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Wstnp

AMzieE® dapbwam s8in Al 6PsapvdstsaWianizekdNcz
el ement codzwéenw eeqcd e Uyspiogldeztiizah y m  nazwi sko
komponent ami wchodzenia wdgehacjekizniamiyumi g
i nazwi ska wypowiadamy niczym zaklnci e, kt
jesteSmy. W ten spos- b,ss\t gjeNd ngyimi @n ep i fearwsN y
kt-re poznajemy u nowo napotkane] osoby. S

wyraUan, astsdjedisi i narzhindziem autoprezentac,]

Podczas przedstawiania sin w scyztiusatcoj azcahs tnanniaewi almu
Znaczeni ami moj ego i mienia i nmaoz(Onei  szkahe toariearze npardz e :
moich partner-w interakciy Sp raiyswzoNcu j mii migeajssnzey dvosSt
i wspomnienia zwi Nzane z posiadaniem tych identy"
kt -rzy nie musielwysayawydSitwydopmajeewiaskwi ske: APgJac
stereotypamiwr a@lkiiwo Sij,akskngapadnnoSi do narzekani a

u lekarzy niemal zawsze sgyszagam: AMam nadziejn,
tych uwag sprawiaga, UOe zaczynagamzwegah zsmile ma ark
i zakgopotanie wyniNdeKNcentetakhoy g rbjr.sghyaci

Ni e wiedziagam, jak zareagowal w sytuacji, gdy n
I min AAlzkcasslapd sin dradmaje peweegoatunkowym.

z czymS neutralnym, wrficz JagodzNcym brzmienie m
je wyeksponowal, by chol cznSciowo zr- -wnowaUOyl n
Zdarzago sinmi i endreakni adeo znaczenia, a zostawagam

coS na ksztagt niespravinedkzymoSciepuzjaalalyi mnojgeen y
wyr adjiego pr awdSzpiowd jfladafjaamd e nazwi ska, dostojne,
ni ebudzNce wesogoSci ani zdziwienia.oPobemwnyghaia

przecieU bygo ono cziiSci N(mmi,e,nomaj XKomiteopd Mcxyn M

Zopi samySosi adcze & zrodzi gy sin pdtkanina,i k
postrzegaj N swoje imiona i nazwiska? Czy sN
noSni kiem czele Beigdyd msazlesgaonmo Smam?2wilaka wpgJywa
to, jlesmeSmy, jakijnalk svamizNsi ebi e ipmisama elgaln

nazwi ska, kt-re niosdNt arowiphi NiPtamdazavjani a, a mo
Ni niejsza rozprawa poSwificona j est e k
z posiadaniem i mion i nazwi sk oraz ich wpgyw

poszuki wanie odpowiedzi nap @joasyiiliisyywe tpyatkacriiea [
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badawczego. Mam nadziejn, Ue niniejsze rozwa
jak istotnym el ementem nmesgNhigmy dyaiia mnazswimolp

Praca zostaga podzi el ome zmnlii)tageeyt bedzoil Scgii :c
(rozdwmirag S)mproydzhd)gW 6znSci teoretycznej
perspektywi aldadawctd &direitiek @ajkicj oni zmu symbol i
teoretyczne dmwitfytcrmaNcdea kfdej mowijaici e toUsamoSci
doSwi adczaniem i mion i nazwi sk. W ramach <c¢zn

literatury dotyczNcej bada® nad cihmicomhaSwii i

teorezyazdeje sifzaakidet omy wireege i ipmiaovme go
i nazwlLskzn, Ue przywoganie wspomnianych ko
omawi anego zjawiska i bndzie tgem dla rozwald

W cznSci met odol ogi cznej pracy omawiam p
bada G, hi potezy, podstawn ¥Fr-dgowN. Omawi am
fzastosowane metody i techni ki, dob-r pr-by.
r-wnieU mojN perspektywn jako badaczki uwi
w badany obszar. Na koniec r ceztwaclzas® yol nia wgi ja-nw
kwe autjiaevni ani a i mion i nazwi sk wsp:-guczestnik

CznSi empiryczna ©pracy, w kt - -rej znaj duj

zostaga podzielona na trzy ggdg-wnhe rozdziagy,
doSwiadczania ich pirredywipduyap endézpi aa: § URtaarsolSrce k

i mi omwiis,kndat e r(akoczzjdDinagd A mi ona i nazwi ska | akec
interperistonlhs ankeg Dokt yrwanzdozMug | mi ona i nazwi
el ementy rhoidozg rnddfeifidi) adczeni e jednost ki bal

Wy mi e nioobnsyzcaWs-zwy st ki e trzyefshabpgNjettonaknek
posi adanych i ™ ot anirnoiz 8 mwEisSke. i empaDl mcanea | (
i nazwi ska w procesi e mtordarzaiyxd jai wmpdoeicowiemiogn
w odniesieniu do i hmEagio. aze ekz qul it dbulsmamodSdri i b |
postanwwidgamel id wczeSniejszyRrhactir Rwiteh@csrkoiz, d z
krytyka bada® wgasnych wraz 2z propozycj ami
i naowiagk zako@oze@miaey zAnsethMedt odowd M@z creyn y , w
znajduje sin charakterystyka wsp-guczestni k-
di agr amy integruj Nce (Stmayskand 8w, tKakmgere
analit,gtanewo Ncan @loiday aipbsm-cwieggnilanych kat egc
rozdziag- - w.
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1. Dialog mindzy aktem nazywani a a
w Swietle wydksatnyw ht-llkkavdhawyzy alo

ToUsamoSi jest wielowymiarowymi ipd D) eisrermy m

na pozi omadthpoFeodbdirsytm.m KalOdy z tych wymiar- -w

jednostki, a imiona i nazwi s kmo gb\ii doNdcdez & eal §ey mvean
ksztagdgtowanie tych aspekt-w toUsamoSci. ToU:
poczucia Ajao i i ndywi dualnych doSwiadczeGE

badacmiyngdak Eirnky @iri kson, kt-ry w teorliagrozw
znaczenie budowania sp-jnej toUsambdS&iol i ok
w Swi etGeeo dteeorrbiMe &ad t oUsam&Sktagobjetain w i
spogecmmprcziez wekiwalidg zmiy i dz yjads uab i 2ikrn tyevmryan iAz
Amni ed (Mead 1934). W tym kontekScie imiona i
relacje jednostkidnpsié&p moUsamwsdd&alN. swoje ni
za potwierdzenie swoj e] wyj Nt ko@mBana kmieai
zgodntioeUszaNpg&tllomb wyb-r moeEN distirnwal wspagob
jednost ki mayzkmoyrczeysutaWjadi a swojej indywidual nc

ToUsamoSi spogeczpawimsdmgporsd!| edino Sdb jedno

pogecznych i wyni kaj Ncych =z tegtow-irdceynttyd a rki

—~+ n

oUsamoSci spogecznej, podkreSl ali znaczeni

o

O pozytywnego obraZuwur wgrmashey9yrupmil(dapbekh
na rolfA norm i wartoSci wsp-lnotowych w budo
W kontprkSedmi ot u niniejszenatredzpgnawyaskaoel 1§ &askyw
ASingho czkt m@&aNcisggnali zowal przynaleUnoSi
przypadkach prowadzil do wupr MeldkaiEnatuhbans t2e
W kontekScie klasakpegepaknkahabeli baada czy AWi
sN utoUsamiane z wyUszmanihepky waampospbgeoshyet
jedalbsposi adaj Ncyc h( Bwsapnosmik oKaenl €li eiymd © & Ja .
ToUsamp&jenmdrea dot ycwyp:- rnevjni iedlent yfi kacj i
l ub spodecde@&st wma bwspowaryxz h wartoSciach,
£mile Durkheim W wioawhaddmd §coip ok Wiecd deo gvethd e@wi
moralny fundament spogecze@&twa (Durkheim 1¢
narodowej podkreSlag znaczenie jhzyka i trad

1991) , nat omi ast Benedict Ander fakozawwalUadg]
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dzi fnki wsp-lnym narracjom (AnbedNon nd9S®8i3Rka
symbolicznej przynal eUnm®gid qiray watio vaglofwa i Kk
toUsamoScijWkBuekpywnerazwi ska Uydowskie bygy
wykluczewila, obdowa zjoarail t 6 P s aknoblSd k myp Wetaa b i 1
narzndehemanMuzrarcayy Z1L(&kDIresichwch spogecznych, t
femini styczezy grkwjbNcety tradycj.i patriarchal
miiQavybi eraj Npomdkwe SkagbletstUsamody teU toUsa
kol ektywnN zwi NeM)nN z wgasnN rodz

1. 1Znaczenie Anazywaniado w ksztagdtowan

Kwestia Anazywaniao wiNUe sin z dynamik
t oUs amolScsit t o izmwii Nz ain en @z wio $ K,mb loyl wi yrczenmane zsapj ol -
czgonkostwo w okr eBbgphezjy psgpmjjezzaoSeni @r akns
zwraca uwaghn, Ue nadani e kroamvaningaekp qm&cNd F
nazwiska nie jest jedynie aakasetmy | arsydk &kaem
(Strauss 1997: 15). Za pomocN nazwy | ub Ae
wkonkretnym por.zNM&awy prodsgyNy avmeygsyy gdaoit ycz Nce pr
rodzinnejet ngircuzproenjeji jyevmia cpewme eo wammigNani a .
byl ksztagtowane .woA e@ce nd asmpejs - jbe d rudls tokdh mo me n
i mi enia) | ub w chwil iczvaejeSmpinma §w grbzcyNd gymeulp fic A
pseudoneidm&sotnka ont uj e sin ze spogecznym pro
z jednesijaansttarjoenys i nadAe zy kiircezgyd wsginfih Aet yki et owal

MANazywawnpireowapzeayficzny r odefaijrkiikig nes n ik g tews
w odniesieniu do przyjntych kategoaranzémp.
Anazywarzivead a na ci Ngge negocj owans po dgasmejg
Ans e&Sltm muwsuswaNktea Aet yki etad staje sifn podstawN
13), wskazuje jednoczeSnie, Ue jest to pr o
odczytlUujukazwistiko jako noSni kbpeeapggudzdrugiie
T sama jednostka mo Ue podtrzymywal, modyf i k
znaczeni a.moWnmr & kotwzcaey W a @ adj oar cahg, te ajrigesvi e d o mi e
decyduje sifn uUywad prnayelgdazdo e mPozmcgginalef mki
post Apow@kmyia ehkbmumi@bwazeni u zmian w post

L'zobhttps:// www. wo me n s theissotua rcye.sa rbgs/ begamiecsalitiigosy 2 u adyn i a
14.02.2025
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odseparowanie sifn od dzieci Gtwa, kZ ekdoyl e@imi r
cadk @widgdami eni a | ¢bw wgnwkskanagUe Est wa, roz woc
osobistej potrzeby odcmalde as tssaywaboods iipaggzwnyynt hr usc
mani f ematjNRmmjaN z eni e jzearn;owjtekkdi ajot acesnbaz | e
Sam Akazywani ad gNczy sifn r-wnieU z twor z
Pewne iwnidoannaej mkgNt uchedzi [ai man eA mgaaw aAlhnoewdo,c z e s
Anietypoweo. Pmogdlchsiydjoan eokwiesSk aonych kgnot ac]
prest iclzoywyzehi Nzanych ze znaczeniem s§-w w pot
odapel a’cyownw ckhonsekwencij i wpgywa na spos-: b,
j est odbierany w miejscach publicznych, W
W tym senai & immgNmiasikasi i rodzajem zasobu sym
(bNdF¥ zamyka) droghn do r-Unych ffopronprzeze st
wz b undizea s wo i m sbzraicmine raigérmmyi teic hc zy .0 bbég din moSe$n
jednomavwiaNzuj Nc r - Une si @&l acjtey mi s pecatlodiesajmNc

ni eustannwas wepNygamoocenn i owadbdbeaul tagdene
t oUs amo$ogim mioddinsac uo dmwotmat h anhAjzanifoi odedwi er ci
(Cool®y2 N)99%edjggd ekinorsée ka owWbh eweaji e teykkicg te
a w odpowiedzi moUe wzmacni al lwu b leice wpr B e
idystansowal sifAn od niej czy pr-bowal jN prz
Praktyka nazywani a i korzystanijae &zydmire ypi
poziomu formalnego. W niekt-rych kulturach
przezwi ska, zdrobnienia czy pseudonimy uUyw:

interné&itefwymmal nedd datmyo owa gmy gvid k wr dé mt yfi kac
uj awni aj N swoisty rodzajjwewdndptigkiupiyoosujpNDb:
l ub wtajemnpeg®dunygicwani e sifnn prigem feammSt @b
moUe byl budowana na wieDana:- wedhwigdip@amp e s
okreSliomyymii em | ubo fniaczjwhiddnkyim@mtwch, nat omi ast
spogecznoSci cziywadiubhkzulpedmymi @enisgmygmNdF pseu
Przykgad mBUedetvabw®i y cptmziyg mowani e pseudonir

2Nazwi ska odapelatywne to nazwiska KbwaKakeea,na ¢«
Raszetwskak, RA&8O&WIL cz
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bywa formN kreacj. wi zerunku, al e [ sposohk

odriibnoSci DbNdFT uniknlifncia negatywnych konot
Wyb-r i mienia i spos-b korzystania z nieg
oraz rZzZddrizaysin, Ue rodzice nadaj N dziecku i

nadzieje cayp wayn @FSdviy wordz Nce sin z tradycj.i
jak i min jednej ze wsp- -Fgauwcszteysniani € peglr mopega
Kowal skN, SwiftN)Ko&Xciwppipypwwkdad dld aicnk deangieag omo U e
jednak r es&kgoywal nmaenzvenri-dJnor odadyu msNp opsr-ebz ent owa
jako kontynudtwdr knuododzoiedmwyg ¢, pr-bowal Azmi i
mi émwi przypadku, gdy uznajae zjNd zd yausyr tiickmey a

mienil je wbrew woli mwogpzwanymmsliepwas ka zty wa |

N

e i mifn jdichioalzwiaskaone w pewnym nicmNsfcdii ec zbieSzc i

(@) C

odzignyejznacze ENazynwagnoitgaaci i akt owal wi nc |
przylepienied komuS etykiwetriaimalcerge hiudpi 2 e
rze yrmead @am Mk ii emtt 'er pr et owal | N,nicezka seedny kdoenctyeds:
in madl &qjSt rauss 1997).

W odni dsi eiebtndriaksy mmo lzimonmeaguo erslyeti dacj a

w T I

nadaemi enprazekgaawi aka jest aktem Apierwotnej

Thomas 1928) , w ramach Kkt - -rej ust aNat ogmnimmsp
interpretacja tej definicj.i [ spos-b | ej re
od konkretnych interakcj.i oraz subiektywnyct
i mi n, jak moUmazdwivaa) i nterakcpeprepdgyeczne

nek s zavaajrpii ee ronoez @ e niig | ac wa&jUenoncyzcehkji evar® st e k

Imi ona i moagNvi skwni e UdinaazawigNn p weni cechami S [
i kul t dracmwey miomsooghy wz macni al stereotypy doty
geograficznego, statusu mat eri alnego czy [

SPoza przyjpmcewamind m- w

czn
dobni e w celu uni kni

stN praktykN jest r-wn
nci

(prawdopo cia negatywnych konot
brzmienia swojego imienia i nazwi ska, lstobi st e ne Wi 8
piszin o tym zjawisku Zwni podr o and4eha faaid $ k79 .2d dldt pwdj Nc e
osobistej. Przykgadami os:-b z polskiej sceny ,publicz
wedgug informacji znal ezisdny@ah pHraanykpad radad oanc-hw ni an t (ew gnaeS co
Pietrusi BGska), Illzabelllla Mnha Mt&koygiafPoegamski (dawni ej
Chotecka (dawni ej Dorota Kapusta), Weronika Marczuk (
Maria Antonina Rodowi cz), Borys Szyc (dawni ej Bory

Krzemkeéni geztofps : / / t e |-2 nmia ej ranellyeimba 7 wh @ik s amrmea r vy oa o-wi ¢ z
pat-vediani éaskikel ecdgpr awdey wal-L6§BBDOOLE/NHLFIp z dnia 14.02. 2072
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https://telemagazyn.pl/oni-zmienili-imie-lub-nazwisko-tomasz-kammel-maryla-rodowicz-patryk-vega-i-inni-jak-sie-kiedys-naprawde-nazywali/gh/c11-16838447/3
https://telemagazyn.pl/oni-zmienili-imie-lub-nazwisko-tomasz-kammel-maryla-rodowicz-patryk-vega-i-inni-jak-sie-kiedys-naprawde-nazywali/gh/c11-16838447/3

W ten spos-b Anazywanieo jest ni e atkytlekmo d z
spojeipommga budowal, utrwalal lub zmienial
kul tur ze.

Jednoppsatkraz Nc w t ak zwd meal gsopkyifjrag g(nCsoeold fewys t r
1902), przejkeojmufiel sbinabbei sko moUe wywogywa
osobach, a przez to wpgywal na postrzegani e
nie tyl kmo shii eedeatcyzkeimet y, paolsggugcmipN sweiidkr eS| or
sytuacjach, wybierajNc odpowi e@dmriiddé@anwyni |
Tym s amiyma inazswNasjkimstr umgmbaimi cznego zar zNdz
wi zerunkiem, swe@ai,c ogmphedndwi kytcwig teU gr
t e same i rmizovin a&Skva @ 8 o mmi N byackusjzt agt owall wr a
W ten spos- b pretasgenAppiy wawmay z dorast a
przechodzemidegmy ykaod egihm | s p o gyecchz ne mi a nmieenm s c a
zamieszkania czy przynal eUno ScjiednulsttwkyicosmeN |,
etykietN. Naz ywwaipcdo 2a wy & ma cnmeoame knrt e Swymarg w i mi

czy przekazania nazwi ska

1. 2l.nterakcyjny charakter stygmatyzac,]

Anal i za interakcj.i mi ndzyludzkich, szcz
codziennego, byga | E&EmNQpog danmmePr zae né pohejskave
problematykn. mGhfompogbadall i rekonstamajwid
zrozumi el zachowani a poprzez uczestnictwo
Goffman uwaUag, Ue aby zrozumiel przyczyny
wgNczyl i (hazkgen evd zy W b tvamB alicyzjao anal i zowani e
jako odrnAabnych byt-w w Uyciu spogecznym, co
wjasne regugy, niezaleUne od makrospo)ecznyc

Na okreSlenie rzeczywistpdsigugpowdggcasmndj n
teaWrwuym kobntek&ohe siNntaknieawbvape awysetrwpgdzi e
jednpestdkej muj Nnad zripacgamwiadsii @l j ako opobhwpygNza Kkt
uwaUanidanych .syWujpegjaedonposntikii c pii Slek apmuNi k a
Swi adomie, i €bnttrelSij Nc, s pod-clz apr melkya ziunne s
iwymykaj Nce sin konwWw &kl€z §bowkekawaweawr ze Uy«
(2000) Goffman pisag, Ue jednostki Swiadomie
dostarczaj N innym infor madc&oimumitkyamy joerldznMoas t
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Aefinicphn ksty trugaecpjeigvi st N zgodN co do tego,
przez pewioennor ow&npéf man 2000: 31) . Wystnpy
z kr eoWarsidedy adej czinSci wystfnpu,wskpto-ntna achegt
def i ni cjFiassaytaya djiidNca cznSci N szerszego kon
nadanie okreSlonego ksztagtu wraUeniom wywo:
imi i i nazwisko swWp®mowajnlagmios nb ¢ ewajpieksik ad a n
odbi erana przez ot dc mergiwa g lBarkzonS e nliueb ipnoipeunl iaar
zwi Nzanspaeacmne i kulturowe skojarzenia moog
sytuacjiznaywdkiednej fi k a.

Wedgug Ervingua opoétmahacjaa | est procese
w Swiadomy bNd¥F¥ ni eulwikedasmibefmyr magg £-.b W pr :
posi adiamigichnazwi sk niekt-remagiNehkti wc pbfbpre
kontrol owaneigeepzjulJgswaasukadrobnie® inicja
Owewybory snjougihylwpowjankankr et nego wr aUeuni a, r
pot em@jeaglan ywnych reaumpewny ath aevylp ukd @maowo Sci
reakbtpenaenimi i imomAzimsinsy a opwad a sk dint r.olICM yjnd dn
jeppbbencjalnym Fr - -dgem miimtinand awi ssko/,g maa kya ¢
zewnnintrznie, niosN ze sobN wtdzikigaajnigess o
aut opr gzeedmtoasdtljkii pr zykgad uni kalne | ub rzadki
i wyr o8oipai t | e sproijedosongyzme pr odad semireot ypi z
JednasskiNce tmkdgN ¢tmdwalia p 6 we dedgiapzswiadjaaie ah

znacawemiczach innych, podkreSlajNckpwppry WMne
Z kolei nazwiska o negatywnych konotacjach m
wysi gku w autoprezentaciji, takiego | ak pr z

pozytywne.

Er vigGomg f man podkr edlaaviktd@p oMed Jup e chi eegtok i
opracowuj N wraUenia i grajN role,KehsteusNNo
definicjn sytwuacji, jednost ki angaUOuj N sin
Porkieswoacjhi gest-w, aby prpeddNdawiyl psizezwsodk
spo$Abdeal izakpaod3oba o rozpoznawalproyw he dné ceh
traktowani e (Gofaffman a 2®00i) dewi fMazzaicFio c gsstuan o
kontrol owan i a d nedssttpkr rensiLigsi @. dwdads wo j e dzeegabhachpi
i umi ejAtnie dostosowywal( Gdfif Meoon wyomb®@)-.w dan
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Goffman w swoyjteuyjagksiinhiledréa&kTyj oku ponowni
probl ematykn utrzymywania rol. podicwadsz ys p ot
definiujMozyNywaKowartoSi spogdgecznN, przypi
spotkania, gdy inni przyjoiNGofUedd&s5)y.maTwairiiz o
weryfi kowana w tr akcaeac hkoosmatraarket yu wy marmgrmy nmi mi e
t gumi enia zaUenowania oraz dbania o role pal
r-wnielU wWbjahkiosNwegambe zachowani a,par ttme rmovle
pr owadz iwz ajpeomintergzoy my waspagecznycwh d@aGsfzfema rc zA
pracy pojnincie Atwarzyo oraz Adefinicji sytus:
w kt-rych ni elmi epdyanna wyhgawnmdpNe si mi ona i
Podczas przedstawiani a sin czy podpi sywan
autoprezentacji, w trakcie kt-rej zaleUy nan
interakcji

| mi ona is Bitarzgwbistidemz e wn i tnri z2rkp egioycnz e ki wa E,
wyobraUeEkit -warmo§tli stal sifd znaczNedgmak Bk J ¢
mogzkbsaédfzucone, jeSli jednostka dostrzeUe ni
wyobraUeniem siebie. HKw@sNea ipmsiiifhGonfkfarhdne 1n9a6z3
To, czy tak sin stanie, zaleUy od zbioru do.

co jest akurat pwmaearem@inme‘coumnnawane za

Jednost ki noszNce imiona | ub nazwiska pos
mogN angaUowal sifin w r-Unorodne strategie ko
pracy) w celu zminimalizowania negatywnych

Zgodni eErzvitega i wlok forpa esjan,jnéd er akcje spodeczne |j
Uycia codziennego, kontrola wraUenia odgryw
W tym kontekScie jednost ki posi aidah N¢c eni oba
i nazwi ska skejmiUbeaapnychw Uneh vecankivg Ri war z
(Goffman 1967).

‘“Kwestia uznawania okreSlonych i mion i nazwi sk za
dl a dokonywanego przeze mnie doboru wsp-guczestnik-w
uczestnik-w na podstawieawwiN&zniBg Jor 2 mi epioavoidolwainmi
mnie wsthAipnych wniosk-w co do i ch potencjal nych do
i nazwi skami . Podczas wywiad-w okazywago sin jednak,
mnie) nazwa faktycznie miaga swoje znaczenie w biogra
sposobu doboru wsp-gpecdetsawi & - &wo Bwi avgydbza Enia przemySI
i mienia czy nazwiska.
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JedaNs zos ewa aAyoechhiriony etsmib spgGE obu przedst a\
sidfednamtgkiecydowaliuUgwaninem zdrobni e, inicja
przypadkad&hi uwaUajN nazwisko za potencjalne
naagkewink & ejkesgpoo(zPygcajcizek 20189 ma Jwmknae w aadkz e/ rkia
dystansu waqbejcakdteyksiNe im przypisywane na po
nazwi sk

| nnN st rraetiengtieN pjreegttd anji @& nZ rma d 21ébd endanzonsi tskkia s |
sifA nadal I m pozytywny kontekst poprzez wpr
ktyaoh uUywani e omsoMhdias pepwpapoutzeycjpplrz®dze
Za przykgad tej stratleag@Eir ynsotlomayo suzder@)it zwni o
Autor ka s kazauljye o r kadkirohuijNi spashb postrz
poprwyezo yzvaatcd urcijkaklon @3 nk powyriidazrawyd o

Jednost kuinil meogdlawani a pegnych danych os ok
sytuacj achiilcuhb uolhgyrcainei cwze ak ont ekstach, kt-re m
uj awnpesiiadanych (Tt oot riatneagziwii smo lmai ezsglh ua
konfront,acppgdheyzcahs Kkt - rych imin |ub nazwisko
nadmi ernego zai ntBzrieasjoaengioemayYptu byt enina.er pr et «
pr-ba ochrony fasady, w kt - -rej el ementy au
j embst ki (Gof fman 1963).

WedJ@gf faniamt er akcje spodeczne opierajN s
i podtrzymywani ud Emelnt & pmo kedadreyyohwA vkysntt irpou éa s
wraUenia. Poza ocheloepiiwy aj zypr gterdadgtsaikldd c
mi ni malizacja ryzyka zaUenowania <czy wy k| u
noszNcych imiona | ub nazwiskajejkibinte oleogdnb
wraUmomlUa@a oddmrd azjdypMadn 8bt skut ecznego funkcjonct
kont ekst achErsvp@aqfefcrmanry cy mi phnin§napgppptigpygzn
or @t yezalsy, narodowdSci miifi wiyraongaNa w bngnkyom,
szczeg- énpyimttnggpi ¢ wpi Buj ednoznacznie w Uadn
kategorii. | ch znaarz eduai @vyngd (Ned uo, d nfoesdi hi i zsai ciilw o W
wskazywal na pochodzenie etniczne. VyShi teU

z pokolenia na pokolenie.

SPintno dotyczNce rasy, narodowoSci i wyznania | es
2005) .
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Goffman rwywndileal §y py o sp-i i tor® czzdNcsykarhe dy t o wa n
iosobin d¢gyskwdtGoNf man)/0WBi ca mi ndzy tymia okr e:
Swi adomoScipipicmiagdgawd zlad c zMroSyxk gad i mmollei na
wskazyw@dadyskredytowaniu czy d§wikaedzyt owaénaod
Avi d o cZneniSit maa e wgaakslhep sj e kit has da&jaj rachowani
otoczermmiposowaz aki j est posTe zsigmiaia mpaazwizs lot
mogN byidkzarj edonej , o$ afryzppwdidmeeuri maleny m atry
(Goffmadedf68)vwkiat mmoaeiwi en posi aAvad Vo awir mb ut

i 0 otoczeniezanwwaUaleg owing kzvmédeciz pr zeci wnN

ipostrzegabrzyljad | ubj eméz gvatnkoid i | i tguojdihcyem o]
brzmi eni u ( Gooffffrmaann 1z%6udwa.Uy §, Ue jednostka o
otoczeni a. Z tego wzglndu moUe p o deljemoewati p

stygmatyzwjNgm kontekSoi enopyowiife gial n&owit slo! i
modyfi kacjom w spwrsikni kdi e (Gtoymd d th ywd ® 6j3i) .
Brucki ko iPh.e( @00 @) N a z y pkeognnciespt oyjg mat y z acj
prezeNpowBrvi nga .Go®d maman skupia sin na pi
jednostkiw pabl pe@pmNgpwa na jej toUsamoSi,
i strategie radzenia sobie z dyskryminacj N.
koncerwtsriuij Noa codziennych i nterakcjach i S
Link i Phelan poszerzaj N analizn or enzaeknrtousjpNo i
sposoby zawk osryzsetneéemeanccha ekonomi cznycpropes$iwyc
stygmatpy Davajdizildc ydcyhs kr ymi nacjpiosi adanggepypt ae¢:
stygmat yY\mdwarreg. podkreSl ajN, Ue winkszoSi r.
ignorowana, | edsitakjwyibsiikeir-arnee z rmiz@BmEwamiek izam i
oddziaguj Ncym na wybieralnoSi atrybut - w mo
Kol or ©cXy ryizyczna nmoegbeyjin ompgmawao 8l za zna
w niekt-rych kont ekot a%wi asigayecznyphoszczor
kategorpoaéj isty gvhal ewiaimciowadda i t warazkg rciha k
Abiali o i Aczarni o czy Asprcawnsudbd eddSdy empegno
zmi e czipgizesPouwamrivoGon§f man skupia sifi na s;:
ceszewpfywaana post,naegiminm&tijied®Phmestakhi rozbij a
cztery komponenty -BELpEk, Phelan 2001: 367
1.Selekcja r-Unictfumadbz enayddi. s dawgaj s hi(l

and | abeli)ng differences
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2.GNczeni e r-Unic z nedajtuynarcyzreini es t emge
angs.sociating human diffeéerences with ng¢
3.Tworzenie phdzdadgiud vAfraycoz e naregepwdananeeng
Auso from At hemo
4 Utrata statusut giumdyggzknpmpineejcajsnel(oss a
di scriyinati on
Wyb-r imienia |lub dziedziczenie nazwi ska
obN okreSlone konotacjeTktuldeamoiwniz ¢y ikd aiwpvew
dla mniejszoSjcdaikmiMiobadmwyg Elur Opi e Zachodniej)

(7))

spotykane nazwi ska mogN byl oznaczane jako A

Aby podkreSIl il s psotgyegcrzantNy mbact j ui Ryhvesl jadic ¢ ® u mi
Aetykietad zami ast PAwe chledaoi jeless be nAchet 1 8ygboug koc & h g
aktu przypisania znaczeni a, ashyemaltoy zodd jeik t

pr owladdoz ipyt a G, dl acgednopeekiNcuy Wgwamer azza | S
jakie sigy spodjeczne, ekonomi cWnlkont klu$diue oiw
[ nazwi sk etykieta moUe wymrinkaih Z nmzawmiskmi &,

z okreSl ony mi wydamazemimaymi Hiudbt okylczmy onwy c h
sugeruj Nce przynal eUnoSi etnicznN).

Drugim elementemNestggmatgrakjetyestnegat.y
prowecdkn utrwal enia uprW edyzne Gisiptekywh IRu odgmiyava
procesy poznawcze, kt -re automatycznie gNcz
Li nik Phelo®drn B&9 kuagjzN Ue etykietowanie osoby |j
psychi at(t yomaegeni @nogrgnes n eane)wtyavo g avtaigeontu b ad

negatywne skojarzenia i winksze pragnienie d
do etykiety Abygegdqtpgampenetni d -oWwinaedpradmdan g .
patlemitona i nazwistkan awiwiwiyewyjksickeptNyar zeni a, |
wpgywaj N na spos-b postrzegania jednostKki
koj argfomweyczzajnoSci NO6, podczas gdy nazwisko
budzi i negatywnebydk op mpaje@Eiwarnec egrnipcznych
W kontekScie imion i naakv sk dnodier ytel m@g gaveeah
spogecpzondycpzhagsc € s - W r e k oy & psuj wkha dj i

SKwestia dyskryminacij.i wyni kaj Ncej z posiadani a
w podrozdziale 2. 4. Nazwi ska a zjawisko dyskryminacji
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Stygmatmopdaecjravvmaaelodzi agy spogecghenka Al
Phel an 2R81lpo8FdAaywwani a os- b c¢hoAe pbi |uelpytwakjoN cc
Aschi zafamémisk O Aosoba chora na epilepsjifi/sch
swoi ste dehumani zowani e takich osnibe dotzyc zy
os-b z innymi poahrkdbamii,ermi Ncych na raka, ¢
(Link, Phel.ami @081i 8&a@Wwi ska mogNabeUmng8&8cti j
do okreSlonej grupy spogdgémopmgdlj ,r-evnnmniedz neyw
uprzedzenia wobec danej oso.byEtw kkioenttae kpSrcziyep ij
podstmoviwez matdiyat ans ,apomkeacazmych prawapazdikiac
do Adehumani zowani ado okreSlonych jednostek i

W XVI I I [ XI' X wieku w Europi e, szczeg-In
wprowadzono obowi Nzek nadawania nazwisk | udr
do monitorowania dziaga@Gite., Wiralpeg mazawi sdko
tydom przez urzidni k- w (miaa gpoARydkejreedkz & r ( Pmg loe
AEsel kopf o), ( ocSd ad ogdjaotwkao)wo p i Sthmouvedlo9 Baach no
Nazwi ska t e ni e tyl ko identyfikowagy osob
dehumagyzpwa redukuj Nc do negatywnych stereo
z 1935 roku wprowadzono przepisy wykluczaj N
ich do przyjncia dodatkowych i mi@Ber ddrsr2a®el &

Mi ago to jeszcze bardziej podkreSlili i ch od
nazi st owski ej nazwi ska Uydowski e by gy uly
wzmacni aj Nocr zetkoeangaz oUeni u, j aki e mi el i st al

niemi eckiego

Opi sahamdniwiaNjmalazem przyj mowamwashkknes
ograni czawyggNcdjoeidgrazkeszgoSci . Wsp-JczeSnie
nazwi ska sugeruj Nce przynal eUnoSi do grup
wykl uczeni aosobpraedmie@Enach charakterystyczn
takich jak AMohammdpNcmpi dd\jJsasana| ézanse na z
kwalifikacyjnN ni 0O osoby z imionami i nazwi :
grupy dominuj Ncej Berdaaéep as paihazmzmi@bkods )t aj N
symbol ami AinnoSci o, co wzmacnia dystans
negatywnych cechHecraff).y mOV0g s k pamny c h przypadk:
nazi stowskie Niemcy, dehumani zacja prowadzi
przenspy.gczesne bjaaddmalee ppompk szyuwwjaMhe mechani zm
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tylko w innyah pfreaykagald w dyskryminacj.i na
antyimi gBacyMuddphi natWapnr,z y2p0a0ddk)u i mi on i nazw
byl szczeg-Ilnie widoczny w sytuarg aphz ywkgdnad
rozmowkrutacyjne.

Przykgady tworzenia uprzedze®& na podst awi
materi al e b g daa w s zaynma poprzez posi adani e n
zachowani e/ osobnin pgJgaczNcN doSwiadczagam syt
otocZianeki wdynpae interakcji, zapoznania z I
wobec mnie podejrzenia o skgonnbdMAdjamzlziawhDow
Z kol ei u jednej ze WwWsp-guczestniczek moich
W ot oczemind 'wio b e c podej mowdnpiraz ews pn-alzrnwi cshk o d
postrzegana jako osoba spinta i ni emi ga ( W3)

El Obieta Czykwin (2007) pizsvaNocao upagoi e ¢
wystfipowanie istotnych r-Unic mifndzy jednost

Swi adomoSi owp&dyr zUmpsh dostr zegmani dlseo boyb ok

kt -re r-0UOni N sifn kulturN, sposobem mySlenia.
Ponadt sami w pewnych okolicznoSciach moUemy
Annycshtoanowi NcyohejszN grupfin w skali igéobal n
odmi emoym gemserowagiu Pwitadiami amy sobie, Ue nae
postrzegani a Swi at a ni e ] est ani jedyny,

TakdeSwi adczenie prowokuje do poggnbionej re

dotmMiadg ! itSnyaticalc@&Sc zy gois tpeo dwaUal Wegezul t aci e

to prowkadnitlestawidriia wgasnWcddppoowil eNddz-iw na wy

Ainnw8dgag EI Ubjieed ymeGzktik wagowal na dwa gg- wn
1.0drzucil innoSi, rezygnuj Nc z dialogu
wi d z.&\rkioan s e k we U epjrioowladdoz ipr zekonani a, Ue
wgasna prawda jest niepodwaUal na.
2.Zgodzil sin na to, Ue nasz obraz Swiat
Oznacza to nie tylko dostrzeUenie rac]
sin egocentrycznego przekonania o wydgd
wasnych pogl| Nadwaw. c zTiasktao p@plczy si i
[ zaskoczeniem tym, jak bardzo mogN r -
os{l€zykwi n -24030)7.: 233
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WaUnym ephapegwmparnoecgeos U j est pr ze Jismarire ema rei
jednastpkeir spiekegwy A ujrzeni eMowlemshej umdhnl e
ponownme konsitelbwoasz mego . Bziefbk iema @émouc hiod a i
poszer zenisac hwednad n ywc hmwsS | keonni steckowewic i ks z e | ot wi
w relacjachWsphpogeekSgicd. t ego, jak jednost k.
stygmatyzowani a, El Ubieta Czykwin wyr-Unia
naznadrarredt Wk inadawanN maGe zd op Bsht zdgomiae y zacj i
wW-wczas czJjowiek zaczyna stosowal wobec sieb
kt -rymi posgugumdlg M isit @ mnwimp Pmgty&knjiaaddye br ane
niniejszejleommsimaviyaj Nce nazwi ska, kt -re wuzn
bydy to nazwi ska zaz ha opaazjieldcnei oomgya igyy kwar zywa,
niekiedy internalizowagy w sobie cechy kojar
poczucie ni UszoSdir,ugddc moWwdniwg omgtey@mieiniaea m |
przez osobn nazzynacz&wmiNadome =zignorowanie et
W takieji sjyeé¢maoshdeakiapr i w swoij &l wazypiSsuje sc
kt-re pr-buje jej Dzamgiiirndeldedianoal oswii Is&k oil ni e p
do toUjeamobslTkieci a konsekwamdsjgay gmaz yhkziae| a
zewnntrznego .NiomowiUeer dozteoncizaeni e ni e wyraUa wp]
jednesmhauwalUa sin za gorszN, nieatrakcyjnN
mogN wynhnkakiej samooceny, br aku dpoeSwnioaSdcciz esE
Oyci owgzcyhk wi n .2007: 233)

1. 3Rer spektywa symbolicznego interakc]

Symboliczny ,iwmytweordazkNecjyonsizim z prac Geor ge

a nastnpni e rozwijany mi ndz,y eshnyzmar - wnoe zt

j ak [ met odol ogi cznym podej Sciem do badani
komuni kacjfin i zachowania w zkaosnatdenkifcéziNe ni et er a
symboli w ksztadgtowaniu rze©Ogg@lwaws tjoeSecd usjpioojie

jest wygNcznie biernym odpedna&it gwiNdiNmadwuph
znaczeniWNsinkivegagmym doSwiadczeniem i wyobr a

Bl umer nadag tej koncgpNgj ipordazverSliajuNscy,s tUemd tu

otoczenia zgodnie ze znaczeniami, |jakie dane
oczach ( BlzZunmaecrzselindikaR b et agt owane i modyfi kowan
wymiany symbolicznej, opartej na ijnddcmr.osted ko w
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W Swietle teorii symblbywamzinee gbNdTtrirakdy wan
i mi émuiba naczzwi sy - r for mymopU e duizoraanin a kiaa y§ ine .
symboliczne, zakorzenione w relacjadmospkie
na emat oczekiwa® |l ub reakcji otoczeni a.

Her bBF tmerj ako reprezentant symbokieZhag
znaczenie bezpoSredniego kontaktu z badanymi
Ue zrozumi enied nawgdiadgwa mpioz nani a ich interpret
da sifA uchwmetiodypop mBe&ki ewveg, cizgk st atZy stteygkoi (
wzglmdouedst awi ciele szkogy <c¢chicagowski ej, d
mindzy i nnymi Howard Becker, Charl esmdoodgn
j akoScjiaokwyewi ady nienakierowane na z g-ry u
uczestniczNce czy anplidej Sdiokuimakt Sw.i o WDe mu |
poznani e f(hardapepkbteygayi okr eS| ozl yhawc Nzy wan
przez nichchnperakygpBl e na dreamat e ropdrgertyancajniy c
w codziennycha iwntnernakegjsazcyhch badani ach poznai
i noini nazWelsa&adzenie w ggNb spodeczne,] rzecz:
Ue Il udzidebirezraadkNo Sowi at w spos-b jednolity i
gesty, jak cholby przedstawienie sifi pedgnym
w pewnych kontekstachl@&Eojdedhyaoh UbedNdnfaczmeNi
innych rodzajem podkr eS| enawas tsytdezanjishig N ndol Sac i
zwJjaszcza | erSiléepmayjweé mikegbehsrmzn iinenide wy m- wi eni

Her bBelrutmer wsk%a&y)wag, Ue @y Nigggys poPeesnet v
i odt war z aQeioar gee Mseaw.ef 1934) W swoi cthakplreac a ¢
wy mi ar r e fulkeakzsyyj jRneoy§ eidnost ka jest w stanie sy
Zewn ntsrpzonjer zeni e jest jednym z warunk-w pows

(1902) podobny proces opisag zeanmomndyg Nagpsoj ic

sol,f twierdzNc, Ue poczucie wdassie¢biwa,r tw Sd u
mierze ksztagdtuje sifi poprzez wyobraUenie, |j
wybrzmi ewa w sytuacjach, gdy w naszych kont

r-Unorodne dceary wnoopionyegzdlkei zatlbbwgEsy mb
el ement -w toUsamoSci, tWkheaedh yidasznvengodaad ub |
odczuwwardii czy przywi NznynSlei, sziwjac zmipdeyweBobnt
hi sit ogodlyudzi W ii rprryzcelz pt oz yt teyow naer réeéks )k am-org Ny

staral sin je zmienil, skjreici lonabprzasd Nipot e
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bNd¥ negatywnych stereotyp- w. Dopiero zrozul

zauwaUyl, jak dany czgowiek tworzy definicjhn

Her bBRIrumer (1969) wskazywagd r-wnie0, Ue
i poszukiwania prawidgowoSci moUe niekiedy np
czgowieka, kt-rej nie da sin w pegni sprowad

interakcjonistyczna koncentruje siziumn.animaUlI

By dociec, co konkretny znak, symbol czy zwy:
wW ich rzewytywdrszeorSiie warunk: -sywolkddme nampowil a c
o swoim Uyciu, a takUe dbstsrzew@weagnilemi ech swo
rozpwamkwesdltie toUsamoSciowe, w tym <ggys- b,

na prggekfgadumny z pewnych el ement-w wgasneg
chciagby sifAn od nich zdystansowal . Dodat kow
jednost &z cznSciejlhoptakejjednokiopmzez ulywa
l ub odmiennychnéocmninajkhMi ekne warct e, zIlwadkanir
dana osoba dokonuje symbolicznych wybor-w co
sin w zasadin bynwterakecinoahamaOhpwamale, jakie

w danym kontekScie majdksgSpwe@sebniakiust grat g

bNd¥ potwierdzane w interakcjach spogecznych
Punktem stycznym wifikszoSci koncepcji w
jest winc przyjncie, Ue Swiat spogdeczny ma

i podatny na kreatywne dziagania jednostek.

socjalizacj.i nabywamy umiejhitnoSi wchodzeni e
przewidywal ich reakcje, ale jednoczketSnriye z a
potrafi zaskoczyl otoczeni e, by nwynk kag z2rd npo

el ement emijaodw-ir cszpyony eAc z ni emroidezow i seprrcai veida ,a j ONec yOny

j est nieustannie otwarte na przemiany i nego

Spogecawe & Mwd u symbol i crzinee gsot @ mad veir ajkecd yomii
sceny, na kt-rej jednostka Aodgrywao swoj N r
interakcjl i wzajemnego Auzgadniania rzeczyw
sin i mi maawi s kami , odgrywaj N roln podst awo:
wyraUanie | negocjowanie znaczeE& Mead wskaz

Aonwer s amj(angemsverwsati gn (dfeade slt9Bde s zlads) kit -

rozm-wcy nie tylko wymieniajN sifn informacj a

coraz wyra¥fniej okrEeMead NEIB Lk)aki d|] apeirepiekt
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i mi eni a, przedstawieni e sin nazwi skjeem al b

symbolicznym Agestemod nadaj Ncym kierunek dal

Charl es Horton Cool ey, koncentruj&megsif r
| ookgilmgpe 3, sewf acadg uwaghn, Ue jednostka kszt
obserwacjn reakcji innych na swoje zachowani
(Cooley Jd68ppdmwaesickvaUa, Ue imin bNdF nazwis
skojarzenia czy stereotypy, moUe zaczNi f
samoSwi adomoSci. Z kolei niekt-re omsoogbNy, do

pdej mpwgibminlyub Az &@mgsmeotjyWinat przykigad obWdy w4E,
inic]afhsewdomiou kp eSl a dynami czny asjfekriejpr o
strony i miona I nazwi ska ustanawiaj N stosun
z drugijegdrjsesdankagk negocj uj N ich znadeadani d 98 4r) e
wskazywag pr zayngteylnipowWwet dAj@aowdaSni e w iramach
czgowiek uczy sihn patrzeltakanrmpoileehee®f )otclzea mb
rozumiej Nc, jakie oczekiwania, opinie czy wa
KonstSatnrtzyyczkows ki (W2@®DbMmiNa 4k ,r ouzkwaizjuaj Nc ,
gesty stanowi N sedno P oa&ksm wyppomeadani e

czy zapisywanie i mion i nazwi sk nie jest e
sin aktem symbolicznym, w kt-rym jednost ka
toUsamoSci, jednoczeSnie poznaj Maktg&kcg & Nic
z oficjalnym | egitymizowaniem toUsamoSci zZa
uy iciu tylko jednN stronN medalu. R-wnie is:
interakcje, w kt-rych na przykgad rozm-wca d

do swojego parWnberra fimwlrenoynmevliie konotacje hier
szacunku | ub poufagoSci, a zarazem wpgywal
Zatem akty Anamowadwmtiimada nNepaoyy kjoni lvetakdach i
wywoward nas okreSlone sposoby postrzegania wJj
Dzinki temu iimcboh tzmatzwi skaktowane | ak

el ement ibwpoigsrugjffN i si i w nieprzerwany proces

jednost &No caz sjpdojmc zny m. Ze Aspogecznego | us
informacja o tym, jak jesteSmy postrzegani,
stanowi O nhaszej wartoSci, a co jest Fr-dg

v

W interpretacij.i sy mzalsiasdzagea os ii M t @iAk& cdjamaali D73
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asymiluje |l ub odrzuca etykiety zwi Nzane z
wykorzystuje je do autoprezentacji, a takUe

Strzyczkowski akcentuj e, Ue nawet jeSli
osobi stym, t o pozostaje w duUe | mi er ze u
(StrzyczkowsKki 2012: 55) . Ludzie, wchodzNc v
kat egokroiwiy cjhizya jednN z fundament ad nyl¢gilh ktkaa,t e ¢
sifi nazwwjaaki iepbeSimy nazywani. Za poSredni
zaczyna ksztagtowal sin ArefleksyjnoSio jedr
Ajao z zewnNtrz, przez pryzmat oczekiwa@E i
W tym kontekScie moUna dostrzec, jak silnie
czy nazwiska wpisuje sin w gaGuch spogeczny
powstania poczuciibubprodniavegbaBeim r - Unych

Ni ejednokrotnie imin wiNUe sifi z okreSlonym
moUe Swiadczyl 0 konkretnym pochodzeniu nar
uruchamia procesy por -wnywani a I kl asyfi kowa

Tak rozumiany symboliczny interakcjonizm
zrozumienia, jak ludzie wytwarzaj N i zmieni a

ijak funkcjonujN w spodjecze@st wi e,l eketz:Nrggj Ns a n
pul sacjN inteBypowitadziei slizhagw@ aki spos-b
aspekty wgasnej] osoby, w tym cholbywawalyoSc

zwr -cil uwagfi na ich codziinaségucjeakiiceg ek ozmulnu
wysygajN i co te komunikaty dla nich oraz in
dostrzec, Ue nawet najbar dzmoegN obcyzily wiise sei oin

rozbudowanN tkankRih sens- w.

1. 4Stabil noSi iidwaroodsiualzmofloUsamoSci

Jednymzewozdangiacdin i e Enwd dyekeamp&ki baejsdts b t
ona trwagyst &dBit angmouk §advwen akicrp rgaempsmsu ki Ng

zmi any, redefinicji i negoWjtacphoweadzeeriEa ( Ba
nadoSwi seedit maohn ininazaodskd amami micidkzy stabiln
i procesudl jelgiali ontar dnyat e whmrkawrsiNe i spog:e
ustwamendokument ach, czepebt paalwnmethrykal nych
forma wydaje sin staga I niezmienna, a proce
skompli kowana. Tak rozumiane i min | nazwi sko
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czegoS zewnidtrznie pot wierdzonego, co uwi a
instytucji spogecznych.

Z drugi,emiehaonynazwiska ulegaj N ci Nggym
w sferze $Spabptpgpigpmegzugi vdno bmis epis @aadhioni m
przydmimky mhoamAoswaj aniad ich w cdUlziednne] [
Ant hony Giddens (2001) podkreSla roln Aaut on

Ue kaUda jednostka w ramach swoich doSwi adc:

mo Beopowd aWdGasne imin i nazwisko. WoShiekicem
doSwiadcze® rodzinnych, dziedzictwa history
zmieniajN sifn wraz z kolejnymi pokoleniami |
wyjazd-w migracyjnych, Slubu czy rozwodu).
Wspomndiveonass 0&§oSi i ipreepawabneBii takUe w
Bourdi eu, kt -ry w koncepcj.i habitusu zwracsée
postrzegamy), ni e j est wygNczni e rezul tat
uwewnnitjr zeii omlet ury s ploXPZeczdhle js tid beuraddzei diu mi on e
i nazwiska stanowi N cziAaSi symwglkioczysdgajlanyi

nawy Wamiediappgyecchz@ jedkajpi s 6 gowmemsy zreadin

okNelzy n &lr oai@yecje ment wzgl idniipost algial oyn) ci &¢
przetwarzaniu w interakcjach, hgdys pjooxcbrwad t kal

edefiniowal swoje imin czy nazwisko w r-0Uny

-

Nor bert Ebi aé wan@siwidayh pnogeswiwNzanych
z formowaniem sifn pa@eEs wwiseklawiyiwzaig mearjoalloiwy s p
zmieniajN sifi wzorce interakcj.i i ramy kult
1978: 134). W tym dgugofal owym kontekScie
uznawane w jednym okresie za presti Uawd, w i
sin negatywni e. StabilnoSi (przynaj mni ej for
z hriysdzony mi [ spogecznymi zmi anami , przez coc
moUe stmwaddmiidgitem reinterpretaci.i

Podobnie Ervingi3G9pf ssatprNett2e00i0oe ABz2ar z Ndz an |
zauwaUa, Ue | udzgrez enbsdtyawiikaarijlidaUsgpn@®ib od pr zyj
s pogeclzendyncohatllea posgugi wal sin r-Unymi wari an
nazwi ska (uUywaj Nc np. nazwi ska rodowego,
ut worzonego z obu Wy miaebnyi ochoypcahs omaarii asnitit wd o ¢

podkreSlil pewien status bNdT uni knNI niechct
28



toUsamoSci jest SciSle zwiNzana z procesual
i nazwi sko pegni N funkcjn narzndzia autopr
sp-jnoSci al boi swrghincazl i proavead i wondirei b no Si od dot
Przywoguj Nc k o,nmoelknsat dnoi dgarbaye/yciher ywnar unkach ku

i jhzykowych i miona i nazwi ska staj N sifn ob
spotykal sifn z kondkeacaemroSmii Nc eugpor oismicereind ,a ¢
adaptacji do nowego Srodowiska, a jednoczeSr

t oUsamoSci ( VeTratkoayte eracdjoed ®n i &d@waibjyf ak procesua
wchodzeni a W nowe rol eddzi lagmijsepkosst-yb kpurl zt eulry
i definiowania wgasnego i mienia i nazwi ska.

RozwaUani hi Inm@ScgtNacesual noSci N toUsamoSc

i namoeigdNk naprowadzi |l na AveylsuannborSel iv g i ebdingoostt &z y
nie jest ani wygNcznie stabilnym kKamstzrejkt e
stanowi wypadkowN obu tych wymiar-w. Z jedne

na utrzymani e nmewnajgk@yipMdk®o Pcizekazywane W I ¢
ipraktyka Uycia codziennego umoUliwzg pawerbdbs
odrzucanie nadanych Aetykieto w zaleUnoSci o
(Jenki n$212)0.14: 19

1. 5L min i nazwi sko jako znak i ndywi dua
grupowe |

| mi ona imongaNt wi-svknai e U o br a zodhvsaadnsosSoid &j-déz,y w j

indywi dual i zmeBciaN k gleadlteywnstrony imin pegr
wyr - UnsgaUy do zindywidualizowania dane|j 0
spogecze@E&st wa. JuU w samym brzmieniu imieni

w daneji kuhzybowe kryi sin pewna potrzeba wyr
czy nawet buntu wobec norm pdhujNcyzZhdmwugieijc
natwko niejednokrotnie podkreSla wiidf z rodz
spojecznoSci | ub 2g0rOu8p,y Per{zuei dcReaniheajc z(BVWa.c2hMo e 7
r-wnsitead sifn symbolem statusu spogecznego (n
szl acherd&l imgij nych kor zeni (np. nazwi ska

wyznaczwywoemeni a sikionkeenhosghki regioOmm. geo

nazwi ska kaszubski e)

29



Richard Jenkins (2014) ZWraca uwaghn, Ue
w napifnciu mindzy tym, co indywidualne, a ty
moUe to,otmamaalet gy mpmpawi e,asaikic epidaipeasiie b a
(1 ub dwyijeNtkéapw ai® zy i nnyawliadgzo erckeiz ni elgonwenc |
i min)i,a jedmacz@PmEpigi e szerszych kiodswyulyl t ko
rzec ayMeitsggk i gtedmwosdskojeczeWEsrwizel t aci e wy bor
(na
rodowe (nazwiska) czy przeksztagconteytfugrymy
spo
Przykgadem moUe byl wyb-r pseudoni m- w, Kt -r

zewmowgkle d zi I okreSlone skoj arPoemida ow n@da lwi

rt owe ,morgalu knsi Wkz)azi potrzebN wpisania jednos

toUsamoSci w danym Srodowisku (np. w grupac!|
W tym sensi e joezdnnamsztek aatkoo, AjeoddNcza sifno do
pryz muj Nc jego symbolikn i regugy nazewni ct w
przez to formiA odrhibnoSci od og-gu spogecze
i min bNdT pseudonim odzwi erleisezdclzaej \wywarftnd &g i
mechanizm w przypadku nazwi sk rodowych, dzi
O ile samo nazwisko zdaje sin elementem st a

przypi sywamrez adisitpadwmicayolUe si i zmi emaradnlw w al

pol i tsypcozneocznych. W pewnych okresach history
mogga wizNzpariesti Uem i uprzywil djso wamiwe i, pmoavt
stygmatyzacj.i |l ub przeSladowa® (np. W systen

znak gmopkewabi i w-ewcezregmdrmangaj Ndy mywsam:il nej

przeszgoSci, i Sr odlka ejme ddnoo sutkdaUsami eni a si i (
rodziny i | ej historii (El'ias 1978: 102) .
MoUna wuznal, Ueo dgmiyiwaij W-nja®iii esrwbsiz N | e st
identyfikacyj na na pozi omipocizuady wi dAijjad ony m,
bi ografNi ijrecDmaugz ak wsriziensizagrNsczaym kont ekSci e ¢
kKul turowym, kt - ra podkr eS| abswsipr-dcnjoet i | dB8lU
przynal eUOnoSci. W kaUdej z tych funkcji zav

w przypadkuUpotmudéi hub nazwi sko nas ograni c:
(kiedy potrafimy je wykorzystal jako Swiad
nawi Nzywanliaak rzealuawcajUap 0S1tI64p r t t BB MO ST jest z
Abyci ad oravj éAdn mozkesSrngeefida sin w przeszgos$S
przyszgoSi. Analogicznijednalkthkivai@anizasi mingn i
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a jego odmi ennacZy rma z{dpzodduiiadmiine) moUe st al

t worzenia nowej, odrnbnej perspektywy.

1. 6Autonarracja I r Aerf tl Fe dk rs@ig dndpathis awe d § u g
Ant hony Giddens, analizujNc naturn toUsa

czyli opowi eSci, jakN jednostka nNi eustanni ¢

doSwi adcw@EMdman Nc je w szerszy kontekst Oy
StrzyczkowsKki 2012: 60). Wedgug Giddensa t ol

zest awu cech czy stabil nych r- | spogecznyc
bi ograficzny, co oznacza, Ue czJgowiegkgekjszt ac
i nt earcgrietmi ni onych wydarze@ i w§NczHariruadijcah v

ni e wjiestdyni e statycznN Ahistori N Uyciaodo zap
procesem, w kt-rym kaUdy kolejny dzieG, i nt
postminmgamnc z e SynaperjzéezOy

W tym ujficiu znaczNce wedfupeRtobegagt kek
kol ekczjdoanruzjeeni a w ,s weoljee jt ebl osgtrpaifdeiff @r mu Few wjaa
znaczenie w Swietle nowych okolicznoSci. W
Tw rozmowach, opowi eSciach, przejawach akt y\
nawet w oficjalilljyaw delumennteaucsht anni e opowi a
Ue -w proces nie polega na dowolnym wymySI
doSwiadcze® emocji i@ wyobraUe® w sp-j-nN, da

77Rut ynowe podhazyagjwianioe sobie staje sin po

a zarazem umoUl i wia el a’dttyejznee remaglotwyawmy ei mia
jawi N sin jako integralny skgdadnik owej aut
toUsamoSci, | ecz el ement em, Kkt -ry moUe na
i emocj Poasli mE@amkreet nego i mi en imo Ue zzpwy iNazzawni es k
z dlainfNtori N rodzinnN, miejscem pochodzeni a,

Tovszygalwosdrmmuw or rdeamjeij | etNnpetwkiych sytuacj actl

przyjficia | ubimaniampy khazdvs skawar cinaa nsakjuleedks t
Swi adomej decyzji o odcifimblUessfiabdspawoeg8c
defi njkuijmNazreg |j ecdncoest Bpi w nowej rol i i jak

wydar zeni om Zmiparnzae sreajzovbicsils @ a [ teyrs i Sianingmi n) k o

aktem pratwaklthe punktem ziwrotnym w biografi
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Wedgjug AnthohegowGieddéenvasobied sN konstr
zewnniwzhkypnt akt aicahl ez tianknGemina wgasn@®i, ddverwsn it
2001Refl eksyjnoSi j ednousntikeij ipna8¢gawipar zgj Aci
perspekt ypwyziewobyecw razie potrzeby nadal i m
z kt-rym ktoS do tej pory mi ag negatywne
dzieci EGstwem | ub wySmiewaniem przez r-wieSn
zreint er Perdent coswaknaee mo Ue odkryl Z n ac¢ @elnh awe ,
zdecydowal sifn na zmiamziy fpadiya Bpdryz etdasktia wk raak
wi ic el emd@ddoywasickessluej nych fragment -w do wga
i miona iizwygkwieslpaosstaggaretemakio ywbi egrpododterc
tw-rczej obr-bce w paminci i narracjach.

Autonarracja, W rozumieniu Giddensa, podk
wy gNadonispogeczni e nadawaniyahefdtekiiyg entevgboe z anj
w sp-jnN, rozwijanN Wedrzasttlesbaowi eSHzbagab
gdzimd ona iion@zwiosikasymbolicznymi ipremoncikanp il
dojJyeci orysuAbzpapwwhaj PDunkty przeomowe. W

nazwi ska moUe wi Nzal sin z przeformugowani
pragnieni em budowani a Anowego Oyciao), a
Tz kontynuowaniem rodzinnych itwadglckie ii mtcem

i podej mowane decyzje wzgl 8dieamdomy ehiula ni &%\
spomoHyfaikokwsztagt narastajjNeenoopliwi eSci bi
OdnoszNc siAht hoGiedgbvebmgdakt yki Anazywani a

nazwhnslna zauWaUmiwi eni e o s$pddej, mpwamii e yfwarnn

decyzji diomiyourz Ndy sta znmiiesckd gNczni e zwirNazzan e
utrzymywaniem sp-jnej Wi zj i wgasnego Uyci a.
symbole trwagoSci (coS, co zakorzenia nas w
przeobraUeniom wtedy, gdy jednostkajddezuwa
Narracja biograficzna przechodzi prrazzevei srkooz me

ize wzglidu nazSoci e ekspwizd gaagkmdni ssgprawiyl no

stronN tioldisearmoa&dcko odgrywaj Nz aw atdynafczgimoanac

W kaUdym z tych przypadk-w zarysowuje sSif

Gi ddens nazywa —refleksyjnyestkotnet nuewadryil &

Ado zewnNtrzo, lecz takUe niepkizemrswiamaj &snwe

bygo i kim chciagoby sifi byl w przyszgoSci
32



1. 7Zar zNdzanie wraUeniem i kontrol a ek

W ramach koncepcj i Ervinga Goff mana, Kk t
w codziennych interakcjach spogecznych, c¢czgo
sceni eZablwalUa, Ue w relacjach z innymi | udT¥mi

by ukazal sin w Goof(f Nmaann. y2ndl D3BvkiieBtdlye pr zej awi a ¢
ubioru czy w uwaUnym oddalgo rytaseskj &Ng - iwmi ah @ watdaN
sguUN one do natychmi astowe | i dentyfi kacj.
w oczach innych.

| stozagandni eni emr peruGemihmama jest kontro
toUsamoSgyczy ona Swiadomego regul owania tego
formie czgowi ek uj akmmina iw ndamweéijs ey b &cjzaw
przekazywane w taki ®kcamstbawepef wWeBwypdygmgpsp
dokonywal f omymyor przedstawy emnilUyj s my pegnego
zdrobnienia, pseudonfionmumya lublby tiyncihamjoddi -oun.a |i Wyl |
od kontiddkstt-owu e osoby preferujN bardziej form
(ofnaj &brma i mi eniaa mor mak mif ek &)e (pspwdone my,

zdrobnieni.a,Zcsarmpoaniis@ta)y amy si i wmwiok aih, djaawril

npw kontaktach internetowyach, edyyzmamhmiwaj sc a
dyskrecj

Goffman (2®00:podBreSlI a, Ue zarzNdzanie
dynami cznym: jednostka wchodzi w r-Une Aro
wyobraUenie o sobie w odbiorcach, dost osowu

zmi ésipmas-b prezentowani a wg§laesdnneogsotkéamu Bpival |
oficjalnego, pedgnego nazwiska na konferencji
aby zademonstrowal profesjonalizm i pewien
przyjaci wglzpdsrsoioungi lemo emawet pseudoni mem, man i
bliskoSIi i mniej formalny charakter relacj.i

Praktyki te obrazuj N, Ue toUsamoSi, chol
czynni ki spogeczne czy prawne (np. koni eczt
pozostaje jednoczeSnie W obszarze kreatywn
Aktor w teatrze codziennoSci moUe =zdecydowa
artystycznego, aby wytworzyl' wyraTnN granic
W innym wgpgadikuka po zawarenia magWwe Ektowa sy g
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spos-b nowy rozdziag Uyci a, poczucie przyna
budowania wsp-lnej ZaoUsamoScisymbotdeawmiNj mo U
o powrocie do pierwotnego nN\enziveirszkaad kpo powz w
wczeSniejszej rol i spogecznej WNohif e cihaih e zalkm
modyfi kadjmi omUy arimaga® wivs k a Ayew kijadddlwo ok k @ S1 ony m
zakresi e spaorsujbenmtaedwiaesgwi z kruwonbec osnpgchzy

i nst yPtrwecjeis. ten nie jest pednakspmasctdPki ar ame
innego sposobu.Zpmrazcezd\sctNa wichalniti zae dsgiely w@ o Jec zn e,
i czasem kontestuj Nc nowe formy autoprezent
przyzwyczajeni do jakiegos$S zdrobnieni a ni
w preferencjach npzewniczych znaj omego

Co istotne, z perspektywy Goffmana (2000)

procesu, W kt-rym jednostka moUe odzyskal sw
konwencj i i nterakcyjnych. W odniesienou do
sfern,jawdkbosekmusi podtrzymywal wybranego wi

sifi takN formN wgasnijnajetaykdize teiS nj ke aylcafNat.
i Akwdbi mie zawsze gJatwo zdefini ogvhdi,e ziwdmtsalc
internetowe | osabgrsami e, mmiphidicpdHA n g wedt n
ulegaj N zatarci u.

Kontrola ekspozyajzNtebmomddpwbheni eemdostr

poda$ mi i mi onna ir onzanzawitsek r ei nt er pretacje i zmi
nas | est odbiorca, j aki ej rol i sin od nas o
sytuacji spogeeamdiamja. zWuwe v idtlestadrfeo Stha podst s
w rodzinnych i kul t ui coovkyaczhu j @ wasriuin kiowamn € @& c e

przetwarzanym w trakcie codziennych relacji

pegdgni N f unkecnjtily fniikea ttoyrlak,o0 liedcz t akUe narzndzi .

1. 8A0dr nbaiApSidobi eiE@swiveo osi e konstrukcj.i

Broni sgaw Misztal, ktEt!l UbB ed &loowelpaj €2 @0 %
wskazuje na dwa zasadnicze wymiary, weK-J kt
to wymi &nycowani a i upodabniania sin. Te d

wzajemni e przenikajNce sifjpdogesyi speawi aj

konstruowana w relacji do I nnych l udzi i
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Akt Anaizyvaadmiwami a i mi on ir -uyiwealb i mo thmaz wi 6 K
w kontekScwet wvppedcwnjimN perspektywn.

W pierwszym whimiUnri @ ,waemi @l il ub nazwi sko r
wyra¥fny sygneydnosbikbep8cisi i tak cholby wted
spojeczeEtwie Aegzotyczneod nazwisko, wy wo d
rodzaju innoSi niekiedy staje sin Fr -djem zz
uprze@gzelFa obdar zona mmoi(ket yptoavwa et [yrisijedgdwy z w
mi emasan z pytani ami 0O | ej pochodzeni e, a pr
teSci do wgasnej toUsamoSci i wyjaSnial je i

JednoczeSnie w dr dgpond akgnmiaamiizéie , i ca gt wi sk
jednostkn ZrpewmnNNgrzmmKegdemoSci Noezaniceg niNaz\
rodowgeagoi komt ykalaejj my ¢ ho dpzowiod recnii eadclhad opr zy n .
tradycji rodzinnych c¢czy regionalnych. Z kol
nazwi s kaat rbyyipwraizeym al eUnoSci etnicznej, co moUe
i ugjatwi whnirezponyah os:-b .Teki esamjeqwinsakra dwy
r-wnieU w kontekstachedmiogrnzyjyimayty, ngdwi &
zmodyfi kowane na rzecz | #anwnk duRsopbb §aatzoroondd i |,

wiinF z kultur N pr zosdokbfiven k @] @rmao veezjreine puoijaencozinio

Zdzi sgawawiadthoj \cagadni e@® toUsamoSci nar odoyv
Ue pytania Akim jestem?0 i Akim jesteSmy?0d n
zar -wno indywidualnego obrazu wgasnej osoby,

zbi orowoSci2amds8, ( Marczhe Pmdowa z {WBROOS8BW k7ontek$S
dziedziczenia nazwisk z pokolenia na pokol el
wymi ar toUsamoSci, poni ewaU nazwisko bywa

regionem czy narodem. Wotreonwesgp @a-jaiafad sy dvigocrh
2008i:;za%k)t wiczonej w przekazywanych tradycj ac
wydarzeniach ksztagtujNcych danN spogecznoSi
dziagal stabil i zujwalo dnag et oplbscaznuocSie, cpoNgigo Sc
historin, kt - ra wykracza poza indywidual ne d
nazwi sko obdaiajaneéamestdawpyalwi poktdee{Fednost
postrzegal w zaleUnoSci od momentu [@mrEi oweg
Pal eczny 2008: 9). To, co w dzieci GEBstwie wyt
rodzinnych tradycji, w dorosgym Uyciu moUe
napi Atnowani ai a.ub Naozgwiasnkioc z emn Ue t eU stal S
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redefiniowania toUsamoSci, gdy ktoS postana\
z trudnymi wspomni engdwmi j edNd3t nadwdetpidaje
wyeksponowal rodowe korzenie, dNUONc do podtr

obecny jdazt jedalkijzmtrony kol ektywny uwyinmg ar I

gNcznoSci =z dziejami wsp-lnoty, z drugiej z:¢
dzinki kKt -rej nawet tak silnyhelzamenrte & ¢ bda
odrzucany.

R wnocezespodabni anie @mbfBe i proodwa-dlniNagndieeg o
por -wnywania sin i konfrontowampiozi Kga - Jay mi

i euNevaanlmwajajsnej pozycji w Sovbexcrne.wldokiumen

=)

zyku codziennym czZgtaegNacjidcmarawarzzwsmki ct

[S—

nowo okreSIl amyj,akkiep jgeasutpe/Snfyr oidnzailmenleyjmyc z y

D Q© ¢

dnoczeSnie te same elementy mogN byl dow
odmtbBnhypntWkeswmyr .jo&d es $ epkoad kmmoel%l al swoj e r
azwi sko, tomakitujoNe -jUaijpaRNcy w danysmt &r aido wi

w 3 £ w S

i fzmoedy fj kawygl zmniejszyl dystlming Kk oludjiat wi |
odgrywalymbola przynal eUno SoMeyio rtzvwaidigeld o ne o
skr-cone czy zastXMpj] ode uxptalkagnd dgif m&mj Nc br zr
swojego imienl apwlyarjmzna acWiogimaSi moUe zdecydoy
skr-cermios guNd vaeido.ai mem

Wszystkie te dziagani a, o kt-rych pisze
ukazuj N, Ue imiona i nazwiska zostaj N wci Ng
[ polityczneo, z jaki mi stykamy sin w codzi
zamknifitym zdarzeniem z przeszgdoSci (j ak mo
Slubu), lecz Uywym elementem toUsamogDdier adt -
nowe odcienie znaczeniowe. W wynilkitemydft, ci
co moUna nazwal pgynami ¢ wdtsamoiSe i Na lca o wji N &
podobie@Etwa (i wsp-lnoty) a dNUeniem do akc
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2. I mi ona I nazwi ska jako przedmio
2. 1Hi storyczne ksztagtowanie sin pol sk

Jak wskazuje ,Déatvaimd, Sgidlzvieer maas t to tyl ko
anali zowal odpowiednie Swiadectwa historyczr
(Sil ver manZe2 OWlz2g:l n3d4) .na t o, Ue imiona | naz.\
kul twyrdyar ze G hii s tparaywaz n(ykcth- r e muu wa-Oaanm, e U0 ep owdd r
przedstawil kont ekst ich powstawani a, ewol u
uUywane obecnie. Te dwa konteksty, poza ana
i psychol ogiczniyzdanasperkt@rychp omismNpoom- ¢ na
w zrozunmikendtuecni e anoalhecnyo wyywdali eilsii @S lwambye @ h
i nazwi pkzsykkad zeni e nazwifs isBaE wEo Denwmc b
podjgoUe zwi Nzane z historycznN hierarchi N s

spogegpzrnzyeckhyadal sin na mySlenie jednostek.
Badania nad histori N ksztagtowania sif in

wi elu badaczy, kt -rych prace stanowi N cenny

Fr-dgem dla tych refl eksji sN prace Jana Gr .

czy Michaga Boruty, kt-rzy z r-Unych perspe
nazewni czego.

Jan Gr 2Sajmiwen i ko@ 210 M2 ANmasrzayz h o M0OOBAc ws kazuj
wystnpowawi wgarsmazxvin pospdNaiztwwchwgasne przysgt
j ednost kowy m, sN for mami nazywani a. Nazwy p
dowol nej |l iczby obiekt -w (o0os: b, rzeczy, Zj a\
wyr -Unia sifn nazwy os ozbwyweg e(oagnrtarfoi pcoznniemy ()t oopr
zwi erzNt (zoonimy), nazwy wytwor - -w rNk ludzk
preany sgowych (chrematonimy) (Grzenia 2008: 9)

WSr-d nazw wgasnych odnompNowclwsgiazallo na

T Nazwiskap. Kowal ski, LewandowsKki ;
Przezwispga Gruby, Gysy;
Pseudgninmpy J. K. Rowling (wdgaSc. Joanne

)l
)l
T Nazwy heralnpycZrrearny Orzed (dla rodu ¥k
T Nazwy dynastpyczlmegi el |l onowi e, Habsbur gc¢
1

PrzezwiskanpzbiPoerpoivkei, (przezwisko dl a C:
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T Przydiomkp. Bol esgaw Krzywousty, Wgadys
f Et non(inmayzwy n ap loe mgvoude neyttnhi cnzp, PgHacy
$ 1 NzKaacsyz u b i

Wedgug Jana Gr zeni naj starsze zapisy i mio
w Ill tysiNcleciu p.n.ce. [ pochodzi gy od poj
[ pegnych zdalBBW.Gprzzyp ad k2w 08Bi:em pol ski ch, w
Sadowskiego, poczNtkowo TutigdvawanywhgNsgomnta
niedziedziczonych i ni estagych, cznsto opis
przedmioty (Boruta 2008: 16) . Wraz z ©przyjn
pri&mngy el ementy Kkultury rzymskiej, a neo

porzucaj Ducaldiazamei.mi on zapoczNtkowag proces k
2008):. 17

Na ziemiach polskich imiona wywodzN sifi g
antycznej i europejskiego Sredniowiecza, a
(Grzenia 2008: 15) . Przed 966 rokiem uUyw
sgowi aifgsakr - wno prostych (tworzonych od wyr az
j ak i zgoUonych (np. Zbygniew) (Grzenia 200
i miona nowotestamentowe i starotestament owe
gaci €3 & i geGmadhs ka B1ByoZ0 §c z alséem popul arnoSi z
i miona | iterackidi éGwzeni poPRP86RB: ddaBument u
zar -wno nazwy osobowe, | ak i geograficzne t ¢
przez papieUa Innocentego Il na proSbn arcy
Wymi eni one w niejzaasomny rweyplsezeentjugkN i ni Us
( Kow&lal eta 2007: 20) , a -KabetacBOOkKkogalps83V
Rozwadowskiego Bull a zsaowioemyac ho kio gmi e4 1sOc owd
powt arzaj Ncych (RozwadowsKki 19009: 2) . Wy mi e
np. My s gak, Komor ¢ZOl2:arm)o.ta (Karl i kowsk

7Beata(2ipapj4)k)/\aoguch sidowa yMd.zwBiskloi wznaje za dodat

nazwn wgasnN, kt -ra jest i ndywi dual na, najnowsza W
zasthnpuje nazwisko, imiona i przydomki, |jestaknleel egal
jest uUywana gg-wnie podjcejasp&gi-Bohay dbaNmk¥®  ndieef o bnel cunj ceS
dziedziczne, obejmujNce rodziny. SN nielegalizowane,
powstania, stanowi N podstawn idooj c-wo,r z(eonni,a dozkireecS|.e B W z
do pis&zwprzydomki z regugdgy sN pozbawione treSci er
zachowywal w Swi agpgomgy$SogMNa®- webNaygwne skojarzenia z

przezwi skao 167i.ajMoa0n2a0 wli:fic uznal, Ue wyr-0Unione w k
zbi orowed przez niekt-rych badaczy uznawane jest |jako
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We wsp-§gczesnym znaczeniu sgowo Anazwisko
wi eku,; wczeSniej oznaczago dowolnN nazwn (R
nazwi sk nastnpowago r - -wnolegle braldzjwajedm g
pisanych z t egkoaloektrae s2u0 O(7K owadl)i.k JuU w drugi e]
sin odmiejscowe wyraUenia przyi mkowe (miejs
patroni miczne (tworzone od i mion wjshkhodm Kkt
( Kow&lhiek a 2007: 22, Karl i kowski 2012: 8).

W wiekiaXVXIkWontynuowano nadawani e nazw o0
odmi ej scowych ( esziist)g z ykmb@Ed ai netkuyy idicoyksrzeys ise at u
spogeczny. Chgopi rzadk&kof pksskgibo e(r-Kad W a tfaokr 2mdy0 7n

30; SatGnews lnag 2014) . Nazwiska bygdgy w-wczas
mi eszczan, Kkt-rzy niekiedy zmieniali je w za
Od XVIIl wieku szlachta W uw sKazjgSdi nmazsvg sdkiaw

Aski o0-slkkwa,Aa moda na takie formy spowodowad
masowo przej mowal, co trwago ai8)Rlad axliX wiaedk
histori N ksztagtowaanziva ski fp oga@l swksipcohmnii ming mi i
Grzeni N, Kazimierzem Ry mut em, Janem Rozwa
i Mi chagem BorutN prEdwadadsik wint zi,d zKa fi iedny o w
Beata Rawuzekykdeonar d200D@TFreavy cast atni e wymi
sporzNdzi gy sgowni k naj starszych nazwi sk p C

pochodzenie oSmiu rodzaj -w polskich nazwisk:
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TabdlRo@dzaje polskich nazwisk wraz z genezN

Nazwi ska odmiejscoyTwor zone s N od n
wystfiApuj Ncych w da
z kt-rych pochodz

nazwi ska.

Nazwi ska patroni mi ¢OpierajN sin na [
pochodnych, stano

jizykowNpaarzwhs ka c i

Nazwi ska odapel atyyBazuj N na wyr az
(apel atywach), Kt -1
[ wystnpowagy w

pol skiego doby star

Nazwi ska odi mi enne |SN t o nazwi ska r -

pegnym | ub pochodny

Nazwi ska odetniczngBazuj N na etnonim
oznaczaj Ncych przyil

grupy etnicznej | uk

-

Nazwi ska obce, gg§-VBazujN na niemiecki

Nazwi ska odminUowskiSN to nazwi ska Uo

od nazwi sk manU- w.

Nazwi ska odojcowskiSN to nazwiska c-r g

Oj C- Ww.

tr-dapoacowani e wgasne (nkKalpeotdas,t ava ®e-Muirteekr aR al
2007)

WczeSniejsze pr-by klasyfikacji p9Bdej mow
kt-ry wyr-0nig gruphn nazwi sk odi mi ennych (
naj bardzi ej szczeg-gowo opi suj Ncy nazwi ska
(np. wpi sywanie do dokument -w potocznych 1 mi
kryterium znaczeni owe, wyodrfbniaj Nc nazwi

St aniRoggpwnd kl asyfi kowag | e wedkgouwaKatked lat ur

(1918 uznawada je za cznSi kl asy nazwisk tra
i mionami gdrowadMal, ckdA9@98¢ m. i n. na zjawi
w rodach ksi NUOncych i wyUszych warstwach spo
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Leonarda Dacewi Pro¢@2O®0K3zt awgpowanyi a sin n
w kontekScie phgrtnmicwaget@hnazpozykjadzi e w
analizuje mechanizmy powstawania nazwisk sz
Podl asi a, jzewJoa switNrcaKepmoiomy po 1569 roku. Szl a
pol oni zowaga sin jAzykowo i Kul turowo, co0 zn
Przykgady z rejestr-w szlacheckiclh wlkawijsk
odmiejscowych, a takUe pgynnoSi i zmiennoSi

Zkol ei Hidswiagwdi Kz (209#U)yktwuraaltryywsukiepj akho wi
jeden ze stereoty®p- r - wopleskirego gerazwi ®ka zna
z sufisksmewi a stereotyp ich szlacheckiego i
KIl'i si awwalleaggo naywuska pwjmwi etgaylds aqwSr - d i n
warstw spogenzaWcwSr - d nidbskzoyncyhw avljayro datéwp,s xkatn-i ra
posi adamzywihs kw§p Sdnoedea wa ni e kA& I0i&s kosAut or podkreS

Ue chol zmkowWEczlbams ksutuwkhéfiame sN za symbol pol
stanowi N jedynie cznSi Szerszego spektrum n
ulegal zmianom w procesie globalizacj.i

2.12mi ona i nazwi ska jako spogeczne (do

I min jest jednym z pierwszychitgnasamyw, | aKki
moUe byl iwyr acgemeki wa@E&, Wmr b 0 & c imozjgakzenmi e b E.
symbolicznereligijne, odzwierciedlacechy charakteru, cnotp.r zy k ad moUe st an
Jan,ktorav  kul turze chrzeScijaEskiej p@echzrmctai od
AB-g jes® |l mhaskawyadaj N roavehz iedddmyawarbillm §moSIi po
proces samorealizacjijednostkimo g N s t Ghyrdgobnie ¢ ipazytywnymi konotacjami
swoich i mion, co moUe wpgywal na i cmionmoczuc,:
mo grN- wnwpegdy wal na to, jak jesteSmy postrzega
sami siebie (Twengen. 2001).

Nazwiskawpr zeci wi e Est wi e do i mi omaj HtwslkazsWNwa
j ednos §ésdbyAN wi i ksspzoygreic z h mdinama rmdami, a czasem nawet
cagy mi nNearzowdi asnkia. mogN wskazywal na pochodzel

zawodowe, pegni Nc funkWjwi eslow|jokwudedwuzr @@sytcha @

8zob. https:// www. onet.pl/infor-macwe® gddducthot sinp
znaczenie/r4h051k, 30bc1058. Dostnp z dnia 14.02.2025
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dziedziczne, co wiNUe sin wyppresey diuk awpNceaqgo
Zz bycia czgonkiem danej rodziny.

W zwi Nzku =z okreSlaniem przynal mibthaoSci
i nazwi ska mogN odgrywal rdqlgilywoprodbye pocsh adla
i mi ona i nazwi ska sN postrzegane jako Aobce
Marianne Bertrand i Sendhia Mullainathara. We d § iclg baddE osoby o typowo
afroameryka@skich imionach majN mniejsze sza
w poréwnaniu z osobamitzw.b i a g y ¢ h . W pnzymadka tydh drugich pracodawcy
oddzwaniali5 0 % c z(Befrand,Mullainathan 2004).

Zmi ana i mienia |lub nazwiska mwWe atwi NsiyImn
sin w zmianachz irmilonny cihi wpeoawoids @sdicii f@cd apr zes z ¢
w celu integracji w nowym Srodowisku Rulturo
Przykgad manghncist Bh owi { swajedingidnackhucj NN cu sppecea wn i |
adaptacjdo nowej kultury iunid t y m s a mysknyminacji®.-Zmiana nazwiskélub
bunt wobec zmianyino Ue b y | wyrazememaneypacii, jak w przypadku kobiet, ktére

decyduj N sifi zachowal swoje nazwisko pani eEs
Badania nad i mi own anmiu kiacrma sefgfkamiNysher ok i
temat - w, od analizy hi storyczne|j [ antropo

aU po badania z zakr eWut mak kied i mrgaie g Nbunulnii th

kategwiiNganev 7 akymmposabi nazwi ska ksztagtu
jednost ek i grup, wpgywaj N na relacje spoge
w procesach klasyfikacj.i i kategoryzacj.i ( Ry

Powody zmian imion i nazwisk w PoBsBmi zmnastrmndzwipsk
wPol slcat awc-B0201®%edgug danych Urznd-w Stanu Cywilnego.

YW Polsce po zako®zeniu |1l wojny Swiatowej poj awi
zmi enienie imienia i nazwiska wszystkim osobom, Kkt re
woj skowej, dziagalnoSciony podzeidemiruzelSlladwwaeali@amoch zZ t
pol skichzotloytdi-pws : ( / del et . Jhi.pl/pl/psj/larti.cDestlad@05/ %

z dnia 31.05.2025)
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RysuhKkt egorie dotyczNce imion i nazwi sk wyg

Podmiotowosé

Nosniki
emocji

Elementy
dyskryminacji
alfabetyczne;j

1 etnicznej

Nosniki oczekiwan
whakazy skryptowe”

Atrybuty dostarczajace
wiedze o postrzeganiu

Nosniki

cech wzajemnych relacji

Imiona i nazwiska w
Swietle badan nauk

Nosniki informacji spolecznych Tozsamos¢
o statusie spoleczno- plciowa
ekonomicznym

Tozsamos¢ zbiorowa
(rodzina posiadajaca
to samo nazwisko)

Atrybuty
autoprezentac;ji

Dobra
podlegajace
ochronie prawne;j

Tozsamosé
zbiorowa
(imiennicy)

tr.-doJoacowani e wjasne na plodstawie przegl Ndu
2. Bol a i mion | nazwi sk w ksztagtowani u
i zbi wrbwepraturze przedmiotu

PieNwkatweywy®doniNonN podczagwp NzagleNd w el iztnar

i mi on i]j ensatz wa sswki aezrva nw geepssniyid o t movsoSMHdy ch j e | ed

Nazwy sN w tym przypadku postrzegane i opi
jednostek, ich jaF¥ni, a takUe poczuci® indyw
czgowi ek zaczyna reagowal na swoje iminfn w dr
bridzie m-wil o,vesokba zeu jsNjcoywre m aAj Swi adsmoHlej byc

podmi ot Djwawics ko n a deaovwa rzieaz icmneicchry podmi ot owo S
Ueprzedmi oty uil egmrai Ndezadsnoi oadfUic k & ojwii prczedmiedt - w
poprzez nadawani e i $aman hhad g Mnrao vy r aydkg asli N
W przypisywaniu I mWceclhyipadikacg rigzdeydunti zoztwe Inuel e
zniszczeniu, ludzie.mdMgiEwdedyutwad onjblaa | naa s me t
Uogni miep robotom wykorzystywanym do rozbr aj

“"(Hurlock 1956; Boxer 2002; Gol di nChrSihs tme 2f0&14d, Dloa
Ahmed k2@02011; ShillinBek0daRP20G6PUS20169i BGa720
Steadman 2021 LeUucha, Czerwiec 2022; Joines,
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2011:12522 Tak emocjonalna win¥ z przedmi ot an
i moUe prowadzil do symbolicznych ceremoni.i

|l mi i widnieje w r-Unych dokumentach potw
poczMNtolsd aj e naa poipsaasncee , s zkpto ttrald yumu j e niponowl n
narodzinach (czinsto zdar awpiss Yiwa e N fjiceksito 1Umma ¢ijm
mat Ki oraz nazwisko ojca), dowodzie toUsamo

a takUe kartach kc ebdiylteotwaycchh ,o kdreebseotwoywcyhc.h Tak s

nazwi ska, kt -re r-wnieU identyfikujmenjtedno:
kol ekitwsvknayzuj e na rodzinn, z kt-rej wywodzi
Wedgug niekt: -(Hoah!| opk ad®@®w&E Chr iwytbemf el d
i mi eni a moUe wpgywal na dobrostan psychi cz
powszechne, ni eodpowi adaj Nce pgci dziecka ir
i r edsadjyi,. kt -rych imiona czy nazwi s,imagNaczyr
byl w r-Unych sytuacjach spoecznych wskazyw
kol ejnoSci [ tym samym mogN niekiedy kor z\

(tgumibezevgassneequeacgndclmpieotpeef el d,i j eat setno 2
bezpoSrednio zwi Nzane ze Zj awipsrkz yewro g alry\ys R 1
w p-F*fniejszym podrozdziale pracy.

Nadani e miofdiee nbiya aktem cel owego bNd¥F mni
dziecku cech, afwmyibNawil wiz éragoymk dmidNr odzi ny |
przez nichHj awpskoawmi NUe sin z koncePNjdNndskr
rodzafMeeuSwi adomi on é,g o z esscteanvaer m ukst  dryp dj 7 Wac h ,
n@podej mbavaynzj e, rehadp8wi adewna kdoopr eossydt yurm iclhyecsi, u
St ewar tW 20 22)r.at ur ze mo (bnpao smrbaM ejFd k i per ziynkigra dry
zwi Mg aze s&ThwSs,e2nd6d g-8B Y a

T Spos- b tcebhdagi e i mi eni a zwi Nzane j es
nakgadaj Nc N na dzi ec¢nkpo. onkardeaslioen e nzi oebnoiwe

rodziny, po kt -rym dzieckdhama@fpbuy 0

wygl .Ndu)

T Spos-b pr z(yipraidik ojweyst nadawane bez ggnb
j ego znaczeni em, czAisto pod wpgywem
usgyszenia bNdF¥ zobaczenia imienia w |
W przypadkowe] rozmowi e)
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~

T Spos-b b(erzotdrzoisckei nadaj N i mi i, kt -re mo

sin na imin pod wpgywem chwili, w spos

T Spos-b ni dwnidlamiegny odzini e panuje okr

i mion, np. zaczynaj Ncych sifn na danN |
przodkach) .

Kont ekst proceswbapthawanind ei miydrk o czynn

i pedagogi czne, l ecz takUe Repodigee zdecy kuwijl Na

konkr etmnmoegkN oewasli i modN, fNposymadcNN|lzumampopul ar

bNd¥ aktorkN. Tradycja rodzinna odgrywa Ueedn

obr azporwaylk jad nadambenhasyjiomiiduiba cmatckei . Tak

mogoNddzi anay wkasizt agt owani e skryptu dziecka, W

i oczekimvamiaa.mogN wpgywal na samoocenin, poc
w jaki jednostka sin postrzega i |jest postr:
z intencjN rodzic-w, zwiNzane z tradycj N |ub
noSni ki znacze® i oczekiwa® (GhnbuS, Jagiega

Spogecze Esthwavo p z Fzmaezpvbysilzar akt eryzuj e si i
jednogine&j sca swoj egoPrpoyphicdzamiémny 5 q@edse &t jein
osgabienie zwelNnbkset kN ndeggbhsaddrcemym powi Nz:
nazwi Blaidawilewe kg t(r®@d2yer uj e, Ues tneddngimeknd ejme s
toUsamoScizgredmmstgpod wzglidem przynal eUnoS
uni kal noScir.el Bncdiadtzkyo ma,zwi skiem a miejscem p:

stotna dla wifdksmo®Sei wsé&sapgewdd ostkgowy wac or ol i

noSatit «aUsamgSwmoerizedywi dual nN kansniraukpp pr ZAg
akor z evdd jecha e e

N

2.14mi ona w koht ewh 8y iva jnead ndozsitaegka ni a

Titus Maccius Pl autus, rzymskj akoemedsbpi s
posgulUyg siMom«km @édmendoeem, kt-ry do dzi S fu
potocznym. Zgodnie ze Homer &ademslin zsyikia dPo | ss
gdy uUytiamimazdzwabi 6 ko) w pewnym sensie Aprzep
danej osob¥yMyZly o ztexrmyy Ue i min moUe odzwierc
poprzez pewnN Uyczeni owoiSd omidilald afceday Mcyno h e)

2zobttps://sjp.pwn. pl / slDovsrtifkpi /zn cdmd ra%2.@a Men .2M0t24!
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doanalw zjyaki spos-b imiona i nazwi ska mogN v
i zachowania jednostek.

W literaturze moUna zwapedFir nagvoriamni a mido
[ Ue Gs kiiclh oddzi agywaniu na postrzeganie, c
zachowani a odl micchn e omii sakliaec zyNisls¢ ¢ sk o8 oj Br z
i Adynamiokddzas gdy i miona UeAmsrkalenc Rpide mdz i e
oraz AugodowoSci N i sumiennoSci No6. Poza sko
i postrzeganie zachowani a peorsmydiamipan f mmr mal a
familiarna, mpodzibe hawdko®mwiemicomn@l ni e mogN k
korzystnie niU te) ,pudsafki kmidwezejnoreal mien r :
molw Nzal sifn z negatywnymil loysaakabdnaajwa mi , t
psychomMRo wo £¥ @ 99037

Zj awisko nadawani a ni etypajweg chsi m micoomr apc
obserwowal ne wSr-d dzieci Jeardiermbtrertp rwet(oStarnaw
el ement traktowadUatd2?i wc&8wi pake cel ebrycki m
sin na imiona oryginalne, ni etypowe, kt-re
czistoSi wystfipowani a danfenged tiamiBergiuas § & &Esl la a «
stwierdza, Ue w dzisiejszym spoecze@E&stwie c
trend-w imiennych i sngermjeni feddacgzijachkav
wszystkim wyni kiem Swiadomegdq Sit rmwi €Bak&| 2Md g

Stosunek wobec okreSlonych imion moUe by
sytuacj i spogecznej (DBoomaewf cej a KmmodieriiEs kR B
bykojoanraz c e c hami pwioN zeasrjyomial 2 z mepmo diczask gelyer
potoczna z cecWachgugoWaygyghymbDoroszewi cz i
uczestniczpxkriefiecrhowaagdya @ or my potoczne w kont a
formy oficjalne w sytuacjach zadaniowygbd. I m
rUne skojarzenia i oczeki warnmiaommygmMo Pz Me&k asziyiw
pewne informatfpbh poéshpinafednej Ac uUywane za

kontekstu i wyraUajN formy relacji (towarzys

BKrystyna Doroszewicz omawia r-wniedsikMdgayypding w
kariern .Pawgkgwhdem moUe byl obserwowana nadprezent
publikacjach takichWhpéak WboocZdmrise wywydapwana kacj a
ograficzne os-b uznanych za wybitne w r-Unych dzi
bttps:// www. uDowhtosprho . dmimd 18. 04. 2025
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2. bazwi ska a zjawisko dyskryminacji

Poza ujnciem skupionym na subiektywnym pr
jak wpgywagnNooocneenfinaczy ksztagtowambh =z dro Ulsadna
uwypuklzgjaNwdys ko dyskryminacij. zwi Nzanej z
osobo@®Byxlr; Ed @Y, YAhmed 2Q@00619st enShkeaf e2/0 1201 3
Cl ar k, CummiPms$ c PAQulsp 220 6 ; SchnaAackergusgagn 22088
Prace w tym nurcie podikria®l gjol,0rlhé en snzwit g kad n

imogN wpgywal na spos-b, w jaki jednostki sN
czy spmeWzpewnych okolicznoSciach mogN stal
niesprawiedliwego zr-Unicowania szans.

Jednym z pirewtk gatnivane wc z efShyisekr iy mj aac ]
al f abeddtOsobly z nazwiskami zaczynajNeghki bgi f
cznSciej dostrzeganeich ahkazviipsjldstiwip Djj aakuit ap ize 0
w opracowaniach, spisach tredagN czywsildikusaiian i
rozpoznawal noSi i szansf n(aEisnzayhs zZ¥yari ooz \2-0j0 6K

PoAa@ykryminacjXNwiaNfabRtycwindldcznoSci N war

wykluczenia zwi Nzampych od(zneineoidesmaaniieem br z mi e

i nazWAmBkad.l2n0 ®N)a i nazwi ska czfisto wskazuj N
wpgywal na nasze szanse na rynku pracy |l ub w
Wedgdgug bada® irlandzkiego I nstytutu Bada

z 200¥%osolka posiadaj Nca nazwisko o zagranic.
wiicej trudnoSci w nmndl @esiodmi w =z atdrzu dmyime nniaaz
pol egagy na przesganiu pracodawcom fikcyjn
kandydat -w o takich samych kwal i fikacjach,

(afrykaEGskie, azjatyckiaedzki enini @e@akiwe sk akan ¢y
rozmowhn o pracn dwa razy czinSciej niU pozost

w Pol sce przedstawia artykug Wirtualnej Pol s

[ i mion w trakygjireegpa:ocesu rekrutac

Alestem Pol kN i moi rodzice teU. M-j dziadek poch
za bardzo lubi gsabycyzaZwschddngemnie, ale zazn
by mnie +tiwd eprdZ¥.j NG Nni na

Yzobttps:// finans edywspk.rpyl ntnesbocapakaoipij awsieryl a ndi i
611602889RB66BBPAP52a dnia 14.02.2025

B“zohttps://finanmsieompezigh d miagwi s k6114DRBDOBA 783 @OI9F
290210.20
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Wy konywany zaw-d w duUej mi erze decyduj e
autoryteci e, a niekiedy takUe o wgadzy poli
hi erarchicznie ustrukturyzowane, a pochodzen
w jt ehi eWadgig irapozrt20G&Sroku wynika, Ue cud:
gg-wnie w sekcji ADziagalnoSi w zakresie us:¢
Do sekcji t ej nal eUN agencje pracyudryimermrzials o
cudzoziemc-w. Oznaszh pog¢ch8dzNtcjikte-zroySkr amrr ayng
tn sekejpracuje w niej,iwaliennw cihn msyeckhc jparcahc. o dSa

sekcji w 2015 r. cudzoziemcy najcznSciej pra
i rybactwoo, ale w 2016 r. sekcjrmkitmgprzmreasluaa
in APrzetw-rstwo przemysgdoweod i ABudownictw

S
sN najpopul arni ej sPzoen awlSro- & ucduzdozza zeimecnyc -pw.ac uj |
h

urtowy i detaliczny; naprawa pojazd-w samoc
[ gospodarka magazynowao i ADzi agal noSi Z v
gastronomicznymi 0. Wi edmd yny s \vi sat r Wenicwdz og]

fizycznych (Gg-wny ¥rzNd Statystyczny 2018)

Poza nier-wnoScipomihoda emymrkmnagwask moUe
na wynajmowanie | ub.kWeddugi eadahomodaispur g
(2018) czgonkowi e mniejszoSci etnicznych n
byotrzymplroszendeenantdaw jesszkani a. Kandydaci
popul acji nazwiskami wymieniali korespondenc
typowe dla mniejszoSci etnicznej, wynaj muj Nc
W gorswmagcjbsyfinansoweji nt¥Ymi samymnodmawidaivc
kupna nie(dhcospmof§¢ci SchnOcskhy Ho nz mi2®n&@89dh i
suger upjolcchyocdhp e witgar zp wtrhd gt o Swi adczal dyskr.
| ub uprzedzeGE.

JaPé!l cher Ziamiwama, ndleédane przy narodzinact
wcielonego ja poprzez rebacgumeciezsiyanuzadkysd m
angiel skPi gberPo2n0aldét:o 7i6nBi)ona zazwyczaj okreS$S
spos-b byciw trb@khkyotwakypymtekstach spodecznych

®zatrudnienie cudzoziemc-w w sekcjach zwi Nzanych

z bariery jhnzykowe] lub braku potwierdzenia odpowied
Mi mo t o, obcojnzyczne (wskazujNce na pochodzenie) br
sin do problem-w w znalezieniu pracy, zwiNzanych z wup
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Al miona sN silnie powi Nzane z pgdci N, co wpgy

n

jednostkomo (tgumaczenie wgasne Wedjgrugy khaa dank
Steveba Atiry i Mel issy J. FergmunisOnwgrR®ds8Rolb
poprzez for ninoazyowesdidczyzn jako do Azawoc
profegsiddBmales dotyczygo mindzy i nnymi audycj i
Wwi fkszoSci przypadk-w miaUczyFni kbyeldiy dlor &l
bydy wywogdgywane z I mi eni a | n a z,vdios kkat. - rBada
odwogdywano sif w)ydNdznoicee nzi ama z Wiaskkoa bar dzi e ]

At i rFeReriguson ten rodzaj osNdu moUe skut kow.
funduszami [ i nny mi Kaokriz ySgo sa-mb 1z aravewdmoiivey tmi a
oddzi amtpy waizebi eg kampani.i politycznych, w K
milOUczy Fni (Atir, Ferguson 2018) .eieejwzgd eirdiua
bardzi ej popul arne i l epi ej sin sprzedaj N,
Rowling, Erika Lena Mitchell, Maria Konopnic
nazwiska i imiona pod inicjpagariieni uNd¥ pseud

Nazwi ska mogN byl r ozpatkoywanijeazknay kddlee mve nkte
skgadowe nier-wnoSci spogrezymylkceéUnp&dk et whee

[ k ons egkrwzeenkt anzey wa zi g oktodtems @ na pokol eni e (

Ni egdyS nazwiska pospolite posiadal: tyl ko
zacznl i przejmowal od szl achty s knsikeas.z cMiamo n
pewnego wuelastycznienia i rozmycia osUnia hi e
wni oskowal po nazwisku jakiego pochodzenia |j

jakie jest jego® mlejdonostkamipeshbanrziN@ae z rodz
mi eszczan posiadagy wifksze pkapwihegj e&,ul vyl
Tedr ugiprzekazywany z pnokgogl eond daz i naaj ypvaak o I nean i kec

Yzolbmttps:// www. gandal f-picodamompstdd ©lgd lpBojesat acfiep/n izmyd ni a
20.01.2020

B0Obecnie r-wnieU coraz bardziej powszechne staje
Przykgad takich konstrukcji mySlowych mogN stanowil p
klas spogecznych posi adajaNtyyncah, oZkerbeaS | oknaer yi nmai otnoa .p rJzaynku
do tworzenia mem-w wySmiewaj Ncych pewne zachowania. A
ze wzglndu na sw-j wyglNd, styl i prostacki @smdahowan
skupiajNca w sobie lub nawi NzujNca sposobem bycia d
kombinatorstwa, braku oggady, awanturniczych skgonno
odnajduje sin w dadSej edwyeddizienima, safnj eddlmoovzeni ej bryl
okreSlenie kibica, kt-ry podczatr amfeiczunani meczzaj 'mug epr
przypadku" i niekoniecznie orientuje s$ukwajaketau atl annyil
sensaojpitd p( / / vasbDoegtarsp p42 /dniha nml3. 01. 2021; Burkacka 20
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sytuacj e Uyci owe jednost ek, zdobywani e wy k

kont akty. Do dzisi aj pot omkowi e szl achecki ch
rodziny. Za przykgad mogN uchodzil frnotrosgriaf
oraz aktorka Anna Czartoryska. Poza nazwiski
nazwi sko znane | rozpoznawal ne, a pod nim
przykgad mogN stanowil rodziny aktor-w Dami#

Nazwi sko jest symbol em, kt -ry moUe zost a
w dobra materialne. $wiadczN o tym minfndzyna
firma Mar s, czyl i amerykaEGka korporacja z;
zwi erzNt, gotowych da® Do dzi S przedsifbio
a ich nazwisko do dzisiaj |estlSjukdrsc zreoSinziie
Mar s - w, przyspieszona kariera potomk-w znart
znal ezieni e pracy l ub mi eszkani a przez 0bc

i miUczyzn oraz tradycja zwiNzana z,jparkzej mo

waUnym czynnikiem w budowani u kapitagu z
i ekonomicznego moUe byi nazwisko.

Imi i i nazwisko, bndNce el ementami toUsamo
nie tylko ksztagtowal indywi dual ne doSwi adc:

relacje zawodowe czy wsp-gpraci naukowelN.o Z j
i nt er akcj oln9 3z4nBul @G L dlod Pey wedl e kt-rych etyk
osobowe) mogN prowadzi i do wuprzedzeCG, stere
Z drugiej strony pbrkazwmiean dej akstkr gy krll mime g ina
ze wzglndu na chairmkzyebiystrgygcermasemcbybtel nce
maskowane przez obiektywnie brzmi Nce procedu
prac naukowych) czy bazuj Nce na madtlyadane rais
etnicktememost ka mo Uko Gwij ednzdg| swiakmpeNgva iU b z wi
Swoj ego Aj ao (zgodni e z koncepcjama¥tndaut or
odzwi ercgi €ddbepal)iodaznwadfugioejsekwencje rzuto
sfern publicznN i zawodowN. W efekcie, w wie

w dokumentach po prezentacjn wgasmwyphkpraac al

¥ zobhttps://familybushimnsdsmsdifibmymyt?! ska: pl imadazyci a
zyci al narjobdozgiantyd & 2 ® ks r-mid-c b K i eiqwh iac v-d @ meno ely2 5 & 416
Dostnp z dnia 25.01.2021
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nier-wnoSci, kt-re wynikajN z pozornie neutr

brzmienie nazwi ska.

2.Moing @aenndoesrzone i miona i nazwi ska
Temat em, kt -ry coraz cznSciej znaj duj e si

jest toUsamaSij edghemewn: w ptgocl smwngonSac iiuminard a

[ nazwi ska, kt -re cznsto odzwierciedlajN t

akceptowane r olJeeszzawizNez amrez ezd pajlch op.peoid cd anise sla
j est ustal ana poprzez zastosowani e spogdgecz
(zazwyczaj wykorzystuj Ncych wygl Nd gemitaldi
miiskie. PbiokogBcendpiecka, rodZioceé lmusniN wl
ustal one dwckzoenGni ewybiochh dmiPetkaer 2017) . J e
w artykule szwkpdldeaokiona i nazwi ska powin
Aziagaj Ne(eg wya@azegnainddowagdewoddey whgimNcwno

W przypisywaniu pgci przy wurodzeniu, jak i

zachowa®& zgodnyckatzgdawuilWwmiodwyWyeasgi.eni u do uc
nadawani e i mi on j est podstawowym nar z
[ eksponoiwlaziiadagPeciym w celu wzmocnienia ok
[ miskoSci :10688) |1l wngymOWw2 spodeczni e8hbSpr - wn
Krystyna Doroszewicz (2013) r-wnieU podKkr e

ksztagt sjafo&do pjel owN. Autorka zauwaUa, Ue ¢

reali zowane poprzez doSwiadczenia skryptowe
uksztagtowania konkretnej toUsamoSci pgciowe
Leo Gaskins i Craig Mec&tacspicwhwPQpPlpcpedkt &

zwi Nz arnyovm MzNeineinilab nagwitklknspjzreSowyolwi sk a
akademi cki ego. Jawnamalnd awiaklz amh leminfa ma etk @b
zwol ni enteudnp6act yawauctaywys kparna ulad ragw @2mj .a n a

i mi on i nazwiwnkod thpilagy wa i na widocznoSi

dotychczasowego idjoerdonboksul) knaanuikeo woeygio j uU koj ar z
wydanpord poprzedni mi i .V otnyanmi k oin t re&kASwii £k aGmis k
posguguj N dAimar pwe¢dgceci@miadeaidaPnamenaczaj Ncego
i nazwi sko, kt -re odwoguje si MmN danmr 7yginoasn d
identyflidktij-e esiwi NUe sifn dla niej z bolesnym
Zmi ana imienia i nazwi skyt usagag nei psyimie ¢ fSéew ma N
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Smi Brcsitarej itoWasrmambSicn hake jza dissadbegcaz e\, ci N
odwogyswiammiper zedo omarczwaeig® ndawejskjae diyons B8laimg m
jeji eaktual nej t g @sseomardNc i u ppEKkinmwbeji aws &ir z e s
traatmyczne doSwiadcdenUabaszobyrnespgo Swwie na |
dyskryminacjn i mol est owani e.

Poj fidmaermt wegmpbmigaegupe sifn tak0Qle BSaadraachz kSat
wskanajnac wooitevi @t deamoSci pgpi devej mimody i ie
uUywani gcWwybpr amin nii ccdUywwawi e prdazejotjoedens.
wybranego imienmaUsrlzytd sjimawé6ka)mni ej szeni a
popedmpir eteazlaN obdmoba Pseawdman, paohbl emujzNgper spe
pradawst wa obowit&mnhjjdNdcrgoz oy clj ep gdivkare esStl aany C

umo®wi aj N osobom niepednoletnim dokonanie |

zgody i aktywnegWym-dgi afys keordiza c znwoolley bryoid z i
szczeg-lnie problematyczny w pr ziyplmddsamoSch,
pgciowej. W takiej syt uaaj is NjdedviNo kiok Fenkiga¥in izafu
tranzycji mogblsgener pwavaddmniecowyaundnoSci w okr
czyliczawi e szczeg-l nego nar aUeni a na dyskr
Mo Uep rtoowadd zi € zygnacji z dalszej edukacji, uni

powstrzymywania sin od podej mowawylal pazaernyi eam
(Steadman 2021) .
l nnym b akdta-prioeed @] mu joed dizeé maty wani a , i nwi otny mi

przypadku nza ytausdpeojlfiecekmmo i czaaszt O p i @ & | zdr owo't

zarogvnlongaki erunkowane|] na pot rjzedty arst yk u
AExploring transgender | egal name change as .
soci al determinants of heal baHialmo,ngCn osamy,ge

Br own, Bak, Rosent el]SalVeaznadWwywWaiGBisB), b &d d viea mayk
kobi etkyt - r e pdoakwonneg § yzamiwdpsok at r az Y $¢ i e j dekl ar
posi adanie stagego miejsca zatouoddiadnil a, ewyk
sytuacjn mweponkawinawNuk d drodkmimiagjty t.@wknieki z mi
sugewiugdN, Ue pomsajuvgii swkaimd ggo cssriyim z aktual nN t o
mo Ue I stotni e utrudnial pkbmuoz pamifcijzal riynre

pracodawcami
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Przykgadem ipo$whdktvands &mo Sci pgci owej s
poruszaj Nce problem uUywania odpowiednich ir
transpgvaoeoej Jr . 2018; RusseWddguRoldadaE& daa
uUywaniu wybosoky ot pd ms mindriaolvey ch kont ekstact
zmni ej sizadpy] asviyn depresyj ne, my S|(Va nic ez aJcrh. o w2a0n!
Russell, Poll)itt, Grossman 2018

Przyk§adadih oysadNcik iesitaizewni ct wa niebinarne
z afirmacj N nowych f oarnma IQiootChsia mfob$ocii mN p({§2piccals ¢ ja \
wywiad-w narracyjnych przeprowadzonych z 40
W jaki spos:-b jedsneamtlkipnbBatia8j Nosawpj Kpono
kategorie jinzykowe sguUNce wyraBmaliuza aeagi ®-
uUywambyer min-w okreSlajNcych identyfikacjn ¢
toUsamoSi w spbedrostthkiukrniuea ad Mypr zywi Nzane d
siebie na przecifAci u Owiodlyugtckiatwego(rjiak jinzwkao)
jednostki) werbalizuj Ngur kéanzysw swnidapiNms wmo
powmaudiemnoSci w zgoUony spos-b (Aboim 202:
Podobnie | akr SoWdm0AM®Y weakaanje pgynnoSci
zami atstwaghSci istnwerzzre eaminoSmy wowsdn wyr aUar
swojej toUsamobaidii@iaiksvwe|ib abdjaana cacomeal Ue i c h

nazwi ska zakg-cajN przyj mowane za 0cCzywistoS

W przypadku pol ski ch bada®& nad i mi onami
zauwaUam |l ukn badawczN. Tematyka nadawanych
fundacj e i fora zaj muj Nce spgic ipo(wapscahmpir zy & Ja
poptown. eu, tranzycja.pl, czy dyskryminowani
i nny mi kwestie prawne zmian i mion o0s:- b, kKt -
i dokumentach jako miaUczy¥Fni i kobiety, Zgo
umoUloibweicani € zmi any i mienia na takie, kt-re
Urodzeni a. Wyj Ntek stanowi zmi ana i mienia n

jednak uznawana jako powalUny pow-2 argumentu

WSr-d polskich badaczy zajmujNcych sin te
odwoJalpreiyiwodoy wanej Kfydtknyk Dorosziesi cz, ps
artykug-w i monogr afi. (2003, 2007, 2013) o

zobttps://dyskry-mmhewiamine pi-pZlni.@owsat ip z dnia 7. 0:
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https://dyskryminowani.pl/zmiana-imienia-na-imie-neutralne-plciowo/

przez Uyciedo poSwi iiconléandEs ksipcehc yif d ccaec zikmnai omr en
bada G, kt-rychustcaelleenm e b yrgeol acj i mi ndzy i mi
i przystosowad@oems @PaliBzz 8AY) w przypadku dzi e
i miona typowo-Ub8&EEkkiee, amisakdle chdopc-w pos
i UemEsskkoi e. Wyni ki sugeruj N, Ue w zaleUnoSci

biidN r-0Oniil sin pod wzglidem pgci psychol ogi
(2013) uUOywa w publikacij.i sformujgowkawandza
komuni kat ami rodzic-w akceptuj Ncymi pgel dzi
Aminskicho iipdbw@&skiechl) ewczynkom na zabawy
(zabawa | al kami ), a chgdgopcom na zabawy ster
pistol etem). Wydaj e mi sin, Ue tego typu k
stereotypy mmsokroaSzc iz at wkioebridezcao Scciial i zm pgJci,
kombinacji toUsamoSciowych i zwi Nzanego z ¢ty
W pol ski ej |l iteraturze poSwinconej sytuac
znal e¥i odniesienia do kwesti.i zmiany i mion,
dzieci i mgodzieUy przeUywaj Ncych treanuinen zw
niezgodni e z autopercepcij N. Ma g dalteeraa plig Uu

afirmatywheja na etapie dojrzewania moUe by

psychicznego dziecka. Potwierdzeni e kpogwo dzi
poprzez zmiany spogeczne, Ipak rfzcerzma dzpwrwa ceadmii
czy preferowane przez ni N imin (LeUOucha, Cze

W artykule BgaUeja Kmieciaka pojawia sii
opi sywanych. AuACary zavdajse epyteanirel i zowani e |
utrwal aniem sifn u dFiKendlea i bk aRuWtldro Uslvdio Sc d 2

dawanie jeszcze dojrzewaj Ncej osobi e mo Ul i

i zwi Nzanym z ni N imieniem neutral nym, ni e
dziagani em, w kt-rym odbiera sin dziecku of
wyal imamow&mi eci ak nie zgadza sin, Ue neutr

poczuci e bgZXmieczal®st2WwWd 6: 168) .

Znaczna przewaga bada® jednoznaczni e WS
psychicznego os-b, kt-re otrzymadgy mov lai yeSla

za argumentacj N uznaj NcN swobodi i elastyczn
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2. MagUeEtwo a wyb-r nazwiska. O patry

porzNdku spojecze@Est wa

Podobnie jm&kz wirmikemime § N przyj mawaleddi ® r my

uci el eSni oneZa wiaetreagnoireilimeapgjote Ea wawvai e i mi on dz
kl uczowy mi punkt ami kryzysowy mi wybatbpop ofe
podNUania za normatywnymi praktykami nadawa

Agama@®@h af€eqr i stO®nSeaf Kbr de20PHubl i wa&jpeuj N, O
wybory winkszoSci cloudzin dspiaa rd ldmacthyaw mey,) por z

(ponownie) wytwarzany.

Patrylinearne | patrymonialne prmkitny.ki r
wWi el ki ejiSBaypwhaahi iZ] eldbrhoasoany cshc h(eubl e 200 2;
2010 Kel l)y R®&t2r3oni mi czne i patrylinearne né¢
rutynowo st oswwkazuWwhdtizeirdazricah,i czkhkymi poryz NdKa |
znajduj N sin KabUegoogzmdjDazpgnoni minUczyzny (1
oznacza, Ue nie ma Uadnych KkulturowycehNocze
zmienil nazwisko na nazwisko Uony. W tym s.

sytuacjn wk opbritegtip.adkeni e takich praktyk na
interpretowane negatywnie jako dWHakregyRadwodj -

Hami 1Geo,Ml,0 wel0OlLRo b n2ed 16) |l ub, bardzi ej pozyty:
kategorii pgci bar dzWiel s o:Twvda® ctieosw o2 0(1Mi)l.| sN a2
jest zawatNemne z kategoryzacj N pgci i jest nar
nadaewamaosmanper akt yKki nadawania i mion podl egaj
cznSci N procesu, w kt-rym pgel jest okreSl e
interakcj i poprzez praktyki ucieleSnionej, n

Przyjhncie nazwiska minUa bygJjo nie tylko p
domi nuj Ncego model u rel acji rodzinnych, w
W przestrzefiE egidicegdnyny, nazwi ska, dzi edz]i
dotyczNcy nazwi ska po zawar ciu magUe Est wa
charakteru, staj Nc sin przedmiotem refl ek
Swi at op ohgl) eNddroaskyocmwc zeSni ej szych trend-w eman
kobiety w wiklonapalzygadkauj N sifn na przyjici
to potrzebN utrzymania dobrych relacj.i Z roc

czy emocjonal nymi, AromantycznymRo6pwgobbaUe:
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JednoczeSnie tendencje te r-UnicujN sin w z:
oraz orientacij. na walikoBrcetyrwydkseyjagcobonb &
cznSciej zachowuj N swoje panie@Ekie nazwisko

RzadkoSci N pozostaje natomiast sytuacj a,
partnerki. Tego typu decyzja cznSciej moUe p
podobny pozi ommivykzsyFTrmigceki arych Uony miagy

~

ni, rzadzi ej zmieni al i nazwi ska ni U0 miaUczy?1

(@)

jak ichMp&ether §wi dawgzywnanchdci - UOnicy stat
odwr -ceadgcyjnych Sthalf epgciChwysch ensen 2018)
Zmi amyzakresie zmieniania naawzfggypoaghiwp
od czasu dzi ag@gBdl rkaSaia bwcly8 5%t omoeku zachowada
powstania Lucy Stoneil&kagu&ktwrlaatwaph e2 @.gaXX c
s
s

wWoj ego Wazwiss kal.i czby kobi et nieprzyj muj Nc

zczeg-lnie od | at 70. , cCo mo Un a i nterpre
r-wnoSciowe|j [ zmi eni aj Ncej sin roli kobi et
zj awi ska. Mp YhNwN ept zyodczuwanie przez WwWSPp:
zobowi Nzania do podej mowania decyzji zgodni

konserwatywnych postaw spogecznych (Gol din,

2 zobhttps:// www. psitxuodnd wievd e w a t-@atiwbeanr Fwiocenderh an g e
t h@iames; https://www. eur@esaimmgw5018.PBp tphpr 2l dasas2000 8
2l ucy Gkoa vayn laNptjores #ltauccihu na rzecz praw kobiet. Sto

I
z Massachusetts, abolicjonistkN i czogowym ornAndowni ki
swoich wystNpie@® publicznych i roli w awad clGenjiou oA rpe raiy
wyborczéMeobekdXr)ZaangalUowanie Stone w utrzymanie sw
przykgadem jest wuUycie ALucy Stone (Tylko)o jako | ej
(Moor e, Kerr 1992
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3. I mi ona I nazwi ska jako dobra po

prawnej . Stan na 2024 rok

Nazwisko i i min stanowi N powszechnie po
Wszyscy obywatekeg] atagawi ska ich rodzic-w sN z
nazwi sko/ nazwi ska i i mi A/ i miona. oNazwnewaN,i

ognoisw aNjepp w grup$N rnieadzi ymety sJuUNce identy
JuU same ,da@kiuenejnaly Adowody toUsamoSci o, wyma

MoUna wi istwyeuwudbbmiijeane we wczeSni djsaes cz

inazwawssRnomniitSb UsamoSci, a na pewno toUsamoSc
odnoszN sin do pgci, narodowoSci, grupy etni
osoly kontekScie wkhejapakzdpSwpiracdyzani e i mion
w Polsce, zasadne wydaje sifi ukazaniaejtcuzjyN el
nasze codzienne praktyki zwi Nzane z nadawan
osobowych. Chol wyb-r inleydawaizysizimiwywaNanzarnr
i ndywi dual nych preferencji [ ub rodzinnych

regul owanych | est przez konkretne aktygzpr awl
i nnymiakie imiona mogN zostal nadane dziecku.
by zmienii imin lub nazwisko oranyokresomg Wy
po zawarci ZgmahlefEsywagjem 23 Kodeksu cywilne

jak nazwisko |lub pseudonim, podlegaj N ochron
AMobra osobiste czgowieka, jak w szczeg-lnoSci zd
|l ub pseudoni m, wi zerunek, tajemnica korespondenc
artystyczna, wynalazcza i rroancN opnraal waz act yowislknae g op orei

ochrony przewipdziegpnlEga dih 0i m n3y&xh0 r . poz. 1740) .

Imi ohrmmzwi ska nie naleUN do atrybut-w czd
wybor owi . O ile w kwestii pmrawnieno@i e kni mowide
l ub w przypadku briaukruz ntdank ikc hs t.@ami e kcayihwg W snkeag o
sN dobrem |l ub zmorN przekazywanNJa&l 9zymjmar
w rozdziale o historycznym &zwitvaljdaomnaen i uP oslisi
bygy noszone tylko przez szlachtn, p- ¥Tniej
posgugi wal sin nazwichlgampicznDd X¥bsbwavi @inél en
nazwi skawinear aj Nesek isskwaf.i kBy t amt apgalpior ye pwyJ
przedstawiciele wyUszych war 9w STp&gevi 2icy ;mha

przekazywane kolejnym pokoleniom mog@ggyzmien
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to z powod-w regulacji przepis- w, Czy Ppr ze:z

urodzeni a i inne dokumenty potwierdzaj Nce to

Przy opisywaniu nazwiska 1 i mienia jako d
przyjrzel sifi momentom, w kt-rych pojawia s
w Uyciu czgowi eka, kiedy nazwisko i i mi 0z«
w polskim prawie istnieje kilka moUliwoSci
charakterystyki jego sytwuacji. NajczhnstszN

zostaje nadane po zggoszeni u uraovdhz @niaktdazxihe s

cywil nego:
AAggoszenia urodzenia dokonujN matka | ub ojciec
prawnych. Matka |ulmkoEczgti dibedlka, Ktokonyj N zggd
posiadaj N ograniczonN zdol nosSlI do czynnoSci pr a

urodzenia dokonuj N przedst&wlzc.i el. uzst2aOw2olwyr .| upbo zo.|

Zggoszenie narodzin dziecka naleUy dokone
karty urodzeni a. Na podstawi e karty .urodze
W przypadku, gdy rodzice dziecka sN nieznani
brndzie posiadago dziecko. To samo nazwisko,

w akcie urodzenia jako nazwisko rodzic- w.

min w przeciwieEGtwie do nazwiska jest

decyduje o jego pierwotnym brzmieniu, al e v
urzndni k. Kwestii wyboru imienia dziecka dot
Zgodnie z artykugem dziecku wolno nadal nie

mi el charakteru oSmieszaj Ncego l ub ni epr z\
Ue niezaleUnie od narodowoSci rodziebawymmizi ec
iten podpunkt wskazuje na moUliwoSi istnieni:
czyli wskaz-wkin co do narodowoSci noszNcej
podpunkcie istnieje zapis, Ue i min pmoiwd nmws i

byl kulturowo przypisane do danejj apkdcei .i mV otny

mogN, a kt-re nie powinny byl nadawane. | mio
pgc noszNcej je osoby, mkeNilhramiydi kmeyjtar al:
pgcE '.Wiﬁcejthkw:siksietﬁhieje i mi n, kKolbieetnamd,a wjaa
imiUczywnpmzy padkiy ankfoU cdzryuzgrersitimnmini Mar i a .
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Wedgug artykugu 59. Dz.U. 2023.1378 wyb-r

nastfipuj Nce postanowi eni a:

1.0sloba zgdaszajNca urodzenineivwesRkRgapganbdBwidasad c he nim

dziecka

2. Wybrane niméefimogKh byl onami eszczone w akcie ur.
oraz nie mogN mieil charakteru.oSmieszaj Ncego ub
3. Niezal eUnie od obywatel stwa i narodowoSci ro
i mi onami obcymi. MoUna wybral i mi fw, plotwsrzechng mw
Zznaczeniu jest pr.zypisane do danej pgci
4 . Kierownik urzindu stanu cywilnego odmawia prz
dziecka, jeUeli wybrane imifn lub imiona sN w for
ni eprzyzwoity lub nie wskagawdNz encah nydre iz ncazxizeemk a,n
i wybiera dziecku imin z urziadu, w formie decyzj
wykonaniu, z adnotacjN zamieszczonN w akcie urod:
W 2018 roku nawi Nzag sin sp-r mi ndzy Raoc
i mienia jego magoletniego syna. Wni ¥skHadawca

Rada Jnzyka Polskiego zgodnie z powyUe|] om- \

wobec nadani ainiaki e®lgroe SImd emia@a pgci , zar - wno
obcojhzyczne, a imifi nawi Nzuje bezpoSrednio
Woj,cy subiektywnie moUe zostal osNdztomrezg ako

Rady Jhzyka Pol skiego moUna przeczytal

AYoda to pobkhaHatfeérkcfyijlnmu Gwi ezdne wojny. MoUn

(ponowoczesna) forimaewmsehkiaa (thyezB&Neg@aook. 100
i ota o imieniu Yoda jest mNd&rog ar zpat BUza.i sTou
-rze przyniesie krzywdn dziecku, kt-re bndzie
dnoSl z zasadami polszczyzny, to naleUy odpow

1 st
s k
zgo
pol ski m orrama Ujee sjite gmi ftoypowa dl a naszego jhzy

a s
cI
d

k a,

wymowN a pisowni N (liteb@aO§wijaedsctz ewmy rea wRaadnya Jjnazkyol

Warszawa 2018) .

Ostatecznie rodzice postawili na swoim

YodaSwoj N decyzje portal owi pol satnews. pl
Cywil nego m.st. War-Syfaewly: Bar bara Romocka

Arawo o aktach stanu cywilnego zakazuj e

imin, a pierwsze nie pozostawiag wNt pliwoSci
uargument owamoj a empiwyiba oSy ga pozytywna

ni e
O pierwsze imin, moja opinia bydgaby pr adwdwgioedobni
go

WYy

nad

co

Nazwi sko i i min zgodnie z polskim prawen

cudzoziemcy nieposiadaj Ncy obywatel st wa

Ua

w Pol sce miejsca zamieszkani a i cudzozi emcy

Bzobttps:// www. fakt . pls/tvagnguair Zzegeopdaitigd or-ysekehdt air z a d
chl opcaj/hntzaps3d9d dzi enn-dKkE e cnki oedyneid-apel Marsazdna letsy-m wy
bar dzzdi esijl | ¢-magc |l o pcegsytler wsaeadvamo | sce/ arDolsx&iPpd 240 ni a
17.04.2025
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uchod¥fcy moUe zmienil nazwisko lub imin, |ed
zwi Nzanych z zagroUeniem jego prawa do Uyc
osobi stego.

W ustawie wyodrfibnione sN cztery sytuac,]

O zmiann noszonego nazwiska |l ub i mieni a:

1. PierwszN sytuacjN jest noSmieas zaj Mirns:
je osobfn, kolidujN z godnoSci N czgowi eka

2. Wnioskodawca chce zmienil posi asd\ane n:

przez niego rzeczywi Scie uUywane
3. Wnioskodawca chce przywrzosthagiymmia wohke

bezprawnie zmienione

4. Wnioskodawca chce zmienjiestnanzowsi zsoknoe nzag
Z przepi sami prawa paEstwa, Kkt-rego obywat el
Kol ejnN sytuacj N, przy okazji kt-rej moUe
nazwi ska) jest zawarcie magUe@Estwa. Zgodni e
i opiekuEGkegoowdizkagrindu stanu cywilnego w
mag Ue Es ki do zJgoUenia oSwiadcze® dotyczNc)

OSwi adczeni e o] noszonych nazwi skach mo Ue b
magUeEtwa bNdF pprzeez spoezNeovnékiaemur ziAndu
zaSwi adtweardzaj Ncego brak okolicznoSci wygN
z 2020 r. poz. 1359). Wedgug paragraf- -w 2. i

nazwi ska w sytuacij. zawarcia magUe@Est wa:

1. KaUOdy z magUonk-w moUe =zostal przy s\
nie dokonywal; Uadnych zmian

2. MagUonkowie mogN wybral, kt -re nazwis
wsp- Il nym i przybralwv tymkerezyppadkwi skbko | e
nazw,i sko

3. NowoUe®y mogN pogNczyl swoje dotychec
magUomiogN to zrobil wsp-lnie i wtedy posiad
identycznie, bNd¥ odwrotnie), | ub moMiedsyi i n

do swojego dotychczasowego nazwiska dodaj e n
Warunkiem zmiany nazwi skal/ nazwi sk jest

Ponadto, po zmianie nazwisko nie woprez \skadla

60



posi adania dwuczgonowego nazwiska i c¢chnci do
z dotychczasowych skgadni k-w pozostaje.

Po zawarciu magUe@Estwa nazwizsako wnaod aalk tnuoal
noszone, j ak i nazwi sko rodowe. Wszel ki e znm
magUonk-w, ale r-wnielU rozcthoidedi sumiocdaonehp
nazwi ska r odMNaiuct-owna toytcrzznyineujnazwi sko zmi eni on
zmi any nazwiska na dzieci Jjest zgoda obojga
Uycia, ono/one r-wnieU majN prawsedmay cdgwalla .

W przypadku, gdy dojdzie do zako®& zenia :

magUonkowi e mogN podj Ni decyzjnhn o powrocie
zawarciem magUe@Etwa. MoUna to zrobil poprze
kieroemi ktanu cywilnego | ub konsulem (Dz. U.

Trzeci N z sytuacji, waUn*N ews tk oznmieaknSac iiemineir
na skutek sNdlowre@lticyr z&®&c Pehsae, procedura zm
transpgdci owN |jest uregul owana przepi sami pr

osoba transpgciowa moUe zmi ekbfl ekgudip.e R rmad die dv
ta | est regul owana pr zez Kuosdteakwsini rzo dd&zninany2 5 I
(Dz. U. z 2022 rKorpeokztnaa §pidBcpizjee zma ) podst awi e
Aby dokonal zmiany i mikaori epkjeyi owielNzkwsobpr oc

mu s i

1.Zggosil sifn do sNdu z wni oski ekno ropkyteni a n i

2. Przedstawil wymagane dokumenty, w tym o

koniecznoSI pr z e pkroorwegkdizyd miwae j p rood@es ui nne

potwi erdzaj Nce toUsamoSi.

Po rozpatrzeniu wniosku,s Nd Swy d sefoasntoawniieen i
zmi eni aj Nce imii osoby transpgdciowej . Po ot
dokonal stosownych zmian w dokumentach toUsa

MoUna maksymalnie posiadal dwa i miona, a
ni 0 dowzgdmMiw. moUna zmienil nazwi ska na ta
hi storycznym, wsgawionym w dziedzinie kultur
al bo wojskowej, chyba Ue osoba wubiegaj Nca si

o tym nadzwiogluy. oceni epmawvwreyef snayeawykkagisto

%»Dwi e ze wsp-guczestniczek badania to osoby trans
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omawi ania nazwisk, jako jednego z czynnik-w

sifn do powstawania nier-wnoSci. Wskazuje on
pewnN niedostfinpnoSci N, winkszym pr easdii dmim. |
wybitnymi, zasguUony mi w kulturze, nauce,
uprzywilejowanych. Dobrze brzmi Nce nazwisko,

wybitnym nosicielem, sugeruje pochodzeeie no

interakcji spogdgecznych moUe sifi ona cieszyl
nowych kont akt - w, prywatnych, bi znesowych,
politycznej

ProwadzNc wgasnN dziagal noSi gospodar c:
zarejestrowania oraz nazwania. CznSci N nazwy

osoby fizycznej zakgadaj Ncej owN dziagal noSi

AirmN osoby fizycznej jest jej imifi i nazwisko.
okresSl eCE wskazuj Ncych na przedmiot dziagal noSci |<
okreSl e dowol ni e obranych.

PowyUszy zapis Swiadczy wific o istocie
wi zerunku biznesowego. Nazwisko i imin, jako
funkcje. Po pierwsze, mogN byl promocj N fi
Br zemmii e nazwi ska moUe oddziagywal na sukces «
powtarzalnego nazwiska moUe skutkowal pomyg}

do danego specjawistgyzeqyl eraofei fighygoch dz
samego obszaru. Poza tym, nazwi sko mo Ue b
w rozwijaniu firmy, dziagalnoSci . Nazwi sko,
zajmuje sifn dany usgugodawca moUe osgabial
nazwi sko kojarzNce sifi z dziagal no®SeccNe®@jasen

jako reklama i wspomagal rozw-j

Podczas trwania Uycia nazwisko i i mi A s
Swi adczNcymi 0 przynal eUnoSci do danej r
W szczeg-lnych przypadkach moUna jednak wni
negatywne oddziagywani e. Nazwi ska mogN byl
dogNczenia do nowe | rodziny, czy teU tworzen
s i wielokrotnie i dostosowywal sin do przyj
dziejmoméenmciwe przerwania Uycia, Smierci? Czy
Poszukuj Nc informacij.i na temat tego, co dzi

6 2



pewnN |l ukidn informacyjnN. WedJug ustawy o0 C me

zmar Ja powinna zostal pochowana na specjalni
z 2020 r. poz. 1947). Po poch-wkMmpodpgishnyma
umi eszoaansmnpodst awowe dane o0soPyj@moclaovwam
j ednak-cpzyyt aznaiker es i forma tych danych pPodl ege
CznSli grob-w zawiera bowiem jedynir: wmizedi s k
takie, na kt-rych widdzkje serdyNiki onfbuoumagi]
z problem-w zwi NzanyclCiajiod @rotzypfaiwk amjeN i a2nham
i stotne pytania dot yZowgNmheic ht cowasnayprelSdtd s eodm olsu
nieznanych stanowi N temat bada®& nad znaczen

JaRel ché@zyyitradywi dualna toUsamoSi znika po

staje sino(wajlmaejzemd 2 nwykamregoBi etbkr 2016:
Przykgady obejmujN niewolnik:-w, win¥fni -w ob
numery zamiast i mi on, wmiaes zeczzamPElkiyh 7z nchywiy
mi ej scach symbolicznych, baidNcych | pkdmac deS
nieznanego Uognierza. Te przypadki pokazuj N,
postrzeganie iAtanghkt bwaninemzwiyada.aci swoj N i

czfinSci N anoaodpiimazvwee fPjhashwezern(i e wjaPneé chejr. 281 ¢
77%)

ZW | ipcu 2024 roku wznowiono Sledztwo dotyczNce g
byg Jacek Jawor ek. Sprawca zostag znaleziony martwy,
miUczyzny wzbudzi ga duUe kd&ntir omSrr-sd emi esazk av®Bo- wnerdd jé
pochodzig. Rodzina Jaworka, z uwagi na negatywne emoc
decyzjn o] pochowani u go j ako 0soby 0 ni eznanym |
https:// wiadomosci-od sdiben g rgiaeckdal pwoyhkca keak/Ergegrgsa lhyy wk u
https://www. fakt. pl / wyoahbpjwad latwpp kglkaysdk r amk Yy s Byatisg?7
Dostnp z dnia 9.08.2024) . Na nagrobku celowo zrezygn
zabieg, pol egaj Ncy na symbolicznej el iminacj.i i mi eni
znaczeniem indywiduatnepottkte&mapBbli bathacggchtacy | ak
zjawi sko, gdzie ciago bez imienia traci swoj N unikal
ggnboki wpdgyw na spos-b, w jaki posté:zerg7admy. i traktuj

6 3


https://wiadomosci.radiozet.pl/polska/news-odbyl-sie-pogrzeb-jacka-jaworka-wyciekly-szczegoly-pochowku

Przegl Ndaj Nc liczne fora internetowe natr
bl i skich. PppempBbenziospnatgwyghpi sanewykl e dot

kobiet, kt-re stawagyw sziwi Nkziklwk €k rodytmoit e i ran & anti
nazwi ska. Cznstym zabiegiem bliskich, bygo
zmar gej bNpd paewwskpwm minUuo. Ni estety nie
rozporzNdzenia, ustawy, przepiswewpaodiegkswan

w tej sprawie.
Zdj ncGreoby os-b 0o nieznanych i mionach

X (P

tr - dyok:onani evm(j,[aatsrmzys., Zaelkgeddw
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4. PodsumowamnwaelUaE& teoretycznych

Zapr ezerktoonwesipzcgr - wno z zakresu symbolicz
bada® nad stygmatyzacj N, ujficiami toUsamoSc
i mi onami i i i aazjwi sskamio wi, | jpark- bark t wk anzaadmaina a i
bNd¥ nazlmias khaa dnad w po drcieesciyvean ii iz acceymmoceny i r
mi Andzyl udBawk iedjHaEaWwr o meengmawian. przez Georgeoda |}
(1934Her berft ag98dym€Eharl| esa (HoYOt20)ma e@modIlceya pr
mogNrimylumi eneyhko jako Aetykietowanied jedno:¢
symbol ami ,ymegoegdoniwamnych interakcjach. I mi ¢
perspektywie el emeinuneonl Agwivyaj Np g geedenzorsetjce z ar
w juU istniejNce ukgady rodzinne i kulturov
modyfi kowanie wyj Sciowych etykiet w celu kre

Zarysiomwamopr zedardizpmgacEr vi nghao96doff mada, 2
mi anjeot o mida goma Kt yczny wymi ar tego, jak i mion
AzarzNdzania wraUeniemd6. MogN stanowil punkt
bNd¥ skojarzenia prowokujN negatywnN reakc]j
skut eczad keowlaziaom | ub Azreinterpretowal o niech
osoby posiadaj Nce nazwiska uchodzNce za pre
pozycjN spogecznN mogN doSwiadczal przywil e]j
chby na atwiejszy dostfip do okreSlonych zas
w sytuacjach, w kt-rych brzmienie narwigeska u
posi aidmeoclzea t o prowadzil do subtelnych (Il ub |
przy staraniu sinAn o pracn czy wynajem mieszk

W przywogdanyzal elUagou vamihl mdahyi reanmi ¢z nej st
toUsamoSci, co uwidacznia sifn w kohxCGk®pk)i /
| mi ona i nazwiska wchodzN tu w obriab ci Nggec
wraz z kolejnymi wydarzeniami deéiowgmi m0.|
Wpisuje sin w to zar - -wno praktyka zmiany naz
i przyj mowanie pseudonim-w bNdF¥ cagkowita k
korekty Dpgdat kowe znaczenie majN przepisy p
[ zmi anywalamwi jstkg e k westi e nazewnicze zawsze
konkr et ne gsop opjokardNtdakuowego i nie mogN byl zr

indywi dual nych preferenciji
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| mi ona i nazwiska mogN takUe budowal wst
jednostki, w tym na przykgad | e] przynal eUno
w r-Unych sytudojakhedpopecerhRhgadaj Ncbetchn na
taki e]j osoby. O uprzedzeniach decyduje winec
i nazwisko, kt-re moUe zawaUyi przy staraniu
naukowym moUe wysthipowal z kol ei wdyd Krayomicn a
litery rozpoczynaj Nce,j I min | ub nazwisko (Ei

Om- wi wNeikod stygmatyzaci. przez negocj 0w,

procesy kszt agskvwaaruij N, s iUe Ajkao Anazywani ao |

wymagaj Ncym uwzgl ndni eni a zar - wno pozi omu
toUsamoSci owelgot)y grakpow&kpmntczy instytucjona
w codziennych relacjach, formalnych dokument

rytuagach to nie tylko zwyk@ga rejestracja tc

hiaerrc hi i, kul turowych model i pgci [ Sposob-w
irozumi anej imae Mmadea wi Ac m- wil w oder wani
w oczach ludzi i instytucji nadajN sens konk

MajmMNa uwadze powyUsze perspektywy i zarys
skupi sin juU na empirycznym uchwyceniu doS$S
i nazwiskami. Analiza wdasnych bada@® umoUl i
Z rzeczywistymi narracj ami [ praktykami, a t

rzeczywi Scie odwogujN sifn do mechanizm-w o
naukowej. RozwaUania nad tym, jak buajdlnnapo:

prziyNw ane do ni ch skojarzeni a czy wreszci e

potencjalnej dyskredytacji, cmadidN i wwioe ik srpd we
|l ecz weialtl owany racze,] jako poboczny W
psychologicznych. W tym sendaezatademmuegnkn

wzor dswanie sin praktycznym zwie@E&zeniem pl

a zarazem pomostem gNczNcym refleksjin teoret
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5. Metodal bgda E

W cznSci teoretycznej pracy przywogagam g
i mi on i nazwi s k. Mi mo iU opracowania na t e
zagraniczpeijtoi bpalkukiee w ni e]j odniesie®& do b
do om-wieniaawa&oezizenmrcejeni utynie sN nadawa
Brakuje poggnbionego opisu zjawiska bazuj Nc
T na przykgad w formie wywiad- wPrpzoyggdori boiwoun yNc
koncrepltg,dpaondicshodzi gam refl eksyjnie do tego,
uczestniczygy moje imiona | nazwi sko. Jedno
osidzczeg-  Ispiodj bSjne@émo st kowych doSwi adczeE.

Il nteresuje mnie poznanie cznSci Swi ata r
komuni kacji. Obszar Swiat aiijnemsyt cw gmans iefkg umama
mi ejsce w Swi ecizeash MdaNicjyan jwe gwo.i W t en spos - I
otoczenie, kt-re moUe byi okreSlane poprzez
ijego i ¢naj 8968ch277). PodejmujNc prace nad
i nazwi sk wychodzn z zagoUenia, Uewswpcdeagtni
intersubiektywny Swiat kBobhp9&2cj230) dzRagad
w twarz sN niezbnindne do konstruowania wsp-In

MoUna przywogal w tym miejscu koncepcjn A
codziennie doSwiadczany Swiat, w kt-rym jedn
r-Unych spodgec(zHuyscshe rdr z1e9s8t7r;z eBhéiivd aayrgiyvced b 0 )
w old) moUe stanowil punk:t odniesienia dla po
Na ASwiat Uyciado AmoUe sin skgadal Swiat Oy

jednostki, ale takUe Swiat mahade@@Hsesa@ylchl9os
109.Cza paWailackz ak 2B®Afina wysnul tezin, Ue doSw
i byci a nazwanym to proces | okuj Ncy nas w
DoSwi adczaj Nc Swhbawedpri xed Veopad§anen 1997/ 201
105 za. Konecki , Pgaczek, Tarasiuk 2023:8),
nazwyhb(i wmweadjeNsazwy (w tym imiona I nazwi ska) u
Jako czgonkowie rodzin, przeUywamy Swiat w d

determinuj N ksztagt naszyyowhstirmegmane nazwiesvk

otoczenie spogdgeczne.

67



Niniejsza praca |jest efektem wsp-Il nych r
wzi NIl udziwgpw baedamozunaj emy i doSwiZademgaomy
wzglndu, w czfAiSci empirycznej, w trakcie o

Avsp- guc ewsnysyywy byli Smy uwi kjani w proces L

5.Qel badaE

W konceponjiini ®q &% @G wopjryawcayy &mr s a i B a bkhti-ergyo
wyr -Uniag trekyspdeolracpada @pbiasd amreggm (vBypjbharS reikean
2004:.P4A44a) wymieni onymi trzema moUna wskazal
czyli przewi & yewjaanwies kprizydamgych na podstawi e
interwencyjne, kt-re skupiajN sifn na badani u
jakiego$s zjawi ska, or az cel e krytyczne,
niesprawi edl i woScimyl udb supkorgyetcez ef@e t waei z Ear |
Ue badani a krytyczmaywyjknaczajl ¢ paukowe, a
w rozwi Nzywani e problem-w spogecznych [ p
sporzNdzonej jeszcze przed zapmpozygamemUpr :
prowadzone przeze mni e wczeSniej w ramach
eksploracyjny. Wt edy okazago sin, Ue nazwis
i wpgdgywal na dyazmaowewaricyzpezestni k-w badan
okazywago sin, Ue w kil kumopgrgdyd piadlisenh an gz wi
W nasturcezjesdmi kpwzpadamiagy sin do narastani e
powstrzymywagy przed udziagem w wRrdawadkme rmice

dal sbpdhE opi sywanych w niniejszej rozprawi

ibadamisa agy poggdghnbione, rozszerzone 0 nowyct
tylnkae wals&« ,r - wni eU i mi on. Eksploracja opierad
literatury poSwi fArcoinerapwiobk.ematyce i mio

Poggnbieni ewdze@Dmsizejr zernireoldrzatyzhalbadakeUe

opi sowy. Celem bada® opisowych jest wuzyskani
maj N dokgadni e opi sal daseelzkjicewi B &0t e kuswzyg

®Wsp-guczestni kami bAidh nazywal rozm-wc-w wywiad:
grupowego oraz tw-rc-w auwopezkhpupp&iui uCzlstnyk W wya:
Wobec os-b biorNcych udziad wlbeand an iAu easrpkinedtecnvey m . b i dn

W trakcie rekrutacji do Szk-§g Doktorskich jednyn
Zawar gam w niej pierwotne zagoUenia co do probl emat
har monogramu oraz wstfAipnej selekcji I|iteratury.
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inter weniPwjzMceekspl oracj N | opisem w trakci
kodowani e, t worzenie kaobpaSbpasipwmareyamowa]a
Zazwyczaj badania maj Nce cel eksplanacyjny
eksperymentalne, dl atego uUybyvaarSosigeanmaenAp my By
bardziej podej Scie Arefleksyjneodo i kontempl :
nie tylko doSwiadcze@® wspycha@bepEwkdwe Salie

wpuggwproces badawczy.

Celem niniejszycekslpddbaGcjastzj awi ea do Sy
i nazwimp&kr spekt ywy wsp-guczestni k- w. Chcn ul
codziennego funkcjonowania |jestjale®lkbmaarai c
i nazwdgkwwaj N w codzienfmyoh itmntUsmabSjcach nd/
spogecznej Pokal ekbakwpapmi otoczenia w takicl
np. przedstawianie sin, czytanie |ist obecrt
otoczenicea esauljaer ankntiees pr gl @az ¢ st rzi ke-zvy olm&kdran i a o ¢
a

takUe podzielane wartoSci czy teU kapitag

5.RPrrzedmi ot bada@GE

Wedgug badaclzayn tlaukEigo®s kjBedhmi eW. (Cu ey &k i
1998abbice 2013; ) Crperszweedlnii o2 01b3adaE& odnosi S
anali zowaneWead gajgawiasnkaa.Lut y & ki ego przedmi ot

terminy, kt -re wystinpuj N w pytaniach probl el
badaczad (Luty@baki grludndcdi:e 1poo0d)e.j Sci a jakoSc
doSwiadczenia ludzkie, podcizami egndnye wthlagasn
Jak zauwaUa Zimny (1999: 19) , badany przedn
r-Unorodne wytwory Uyctiear isap ongee c zjnaekg oi: tzea ro wen
(np. i dee, przesNdy czy wierzenia). W istoci
spogecznN rzeczywistoSi, a winc zar - -wno zbi

zjawi ska wystnpuyj Nscpeo v baym rafkiriieeSIdanepr zedmi ot

powinien okreSI il r agnpir zcezsatsrozweNn ni ez | (olkuatl yi Esokwi a

Zgodnie z koncepcjN Zygmunta Zimnego (19¢
da sin podzielil na trzy podstawowe kategori
zbiorowoSci ludzi, (2) ich strukturWSradtakO
analizowanych atrybut-w moUna uwzglndni al C
zbi orowoSciach pod wpgdgywem wJadzy, I nterakc
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W tej perspektywie przyglNda sin r-wnieUO r

i pionowym), a takUe ewolucji skgadu okreSlo
RozwaUaj Nc skgadni ki rzeczywistoSci spoge
zastanawi agam siif, jak w tymokontdeikded e ul

zasadniczym przedmi kteme moioczlh mbahagako wyr a
tu I (Kemaecki 282 Bjedn e ] strony moUna je trakt

spogeicrzonzeumi ane wedgdgug Sztumskiego jako wsz

wsp-gUycia i wzajemnego oddziagywania ludzi,
czy teU t wonriye nmaatt8eertimahisngel (iRMilOna i nazwi ska s
tego rodzaju wytwor - w, ktnire pkzsez a@wzawadmn
jednostek. lch r-UnorodnoSi jest efektem sp
ruchliwoSci spogecznej oraz hierarchidi

Z drugi ej jednak strony Janusz Szt umsKki
Akategorie spogeczneo, czyl zbiory ludzi w
pewne cechy fizyczne | ub inne, uznawane za
prawhmb obowSANzkmsnthi. (20mi®naizwihagawi s&kaw Sw
koncebhgijiEmadnga GonmdgManatanowil tego rodz
wyr - Uni aj Nce, uksztagtowane przez rodzinne
wpgywaj Nce na dalsze funkcjonowani ei2j2ddnostKk

Szt umsKki (2010: 25) zwraca przy tym uwa
spogecznych moUna wyr - - Onil zar -wno cechy po
WgaSci woScpir zlesdwsotiaswieabne s N w perspektywie og-
relacji i cech wystiapujNcych w r-Unych zj awi
Ue jednostkowe doSwiadczenia powoduj N, iU k
uk szwanmN oi ndywi dual nN histori N Uycia, bndNcl
spogeOkzmiene | ospyr zyedymsta¢lN sin wiidc do r - (
zwi Nzanych z posi adamdywaijiNd oma ii cnhazmo stkr z e ¢
spogeczne

Przedmi ot bada® zostag wygoniony na pod
Posiadaj Nc nazwi sko, kt -re zackawamnpiee,naw Cc®
dotychczasowym Uyciu wielokrotnie zetknngam
interakcjami, kt-re koncentrowagy sin wok:- g
koncentracjn i uwagn wokr-ajz wdgdyans nseagrmoy m npi oenmoi dao v
liczne refbédkgjajmwane imadpncipeosjeew ztnr akci e bad
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koncentrujn sjieidnmoa tdpm3wieandicuze @ dotyczNcych,
atrybut - w, al e maj Ncych swoje TPrdgddmiwotleims
niniejszsyWclataedm Enaczenia, jakie w codzienny
i nazwirs&kamimNzane z tym pr zeddygwianed do)Swe aiden
W celu poznania zar - -wno pewnych opini.i na t
t emat doSwiadczenia innych i mi on i nazwi sk
jakoSciowych, wyRNcrzeysteaughotiekBc aowe. W ten s
ukazal pogNczenie tego, co jednostkowe, z

Z pojedynczymi doSwiadczeni ami) .

5.Brrobl ematyka bada@E

Problem badawczy | est definiowany |jako t
badawczeo ( Sz)tWemsjkuig B0 leG:anta6 Nowaka Anaj og- | |
probl ematyki bada® moUna okreSlil nastipuj N
wgasnoSciami jakich przedmiot-w, czy teU zda
chcieliby&imy ucwwkryi w naszych badaniach or
t wierdzeni ach, pra®@a6f 3ila)nt eLourtiyadeshkoi (dNeofw anki u j
bada@®Apakg pyt aG, na kt -re badacz chce d o
uzasadnionych (é). Pytania w problematyce mo
organi zac, i obialktt ywucjich cech (é&) mogN dot
zal eOndg 8wt yEski 1994: 80).

Zrozumi eni e, Ue postrzeganie konkretnych
kontekstu (posiadaj Ncej je osoby, wgasnego
mni ezamzucenia koncepcji i mi on i nazwi sk z
nobil.i tRigNtcenowi am przyj NI perspektywn mod0Ul
wobe@sobi stych, pojedynczych do S wsivadacdzoem® Ss |
r-UnorodnoSci kone evigsats-nwe g o znmaireznuicgaan i pr zed
jak i pr®bliMimeot,yklhe sam David Silverman pi ¢

w definiowaniu problem-w badawczych zbyt S z
poszerzenia i skupienia sifn na winkszej e ks |
potwierdzania bhiNgGFt ezapm 2@8RBNhémamMgm samym w
prowadzenia bada® zmieniaga sin takUe ich

2probl ematykn naznaczonN w koncepcji bada@E |jeszc
badawczych.
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przedsi nwzi nci e 2bOalddaB®ycaleloe MiaStzy kuansrkiini ej szych
sifn wific nastninpuj Nco:
l.Jakeést swsgesaumektni K-w badmnomazidbstw@asnych
1.1W jaki wsmpocgzebst ni cy badania definiuj N i
nazwisk?
12W j aki spos mb omazswmiaglgpyyeag postrzegani e s
13W j akpos:- b i mi ona [ nazwi ska odzwier
wsp-guczesthi k-w badani a
14 alwe d gwsg - Juc zest pii ki- own abzamisasnké rao wifiBc h

samoSwi asiyno S&dmi, kgr upi e?

15Jakich strategi.| wsp-goodesenngghbadtaaei
zwi Nzanych z autoprezentacj N, przedstaw
2. W | aki spos-b reakcje otoczenia zostagy wk«

praneszp- guczesthi k-w badani a
21.Czywspczestnicy badani a wspominaj N jak
zwi Nzane z posiadany mi nazwiskami ?
22Jakiego rodzaju reakwspegetst nd eryi & awamo m
23W jaki spos:-b reakcje otoczenia wpgynng
wsp-guczesthi k-w badani a
24W j aki spos mh ogpmaasvevepglégywyweag r el acje z inny.|
25.W j akii mpongaazhawp §ynagpostrzegani e wgasne

grupowej ?

5.HMi.potezy badawcze

Na gruncie bada@® jakoSciowych istnieje pr
rozpoczficiemolgadanicz alhadeawant oSiodni esi eni u
zj awiDakhaltrdaZaalNc (2009: 21) =zauwaUa, Ue hi
podej Sci u, poni ewaU mogN ograniczal zakres
co jest w sprzecznrSzy KunefakadN2@@8pl 8t rcywi p

stwierdza, Ue met ody takie jak teoria wugru
f enocomeongi czne celowo redukuj N liczbin poczNt k
otwartN i elastycznN analizin danego zjawiska
tyl ko dostrzegal ukryte mechani zmyipfopmkejzonc

ograniczenie wczeMAmi&jndNzty wwh kb o(nkeotnsetc kioi d k2rOy0c0i : a
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Przegl Nd dostnpnaedani at eprrazteuprryowada o neé na
popr zednbiaedawcrzdcjypi onej wok-9g probl ematyki n
materiag-w i danych, kt -kfeanaktetowadpPyj moi a
mogNce standwaliphapowemgadhSibadaeg®t ez zostaga
rozpocznciem procesubbadawckoegoepml ipPbd aad sty
hi potezy formugowpgamz avs d lpakice o vwardiagdk dadane
(2, B8, 5, 6

1. Nazjwé stko waUnym komponentem ja¥ni 0 d:
partner -w intera€&eest wiokbpwwdduwjae skodWs wyd i a
i upirkzed ponownym zdradzaniem swoj e]j t oUs am
swojego nazwi ska.

2.Jednomadkyfi kuj Nc sposi-dbdanYyghbi ai mi on ([
(np. preferowanie zdrobnie®&® inicjag-w, pseu

czy zawakdwevnd e Anegocjuj NO znaczenie swoje

z i nnymi

3 DoSwi adczeniwmUyzwainMzamevani em i mi on/ nazwi
w zaleUnoSci od kontekstu (np. rodzina, szko
formal nych (urzndy, dok usmtemst P Ni g jeadlnmesd kif

zaS w Srodowiskach nieformalnych dsbkanaj N me
modyfi kacij.i w brzmieniu oficjalnych form im
zdrohni e &)

4. Jednostki, kt-re cphpoKogt al- Unryecmi npooweo dn i
swj eigwi d uibazwi ska i uUywaj N okrp8bbagndiertaakt
inazwosBwi Nzanskaj amrnaneni a.

5. Wsp-guczestnicy badani a, kt -rzy doSw
(np. Zzmiana stanu cywilnego, zmiana pgci,
poprzez aktywne zarzNdzanie I mi eni em | naz

przyjncie inmadweaji affaramywr gkai e pseudoni mu) .

6For malne regulacje (np. przepisy dotyczN
na zakres i charakter praktyk mnazewniczych,
stygmatyzacji bNdF wykluczeni a.

Hi potezy posguUygy mi w trakcie tworze
poggnbionych. Stanowi gy pytani a, kt - re post

koncepcj N badania. Wywiady poggnbione umoUl
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do konkretnego rozmowep] awegp NdwSwirakaocd eE wy

nowych wNtk-w badawczych.

5.Bob-r pr-by i uzasadnieni e

W trakcie prowadzeni a bada E iscteo soomya g ame ttorc

kuli Snikgswepjy zfywazd k u b a d)aProicaz NitlkooSwcoi odwoebg o p
obej mowal jednostKki posiadaj Nce ni éapdne do
degraduj Nce spodecznie nazwiska i rodowe na

posi adWnit ®ku postnpowania badawczego okazag

nazwi sk jako degraduj Nce |lub nobilituj Nce n
badania wskazywali na brak szczeg:-Ilnych odcz
kt-rtfpmwge dmitayczyl wy wi ad. Z kol ei ten el en
budzi g moj ej ci ekawoSci okazywag sin dla os

i wspomni e .

Dob:.r uczestni k-w badania zostag wiinc r
najczinSciej poi nformowania przez znaj omych ¢
zggaszagy ,wheéidaNe,i ade chcN podzielil sin sw
Dob:.r cel owy pcoilNeggjaed toabksleer waa j i [ rozmowac
prowadzonymnhly ablJodea@iaad ani a j ednost ek, kKt -re w
spos-b dyskutowagy na temat i miontialddaz wi sk.
met odN kuli Sniegowej, polegajNcy na rekrut c
przez poprzednich ws majnuadizeemnsytoh kc aw braaddaznii man .

W trakcie gromadzen,i an amastkeuti eakj uj ebgaod admoctzyecy
w ramach reflekspro&«oinga mpl acwenewnibearpat 7 ¢
il oSciowy spos-b opinili i wskaz-wek na temat
nadawania i mion dla dzieci oraz stosunku do

W trakcie prowadzenia badaEGwgagmewi aml z ipgodaimg)
swoidnoSwi adczeni ami zwi Nzanymii zzar i wn®nagmisi adama
j ak i i mi onami i KaDwias ka mio zimn wy dly gas -plo.pr zedzona
nakierowaniem wsp-guczest niRo-zwn-mec yb andoagn yi  pwi zilecz ep r
z pewnym ndstaweksjdm przemySleniem wok-§ wgasny
zast anjamkiiad odpowiedzi moggabym uazawysbkainy ol bez)
wczeSniejszego kontaktu czy przygotowani a. Jaki e
i nazwisk w SwiadozmsStcandwisomyxihii ,0oscd?0 swoi ch,

i nazwiskach mySli statystyczny Polak i Polka. Cz
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zal e Un wSirPcoews zechnoSi i mion i nazwisk,cbchzwielc

mocni ej odczuwam potrzebn wyjScia poza dotychcze

zadal pytania wipkszej bgrupheytubdziozpjato®fiotdo?§

kont empgal)a

Badaanki ez mwtea g o przeprowadzone w pogowi
jakoScjakwygctwskaz-wka do formugowadnija kkoo Ifeojrnm
uzupegnienia dotychczahsAbwodatgr oenadd® nlyecho wa n
os-b mieszkajNcych w Polsce zdecydowagam si i
z firmN Biostat Badaphia¢f aosNaFouappebepoweadzo
obej mWj2NocOe w8 - wi@dkuls8 | ,amylwsww@dnych spoSr-d
aktywnych r(lesppsdehwww. bi ost at ). Zalme Plafptyachani

uzyskane dane pochodzi gy w pogowiag adbdyk awlkziyest

dane od wielu kategori:. pod wzglndem wieku.
przekre@jrezentacj i r - Un yrcérs pkoant deegnotr -i w , &slypgood ez tz
m-wil tutaj o baparin®il awoBrg.o SNiicegs-tlentiya nziea wz
koszty taki ego obgardaanniicaz y nu ssiiaig a did pmnziyepjasdzkeu
przeprowadzeal aUs&fpad ami ana eksploracji r-Uny
w r-Unym wieku, ,mijejscwyksmiagec&ania i syt

wW ramach uzupegnienia pozostagych materiag: - w

5.Bodstawa ¥Fr-dgowa

PodsitFfawdgowN stanowi N wypowiedzi os-b po
zwi Nzane z posiadany mi i mi onami [ nazwi skar
(poggnbi omywihadu g r depfofwiengiod ( tgyrgurydyu p S pPo Wi nowa
autodeskrylpantiemphaadgp awicerdzy c hpayrskan Wy wi a
kwestionaniaum&owydpowi edzi zawierajNcych dan
od pracowni k-w urznd-w. stRozmowy wizlose q@y wz &
za pomocN dykteagfoo nwu twebluedfoomaak o mzmiEecwy wo (w
rozm-w przeprowadzanych online) @®@acSkezp ek aomerzn
Teanmy wi ad grupowy zostag =zarejes$takowanwi dzeao
za pomocN Odykpafonru M -Regocroarzd e kSaonne$r yEORS 0

®Ze wzglndu na wysokie koszty badania musiagam o
wzgl Adu nie moUna m-wil o reprezentatywnoSewiyskanea b
odpowiwagdaoigaci gy m- j materi ag badawczy [ sguUygy | a
empirycznego.
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Po sporzNdzdekiomagagr a Eanzkzgplpwa mae mr piaguwoc
Transkrypcje zostagdgy sporzNdzone w programie

w programie do anal Odpqgvaikedzii oayoksit eatyty | apsol bir i

w formacie XLSX, a nastnpnie zai mportowane d
ich dal sPbpokb adalUrznd-w Stanu cywilnego otrz
PDF, Wor d, Excel . PoczNt kowo przepisywagam

jedngadky, zaczngo spgywal coraz wincej danych
statyszryeczyngenowagam z tego pomysgu i skopi owse
a nastfnpnie zliczagam je rndzarki e,aka itnmeScma

jakoSci owe.

5.Zastosowane metody badawcze

W przeprowadzonych badani ach zastosowag:
szczeg-lnie adekwatna do analiz o charakterz
przeze mnie metodol ogia wpisuje sin w ramy b
bage na pogNczeniu dw-chi kons$t wukiteyowiisit yiwgm
kont empl atywnego.

Zgodnie z wustaleni ami Petera Reasona i J
Kubi nowskiego (2010), badania jakoSciowe cec
badaczem a uczédotprairkaminab andsapn-iaaut or st wi e 01

Dadat kowo, wsp-Ilny jnanzyk i praktyki zar - wno |
do konstruowania rzeczywistoSci, kt-ra nastan
6 1F | i20kL 0) .

Podst awN moj e] pracy j est interpretatyw
postrzeganiu rzeczywistoSci spofecznej oraz
na analizie rzeczywistoSci w taki spoes;,b, w
czyl i aktor -w spogecznych. Jego celem jest
Swi adomoSci, doSwiadcze@® przekona® i wyobr

oraz przeksztagcaj N swoje dziagahi dynWwmigmnyuy
i pgynnym procesem, tworzodegkmops Neuakidjideg o w
umysguNnaoparici wzajemnych zagoUe@® i interpre
5. 7Poldej Sci e metod mieszanych
W przeprowadzonych przeze mni e badani ac

mi eszanych (Mixed Met hods Research, MMR) , g N
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wy wi adach poggnbionych z Rmajl 6 kktN Hadhaywdhzy i

zaprojektowany w taki spos-b, aby dane zbier
wywi ad- w) i il oSci owy mi (z ankiet oraz z inf
wzajemnie siPioceudNukeojmwi asgywi erdzi §am, Ue w c¢

materiag-w empirycznych zastosujn (Teddhige ] a
Tashakkor imi 20®9 )ww @magnf iok apwmjsiyg éwnzi os ki nf or macj
pohcodzNce z rsSUUoyepN&rtdiedngul acjn chciagam
ale z awwa®wmam, Ue w narzndziach (bez wzgl
zagoUeni a, Blaodawiiaad cweceinNth .mi agy swoj e cFirN@go
na wgasnychkPrwazuckashbadania pr - bowagdgiaen usyt
przenosil wgasnych doSwiadcze® i perspektyw
mat erO agodobnych wNtpliwoSciach ktpirsjpjawKezy
owywogdgywanie okreSlonych sytuacj.i [ przenos
rzeczywi stoSl zdecydowad sifi na przeprowadze
(and.e pp(lK osnteecrksi 2008:17) .

Wtoku bada@® czerpi Nc z procedury badawc
postanowi am nie oddzielal sin, a raczej w n
podczas prowadaenosowamdiacE r - Unych mmitago i t
sguOyli teoretyczneameopebynersayecneun i pr -wb eckuc hu
met odol ogi i t e®rii @&n guuglraucnjtao wrausrtea @1 i bwai daa wsc z ry & vin o
r-Unych interpretacij.i oraz ocenf trafnoSci P
mu wskatfKokeemimi. 2008: 15)

Moje badanie koncentrowago si i przede wsz
przez uc@Zennd.Nek- whperide mcdense $1 K i analizie dan
uzyskanych z ankiet oraz z urznd-w stanu ¢

modyfi kacje w przeppowadrahydtléemwywkaddohwyga

wNt k - w. Przykgadowo, pozyskane informacije
wniosk-w o zmiann i mienia | ub nazwiska poka
moUe wywogywal niechni i clhoi9c izomiea npya moTgeggyo
zrozumi el szer svzy alkkomt eikczestnicy podej muj N d

0 ADoSwiadczani e

ciaga i gestogw .w Z8wicziemi apogedazam
w praktycoe OPileS2¢lsb8enj2.9/ B/ HS6/ 00513
7
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osobowych, a jednoczeSnie ukierunkowagy pyt.
szczeg-gowe kwestie.

Wykorzystanie metod mieszanych w badaniac
wi el owymi arowego ogl Ndu badanego zj awi ska
Podej Scie to odpowiada temu,bada ED&windve Mge gt
(amcgp.nvergehModganga0old), gdzie metody jako$s

r-wnol egl e i analizuje zazwyczaj osobno, dN
wni osku. Zgodnie z zagoUeniami Creswella i P
kompl ement arnoSi oibanaloidzzaa j s tva tdyasntyycchz na pos
badanych zjawi sk, a wglNd w indywidualne d
interpretacyjny [ dostarczag jakoSciowych
kodowaniiret er pretacjn wypowiedzi wuczestni k- w,

pewnych , tarnemrdzdwktyyaadz Ncych cech, kt -re majN
postrzegane iTmkonzaapr cnjaczkmi swkeant abadaerge pyVy ma
i integracji wniosk-w z obydwu perspaktyw (N
mi esmibryywaj N bardzi ej czazsa chrgoawmel li, wylnmeangoa j
pozwal aj N one na uzyskanie bardziej zgoUoneg
badaniach takie pogNczenie metod przyniosgoc
wni kIl i ws zej int-euptatawgeclwv spengekbznio nazwi sk
dost awiceowgpwyakresie proces-w.zmiany danych os

5. TMe2t.odol ogi a teori.i ugrunt owane|j

Prowadzone przeze omnmiae algadar iea zz ozsatgaojUe n i
ugrunt owgneuyund@dae)dgtlheesotr yt o met odol ogi a bada@& |
systematyczne techniKki zbierani a, anali zowar
teor Wedgug Barneya Glasera i Anselma Strauss
(Sredniego zasifgu) na podstawie systematyc:
Strauss-2;196IFasédr 1978: 2 Jzeas.t Kioon egwdidred 2@ § j
CoO oOznacza, Ue teorie wyganiajN sifn bezpoSr
wczeSniej ustalonych hipotezach |l ub istniej!l
w | atach 60. XX wieku przez Barneyab6i kGlwad ¢
fundamentalne dziego "The Discovery of Groun

MoUna wyr - 0Onil kilka podej Si wcéardizNcyc

ugrunfpwdeijkd @isey c nmme kt -re wpdgynNg Glaser z n
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anal i zn [ met o dyo dpeo zSyctiyewi lsd 1y € tz nka k- tryewi jsd s/tc z b
interpretacyjne i uznaj e, Ue badacze ,przyno
podej Sci e reprhzeal mava Stnraguiszsea sAydteulaec yClinar Kk e
ipodej Sci e HE ¢iomt &G Misées onjs(kK oen e cCkE F-y2AP1 8 :
Reprezent@lnassiCGTGr(oshkde@d afNesi yi na odkry

podczas gdy konstruktywi Sci widzN teorin
rzeczywi stoSci We(dChhuagr miiat y200B®ar maz, czyli pr
konstruktyNd stgjczpegy coraz wifnhksza |iczba

ugr un toodw ajneN pozytywistycznej przeszgoSci i
ceil staram sin rozwijal konstruktywistyczne
zagoUenia jej zwol ennibk (Whaemazkpiyy Okbnhecago
711) .

KIlasyczna teoria ugruntowana wymaga ot war

wstApnie okreSlonych ram teoretycznych czy

traktowane jako dane, a bogactwo r-Unorodnof¢
wel owymi arowej teorii. Wykorzystanie |iterat
p-¥fniej, po wygonieniu sin gg-wnych kategor |
i stniejNcych teori.i na, akharnd e gkii dahy& h ( Hol t o
Gg-wne el ementy metodol ogii teoridi ugrunt
A R-wnoczesne zbieranie i anali za dany

do pojawiaj Ncych sifn wniosk-w (Charmaz 2009)

A Met oda <c¢ci Nggego por - -wnywani a: System
z danymi, danych z koncept ami or az koncept
identyfikacji wzorc-w i tworzenia teori.i (Ho

A Teoretyczne pobieranie pr-bek: Zamiast
popul acj i, pr - bki sN wybierane, by rozwijal
2009) .

A AMemari i ngporzNdzanie teoretycznych
W generowaniu i rozwijaniu koncept -w (Koneck

A Kodowani e: Twor zenie kod-w w miarfn st

kodowakbacent,r ogvé nie gsoklugpd eaczawakgnuc zowych kon
(Charmaz 2009) .
A Teoretyczne nasycenigedy OsiieNgpojiawieajmo
wgasnoSc{Heht egoRDD3: 9) .
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Wsp-gczesne dyskusje dotyczNce teori.i ugr

wci NU sifn rozwija i dostosowuje do nowych
konstruktywistycznym oraz inne nurty wnoszN
doggnbniejsze anali zowani e zgoUonych zagac

konstruktywistycznego mochno akcentuj e sin

t worzenia teorii, co poszerza moU(lGCherSmaz i r
2009) .

Zgodnie ze spostrzeUeni ami Krzysztofa K¢
faktycznie istniejNce, nie zaS jako umowne

perspektywie kluczowe | est tammagowamaome enabs

opisach jakoSciowyckatGigmmaase&mnwepgdgpe t e

w szczeg-lnych kontekstach i moUna je weryfi
w kt-rych zostagy ufor mowane. TrafnoSi i pr
wi arryyold materiag-w badawczych i s ame|j j ak o8
danych. Zdaniem Charmaz I|iczy sin przede ws
faktycznych doSwiadcze® jednostek oraz ich c
jemoUl i wie najpegniejsze zrozumienie przeUOy]
teoret ykomweaemkia [ w] >Xhlav¥v)ymaz 2009:

Zgodnie z wujnciem Kathy Char maz, metody
r-wnoczesnym pozyskiwaniu i analizowaniu dan

w trakcie bada®@ nieustannie wpgdgywaj N na dal
nappiwv dokonuj N analizy, kt-ra sgulUy =za pun
danych. Z kol ei zgromadzony materi adg pomag

.

ugruntowana zakgada ci Ngge poszerzanie ujic

dozWece znacze® dziaga® i rzeczywistoSci ba
i nf ormacj i w celu uzupegniani a, ul epszani a
pojfhiciowych. Efektem tego procesu nhksesfoanopNi

uczestnicy badacEG, oraz mechanizm-w ksztagtuj

j est wykorzystanie procesualnego charakteru

dziaganiem czgowieka a strukttcwd M 2pOPec ZOM) (.
W mySIl wujficia Charmaz (2009) metodol ogi a

syntetycznych, a przy tym el astycznych W
i opracowywania jakoSciowych danych, tak ab
empirycznym. Badacze, kt -rzy przyj muj N tn
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w poczNtkowej fazie projektu, starajNc sin z
wymi ar ma codzienne Uycie os-b uczestniczNcy
jest twtpasi aBast awi eni e na to, by trudnoSci
samoistnie wygonil dzinki stopni owemu gr oma
W praktyce oznacza to cznsto prowadzenie not
uczestni kcaw braadjaensitar acjn i nnych form danych.
el astycznego reagowania na pojawiajNce sifi s
zbi erania mater i a(gCha 2 &A0B .i s ame | analizy

Przy okazji opisu rozpoczynania bada@E Kat
Autorka podkreSla, Ue warto pozwolil, by pr
gromadzeniu danych, np. wgNczaj Nc w to sp

czy zbieranie osobistych wypawdDe28) . uAuest k.
stwierdza, Ue badania jakoSciowe majN prze\

i moUl i woSIi podNUania za wyg&@ri0®j280y miWedsifiu gw

met otdeyor i i ugruntowane|j jeszcze bardziej Z W
bardziej niUO inne metody umoUliwiajN dokgad
cagy czas z danymi badacze od samego poczNt

zbierania danych, tym samymu@dx%k)o.n alR aydNEu jsh
Barneya G. Gl asera Katy Charmaz pkeee27ye A
jednoczeSnie wskazuj Nc, Ue dane r - -f@pmoN emhn
zasypywani a siebie dany mi i brakuBadmicepgntn
wyni k-w, analizujNc, w jaki spos-b ich teori

d
S

konstruktywistyczni przyjmujN refleksyjnN p
n

j ak

i ich analizy sN spodecznymi zlhk@gsatdrauk t
obserwacjn wpgywu badacza na analizn, pisani
Kierunek prezentowany przez Katy Char maz

siA byl wifdc najbardziej sp-jny z tym, co i

zrozumieni a doSwiadcze® wsp-guczestnik-w
@) czym Swi adczy t-oapki Useo w ye k scphl aorraakctyg rn o pr o wa
Konstruktywistyczna t e 2r0iPad juegsrtung ® wamn B (€8
Kont empl at ywne|j Teor i i Ugrunt owane|j (w skr -
z kt-rej r-wniaedj ec zeea pmrjawna d mesrpiia badaE& wja:
Koneck(2@2KLIU adbuj e n a koncepcjach i nter akc
i pragmiéoryeaekii Ch2adr0na%z B0 ant )2002, p u2nOklt7u  wi
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konstrukcjoni zmu wi edza 0 Swikegiest niwgnijkeisd
zaangaUowania w badany Swiat [ nadawania zn
okreSlane przez nas sHEogtempwadwyjmeprizear iba dt
wsthipnie definiowana jako uwaUny spos-b r o0z
Swi at a, analizn danych oraz autoobserwacjn
wsp-gpracowni k-w podanmwwsThitovoprzemd sa dieNggddj za

i Swi adome | anal i zy pnroatc yk ounmyesngpuk Bpcoyper nzgeoztv i pnins

traktowane jako cziSi danych do analizy, a n
Trunk:120a.6n e c k)i 2021

W badani ach, na kt-rych opiera sifn nini
z wytycznych wgaSciwych dla metodologii teo
analizowagam ich transkrypcje w trakcie pow
wprowadzal ewentualne korekty do narzndzi b
wypowi edzi posguUyg mi program Atl as. ti, c
w | iteraturze przedmiotu. Zwr aca sin bowi

[ wy kor zy srtzynwdaznii e ¢ ynfar owy c h mo Ue ni eki edy

i automatycznego traktowania danych, ograni
Krzysztof Konecki, w nawi Nzaniu do opinii au
ugruntowanej, takie narzindzia naheé&yjaketBeek
wpi sane w filozofin GT (Konecki 2018). Przyp

Martina Heidegger a, kt -ry przestrzegag przed
pomdcmetod czysto technicznych. W dobie post

Ue badacz zostanie zredukowany do funkcj.

otwartoSi i tw-rczoSi n{€bdmdlwee ®wW9BBOrB6H ug
za&Koneckig. 2018:

Mi mo korzystania z programu do analiz | a
zmini mali zmwahanyzgkpi pracy. Pomocne okazyw
wW zeszyci e, drukowanie transkrypcj.i wy wi ad -\

oraz sporzNdzanijeniycthe o kenmyempyah w trakcie |
bardzi ej poggnbi onej analizy.

PoczNt kowo kodowag.alnakmaptiesrziea gKantsyt n@ma rema
wstfApne powinno Sc.iZz&lmé asdp awwiiad anila kdgammdyarh n a
kategori e, nal eUOy dostrzec w nich dziagani

odzwierciedlajN dziaganiao (Charmaz 20009: 6 |
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nie jest takie... Znaczy, co jest
troche dziwne, bo wiasnie w tym
okresie cztowiek wiece] mysli
Natomiast wydaje mi sig, ze |a
sie zsocjalizowatam tg swojg tg
forma imienia i tym_.. Bo ja wiedy
nie mieszkatam w ogole z
rodzicami, mieszkatam w bursie,
chodziam do Krakowa do liceum.
Wiec ja miatam caty czas kontakt
z tamtymi ludzmi. | mam
wrazenie, 7ze ta forma imienib;
ktdra mi przylgneta, ja sie czutam
Z nig tak dobrze, ze ja w ogdle
nie miatam zadnego problemu. |
pazniej byt przeskok do czasu
studiow, gdzie mam wrazenie, ze
wigkszos¢ osob postuguje sie tg
forma pelna. Czy czytanie list,
czy tak dalej i tak dalej, nikt nie
chce tak naprawde z
prowadzacych, czy tez nie
czasami, wejs¢ na takg stope
bardzie] prywatna. To odbywa sie
bardzo tak. ..

Przyzwyczajenie
Przyzwyczajenie do imienia

Zsocjalizowanie sie z dang forma imienia
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Podczas kodowania zwracagam takUe uwagifn |
wsp-guczestni k- w, by ewentualnie stosowal k
[ dziaga® (Charmaz 2009: 77) . Po kodowaniu
w celu ich bardziej skoncentrowanego zakodow
ci Nggego por-wnywandaagramy nmigihédgy ujpdsvad ze g -
kodamist anawi aj Nc sifn, kt-re kody mogN miel
zni ch mogN zaclfRydszuinjeNkp cajdNcvwesekna zauj e Kr zyszt of
sifn nai HwdIltsomd@H o(l2t00In7 )i  Wa | psonmoucwiaeU awy Nt,y ndewz g | n
sortowani e notatekydemerdawanrzyngyilt hRavraduei mo g N |
byl tu r-wnieUO diagramy. Kpbpgaezespowobwani
pi sanie notatek naot éManeekek20W8soB)owani a.
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Tworzenie sieci rel acji mindzy poszczeg- |
kodowani a, czyl i zogni skowane koddw®mi, e 110®t8e
StraugsCH®rB8rmiaz 2029ygni BRkdowvaamaego kesdowamwiad akna
zestaw termin-w okreSlajNcych rodzaj pogdgNcze
t m. iMj.est skutkiemod, Ajest przyczynNo, Ajest

Konstruktywistyczne podej Scie metodol ogi
Char mazj)ganize poiziyt ywimsptoydeszimSlcoi anal i zy zmi e
czy poszukiwania jednego fundamentalnego pr
zj awits&kka, jak ma to miejsce w przypadku CTG.
i stnienie Anieugintejo rzeczywistiocShdie, rp dhlye
|l okalnych Swiat-w oraz wielorakich rzjezywi s
na lokalne i dalszeKwhnéiklsize2@nlat $MgpbokcPs
Sal vi ni 2021). W przyjntym przeze mnie podej
bygo jednak pomocne przy uporzNdkowywaniu r e
zrozumieniu kontekst-w oraz proces- w.

W trakcie promwajdizeing ar drfdlbs}( yfdhaSamni e sz

znac zRenfileeksyjnoSi jest terminem odnoszNcym
wgasnych mySli, emocji, doSwiadcze® i dzi ajg
kontempl acyjnych refleksyjnoSi j est rozumi

doSwi adcmemo ananisaa  E(dImtutmgdy -Hlnsisaegr | Swi adomoSi
jako zdolnoSi do skierowania uwagi na akty
jednosjteg@o Modej Sciu refl eksgpao)kphoazcwaelSani eg s A
zagoUe G, by skupil sin na analizie fenomenu
i kontemplacyjna zakgadaj N g@anggpalorved maive aw
wW prowadzonyachhr bawdanisd s o wapnoyznyis ki evamm iak amait e
empi ry c(zwyywc ha d i ntensywny, auemdaskgppowani .
w tematykinbpdaacpa wjasnymi doSwiadczeni ami

Zbi emanhieei ag- - w zakd Eogmwyrjzaew twc u w2 ndmemec k e,
teoretycznego nasycenia uzyskanmnactherli satge@agvo r i i

winc okogbpbteranhekdaoydham w 2021 roku).

5. Bechni ki badawcze

W trakcie przeptowadadmind e o hdaaddewc Kt - r e

pomoggy mi we qureiyesjksaze quo i bardzi ej zr - Unico
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zj awi sjkemkd mSywieadczani & mi oposdt rnzaezgwainsike w r - Un
S p og e clTzencyhenh K i te dmdjemwsjyNnwy Wipeydyg @bt gpwp owy
Aaffiniotyagrooposeywhkonelkempsticynari,usz ankiety
danych iloSciowych i jakoSciowych od Urznd:-\
zastanych) .

5. 8Wylwi iamlt ensywny (poggnbiony)

Wi odNcN techni kN badawczN kiiprigye pwowanddn g
zar-wno w formie zdal nej (poprzez rozmowy W

stacjonarnej, ypboemaAs warrzaNl y @sNjtrwar e 0o udagdo

przepr 2wladwy wi ad-w i ndywi duAWnwicad pjogkjdidd iomy

nterakcj N mindzy prowadzNcym wywiad a res|
prowadzNcy nadaje og-lny &kierunek i kgadzi e
respondentao (Babbie 2004: 327adanNasiznha szteo swozw
nazwi NzanN z niShb e(zipnotSerrgadkyciy j mmfZ ®r macj i i r e
badaczefuazespni ki emdkcja oraz moUliwoSi peg
rozm- wo-maga W | eps zoypm szyrweamwnsihe ndiduSwt e c wy @ &

nieustrukturowanego | est swoboda w aranUowa

—

ormugowania w zal eUnoSci od sytuacj.i WYy Wi a
zmi any ich kolejnoSci, formy i twryes$ Nipi € Kb a
problem-w ze zrozumieniem przez badanych zn
i stniaga moUl,cwoSbzwmjae®npKaeaAyd&harmaizipir e e
met odn wy wi adu intensywnegoako okpeddmmnieagr
Choi moUe on przybieral formin swobodnej rozn
powi miykrmzywal autentyczne zainteresowanie 1
poggnbionych informacji. Dzinki tej technice
uzyskanie od uczestnik-w ich wgasnej i nterpr
40 ) .
Wy wi ad cznSciowo ustrukturyzowany, w

ustrukturyzowanego, nie opiera sifn na SciSle

doggdgnbnej analizy badanych zj awi sk. Badacz

Kilka wywiad-w zostago przeprowadzaomykdgvaskipaamac f
pil di mdJdawmirmamach przygot.owhweadli awywizpd awpkodtoavhar ap o
iprzeanabkioszowanpdlc pozosta@N mat ewyiva gdeg mp eW2yls, p nW1udc,z e s t
W26) .
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poczNtkowo nie bygy planowane, l ecz mogN mi e

t emat u bada® (Smith, Osborn 2003: 59) . Tal
w sytuacjach, gdy celem badania |est pozna
doSwi adc ze &, opi ni i czy motywacj il sucoztenset njieks

takUe, aby badacz bygdg Swiadomy wgasnych pr :
zar -wno na spos-b formugowania pytaGE | ak i
Strauss 2015: 51) .

Przed rozpocznciem przeprowadzani @l wytwa ad
znajdujAeelsBl@ttondol ogi kznyen) mi agy bywakhaNi Wk pon
Podczas rozm-w dostosowywagam pytania do p
i obserwacj,gdyr avz badanasemydani agy si A nowe
nowe tematy i nowe tiaphnigkdiy zmiuevraddryigaa md oyt e
w tematyce podpisywania sin, podczas wywiad
ekspeartwmaet empl acyj ne ze( opk ga diawivoazref dpj e - Wi
w Aneksie Metodol ogi cznym)

5. 8Wy2wi ad grwupowikaffinity groupo

Wy wi ady grupowe zfoogeruiss kgorwoagnpe s it( tmegnn iNe wso p L
met odn badawcz N w naukach spogecznych, Sz
l ch charakterystycznN cechN jest specyficzr
uczestnikami. Dzinki temu badacz moUe obser
ewoluuj N pod wpgywem grupy oraz jak uezestni
pogl Ndy (Krueger, Casey 2015: 23).

Przebieg wy wi adu j est kontrol owany prze

zapewnienie pgynnej [ merytorycznej dyskus|j
jednoczesnym zachowaniu otwartoSci na nowe V
KluczowNN moderatora |jest r-wnowalUeni e S W

z utrzymywaniem rozmowy w ramach gg-wnego t
Wy wi ady zogni skowane grupowe dostarczaj N ce
uzyskal za pommickl, itmakichh tjeRBk z klkwvieasdemnmpig N :¢
interakcj e mi fi duz ya wo o aphltwk rkyatme motywacj e, e |
Wi ndywi dualnych wywiadach moggyby pozostal r

Nagr anwg wibaydi-ywans kr ybowane, a nastnpnie Kk

w celu i1identyfikacj. Wzorc- w, temat - w i I st
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poggndodzomeni e perspektyw uczestnik-w oraz wy
1997: 112).

Wy wi ady gmnapewer oki e zastosowanie w bada
spogecznych, politycznych oraz zdrowotnych,
emocje i reakcje ludzi w spos:-b trudny do wuc
2002: 385).

Liczba uczestni k-w wywiadu grupowego Z a:
co pozwala na wuzyskanie zr-Unicowanych per
efektywnoSci moderowania rozmowy. Zbyt ma g a
opini i, natomi ast zbyt duUa mogJaby utrudni e
Roo%k007:Do6b0:)r. uczestni k-w | est kl uczowy dlIl a
dobiera sin ich w spos-b celowy, na podstawi

zawecrdySwlioadczeni e zwi Nzane z badanym tematem

bardzi ej trafnych i szczeg- glaky cwis k anZ wjremak g ti
Gawli k Aw klasycznej postaci naledtm- wave - ci i
znali sin wczeSniej. Istnieje jednak odmi ana
groupso (Gawlik [Wg7)JenDydkusjke 2w lg@rupach |
uczestnictwie o0s- b, kt -re wczeSniej si A zna
Dyskudpgpwao sin W groni e przyjaci - g, znaj o

We dgagvl i k, Ataki dob-r respondent - -w zapewni ¢
uczestnikom winksze poczucie bezpi dbazad&Es$ teya,
ot wartN @ywlkiuls j[[iw] (Jemv el ni ak 2012:
Zdecydowagam sin na wywiad grupowy tego
wzajemnyaoh drzeddsd jwia, wr az z par dadeercaymij ii wpabre
i mion przyszgych dzieci, zmiany nazwisk po S
i nadanych przeaV igahipricedZiok-uw oiwrijore.nal azgo
bygy dwie pary narzeczonych, oraz minUczyzna
miUczyzny. Wywiad odbyg sifi w formie guacjor
Ekonombaejnol ogi cznego UrZiawerUaytoe tmi G-ad awky iwe g
przywoganiu rodzinnych wspomnie®& czy wuzyska
wni osk-w wobec Pomyszyjyah pdaeecypzjoiwadzeni e tec
sin we mnie w trakcie obserwacj.i zachowaE |
podczas naszychTemptykgchmspoy ke @E2awinykna oko e$

bygadnym pocamsSamagpiodczas rozmbwer Wozzmentey pr z
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mnireodzefEat tvozeirsat o nawi Nzywagdgo podczas spot ke
przez nich nazwiska. Za pomopNzepwe&8Huobsepau
dyskusje na nieco bardziej neutralny grunt,
oraz moUliwoSi nagrywania moggabym uchwyci i
wywi adu grupowego zamiast wegt hdywmi pogghbhmo
r-wnieUO pegnil funkcjn stymul acj.i [ pr zywo(

poszczeg-lne osoby uczestniczNce w spotkaniu

5. BAut.oobseeriwancojt y kontempl acyjne

Zar - wnmod € kKimaacsjt npni e aut or yakpormnrtieampy N ine)
t o t ebcandnai koynjyempl w kt -rej jednostka obser wi
wgasne zachowanABadawyiSdi konteenoglj ®t.ywne §Ncz N
(ang.ved expecizestesk-w bada® i wgN¢KanpHchiac
2024: Ndt8y . kont emp | ajciyy mie 1Nt artekfalneik,syzapi ska
w trakcie prowadzonych bada@ analriazujzea Jowejn
met odol ogi czneddzitagjarjeNicyec zma& proces badawc z
wczeSniejszych edwzfjdEy doAwkaddyg MEwnNtrz cz
s kr zyn lkumey sbjaud & qkzcan e ¢ k i Po2tay,m40e sporzNdzaga
kontemplacyjne w trakcie bada® (zar-wno dot
doSwi awic®za&Fn ycih izminoonianmi w incahz wiwsokrizeem)i e byl i
r-wnieU wsp-guczes§tincihoy yymoaiopthyz ebsazdigy® he ¢ h

doSwi adNzefy elwiz ich nazwami o0sobowymi
Aut oobserwacja wumoUliwia zbieranie subi e
przeUyi i zachowa® <co moUe prowadzil do gg§

200%¢chni ka ta mevdyWtzaamjaN jiespolzega na Swiadot
opi sywaniu bieUXyncghi vd nGwi @xlgmoeedEenases wykony
okreSlonych czynnoSci |l ub w stanie bezczynn
umys$ghbserwacji, jak w danior ama nmeenacki aj ilp ochiEat §aa
doci eroatjoNccteKozn@ c ki -280)8: 229

2pojnhncie AdoSwiadczeniad pojawi ®opirizewi ¢ loo ksrgotwroi e

zar -wno obcowanie z r-Unymi sytuacj ami i kont ekst ami
zdobywanie wiedzy, opinii i umi ej AitnoSci (np. stosowa
Jayba AdobSwi pdstrzegane jest jako wihzgowy punkt prze
subiektywnoSci N6 (Jay 2008: 15). W niniejszym przypad
mi Adzy i mi onami i nazwi skami gwyuazjaami jkizzytkadt, ujaN acymn
zachowania i wchodzNcymi w skgad ich przeUywani a.



Ponadto umoUliwia uzyskanie danych ,ukazuj
a o0sobami sporrz&maratj WNc ¢ Ko n-@@iRAu.t DODbS:er 20| a
jednymrzndziyoghkltek £y jébaodla ci awimN znaani e r el acj i
[ relacji Amyo z wuczestnikami badania. Pozwo
sytuacji i Swiecie Uycia, kt -or ggmnreakko vy 23w

W trakcie moich bada® autodeskrypcje byc¢c
i niekt-rychPhroepeoewadkajpNNwu! badaai gprowadzi §
w kt.-rym opisywagam zar - -wno swoje wgasne pt
i mi eni a i nazwi ska, j ak i autoobserwacje di
i moj ego usytuowania w tych badanzaaccho waPnrioew:
bardzi ej refleksyjnego podej Scia w prowadzo
etapachdzemioava bada @& mopry-f idksaeopjair o wyw arn®, a w g

doSwi adcze® od doSwiadcze® wsp-guczestnik:  w.

narzindziem uzupegniaj Ncym wywi ady, j ak i m e
sytuacji T wgwesatdnoicy sporzNdzaljiacahutwde&Kks my
obser wowal i emocje skoncentrowane wobec tem

wywi ad-w prosigam uczestnik-w o sporzNdzani
i przedstawiani a sin. Poza Wy k or z yssetrawnaicejm , W
zauwaUygamneUavnmie&dgyodat bewwant et aut oobser w
wywiad-w sprawiago, Ue tempo rozmowy zwalnni a
i p o g gThebci hoknbak.t e mpp @axzryga Mda@m podczas bada®& nad
w hatondize w ramach projektu?® Narzoedsopwdgd .zCen
Krzysztof em fDa gkmwanreNt kTiant aésdiyu ik e U 2z d o blyggchanEwi e
kontempl.aPRgpmyeh achaodzy Ibub analityk uj awni a
przemySl eni a, staraj Nc sin ograniczyl wst ng
t wor zeni a kategori. or az hi pot ez, a na
i formugowawaiUmet g ®rsiti tutaj zadawanie pytani a
2022) .

Przy przeprowadzamaoch dpdajgek Smy si n, by
badawczy przebiegag w duicwhuc eploggsibpmihenas ed
spotka® w trakcie kt-rychiamalwini«kwaliobfmkt ma

BTytug PADojSevktalczani e ciaga i gjesdgi-w Ivn Swiemiea sip ot
wiedzy wcipelaksy&ponOPRPB818/ 29/ B/ HS6/ 00513
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 wiczenia oddechowe, kt - re pomagagy w wuzys/}
Ni e ukrywam, Ue w niniejszych badaniach za
wykorzystywali zae- wnechpoltczas analizy mat er
przeprowadzania niekt-rych wywiad-w (w tral
przestoj,u, zapiesvni agam rozm- wo-rwep rdeva dzareagreym
eksperykment gmpl acyjne ze ) skgapiamdaajaen padctpi
kontemplatywnymi ppowaekonmy @PUB tl5akioit g czN t
z przedstawiania siebie I i nnych oraz podpi

dowo I®¥nym

5. 8Kwle.sti onariusz ankiety

W trakcie przeprowadzania badaE zdecydowa
jakoSciowych, badan( an@iolmp $dsiesoi wsetgeod OMEWI | nt
Kwesti oamakizeotssy ag rozesgany do grupy respond
Badani ew Opipc i .2 0Kk ireotkouwa ny mi bygy osoby =z
panelist - w, kt-re odpgatdreicy dowag@Gmi asji M aarak iwe
z zachorwawrnpgmozi agu | i czbowego na wiek i p g
GNcznie uzyskagam odpowiedzi od 200 responde

zaprezenAnek®Ee teodol ogi cznym

5. 8\n5a.l i za danych zastanych (dane od Urznd

JednN z technik badawczych, kt-rN zdecyd
bada G, bygo zgromadzenie danych iloSciowych
w PoNscepoczNtku 2022 roku podjindgam inicjaty\
na tekn@adanych pwnzieozs ko-bw wlaciteyiciz Ncych z.mi any
Gg-wnym celem moich dziaga® bygo zrozumien
wprowadzani a zmi an w s wedtcda a gdaadhrnyicehn i @ $no broiwey
interesufj NeyimeU ahieezwykl e waUnym z punktu w
i doSwiadczaniem imion i nazwi sk

W pierwszeijyskhalgajm p3oiSbw do poszczeg-|lnyc

Z pytaniem o udostnpnienie szczeg:-gowych inf
i mienia iLimaZwiasdkrae.s - w mai | owysthr ounri zef¥°dr- 2vN dzom

“Analiza eksperyment-w znajduje sifin w podrozdzi
w (nie)codziennym kontekScie oraz 8.3. Akty podpi sywa

%% zob.https://dane. govt @l ¢ @ durezsetsidosmyu ill4fpeogl s T e
Dostnp z dnia 14.02.2025
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Chocoignd ne dane na temat | iczby wniosk-w w da
od Ministerstwa Adminisgtczagj- igowyohjedhakméaec
takich aspekt - w ] ak l i czba wni osk - w w p
wni oskodawc:-w, a przede wszystkim uzasadni en

Moj e badania miadgy na celu wypegnienie t

uzasadni e® zmian imienia i nazwiska moUe dos
stojNcych za taki mi decyzjami, co w komsekwe
spogecznych i kulturowych uwarunkgwa@a ¢ wd Ne ¢
dane, zar-wno il oSciowe, jak i jakoSciowe,
kompl eksowego obrRaemadtteog o aznjaawizsak ap gc i wni C
dostayl informacij.i na temat ewentualnych r - |
i nazwiska pomifndzy minUczyznami a kobietami

GNcznie udago sifn zgromadzil dane z 952
informacje dotyczygy 4519 wniosk:- w, w tym 3
dotyczNcych zmiany i mienia. Okazago sin, Ue

stakystot yczNcych wniosk:- w, ar geo mwdi Ns Kk ed aw
pi semne|j formie. cznSi urznd- w przekazaga
i rew tabel kach w wrtiormieaopoepataego dokume
skany wydr klao wieiklylkcthr o urzndni k- w podzielidg
komentar zami, kt-re doguNdcozsatlfip nw ofPg s i & ap i sné
o] swoi ch osobistych obserwaopiashwadbowanNay
wni oskodawezywmywane dane poczNtkowoi apesygjivhg:
p- ¥fnegigmmortu danych do programNi P68t vy, i mihi
wysi gk-w, uzyskanieée - ped mpdimad &y @o cd alt 350 yc
sini emo @y i wei. e ze wzglfnndu na brak publicznie

oraz ograniczenia zwi Nzaeobl emhdohNcdpgyth

przekazywani aCzin8formaepd: w przekazywaga [
poszczeg-Il nypgakiwaj opew bygdga osoba wnioskodas
(zmi any i mienia, nazwi ska), powpdd- wnpszesy

i nformacjiei | zbiboyrgcozewni osk - wnigolsknwedot y ez yWia
ile mnUczyzn, j aki e Wowjyl majpaziysptasdze c o vba day
i nformacj i innych ni U sama |iczba wniosk- w.
danych zdecydowagam na wampr gbhxdceeine ei ipcrhz eg il

wszystkie otrzymane dane do programu Word (v
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rficznie, a pozostage dairce yamng!|NckiowmhipaajjtNck dp
zgromadzone materiagy stanowi N istotny wkfg:
poszerzeni a wi edzy na t emat spogecznych m ¢

osobowych w Pol sce.

5. RefleksyjnoSi w pgodgesemababdawa Eymr z

osobiste doSwiadczenie badacza

AW wpehutach projektu badawczego mamy moU
pytania o nasze rol e, met ody, postawy etyczr
Denzin, YvonnaPr zleidntiooltm mo00c%h) bada®E& mostad wy
osobistych. dSdSaigndspzae®&cj N do podjfncia badaEE
i nazwisk, traktAwawgdhw| aax0s @vuniedlean.d vy

Jak zauwaUa Qhlaor99a)tetfd eRayij@a®Si przejawi a
sobie przez badacza jego Scisgego powi Nzani
anali zowane zjawi ska, co bywa okreSlane mia
Atkinson (2021) wskazwjfNehkhayjwi e3cei ,wytnd kairc hw
epistemiczny, dyscyplinarny, met odol ogi czn\
i przynaleUnoSci N badacza. W kontekScie tyoc¢

konsekwemajféi biiogt oUsamoSci naukowca dla Kk
badawczych. JednoczeSnie zaznaczaj N, Ue ref|
usunNIi , ani przymiotem zasguguj Ncym wygNcz
zagadni eni eynm wsytnaajgeagjj Nuewagi . Te rozwaUania po
kwestie AobiektywnoScio i AsubiektywnoSci 0
podej Sciu do lfahaEakpogeArRyabon 2021: 3) .
RefleksyjnoSi odnosi sin przede wszystkinm
badawczy oraz do wpdgywu jego pogl Nd-w i doS

podkreSla sifn r-Uni clen snidiedrdyr ebsakidaradlhaemh jt ¢

czgonkiem Srodowi sk, grup, w Kdutrsgicheoprroevaal:
badacz nie beedaymreajpgonknieenm ma wczeSniejszej w
ZnajomoSi jnhnzyka, wsatranbleidly cAi ms ir d égtdeijmdinag r upy

dostfip do badanej jsthpPiesczhm osksd Bl o AuamsjUil etweerm t
niesie takUe ryzykw dadlusdmwdfcjiaah ymipelpinbyvadh a
oraz nieSwiadomego przyjmowania zagoUe@ doty
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W moi ch badani ach cznSciowo wchodziAa w ro

co moUna okreSlil jakw etdemBntedimsodetr aey:
nie badam np. SwWojego miejsca pracy, choci al
znajomych mi Wczazne$m epr zoyp-alw.k u ghjy oviné readdé¢ na i d
posi adani e pewnej wsp-1l nej cechy z wuczestnil

doSwiadcze® Z perspektywy metodol ogicdynej,
gNczy go z badanymi okreSlony wsp-lny atrybi
nal eUy do tej SQGilnaerjk eg r2u0ply3 ) ( BrTaakkma per spekty
kontekstu spogecznego i znacze@& |jakie uczes
wymaga uwaUnego podej Scia do wyzwa® zwi Nzan:

obsZarwzglidu na moje osobiste doSwiadczeni a

nad znaczeniem i mion i nazwi sk, tporse adhgmy
ksztagtowane przez r-Unorodne interakcje spo
Mor ehouse, perspektywa badacza jakoSciowegoc¢
jednoczeSnie wykazywal sin wnikliwa%di Npwsbhb &

j ego wgasne uprzedzenia mogN wpgyMeaykuna z
Morehouse 1994: 123).

W zwi Nzekmatemi bada@i ste doSwiadczenia st
inspiracjn badawczN, pozwal aj NcN na =zaobse
probl emadgygkas pr owadececydawaiadm Gi 1 prowadzi

zapi syawagjambsewwBzaee z mo i mi odczuci ami i
wgasnego i mi eni a [ nazwi ska. Dodat kowo, p o
kont emplnakt - r e analizowagam w programi e d c
cpomagadgtowanmiupemii@ znad fdzy r-Unymi el ement ami
nastawieniem do rozm-wc-w i ich zachowa G
Krzysztof Konecki wskazuj e, Ue typem bad

i uczestnik-w bada® BMddaadaanind ek st epromlaalc yujcn
staraj N sifdn byl z nimi w Swiecie Uycia i dc
Uyci owych. Aby osi NgnNI takN postawi, badacz
wystarczaj Nco wcouzwygmtiymiabiy wsmpzg miel badane

z uczeodt fiKloammic ki Ba2doa2ndi:a 1k8o)nt empl acy | p® st an

refleksyjnoSci, poniewaU nie tylko to, w jak
spogeczny, pgel, rasa, wygl Nd, pochodzenie s
pracuj e ] ego umysg, j aki e emocppe pczadygwn
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Jest to kontemplacyjnéKormnepkgniélile B&)Il el Re
ni eoddgNcznym el ement ewmg rkuonnttoswapnkeajk iy | f8Pj2 2t e br
Badanie kontemplacyjne rozwija i wzbogaca to
Skupienie na kontekScie generowania mySIi
i fizycznym stanowi kol ejny krok i uj awni a,
empirycznych oraz ich wyjaSniania.

W trakcie bada® stosowagam takie techniki

oraz aut odegskmnmpmcijpe sagam je w odniesieniu o

i przelUyi, jaktechupprecwadz avyavinatd- w | ub poza
uzupegnieni a. Wtedy to wsp-guczestnicy moic
r-Unych sytuacji, zwi Nzanych z ich i mionami

5. 9Qclz.eki wani a wobec przebiegu wywiad:-w
ZagoUkrmtiyac z Nce pr zseNbileegzup owS/rwei dandiuo z wi Nz ane

wobec r.opNbowy wi ic stagiodredizial gederuj N oczeki

chciagabym wskazal na warunki interweniuj Nce

Moje osobiste doSwiadczenia umoUl i wigy c:
co z kol ei pozwoli go na sformugowanie pytac
chci badal i |visrp- QajcM e®lydhdiowld w badani ach o

ugruntowanej zal eca sin ograniczenie prekon:
oraz sformugowanie pytaEG badawczych i wyty
warunki powstawani a z aEdte@ zdmtwee 2awWc ) atk do Sw
tyehgoUe E.

l nnym i st ot nbhyyole vawyw&imeé@uwc z e sktireirkowany ( mi

i nnymi) kryterium posiadania przez nich nie

w moim przypadku. Dokonuj Nc wyboru rozm:-wc- - w
kierowagam sin gg-wnie ich i mionami [ nazwi
wyobraUeni ami na temat sytwuacji tych a@oas:-b, v
l ub nazwiskami. W tym kontekScie moUna sty
wywi adawyraszaj Nc ich do wudziadgu w badaniu
niezami erzeni e dokonywagam i ch keApigbtr yaac,]

(Goff man 1963)
Zaproszenia do wywiad-w bygy Z agzoOMyecjz a j

co oznawgp; JukebegdtiniwgzeSni ej uprzedzani pr
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o wywiadzie i o tym, Ue bAadn sifn z ni mi kont
wywogywal u nich zdziwienie, zaskoczenie, a
i mi n, moj e nazwisko jest normal npospopelgangme
go jako coS niezwykgego. 0

ZagoUenia bygy takUe ksztagtowane przez ;
pol ecal i mi ich do badania. Zdarzago sin, Ue

Znaj owmsepy-oj uc,zecsa nipkjay wago na moj e oczekiwani a

oraz treSci odpowiedzi rozm-wcy.

Il nnym i stotnym elementem skgadaj Ncym si
i autopwepegtuaegpraztend ki- w trakcie wywiadu. Mart
w jaki rozm-wcy nazywali sifmzw mé&gwath spc
prawdzi wego imienia I nazwi ska, czy teU by
zgrubione | ub zcnriyennniioknieeem IwsptgoytwnayjmNcym na moj

przebiegu wywi aduby gozyswauwsgpd Bjtucgmejsencywal |
si N podcgzoasvyswamnmdu | ub r oz mowy tpyonp rszpeodsz- abj NiT- e
ton ggosu, zachowanie niewerbalne, gesty, ul
zamieszkani a, wi ek, pgel, praca, studi a,

czy czgonkowie rodziny rozm- wc- W.

5. OEf2eebcyeki wa®E& wobec przebiegu wywiad: - w

Posiadanie zagoUe@® dotyczNcych przebiegu
moj e nastawieni ewspkg@uobadsdraacaz krka wfodbrencu gowani e
pyta® UwaUagdgam, Ue zadawane pytania sN isto
i wartoSciowych informacji. Z jedne]j stron
nawinNdea wjasnych doSwiadcze® podczas tgJumacz
narzucania odpowiedzi, ich modyfi kowania | u
urkialJ.ednoc8webBademie ki erowagam rozmown W S
zagadni e &, formuguj Nc pytania skupione na Kk
jednak, Ue czfisto spodziewam sifn okreSlonych
sifi dowyalkliafdozege mnie. celu rozmowy

Czhndeoydowagam sin na wydgdguUenie czasu r

Ue pewne kluczowe dl aj anloj elgoc ibadmyi e kavwis Nz

nterakoypnymstagy przez rozm-wc-WwW wystarcza

analozykontempy @oni & c BAVIH a.ia tt eggmo rlivjadc Deni e
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oznaczago zar - wno przekonani e, ] ak [ nadzi

wszystkiego w interesujNcym mnie temaci e, U ¢
mogN zostal uj awnione dzinki trafnie .dobr an
MoUna w tym przypadku m-wil o (Mamo®me §lndi4as

poni enwag® przekonanieciziphothwowagy pygdlany aani
treSci i temat-w, co z kolei swzgmataka@go moj e

Z drugi ej strony pegiekdamaeyingp Kag¢ Ne e mzi eo ¢

doSwi adcze G, miagy | stprtnegzevaprignyivef eaay t wpwiz
i odczuwanych pFfRyegs®nekScezegokpie zaleUago
dobrego samopoczuci a rozm- wc - w. Czugam pr
z prowadzeniem bada®&® w tematyce, kt -ra jest

poruszanych temat- -w dla niekt-rych rozm-wc-
obawiaj Nc sifn, Ue mogN one wywogal u nich p
i nazwiska budzN szczeg:- lzrmag®kajiarmweept tho b yZc
i nformacjjiedha«kd wegil é&ifjdu na brak pegnej wiedz)
do ich wgasnycihstiamiaggram sn az wiasckhowywal ostro
dystans i uwaodlkndrec jraolznwea (kadir Ny &ceé I fSorma§Fowa

i podej mowaniem okreSlonych temat - w.

RysuBekProces konstrukcji atmosfery wywiad: - w

posiadana cecha

doswiadczenia wlasne

porownywarie sie do
10ZMOWE oW
dolladanie do sytuacji
wiywiadow wiasne
perspektywy
postrzeganie tematyld badania jako
potencijalnie drafliwa

atmosfera troski

dystans_ kallulacja, ostrofnose,
wstrzymywarnie sig, poCczlucie presji
pocmucie odpowiedrialnose

tr-dffoacowani e wgasne na podstawie not konte
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Posiadanie zajJopUe@bideoogwcawhNewyall-w bygo p
wywogdgywago r-Unorodne emocje i odczuci a, Kt -
prowadzenia rozm-w. Bygy one SciSle zwiNzane
jak i z doSwiadczenicami plbaaan yrcohnz mo SWi) a door naozS
wywi adu (mySli, gesty itp.).

Zaprezentowany sThematustRwglenebaadne mi, e
przeprowydvi adi-av w ikdntdeokSSwiraeiz zakaauj e, W] o
przebiegag di alwep:  gnu dideytondinkheensiai eni u do tych

[ sytuacj i . Podczas wywiad-w miago mi ej s cC ¢
doSwi adc ze &, opi ni i oraz zaangaUowani a, zar
j ak i same|j rozmowy. Zachowanie rozm-wc-w Ot

mi agy bezpwSrneadnddcwpuvane przeze mnie emocC| €
stwierdzi iwspU@ucjzzensatjndioowyal i Smy  éi-fwnaea Unwo i
gdzie w zahe@meSwno&di doSwiadcze® i chnci
badanych, odczuwagam rosnNcé Rysbhnm&l d,.Nce Rgs
Te przeUycia charakteryzowaga procesual noSi
nawarstwianie sifi, chol moUna w nich dostrze
Regudin tnA stanowi zal eUOnoSi mi idzy Apooc
i zaangaUowani a z meidiow® p - - §urc az gdrau kieajk.c j Jaumd |
kodowania materiagdg-w zauwaUygam podziag na
zaangaUowanyzxaangiaUAwiasikeho. Ten podziad ni e
merytoryczne,j rozm- w, al e dotyczyg moj ego
Nawet wywiad uznany poczNtkowo za Anieudany?od
Do AwysamknogaUowanycho zaliczadam rozmowy,
doSwi awlscp-eficzpsknywady sif z rzeczywistymi
interakcji bygd wysoki (wyraUago sifn to w ¢
reakcjach i dbagoSci 0 autentyczne odzwi €
zaangaUowanycho nasthipowago gwadtowne Aprze
co wiNzago sifn z mniejszym zakresem udostifp
ostroUnoSci Nwwi enh wilefwiuadc seni ach. CzfAsto pr
wywi adem | ub umniejszaniem znaczenia tematu,
w badani u.
Anal i zak omtod mp | apcoyzjwoyl cihg a stwierdzil, Ue

wsp-guczestwmnilksat agt owani u wgasnej postawy
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odgrywaga AjaFTECobzwijewydibe2dlUsgnedse , sjialk postr z
przez dr &M Np eorsopaikt ywy interakcjonizmu symbo
jest ci Ngga moUl i woSI uRotartzye bzuajuefnayn i cai N g gpeegnon
nadal 1o axwiijadial 0] gk d umua c &ze@ mji.e awggaisenles ki ego,
507Wi adomg%idewmbeeig eswbmidani a wsp- gpracuje z
(osobN w wieku starszym, w roli Aciocio), sp
wywogdal pozytywne wraUenie i zaprezentowal
bowiem przeSwi adcmaelbe ep - Trei erjozand avic ar el acj i
postawy wsponziyannneijk iActiaokciied.j ak dobry kont akHi
wy wi adu, Smiech, uSmiechy oraz informacj a
r-wieSnikiem) powodowngj sba czpdwmisjBzapek
siebie z kolei zwinkszaga moje poczucie kont
pozytywne postrzeganie wywiadu wpgywag r - wni
pyt andigauUs z e, wyczerpuj Nce odpowiedzi Wy wWo gy
bezpoSrednio zwiNzane z poczuciem potwierdz
wyni kagy z moich wgasnych doSwiadcze® oraz z
pot winerad ztetych dpéwi pdezd&Ecpa innych. Wysoki
wsp- gucwperszynijkednoczesnym przekazywaniu info
Zz moi mi zagoUeni ami powodowad uU mnhie poczuc
badanych. ZauwaUagam, Ue w przypadku takich
i ch wi fpkastziNN soyrmaz czugdam do nich przywi Nzani
Ocena wywiAmdiuskjoaknaanbwpdawameighozbkana z 0 (
dotyczNcy miwsrmpa sjtuacwikesrnind kSawi zadawanych pyt ac
pyt aG, moj ego zachowania (autoprezentacji )
czynni kiem determinujNcym ocenhi wy wi adu by
wsp-gwystnpowag ze zdawKklowy ngig osdip orwizend zw ca- mv
moj e mySIi i zachowani e. Odbieranie tonu g
niezainteresawavi aga twi&NEaig® sifn u mnie z |

i ni ezrozumi eni a. PosQugujn sin tutaj met af
w kt-rych wystfipowaga dyshar moni a i dyspr
a zaangaUowaniem badanych, odczuwagam fizycz
bycia w sytuacj. konfli ktu, gdzie rozm-wca n
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RysudABkwnowaUnia w wywiadzie Anisko zaangaUo

Badany/a Badacz'ka

tr-dffoacowani e wgasne naypogsthawi e not kont e

RysuBBRkwnowaUnia w wywiadzie Awysoko zaangal

Badany/a Badacz’'ka

N N

Zaangazowanie
podczas wywiadu (- _ R
Zaangazowanie
podczas wywiadu
onion ] N o
Doéwiadczenia - N
deklarowane/przekazywan 25 % :
€ o oD d azy < Doswiadczenia
w trakcie wywiadu -
N /

tr-dgoacowani e wgasne naypogsthawi e not kont e
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Kl uczowym zagadnieniem jest tutaj przenil
ich doSwiadcze@ a trakpglee z emitomnj N nnaasz wii skkt, - rket
TrudnoSci N staje sin pr-ba oddzielenia badac
oraz | iteratury od badacza, kt-ry jN anali zu

jednoczeSni etkanieeakcjwygmiapin. W tym konteksS

podej Scie badaczy, kt-rzy zamiast stosowal
proponuj N postrzeganie tej rel acji jako jedi
dynami ki NzamypEmakami zasady dotyczNce r -1 mo
podziag na Ainsiderao i Aoutsideraodo. W tym
szczegdlynbamwga@uj e sin w analizowany proces,
j ak i badacz@KonexnkiBzl2d&2ahydN podenemowahei e .

Procd@&semiyvami(ngi mpl ega na podej mowadnziiue rd-olc hwo d

identyfikacj. or az rozr-Uniani a, oddziel ani
i dentiyfi BPacjiki moUl i woSci zadawania peyt aCGC,
proces- w, kt-re do te] pory bygy traktowane
i nterwencji badawczej

Skupienie sihn na Amaterialnycho efektact
interaktywnych wymaga zwr - -cenia uwagi nie ty

ucieleSniona podmi ot owoSi bwasdpa: cizuac woedsdt zoi ¢ L jee

wzajemnego, nieustannego (re)konstruowania z
Weiss (1999), wskazuj Nc, Ue AdoSwiadczenie
prywatnN, ale zawsze jest ju®@d u8negkiinmionid zrpirez

ludzkimitgumdamenmni € wJjasWee sz 5.9 9 &nogdi oebl nsi kei eSgho
(2001: 388) argumentuje, Ue ciago ma charakt
j e wy gNczni e w granicach sk-ry. W opisie
Ani eszczelnoSci migiudayx zemnh & avgianSnmenidor ji(c kand @i
178), wukazuj Nc ci NggN wymiann i przenikanie

W trakcie prowadzenia bada@® w ramach pro

w praktyoagihdgdtklboamecki , Pgaczek, Tarasi uk 202
przeUywandgoe@d( bvedyfug konRemptcy Ba gvehrglwesa u2 00 6
Oznacza to, Ue ciago jest doSwi adczane zar -
p-Ffniejszego opisu. JesteSmy Swi adomi wgas
poruszal niN i rozwijal r-Unorodne umiejfitn
2017)Ci ago stanowi zatem fundamentahgNfeznSi
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wonl,d poni ewaU ni eus tpaonpnrizee zA jneasstzeNS ntyi ew ensinnodS |

gdy i nni zaczynaj N obser wowal nasze ciago,
Manen 1990) .
W jodze, dzinki Sskupieniu i pegnemu zaan

jednostka moUe Aspotkalo ciago w jego naj

W interakcjnea prizykymid poprzez powtarzanie t
izyskujemy moUliwoSI poggfnbionego poznani a
z ci agami I nnych. Ciago okazuje sin nie ¢ty
poczNtkiem kaUdej wypowiedzi i sposobem wyr a
Podczas analiz prowadzonych w ramach pro
w badanej sytuacj i (uczestniczNc w zajnci

zdystansowaij arakioicopawdgleik$my do procesu ba
analizy kontempl acmgi y ek o toeazipgmanctyeimpd rajt i A e m

(Konez®&2 2i4 42z4aRonecki, Pgaczek, Tarasiuk 2024:
w | aki spos-b funkcjonuje nasz umysg w trak
[ i nterpretacje. Zarazem notatki kont empl acy
(@nbracRkRet idreg nki czemu mogliSmy w spos-b bar
rzeczywi stoSci i doSwiadcgemgiiom zwi Nzanym z

W kontekScie bada® jakoSciowych, inspiruij
za Cotterill, 1992), moUna podkreSlii, UOe
doSwi adczeniem, badacze i badaczki powinni a

W praktyce ecmzgroawazng pisspmdégae st ni k- wywd almin Bd 2N i e
i doSwiadczenieewmparai aofwer@wari poj awnagza si
to pcwpgNpemispekt ywy cweyewwhniit zmeggo obser wat c
ot warcia siyil dn aMyorg aajingimnd o Swi adc z e &, w kt - -rej
przebi eRefde&ksgmBmiaédz dekonstrukcj anmrldaas -\
przebiegu-wywhniadUww ekemptl éb Qwijmidaoardaon i nazwi
pozwoluicthywyntii | wc z e Smaisepje kntiye d o sptorgajgiba e rozur
wsp-guickewt mojkah rbaadvec@e Sni e | moggdga wydawal s

W trakci e rozm- w cznsto por -wnywagam S

z przeUyci ami i nnych, co prowadzi go do pomi ]
okazywago sin, Ue w wyniku zaprzeczania moi n
prowadzNc do temat- -w, takich jak i mcwhpagkt -
Si i w nieocze&kijwadnnye j s psotsr-obn.y , liczygam na A
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refl eksje, wsszpc-zieugc-alensiaendcgedyy de k!l ar owal i, Ue me
do swojego nazwiska. Z drugi ej strony, w pr a
mo Ue wywogywal dyskomfort czy nawet op-r,
rozwinifncia tematunaali@®d ogadkowidfeglocileucmoj e
ina przykgad o tym, Ue ktoS niienileubd awsazzewi s

sprawdzagy. Jak pokazuje przytoczony przykga

do swojego nazwyekasgwsatgshakcpr ani dl a ro
badaczki: pytania o nazwisko jN draUni:gy, za
Wy wi ad zostag przeprowadzony w formie audio, n a
duUy przypgyw energii i wiary w to, Ue wywiad_ bnd
informacji. Rozm- wczyni powi e dnzaizawgias kbag wiketm,r eUep rn
mni Uu . Gdy zaczngam dopytywal 0 powody, 0 sytuac]|
natrafiagam na coraz’wiﬁkszN ni echnl . Czugam i
podkreSl aga, Ue nie nanaakabedkianideo ieegroz eb yu duzlyavgal
wydarzeniach, jest osobN skrytN, nieSmiagN, zamkr
tyl ko jedrKyimkaukgwg miwvregcadg temat znienawidzonego
wypowi ed¥ i stanowczo stawiaga kropkn, jakby <chec
Bygam zmieszana, zas,k,oczona tym zachowani em. R o :
wywiadodzi ga sin wzi Nl w nim udziagstM@UAI jee dvin & kn.
Na koniec wywiadu zapytagam, czy bygo Tl e, czy
Ue wszystko bygo w porzNdku i nie bygo to trauma
zrezygnowaniem w ggosie Aspoko, jestem przyzwyc
cinUkoSl w cwkl egicesrzscizewojl mileont empl acyjna 10. 01.
Refleksja nad tymi doSwiadczeniami uSwi ac
wybranyiwvNtoekn przypapdeur ahizwpskpsgonil to, (
faktycznie waUne (np. imin |l ub inne czynnik

z zaskoczeni enmszpauwwaBaFom,icblfiea ni ej opowi adaj

O nazwiskach; tymczasem ja poczNtkowo nie b
najistotniejsze. W momenci e, gdy okazeywago

emocj e, pojawiag sifn el emeihnmusiaskaom zemi ar zy
Z wgasnymi uprzedzeniami oraz z faktem, Ue m

na sywsmcguiczestni k- w

Wywi ad byg§ bardzo sympatyczny. Rozmowa przebiega
To o czym od razu pom'ySIaAgam po wywiadzie to str
kontakt z rozm-wczyni N mySlagam gg-wnimi agnageai s¢

Askrzypceodo w tej rozmowi e. O imieniu nie pomySI|a
j ak i na Skype bygo podane w zdrobni agej formie.
konsekwencja. W trakdretmowmpeupi wikiazagoj ego pier
drugiego i mienia. Dl a ni e]j to imin jest tyl ko wy
powiedziaga o tym, Oe utoﬂlstaun’nlaa; spiefiwnz ei nciheordize m oi
bycie, o zlepsé@bna)ni bl aatdemzwczyni jej imin wil
My Sl aga nawet o jego zmianie, jednak nie zdecydo:
rodzic-w, kt-rym to imina sifn bardzo s«:)ldmlvyawnad!ad
punkitau ,kt -rym sifn skupiamy nastNpiga juUO kt-ry$S |
Tz nazwiska na i min Za kaUdym razem jestem zask
przyjmujn perspektywn widzNcN nazwisko w jaskraw
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kojarzN sifn z osobami, nie oznaczajN nic konkret
odczuwam zaskoczeni e, kt - re prowadzi do poczuci
i uprzedzeC Zastanawi am siﬁ, czy to ja sama ni e
im odpowiadaj N Z jednej strony ich rozumiem, z (
agresor em, kt-ry nakgada kacmlmi mbmeritedash nj eg Nc eni
i wstydzn sin swobagy, myBSyemia@a iommamdzam w rozm-
nazwi sku w kontekScie czegoS nietypowego, dziwne
3.04.2022)

Powy Us z a notyaa k sptoe mpNlda o n a w ramach re
z wywiad-wopseepwatjzjieimiaukzydggm sin winkszej
w formugowani u wyg-adh ciz e d®thaokazme si n bar dzi e

spontaniczne zmi any wNt k- w i na t o, co f a
USwi adomi gam sobie teU, Ue nie zawsze moj €
t oUsamoSci (nazwisko, i mi n) apdkrogavwa i die Uz c
wsp-cgestni k-w hbacd/g Ee KametygmpNldani e sin wgas
iTw tym poczuciu wstydu czy obaw, Ue narzucan
nazwip&kmoggo mi spojrzel z dystansu na spos-
Ue otwarta postawa, a nie kurczowe trzyman
ubwycenie tego, co naprawdn istotne dla rozm

W ef eokpciiseauntao anal i zZavammz g gbteepwe | do kol ej

umoUlgbhwira zi ej empatycznespeggownawmiaaiakvawms yeg ma

narzucaj Ncych pytaE i ggnbsze s JPwc hkaonlieej ntyecd
wywi ad-w podchowizilgsazanN r § imMaacsdmyaech uprzedze E i
dzi nki czemu vwapni Ay § 2§ nSwit rat azawal , by nie
spos-b na przebieg i treSi wywiadu.

5. Kivestie etyczne badaG&E

Matthew B. Miles i A Michael Huber man pod
kwestii etycznych w analizie jakoSciowej. Wy
i uwzglnAadnii przy etycznoSci podej mowanych b

T WartoSciowoSi projektu;

T Granice kompetencj i ;

T swiadoma zgoda;

1T Zyski , koszty, obustronnoSi
1T Szkoda i ryzyko

T UczciwoSIi i zaufanie

T Interwencje i orndowni ct wo
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T UczciwoSi w badaniach i jakoSi badani a

T Prawo wdgasnoSci danych i wynik-w badan

T Wkorzystanie i naduUycie wynik-w

T PrywatnoSi, poufnoSi i aeeam@ByaSi ( Mi

Prowadzenie bada® dotyczNcych doSwiadczec(
niesie ze sobN istotne wyzwania etyczne, z
poufnoSci i wesrmpw o enotwivaSdcai lviea@ ny ns tzot nych  wy z\

badaw¢zyth konapewmiodifina Sci danyech wooechkzewnym
utrzysngnjimoSci iwymri ke jw Zyasdtadds c i

W moi m prszzycpzaedgk-ud nN trudnoSi stanowi go zr
potrzebN oddani a autentycznoSci or az k on
a obowi Nzki etmo bscahmoSdyn aizehhikst oam @ s N przedmi ot
badani@gnboko zakorzenione W o0sobistych do
i chanoni milzwpoamiinemdgfamy ek szemsgcioimawi anych
i utcughielzmiokami eni e anali zowanych zjawi sk

Aby zminimali zowalwsrpyey &ot nidlenw,yfz d&acydov
kil ka kluczowych rozwi Nza® Po pierwsze, nie
w zbibabekj. Zamiast tego, w tabeli zamieszc
j ak ,wipegke I i rodzaj (upratersz.niAnemas wMebtaoddaonli oug i ¢
chol czytelnicy majN dostnp do og-lnego ko
trudniej jest powi Nzal konkretne wypowi edzi

Po drugi e, w samym tekSciewdbmd@Ereisani kdw,
staram sifn ograniczal uUycie ich pegnych i mi
i mi eni a, nazwiska | ub pseudoni mu | est ni ezb
stosujfin te elementy z duUN ostr oddnjosScdsNgb st
jak najbardziej ut r uwdynld wthyat. iy | Gkzoa sienmi yedni caa ©liz @b
nazwiWsiknanych przypadkach mogi decyrdyowr|f crim
maskowania toUsamoSci

W badani ach dotyczNcych I mi on [ nazwi sk
r-wnowagi pomindzy wiernoSci N danym i konte
ws pu-cg e s t Dy lke nwat tyyeweynneagaj N ci Nggego balansu p
badawczN a ochronN prywatnoSci wspsfyuze@slt mi

w kontekScPezyyfiowapryyeze mnie podej Sci e ma
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badani a, przy jednoczesnym zachowaniu pegne
naukowych, Cco jest kl uczowe dla zachowani a

wyni k-w badani a.
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6. DoSwi adcrzanwigsrkemiemn aicj a danych

empirycznych

I mi n [ nazwi sko poza odgrywaniem r - | fo
atrybutami, kt-re mogN nieSi ggnbsze znaczel
spogeczne i Kul turowe (punkt odniesienia w
jedhiosnie tylko z indywatdealrnymii etloSwieadazar
spogecznym czlyakisawwaylda nFyygmunt Bauman, toU
procesem, kKt -ry ni eustanni e ksztagtuj e Sir

a spofjweme®Faki pogl Nd podkreSla zmiennN nat
takimi jak i min i nazwisko, aKwesotcizae nii deam tsypfc
posi atiamyon i toUsamoSci zostaga takUe pod]j
W artykulwympirkiytllcasaycznych eksperyment - -w Bu
i McPartl anda, w kt-rych wuczes {amigkWhmo zAardea w a
You?0) | ub @mKigMhjoe AnWinePde) .os- b ni emal aut oma
imin w swoich odfkewyewazZiilactst anowi ono podst
autoidentyfi kacj Obsenmnwdojpaezandatyiczy zar - wi
chol cznstoSi takich odwoga® moUe zmienial :
Badacze zauwaUaj Nj9 Ueatu idmiifie chiy wa wivrerkcuz 6§ Nc z
poczuci e cczinN8g g os&ceiSci ol at k-w dekl aruje, i0 b
samN o Balgent al ,z aXiedre nl 9PRFQ .24 6

DrugN waUnN k wseysnipi(aii Njd & s twi osbpsifigyaxsin)}e go i mi en i
samoocenn. Dion omawia wyniki bada@& w kt - ry
wgasnego i mienia wykazujN jednoczeSnie wyUs:
tgumaczyl fakgemwaUeyimofdczygtod faldent g @i wa &)
zZ bogatym kontekstem emocjonalnym, a cznfAasto
dobrze, stanowi ono solidnN AkDitéwsi3clno dl a po

W perspektywie odn dyayiwkweaelSme jdé¢ismipmic ek a i
stawaninaegirml nN cznSci N osobi sNgegbdnbdbs$ wifna dc
pochodzeniem oraXWspomdrzi am\N Bié anledtPidEly. woJuj e
przypadki os-b z amnezj N, kt-re czfisto nie p
dostfip do pewnych fr agwsenatz-uy eswelkahi wspommpiac
wgasnego i mienia pomaga w scalaniu wiedzy o
(Dion 1983: 254)

108



Na poziomie spogecznym i miona i nazwi ska
interakcji mi idzyludzkich. To one sN pierwsz
z innymi lud¥mi, a ich znaczeniRowa@usijkc wyiki
Pi edrBroeur di emo 8993 Kaezamlazwy, podobnie jak in
kapitagu, sN elementem wgadzy symbolicznej,
wgadzy. Il min, jako symbol i ndy wiakwglen spowif,e cr
a nazwisko cznsto wskazuje na pozycjn jednos

i miA oraz przekazywanaepwwsé#dw&kuN Sxii ke diza tiztens &

ITsystemu dyspozycj.i nabywanych w procesie so
jednostka postrzega siebie i jest postrzegan
R-wnie istotnwmsaspegtkemoSci w odnbésieni
i mion i nazwisk w kontekScie zbiorowej toUs
wsp-lnoty i przynaleUnoSci, §gNczNc czgdonk- -w
takUe emocjonal(nfyrmNcik i kdli tduarka2wpyilns ze Ant hony G
toUsamoSi zbiorowa jest nieodgNcznie zwiNzz¢
spodecznej, a nazwisko moUe byl jednym z

| mh@ natomiast czninsto odzwierciedlaj N tradyc
l ub odnoszNc sifi do wydarze@® historycznych,
rodziny.

Ri chdrfdoiBPodkr efdcanelei min wi NUe jednost |
czy tradycj N, ale jednoczeSnie moUe byl wyr:
stanowi formn Aprzynal eUnoSci o do konkretne,j
poczucie tolbsafmoaSDci( pzogre-dymczej osobAl)f,orjdak i
zwr acawnuwdgn na to, Ue modyfikowanie | ub z
magUe Est wa, Konwer sj i religijnej, mi gracj i [
aktem symboilaincaz niyyém.enZina bywa sposobem na odc
przeciwaienocniejsze zaakcentowani e nowe|j t C
Praktyki nadawani adgmywkiomoghN!| nNwnineU w spo

v

gdzie istniejN SciSle okreSlone regudgy dotyc

Al ford wskazuj e, Ue poprzez takie regulacje
a imin staje sifn noSnikiemAlwiaddWw b8y nhaeh :
z zeaskur socj ol ogi i nazwi sk i I mi ®&rM0,) 0d mka@mwa rsyka@

i i miona sN postrzegane jako elementy jhAzyk
ci NggoSi kulturowN i toUzadoégi ewNsmi dadygy I
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[ nazwiakae | ak przyjncie noageagkor ekezive s kpag
imogN w istotny spos-b wpgynNi =zar - -wno na |
] ak i na to, jak dana osoba j9®DPO0Oodbi erana p

W trakci e bada®& terenowych or az p:- ¥Tniej
badawczego okazado sin, Ue doSwiadczenia z
koncentruj N sin wok - @ trzech kl uczowych 0
i kol ekRyyswgeGbstzar |jefdad¢n&kowysin do indywid:
i mienia i nazwiska, czyli do tego, jak jedno
pedgni N one w ksztagtoWmanzar tiorJiarmdkbey jmuoyseo b i

sytuacje spogeczne, w kt-rych imin i nazwi s |
ocenie i analizie w kontekScie doSwiadcze@E
wgasnymi i mi onami [ nazwi skami . W jeyn akak
przedstawianie sifn, podpisywanie dokument - w

os:- b, a takUe sposoby i ch ofbusnzkaor,e k qyMyny a w
dotyczy pochodzenia imion i naziwé sikaz wiag lka i
funkcjn gNcznika pomifndzy czgonkami rodziny

starsze pokol eni a.
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RysufB®kszary

Imiona 1 nazwiska

jako elementy interakciji

z otoczeniem

Tozsamosc¢ spoleczna !

koncentracj.i

- - -,

JA
Posiadam imie 1 nazwisko;
Doswiadczam 1 posiadam
tozsamosé indywidualna

doSwi adcze @& zwi

Imiona i nazwiska
jako elementy biografii
rodzinnej

\ Tozsamosé zhiorowa

] y \ -
/ ONI Sl T Hwl? MY .

Jednostki dookota mnie
posiadaja imiona
\ i nazwiska oraz

1
|
1
i
\

\
I
1
1

Jestesmy rodzina i1 posiadamy
wspdlne nazwisko;

\
1
1
I 5 R I
Nasze imiona moga wiazac¢ !

Nz a

\ Svere ~ A I : fo H S orer
\ doswiadczenia z nimi X ' sie z historia rodziay, J
\ zZwiazane L 24 doswiadczeniami jej ’
» _ /
2% N i czlonkow, przodkami
N \ 7 % /
Y A P
~ % ”
~ ’ ~ s
~ s ~ -
~ - ~ -

- - - Y
- -

Imiona i nazwiska jako
atrybuty bedace skupiskiem
doswiadczen wiasnych,
otoczenia
1 zbiorowosci

tr-dffoacowani e wgasne
KaUdy z tych trzech obszar-w zostag szcze
pracy. Empi rpycaazmNny ka nS8lozdzi ag, kt -ry stan

podsumowani a ,cm@®Wyi fconyr advySwi adczeniom zwi

i nazwi s kami w kont dkiSat et émappywpl apjeai ake

pomi idzy wczeSniej 0 ma wiwagnaysnzic zaagwa dab & nana me

t oUsadmaScws kazuj(e20la7i)eni RPinlac helgr ywaj N kl uczow

atrybut -w toUsamoSci pgciowej, stanowi Nc | ed

danej wpgywaj Nc b | ej posH

Z kol ei

osoby i n a

An(s2e0 inB dktrreaSulsas, Ue t oUsamofsd akBezyaht
spogeczinycthy m wi irkSttoartanci he swpnbyod ag N
do S

odkrywani em modasaneyk atzalls aznwiSe

spos -

interakcji

w jaki jednostka definiujeNasapnNz sk gdd =i «

-

zwi Nzanych z
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niniejszN praci proces ksave@Wdpw&hjaaswoizsvi

przez cage Uycie, w zwiNzku 2z nieustaj Ncym
W kontekScie tranzycj.i pgci owej kwestie 1 mi
ipegni N funkcjn zar-wno symbolicznN, jak i

rozwaUania podej mowane w poprzednich rozdzi e
pgci owej. Stanowi N zatem ilustracjici Blggepze
i nterakcji z nor mami [ oczekiwani ami spoge

t oUsamoSi .
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7. Ja Stosunek do I mion i nazwi sk

71. DoSwi adczanie i mion
7. 1Do2Swi adczanie posiadania popularnego i m
Posiadani e popul arnego i mi eni a mo Ue Wi
jak i trudnoScidomiwi 8deczagt aj Neymicktakiy.wa d g d
problem-w jest poczucie anonimowoSci oraz ¢tr

do ograniczoniegoyw yruddmmofecdzest,ni oy s ibadajnh
popul arne i miona, by mcefnwmBaaywaliidemay kiok
stosowania alternat.ywyywldep iloamneair@wihi wy waar
do jednpaeneaskazani €zdahej 5 pe tih jereodleea k przyczy
sinwdmaonpacawpcizynal eUno$Swibakor zgernipeyni a w

(wrzypagdé&wchest to imin uznawane, jako Aty
Przykgad mogN stanowil i nterakcje szkol ne,
praktyczne korzySci, np. zmni édRyzsd@imie&k i ndywi
Rysu@dPkSwi adczanie posiadania popul arnego i m
Posiadanie , popularnego imienia”
Ograniczenie
autonomii Poczucie
w kontekscie anonimowosci
wyrazana
indywidualnosci
D —
L 2 Wykorzystywanie
Poczucie Odczuwanie S 1§£ﬁ§;3f;_ojego
Niewv: §é ak ieni dyskomfrotu B =
bt i g - e (pocsci wiapiania | | iminia winterakcjach
identyfikacyjnym sie”w thum)
%
Uzywanie przez Symboliczne
otoczenie innych Poczucie bycia rozpraszanie
form nazywania czescia wspolnoty odpowiedzialnosci
wobec jednostks (np. podczas proszenia
o udzielenie odpowiedzi
w szkole)
Dystansowanie sie
od posiadanego
mienia
tr.-dopoacowani e wgdgasne
Przykgad moUe stanowil jwegefdueazevytwiiadz kva
kil kukrotnie odnosi sifwsllbapwjpNd¢ ama oSmbi wavlog
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wobec posi aWshkeajzujlezwlyomi nacja tego i mi eni a
odczuwsalcreaee,gdlyniwe grupi e pizicrinuedd jiyswenoNti mti iz

rozm- wczOpniisuj e to AMakaogpisawme gap s aid mwdjg@o mpr owa

poczucia braku. i wdpwmdoal n@a&dlie, Ue w dzieci
pewideyns k o fyorritk aj Ncy z faktu, Ue osoby o i
wymi eni oneMareeki nafmiagyLimdilai woSIi wyr - UOUni ar
samo imifAn. MoUe to sugerowalbr ai dazg muwmloani mo S

~

w kontjekdrco et kowego :wyr -Uniania sin

o

B A czy czujesz, Ue moUe twoje imifin jest wgdgaSni e
W: Tak.

B: A jak sifn wgaSnie z tym czujesz, Ue ono czfst
W: Z jednej strony jest czasem Smiesznie, bo w k
no todomi haVkjdai eci EBstwie no to to tak czasem mi:
wt apiam, wOegumm jest kil ka AG, a na przykgad no
j edna, albo Lidia, no i wgaSciwie no to jak tak
Wi nc uwaUagam, Ue to takie | estzyt rcasyznk in acdzad s e vs
podobagoalUdmr aleuwzasem jest ptrayna®opMiwes,z ntyutjajk incd
odpowi edziach ustnych gdzieS na studiach czy w sz
to jeszcze jest szansano.UeWimbdeaktouglerdinea kminiteo j &
B: Czyli to bardziej bygo takie, to wtopienie si.
W: No powiedzmy, Ue trochn tak, no.

B: Trochn, czyli nie do koEa jednak?

W: No wzasvesnsmsd efajnie jest AvzfirarymStego; UOleamogga
i nny mi rzeczami , no to mi to po .pwdods,t uf rnaigememtt z
wy wi #du)

Rozm- wecgkhazdujwNc, Ue zna tyl ko jednN osobhn

posiadaj Né¢ eni onoamdlys&adai chni kal n®8ewwine podejr.
rozm-wczyni do odczul os-b posiadaj Ncych rza
temu otrpymgkwdhdagy oy Sk onpaf opiceuz wysii @0 n iaa ni auwe
anoni mowosSmii m otoczeni u.

Mi md@ocz Nt kvsw - uczest poczluiei adgzuwdygwi du:
zwi Nzanego z poparaygaS¢ceNsympani & i dostr ze
z wykorzystywania go w r.amaslkazsutjreayppmayxlk gian
formal nych, takich jak odpowiedzigmpgtaeri ea
skierowanbydposi adaj NcneojUltiankei,e Uemipfy tjaanki eo nbay
ni)ePpj agvd iavit ewiyel oznktznaShmpgga byl awyikiorizay st y
odpowi edziTinnas yptyutaacnjiie moUna r oz p artazypwad s zpor rzeej!

%Wy brane fragmenty wypowiedzi wsp-guczestni k-w zo
czcionki w celu ugatwienia zrozumienia, dlaczego dany
wpisywal sifn w szerszy kdnpegksawiainatzytyel Pogirubelesi a
szybciej wychwycil istotne dla analizy wNtki pojawi aj
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odpowi edtedeko8ciwi dza). W powyUszym przypadk

z wieloma widzami, kt-rzy nie reaguj N w nadz
a z pojedynczN jednostkN, Kkt -riswywbg§ganeagupet
roztney | mi mo i ntencj.i nadawcy co do odniesi e
niejasny poprzez zbyt licznN grupii potencj al
samym i mieniu obecna w OenpmSméndijricent akmp Ue a

momentu posgdgulUenia sifn przez nadawci komuni
adr eimat pr zykgdadn nazwi sk

Opi samaenne$l wi el owNtpgkosmorSZegani u popul a
Swi adczy 0 el astycznoSci rozm- wczyni w ada
przejScie od poczucia zanikania indywidual n
swoistej Aanoni mowoSci o w Uyciu codziennym.
skojarzenia z posiadaniem popul arnedgka -irneijeni
i mi n staje sinar phidXitgmzny muzyski wani u do
Wspcgesthadaknar -zwwnwmisaealg i na zj awi sko nadrepr
w otoczeni(Momzikael pkytm re wi NUgr zyi ma lze UondocSzcui ¢ i de
i tympsoacmzyunt i a .wsp-l noty

Wsp-guczestnodrd&sn -bndi@ridraozm-w 2z rodzicanmn

wyboru jejejmrehnajiwyrcihkavy pbevi ededzyzj a o nad

byga Swiadoma i miaga giiubzsnzeeq RNoz aAssawdompi Ekniieed |, k
podkr e Szakionzedgmip ol s ki eWi etl roand yeckjoiwa obecnoSi ¢
moUe byl postrzegana jako pewna spuScizna
B: Znaczy nie wiem, czy rozmawiagaS w og-le wgaS$S
W: ARawi agam. A
B: RozmawiagasS, tak.
W: I'nformacja z pierwszej Trifiktsda tOmkileigowioedomysts
i mi ino swojskie w sensie, Ue nie przyszgo do Pol s
d

wi eki temu ,toviiNmi dwkYgmk bjye za ,t atkaWs daza.
wy wi adu)

z(ea gimmin

OdnpBscii do kwestii ,Acawmj wwkywjpar3 ndi a,milkenijae |
nadaj Nc jej to imifn, uznali je za Anaszed, a
symboliczne rozr- -Unhaeszemmna, Akasezeod f un kAmjicer
spogecznoSci od dawna, traktowane | est j ak
narodowego | ub kulturowego. Z perspektywy ro

zintegrowane z historialRorzenadwncWNwm @Gajost s,

nastnpuje tworzenie i podtrzymywani e grani cy
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to maj Nce pozytywny wydFwink), a tym, co Ai

z chnci zachowani a pewnej ci NggoSci Kul t
toUsamoSci owego. WyraUenie Anasze imifid suge
bindzie silnie kojarzygo sifn z lokalniKotradyoc
czgonka wsp-lnoty narodowej . Przywogany <cyt
i mentalnych ks zitoangitou j(el iusbingd sgar saangn,c g dAoizyel mA a n
] est jako grupa os-b wybierajNcych imiona

zaS Aoni o to ci, ukthawayesizimagajoMNepo oibmieohab n

w rodzimym kontekSci e.

W poni Uszym f madme rkoind eqmpjsa@jt wj wdpasne doS

zwi Nzane z noszeniem imienia Aleksandr a, k t
spotykane. 4 powodu j ego popul arnoSci pr ze
wyr - Uni aj Ncego. W moim otoczyeahut @r 3alng wa gno
sprawi agiomi Wenisambygo wystarczaj Nce do jedno
Al eksjamsltr ai do ®yii eprg ms Pocstimda je wiele os-b, wiifc
coS wyj \NikeoweygSd.agam o nim, nie przejmowagam sin |

sifi we mnie mySli, Ue to imin moggdoby byl trochhi
Apoet &Kioedoku, podczas wakacji, przyjeUdUagam z

Mi eszkaga tam dziewczyna, kt - ra miaga wedgug mni
mamy bygdo nawedznjagdrmdé zenSnirrazwN kwatery, w Kkt -
Kil kukrotnie podczas zabawy dzieci, kt-re podobni
podkreSlagy wyj NtkowoSi imienia tej dziewxczyny. E
pewne zafascynowanie. Wydaje mi sin, Ue pojawi ag
fascynacja, |jak i pewnego rodzaju zazdroSi, smut
ZWr - Ci uwagi . A co wincej, rmiod awapdmi rstial iczapmm
zapami nta mnie. Tak jakby imin bygo jednoczeSnie

Swi e(céi)e.Zwykl e otaczago mnie kilka Ol, winfnc imian
Przebywaj Ncy ze mnN ludzie czfisto do imienia do
samego nazwi ska. Tym s amy mWzwoujdaznaod on at omnwee nAnPi jea

i jednoczeSnie poczucie gniewu wobec takiej osob

i emiie dPdart - w, przezywani e, obni Uantegamojwepl!l i

chodzigam z rezerwN do takich os: Ifjfamdaegmertagan
y kont)empl acyjnej

rob
pod
not
Osoby z moj eddy watjgc meniego nazwi ska jako f
odr -Uni emd ai mmyeh os-b o Ulymvasamymaizwi skiau .
i mi enwiyawvogywago owezumiie dyskpmibaga t o z
depersomalbyaojiej fowimddamySach ze stosowaniem
czinSci danych osobowych w konBwkitechaxkypywain
nazwi sku (kt - -rego pnrizee zd aprozcyzguacm es ynm peautfign§opS c i
wzmagal trudnoSci w znalezieniu Swoj ego un

Ws kazujwy ston ppuajt Mz b dat rpyobsu ta-dwa nd, uat kotrporgelz e nt a
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W pewi ewys pliis ipoiznvea lbaudowani e poczucia przyna

uni kalPoac&wic.i e niewystarczalnego oznaczeni a

uwypukl agy w moj ej Swi adomoSci my S| i i 0b:
o rzadszych imionach. $wiadomoSi |l epszej za
Ue takie imiona sN kompl ementowane, przy jed

moj ego ,pong @mhiaagy pdoitecitg!| kioj plocSaidame @gd) i r
pozostagdgych cech swojego bycia w Swiecie UOUyc
7. 1Do3Swi adczanie posiadania nietypowego i m

Ni et ypowo b Ueé mb @ esit eowinlyo dcdzzyi nangaukj wiycsyt i p o wa n

trudnoSci w i nt e rRaykscy rfagchVs ps g ewsk sgna yewa(l i n
koniecznoSI czhistego tgumaczenia pochodzeni a
i wymowy. Tego rodzaju wyjaSnienia niejednc
i frustracji, co miago swoje odzwierciedleni
bariery w kontaktach spogecznych. P onwtcahr z al r
w kwesti.i i mienia stagy sifn ¥Fr-dgem dyskon
w relacjach iMalknmapersonataeyphetowal w kont e
Azepsut ej aoEpomd $d) (Godiefniadrd §) . Koni ecznoSi

AobjaSniania siebiedo moUe bowiem zakg: -cal

ni eustannego z araznNgdnzparneisas i worng Chearmicegne p@ynwa na |

wyobcowania oraz narusza naturalne, swobodne
w oczach innych.
Pomi mo tych trudnoSci, posiadanie nietypo

do wzmocnienia poczuci avsipncdgyews tdrnuiad yn olSacd a n iNa
Ue rzadkoSi ich imienia nie tyukkmacwyma: Poicaui
wyj Nt kowoSci

Kol ej nym i stotnym aspektem poruszanym
mi ni mali zowani a potencjal nych nNi epor ozumi e (
z otoczeni ewsp -W uczebsyterizinceyduk owali moUl i,we pro
stosowal i stré&@negodnkonmaji kaieckyg prezwdzw o spec
i ch i.Mma&kdkernagani ai npazw&luadgey zni ej sze budowan
zmniejszenie ewent ual nzy cwac zter undineoj Ssczi e j w ynnii ekzanj a
przez partndprweidnmier akgijaiSni eni a i mpldnaktyw

interpretowal jako Swiadome pr-by kontrol ow:
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czlpitimad wr ademaéembdef d.Mae awarekz pji eeccrzoysit ki pr z
ni epoUNdany mi reakcj ami spogecznyindziiagpopiaa
moUna winc interpretowal w Swietle praktyk
przebiegu interakcji (Goffman 1959)

Dzi Akiwstpenjw c megfNnizayr ezent owal sin w sp
z wgasnymi i ntencjami, a jednoczeSnie uni
z nieznajomoSci N | ub b §Thydm Ns ainmytme rcphrrect naicN Nwii i
siebie (swoje twarze), (jGoK fimatmwdrROs®d )partner

RysuB.PeSwi adczanie posiadania nietypowego/r z

Posiadanie

Hhietypowego”
imienia

. 1
Wystepowanie z
trudnosci Swiadomosé
interakcyjnych rzadkosci imienia
Koniecznosé - -
tlumaczenia Koniecznos¢ wyjasniania
pochodzenia pisowni lub wymowy N —
wiasnego imienia imienia Wzmocnienie
poczucia
indywidualnoSci
i Ifi(;cauqe - Odczuwanie = —
alienacji/odmiennosci frastrachi fomoctierie
poczucia wlasnej
wartosci

tr-dogoacowani e wgdgasne
Jedmeaspmcizestniczek badani smiwt kpowel8cii eni
wskazujmagmai a z akceptacj N same|] siebie, wpc

codzienneWwpzwaorastzecbplbazizuoda dyskomfortu

dostosowania sin, do akceptacji.Wi othgwt anyg ow:
przypavwkku uczestniwykaUabapanz aci e dyskomf o
zkoniecznoSci tgumaczenéi@ suUugerzujwvgboirl o dab iea

przyjntych nor m:

Kiedy ktoS n
Mam wraUeni e
i nnegWdoj a si
pisze tak W

wopoznany pyta mnie skNd takie imin,
adg@dyaklbgOd&y mo z ntajjuima cjzeid nsa ciz ez&n idee ¢ y
s na imiin Marietta. MySIn, Ue
g gezrgtb at)e mMpl acyj nej

- —
®o
14
=
-
=
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Imi @ moUe byl postrzegane jako informacj a,

to, jak jednostka jest odbierana spogeczni e.
moUe Aucwodanlhén kpoat ek Sgeée@ni Anormal nNo c¢z
Jednak w momenci e, gdy konieczne staje sin

i m epednostka zost dAjreozppomusizairaz Ndwaai a wr aU
Zgodni e z PrvisGapfkiecnyadY, 9 kaUda osoba wchodzNc

speecznN stara sifin kontrolowal zakres i Sspos
byjak najkvnapgpyestentowal sin w oczach innyc
informacj N6 | ub Ainformacyjnej gryo). W prz
moUe to wymagal wuprzednich wyjaSnie@ unika
przygotowani aiizwimaj Nejej hiAutspr awi ed!l i wi | 0 b
JeSl i jednostka nie przedstawi sin, moUe pr
etiy&kt y AodmiennoSci o, |l ecz w chwili wujawnien
t gumaczeni a sdao lper @lwjadmoR nd yasnki amf ortu i poczuc

od przyjWtefekhdcmygi mzinjednej strony pegni fu
Tz drugi ej stronwpt stwhpekusirty mooSrei kwiyewo A wa i

spogeczne i prowadzil do modyfikaciji l ub wzr
dodat kowych zabi ednand wvrzaddkérndAdimea rpzrNadg y( &Sy f ma
zneutralizowal ewentualny negatywny odbi -r

nazwy. W tym kontekSpire eiymimivojcawii es iufj ajwank @ np |
kt - rego(kobtboake kontroli) w duUej mi erze pr
(Gof lra&d19 B 7

Sytuacja, w kt-rej pytanie o pochodzenie
l ub odsygania do decyzj.i r ooddzcizcu-wwa, b evgNa& nu jae
Etymol ogi ai eizmméemnai aowopoznanych o0s - b, Zmus za

wyj Nt kowoSci N, cpoamopwWei plrahtviaiemad $ iio.

W wypowispmdzjuczesjiawicakisi i takUe kontras
i mieniem a i mieniem siostry, kt - re jest oce
fonetycznN .prTzaekjirez yssptoosdir zeUeni e wskazuje na
spogeczna i gat woSi przyswajania imienia prz

W kontekScie pol skiej kultury, gdzie fone
powszechnie przyjintN nor m&zwydjyak®sopweasno beu i zma pein
i mi enmilbey | obcwN&egniuamj ach pomwadk&dcymngdohehioc
i mi eWsipa-.Juczwsknizogkajednak, Ue mimo mySIli o
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odnal e¥fli takiego, i eda e pwyssttoriopnuijee acphosai aiwa J o .
do powszechnych standa@®&mw j(ecsot, tzydpaonwyenm nAd cf
poszukiwania akcept ami ¢ awizhy gjnipa tersytbaunt oushi Ng ie g c
wyznaczni k (Di on 1983) . W rezultacie i mi n

wy mo g ami spogecznymi a pragnieniem wyraUeni
wraUeniemd o Loftf dFanam®Sci N

W:Ki edy mi anjiaanj aln8 dcaltot i z mi.e nKil e dymijiie chraa kp orhys&li &§
i mieniu dla siebie, to Oadne mi ni e pasdwa®le. Naj
w Potszeba za kaUdym razWih3d3 dykinawme rkfpo t Jeimtpe race/ j n

Wsp-gJguczeptmiupwmkaU porzNdek interakcyjny
nietypowym i mieni em, kt -ry spowodowa wypra
z powtarzaj Ncymi si fWsskyatzwg cej appndzcyzNtipang wéaz ij ® S
zwi Nzane z obawN przed .SegetryweN Ueogie§ Us pro §
odbierane jako Adzmipmmédit anita,udaoe woUe pr ov

wykluczeni:a lub innoSci
Bardzo dgugo nie lubigam spotka® na poczNtku Kkt
na tym, Ue kaUdy m-wi swoje imin a potem kil ka
Z m-wieniem publicznie jak mam na i miin. My S| agan
i miAao a i tak go nie zapamiptauyWNgaKiebiyn kt eSepwa
stolik w restauracji, to m: BNAnH*rt]leﬁk sf zAer| U :gBkr fu:j eA J a
i mion TNgkdNr mhch przygotowal odbiorchn na to, Ue :
przygotowany. Wtedy zazwyczaj pada seria pytaE c:
jedno Al o, dwa At o iichdxireanko Epu maldklau UDrdayssitea n
swojego i mienia. Jest ono powodem wielu przykryct
Oyciu. KiedyS umawiagam sin przez telefloh. R.o: fry;

i mi-al e ifmMi.pPonowmida jleAlL Bri A O | MIph dmY ToAssMlaE g§ A s .
MAM TAK NA olddloWwi edzi agam tym samym tonem. Z now
zabawni e. Raz bygd jaki S Pan w zastfhipstwie za ku
i m-wi, Ue on mdAtIF.pacj@keé deaai ¢ aka efi3r,ma rva gonge nlte
noty kont)empl acyj nej

Wprowadzenie standardowe] formugki, Kt -r
swojego i mienia, moUna zinterpretowal jako
streBelmk nffa nL alz9a84m;sk ma8h. 1 B8r muga ta odgrywa r
przygotowuj Nc odbiorcin na potencjaInN trudnc
moUl i we nieporoRumhieadarSwssdkami Kman dzi agani a
mieszczN sifn w ramach strat eagng. osbflaenmes®etdr o\
cping gdzie jednostka aktywnie pr-buje zmod
zachowanie, aby zredukowal dyskomfort i wunik

Konstrukcja formugdy[ A.ARng: finPains gtar. Bdible:r u jmeé 0
miof | est wyrazem kontrol owami-ayswtskaazjuij ek o
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wystNpil trudnoSi w pisowni |l ub wymowie i mieée
rozwi NMalinae. wi icefrmrekatiyilwngm przetworzeniu wc:
i wypracowaniu mechanizm-w pozwal aj Ncych na
W interakcj atdgmprogezajnycprmalke ysvheUyizi agminé
potergjpalar ozumc hmopnrized koniecznoSci N ci Ng§

wyj aSnoitey€ zNcyoch dai enym etja@st tioterakajinac

postrzegani a przez I nnych w danej b58.ytuac]
Wsp-Juczestdhiredbhacniled potsamsiado swojego i mie
przej Scpeomaszeakceptaci.i [ oswaij ami & nrsii ¢iz N2
Umi ej it noSi reinterpretaci. doSwi adcze &,

z samoSwiadomoSci N, wskazuje na wysokie zdo!
faz rozwoj owych, w kt-rych dochodzi do [

i Swi adomego ksztay pwprnizedwiahndna akjhao.szc
dzieci EBst wa i adol escencj i, i mi i moggo byl
zwi Nzanych z koniecznoSci N budowania samoo
W dojriagodrie z modelem rozwojowym zakgada,j
cagNs gdopiloj awia sin zdolnoSi do winkszego dy
(Brzezi BGska 2005) .

Poza opisanN powyUej strat ewsipN Jluiczerseowa
stosowaga r-wnieU drurgddiawgpbbegwj NciNniueai ar k
j hzy k owsekgaaz y(wlamamec maki e pochd@ddpenspekimywgi & cC

sobie zangompk sgmz ar usa i Fol kman (1984) mo0Unr
przykgad strategii s&moegmeoetfitocrowajplgopamaemde pa
j ako mechani zm obronny, pozwal a zmni ej
z poczruocScai ionr az ugatwia interakcje spogecz
wyjaSnienia dla: nietypowego i mienia
W:Bardzo dgugo przez wiele | atodihioavdyadeia®, pWYead
rodzinn weBBraamji Si ostra mojego Taty wyjechaga
ja mam rodzinin we Francji. Ale czy to miago jaki
nadawal i ? Raczej ni e. rkided gcl-aicuzdezgioe dpayltiaj Nanmmoti &
odpowi adaj N, Ue chci edziy UenbiynSneyz ybnyig ymnw yej NitykjoNitek.o w

to imin sprawia, Ué émmwjriawsiian wyej Nitakmo waochi tr ud
sytuamij@chmozostage osoby z Anormalnymi o i mionami.
wiedziagam teU, Ue nie zrobin i m WIla3k i efgrosogkneonptot u
kont emp)l acyj nej

PowyUszy fraghaztuj emoimymy rozbieUnoSi mi i d
a rzeczywistymi odczuci amiod oswdhy Wwyard-alhreij e n iCen
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w rzeczywistoSciwenigaeitgy proswoe: JiumizvieisNNChei czikii  hac
z dodat kowymi trudnokSarniaam z nio Swy Nwawyij aanSini an |
swoj ego irmiUenfyicand tadscpho Jebznyni i staje sif w-w
pewnych ogranicze@ i dodat kowych obci NUe &, I
i interakcje z innymi
Wsp-guczwstrei azddd Zearpieavni eni a dzieciom ba
uczestnictwa w, Uyclimegpodeécknopme cwzynoaSScnii atng wa
pochodgwaojago, | wis&kmaiza | e na dpoyopmatmwad nn ade
niegeneruj Ncych phPrdzoelhyytcen dom&gbN aidot zeedndnzai a §J y w a
decyzje dotyczNce przyszgdoSci, zwgjgaszcza W
pokoTakid. e zachowanie moUna wuznal =za kolejnN
posi acharedy@@oweBecymjanoanadani u dzieciom treé

T Hel eny i Wivgd wdBawaodat koavloo rpzreangine reina ei ¢ h t
W rodzi mej Kkul turze:i rodzinnych tradycjach
W:Podobadgy mi sin od zawsPeabagdzmopel dki eci mmajpBh
babci mni Ua) i Wgadysgaw (po moim dziadku, kt -re
Moj a mama przez cage Uycie powtarzaga takN wgasn
urodzi ga, Ue bygdga to Awymiana duszo. JeSli tak r2:
umrzel, to postanowi Jatmato bpgfekegoodgahbh wgd&hi emuwi

dzi aweg, { rwaygvmgardtu

Wy bri mi eni a AHel enao, zainspirowanego bab
pr-bn zacieSnienia wiifzi rodzinnA&bhadmakonty
synowi eAiWjaa dy mg8wa, postrzegal vwkati eaggr idaucsh
w ramach jedgédgceediiednwego czgonka rodziny
kol ejnego. W ten snpolet hhswmbahni ezrieni edhd ani e
z powrotem poprzez kontynuowadbai pammihneni a
odczytywajiaek(b zparc-hbofiwa na ao swd Mihe g pukciz-ersetjni czka b a
nigdy nie miaga okazji poznal, ale kt - -rej (
odczuwalprea spektywy Apor(z3dkunainn tler6a7k c ywjyrbe go
sin el ememtieapp Nowgmaa odzi nne Wi nzi [ utrwal ;
Nadawani e i mi emile pd dpaindskruy t uagu, kt -ry e
rodZii ppwzwala im wsp-Ilnie kultywowal toUsamoS§
po pi eprowdskzree,S1 a ws p - | ne( swaarctuonSecki dil ah izsmaorrgiyc
o duchowym przechodzeniu Uyci avzmagonk @l @rica un
przynaliedknioeScckio otrzymuje Aznako rodzinnej t
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jako AgNczni ko z przeszgdoSci N; po ztgron&kmiwg ,e
rodziny wsp-gtworzN i scwl &tftNregjgaskmaNdygp awi e!
stanowi kontynuacWsizysao doiUstioh g dhoszeni u r o
i utrzymywaniu sp-jnego AporzNdkiudarwwmel a
W wymiarze symbolicznym, j ak i praktycznyn
codzienne rytuagy) . W efekcie pojedynczy ak

znaczeniNe, wyNobie paminl o przeszgoSci, wsp

o przysz@e pokoleni a

W.Moje imifn jest rzadkie, moje nazwisko jest rzad
ju0, wi A[cA.dRozgn- evg@ podaje dJwo|ze i fwifetd N dsmz whk ®idy S
patrzygem, UOe jest chyba jeden, w og-le w Pol sce
takiego. No to w og-le sN 2 osolpy,wi eadligiceétdennra n a

wyj Nt kowy, U.eWZjle s tferna gjneednetn wy wi adu)

$wiadomoSi imiadk @aSciimonleez wprskwadzi il do wz
poczucia wgasne,] war.tRo@mi- wpas wmjdey ws wopNnesFdei
swoisty wyr - -0Unik, kwyf Nt pbdjwguimyway knak eqgouli asihn
o tych samych inmconapednocazasdwi eskamolle suger ow
siebie w grupie I mi enni k- w, os-b wsp-gdzie
i nazwi sko)

Wsp- guczwersdana kr - wni eU a®lbgiiwnbecklird¥Yoir odn
0s-b noszNcydWs pt-d nea mani iiminfi.e jest w stanie

r-U0Unic, a wrifuovy ppurkd eacijveniwe kontekScie bezpoSr
W:No[ A.iPmiii rdezm- wayn czasami sin fdaiPmjea.nelblioaden
i zresztN to bygdjgo Smieszne, Ue byg taki, nie b
gobuziarski, bardziej sport, byg bardziej aktywn
spokoj nym. I teU bygo t[laXk.iPajs mekmkajAniyaﬂ}Jwr;ewySmlmsa’kl,
Jakby sN dwa przeciwstawne kierunki, a imin to s
osobM 1, f rwaygvmeardtu )
MihUczyzna zwraca uwagfin na dual i zm, kKt -ry

os-b, okirebieaj Nci AM$pokojkay & jia b duBwavgio . na o0s ol

o tym samym i mieniu i przedstawienie jej |jak
na to, Ue w SwiadomoSci rozm-wcy przy poznaw
pytania o podobie@®twa wynikajNce ze Awsp-I|n

Wi Acej na temat i mion w kontekScie dziedzictwa
i nazwi ska jako el ementach biografi.i rodzinnej
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Osoby noszNce popul arne, powszechnie wyst
zwi Nzany z przynal eUnoSci Npoada uagireu po,e z pizema
i przynal eUnoSci spogecznejjak JzeadunweakUhe ,N zn i
wWsp-guczestmadmpwl adrandoashii ai, mi eni a moUe prowadzi
Potrzeba unikalnoSci moUe wiNzal sin z char
i pragnienia odr-Uniania swojegdBalijmad, 290d)
Wsp-gczesne spogeczeE&stwo, zgodnie z wustalen
kt - re z biegiem czasu osgabiaj N winziejwsp- |
Aut or podkreSla, Ue nastfipuje stopniowe ogr a
Zzapewnia bezpieczeEGtwo socjalne oraz ochr c
Gdy odpowiedzialnoSi za radzenie sobie z tru
osolwise-dzieagani e traci sens oraz atrakcyjnosS
spogjgeczne, a jednostki ba2uj NSpajeywaEs zwaj s
bardzi ej fragmentar yow nceh,ii cdo onda Uelng reme jaa wida |
ir-wnieU przez unikalne imifn lub nazwisko.

W sytuacjach, w kt:-rych wiele o0s:-b nosi t
sin w mojluemgr ani czal moUl i woSci jedakbsi komwedloi
czerpaniw hkas tziydbrp naosdzpeormii e d.Zi & mihetScpowe i mi o
mogN generowal trudnoSci w cwdpo&wmmyg edtizinomiSer
ci Nggego iwoph @ 8 munba nwyamo wy

7. 1Prdoe&septacji 1 mienia

N a podstawi e treSci p r, zaeupt roodweasdkzr oympyedj hi \
kont empl moyYjhmay cht Wewsmplzguczest pirzyecbhadainliia
specyficzne etapy kszt apdsoiweada nayPcshavoi¢reigobne. st o

zgoUony i wi el oetapowy, a jego przebieg Z e
nastawi eni a, kt -re z czasem ewoluowago w ki
z 1 miEeRysxeumek 9.)
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RysufB.Pkoakseptacli imienia

(o1 Poznanie etymologii imienia \

(o Nietypowos¢ imienia (rzadko spotykane B (znaleziente punktow wspolnych
imie) miedzy swoja osobowoscia.
* Brzmienie imienia a Znaczeniem imienia)
* Wymowa imienia (niepoprawna wymowa % lgozname przyczyn nadania
imienia przez otoczenie; niepoprawna g 2 anego imienia
wymowa nmema przez jego posiadacza; Nlics?fga:()b:c (np. imie po zmartym przodku)
mylenie imienia przez otoczenie) P umem:g * Postugiwanie sie innymi formami
* Negatywne skojarzenia z posiadanym imienia (uzywanie a.ltematnm\, ch
imientem » Negatywna samoocena Wersji imienia: zdrobnienia, imie
s Pos et birakii zamienne, dodanie drugiego
Czynniki oddziatujace akceptacji 1m1e.3ma). e
\ na negatywny otoczenia/poczucie * Zmiana imienia
stosunek wobec ofizucenii
posiadanego imiema . . C o hdialnare
N Odczuwanie stresu \ zynniki 1afujac

na postepujaca

akceptacje wobec
posiadanego imienia

tr-dgoacowani e wgasne
7.1C&ynni ki oddziaguj Nce na negatywny sto
Pierwszym etapem procesubi a@ake¢gmphacijoiceinmi g
wobec nadanegiofpj@podydj@iNaiamiyemieat api e i mi i r
rodzic-w/opiekun-w podlega ocenie pod kNtem
akceptacjn | ub ozdatzummemnime enli £t otjmak jpewine as |

negatywne realkejgatiy wpygwwaisumaek wob¥®¥c Apropc

7.1. MieétgpowoSi i mienia

Ni etypowe imin moUe utrudnial towarzyskie
ryzyko ni ezrncznych sytuaciji (np. cznsty
RozwaUania o zmianie imienia moUna zatem t
trudnoSci w codziennych interakcjach i pr

ni eporozumi e@® Zamiar przyjfhicia bardziej Apo
e

spogecznych oczekiwa@® kt - r cznsto warunkuj

%Zmi ana imienia zostaga uwzglnindniona w czynnikac
wzgl fidu na powi Nzanie z moUl i woSci N quwanla r-Unyc
modyfikacji wzglndem jhnzyka.daWwyeb-jresitmifeonrinN zraasdtznean|JaN(§
oddziagywaniem pierwotnego imlemmajesmowmlmﬁmé wp.gyw
I mi ona i nazwi ska w procesie tranzycij.i pgci owe|j

¥Cel owo uUywam okreSlenia Aproponowaneb i min, by g
Il miA wedgug polsklegotpwmwadmestkoboweNmbkwpmjago br
pocthkownossmmmzJmajcanC|ej prawni opi ekunowi e. Wr g
swoj N SwiadomoSi moUe zdecydowal, UOe imin nie odpowi :
zmiany. Imin moUna wifdc uznal w pewikempspwanb pazdp

posiadaczal/ posiadaczkn bNdT nie.
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j ak wswkaza$rei ejwscpy-tdoumcazn@atlt3n i cz&k@es akceptaci

nietypowego i mienia to nie tylko walka z pr
dot yazNkseamoSci. W prakt yicza owinoieea toysct hag zeacszonwe
i mincazymi 4setaje sin kompromisem mindzy samor e
wgasne|j indywi dual noSci) a spogecznym przys
spowodowanej innoSci N)

Uni kal noSiho Uiemibeynii at ak Ue Fr-dgem pewnych |
ki edy sotnasjyemboilfem wyj Nt kowoSci [ I ndywi dual
j ak wswsap-ujwrczest nWt3 kaudaagada njieq sin zdystan
i mienia i zaakceptowal je jako czn8Si swojej
doSwi adcze@® zwi Nzanych z nietypowym imienie
Swiadczy o procesie Jeadjaake waamn apli ocakscemt @@ j
koni gcezsnte przej Scie przez etap konfrontacj.
zrozumienie, Ue imin, chol moUe byl Fr -dgem
jej zdolnoSci do osi Ngnificia akceptacji spog

Wedgdpgzytopaoineyggowi edzi pasilakcgmymz (ni ety
i mieniem nie jest statyczna, |l ecz ul ega pr ze
w post rwgeagsano Us@imoZs poc zédtkaic zreenaikac j ( Aj aki e §a

nigdy nie sgyszagem o talbzm-nvmi enz aneg wWyww

iirytdyxgkiomfort. Z czasem jednak zacznga dost
sprawia, Ue ludzie jN gatwo zapamintuj N, a
uni waoiW ten spos-b coS, co w przeszgoSci n

albo nawet Fr-dgem kompleks-w, zaczyna pegni

WaUnym aspektem |jest teU fakt, Oe i min
rozpoznawspymuczegtafoez&apodkreSlia, iU inni
i czfAsto reagtlujeN yomnoe] omivimimede]l ci ekawoSi
zai stnienie wW grupi e. JednoczeSnie j ednak

wsp-guczestninadzkprlreadapiicceewonhhar akapéeracj a

akceptacji. Przeformugowanie negatywnych do!

ilustruje proces wewnifnitmizin ej y snkeugjoec j macwe konma

nosz Ncaa zjyena doceni al jego wyj Nt kowoSIi
B: Dobrze, to na poczNtku chciagam cin zapytal, ¢
znaczy? .
W: Co dla mnie znaczy? CinUkie pytanie. (é) Przed
to jestem taka bardziej, powi eWyzdmyj, e | midzdiefn mnUe &



O mnie zapamiftywago kiedyS z jakichS wyjazd:-\
a .

Snie zawsze wszyscy zapami Atywal. moj e i min, |
aSnie gdzieS tam w pamifil .siA may dpaoncazglbt kwig, a Scnzi aes a
agowali wgaSnie, Ue Aojej jakie gadne imino, tr
coraz bardziej mMéDPespinempo dodtaatt i o mnin.si 1 zdarzygo
i po poemsacwj iz, zawsze | est Apeos zpcrzoes tnui gbdayr tnai kee nsodcyj si
i mi einimnacze] duUo o,s  tho jmma wmi ejap admit it amji e lsu diz it am g
przedsWawi agagme)nt wywi adu
Przykgad ten moUna odnieSi do szerszego k
(Cool ey d®dDi2d jednostka, reaguj Nc na komuni k.
obraz Ppzgbywny stoswmkdé&c eotdyop ®wegov i mi eni a m
wpgynNi na wyUsze poczucie wardtnooS®dikdygduj NC
czynni kiem pozostaje gotowoSI do povdijtrycm a r
wypadku niaddlt avendreigla@a agjgo z e nheli woswaanpnioawic g e g o
Zmi ana perspektywy umoUl i wia przyjncie ni et
osobistej opowieSci oraz uznanie go za istot
R-wnieU wypowied¥ dr wgpedac z@®E Ld Kcayauo wea, n
jak nietypowoSi imienia i nazwi sk ap emosipee kotdydw
koncelpam®dsdieffa, kt-ry podkreSla znaczenie d
ksztagtuj Ncych wiifzi spogeczne drSahedpos 1D 9
rzadkoSi nazwi ska i i mi enia moUe stanowil
indywi dualnej wartoSci. W omawianym prezypadk

imi mo pewnych niedogodniovaniacwi ap tlz iwé miFy m eldy

sobN. Zgodnie z tN perspektywN imin i nazwi

symbolicznym el ementem, wok-g kt - rdeog ow gkaosnnsetjr

toUsamoSci. Por-wnywanie sifin z innymi (noszl

cechy) ukazuj e, Ue pegna akceptacja siebie

przymiot-w danej jednostki, wykraczaj Ncego p
7.1. BrimRenie i mienia

o

Kol ejnym czynni kiem odgrywaj Ncym roln w

brzmienie. Imiona, kt-re brzmi N melodyjnie i
posi adaczy, j ak i partner-w interakcji), m a
[ dar zony mi sympati N. Z kol ei i miona 0 niep

wym- wi eni a prfawi wikijeigldiichewne skoj arzenia, mogN
Jedna ze wsp-guczestniczek, wskazuj e na si |

subiektywne postrzeganie i mienia: jako niehar
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DI a mmiiee pmazyj e mne nbarwzermi g mike kt oS do mnie m- wi t
gy, | adeTwiéitk-,ry sifn zna i, Ktakrbeyg &k toiSh gmipeE dlawmkgim o
aUni mojMawestzyzdrobnienie typu GraUynka, r-wni
kt -rego zdrobnienia nie da (W1 Zradpmént taekwiegat

W przypadku rozm-wczyni imin staje sin ¥Fr
wewnntrznego konfli ktu, a nawet do poczuci a
rodzaju odczucia mogN wywieral wpgyw tna es,amo
zwgaszcza WwW sytwuacjach, gdy I mi n j est czn
interpersonal nych.

Negatywny odbii mi efnoinaet mobay byl r-wnieU
stereotypizacj N i k.0\Nh optoal csjkai neij  kkuul | ttuurrozwey mii mi f
niekiedy obci NUone stereotypami, kt-re mogN
spogecze@Est wo [ samty ppws iea da crzokzim- wmizg mi a.w
fragmencie nie odnosi sin bezpoSrednio do t
fragment - wapywrzadtowanych w pmétlnaj przejypusis$
Ue | ej negatywna ocena fonetyczna i mienia m
wpgywu Kul turowych [ spogecznych stereotyp
odbiorem d¥fwi fnkowym pr oNeawlizNNz kijoMatiddkaejs e 5 h e pcC f
socj ol i ngwinggtoyccizonleijnogsif s t)iedreted r €@i2vor)-,Uniy mih i
kontekstach (np. medi ach spogecznoSciowych,
specyficznym proamre®@.nme Airelj egrtiermte j pe@whe form

nabierajN spodecznie rozpoznawal nych wart o

AGraUynao w polskiej kulturze moUna m- wil
i skoj air miemnndzayc hk amg dhi owy c h, st e rweymti ykpaij Z2Nwjy N oh
zinternetowyclhh memdew prowadzil atpwnvejmopei ea
i potigowal dyskamficriti.osoby noszNcej

Badania Davida M. Sidhu isymeohyckMny Pesd mwn
i miamgbpund symbol)wskandp dwadéees nki mogN koj a
pozytywniize wangqlendu na sw- j akustyczny char
i mogN wzbudzal ni echnl bNdF¥ prowadzi i do

Ni eprzyjemne odczucia wobec brzinvepiodNCAaniyge

z towarzyszNcymi im stereotmpakk s imdlkasir 2 eni o
w formie awersj.i WW bree z uMgtassmieey o @ drandediti kaeo Ure o s
odczuwal dyskomfort i doSwi adc zayl in ystw qiosctzeugcd
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toUsamoSci a odbiorem spodecznym. Ef ekt em
w sytuacjach, w kabwiyddcidmggily sAzalpreynniseéem i nter
(np. podczas przedstawiania sin, na forum pu

Kol epwapzrzizestni czek badania z jednej str

nacechowane negatywni e, z drugi ej strony w
Ambi wal encja moUe wynikal z rozdzielenia er
i mi eni a. Emdajdaernalnniee hifirhi, i j ednak racjonal ni e

jednoznacznie negatywnych <cech:

W: [ A.iPmfijie st dla mni Nalwat d o et avk ieené pak t po wii ed zji
nacechowane dl a mnibkamdegatryiwve ileWl) ja ttoed gafisen my wy wi

Rozm- wcrgay ni rudnoSci z jednoznacznym okre¢
i mi eMode to wskazywal na wewniAtrzny konfli
z i mieniem, kt-re mogNKrbzyyls ztt rod d nkeo ndecc k w e rokpa I
transmisjn wiedzy w praktyce Jogi (2015) ws
odczul :Mmo §wizaydkczani e ciaga |jest bardzo osot
Nawe't wi zual i zacj acijdhidaree goesdesw us tlaunbi ep o zdyl a
zwer bali zowane|] formy empatid. na tyl e, aby

odczuwanel® w momenciecppykbgymaokzanipeozw@as
angiel skiego, Konecki 2015: 160) .

W:Ni e wiem, mnie to jkokoS zyr zer asUafi, zt a alkahhSu ttaa k N
takN jaki S naprawdin wi ek, Wlrvi, e fwiaggme nkku rwyavii aSlrue d n |

PrefeirminegmogcN ebyl ksztagtowane przez subi
brzmieniowe, a takUe przez doSwiadczenia spo
Wsp-Juczesitcziuszwaka Ue jej imin i nazwisko wy
wyobraUenia na jej temat, kt-re sN niezgodn

Poczudcyiseonansu mindzy oczeki wani amiess p ad ec znnit
Fr-dgem dyskomfortu, prowadzNc do wraUeni a,
i mi eni a:

nie lubin wgaSnieé No mam wraUeni

go

W pracy, Ariai nmamwl, skoS tam, ooSmammwr adeciham Ue
wyobraUaj N sobie, Jmi @ owWliodom,0 sDtrarms 21N wo o@bi.e przez
byga jakNS takNTdcejristkts gkyosbziaegtaim ki | ka razy, wiifc
Wi ic moUe przez to wyobraUajN sobie innN osobh.
metr szeShtzi msisKta, pdrobna i w og-le. Natomiast
i nazwi sko ich jakoS.nastsewisa.e, Cnogmijea |mibé Al uli
Ue al bo mi to nie pasuje,BalpakwSogake hbenweemg

osNdzona przez nich, pWi&z pPpryggmaht swpwegdu) mi eni
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Anal i zuj Nowswy pjouwiteedst k boz kk Sci e bada@ nad
warto odni eSIiAVsd ADa oY oaur tHwdiadkE ulciek e®f Faci al S

Mal e RNamhwebner, Sellier, Ro s e nAuetl odr, z yG ow ydkeanzbe
Ue istnieje tendencja do wi Nzania okreSlony
prowadzil do powstawania automatycznych ocert
jeszcze zanim nastNpi bezpoSredni komd@&kt wz
koj hsrizty z osobami starszymi czy bardziej pow.
rozm-wc-w obrazu Astarszej kobiety® | ub kogo

Gdy rozm-wcy napotykajN rozbieUnoSi minc

iw tym przypadku osobNi dwojcohdosdzzN, ddor obdeNr zie nn
z konkretnym do ®wpuacdcezsetmiiecnw.k NDldbaa picizaioci em
Abycia osNdzanNo przez jersyzxzmat pirmieenipaozinan
iosoboiRe& kcje spoeczne na imin ACaolegzgolodadl
w kt-rym rozm-wczyni widzi wgdgasnN Aetykietn
ster evot ylpe-SI i spodziewa sin oceny czy wyobr
wi zerunki em, moUe doSwiadczal dysonansu i
interperSomlid myedhst omodei arsichami al serifn wy
wy gl Ndu, wieku .coBRmspwpozsyibhiu WwWykaaujejma odc
inazwi sko w jaki S wpwsgh] Anpewa®d adjzawi wlkni
t gumaczyl poprzez teorin stereotyp-w spogec
1999), zgodnie z kt-rN pewne cechy, takie ja
w umysgach i nnych l udzi skanaarezre n i W pwi Wz a
rozm-wczyni, stereotypy te sN sprzeczne z | e
do dysonansu poznawczego,@jaratrnevmn-ow ui mti er alkajn

Kol ejenywszp - Juczestonpiiks-uw Nlo a dsawoijae dziecinc
wskazuje na niechnl do wgasnego imienia wy

ApowaUnoSci o. To poczucie moUe byl zwi Nzan

YA min Danuta jest jednym zitm&kj avzyin$ kiae jz d mdtoy knarcy d h zwa
PESEL (stan na 22.01.2025). Posguguje sin nim obecnie
i seniorki. Wedjug WMspomheasewa Cgpoyzacji, pokazuj Nc
sin popularnoSci N w 2024 roku, tn formn wykorzystano
z kol ei tyl ko EZRtbtdzd :e/w/cvwiyankd mos ci .-r-@mobs e etcri ipdmsipy | sk a/

202 badareo HMkidbz i ewc zDonsktommp z dnia 19.04.2025
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https://wiadomosci.radiozet.pl/polska/dawniej-to-imie-swiecilo-triumfy-w-2024-roku-nadano-je-tylko-44-dziewczynkom
https://wiadomosci.radiozet.pl/polska/dawniej-to-imie-swiecilo-triumfy-w-2024-roku-nadano-je-tylko-44-dziewczynkom

toUsamoSci N, charakteryzujNcN sin spontanic
charakterem i mieni a:

W:Jak bygdgem madgy nie | ubi §enbasrwlbz oe gpoo wenl neenei awi eMn,
l ubi gem g&W2Aae pPpragment ( wywi adu)

Imi " odbi mgajyNdeubodk oj arzNce sif z dorosgo:

inng¢8oi moUe odgrywal znaczNcN rolfi w przypac
grupy r-vwyesSmiansejm) fndzy i mieniem a toUsamoSc
na samoocenfin i pokwudkdSRwipadgmeanieddnmdcSktrna anal
teorii toUsamoSci spogdecznregl n( Teap ¥y kmid g 6ly9NBcle)j,
jednkategoryzowal siebie w.okreSlonej grupie
| mi ona zpirodniwgrowadzeni e el emenmag®!l i sk
gagiollar mal noSi ijnekmnakacjze Wmphdjuczestni k- w,
utrudnial niekt-re relacje mindzyludzki e,

PrzyczynN jestodredsaAswWoulobepyamwiejra ono d

| i tAetoy, - r ewynwgdNy wal wraUenie szorstkoSci i po
W: DraUni mnie trochin twhrdbhSimombj wgbcii mtekiago
zdrobni dmaka Al eksandrin moUemy zdrobnil do Ol iw
tak odrobinin moUe sympatyczniej, tak teWl®obert z

fragment wywiadu)

Opi sywany wczeSniej proces por - wnywani a
nietypowoSci/popul arnoSciw itmijdendiinae)g ob yz§ wwiwdi oa
Wsp-gJuczestnik aktywnie por - wnymoaly i swoSjceé ijre
zdrobni en(@ao doprawii d, Ue staje sifn milsze |

gdy jego imifn nie daje Bweadkd uzgdi rnofoengieer@ abi &j i r

moUe wpgywal i ma etrrakkdarwg Hlgimwmani u i i mioylhey wa n i
byl odbierane jako bar)ziZzgjawi skmaltme mnmoUdwns
w kontekScie teotbkoffm polneedgg@®@BR( - -r e] j
i mi ona, ksztagtujN nasze poMNstprPJagareisd nSki dt
odczuwaj Nc brak odpowiedniego zdrobnieni a,

toUsamoSci jnzykowej do reali-w komunikacyj
pegni N istotnN funkcji spodecznN.

7.1. Wymho®a i mieni a
Spos-b wymawiania i mienia nha kebejm&kckat

W toku analizy materiag-webawdawanygh wymnmgooyi §
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f Ni epoprawna wymowa i mi émiioanapr zketz- r ®t oscNz e tr
wym- wi enia przez wiifhlksdnow8hkgN: - br wwadpoickz ed
bgnd-w i frustracji zarpanobonéedl awpiosi adaka

f Ni epoprawna Wwymowmo siina deanjiNac Np rgaog)zjl e d nossd kka
noszNca imifi ma trudnoSci =z jego wym-wie.
poczucia wga san enjlafiwedtr pzar$ iaandyann eqo a .

1T Myl enie imienia pagee mybemenrni a mienia z
brzmi Ncy mi i Wy wo@ynwva imo iCperyd vaacd ati | do dezor
uczucia braku unikalnoSci

Z perspektywy koncepKjyspPpyumneszsdaggopnigahnnp

Kr zemi(®sOkaNp)os -b wymawi ani a i przeksztagcani
zdrobnie® jak i ewentualnych znieksztagce )
na temat danej osoby, a takUe nd&ormg iwjiasmies
(pegna czy skr-cona, zdrobniaga czy oficjal

skojarzenia dotyczNce cech charakt ereul acczjyi wi
(np. bardziej familiarny |l ub dystansuj Ncy)
W:Teti ekt -rych tdbalkyelimeE bryigenki cel epgoat,r akftihdy vay ro-evgiol

poprawnie m-wig.JdAUpestémcéagpeczas dengWanlbowagdo m
fragment wywiadu)

W kontekScie wspomniandjmi embrazy , o dzaekkai wa

korespondencjn mifdndzy wgasnym wyobraUeniem o

wypowi adane. Ni ewgaSci wa wymowa nie tylko z
moUe prowadzil do przeSwiadczeonisap Bei es wbd
prawdzi we | ptosU ssadmac §ai ciomi seywa Juj e irytacjn

Doroszewicz(RPOBFgaemiujESkaUe stosowanie zdrobn
pozytywmnaysprzyjal t wor zeniu przyj anz wej- w.at mo
Dlmozm-jwecdypaelwne =zdrobnienia okazagdgy sin wrnc
kojarzone z infantylizacj N czy umni ej szani e
prypadkach forma zdrobniaga nie spegnia SsSwoj
Fr-dgem negattywnych emocj i

Problemy z wymowN imienia w dzieci GEstwie

i komfor't kol ejnego z rozm-Wycp-owi wd asryiteu at me

4 Kategoria

uUywani a r-Unych form i mion w inter .
w podrozdziale 8. 1.

Forma imienia w interakcjach, a d

132



i nazwiska, w kt-rych pojawia sin wiele |it:

z i ¢ch poprawnym powiedzeni em), moUe byl Tr
szczeg-lnie uci NOI i we w sytuacjach Wy mag a|j
i nazwi ska (wific najczhiSciej sytuacji of i
autoprezentacja, a jednostce molea zdadieeleK a ,n ak
jeszcze nie opanowago prawi dgowe|j Wy mowy, k
pozucie nieadekwatnoSci oraz pr owaodnzoiwinedm u

o

przedstawienia sin:
W:Pami itam, Umi awemopcahbem z wy mcwij aki smiRmi agem
[ AliPmiAn nagqwis&kot o moggo to bylé)t rlJoachn ephred bl enmaet y
potrzeby, unikam. Znaczy uni kanwlé6no fpoa gmreonstt uwyswii i

Uni kani e przemMocBrmavi amizg atsriyiwa w kat ego
obronnego, kt-ry sguUy wuniknificiu dyskomfor:t

i mi eTha kai.eec h o ma fiklerez y plostti rnaat e g i i p iAfdtk mapgaasndii an g

w uj nciu Ervinga Gof f mana (1963), gdzi e j
stygmatyzuj Ncy atrybut (tutaj: nietypowe | ub
w spogecznych interakcjach bez naraUania siin

Zgodni e z bBreamsdyridty®iBr@d5) osoby doSwi a
stygmatyzacj.i mogN wybieral r-Une strategi e

w kt-rych ich AodmiennoSi 0o mogoghbyormttcabwo |

zapobiec negatywnym reakcjom ze strony innyc
do ograniczania sieci kontakt - w i potencj aln
pozornie Abgahao trudnoSi =z jegoswymoiMr inel
w spontanicznych relacjach z innymi

Z kolei w dPehggVhantepc¢piolM)zaoitwstzadlwiegn i
stygmadt(gmge®jsii sting), Aimiek asntiieg mar zoejdesstta wi awhn iae
rezygnacj N z aktywnej formy opor uk omofbreccn tnaecgja
zest eraemlituypp t ramd n w@omowN ( np. poprzez pewne, o]

i ewentual ne ko rjygmnvasrhikeyvaw ysom phadw Jpjpezniiliearai e

zachowanie moUna wuznal za strategifi minimal.i
moUe jednak przyczynial sifi do ograniczani a
szaem na pozytywne doSwiadczeni a, kt -re mogag)

bNd¥ przezwycinUenia odczuwane,j przez jedno

przedstawiania sino jest mechani zmem c¢zfSc
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w ramach pojedynczych sytwuacji), ale dgugof a
i wzmacnial poczucie braku przynal eUnoSci

Kolejna ze wsp-Jguczestniczek doSwiadczygse

przez partner-w interakcji. Tego rodzaju syt
wywogywal dyskomfort W interakcjach spogecz
imych Swiadczy o trudnoSci otoczenia w zapam
rozm-wczyni, co moUe wywogywal uczucie fru:
formal nych (np. zawodowych), w kt-.-rych i stot
W: Ok ej . To powiem tak, j a, jak przedstawiam sifn |
wiem, jest to dla mnie tak naturalna rzecz, Ue |j
widzn, coé jak reaguje spogeaqgne @ytzweda.s tBdwlkter retyak s i
razy bygo zmie[nA.ame: moyleoniemipirzez otoczenie], dw

przedstawi amPampianhdarooMdhée vHWE7,nifeagment wywiadu

Myl enie i mienia przez otoczenie dablej pro
jednpeskini ewgaSci wie reprezentowana | ub ni e
i mi enia moUoapatwmykveedt ek Sci e spogecznych scl
( Fi,sTkaegy | or 1991) , wedgug kt-rych ludzi e Cz
korzystajNc z dosthipnWpbwsyg Up e mgpoatdokcuz esntieer enoot !
podSwi adomi ej epd rzayspte awey av& ¢ izw Np omnmeozdwiih ploopiud mir e o S
Anadawaniengioenpadobijedboe wawgjaSci wego i mienia
Zami ast poczucia unikalnoSci |jedmiosit kmoc avu mia
bycziraeduldwapewnych schematycznych wyobraUeGE

7.1. 8kthjdrzenia z posiadanym i mieniem

Drugi etap procesu akceptlansjtin pinniy ea@ éare X én a
sin na reakcjach zar -wno jednostki, jak i | e
Na tym etapie, buduj Nc sw- j stosunek do 1 mi ¢
jak wdgasna samoocena, poczuaeie@mi ak cepyt aocdciz/ ul
okreSlonych emocji, jak na przykgad stresu
posi adanego i mienia). Posiadane nazdwyj amNi 0
rodzinnymi, brzmieniem, unikalnoSci N oraz po
j e osoby. | mi ona, kt -re kojarzN sif mifddzy i
l ub fi kcyjnymi) l ub pejoratywnymi dylkefenit
Na tym etapie istotnN rolfin odgrywaj N pier

skojarzenia, kt-re mogN znaczNco wpgynNi na
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Na wczesnym etapie Uycia, autor autodeskrt
swoi ch(pimérowmszeg.o Br ak orgdifelgemsskjaz ytwa il Ue i mi o
mi agy jeszwdeiwmyjruawne&kga ttodisaimoSi u si n jego

W: 0dnoSnie do swojego pierwszego i mienia, al e t

rozpoczincia edukaciji p o d sntisewomieg § ewn sUzakdailysc, hp or desf tl |
fragmewi)adu

Il mi n, kt -re wczeSniej bygo postzaregame |
nabieral emocjonalnegowi sytpodejcanlrgeszikzolacyec
przedstawianie sin, zapisywani e i mienia na
i nauczycield:@ na jego klomzmikeniae hi uivgpmk ! aphbl
i mi @i ® c ko ymodloes tzrazcezgal r - Unice mindzy swoim
dzi.eaMltepr owadzi | do pierwszych refleksji nad
ewentualnymi trudnoSciami zwi Nzanymi =z jego

Spos-b postrzegania siebie I swoich i mion

przez rodzica w dzieci EGstwie wobdgsdy.pkechkwn)

For ma i mi eni a mo Ue wt edy wywogywal poczuci
MoUe to byl jedno z pierwszych wspomnie@ odd
W: Chol moja mama miaga we wczeSniejszymmi el at ach
dyscyplinowal przez dosadne. wyp dNdi edvz arciasni @b si Mo

[ A.iPmiiJommat ym czasi e ptoawpamwiadlook wieal ni e Wmms wi Nc n
fragmewi)adu

Z punktu widzenia f(aenogha nyif BrawCdheprrtirng nndg u200 0
wielokrotne doSwiadczenie sytuacji, w kt-ryc
dyscypl ipnounjoNacnyem, z et kni nci e sin z siafkitmr vkaognunm
Abod¥cem wyzwal aj Ncymdo okreSlonN reakcj i emc
sgyszy piemganveeti nw nneutralnych czyiwozsyptowywiyc
automatyczny uruchamia sin askadowaymuoswa Ipla oi
podporzNd&eowania siin

Przy omawianiu powyUszegadnprdji eadkiy sdnop Kin .
zakot wad(cTzveenrisak vy , Kadmxyelma nt etdrddéetiocsjoiwydwoa ni a si i
informaomawi anym pprezgynpea dikmmi i uUywane w kont e
Akot wicyo determinuj NceMi mdé ewn@y ciemkadgreos Jy
moUe znaczNcoumysig rndhal Azakotwicza si o
zwi Nzanych =z dyscyplinN i poczuciem zagroUe

i minia dziaga jak bodziec aktywuj Ncy wyuczone
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postrzegania wjasmgjmzmo Wicklive rRdU waijunkowani ec
modyfi kacj i w toku dal szychijpokypyglwayecjhe dprS
wsp-gucergdtimoka wdrukowane schematy z dzi eci
sin, wpgywaj Nc na samopoczucipgrziy zat oWy m
okol i cznBrSxcmiaecri e i mi eni a, ni ekiedy zwi Nz a
w kontekScie kulturowym (np. kultury popul ar

[ w Bawtep na stosunek wobec posi adanego i

r-wieSnicy, nawi Nzuj Nc do postaci z p*Qpul arn
dokuczali wsp-Jguczestni kowi, nazywaj Nc go irm
Przez niechil wsp-guczestnika wobec kresk:- - wk
Fr-dgem przykroSci i moggdy przyczynial sin d
W:Jak bygem w pierwszej lub w drugiej klasie szkof
mni e Andy Larkin w nawi Nzaniu do amerykAMEsSK! e] kr

Chol bygo mni eprzmikemi gtoo t o mojego nat)wWid eni a d
fragwmewi)adu

Powy UszN moytnwmacgmal i zowad | awi kloant ek S&ii @t
pol egaj Ncym na przypisywaniu jednowygeNgewny
zachawamrziy, jak wskgmapre EpBgjkeje omiiamiNemr z ez
prowadzil do postrzegania posiadanego i mieni
wywogywal wewnimirizshyy komfadid«m samego siebie
widziani) a tym, jak nas rmwdS3ziN wy nniakzayjwaceN i
wWe - - guczestnik, nie zmieni g swojego nastawi e
podkreSlenia swojej indywidualnoSci i odcinc
na uUywanie jednoczeSni &nmijomosSd e ge nie zd/r sguiog
staga sin dla uczestnika badania punktem odr

sin od postaci, z kt-rN nie chciagdg byl utoUs
W:P.- UziaejzNgem konsekwenitnmiicerPkwodgmt abgn pbat praw
to, Ue dowiedziagem sifin czemu nazywam sin Andy,
Borg wgaSc. Adolf Andreas Meyer jak jeszcze w | at
mjgode nazywadgwysm-iwilAenndiyuZ aapnegwineel stka kmUe i gdaycjni & eg
przepadagem za muozdyckzNu wtagjgean arhtiiyi s tiy koni e@dztnfodSi o
(przede wszystkim przy oficjal ny AhdRak@ilg aMahi)i pr z e
mama uzasadni ga mi, Ue imifi Andy otrzymagem t akUe
wielokrotnie udago sifi ludziom wymySIiWl5s,ormy z

fragmewi)adu

“2zobttps://www. fil mweb. p-20 @i rRioEI&/tAicph %2 Gl+nti ean +1A8n. dOy2 .
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Brak sympati.i do tw-rczoSci artysty wzmac
potencjalnych skojarze@® z i miennikiem, prow
pierwszego I drugiego i mienia, szczegzhaie w
wyraUa chanal kontrol owania swojego wizerunku
w kontrze do naOdwecdPumwjyNdh sikidjdo zlkedhcepcji Go
prezentacjphgpsesebhnetat({on defwypsalufczest,ni ka [
by konsekwent ni enk osrtzaynsoowai i sfyowanbiia g» anivo i e Sann ied
wraUemangmp(¢(essi on) maWagkbmeotu negatpywenmwsi ysml
i mi eppemanowi § w oficjalnych sytuacjach prze
f or mN. W ten spos:-byspeamwpjoavt k ®@d tacg lafohnag o g
i aktywnie kreuje wizerunebldwealhmuyt tods mimoeach ¢
spogeceznlkj przedstawi onych przez Turner a [
WS p - § ucdzoeksotnnuijke t u swoi st e] redefinicj.i t oUs
wi el owymi ar owe jTuf o e myziwir it erf iSa juewdangos, tyK@keo n i e
odt warza wyuczone schematy zachowa G, l ecz t &
jej toUsamoSci w sWotiemz wyelpdl utcehecask oy ickhn N
utoUsamiania ze Swiatem Aszl agierowej o este
Wprowadd@aj Modzi enndergengiiyiyd Mly do zbudowani
indywi dual ni e dopasowanego Areper tpiairtmem- |
wyni kajNcym z niechcianego por-wnani a.

Syt uwydjrau przez mamii mia BAJdwg deersh pna bkiae gani
jego modyfi kacjmarlguy p bskyl mli mlcizemriye wymi ar pr o«
i mion oraz powi Nzanie mifidzy oczekiwani ami |
nad wizerunki em. Pr-by tworzenia zdrobnie@E
staniowiuN fci uivepswanminemahiaa usp zjynej Afasadyo.

W konsekpwenjcujgii,wani e sijiegdtwowar aard m naond mi
ksztagtowani a ®tlstasmo3060D5) Tormaer aktywnego
(Gof f man 1959) . Taka postawa pozwal a mu 0 (
zwi Nzampyeh wgzymort mparkire| i | ipordzyywi duahoosés
ochriomi egerivaflansonSe go  Aj aodo w rWe ltaecnj ascpho ss:-pbo Jiensizimn
narzindzi em aytGogIrfemantlad59%, Prua bwysIeNc zdt rea t
etykietN narzucdpNzezzendpiocwemiaelaj Ncych i
t wor zNcych.Opi seanwi cdoaeijeSrcciieed! a Swi adomN dec
swojego wizeyuhtkwrgyw dogyotz- jpoczuci em wgasnej
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7.1 P4 z2) awy niechnci wobec wgasnego i mien

wW zgromadzonych mat eri agach s tewrpéd rrdyzcezmiys
Usv poczNtkowych etagbchzyowppeijmdepswalicysyn
swoi ch. iJrakoon pr zy c znyengya ¢ w sveebkort jyoveazbekna jad tam b
pocemicédopaismiwamiia do s pos oPbouc zWNyrrkaeleaiorilia a si e b
uznal jako jeden z element-w procesu akcepta

7.1. Megallywna samoocena

|l mi i, kt-re jest obiektem Uart-w, krytyki
moUe prowadzil do obni Uen iMat @pdodczzi uangayawrae fj a s p e
spogécdmesphdjg- |l ne samopoczuci e.

Poni Usza wy powiwesdoFcizjesd me jc z ezk badani a u
doSwi adczenia zwi Nzane z odbiorem | ej i mi en
i niepewnoSciorw wknanE ek S cineyRd z m-mi comyamii  ws p o mi
imi i byJo na posy Nt &scz kaodmmyacdhzicaGemw nauczyci e
W SWwWOoj ej pegnej formie, co wywwyynaag@o Nae |
knifncia Slinyo:

k

symbolicznego Apr z

wracam mySlami, to zwykle p
Fonyi ge j n ozvayw srzaeu ctzoy cji el , wahod zi §
by.goWypd Zje&k smit agjicfre,nipr zynaj mn
cmgt Daobeanobio takyjakbyé t.
przegknNi SlinA Wotlyngmotmahicéee Jestem. Taki eé

to ja. Al eNecziyy by gto e klo&K loontao wpee wn o . No ni e

wi Nzago sifn z jakimi S takimi emocjami. MylSd
Ue por-wnywagaim bsawodzeo icnidet onhpchbbmidaene$S
w mojej ggowie, Ue no bardzo czfiasto, nie wiem, d:
i mi ona, no nie wiem, kt-re dla mnie nawet br zmi af(
Wi7, fragment wywiadu)

eg
W:Przynaj mniej | j a

nie znal i, al bo j agk-

ADanusi aowbéacnae jul

o tym, jak bygdga tédo
t

a

m
g

Dl a wsp-guczestniczki zdrobniaga forma | e
formal nej i Asurowej ob (fogrmit, - rmp gz wallga & wjad |
poczucia toUsamoSci [ komfortu w kontaktach
pewne oswojenie imienia przez otoczeni e, CoO
rozm- wczyni postrzegaga sowvpy ei eil minmi W e lwa
() ak i r- wnildlly csiaenez dred larcijeeni.a wskazupe na p
otoczenie, co z kol ei moggo wpgdywal na spos-
w relacjach z nauc@jyak eil amiwni eU ws &@Beaikalmac ]

Dyskomfort zwi Nzany 2z peguNi & oninKd ad ek vea

W por-wnaniu z i nnymi i mi onami , kt-re rozm-v
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l ub |l epiej brzmi Nce, odzwierciedl a bpyedwoi ednl a o
ni ej akcalpe owiaé nbyudzi go entuzjazmu, wydawago
por -wnawczym. Wspowmi @&fniNczknlemeasn&dagy br zmi
nowoczeSnbe ekAlpeyniissg 0Juczestni cikaj sjt wv@asizea
spegniago | ej oczeki wa EMiemd etgcnnwdhpsomea i@ e ¢
i mienia negatywni e, wskazuj e, Ue nie odczuw
skojarze@® zwi Nzanych z jego brzmieniem oraz
uOwania pedgnej formy imienia w pracy, co | a
o pewnym stopniu adaptacji do moelws syssraniamcj i ,
wewniftrzny konflikt zwi Nzany z postrzeganien

W:Przy cmgimm Sougim i mi enilenm a ersatmNaadkviai kgoaBt edik ébar
staro sif c,zutjaitk noagWill & dkfiorweog. me(nt wy wi adu)

Dodat kowym aspektem, kt -ry wpgywa na post
jest drlegseposnmornpega@auzer ozm-wczynin jako star
konotacje historyczne, co w pogNczeniu z |ej
(moUna wskazal na swoiste uwifnzienie WwEp-rduc
nie odpowiada | e]j osobagieym wyobraUeniom o s

7. 1. Ro2zRBcie braku akceptacji otoczeni a

Kol ej ny m c zpyrnonci/&ksis éem p w e j ocenyo |jest pocz

otoczenia (zwi Nzane z posiadanym imieniem).
wy m- wi eni a, mogN byl Fle odbierane przez ot
poczucia izotacpinidedmnasgtfNksjiikakceptowane z
uni kal sytuacji spogecznych, w kt-rych ich i

stosowana strategi a) dodat kowo moUe wzmacni
2005; Thoitmal019263Fo

W przypadku kil ku rozm-wc-w pojawiag sihn
przez otoczenie. WgaSnie ten aasppoeckztu cm@aUebr ac
akceptacji otoczeni a dl a posi adanego i mi e

t ymo wywo gwswa-gpucuz est mpiolczwmch @adavryiodcowani a n
akceptacji sN powtarzajNce reakcje zdziwieni
ni e pasuj e do wygl Ndu, wi eku Zczpperepehkhoww
wsp:-guczes,t nmikep cbpardaawdd a wy mowa ni e wynika w
a jednoczeSnie rodzi poczucie iryrt@azmiwda ch
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rozumie, Ue problem moUe | eUei w trudnoSciac
j ednak regul arne spotykanie sin z bgndnN f
Ten wNtek wpisuje sifn w szerswsyp- -Hoarntzelssmni k
ini epoprawna wymowa wzmacnia poczucie niezro
zwgaszcza gdy jednostka nie:widzi staraCE oto

W.Bygd kolega, kt-ry ni potrafig wym-wil (é) i de

i e
jego wina, jakby po cznScidemaemavomia Jtod utmd ez ) ak, way
i mi ni FToiee jestem jakby to jest ZgeN2 1t o fjreagtmemi €
wy wi adu)
Drugi cytat, pochodzNcy z wywiadu grupo\
z niewgaSciwym nazywaniem, | ecz w nieco inny
zdrobnieniu (Bartek), jednak bgndna zamiana

poczucVyieGajni ca mindzy akceptowal nN a nieakc

jak jednostka pr ecpyozzyi oonm&ud rdteef Nmaopgo sw- jwyr

toUsamoSeiwi noemn;pwsamnaj e, Ue odczuwa pewnN
sin pegnN formN (Bartgomiej), co sugkuouje, U
O:Znaczy noé ale teU na przykgad ja wiem, Ue jakb
przede wszystkim najbardzie]j irytuje mnie, |jak ki
Jak ktoS m-wi do mnie Baemek,alsep okam, zjalymsmrilesimra
to teU raczej m-win pegne imin Bartgomiej ni U Bar

(04, fr aygvmetu pwo) o

Codzi syheMyjceamz yywa(hpoprzez wgdaScimdNgN or mn
wspieral budowanie pogwtywnepadloWsbomo®gi | mj «
z tym, w jaki spos-b jednostka chciagaby byl
sytuacgd megrmorwati ag¢ ¢iz wawibe dyskomfortu

W przypadkuj esgtdyledjnari@gat ywny mi cechami,
zdar zgreidamist ka moUe doSwi aMobmydneweczegi- 4 no e
silne w mgogdyhmcepte&auj,a rswicebjisk mivepreostesi e
rozwooisamoSci i pewnoSci siebie (Steinberg

Kol ezjensyp- uczwe pt suke doSwiadczenia zwi Nza
wer sj i omi epabnej, zapi(paonesjkowpidokeimentza ckh -
bardzi ej zwi Nzany, cWydyt wmeecjsg dh awnrg iod oiveyccte
zmuszony jest do posgugiwania sifn polskN wer
na co OpziseafBsyo nam Gws kyawada trudnoSi w pogodz:«

toUsamoSci z wymogami for mal nymi
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W.:W sytuacjach, kt-re wiem, Ue sN oficjalne, urz

z dokumentwu, kt-ry mam, no to muszn sifh przedstauv
zapisamye, iaentyfikujn sifn z polskN IwlernstjyN i Kag y}
z anglojnzycznN wersjN. Tak samo o dcnzyktta ooy mn inea :
Zrozumiag tutaj i zapi.sWIg b yf rianganceznetj wbyNadiFa douy) do p y

W powyUszym przypadku Apoczucie odrzucert

Tz jednej strony wsp-guczestnik badania w co

anglojfizycznN formN imienia. Ma poczucie An
i w zwi Nzku z tym polska wersja imienia |jes:H
wybranN. Z drugi e|j strony przez brak oficjal

sifn wybranN( &ogmoljmartyreafnilld na pr gelsd my murstzern

korzystal z jdgo poalaskizenj twd&sajmoSci owy, w kit
] est do kompromis:- - w mi ndzy swoj N autent
administracyjnymi, podkreSla zgoUonoSi rel

Rozm- wca doSwiadcza nie tylko problemu techn
t ak Ue gkjoirbfsliziekgtou zwi Nzanego z postrzeganiem

Kul.tur

7.1. 6d2z8wanie stresu

W trakcie analizy materiagu empirycznego
i mieni aasippawkawvgdcyawani a stresuo. Stres mo
Zzmagania sin z bgndami wW zapisie l ub WYy mo
pochodzenia | ub znaczenia i mienia. Ten r odz
napifncia i dyskonfyowniue me Jyavdz iNen mee gfaunkcj
spogeczne jednostKki. W wywiadach pojawi ga s
zwi Nzanych z przedstawianiem sifi pedgnym i mie

formal nych:

W.lJak jestem na konf drAeiPmj:n, i mn wzivd ® ewan etsdreamz pr
0O moj ej pracy magisterskiej na jaki dpSShhonfer enc
wiedzN jak mam na winiici oinin amowilNs kpopo gNczyl fakty,
chagy totalnej, bo chcesz wypaSi jak najlepiej,
wypaSi, Ueby ludzie cin dobr ze[ AZ.aRmpmitiot alleib,y 0 eubdyz
mi el i pekygigwneni a, nwala fmia@agmemgttwywwwieadu)
Wsp-guczestni k, przedstawi aj NicdosSwi agle@ray

swoistego napincia zwi Nzanego z odpowiedzi al
personalna w sytuacjach formalnych, mpmrezent a

czymS wincej ni U piroadgtrymw arijelfermamlein tkaact joir ejme g o
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zawodowej ,i coosowywiteja na rozm-wcy presjn,
najl epszym Swietl e.

Z perspektywy teoriCool eys dim@Fciel 9 ®iBela s 8 €
2013 uczestnik badania doSwiadcza swoistego
(ale r-wnieU nazwisko) bhfdzie odbierane prze
naym, aby jego nazwisko bygo synoni mem profe
korzySci w kontekScie kariery zawodowej . | mi
staje sifn narzindziem autoprezent axpdiywaa snpao s

przyszge kontakty zawodowe oraz postrzeganie

7.1 D4 sXusja i konsul tacj a
Trzeci etap procesu pkrzepdpmkiuesj Miienkansa
dot yekypl oracj i ggnbszego znaczenia 1imienia

zaakceptowanie przez jednostikhmjcRaScymjetcaphk

rodziny odazebNisic§ swoi mi opi ni ami i refl el
imi enia. |Istotne sN tutaj czynniki takie, | a
nadania 1 mieni a, posgugi wani e silfi weolStle rznma tayn
i mi eni a.

7.1. Po3nanie etymol ogi. I mi eni a

Zrozumi eni eizpnoacchZoatrizieami @ moUe pom-c w zna

wsp-lnych mifndanpepspkedwoStkNaapijerykgmdenj e &l

AmNdroSi o | ub Aodwagiho, a osoba ceni te cec
i mi emifaadomoSi, Ue imin ma ggfinbokie, pozytyw
przynalieWyw®dgiywal .odczucie dumy

Zgodnie z ujnAci emzkeaxtparezyen 0 OMmmMmA czninsto

postrzegane jako Azewnntrznyo dF¥wifnk przypis

oka osobiBdpwijertor e@ement zrozumienia, Ue =za
okreSlona historia, znaczenie czy symbolika
negatywnego stosunku do wgasnego i mienia.

W przytperzicsejuaci| i pwnkéastzavwwioe miyu wobec
i mi emrmisa Npi §, gdy rjoezgno- wcrizdyanzi € hpiccezwadjzaa 0, AwoO |
Nowo odkryta warstwa semantyczna pozwoli ga |
kojarzyl z walecznoSci N i si gN. Tym samyn
Azewnntrznemuo dotNd dFwinkowi osobisty wy)
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toUsadbopBicéro gdy jednostka odkrywa AtreSio i
wewniftrzne zbliUenie do niego, coi ebIiek owpajy v
200Ww] Gagdowa 2000)

W:JakoS tak mi to imin nie pasowago do momentu, |
etymologii, tak, i mienia i wtedy, jak zobaczyd
informacje o tym imieniu,Motjoe mimisii loztn@achar az {
woj owni czka, no i to tak stwierdzi gam, UOe to (
pasuj e, bo ja zawsze jestem taka n@WiwafFfeagmant w
wy wi adu)

am
g k
tr

Imi, A wc zterSmktegwane apak kmaBaaalcenn Fr-dgem !

W momenci e, gdy jednostka zrozumie jego zna
aspiracji. W rezultacie AdTySinkkw0 @at]- rGa nd oew g
2000 18&9dzyna nabieral i ndywi dual nego sensu,

a toUsamoSci N.

W:Jak przeczytagam, Ue moje imin wgaSnie oznacza
[ pamintam, bo dawno nie czytagam teU o ty
aSnie sprawia, Ueé ttaakc htarroackhtiie rbyusdtuyj kea ,j alkeo
e nie wiem, cCzy rozumiesz, co chcn przeka:
mi e m.

o i min, kt - re jest nam nadawane, ni e wien
przfyomltdkazni e odzwierci ®Wq| af magmentt wy mi aé

Odkrycie przedopaszsmwaoaad@niji énj ecne@h charakt
do poczucia harmonii mifndzy jej tolsamosci N
i mi enisawojiaske] Aplakietkidendehj(@Raéat ddjgNt]lago (
Honess, Ya3rOdldeayt alr9z8y7n a SG&pd aw= OMBBdok)r e S1 a | e
roln W procesi e nadawani a sobi e t oUsamoSci
Ue charakterystyka imienia (Ac-rka wodzao,
mo Oves kyawwa i Ueod gni iw&yci u rozm:- weodylreintiyifé kaglk

-

ale takUe symbolicznN i aspiracyjnN. W prakt
model em, kt -ry ksztagtuje |ej wyobraUenia ¢
Poczuzxg ®dnioSiciternal i zowani emoztheacwe meamidlimé en
sp-jnoSci toUsamoSci owe | i c  azxilmavjod Lejna eo dzz wiad
w | oej pozytywne,] reakciji na informacje o0 jeg
| mi @ moUe byl postrzegane w kategori ach
ikul turiowym samym oddzi agywal na samoocenf |
BJaki jest tw:]j stosunek do tego drugiego i mieni
W: To jest po mojej mami e, tak Ue jest to taki ty
rodzinnN, Ue nie jest to takieta mERUieet az nmrcazi
przypominal, mop Ni maenBrz | navaj EltUbUetde ma na i mif,
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no to to brzmi tak bardzo dosTak e eKdt arazky nar iklz(
naprawdbrdar 2 j e i miid bardzo mi sin podoba. Cie
KiedyS sprawdzagam znaczeniceStw jtgst stgzmawlaSnz
l ubi N swojego imienia, a jWllwafUmangméret moywi § @)
Akt nadani a i mi eni a mo Ue pedgni i funkcj
i utrwalania rodzinnej toUsamoSci. W przypad

odgrywa roln emocjonalnego pomostu mindzy p

wzmacni aj Nc poczucie przynaleUnoSci a@®cirodzi
zwi Nzane z mat k N. Jest Apami Nt kKN rodzinnN
z przeszgoSci N, jak i budowaind tua ntoowdsNcmojSed e
sposob-w, w jaki rodzina scala swoj Nimistor.i

Coat eswp2@yczestniczka postrzega swoje drug

sama obremificel ewskoodo (co moUe sugerowal odn
| mi ona mogN winfnc odgrywal rolfid symbolicznN,
i dumy.

Kol ejna wsp-guczestniczka powoguj Nc sif n
na poszukiwanie w przeszgoSci punkt - -w wsp- |

osobowoSci

Zgodnie z cechami i mieni a MadpioawiwaeddadjuNy ojneg |niucnzebri
osoby emocjonalne, wraUOUliwe, kt-re majN wyra¥Fne f
jakie w zasadzie posiadaj N osoby o tym imieniu,
sprawi edl| iowodyi,. k$Nrteoemanuj N pewnoSci N siebie i
towarzyskie i duUo uczN sin poprzez naSladowani e
osobowoSci ipowhamalkitoerch. UFci owych doSwiadcze@E z
jest, aby byl Swi ado myars tsamggeestn ivesor,t caScyi pir - beo wad U
wersjN siebie i byl dobrym dla innych. BfidNc =za
i dziagania, bardzo gatwo jest mieil pewnoSi siet
Z jhzyka ,AM6frabmkeneégaoty) kontempl acyjnej

Mo Un a W tym miejscuAsprypiuDogiszewijdzi &
W powyUszym przypadku nie dochodzi jednak do

jaka ma byl przyszgoSi ich dziecka, a sama
o numerol ogi. [ internalizujNc znalezione i
i postnpowanie na podstawie posiadanego i mi e

MoUmauwaUyie wsp:-guczestniczka badania n
zwi Nzanej z imieniem AMariad w spos-b bezkr
cechy przypisywape weamlUl i moi§mikoz ye | emearttiyn s k
sin na jej pocaGuameSiwgasnej wartoSci. Z drugi

-

idei, Ue AMariad musi oznaczal nadmiernN pot
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UwaUa cznSi symboliki za nieadekwatnN do s w¢

przyj mowani e i przetwarzanie cech, kt-re wiN

NegatywnN cechN

j e
poni ewalU uwaUam s
z

st wraUOWwW weo$im pOrzypjaed&y $&abym
R za osobn bardzo,empatycan i
s

[
a

empatycznN. To c ami trudno znosil, poniewaUl j ¢
powodowal problemy zar-wno fTizzkgamde, jjedki i cpajye
wsp-gJczucie dla kogoS, ostatecznie nosimy jego p
Czfisto sN r-wnieUdzziacl-ewdnii maj Ns woti &admN rpotrzebn m
przypadku nie zgadzam sin z czfiSci N dotyczNcN st
Ue kwestia zaleUnoSci od( trjoudnzaiccz-emn ijed swikahsanged g D e Wg

W6, fragmgnkont)empl acyj nej

CzinSciowe utoUsamianie soi&inengomppwa@me uk a:

kul tyuaho wMi mo uznawani a empati.i zZa waUny K
rozm:- wczyni Zwr aca uwagn n a mo Ul i we nega
wsp-godczuwania i potrzebn wyznaczania grani
Astagej potrzaebyo mcgwSczial e UnsoNsciod oswdlwamed zg r
wsp-guczestahiseykmlma, sygnalizuj Nc, Ue nice
Oyciu

Imi enfeut ochar akt eoryabwamalkr eai yywnej inter

Tuczestniczka badania czerpie z pozytywnych

i jednoczeSnie podkreSl a, Ue nie kaUda <cec
adekwatna. W efekcie imin AMariao staje sih
j ak i obszar em, w kt-rym ujawnia sinegodywi
Wi zerunku. Przyj mowanie pewnych el ement . - w g
zastmizaeie) i r-wnoczesne odrzucanie innych (
Swiadome podej Scie do budowania sp-jnej, ale

7. 1. Ro3ndanie przyczyn nadania danego i mi

Kol ejwayrmunki em inwepweoniesj Bcyrkceptacij.i i
przy,czgeanegoy nlaadSlni asmiado nadane na czeSIi zme
osoby w rodzinie lub maoi SwéeadymbbimeaGaeéd =as
wywogypwdaizdeing i szacunku dla tradyezjmoderenz |

oddzi aapy wolzgd y wnei ssamedgeeni a.
Fragmennotmojlgnt mmpeasypnejveboipmizmk gaidNc

na poczNtku jedynie formalnym identyfikator

noSnikiem dziedzictwa rodzinnegmsoraaanempajz

mniiemin skut ek poznani astpargzoy cziymm g yemgboo |neamd aknd
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i wartoSci phnvo wpabnriwakyanh i n. el egancja czy
Fascynacja osobpwaBeabdlaga hiimitenmiilN gghibszy w)

(przestago byl jedynie identyfikujNcym mnie

odpowiedzialnoSci i przywi Nzani a)

I min Aleksandra zaczhngam do ke reidgl bhopizéreg waszi
interesowal histori N mOJeJWtreoddyZ|p9dczmaoscbrzpergzIoM
rodzinnych album-w mojN uwagin przykugda pifnkna, el
moja prababcia (mama mamy moj ej ma my ) , ale dopie
Mi aga na imin Al eksandra i toJwgaBoja mamai ppdbt
miagam odziedziczyl wrazhazralknnleer'neZmowpgvalI‘adjaCEalmea
prababcia byga bardzo barwnN, ciekawN postaci N. F
urodn i byga niezwykl e glegancka. Jej szﬁC|a zd
inie zdNUygam jej poznal, ale fascghdpge mmpeei mej
zaczigo byplardzaemniwgj Nt kowe . Stago sin ni,e tyl ko
(jfar,agmeny kont)empl acyjnej

|l nwa pu-cgest ni czka &kntdaadesi naii @ mikddrzzve gean¢ iee d |

troiskiiwagzic-w | Abt énrokpayrzedhk pe Sl eni e, Ue i min

darem, sugeruje, U ojUssatmodSrcd fituinsiaomeNtitka ey g igoe
tym kontekScind eiodigiNcghgme e$ eimesmmgm msabi &¢ | iz
symbolem wingczyl ir ocgdndimi). i Postrzeganie i m
dziedzictwa podkreSla jego tr waejodSol zimineineizanil
sin okolicznoSci Uyciowych oraz i nnych, b
| miolgr ywAgNwZaa gendalecdi métegNtoydtkoz tiackmde no

histori iwyirastadfNegimi nnego kontekstu

JeSl| i chodzi o roln, jakN moja rodzina odgrywa w
ofiarowal i, m- j pierwszy prezent, MOJE i mi n. Bndz
dziedzictwo, jakie mogmzmlnlmrzneaka\lzailla Tenk ewii eni loing
na co dzie® nie przypisuje im Uadnej wartoSci, s
brakiem szacunku i wuwagi dla czasu, j(aumaagzienn &d
wgsanze j hzyka ,&dgi érsgimggbont)empl acyj nej

Zgodni e z per spekt yfwaNmi by z yNwaongeyswa n Kr iwg i n
Ant hropol ogy( Rar@koismm eisoR®@@y¥) i min moUe byl tr
kt -remu rodzina nadZj e e warvwaAd |nkpiaeo idiyur -k bikya N j i
i mi enia mpmogNr bdgdane prkez umajrpesmplé @neji
rodzic-w i brak szaccaonkawdhber bdenanpjrzytdtsdcwg
hi storiippzabdladcpoggnbil i dent.yOfpii lseayfatazj avy
i Buruj e t ezywszpaowemn tagniywil tei ndmwi dual néolmak ewn i
nazwi sk irjoedsotwyahko &15il lainem paminci i wartoSci
(Parkin, .Coates 2024)
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7. 1. Ro8¢gB8giwanie sin innymi for mami i mi e
Sposobem na zwi nkszeni e ak c elpytvaacijeig oi mi e
alternatywnych wersji, taki®bzy adtodamriodonden
i mienia. Alternatywige Uwér wj e oidmii emingcmogNt e

w uni kninciu negatywnych skajarze® oraz w up

W.Ja miagam taki trochfné znaczy taki no hejt =z 1t
l ubi gam, nie wiem czemu. Pami nt am, Oe fajnie mi
przezywali, no nie, miagam t akw-ewcpes eluudboing amy ,z tcahkd.
doSi moomd, mviwid i do mni & okSa it @ kallleligd@Whar d@lr 6 g me n't

wy wi adu)

AnalizujNc przytoczonNaset HAadijcth)ewz Biwa red |
modyfi kacja imion (np. na formy bardzi e]j an
spopobtrzegania jedO@oshykiprrpzyjemu joNoe ziemii ®n a
charakterze Ue@Gskim lub o brzmieniiuczmisdki m
bardzi ej egalitarny sbobB-mmniep mbéee ptryerdkwa d
traktowania ich w grupie.

W kontekSci ewyjoRimk wea $ips e ndiddKimmiod 0 (a t a
AKaroo) moUe Swiadczyli o pewnej bpobreebge
brzmi eni aAMRaka@abdina amo g ¥a puciaetswindaiczce badani s
w rel acj e pzontahgdad p g aemi w b yAqiew nmoNatdraaveaqna reN sjoak
(lub otrzymywarni @&nwacthi anoec we i ima obmo Unadz&sjsé din o k r «
z chinci N podkreSlenia innych cedoUniaUwt it aadny
mi ejscu nawi Nzal do -owmowiganpeogeoa bsnii Zeernzie @mim i- & n i
oddzi aguj Ncy mi na ci Ngge océ&nPamadct oswoj eggd
z wnioskamiMoz tbada@®@onnespes gb 2020ywani a si

nazywanym) moUe wzmacni al poczucoirep ppzrizayl ma |l e |
jednostce eksperymentowal z wgasnNoftiod)jsalmo&c
Apegdgnedo i min.

Kol ej@mawsp- guczesrauwabjrejbblhidmdni jaest gJatw
wym- wienia dla os-b z innych kraj-w i moUe

ucha W zwi Nzokduc zzuwagm wi nkszy komfoy tokazpew

“Poprzez Aimiona zamienned mam na mySIi posgugi wa
Mar i a pesigrugiumi eni em Maryl a.

“podrozdMidagfohhpBHobiodi Ewi woosie konstrukcji toUsanm

“W podrozdziale 7.1.4.1.2. Brzmienie imienia zost e

koncidpej estracji sarcgodiiomnlgiwviguiyscihzineHeydegic®92€) ment
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pozwal aj Ncych nanipans ¢uwgbiA@GaNzicandsoidipowi edni ki e
w jnzyku:angiel skim

W:Lubi gamnlgd ked psek i vetgeody wymy Sl ano jakie mogi miel

po angielsku i to bygo imin GraceprkepabBdbeaki ezu
bardzi ej przyjw srzek od lea pwdlta a(sé )l ekcj i angiel skieg
podziagu to czfisto wystfipowagdga w nich wgaSnie AG)
sin, Ue to teU moggdo wpdynNi na @moxcdg onmd azy zmwi i
pegna g9gracggdga.wk cmySgatnakza granicN to zawsze m-w
przedstawiaj Nc sifn jako Grace czugam sifn duUo 1e
( é w5 fragment wywiadu)

W kontekScie mindzynarodowym znaczenie AC
gr a‘tdddat kowo stwaremngp kbi Uy swinZzerpwsrzegkn.i 0ivoj
strony pozwal ago uni knNi barier jnzykowych
zaiSmogpodkireda at yevm@ggr ywani e roli AGraceo p¢
angiel skiego moggo przwerghiiimiegbado pnezgij
w pewnym stopniu jako wgasne.

Kol ejmsg -Jacalkstmizywogywana julUoweczepmMNice]
swoje doSwi adczwemdaaga iumiaeqi emma r - Une for my,
l ub mni ej Pegept owalmae.i mi eni aw onepiat ADme u
odczuckajarzNc sifn z czymS staroSwieckim i

ADanusi a0 jest przez ni N odbierane jako neut

wywoguje u niej silnN niechni. Therro-dbniec enoWw
byl postrzegane jedno imiin w r-Unych formach
W.Tak jak m-wiin, dla mnie Danusia jest neutralnN

lubi i, Danki nienBwi Azjiaminta insat pk zecstr@edy | at ?
maa. @dkwZleddzie pbjawhy sakie pierwsze wspomnier
i potemz niadhn?itaBizwg istzekiekliee d y& y Wazin a jAo mdwiAeri k a mi
tifewdini e, jak r odZwiide , dinkemive iz omdXony® ja od mal
pahiamepakby w domu na poczNtku zawsze bygda for me
ma tak samo na i min i zawsze bygo "ciotka Danka"
w og-I|l e mi to super pasuj e. | Ite® pa&prnrawidm tmnirar
pozytywne mySI iWlo7 ,t yfm azgwnefzta mey.wi a d u)

W kont ek Sciwes prr-ojauzcizeersyprmmice&ka Ue od naj mgo

nazywana ADanusi No, co moUe sugerowal, Ue 't
i rodzinnymZd wepar enea, uUywane przez naj bl
podst awowN formN imienia, z kt-rN czuje sidh

szczeg-Il nie pozytoydwrbynmie gmkc jwanpir.zypadku pop

“%zobtt psddy.imlf/on a meDodsatyisp/ gzr adcnjiaay 12. 02. 2025
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cznste posgugiwanie sin w sytuacjach inter ak

gadunku emocjonalnym) moggdo wiNzal sifn z osw
Pomi mo sil nej niechnci do formy ADankaodo w
przyzna&kjaeagmalef drama i mi enia w przypadku | e] C

pasuMoelde. t o wsak @nyawaieni e k on tpeokssidauxhad riami i s(okbN
jego )f oRonsiyt ywne s Kkion atryznme nwsap ozmndi ientikaN r el a c |
szacumkunekgadaj N sifn na odbi-r imienia ADank
przypadku. Z kol ei w odniesiemaubddzwdasgatj
emoc(jnd e wsp-ggra z |ej wigaonypno diky @51 @ U esnuibel
i wielowymiarowy charakter postrzegania i mio

Fragmennotmojlgnt empeasyjanejgimocpi zpklgad wan

wzgl ndem zdrobni e pierwszego i mienia:
Naj bardzi ej ' ubi i, gdy ktoS m-wi Tho zmmiod nDE a (Ek a
wywogduj Pow zmrcii @ b ez psiNe cwz epeptiveanw s Parsi- dm domu, dzi
a to wgaSnie w dzieci EGstwie dom kojarzygd mi sin
Ponadto OIlinek kojar zy mi sin i ten przydomek
okr Ng,kitnrerkkh nagogowo ogl Ndagam jako maga dziewc:
bohater em, a wspomni eni a ydwotdyug zZNN cue ntnd geo pookcrzeuscu er -
i wzrus zlamiAh enknsiaenndr a zaczfigam docenial dopiero w
zaczngam sin interesowal histori(N amojfenjagyedzi n

kont emp)l acyj nej

Jednym ze znaczNcy cihea kcczeypnt nai ckip iywddwai ermmiae s
zdrobnieniejA®ti nekdbezpdSrbdhhaeendnbagkeniog
mnie w dZiZeciwEsglwidcu na podobnei miodir g wiag oi n
dl a mmwilé& gKNezBiwkatenBafjikkacjstaga sifn waUnym
dziec,i Ggpwmni enia zwi Nzane z tym okresem wz
i noskalmpmiN tym samym oddzi agywal na stosune

Ze wz gl pirduenmiéksaz t a §2 @ pva meiipert zaesiz @Sz ewj dy wan
Pprzycipdoe$ zez wzmacni ani e, t gumi eni e, a tyn
i przyszgycshi ldoeSw caliwizeed®€ zeni a emoc({ Ga-at ne m
Mi |, Moncunill Pifas, Seebach 20R2#bl.o KNawruwjyN
wspomni enia nacechowane okreSl onymi uczuci at
czy tnisknogtVa nc odgr YAkalt wir® | e mo.c) mmean ineyrcihed

ApowaPej e@j §or my i miwenp-aF n(iAeljeskzsyanmnuertlea) pwe n bk @ ig

A0l i nek OkkraMgldiyieskkd seobal ani mowany
https://dubbingpedia. pl . /Dwiskin/pOlzi demki aOKMN%OBLWR2DRI5I nek
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https://dubbingpedia.pl/wiki/Olinek_Okr%C4%85glinek

z nowych znacze@ Kkt -agteapandilv byaiydi py pawkdaw

szkogy Sredni ej wi nkszego zainteresowania hi

z rozwojem toUsamoSci i pr zexkhma zA&@l ienme kwd nsot

Fr-dgem pozytywni e zabarwionych wspomni e E

symbolizowal szerszy kontekst rodzinny i hi s
7.1. ZmBada i mienia

W ni ekt - ryc he kpsrpzeyrpyandeknatcohw a mii,g@ o zava@ o ©ema mi
et ymodoyriziiyczynnineedampdpyawa n@ao sSitaodaimzyk .da ht yc

W takim polzgpaymwuspmgosobem na poradzenie sob

zmi ana.i mienia
Poni Usza jweyptowp respfik ijpabdidirro sunek do i mieni a
narodowe|j ewol uowad i wd ombiyaram i a o rdaosStwa maidac z e @

W poczNtkowym etapie smoicgdaclziugweacd € g -w snpy-cghu c &
zwi Nza@eycshwozm .i mWe nmd emais han isakruotzerki f we j
Swi adcoimo S oznawani a nowych kalrto®canam kaeaw

ul egabtr zweggaasniieag @ ni a i t oUs amondichiko Wgdafke f.
pierwotnej toUsamoSci, stago sifn punktem odn
bl iskie i z czym sin identyfikuje:

W: No[ AaiRml: A No tak zostagem nazwany. Nie miagem

szczeg-lnie negatywnego bNd¥ kozjdygiobdegoe. NChypac
Po prostu kiedy zdagem sobie sprawih na etapie uz

system-w wartoSci, kt-re sN dla mnie waUne, jak
i zaczNgem duUo mySleli na temat wgaSnie narodowo
kulturze prmagNfabk&8zgvnasbserwowal te inne mecha
zaczNgem mySl el sobie o tym, Ueé z cigymybapbdzicej
miagem okazjfi obserwowal od urodzenia, gdy doras
Swiadomym Swiata otaczaj Noegou dnarmesiciz,Jole ejke tm i
bliUsze moim wartoSci.omNo klhotdoe pnaggmcwy §ooadkit omat )
z imi.endetmym, Ue jednak plOgsnajNci mudsabiist km- war {
sin uksztagtowadgy jakoS i stwierdzaj Nc, Ue w zas
ta, kt-rN znagem do tej pory. Wi nc learndizsikenjat aNge
pierwsza. ChociaU nie dorastagem w niej, nie odzi
tylko jakN jako dorosgy czgoWwi, kf rpogmeangte mwy wiwa du )
Swi adomoSI , Ue i stnieje i nna Kul tur a, Kk
przekomwampiigmczestniskaglaadami adl a niego i stot

To przemySlenie miago wpgyw nie tylko na spo
stosunek dmiedasnedgd - -re zaczngo byl odbiera
nie do ko@®a odzwierciedaauwala, wkevnadhaazinael

w tej nowo odkrytej kul tur ze, nie odziedzicz
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jednak poczug z niN silnN winf, kt-ra stag
kul t uWwmiwar i odkr ywani a nowe®jsi taa @ siamae® dzsakdi zerwp
wydawal si i mwoibesje wandid k kanteryeo poczucia siebie.

W przytoczonym fragmencie wsp-guczestnik
z odbiorem jego imienia Wppalugligsyk eatndle $dkiud
przedstawi aniangli dj Pzyyz udljy cway ypjupeopegat y

zainteresowanie ze strony rozm- wc- Ww. Zami ast
krytycznego zdzi witenia |l ub niedowierzani a
W.:W Pol sce zawsze, gdy przedstawifn sin nawet angl

razu sN _szal eni e zaiznatienrteesroewsaonw a nii Bwindaiajkwhg ki e
a dl a@nziedg op zWi,y winreagnient wywi adu)

AZainteresowamide znwgawy ppniEeebastami la , mo U
wyni kafl z braku akceptacj.i l ub trudnoSci w
posgugi wanie sifi i mieniem obcobrzmi Ncym, ni e
reakcje mogN prowadzi i do pocziuai ai wWwypbwgwas
wyboru, co rozm-wca odczuwa jako niekomforto

W trakciwe ipnonbyym akmajweca zaczNg byl nazywa .l
wersjami swojego i meepnkep. ollpofwo mamy giymij emgioa po
do nowego Srodowi ska oraz wartoScksomgyzskti-d
niego bardziej Andgdloyaitzrye zin a,lbhie sdigii e.j | migomina
wewnnitrznymi przekonani ami [ d o S wizaadcczziiegnai a r
symbol i zowalp rjaewgtoniteiyriio S|

W.Jako dorosgy czgowiek znalazgem sin w sytuacj.i
poczugem, Ue jest moja i Ue ja do niej batdziej

mi ago duUy wpgyw na mojN w og-le identyfikacjn |
mi ejscu, w kt-rym zdadgem sobieé w innym kraju, |
w ten spos- b, a czugem, UOe jest mi bl iskie to n
chanizmy mifndzyludzki emipasNij Bari chmieejtéa mgarkltz-ireq
oUsamiam, no to automatycznie zaczNggembein teU
jest tiowesrasnjoN iinmifieni a z innegb reggygmokifhguakua
ntyfikowal. Teraz, kiedyé [nfo Pmlapmilwaikdh kwerresijt ifa,c
P. : angl ojnzycztnoa jwesrtsjtao isnarmemi ami n, tyl ko
owej, wifAc ono jest mibbipmddzsaetymoj datr dz i tey ¢
sN mi bliUsze i [REAnP.m stionijugtkoblys anmiea mma md azk t
by boli mni e to, Ue ktoS mnie tak nazywa,

maoni Hak. No mama do mnie m- wi, ojciec tak

mawh, fragméet. wywi adu)

(0]

QD X .
X

)

®P>D~FXJ 2O D
- N
VTS R

I e o vl o 3

c

Chal przyjhncia przez wsp-guczestnika nowe
byl postrzeganym jako przedstawici el nowej }
oddaje jego poczucie przynalzUonbh&chiyami mitar z
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czuje sifn zwi Nzamdyx zanideijio nma lorbieec.n eNi,e pol ski e]j
jest w ,pepgnaekgwz go aj Negtt doi mimMoUeAdo mwis«kqad
na swoi sbyddystanseg toUsamoSci od pegmanal n
zwi Nzana z jego przeszgoSci N i kontekstem ro

toUsamoSci
B: Planujesz zmienil imin?
W. RozwaUam.
B: RozwaUasz.
W:Of i cjalnie, legalnie zmisyitiuacpacaby ukivaEcwii tem
fragment wywiadu)

Zmi ana i miveinp@amma Uesowo zdefinsowalbwtbUsanm

procesu akceptowani al gementwnpr cdieedideand kag e pWyabc:

i mi eni a, kt-re | epiej oddaje epobpe@bBuaviart
autentycznoSci i sp-jnoSci wewnfitrznej. Zmi a
ale takUe ggnboko osobistym aktem, kt-ry mol

siebi egoni egwoPwi eci e.

7. 1P.o5z.yt ywne odczucia wobec posiadanego i m

W niniejszym podrozdzi alleezposStreg@ari o pizswd
z zaakceptowani epopgdiyavdharcyc to dicrmiud n worbaezc p o ¢
wpgywu, | aki wywi eraj N na ksztagtowanie poc:
rel acj i slpnoigoenask o0y @l .ementy od@swmabcir,ol mo g
ident pfs wmbwl Nz ak msacnii z

Na podstawie zamieszclzQonmgOna ywymkUni(iRysn
obszary, kt -re majN istotny wpdyw na pozyty
obszar zrwiNiNziaennyinaz Sjnaka tradycji i. dizmieidl zincte
odgr yrwoalin symbolu gNczNcego z przeszgoSci N,

wyraUaj Ncego ci NggoSi linii pokoleniowej. W
o przodkach i zakorzenia jobdnra@as &kt wtrsétjsa or i
i imiidn jako narzAdNoszwyeaUmniia moiUebibey i el
toUsamoSi oraz markn osobistN jednosbtikdiNc Umo

el emeind emt y,i klutj -Nrcyy pozwala na prezentacjfn s
Tr zeochisnz aleoshaymej simuknimki e jak el astyczno!
umoUliwia tworzenie zdrobnie® oraz dostosow

mi Adzyl uRlozpku lcahr.n o Sior amoicezruica e przyrardwedynoSci
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i mi enomocghjr - wni eU wzmacni al poczucie akcept

posiadané€go i mieni a
W:0g-I nie w podstaw-wce wydaje mi sin, UOe nie zwr
wi adomo, dzieci nie zwracaj N tak bardzo, bardzi e
fajnie tak bygo Ue jest wede&Skiea.dAlgatosobwet s
dziwili sif, Ue w jednejuwa @idiig, oz ntisekmiondil i rwzea d KTierdi
reagowal i, Ue taka zbieUnoSi imion w jednej kIl as
ale kbeyU goawi edzmy, nie wiem, moUe czugam takN pov
jest jednak ktoS jeszcze wja@®Wiefoagamelnm wymwe @idw,

Wy stnpowani e W bezpoSrednim otoczeniu 0
iodczuwana w zwi Nzkbuddmwegwne adwiSti gl mo glpoczu
wsp-|lRozykgadkypmoalwe |j aki nsawes - bmi ni mal ni e r os
i mi enni k-w moUe gagodzil ewentual ne negatyw
MechaAgempowe|j i deognrtoyufp kbgeclRorogilinagn §9 9 5 Mahar
Stuartpo20elg2za) tu na tym, Ue odnalezienie kol
zwi nksza pewnoSi siebie [ zmni ej szsazkpbezuc
podotwaswjs p- Juc zreise niwrzk@aaga alU takiej uwagi n ¢
| atach doSwiadczenie dzielenia tej Asepcehkyt z k
Agrupowej identyfikacjio (nawetmojUeetylabi gr uphn
czynnikiem normalizujdlkydoiwGaamédgo ziumiNeyima s

48Przyna|eUnoSknldnnlAgzelqu nie musi wzmaezwkghdemc ma

byl Jamdizy GraUyna i zwi Nzane z ni-kiul pure®mi ewcze kon

Przykgadem wzmacniania poczucia akceptacij.i moUe b
nie Og-Ilnopolskie Zjazdy Krystyn. Stowarzyszenie stan
nie tylko indywidual nyanl e ntakk &en s ydrema lyed m kvascpyj Intyat,y  k u
W ramach stowarzyszenia, uczestniczki majN moUliwoSi
wsp-lnego odkrywania i celebrowania bogateéegbd dmiedamc
Spotkani a, inicjatywy c¢czy nawet nieformal ne rozmowy
tradyciji oraz w adaptacij.i i mienia do wsp-gczesnych r
nowegmac ziemtiamj e si A symbolem ci NggoSci, gNczNc prze:
umoUl i wiajNc kreowanie wsp- | ifzeghbt tppo z/y/ twwwn ezjD @ dlnkp ay/csjt iy
z dnia 5.02.2025).
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Rysubhekbszary pozytywnej percepcj i I mi eni a

Imie jako nosnik tradycji

i dziedzictwa rodzinnego

+ polaczenie 7 przeszloicia

+ poglebienie wiezi z rodzing

* symbol kontynuacji linii
pokoleniowej

+ nosémik pamieci o przodkach

* element zakotwiczenia

w historii rodziny

Pozytywne
odczucia wobec
posiadanego
imienia

Struktura imienia

+ elastycznosc fonetyczna
imienia (np. mozliwosé
tworzenia zdrobniefi)

+ dostosowywanie formy
imienia do relacy, sytuacys,
odczuwanych emocy

+ powszechnosc i popularnesc
imienia
* poczucie akceptacyi, poczucie

bycia czescia grupy

imiennicze]

Imie jako narzedzie
autoprezentacji

+ imie jako marka osobista

+ 1mie jako element
identyfikujacy

* imie pozrwalajace na

wyrazenie osobowogct

1 tozsamoscl (element

kreacji jednostki)

tr-dffoacowani e wgasne

7.1 N®Shi k tradycji i dziedzictwa rodzinne

Jednym z czynnik-w ksztagtuj Ncych pozytyyv
rojlmkoSni ka tradydjmi ommad niardmevjane na czeSIi pr
hogdu dl a md golgir yhoadis -sbyy mbol u wi iz i( pmisi cazlyap o |

sentymentalnN i symbolicznN):

R:To jest po moj ej ma mi e, tak Ue ,j ekstt- rtyo jteaski, tny
pami Nt kN, rdeézinneNjest to takie imin bbadzhacmeni :
przypominal (Wbl N mamgment wywi adu)

wartoSi

A

UUOycie okreSlenia Apami Ntka rodzinnad po

tradycj i, przect

swoistego noSnika pamifci [
t oUsamo

to zatem jedynie formalny wyr-0Onik
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mi ndzypokol eni owej . Taki spos:-b nadania i mie
rodzinne i szacunek dla przodk: - w.

Decyzja o niezmbé&einmyilywoswmmenon&i em dl a r
(jednost ek, Kti- rwa rwtyd$ caiPyorno dnedifinmeyverhiit r zne g o
zwi Nzanego z wispn Nutcabsamo SczikM, decyduj e si

nadampegaez t oedRzaiccj-ew r odzi nne wi Ntcr and ytcyy e  prdzgyr |

waUniejszN roln niU indywidualne preferencje
W.:To t ak, t ak, jak teU wspomniagam. To bygy taki
zastanawial, czy bygabym w stanie to zrobil, czy
nie jest nic jakiegoS t aki §go bryad znw ydd wdadj ddae groa di yNta:
t anke gpao wa Umo 2mawi aj Nc, i teU u mnie wgaSnie w dom
No ja bym nie daga r adyt,a kw geagSon isez atcaukn kj ua kd om-nw i cgha i,
t o iWninic. no wt akimi Mo mnotego teU wzglindu to imin z

ja sobie gdzieS szukam f ¢winTy,, fkrta grnme nnii wyow ipar dous)t u

Leswitrau8p WwWskazuj e, Ue I mi ona <cznsto p e
dziedzictwa, kt-re gNczy jednostki z ich roo
moUe byl postrzegana jPabkoesk®Bnaerywani adzsta
formalne nadanie etykiety, ale jest takUe g¢g§
| mj@ako wyni k tego procesu, ipdefeikmizwjje, skiemy

poprzez odniesienie do przyjfelychkklat egarciy

OdwwjgNc Sstirflaudsos 6a (1997: 13), kt-ry zauwal
prezent aamjoiUmwas kaajzi ©e nazywanie odgrywa roln
i komuni kowania wdgasnej toUsamoSci. JednakUU.
jednostyedngstka nie przyjmuje jedynie nar :
poszukuje formy imienia, kt-ra | epiegbomhpowi
Wy powwe T guc z(elsjtan iscazlkiie gdzi eS szukam for my,
i | ujset rjuej chinl negocjowania mifndzy tradycyjn
wyraUenia wdgasnej, unikalnej indywidualnoSci

W ten spos-b Anazywanied staje sifi proc:e
Tz jednej strony odwoguje sin do rodzinnych
umoUl i wia jednostce adaptacjn i reinterpreta

7.1S5raktura i mienia
Struktura imiasitgcznojSégafzoynleitymebBhi wo i
zdrobni e (&, form pozwal aj Ncych na wyraUanie

spogecznycholejrreyl aafpekto vkzmacniaj Ncy, pozyt
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Uni wersalnp8puimieofh )i moWszbyhnopSktrzegan:

zal et a, fmaki, i powdaechnie rozpoznawal ne i ak
bezpiecze@®twa i przynaleUnabcistda@atsgenohkoU
uznaylb -Awl asyoéznpogwszechrieope wamareinkmaNi  kul tur c

stereotyp-w oraz ni es pmiaowmiae,d | kivej e dyg Bk rzynminn
wym- wilenha pr Z29&gelenc z ¥Yi Kev Stanach ZY ednoc:
isN postrzegane jakao waywdzdiugjNcgo dvi vk p a dlk & 1y ion
moUe tpor zekiadavi fkszNotolkcgdeonn aGwi Nzywani a ko
Zz posiadacza.d dtralgiicech ismircomy, nadanmeUedzi ec

r-wnieU goowadzuc¢ia amoni owoSci

B: A lubisz swoje imin?
W: Tak, bardzo. )
B: A za co je lubisz? Jak ga opisal.

99

al na r-Une spos
e zmiago powaUni e,
0S by powiedziagdg, gdyby by

W:Jest uniwersalwnegi@hnakyjet
jakby =zmodyfi kowal t a
brzmi aposwb, w jaki k

[ u

Imi @ moUe przybieral r-Une formy w zale
sytuaciyjspogecanmgl!l i woSi jego modyfikacij.i
postr.zEdgassneyczne f onedtyyczunlOyewainmei fizamolveno w s |
j ak i pi Eeszcjgakiissgos-b m-wienia jest uwaUan
Spogeigzemnite wi nc spogelcnziniy ns tkaojnes tsriurk tve mt. en s p
budowania relacji i nterpersonal nych, umo Ul i\
sifi dweddlebyal nych emsjziczegy | inretmdrgdjmiyn iientd e n
odzwierciedlal zmienne relacje spogeczne i L
tyl ko identyfikacyjnN, ale r - wnire Wnercahpjrie sy |

w komunodkawyriaUania czugoSci po okazywanie d

7. 1 PpcXucie wyj NtkowoSci

W kontekScie tworzenia wizerunku imif i
komuni kacyj nym, kt - re odzwierciedla aspirac
wjgaSciwoSci imienia i nazwiska wpgdgywaj N na s
inazpkgdgad imin o ASwiatowymd brzmieniu, p ¢
kulturowych, moUe wspieral wizerunek osoby

Wzomttps:// gz. cohd B BE lGods/ypcohpoudgloagrywi pngale xt r eme |l y
commoanmstip z dnia 5.02.2025
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mi ndzynarodowej ,Caaalalng rao ,( EXOMBE& ;d sPi | cher, 20

or az semantyka i mi eni a wywi erajN istotny \
co przekgada sin na budowani e mar ki osobiste
W erze cyfrowej, gdzie autoprezentacja od

ale r-wnieU na pl atifsotrartarcthh ri mlt e r smeotletwe g ith g r
komuni kacyjna oparta na przemySI| d@nyarki wynk g rak)

i mi n [ nazwi sko , MLEbegc RWOe,1; MKralpder er , 201
ksztagtuj Nce swojN Amarkn osobistNO w przest

na to, jak brzmienie I zapis ich iIimiegia ora
wi zerBnaktyka dostosowywania 1 mienia i nazyv
wi zerunkowych, np. poprzez ich przeksztagcen
komuni kacyjnN szczeg-Ilnie popularnN w miinfdz

W artykule zamieszczony m®madkproeeSlad us iTrh,e Wear
dobrane lub zmodyfikowane imini maoblde otsabi s
(er sonal o),brzawidiiknsgzuaj Ncym atrakcyjnoSi osoby
Dzinki temu moUliwe jest uniknificie skojarze
stworzenie mar ki osobistej o charakterze gl o
Dodat kowo, w artykule opubl i kwsakaau jpea zwxiz
na strategiczne znaczenie mKoksekhwehtsatejbdd
i komuni kowa,na ktoUsajmo &kil ucz ¢ MNmi ffolin mazgwiys

i moUe i etrmdwe moUl i woSci zawodowe oraz prz
wi arygodnoSci [ presti UOu na arenie mindzynar
| minia n aamoigshk 2weptjeyrwal na zar-wno profesjon

osoby, wspiesabi §telN onmank feo digylykwa inarodmdzi a i
takUe symbolu odzwierciedlaj Nce.gwp oarsip0srzaycm e
fragmespgi @uczespnikdbdbobdanaarefl eksj A na teme
el ementu budowania mar ki osobistej. W jego
podej Scie do kwestii autoprezentaci. i toUsa

nazwi ska jakobyWwygB&Atenae iden

B: A czy twoje imiin i nazwisko moUesz powiedziel,
W:Tak. Al ILL( & hwa Waany, Ue jest toé kreuje toe jest t
strony, a ja jestem taki. Ja to ukrywam, bo uwaUa

%zobttps://themar k-af f-amg g e ¢ clmmasitdrnaddoeegtyii/p z dni a
5.02.2025

S2%zobttps:// www. forbes.com/council ghofussleidddiusi ness
f uttuhiempor-ofpecemmandeprgpf esslicebdasls/Mp z dnia 5.02.2025
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br z[mA.iPmi:n i nawi sko w]pgAgrPazwiweylkawieg¢ dAfioama ez ak

angielskim] Ale nie tylko to dobrze brzmi. Ja uwe
Znam |l udzi i nnych, kt -rychDopborzan ay @ mwao ndaovberty mc hbc
powi edzaehie fajnie sBal.tao jtegdtk.od Mbebgamamewd . kol
[ A.iPmi:A i nazwsskonhkBryzmigatka f aj ni[.iPBiriz mi mabwizsek
kol elJarAdile to jest fTeoj ne,stt a ajkdset, on els.z, podoba

nazywa. I ja wuwaUamA. Rlhegg! djobzye@znar zmér sja i mie
wsp-guc]zleAtpmillkska wer sja Jnmeebrami aadowgdk®. j ak

angl ojfnzycnzineanivaerik jrtaciwb s K mi Swiatowo,, to br zmi

nierosyjsko, niefrancusko. To moUe byl r-wnie dot
byl ni emi ecki e, mo Ue Tsazkw aj i askabyys KTt oe mmoi jJee sjte stto Jg

byl
Kowal s ki z Pol[sAkiPpgly)] Rpytong ewersja imienia | |
akcentemlangzked swsizmc hSwwat afr pgmedta. wywi adu)

Zdaniem ucziensitiniik gnvej zengiagslk@j nzposhapgaf wamb.
d¥fwi ikowe, kt-re brzmi N ASwiatowood i nie sN
kul ttcroN moUe Swiadczyl o prefer owanRouz m-mwican
wyratnie dgdtod rsdburjeanoseinfi a mis gkotj-erged ug ni ego b

Azbyt | ¢lanl rsimememoddaj etwUpeRoByivedani e pr z)

kol eUanki ze studi-w dodatkowo potwierdza, l
el ement budowania pozytywnego wizerunku i r
profesjonalnym i spogecznym.

Zar -wno podej Scie omawiane przez rozm- wchi
publikacji, podkreSlajN, Ue proces Arebrandi
formy imienia i nazwiska jest &emodjwym czabi
W stwospgejinwegeriwpnmkzuy czyninla pidayladgni icia
zawodowego w Srodowi sku mindzynar odowym.

7. 1Syompat i a i antypatia wo bueccz epsa bnai éké an & ¢ h

kwestionariuszowego

Cel pmwyUej przyitSedézomejl i zy bygo uzyskani

dotyczNce waptiwdzedtand kp ovsi maldaryicd i mpirare.z n

Dotychczasowe analizy opar s&zagy, medeodpohbt rj
i akceptacja wdgasnego imienia to proces Wi
podkreSl al. znaczenie tradycj. rodzinnej, f

towar zysdaSlwiyadczani u ok esnaoh rUyWmiya.h W cel u
zakrespowarsital poszczeg-Ilnych zj awi sk or az

podstawi e narracji i g d yswii id u anl an y cdho,d a tzkdoeweey d
kwesti onaQbijuisgzoo weno grupn 200 r es potnadkeincth w
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zagadnieniach, jak stopie® identyfikacj. zZ W

ni echfici oacawtyycediaurgeinecgjo i mi enia i wyboru i

Wedgug danych z padadi 80&%nkeieppoaldgdni v od
oceni a spwozjyet yiwmiine. Jako najcznstsze wuzasadn
i brzmieniowe (np. okreSlenia AJgadneo, Ael e
statusinawi NerugANce do dopasowania i mienia d

(Aodczuwam je jako zgodne z#aSaroj Nc zoessotbroiwko Swe
czynni kiem okazagaczsyzadkalSUei omi pgimnal poSikr ze

Podobne tendencj e zaobserwowano w odniesi e

domi nowagdy wNtki emocjonalne, zwiNzane na pr
babci o, Ato waUna pami Ntka rodzinnao) 69gr.az e
WSr.-d os-b, kt-re deklarowagy niechil wo

naj cznSci ej wy mi eni ane powody obej mowagy ne

odbi -r jako archaicznego | ub Azbyt twardegoo
Wy krle@dpowi edzi uczestnik-w kwéeGzy ohabi sizzaw
i mi A?
Czy |l ubi sz swoje i min

350
300
250 163
200
150

79
100

15
50 84 22
° 13

0 10 9

Tak Nie Nie mam zdania

Kobiety “MiiUczy ®gi em

tr-dffoacowani e wgasne na podstawie wynik-w b

Zar -wno kobiety, jak i miiUczy ¥ni w podc
nastawiseoi e hf d mk o(lmd.le,ty% wszystk9 crhn WaBdly, 2% o
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wszystkich miUczyzn) wyrazi fopsympatdki wdpec
negat ylwnek o(b9,e7t% wszyst ki5 hmrklbcbzbyezri®% ws ay st Kk |
minUczyzn) stwierdzigo, Ue nie lubi swojego |
cziSciej ni 0O maUczy¥Fni zgg§as DalPpy wine gedt favm N
zdadrziost aga wywbrka(a etz ews zy st klic hmikUfczideztao or
wszystkich mnUczyzn).

7.1 P®zY¥tywny stosunek wobec posiadanych i

kwestionariuszowego

W przypadku stosunku r ds p opnadsesnacdid n'y cpho pr mk
O uzasadni eni ep ospwoz eezg o wiywnehgomiiue gmisneae odpowi ed ¥
ot waQdtpNo.wi edzi dotyczNce powod- wpsgmpabwhjem

na 8 kat(ehgorestetyka i brzmienie I mienia,; (
oryginal noSi i wyr -Unienie siin; (4) tradyc
kul turowych, religijnych); (5) przyzwyczaj ¢

el astiycfzmmeSt yczna; (8) brak gZlaz?ey-al nego pow

Tabe&l@Gdpowi edzi kuwezsetsitonnakr-iwwsza ankiety na p

powod-w odczuwania sympatii wobec swojego in

KATEGORI A ODPOWI EDZI

ESTETYKA (1) Bo jest QgadBonejetcR)gadsaste

I BRZMI ENIE | |(4p gadnie brzmi; (5) Bo | e
Gadnie brzmi, wydaje sifin by
niezaleUnej, ambitnej i z Kk

(9) Jest bar Gazdn ek o b(ilelc)e ; P ofdl
kojarzy; (12) Jest pinkne,

(14) JesGadmijenehr Ami5) mo (Bba)
sin podoba; (17) Podoba mi
rodzinie takie imin nosili
Jest spoko; (20) Jest gadn
patron-w; (21) Jest fajne(?2.
Jest przyjemne, gadni e brznm
(25) Jest ;KRrp- tMkoiiem iz dfaanji reem t
(2Y Br z mi dumni e | 2Bojdaesztzy d&

Bo jest z charakterem I ma
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DOSTOSOWANI E |
DO OSOBY

ORYGI NALNOSL
I WYRCt NI ENI E

SYMBOLIIKWA ENI A

PRZYZWYCZAJENI

POPULARNOSL
I UNI WERSALNO:

ELASTYCZNOSL
FONETYCZNA

Bo do
do

si n;

(1) mni e
( 3Pas

wyr -

pasuje i ma v
br:
br

char akter

mni e i
(5)

moj ego

uj e gadni e

Uni a Dobr ze
do
at kowo

pasu
dod
mni e

(1)

j e
uni wer salne w wi €
pasuj e
Oryginal ne; (2) Jest or
racze,j
(5) Bo
( 8) Jest

spotykane

est

J oryginal ne, rza
Je
n

t uni kal ne; j est

spotykane;
dko
e

ni U wszyscy

yrga ad
ni e
(11Bp
ci Ngl e powsBoe ¢ herset;
(15); (MaMaor e k o bki pemt&
do
tradycyj ne,
ycyjnym; (3) Jeesswty mi aaki e
Jest pinknie
(8)

wy mi ar

r al e un

maj N;

S5 N
® S 9 O© O”

[
j est
ki e;
l arne i

pasuj e nazwi

1) Jest

r ad

pol ski

5)

nac

pol skie; (
c(®a r M
religijny

(przyzwyczmj enoijae; jEd)yne ir

n
k
popu
(

t

(

z

zeni e; Jest z

i mi A ma

sinnidego; (3) Przyzwyczai ga
Przywykgem fajnie brzmi, |u
(1) Jest uni wersa ndest pp3p
Popularne, fajnie sifn m-wi
4@ Jest bardzo Sadresti ppepct
z kl @ NJe3t ®Ha Nd=zaswiye; Uni a

sensie, nie jest przesadni e
Ni e budzi negat y8wn ylaehs ¢ skt
spotykane, al e z®anlest nd@pu

kl asyczne, cagyl c zpaocsp uw a mmo a
Oni q1R)Nclee ssti iw mi ar f
Ma duUo

Ony

wyr -

(1)

na r -

nor n

odmi an i migo b

spos - b: Kasi a, Kat

(4)

fonetyczne;

skr-cil; Jest proste | |

Jest (7) Bo prz
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i mi eni a;(@esdiedtajke-t B eJe dt¥
i symp;dt@Qy ckxexet kr -t kie i p o
ni ego
BRAK SZCZEGCELI(1) Ni e wiem; (2) Bez pow
POWODU LUB zastanawi agam sin nad tym;
REFLEKSJI t emat ; (7) Po prostu bardzo
(10) Bez szczeg:-lnego powod

tr-dopoacowani e wgdgasne

Brzmi eni e oraz <=Mbst akoakm,gmiketn-iraego koncen

naj wi ncej odpowi edza?9 ose $p oknldeecnzowy m adpekt e

mel odyjnoSi i pozyt yDwrsd owroa@den iea i,ens veski 3az adme .
pr zieozs - b, podkreSla rolin imienia w ksztagdgtow
i min moUe byl postrzegane jako el eRewni eoUs.

i stotmeyhbygwl noSlugatrwiaadkNocGl pot endijmdlemda awyr
0 ws HKerzeaspondent - w, swegere@jnNd, fUe kichpinid wwa U O
a tle innych. DI a cznStcriadycijbi iimiwiarte®c3c it akk
odkr®Sisipopondent - w, wskazuj(Neninvwae rjseaglon qudin apdrcz
naczenii@dpowil@dezsipondent -w wskazeupsdlt wdwno8U

- N T S5 O

onet yiowreenji aejzzwioNdamoSci N uUyci acomb&ku zd
Swi adcpyiaktycznym pEdepPoymjkmez mi emddaj eni ¢
i mieni an,@ rwSékm Pm.pul arnoSi ii mirinwear sbaylgngd Sieni o
os.l a niekt -rychOorsedpmpdenta:- wd¢zuwana wobe
i mi mnieabygdga zwi Nzana z ggJgfibszN refleksj N na

7.1. BNledatywny st osuwmejke gavo biemi eni a weddgu

kwestionariuszowego

SpoSr-d 200 respondent-w jedynie 15 o0s-b
Wynik ten moUe sugerowal, Ue imifhebedmgenywa, r
kt -rego winkszoSlI os-b nie kwestionuje, a t
Swiadczyl o silnie zakojrUze miiocnwuswi radekm maryimy

noSnikiem <ci NggoSci bi ograficznej. To przel
toUsamoSci owe i kul tur owe, zgodnie z kt-ry
toUsamoSci. Przekonanie to znajduje r-wnieU
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wzmacni a i instytucjonalizuje te zagoUeni a,
el ement -w toUsamoSci prawne|j i spogecznej

Anali za odpowi ed@Eizy mzayenggayttyawvmneeg oo st osunk
posi adamieqnd a pokazuje, Ue naj czbirSzcnieen ives koarze
estetyka 6i mieessrpiodhad ewmyt - avlnej ni echneci wobec i
trudnoSci w jego wymowie, brzmienie okreSlIan
dopasowaonsioabi doychczpyr ewalr enyg Wyensiteertiyocreene pr zyc
pokrywaj N sin wi nc z czynni kami wskazywar
jakoSciowych.

Na stosunek do imiendgugdsSipawamddra&kile
Anfanttwkowo @ir zenia z imieniem, zsazcaep- ltrei o sj
sN nacechowane negawygiwal mno g Kop|j aNVeakdazziulj ed ot on,
Ue

i spogecznych.

i min jest nie tylko elementem identyfikac

Taba&dl@Qdpowiuvedzist ni k- w kwestionariusza ankiet

powodhewat ywnego stosunku wobec swojego i mier
KATEGORI A ODPOWI EDZI

ESTETYKA (1) Bo jest brzydkie; (2) NI

[ BRZMI ENI E Ni e podoba mi sifn; (5) Ma t
TRUDNOSCI (1) Mam wadnin wymowy i ni e

Z WY MOWt w wymowie; (3) Bo jest zbyt
DOSTOSOWANI E () Zawsze od dzieci EGstwa ulU
DO OSOBY
STARODAWNOS L (1) Jest stare; (2) Stare
I MI ENI A
NEGATYWNE (1) Boj ecsztnsw okabar et ach;iJ(ex)
SKOJARZENI A i min pierwszej migoSci moj e

powg@u Jest dziecinne

tr-dffoacowani e wgasne

7. 1 P®z¥tywny stosunek wobec drugiego i mie
Poza pyotdannoisaznNc y mi Si A dwo apnike eedcs Ze@a gno p iy nia @

0 stosunek do drugiego I mieni a, kQd-proywm erdizd c :
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ubi

eni

na pyflaacreego |
do

podstawi e

drugi ego i mi

wy | aSnipajzNcyyown e

S z
a,
udzielonych

postawy

SwWoj e mi

Kkt

drugi e i
re mogN miel
odpowi edzi

wWdbheéeel drdg)ego

TabedlGdpowi edzi uczestni k-w kwestionar.

sympatii wobec drugiego i mienia.

KATEGORIA ODPOWIEDZI

POWI t ZANI A RODZI NNE |(I)Po ojcu; (2) Poniew
Po dziadku; (4) Bo t

ESTETYKA | BRZMIENIE

SKOJARZENI A Z | NNt O
NOSZt Ct TO SAMO | MI N
UNI WERSALNOSL | PRAK

BRAK SZCZEGOLNEGO POWODU

tr-dooacowgas ee

mamie- kocham ii mii i ,ma mn ; (6)
mam po tacie; (7) Przypomina mi o ojcu; (8) E
t ak

mam takie same co moja mama; (10) Bo jest

nazywadga sin moj

moim dziadku
(1)
i gadni e

(5)
uzupegni a
pol skie Ue@Eski e
fajne; @ J e s t10) deydfajne znang
i gadni e
(1)
sympaty

Jest Qgadne; (2)
brtzank i;e (89t 1
Jest

j est; gadne

moj e pierw

i mi n

br z mi
Mar ek ,

cznN,

I mi n koj a
godnN z
dobrego znajomegod z i eci (Est wa
(3) Bo t ak

naszego Sprawu

mi aga na
kraju
(1) Uniwersalne; (2) Jest powszechne; (3) Je:
w miarn ( 47)5
Jest krotkie

(1) Nie wiem; (2) Bo tak; (3) Brak; (4) Bez
(5) Po
specjalnego powodu; (7) Bo tak; (8) Nie wienr
(9) H(0)Jestoplp(t LsNiee
mam nic daniego;(12) Jest spoko

prost e;

powodu; prost

Moggo
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Najcziistszym powodem sympatii do oddrzugiNego
lub trh@gspdndent -w wskazago, Ue ich imin po
mat ka, babcia czy dziadek, co tworzy silnN

ggnbszy, symboliczny wymiar eskeltgjkmy inl Gba @my e

0s-b docenigo swoje imin za jego przyjemne,
Ue fonetyka imienia moUe znaczNco wpgywal na

3osbwyrgsegtyment do drugiego imienia, k
wspomni e@® | uzb osskoabjagmize®&z JoSci , na przykgad
z dzi eBbridBspavadent - w dwriewme rgoa Inmd $immiaspi akt y c :

Nat omMi2zacszest ni kniwe bmidaahd aszczeg-|l nych pow
i mienia, uznajNc je za naturalne, bez potrze

7.1 Negatywny stosunek wobec drugiego i mie
Z kol ei odpowiAkldazciz ergao myiteanlivebi sz o0swoj eg

uj awniajN r-Une negatywne postawy wobec dr

estetykN, staroSwieckoSci N oraz niepoUNdanym
Tabeal@Gdpowi edzi uczestni k-w kwestionariusza
negatywnego stosunku wobec drugiego I mienia
KATEGORIA ODPOWIEDZI
BRZMIENIE (1) Zbyt powaUne
STARODAWNOS L (1) Jest staroSwieck

Bo to stare i min, z

(3) Jest stare; (4) Bo jest stare; (5) Jest

starodawne; (6) Bo jest starodawne

| NFANTYLNOSL (1) Bo jest infantylne

ZGE SKOJARZENI A (1) Ma zde konotacje
Bté mi sin kojarzy;

POPULARNOSL (1) Zbyt popularne

DGUGOSL | FORMA I MIE (1Jest za dgugi e

ISTNIENIE ODPOWIEDNIKOW IMIENIA (1) Nie lubinfn imion,
NA OKRESLENIE | NNEJ odpowiedniki
tr.-dopoacowani e wgdgasne
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Najcznstszym powodem niechneci do drugi ec
6respondent -w stwierdzi go, Ue ich imin jes:
standar d- w. Kol ejnym czynni kosmbyy@ryzynwzmgad y,\
i mjast obci NUone osobistymi |l ub spogdecznymi
i posiapaUNdank &sawma amiaagicahnl do i mienia ze
popul d@rtnaokSisamo bygo w przypadkuw HdjadgpSci i
powaUnego(hr pelielm)aa z os-b wskazagaia-minskUct
odpowiedni k-w jeji dde Esmoilegos uigmiremwiad , Oe p
o jednoznacznych skojarzeniach z pgci N.

Por-wnanie wynik-w ankiety z wczeSniejszy

wzajemne dopegnianie sin i potwierdzani e. Z
zaggnbil sin w osobiisrtoez mhwesy oroipd sywakstnijk
doSwianica z dzieci Gstwa (np. Uarty r-wieSnik

skojarzenia kulturowe) stopniowo przeksztagec
wgasnego i mienia. Z drugi e]j strony, midame kw

itakie jak Agadne brzmi énapoziofyi ApolwutizBAnsa

(np. archaicznoSi, negat ywne ket otdac jba)d awcwa
na podobny zestaw czynnik-w ksztagtuj Ncych s
T Estetyka 1iklbuezmowyni aspekt zar - wno w
wskazywany pow-d pozytywnej oceny), | a

badani subiektywnaepoagEgyalcznend nl gakA
T WartoSci rodziinmma tie rsiyangbaoclhiwdjzerkem KSrc o to iy
pojawiagy sin historie imion nadanych
znal azgo r-wnieU odzwierciedl eni e w
respondent -w wskazywago naodemuwatyinai
sympat idr wmgoibeegco I mi eni a.

T Uni wersalnoSi i matperraikatgyyczjnai@dS5gyowe zyt

nastawienie wobec i mion gatwych do wym
Wy ni ki kwestionariusza potwinewa&zis@y,ne
fonetYszrizeg-lnie te z wieloma moUI iy

cznSciej budzN sympati .
f Konotacje kul tiuzsrwewmat s é ragg@tcyhp }jjaakko Sc i

[ w ankiecie pojawiagy sin negatywne ¢
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ma praylkgadwi eckoSi, memy, negatywne

skojarzenia z ni.el ubi any mi 0s obami
7. IWy7b.-r imion dla dzieci (stosunek wobec
Analiza prefepemaygjaalywininij eakny stpbosabsN ocen

i wy bi erane na podstawi e osobi e %ohotdaocSjwii ¢
kul turowych. W trakcie bada® terenowych wygo
Sci Sle zwiNzana z tematem /amotymwatbieiymi midoa
ipreferencje wobec i mion nadanych dzieciom
kategoria dotwscpz-yg uicnzieosnt,nikcty rbea chaaryima j midenloish yk
zauwaUaWwyet jeswani polWBgatfeedhbh . taki wair §smlkno Si

moUl i woSi zdrabniani a.
7.1.Zhaktzenie imienia w kontekScie spoJecz
| mijfako el ement toUsamoSci osobistej, moU

skojgrake@ pr zyczw nsNy tdygstjoacdddri tewa od wsp- Jcze
ni ess@bM archaiczne cZly, nijatky goweni lir Dmireryima.
przekgadal sin na p-FTniejsze samopoczucie
Osolpysi adaj Nce uwandma Atzrauwdkyedwi e cmygghi sow
odczuwal negatwwmpe zg mokjae | i podej mowani a dec
dzi eci om, wbyakradgzviircaytho siip i z grmy\3idr serm.
Wsp-gucpoeseoNsiiki do kwestii trudnoSci, | ak
i mi ona, podkreSla ich potencjal Rygs owsgiwijwe n a
pr zyakniiadkii mih PBalkydaromasz, Karyna, uSweajGma Gr aU\
kgopombigWwegeowakr eS|l ospojeaknjee cwzya §enn Swma ric &
W: ZnaNziymiona, kt-re mogN sprawialtakiikazyralykd
|
z

wyobraUam sobie jakby rodzice mnie miel:.i nazwal,
dramat. Wi nhc dwojga zgego kurczn ten Robert jul
B: A wgaSnie, z czym jesté A nieé

W. MoUemoUaknie tyle lepsze, iagbasdeiejcd Mmgowdda
Upierdliwe. Czy wdaSnie, gdakeSDseskBhandajélcendot {Ym
gorsze?

B: A jakie skganiajN do Uart - - w?

W.: Jakie skganiajN do Uart-w? Choci alWhyjzéieam BoUy
ciapii takN. ZresztN nie wiem, czy nie teU gdzie$
skojarzenie. A imiona skganiajNce doéNarto wrRi éNo
chciagaS w dué TozmasparBak¥YymNg edalyen Wartem, to
w por zNdku KarynN sifié Dell apnieprodsezavma,joKaw inso
strasznie. Wszystkie memy Seba i Karyna. No to te
samo Janusze, GraUyny. Ni estety gdzieS to sifn za
byl faktyldz@ed, upiragment wywi adu)
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Wsp-guczestdmklonbaeamwiaat oSci owani a i mi on,
ich pragmatycznoScizZwir acraakwjaigfie miJej chalnyelgo
nie byl i dewl hegotocileemakymjwytsomem ni U i m
archaicznym | ub nietypowym brzmieniu, kt - -re
negatywnego wWyrz.yGmiagrei,a Usei 's.koj arzenia z wymi
spowodowane kontaktiemmekxtkulet umNomap moamMniost
el ement -w powi Nzanych z okreSIl onymi gr upami

Kol ejny ze wsp-guczestnik-w r-wnieU wska

przedstawia potencjalnie trudnN sytuacjn in
i miona wymagaj N wifikszego wysigku ich posi a
w interakcjach. AKombi nowani eo, czy probl em
formalnych, w kt-rych ni e,moddbhraa apnoaslii Gzkoowaa [ ps

R

pracy nad twar zN, w koncdpndjjia k oErwii mygta- wkaoaf fil
z pierwszym przekazywanych i nf ormacj i 0 j
w kontekScie danej sytuacijnii ekpedegc nnejt yproavee
skgani al otoczenie do nadawania Aksyweko, i

w Aprzedstawieniu sind podczas spotkania tow

W.Jak masz beznadziejnie imii to jest pewria&k tr u
masz na imin prAy$PuiSkhmly t BoWwyearz, no to bhndN Smiec
Smiali. No wiesz, wymySIN Ci dzifnki temu jaka$S k
ksywkn, ale z drugiej strony wtedy to tak sgabo s
podni osgych, no bo na randce nie przedstawiasz s
wtedy (.) tak&W2wli,z yftr-awgknee nvit endyywi a d u)

Nawi Nzuj Nc do wgasnych doSwi adpcozsei@ dzawi eNyzoa
i mi ewsipa,§ uczzwersatcnai kuwagn na potrzebn uni kani a
dyskomfwedug niego imin powi nnopomiweilaaAmi il
naturedfabnieni a:

W:Generalnie wracamy z powrotem do tych samych kr

lubin swojego imienia nie chciagbym zrobil SWOoi m
mi fnkko bgamd Nz esi ebidea Nacleb os iwg azSdnrioebni | , wt a&ki n .
WwWieée, fragment wywiadu)

Negatywne doSwiadczenia zwi Nadazi azgyw@as nr
p- Fnidegjcsyzzej e dotyczNwepngdemapNai 8§wi adomoSi
posi adanego imienia na pewnoSi siebie i UOyc
ki erowagby sin wimessiyard a oibmierr,wakctj-armego br z mi ¢

problemy w wymowie, wificnneedzdecydmomwambyyns
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wi Nzal sifn z po®obamaymo kwest wami .podkreSl| a

sp-jnoSci i cwNgge@$pandkaUgmmasBgi i mi enia | ub
mi agaby nastNpil zmiana i mienia, to powinna
co juU istnieje, czyli byl w jaki 8 spos-b po

W:JelfJenIoijeAnazwisko mit athoch yagysbiyymm a2 mi &la iy va by o wmni e

tym j ak.aNg 6l,0dirkagment wywiadu)

Poszuki wanie |l ogi ki i sensu w potencjalny
wyni kal z potrzeby zachowanbgnpeenejw @irMyPa’
gdyby zaszga koni ecianmdle ztmi anwy niikmdieniza |
fragmentarycznoSci N -mwed ewsnpg -si¢ cyzcezsnnyymm, s ppo-gfercaz e
2007) .

Przy omawianiu znaczenia 1imienia w kont

r-wnieU czynnik kontekstu jAnzykowego czy nar

Ue imiona powinny odpowiadal mpe¢hadz eunrioud zre
p-¥fniejszego zamieszkiwani a. W tej perspekt
|l okali zatora w przestrzeni i stawal sin wyr a
W: No i raczej takich zagranicznych bySmy nie na
raczej takie polskie i miona.
B: A dlaczego nie to zagraniczne? ) -
W: JakoS tak nie bardzozangir asniifc zmed d bre jod.a Ppwawd aam,’
os-b, co faktycznie sN z zagranicy ,altboo wtiedwitean,
pow- d, swoje znaczenie takie, no ale, jak sinfn ur
pol skie jak naj bdw2dd,rapment awywdpdw) ada.
7.1 Relacje rodzinne a wyb-r i mion

Preferencje thogiWNshihéei mownNzane z osobi si
i rel acj ami rodzinnymi ws W Ppu zza asctzaomaywra af rsaign

r-Unymi imionami, kt-re sN jej blWysnkiieenilounbe k
przez nsN poppharacéaj N je osoby z | ej naj bl i

W.:0j ej. Teraz mi przyRBdomaijia nai ong/tSrl.a \Beyal omi aak a nTea Kii re
No nie wiem. Gabriel a, Katarzyna. Wiem, Ue z dr
powaUni e, winc w og-leé DbDayvompiraetz j|akadnt Kla,S nvi

i r-Unydhatmhiehbygo to bWi7d,ziferja gankecretp tvoywail andeu )

Imi ona,wslkpt -grue zepdtnylcz kw swoim otoczeni u, s
Abezpi daz nekicegipt owal ne, nawet | eSlIi Z pozoru
l ub mago Nvay jjNet kmowvset. k owe preferencjeointedkbsit-r
spogeczny [ 0osobmisatrea dbdwi aelczeaina. i cznst
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neutralnym wyborem, kKt -ry ni e budzi kontro

iprzyczynN moUe byl dobra znajomoSi (osguctl
skojarzenia z osobami, kt-re je posiadaj N.
7. 1 Neu3ralnoSi narodowoSciowa i mion

W mat er ieanpacaclty @onpyaawh ga si n r-wnielU katego
narodowdNSekawa.zy wepefecne¢ Nt diNbgni e do uni w
sifn otwartoSci N w kont ekhScN eu miikidiiy niamioad o wy
kojarzonych z okreSlonN kulturN |lub krajem:

W.Chci agabym, UOeby moj e dmiifedsy mdracjdo womiYig z pkot z- nraew
fragment wywiadu)

W:Chciagbym, Ueby moj e dznieeuctir amhinad yn air mWiopvo sk oy o
i mieniu jest to Adam, RoberwWwl.,, Alrea gArdeannt nwayjwbi aardduz)i e

Preferencja do nadania dziecku imienia n:¢
z cikmmpewnienia dziecku winkszej el astyczno!
(ugatwienie pracy w mi,fdmpbhi wd8iwvynjabwdbdpw
w r-Unorodnych Srofowi pkayvyhghdl podolwgls hpo ac )
prostu z potrzeby wuni kani(aw sptrezryepoatdykpu- wi i aorno,
maj N odpowiednik-w w innych jhnzykach i tym
jednoinbisides ibadafFe hkadn( P@ilid @O djug Kkt -ry
osoby oAmad ez isiejiinopncahch mogN byl postemtergeane
ipostrzeggmpag gkon

W.-Adam jest Swietne. A na drugie Josef. Joe, bo |
imin. A Josef to jest to samo imin tylko akurat
Podoba mi siSfvi tad oivi@ilg . if rjaegsnient wywi adu)

Wspcgestni k badania podkreSla, Ue wyb-.-r t

jego toUsamoSci kulturowej, jednoczeSnie u
w Srodowi sku mbDidizyna8bodomyemni a, kt-re moUe
jako pol ski e, j ak [ anglojnzyczne, odzwier
praktyczne i elastyczne w r-Unych kontekstac

Rozm- wca ws-pwonoiienUni eni upAdoanikt uga®@aAadamod

rozpozenvawwl!l Bl u kulturach. PodkreSlemoke Ue
ws kyaweal Ue dla rozm:-wcy istotne jest, aby | ec
odbierane i rozumiane w r - Unylbdl zovz eiScchinddh a S\
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zapewnieni a dzieciom mo Ul i woSci gat wego
d n

0
spogeczeE&stwie, bez wzglhn a ich miejsce z

W: I mi onami, kt -re nie sN
wgaSnie Jan czy na przyk
st w Rosji i Michag | e
ki WIlysfr@gment wywiad

nie nie wiem, Cc O

dnd ifwree ,n asN.d bipalea § ,s Nc 2 ym
w{g a
w sce, jest bardzo

— W

j e
t a

7.1 Kt.-4koSi i uniwersalnoSi i mion

Wprzytoczonych fragmentach rozm-wcy prze:i

i mion, podkreSlajNc znaczenie zar-wno dgugosS
|l ub pseudonim-w. Wyb-r imienia na podshaawi e
emocjonalne zwi Nzane z d¥fwifdcznoSci N i br zmi

odgrywaj N kluczowN roln w codziennym Uyci u,
UUOywanie zdrobnienia w odniesieninadbzdzikab
tal kkt -ry moUe sprzyjal i nterakcjom spogecz
przekazuje niemowlnfntom informacje o r-Unych
zwi fikszenie r-Unic w por-wnaniu do mowy sk
Soder st r-Pbamsekdi 2G61h5) :

WA dla c-reczki mySleli Smynio siimi e@ridw blengzahr.ioragisdm
takie WHbdkfieagment wywiadu

Wsp-guczbatdtanctakaskazuj e, Bleafimec® bogger ¢
Ue ceni sobie prostotid i zwifnzgoSi, kt-re mo
sytuacjiZakml ei imin AFranciszeko jest przywoo¢

W: Po rosjteust! gkorr- t ki e Domiagink jestmoUnaclimj dulisye

0
wymySlelAl eksander, Wdl,e fz algsnewmN Adyeni sa.d.u.) (

W: Tak, raczeij nie lubin takich, ni e wiem, dgugi
no m-kwi-fnt,ki e, proste. (03, fragment wywiadu grupo
Preferencja do tworzenia Asgwea$i elzgstz
i mi eeni mal eUnoSci od kontekstu. Pseudonimy p
osobistego charakteru i mogN.sprzyjal budowa
7.1 HisS.o0oria i estetyka i mion
W rozdzial e dotyczNcym i mion i nazwi sk

przywogywagam zar - -wno konteksnwapdmimifakyczne

atrybpudafonimstotnN roln jako noSni ki wartoSci
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(Grzenia 2008Si kbaoraKt2a0lOBRO&s ki m2,12pfdNce el
toUsamoSci jednostki, moUe odzwierciedlal d
przekonani a or azKwezsotricae wkyublotruur oiwmai.eni-a w K
kulturowym byga r-wnieU analizowana przez BI
badaniu wykazalii, Ue trendy w nadawani u i mi
zjawi sko Wep ddgc byale-arc zipmiwe reiad e Uyi wggWNMicdmalnypc
prefcgrogdma ¢ ia lddéiesier oko poj Atych proces-w spoge
zauwaUyli, Ue nowe imiona zyskujN na popul al
mal eje, co przypomina mechBhoamyodfumkcpPommuad

W:Na przykgad mia smaim poacko b ajeNNiset awiee ni,mijoan at ak mam

Wi adomo, Ue nie dagbym swojemu dziecku imienia C
np. Wgadysgaw czy naipi zkytlegraed ddtaa nmnsigea wai,e tsoN sbNr :
podobaj N. Czy Antoni, no to sN W2ol,s tfarraogmoednnte W ynw i
Zami gowanie do imion historycznych, t aki

wskazywdtzomamtyy ment do prpeprzaofNiepm wmillaogai
postaciami historycznymi mbghN peg§gbadwaynmidai at k
Znaczeni owy iGeemBd ©jod maMlari § .j ni Schohhgemwskaza
Uokre$Imiaom giNy & f e k§ veinaedgpany buowr cel u podkr eS| eni

t oUsamoSci i odr RbchoiSxd rsipokjiecdyn e jc.el owo v
o] hi stnhrorglcangkter ze, aby odr - UOni i Sswoj e d z
i mi enniczych i podkreSlil przywi NBdmiod hoof b

Schraagen 2011)

Wsp-gucgpednnckeSnie dostr zegawsgkaazujche nsav
niechnl wkite o ei mognj,yby byl odbierane | ako
wsp-gczesny¢nha sptraznydkajradd- v b yGh lsda hwisgswi ec ke €1 n |
ceni i mi ona ponadczasowei mokgtNcree bpyriz entor Swnaigkya m
i ci Ng goScHo ukulliotFulvsokvaezjan(e pr zez mwe,padgn ecnoe st n
braku szczeg:-lnych walor-w estetycznych, ma
niezmi emnrep%izeimi jalnoSi na przestrzeni wiek:\

W.:A na pewno dr uigni otnaathagkriuepr@siﬁliadozAdame_ Ewa. Nc

wedgug mni e jakieS super pinkne, UOebym sifn zachw
wczeSniej ni gdWw2di, n fmiagg mamit e wiyavd ya.d u )
Preferowani e i mi on ni eul egaj Ncym modyf il

obecnw ShciisNt or ioiz,n driidiéen ibay ido pewnej wuni wersaln

W spogecze®twach zachodnich pojawiajN sih
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kl asycznych, jak i i mi on nowatorskich, a ich
spogecznych i aspiracji rodzic-w. W tym Swie
jako osobista decyzja, ale tuwrkdwejj,aklt froa map
w szerokie procesy kszt@ivowdomhbhaagteamose) .

7.1.00d&i agywanie osobistych doSwiadcze@& n

PercepcmaUembyh ksztagtowana przez skoj a
0S 0bami o danych iermiekgdiakWiekfBoehtZmddnrnpol i

ostrzegani a I mi eni a pod wpgywem Kkonkretny

N

ddziagywani gdgkej amdga@i@Ezaczyna byl kojar zon

N O ©

naczeniem czy brzmieni em, ale r-wnieUO z cec

zwi Nzapypmi ad@ajsHNONV jreeakt e §bmisie moUe byl odbi

=}

i epoUNdane |l ub nacechowane megat pvmeltakioawe
a ngpwety tey wn
WAl e jak m-j mgodszy chereSniak z 0 sjteasgt tsatkr ansaznwar

dzieckiem, to sprawi go, UOe mam bar@zo ®@Hub@lmamwter
wy wi adu)

W:My SI i, Uez aluetlhyj owdpeailzegal, i &my oo , d & moywytdeFdiyienk uma

zupegnie inrfy.t9o Nmi przykgad imin Genowefa to j
przykdgad, ni e wiem, Ol a, Kasia wgaWhiefr agmeant b
wy wi adu)

Poza nadawaniu imionom cech os-b znaj omyc
stosunek wobec nazw mogN r-wnieUO wpgywal
stereotypowym dopasowaniem i mi on do okr eS|
| mi i Gejnaokneedddk o spotykane w,mogloed shzuydczhi | p oskkod je
z przesgtarSsiWm wi eki em 7 elgol eiosii midara k Ol a
zdrobni eni ami od Aleksandry i, KatciaN@ympppuls
i nadawan e kkd leeji mynm p

Na odczucia wobec imion moUe wpgywal t
A ami | iocd0yysztaecyjwie d®Rg okm -crzei Sci ej spotykamy si.i

tym bardzi ej go | ubi my:

W:Moj e] siostry imifi jest wijkdlae| Aripa.c eMdkibe zve wu
fragment wywiadu)
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Postrzeganie imion moUe byl ksztagtowane
ayw-r imienia dla dziecka jest zatem nie tyl
kt - ryodadieadpy wpios - b postrzegania jednostki w

A wgaSnie w drugN stronin, czy sN wdasne jakie
woim dzieciom?

No to na pewno nie DUesiskaremd ypo weuGhrailyrsd ent
teU nie, nie tho ztmé WditkdkeBe wjaSsitarGE€rowe fad), wigalSine e
bySmy nazwali, ale tutaj ma ten wy@AW dfk aigmewnt t

i

| mi i DUesi ka, przez swoje stereotypowe ko
rozm- wecWsym-igiuc z @s tzryi cweykbaor z e i mineiladny wn iae Ud z i
i mion, kt-re brzmi N tearsd ouoikeoof kean ilaunbi .s N nziwoi nN
GraUyna i Genowefa, chol majN dgugN histori
w obecnych czasach sN rzadzi e} machawamreé unowo
typu i mimyia pnogtNr zegane | aly dfiwi éukatamwakgy jpme

mgodsze pakohafMagatggaovenma br zmi eni a tych i miot
rzadkoSci w dzisiejszym uUyci{(uiebazsanyprBeliml
(strNMaE&m- wczyni nie odresastatinmchnl atdehbhetktyskiv

kKt -rej szczyt prizwtpeaddyg tnoa i2nfi2nl zrooskt @ o nad:

Wsp:-guczestnicy bedbuiinai om IlcanmtseloScpreef er uj N

neutralne | gatwoeé¢zaps zyswaij mi oea t anoigeN j ak
byi odbipowaldmig ark@mjo nowoczesne.
7. 1 Pfteferencje tradycyjne i uni wer sal ne
Preferencje dotyczNce i mi on cznsto odz wi

i poczucie toUbndmn%cit romamsado) wee) j ekloa zeyew aert ey ¢ |
i sp-jne z polskN toUsamoSci N, podczas gdy

ze wzgliadu na ich br znzidernoiben ii® @Gdrzurdngo®s-brwr t w
i mion staje sifi kweiswyirNa zoesno bsi zsetrysczhy cphr epfreor ceens

i spogecznych

2W 2023 roku w Polsce imifi GraUyna zostago nadan
W 2023 roku nie bygo nadane ani razu. Od 2010 roku zc¢
gov. pl i aplikaciji Braian) .

®Na podstawie danych gov.pl i aplikacji Braian.

%1 mi ona Brajan, DUesi ka sN el ement ami mem-w inter
kul tury. SN one skgdadni kami komuni kacij i i poza funkc
stereotypowych cech r - UBsytcwha p(rBzuerdksatcakwei ©2 @2 0 yw vsu.arlii.eecj zse
Dostnp z dnia 17.05.2025).
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W: Gat wi ej mi bndzi e powied~ziel', kt-re imiona mi
takie nowoczesne Brajdo, kDEeai waemnojak moUna by
Ueby mi to jakoS gadnieDpda¢kowar §@gszgrzzeecmodz Mg«
Ue wgaSciwie to jest jedna forma i AmoUna i N tyl Kk
zdrobnienie, i to jest dla mnie @aSnle takie nec
noaa r eo:mztha itmi mi sin podoba i é (W24 fragment
Wsp-Jguczestniczka badania wskazuje, Ue tw
i natural ne, j est i stotnym kryterium przy W
w codziennych interakcjach, nadaj N i mieniu
ugatwiajN komuni kacjn, szczeg-Ilnie w kontek:¢

w tworzeniu takich form moUe wpgywadSina | e
w zaakceptowaniu nowoczesnych imiej mobetwykn
kt - ra nie wsp-ggra z naturalnym rytmem i me |
i DUesi ka, mi moudtreawdln e pawanpigdlhomyad awal si A s
przerysowane w kontekScie pol skiego jnzyka
rozm-wczyni wskazuje takUe na AMajno, jako p
cech uniwersalnoSci [ el astycznoSci fonetycz

Z kolei w poniUszym fragmencie wsp-guczes
i mitomadycyakhgchewi bngtcborii | Cekul tjwer zzea PRioclhs kti
autentycznoSi i dgugowiecznoSi

W: Og-lnie to mam Wraeriseystbiw@'aﬁﬁ'gbwherp'prakﬁyq:
takich powi edzaowyy Ipiolts&k ,c hj akktm-mwe gjamU wiclzeSns ef ,I d
ziemiamd i te moim zdaniem sN bardzo gadne. (W2

Wypowket Ermegneo wcy uwidacznia, w jaki spos
z szeregiem wartoSci i stereottpprwezaipge zeni
t akiimihoamk Raisa, Wilhelm czy Soreharofdawosfai B
(w tym pApzoyl psajgloleSocn aisbtckyim br pms eadamego przez r
Mi mo, Ue niekt-re imiona mogN wysthnpowal i |
kraju t oodroigeNr abnyel j a k o nA reideod Tadsdotiveaenmer & c .o di b
W przypadku nawi Nzywaniu kontaktAm &l ioksa baamy
Br amomplbj &swvi & skojarzenia zwi Nzane z, ke NWYNcy

ster eoWybp-armii mi ewii fak tnm eau tjmeaslineyc z nodhbair cgzoowymi

opiniami i: stereotypami
W:Kt -re gadnie brzmi N. Na przykgad. .. no to telNJNj
specyficzne, na przykgad w pracy mieliSmy kol eUanr
raz, to sumie bygem zdizmiwi.onlyak Upeo wi eodgz ilaeg ejne snta nti
Ue takie imin wystipuje w sumie i jest trochn os
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na przykgad w gimnazjum mieliSmy kol egh, kt-ry n
niedfwidiczne doSi imii w pewnie spos-b. A jego b
brzmi ajgo z perspektywy, Ue awioeddi a§am,t alke ttrochM
samo jak st edréddtkyapyalibmi Brang an, teU sN wgaSnie ta

moUe miei tak na imiid, to i tak czgowi(@k2,czuj e
fragment) wywi adu

Przyhkg@del wskablgwpbdej Scie do imion w pol s|
sifn wygNcznie dlontoesrodk sjte ch igrideén ikvewen & wimp D un
j apkr zywi Nzanie do rodzimych tradycji, poczuci
i kul t ur owley ns tseaneyomt ywwb - r siymbehi @ zayaj &omuni
ijednost ka st,ajcez yp rczheodév iiemiyszgiMc j i Apol sko br z

czy woli sifdngnNi po bardziej Agl¢malrmedm.: wz)
pokazuj e jednoczeSni e, w jaki spos - b Spog e
rozbawi ensikeoj al b@ag ay mronc & mi Swiyandioz Nggfnboko
zakorzenionych oczekiwaniach co do tego, j €
wygl Ndai i brzmiel

7.1 Uhi&%alnoSi i oryginalnoSi imion

Il mi ona oryginalne, rzadko wystfpuj Nce pr
niecodziennoSi i odmiennoSi od popularnych v

gNczN w swoich preferencjach tradycjni europe

unalkny charakter.

W:Al e wydaje mi sin, Ue takie dfwi nczne i miona w
specyficzne, kt-re gatwo zapamintal. Mam spore
dl atego wi em, Ue jak ktoS ma spszxwhdicejn,e ninmd fngdu

miag takie sWhadafrdogmgnt aky wi adu

PogNczenie wartoSci europej skiej tradyc]
w szerszym kontekScie, uwidacznia sifi tut aj

charakteru odmi enno6olugaatlwei etna kaUei ndt oedraatkkco w e j

swoj N r ozpo zsnyatwaa cnjgadckhi e Wwi el e os-b nosi t e
posi adani e d¥fwincznego, ni etypowedgaawamwihnant u
w codziennych kontaktach, jak i: w sytwuacjach

W:To juU takie bardxitejr,e malei~e/vyt$ajrﬁxﬂkmijmﬁ cpzraigsyit kog a d
w Polsce, czy DemMR2Ori sagmeote wiy avk iael u) (

Zainter s ®ewa mpioamy mn a mi moUe Swiadczyl o)
oryginalnoSci i wyjNtkowoSci w wylpmwrsi @ diamizen
od innych, ale r-wnieU nadawagoby mu pewnN
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rzadki ego, a jednoczeSnie zakorzenionego w
pragnienie pogNczenia tradycji z indywidual.i
uni kal noJwieN gi@mipoln n(

W:Specyficzne moUe.. KNa rper Zyyakdid cs ubmi zemd zNt @n ¢ eiUmij fe,s

wydaje mi sin, Ue doSi specyficzne,WIn2a, pfrrzajgknjeandt
wy wi adu)

W:Al e wi em, Ue kolega sifi pytag, |jakie imin dla c
miejscu bym dag Ol i mpzami aWond]| jaakno 5WI 2,0 Bfbr algrae mtc
wy wi adu)

Wyb-r imion Raisa imodld mps knaczeavkas n pnesz y knd @ c
wzgl ndu na estetykn i uni kal noSi , przy j e
pozytywnych konotacji. Sp ezc ybfrizenzineonSia ,i nkite mriea
bardzi ej tradycy(azyyxlhiyl ipod 8 kj 8y oD anzfakdik otSe mu
moUe byl posyijNegawe jakodne uwagi

7.1 WpagYw bpiskich os-b

Opinie i koment ar-zvenmeINs wipgly wabk - ma odcz
okr eSliaomiypalhwet ktakie@hwczeSniej bydgpyondlUszwgas
przypadku negatywna uwaga bygedqovcczhedSonp aeka | sup
pr zweszpg uc z e psttnaigcoz ksini i dl a ni e|] ni eprzyjemne i
Taki e do SmadgN cozbesnbekamwdadiz | msjowiastiyech doSwi adc z
Ngost rea ang:aomi

W:KiedyS mi sifi podobagm: jKkobygykahgapak tmi wgaSh
bo powiedziag, UeWBo fesgmeminwyawkadlua psa. (

Poni Uszy fragment przedstawia kolejny ele
(zwi Nzany poSredni o zmpwpulnarami\eid jonmondwosy i)
i mi ona, przez iswwngws Forpaunne usteovd lond bi or ze. Wy mi

i mi bakie jak Jola, Ania i Kasia; kt-re sN po
W.-Tovszystko teU zaleUy powiedzmy od czasu. W sens
i mion popularnych, tak, powiedzmy mamy Jol ki, Ani

neut rw3,nef.r a(gment wywiadu)

Wsp-guczestniczka nazywaj Nc okreSlone im
Uei em wyr - Uniaj N sifi ani inciceo ez y@p@ujpe zopk eaijzmy
wy bor em. l ch popul arnoSiesstperraewitaczalindn eng aet ywin

konot aWgdagnig wsp- - gmicozreas,t nktczke w jednym okr
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i powszedltmamkmemngMN sw- | st at uSst owsruanze kz wiopbjeycw e

moUna winfnc postrzegal w kategdrziwdaceh cdyendmi o
zmi apywygeczne i kulturowe.
Wsp-Juczestanwrcygc cbjaNl amwagn, Ue wyb-r imier
uzal eUniony od osobistych doSwiadcze G, rel a
Osoby, kt-re same doSwiadczygdgy trudnoSci zw
i 0 chcN uchronili potomst wo przed podobnymi
archaicznych, kgopotliwych w wymowie czy kc

podkreSlajN znaczenie tradyidjmi Air anbdien mejl Iput
w bni 2 o i zarazem nawi Nzywal W dwoy proavd 2idzn
wsp-guczestni k- w znal azgy si i mitoamk U@ e upg 1r eafl @
narodowoSci owo, kt-re bAndN gatwe do zaakcept
W n
zdanpemencjadeywHe sif to wykzeoNpmifeijeozn
pr z
Dodat kowym csztynmo Wi ewo §ie t wor zenii ki Inkaat uo sl

k

z

iekt -rych narracjach pojawia sin motyw n
eswrrzel acjach spbileaoibiymwrhe eii npaocczzve E czy 08
wskazuje, Ue siimniinkmuzsyl rAdgath yr od zi nnym | ub w¢
brzmi ago ciepgo i przyja¥tnie.

Negatywne etykiety, jak w przypadku ADUes:s
oczach zasadne, ale mogN wywogal niepoUNdane
sif na trudnoScwy rd zlinendalpaNe a R @dk o mreB efdry dyak § acdz y
Gen

wyr -UOnianiem i obawN przed reakcjami otoczer

owefa, wskazuj Nc, Ue w realiach wsp-gcze

czfiwssip- uczest miekhiw siwmdda&nisd aropol ski & ziymi ona
Stani sgaw) ze wzglndu na szacunek do trady:«
kierunek olyimempajddbai flgeb @ilycmnronadlew Bopbs$ g & an
(Car men, SantiWgoad®hi mprapdzi e]j spotykanyc
podkr d Sildgmiiaduadnp@idzalerc &k &

7.1 .Wy.H-Or. i mi on dluac zdezsitenciik -wne dbgaudga ni a k we st
Analiza dgtyomhdzasych materiag-w (wywiady
na wglNd w to, jak rodzice i przyszli rodzi

dzi eccDaonnek w2 st i owprowadaaj N per spekutzyuwrie gni aS

i weryfikuje te ustalenia pod kNtem czistot
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Co waUne, uwzglndnienie statusu rodzinnego

w najbliUszym czasi e) ugatwia zrozumieni e,

faktycznych doSwiadcze® rodziciel s&ncWw. | ub d
Uzyskane odpowi edwsik azz ukjwe, s tliea ma taikissk z6a%)

jul0 posiada dzieci. Oznacza to, Ue sporN czi
os-b, kt-re juU musiagy takN deygwi ada kplbedj NI
pojawiag sin wNtek rzeczywistego nadania i mi

skala przedstawiona w ankiecie (ponad dwie
ta dotyczy duUej czfniSci respondent-w, a nie
7. 1. 7Czlyon.nli.ki oddziaguj Nce na pozytywne p
W przypadku pyta® dotyczNcych czynnik: - w
negatywne postrzegani e i mi on zastosowagam
podstawie przeprowadzonych wywiad-w oraz pr z
[ nazwpaseikdenceis otrzymal.i kafeterin). Poza :
respondenci mi el i wskazal przykgady prefero
wpgywaj Nce na wyb-r Zprerfzepwawmydzhoniemioonbad
Ue g§- wnymiwpcizyywanjiNkcayrmii na wyb-r imion wSr - c
brzmienie (zwdjaszcza polskie), a takUe moUl i
rodzice kieruj N sodiiesimmoathiNg kel ti wiy npdSgulNarcrzeg]j
indywi dual ne preferencje, kt -re obejmuj N o
Zznaczenie I mienia. Ostatecznie wyb-r i mienie
przy czym naj waUnideyj sezset entyydcazjn\e soirfia zwzpgrlaik t y ¢

wymawi ania czy moUliwoSi zdrobni e

Tab&lRmzkgad odpowi€dzwpgprwpybhanwegb:-r podany.
(N=200)

RodzZdecydo|Racz|Nie mam JRacze|Zdecydo

-

wpgylwpgywa wpgy ni e ni e wpg
wpgyw
Czynniki
Rel i gijn 10 23 28 4 4 95

(i mi ona
nawi Nzuj
do i mion
wystnpuj
W wierze
wyznawan
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religidi,

do Swint

Mo d a 12 31 42 47 68
(Swi adom

Ue jest

wybi eran

i nnych)

Est et pka 53 91 32 10 14
Brzmi eni 42 80 30 30 18
pol ski e

Brzmi eni 10 34 40 54 6 2
obcojnzy

Nawi Nzan 4 40 39 57 60
do Il iter

(i mi ona

|l iterack

Nawi Nzan 9 23 46 56 6 6
do fil mo

(i mi ona

bohater -

fil mowyc

seriali)

Nawi Nzan 10 35 42 40 72
do i mi en

rodzic-w

(tzw. ju

Skojar ze 15 56 4 3 39 47
Z i miona

Znaj omyc

i mieni em

Znaj omej

Nawi Nzan 7 21 42 46 8 4
do spuSc

danego r

Nawi Nzan 6 32 37 57 68
do post a

hi storyec

DgugoSI 10 45 51 50 4 4
(i mi ona

DgugoSI 13 60 48 45 34
(i mi ona

Mo Ul i wo S 37 80 35 26 22
zdrobni e

Brak moU 8 40 58 4 4 50
zdrobni e

t r- dogporacowani e wg@gasne

I i ona wybierane prpedzir elspiomidamtsymmzmo Un ¢
igrupf niomwiomyzcers @ s i | ny nmu nikweernst eebn bnSalvo STt wor z
zdrohniN@®kt - -rzy rodzice preferujN r-wnieUO i

wym- wi enia poza PolskN, co moUe odzwiercied
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JednoczeSnie zauwaUalny |jest wpgyw tradycj.i
w decyzjach niekt-rych respondent - w.

Brzmienie imienia, zar-wno w kontekScie p
czynni ki em wp §y BranjieNiepolskiema mwmwgdcydowani e wi nks
decyzjei 6 1% respondent-w uznago, Ue wpgywa ono
Ue ma to zdecydolwanmi evipije wdgdastaoighistdinedi zCh ep ol s ki e
- 22%uczestnikow badanias k azago, Ue moUe ono wpgywal na
Ue zdecydowanie nie ma to znaczeni a.

NajwaUniejszym czynnikiem w eptetykac e &l0e 7 & %b o

respondent-w uznagdgo, Ue estetyka imienia (je
na ich decyzj e, zZ czego 26,5% uznago, Ue j e
12%uczestnikow badanist wi er dzi o, Ue estetyka nie ma d
Ue dla wifnkszoSci rodzic-w imifi musi byl pr

wzgl ndem fonetycznym.

Wpgynedy, czyli SwiadomoSi tego, Ue imin |j
odgrywa mniejszN rol i w respandeet®@y rez ywzyrbaod au,. Dee ¢
wpgywa na ich decyzjn, podczas gdy 57,5% stw

z tego, Ue respondenci raczej nie kieruj N s
wybory.
Znaczenie religijnei mi eni a, czyl nawi Nzania do po:

w wierzeniach lub tradyciji religijnej, ma mniejsze znaczenigedpondentowTylko 16,5%

respondent -w wskazago, Ue religijnoSi wpgyw:
bo 47,5%, wuznaga, Ue religia zdecydowanie ni

Wpgkwl!l tury popularnej, w tym nawi Nza@ do
r-wnieUO odgrywa mniejszN roln. Tylko 16% re
filmografidi moUe wpgywal na ich wybory, a z
Warto jednak zauwaWygp; §wWez ezsntanidpovaadnichtattdSaln i a
i 58,5%) wuznaga, Ue filmografia i literatura

Nawi Nzania do imienia rodzic-w, czyl i nad
(tzw. junior ), ma jiN2 3Wmi rae kpavrachegntwpv ywz na § o
wpgywaj Ncy na wyb-r imienia, natomiast 36%
znaczenia.NawNz ani a do postaci hi storycznych r - wni

T tylko 19%ws p - g uc zpersz ynz rka gvo Ue wpgywa to na ich
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Mo Ul i woSI tworzeni g udld rzonbarcizend® §iy mwii efirkisaavynba
i58, 5% respondent  -w przyznago, He 18d 5 obnizemi

czynnik za zdecydowanies t ot ny. Z kol ei brak moUl i woSci :
itylko 24% os-b stwierdzigo, Ue to wpgywa na
zdrobnie® jest waUniejsza niU ich brak.

DgugoSi tiakiUenima umi ar kowane znaczenie.
UAKr -t k o %ladlannicminaczenieip gywa na wyb-r, taczd 7% st
imin jest kr-tkie .2758wsmm- Ju cazvesikali dimefcalfean|i M
dgugi e imatoonnai ast 47 % r aesqgywdte did nicivistatnejmodi § o , 0
Respondenci wsiknendywidualne-powodye (k tn-ar e wp gy waj N n;

i mion.najSezmSciej wymienianych bygdy osobiste

o przodkach, a takUe znaczenie imienia oraz
specyficzne powody, takie jak nawi Nzanie do
wokalistow

NajczfiSciej preferowanymi miiimi we k amiQa nbey gpr
respondentéw), Julia (mi i  ws k a&respordenpdw)zomz Aleksanderfnii 1 ws kaz an

przez6 respondentow).

Rysuné®dpowi ed¥ Makpgtami @ planujesz nadal |
swodmi eci om/ s wdjrearjuc zdizS ceicekjur?ie® k a z y wa n

| MI N LI CZEBN

PIOTR
JULIA
ALEKSANDER
ADAM
KACPER

JAN

ALICJA
OLIWIA

FILIP
GUKASZ
LENA
MARTA

A A DS DOTOTOTOTO OO

W tabeli uwzglndni gam i miona, Kkt-re zostWagy wskeze
tabeli uwzgl Adni gpod aiwminerja pw zEe&€pr miespondent - w. Wy b-r
i mienia/zdrobnienia moUe bardzirejsphbodespomwddwal. iw ada&
sifn imin Antonii oraz AntoS).
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WIKTORIA
PATRYK
MARTYNA
DARIA

EWA

IGA

ANTONI
MAGDALENA
AMELIA
DAWID

MI CHAG
KINGA
MONIKA
EMILIA
KONRAD
JOANNA
BLANKA
MAKSYMILIAN
ZOFIA
ANIELA
OLGA

MI KOGAJ
ROBERT
TOMASZ
OLA
JUSTYNA
ALEKSANDRA
NATALIA
DAMIAN
WOJCIECH
MAJA
AGNIESZKA

ANTOS
BARTEK
GABRIEL
ALEKSANDRA

NDNDNDNDN NDNDNDNDPNPNDNDNDNDNDNDNDNDPNONDDNDNDDNNDNNDNDNPNNDDNNDNMNDDNNDDNNNDDNOLOLOLWwWwWHS

t r .- dogporacowani e wgasne

7. 1. 7Czlyon.n2i.ki oddziaguj Nce na niechnidl wob

W przypadku sekcji poSwificonej czynni ko
okreSlonygiher wnd memj wkol ej noSci respondenci by
czy sN imiona, kt-rych na pewno ni @00obpwaly]l
odpowiedziago twierdzNco na pytanie. Te o0soOl
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poszczeg:-lnych czynnik-w (w kafeteri:. umi eS
o preferow&phewnymion@azynni kami wpgywaj Ncy mi
okreSlonychest milprkzams Bni e ohegjan zyywnznes koj ar
z i mi onami znarjomydndapgshbN roln odgrywaj N
relignapwbBEani a doyillimoematdwidiy woSI zdrobni eni
|l ndywi dual ne prefaearegacjyeonymwi Nocsager Zdng 2an ieanmi

i mi enkilau,c zso0\we w podej mowaniu decyzji o0 nie n

Tabe/llRozkgad odpowiie@az i wm@BEy way tmani megatywny ¢
podanego/ podanych i mienial/imion? (N:84)

RodzZdecydo|Racz|Ni e manmRaczej|Zdecydo
wpgdgy/lwpgywa wpgdgy|lzdania |[nie wpnie wpdg

Czynni i

Rel i gijno 2 7 17 19 39
nawi Nzuj N
i mion pos
wysthapuj N
W wierze
Wy znawan
do Swint
Mo d a 10 24 8 21 21
( Swi adomo
Ugest czn
wybi erane
i nnych
Estety
Br zmi e
e
n

n
e
y

PP |w
NIENTG
NN N
SIES
IR o;
~N|o
PR oo
ofr
©N

Br z mi

obcoj

Nawi Nz
l iterat
postaci
Nawi Nzani 3 14 15 20 32
dd i | mogr &
(imiona b
fil mowych
Nawi Nzani 5 8 11 27 33
do i mi eni
rodzic-w
(tzw. jun
Skojar zen 14 21 11 20 18
Z 1 mi onan
znaj omych
i mi eni em
0osoby

O IN 5|5 |xX [~
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Nawi Nzani 3 10 16 23 32
spuScizny
regionu

Nawi Nzani 3 9 11 29 32
do postac

DgugosSI i 3 14 15 27 25
(i miona d

DgugoSI i 2 12 14 31 25
(i miona Kk

Mo Ul i wo S 14 21 11 20 18
zdrobni en

Brak moUl 7 22 12 22 21
zdr o

t r . dogporracowani e wgasne

Brzmienie obcojfizyczne ma wumiarkowany wp
pewnyc4hs ienf@gsopnroondent -w uznago, Ue brzmienie
decyzje o niechinci do n&2da ®i%p - Jalkizesk and a&ki @avn i
Ue zdecydowanie wpgywa t@2néeéspbndghbtrw 2Bt di
brzmienie obcojhnzyczne nie wpgywa na i ch

y najcziSciej wymieniane PBr&jlaemsiadpadNdane

<
(]

W przypadku i mi on o td4ylp owdp -pgoul cszkei smi nbi rkz- mi e
uznago, Ue wpgywa to na ich decyzje dotyczNc
26, 2%spondent -w stwierdzi go, Ue brzmienie
CzinSli os-b unikaga imion, kt-re byS§ynzbsytawst
Wgady,Lgaws gaw

Estetyka imienia odgrywa kluczowN roln w
73, 8®spondent -w stwierdzi go, Ue estetyka i mi
ma wpgyw na ichH5da@a&najje, deczrsdgetyka zdecyd
wybory. I miona, kt-re bygy oceni akien eegeprad ay wn

TeokZdbki slhanw s z

Moda, czyli SwiadomoSi, Ue imifi jest czfs
na niechnli wobec pewnych imido, 5®¥8pbndve utmi w
wskazago, Ue moda ma wpgdgyw na ich decyzje o

25%Wznago, Ue nie ma to znAot eMmnmeal.d wl midoyrjay z b

wymi eni ane jako te, kt-re nie sN rozwaUane z
Nawi Nzania religijwpgywajnd wmmieahkdwavoy ec
10, Tspondent -w wskazago, Ue religkjaemSi w
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stwierdzi go, Ue jest to zddéydemwama@a, sletmeg
nie wpgywa na ich Rwydmoaocyslgedofho 9 hagyakeenphkwy
jako te, kt-re kojarzN sifn z religiN i sN un

Nawi Nzania do postaci fwii Ifrksvewc m iz & yew ii tge fj
na decyzje o0 uni Ranid2@spewdgaoh: - wmiuamadgo, Ue
fil mowych mogN wpgynNi 6aadtewheddeygpe, Upodack
nie majN znaczenia. W pb6zypbpdlkjwcizmbeoni K-iwe
przyznago, Ue ma Zo kdrhiad nrai ctha &% reB o agebayngey.
wskazywanwi Nzakme z kul tur N porpaud aonhejorany
br zmiuen

Nadawanie i mion po rodzicach | ub w ramac
juni orumi amak eww@mnyw na decyzj e o] rezygmgnma%| i
respondent -w uznagdgo, Ue takie nawi RBaBa wp
stwierdzi go, Ue nie ma to dla nich znaczeni a

Skojarzenia z i mionmaondo sy bwrdhyww omg.cche anaz
41, T®spondent-w uznago, Ue t ak6 ,ed¥%Wwiog rad zieda
Ue zdecydowanie wplgmwand& @os- b,.chz dlecyrzy mi. b ac
doSwi adczenia, bygy wymieniane jak®dgtueg,oSHKt  r
i mi een-ivanma Jumi ar kowany wpdyw na dec2@j2%o ul
respondent -w uznago, Ue imiona dgugie mogN w
maj N mni ejislzéy, REppd-ygwu c z e s t nuizkn-awj oh a dleen i A u g o S
i mienia wpgywa na ich wyb-r.

Brak moUl i woSci zdr ko ieg¢ miya i nti aeynkimaw & n w
wp Jiyawa dei@yz jebulznago, Ue brak zdrobnienia wg
pewnych imiod7, gthdcendziggyg, Ue nie jest to d
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Ry
dl

tr -

W wywi adach

idakevesti onareusyowe

os- b

estetyka

dogpor:acowani e

naprawdn

| MI N LI CZEBN

JESSICA
BRAJAN
KUNEGUNDA

ANTONI
ALAN
JANUSZ
STANI SG
DENIS
ADOLF
FRANCISZEK
KRYSTYNA
HENRYK
JOZEF
SANDRA
TOMASZ
ROMAN
JESIKA

ANIA

LEON

MARIA
ZDZI SGA
TEOFIL
CZESGAW
ZOFIA
KRZYSZTOF

maj N dl a wi

najcziSciej

ZWr aca

NDNNNMNNNMNMNNNNOWOWOWWWWWWrREA,AADdDA OO

wgasne

pot wierdzaj N

sufneéxdpowi ed¥ @ay pyMNainimieo ha,
a sSwojego

k t
dziecka? OPmajszzii $c ipejdmial. ka 2z ywwain i

m- wi ono

-rych

t e

ni e

o roli

r

e s

Oobser w:

nNaamk betuymagni eWpaoddsdki &

HkszoSci

duUe

znaczeni

e

historycznychWycrziyk ir ek wegsitjinoyncaw.N tudsozj aa veisa miilNrce t y

w wywi adamh r -

wni eU

zauwaUono,

Ue

rodzice

n

brzmi migeospr awi,agdc otir ndreo Scaiwwzpakaswmabmog ni u :

j esgo jpeopudzayr ne&Wi Nzani a
wpgyw

ukazujUe

%W t abel i

uwzgl ndni gam

religidi

[ mo d vy

i mi ona,
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Ponadto dane kwestionariuszower @okanzd¢ NG i

wyra¥fnie odrzucaj N (np. z powodu zbyt obcoj
kul turowych). Chol wywiady r-wnieU przynosi
ABrajano czy Alessicao, to dopiero uwaan\ki ec
niechinl do Aobcod brzmi Ncych form i jak sil

opcid,.BespondenywivNzuj e duUN wagn do geost et yk
odbioru (reokgr®j MADcizeiiddm b Aedt)ar cwmodwnm wy wi a
pojawiago sifn raczej w rozproszeniu |lub w po
Wsp-Il ne wnioski pigyankNocSec i mlwey P dii ofe k ale @j N,
Ue dla znaszbe jb dgva maythu ad mdyzihc - wy mik |l asgekt am
przdyecyziji o wpbaos@agioitinemi, enmilé i wawSF zeni a
zdrohniedugoS{premereanaj a K)ri -utnd kyaonh e i miegmt y w
stereotyZmrvwzem wywiady pokazywagy emocjonal

(np. chil nadania dzi ecrkoud zii mineg rciha wtanCawiycNg u j

doSwi adcze @), a wyni ki anki et pot woezaczajgeN,
estetyki i (gprawb$tzwygSMawi ania, uniknifncie sl
sin najwaUniejszymi el ement ami W procesie w
moUna zauWaUOykligijnoSi, filmografia czy bal
derjye, a rodzice cznSciej kierujN sifn wzglnd

Zestawienie obu rodzaj-w danych wskazuj e
(np. archaiczne pol skie imeidoanne GWNUO&F] nmiz evly z &
z realnych obaw o reakcje otoczenia i potenc
Zar -wno wywiady, jak i ankieta zwracaj N uwa
kt -re z jednej strony bndzie AJadneo, a z
Wsp-lne jest takUe przekonanie, Beamek:irnowam
irodzaj i nwestycji w przyszgoSi dziecka, gdz
inowoczesne, praktyczne spojr Nbmidea nn as -kKAbleteu r
Qawas mi i -AlawwedHarghd 6)(@6ttyczNcym i miennictwa
zaobserwowano podustkkrmg anpawiasrko Ue preferenc]
i mion sN SciSle zwiNzane z ich osobistym
a takUe gl obal nymi trendami i z mi lainlaimi Gel | b
przestrzeni dekad w Jordanii zaobserwowano v
do wym- wi eni a or az posiadaj Ncych pozytywn
To spostrzeUeni e mokldidvaEsti gr enavwyd tkkamgdzi e
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uwagfi na praktyczne aswieak@myitewy Siorwy monivy,n, unia
oraz moUliwoSlI nWedap@nrivas mdaap 2ALEFowoczesnyec
spojecze®Etwach wyb-r imienia czinsto wi NUe
z subiektywnN percepcj N es(tneat yrkd mireazwmpgyew t
postipuj Ncy prodes rgwaobealli kaajeisponduj e z an
wsp-guczestnik-w moich badakincrezkyseg@gmpowaleinit
Ue imiona o bardziej s'INfgpgharvedawgmj bk pmiba
i Anowaczesneo

Podobne wniosKodg&yhiNcROIBadGod ds.t oneda ( 2
kt - rzy analizowalhia, zWwi pa&awe s pposnitnyd yswad adduead znre
wybory dotyc z NcRa dnaandi aew avy kaz 2 anjji doank e mechani z |
jak naSladownictwo, uni kani e nadmiernej popu
i mi.Rondzstcaraj N sifn unikal i mi on, kt - re stagy
wybieraj N imiona moWeé(iveudmo yne ndnminsgme iz e z
Gureckisa i mtowindast knedgch popul arnoStawzeast
sifi jeszcze c,znipdrmrsizegwa Wyrbod 2inc e p osspt o zeecgzan iNe
| ubi adekol ei i mi ona, kt -re tracN na popul arr
wi doczna takUe wW analwispowarcygelsk tpirdezfyer snggen
Ue wyb-r I mi enia | est wyni kiem zar - wno i nd)
podNUania za s poPjreacczany @G r etcike mesdaa miip.o@dklIr cesStl a
znaczenie medi - -w i kultury populiaronaji ew zkosz ta
z kol ei potwi erdzone .Wermh§ium boapdual nazryn opsni k i neit eokv
i mi on moUe wzrastal w wyniku obecnoSci w mec

osobistoSci

7. 2b0Swiadczanie nazwi sk

W treSci wy wi ad- w i autodestkarnypwij o nae mwt
punkt rwesfpl -egkuscjzie st niPlodw z dsad amiad ieznpi mac z2ny aly
nNazwiussikhocznpragj@edes iwszystkim jako el ement t o
postrzeganie wdgasnej osoby,Odcer yousidi o cmM it e 0

u wi i kwsszpo-Sjcuic z e sptrrziekd-ew wszyst kim w okresie wc

nawi Nzywania relacij.i Z nowymi osobami, r- Wi
uczenia sii, zdobywatnd @z aywiNecdgy rBavi dteanat W-
przypisywane rzeczom I zjawi skom Swiata zacz
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nazwi sko miadgo swoje znacpé&ne&@&hbeokenmdri gsicen
nadawaiz crmeaqge d mye. Poznani eizara-cwerem i po mrazeva sKa!
naukn i obserwacjn, jdbddzpapygwagos el kg £t ro:
siebie, swojego wyglNdu oraz cech charakteru

721. Pozytywny stosunek wobec posiadanych n

Pozytywny stosunek do nazwiska ksztagtowse
wpgywaj N na toUsamoSi | eMazowsiisakgodc zniek jredma
z przodkami or az t maeydcg raymwcal | it o d y imboy mi ,dzi ¢
rodzi wnmgphNcergozucie przynal eWspiSeiaj Ndumydo
mar ki osobistej i toUsamo®ciautawpldsmam®pva c joid g
kapitag $yNakzoliiskonymoUe byl uUOywane w int
np. wW humorystyczny spos-b, stajNc sifi narz
sytuacj amB)RrRyyekminkeekz ani a pozytywnego stosunk:i
nazwi ska nje gtetdyABousrtnkaime s i:n (ARdeo pctrieaart i ng | d
Bel omgPnhcher . W airtiyk2a023)anal i zie poddany | e
nazwirsodoi procesi e budowania nowej (wWokeameS8¢ci
proces-w adoplcyjadaemtiuj Ncych przyjhncie wsp-|
el ement t wor zeni a rodziny, wzmacni aj Ncy po
Dla adoptowanych os-b liczygaipobawall agd ycmn
wi AkszN swobodi w wyr aDlaani mi eskao-jreyjc ht oj Uesdannoos
umoUl i wiago integracjin zar-wno w irdodczindiagya:
wiic jego rolfin swoistego gNcznika jednostKki

WartoSi symboliczna i emocjonalna nazwis
przywi Nzywagy duUN wagninWsp- - mmewi sko smaony Fd st
znak solidarnoSci rodzinnej or aNzo wey rnaazz wa ksckec
moggo powpdwwand cem apv@nzuci e bezpi deme Epd.wal n s
Poza tym bygoz asmkmbgleiwezmgym et ap uki @ync inao wie g p o
zwi NzamoeNg o Uz aNp®S¢icher. i in. 2023)
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Rysubh8kl ementy pozytywnej

Pozytywna percepcja nazwiska

percepcj i

nazwi

s k a

Interakcyjna . .
Rola marki rola nazwiska Nazwlsk_o Jal.(o
osobistej 1 t d}ledzxctwa
| rodzinnego
Brzmienie/znaczenie
‘Wykorzystywanie nazwiska nazwiska -
W pracy zawodowej Dobre relaq_e
| E— (np. autorstwo ksiazek, I z czlonkami
Podpisywanie wystepowanie z nazwiskiem) | Uczest:liczenie. rodziny
psi.e Skojarzenia w interakcjach N
; 1 z nazwiskiem wehodzadzych Odczuwanie wiezi
i w dialog- zrodzin
Rozpoznawa_lnosc | # narwiskiem
przez nazwisko l
Autoironia Postrzeganie
l Uzywanie nazwiska Odczucie dumy nazwiska jako
Przywiazanie I (np. w formie waznego atrybutu
do nazwiska wolacza) rodziny
(emocjonalne Oddzialywanie
lub formalne) na partnera | e J
sl — ozytywna
| . interakcjt “l\i'z;,"‘t;u a:g;t@ l;:rz‘:if‘(i :
Odczuwanie doswiadczanie jej
dumy Rozluz'nie_nie poprzez nazwisko
J W I
Chec podkreslania E_mo_cjonalne
nazwiska z nastawienie/zarzadzanie|
(ap. poprzez Przelam'}'wame emocjami
przedstawianie sie) y ban?‘r " -
interakcyjnych Odczuwanie np.
motywacji
tr-dgoacowani e wgasne
7211.Nazwi sko jako el ement dziedzictwa rodz
Wsp-guczest poakretfdthdtina nazwiskper gwalatsyw
zwi Nzk-w Z ejodhiMsdtieNatur zmoBmajphalge€iznapw
sguUNce do omiagzymives ki 1t or o pgoosj tarkroe G atnr&a dy ¢ j |
i przynal eUnoSci Przy omawianiu przywi Nza
rodzinnego moUna przywogal t eo® ;0 )XQ@Ip@ dtza geu

nazwimoklma postrzegabdUpameScipumeonge c modiei ny

oddzi agpywalit ymmen N
Ou i
na sWNiz8Spoazwi skd =z
rodzQznwj.n przywi Nzanie jednak

to nazwisko, no oczywi Scie
wy wi adu)

i dentyf iabdan jsik oz mmoalewidszis iegna |

mar ker prest. zrepliciac(jGe erotdzz i Iny7 30 :spoJec

W:W sumi e bapdzipejostadN cad
do ,tggaimazwidgk & m:

m- wi n oWlbXx,0bfarcdg men tk

Wskazuj Nc na perspektywi rodzi

Ue

eni a

ny, i nnych

moUna stwierdzil, wWsp-guczestnik

zbi

powt ar z é

orowego Ar 0ozumi oczywi stoSci o (nazwi :¢
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nazwizoktwygjra(ake coS dziedziczonego, ni ekwes
m- wi Z dpaosz yiMegmo ni moweggo, spPFeygmwn Ngang @o dw) n
moUe byl interpretowane jako wyraz silnej id
z teori N kapitagyTIgpogezizeegaz Biosskai @ni aja |
spogecznej

W.:W sumie pozytywne, poni ewaoeni ¢ ami LDien td majme jni

dogaduj N za bardskyapheetoUeby nie pygBoS tak wsz:
w doSl pozytywnej éatjhMosstfeent zdeu nengyMis2z,er.6 dagmegnt wy wi

Duma i radoSi z przynal eUnoScna dmo adytnyewyn y
stosunek dojakawaskgbutu §NczNcegw pjseydcrhoos tokg
szczeg - Slwiiddelow i i przywi NEawli ay Bowg dwi ¢lgio 200
nazwi sko moUe byl postrzegane jako symbol

fundamentem poczucia bezpi Puma@gtwadzi hpUs a
molv bgi interpretowana jako rezultat pozyty\y
z rodzinN

W.W sumie wydaje mi sin, Oe moje imin i nazwi sk

obiektywni e, subiektywnie tutaj miag radist pjriz eza mio:
iw sumie to bym paWwd®agfragmensdr wghwuadu)

W kontekScie teorii toUsamoSci spodeczne,]
nazwi ska mo Ue wskazywal na br ak stygmatyza
konsekwencj i dl a Rmsmnorozesgrawmii pekfd o g mtkdon e (g o
wspieral stabilnN toUsamoSi spogecznN i pocz

W koncepcji emoc]j i wstydu i dumy, proponc
autor podkreSla, Ue te dwie emocje pegdgni N kil
spogecznych. W omawi anej sytuacij.i nazwisko
raed nnej tradycji i silnego zakorzenienia w |

poni ewaU wi NUe sifi z osiNgnifnciwampempspoekiky wi
SchetfefnaduymoUe byl pjdakgtwwaaz pozytyiwizeégo z
spojecznych (zar-wno z r ol zeirmio,t njeayks fiio zsdzdeyr tsw
izwi Nzane z moUliwym AzagroUernizemd® asymb azloisd
przeksztagcone w uczucie dumy pgynNce z pr z
nazwi sku oraz z poczucia ciNggoSci himsat or ycz

pojawia sin w momenci e, gdy jednostka postr

Szobttps://daseinDdotumplaz i dmi/ @ ald3ma®5. 2025
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nazwi sko) nie jako pow-d do wWyaakdf, ancica, nileect

wzmacnia | ej win¥t z przodkami, ale r-wnieU

sprawne funkcjonowanie wSr-d innych.
W: No mySlin, Ue moggoby tak byli, Ue czujn ten dy:
Co robiga [A.P.: nauczycielka] (€é) no myS8lkn, Ue |
wsi Nazwisko to tak dochodzi go. Po nazwisku do mi
chciaga w ten spos-b jakoS pPepkartesjsi Ue jestem gol
B: A czy w og-le utoUsamiasz zsimwizNzasmod m nazwi s
W: My SI i Ue toafaesdvdai mhagmaMythy arsd dlweicshkood zi o T
mi ej scowoSIi t o, jneasmy ddoossyyii zdnualhNe rodzinii i wszyscy
B: A czy uwaUasz, Ue to nazwstsykdbuj est powodem do
W: MySIn Ue poniekiNdg d@atcdurmy.dzBadje«kdrmak Ngnil i w
wgaSnie, tak? | mySlin, Ue nazwisko to rfiAe Piest p
nazwlisksoko@®zn studia i bndn magistrem i ni kt mi
i co wtedy, tak? Mogn i Si pomachal tym osobom, kt
dorosgym tym to nazwisko mni e]j przeszkadza. TeU
z tymi o salb apnd  ri e ai odj i Zazwyczaj z kim ma sin do
mySIn sobie AjesteS na etapie[ diPmdgezghum i ni e ma

B: A czynazwkakpeswoAjN wizyt wki? ) i

W.:U mnie w miej scowiozSycti- wkaN,wia kww2nBieesScriaeg nneunlt nwyew i

Bal ansmwandizg dwoma biegumabthikpamdcw ojnakiny
spos - b emocj e przyczyniaj N sin do ksztagto
toUsamdSreff s2t0y0d0 )moUew pegni il funkcjn Asygna
wsp-lnotN, zaS duma stanowi potwierdzenie i
wykl uczeniem | negat yZwr Wmie ko ze maniz i mtNo d z eSmwii a
bliskich pomagagwnarioseli esceyat y wny mi reakcj a
i nt eir aRcgces ten moUna analizowal w kontekSec
(1963) oraz teorii Woldlvame&Sici Eritlevomna Gb9 6§
przejawia zdolnoSdotemcpakerkeztineagaeryiwmego p.
(swoistego zarwNd&radia pumyyetna)t o Ddamwo Raic.i ec
zwi Nzki z rodzinKNGeemwts,p-HB-@aBg maNvkahgh kont e
kluczowe w ksztagtowaniu jej stosunktuyldloo naz
indywidualnym identyfikatorem, |l ecz takUe s
spogecszpoefjewknoSeji ,czgonkowie jej rodziny sN
przez noszone nazwisko).

Wedgdug roznmaawecinsykea st anowi mpor (kee s 8 k a tvg | 8
mot ywatorem do dal szych dzi agSa@ aRu0sisea(pi apge]
jak w spogecze@®&twach pierwotnych totemy oc
i symbol i grupowe|j toUsamoSci . Nad zywiuggloove g 0 z

Aot@mkt-ry ma istotne znaczenie nie tylko ¢
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i spojeczndSper $p&lkat ey . et nograficznej, naz\y

(Geertz 1973), kt-ry QgNczy jednostkn z | ej p
B: A czym jest dla ciebie twoje nazwisko? MoUe dc¢
W. Tym bardzicegcbhéimaidd erftakfNi kuj Kotle@nyns eNd, pochod:
Znaczyé
B: Czyli?
W: Znmaealyodz emi @ e Uo,r znyowitRezta,nyUegw@ Our 6 d agmieat wywi a

Dl a kol ejnego ze WwWsp-guczestnik-w nazwi :

toUsamoSci, zwgeszynal eUko8¢ctiekB8oi éinii przo

B: Czyli dziedzictwo, takie rodzinne jest dla ci
W: Jest dla mnie bardzo waUne. Jest dla mnieé za\y
moje pochodzenie. Teraz na przykgad, kiedy zdager
z PolskN jako krajem, jpokjecGeaofice ,czuyjlikositiuta@az
tym jnanzyku, ale jakby nie mam do tego winzi taki
spogecamwjSciogromnN winfn¥F z mojN rodzinN i 2z moi mi
jakby przadkyw sin ided8tN@®&jUeljnkabSolmnt @i ema przy
chciagbym swojego nazwiska zapisywal przez Avo,
wszyscy zapisywali przez w przez Awd. Przez Avo
Avo, a ja ndrei analwy dbowshloidego, tyl ko katolickie, wi
tych dw-ch wariant - - w, tylko to moUe byl pewnego
i kojarzone z innymaopgamé&matdtega kazwiysmkai® mam
waUne to jtesn Hami snni e

B: WgaSnie. A czym jest dla ciebie twoje nazwisKk:¢
W:l dent yiriikeake czfiSlaktbmipj iisin. kontynuacj N tej |
ito jestdmkjpaak m-|j ojciec, jak m-j drzajagielkni ej .k
Jakby jeUeli z kimkolwiek miagbym sifn identyfiko\
(Wi, fragment wywiadu)

W przypadku wsapz wiudtkzeeys tjnédka t oUsamoSi z r
Odgrywwarto!l i gNcznika mifndzy przeszgoSci N a t
przodkami. PodkreSlenie intensnpWrejwsikndaerytwaf i
ggnboki =zwi Nzek emocjonalny, kt- -ryCipNggellsiac
przeka¥fnictwo pokolentewejitoofamm8&8icj Wr BWwt
jest noSnikiem wartoSci rodzi nmywoh N thiUstaaro
i poczucie przynal eUnoSci

W niekt- -rych przypadkach nazwi sko, zZwga
o okreSlonym statusie spodecznym, moUe przen
wobec podtrzymywania pozytywnych skojarze@ z
uwagn na negatywny aspekt takiej scyetnutarcajlin, N
kategori N Uycia danej osoby, a wszelkie podec¢

sN podtrzymywaniu Adobrego imieniaodo rodu. W
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atutem wzmacniaj Ncym status spogeczny, a St a

aktywinwyScoru okreSlonego kierunku ksztagceni
W: Znam osoby, kt-re do tego przywi NzujN bardzo

czy Skrzy ki [ to jest wiesz to Aod pokol e ne
z tradycjami, nie, my na polowanie, Swiniobicie |
to musisz i SI na prawo, bo Skrzy Eki teU musi by
byl super teamkilkeglleud zise karSdzo to przeUywaj N i
nazwi ska fSakttyugdzeniiehj dyaike nagreFasiiorawednag.e Ci ¢ o0 ¢
przypuSimy gJgatwiej gdzieStavkradicipq naaga intersdashzic 2 v I,
bardzpabi #)gdly, budowal wok: - Botwpgesmazwi skl, ni e mol
Ue bygo nazwisko, to to dalej bhndmusi ssgkobidlystyw
Ueby ten status podttakdy maignit em tpa etsak Ubardzo zakhk
mi sin taki mvywdapadtua zresmzaveins ko jest dla czJowi eka,
W21, fragment wywiadu)

7212 Nazwi sko jako atrybut nobilituj Ncy

Nazwi sko, ptorsadyzeygjamieement fsotransealim w,ni m@Ue
symeomprzynal eUnoSaoiy,r ag maltsitasmp Sovjaars zkaomt ek Sci
zmi eni aj Ncych ,sinfa mprlzyldyaidovway aio el i ma g Ue Es &
Wyb-r nazwiska po Slubie jest czfisto Swiad:
wraUeniem i kontrolowania tego, jak jednostk

zdecydowaga sifi na zmianfi nazwiska pon&dabie

Ue | epi e] odzwierciedla ono jej toUsamoSlI i
W: Od zawsze miagam Paj Nk na nazwisko i po prostt
bojn sin pajNk-w. Tak Ue, no po prostu sama ta r
osoby. Stwierdzagam, Ue ni e ,opios wjie mrigeo datkroSe .t
chciagam zmienili tylko, dlatego wyszgam za mNU,
nie raz okazywagam sw: | strach, kiedy widziagam
paj Nk prmacise ®, goz boi sz? No i to bygo zabawne. T
wgaSnie m-wigam, Ue o muszin zmienil nazwisko, Ue
stworze@® brzydkich. No i stwierdza®am, mB& wgadnmi

nazwi sko BalgykSil,n,ndei |lepigedUwabamUeo kjresSt at aki e,

szlacheb&i aj Nk to raczej j est takie samavi s&do z
ko@® - -wka, no to jest takbhak. wydsiyorzgivebcite ot
towarzyszygd mojemu minUowi i po prosak tabim meiR
minUa, kocham, no to teU tteak.nawiwic kwi gne,stUemit do |k osjl
i jak nie raz dyktujh, Ue jestem Babska to sif p
teU zabawhilé, t akBgment wywiadu)

Zmi ana nazwi swap -s¢tuacnzaavasit ndildzike do | epszec

siebie oraz bardzi e]j dopasowanego do nowej

W kontekScie teorii zarzNdzmmoaumralUenih edne Gy
spos:-b na kontwopoywaniest egor kpalkadaegana pr
Przyjncie nowego nazwiska pozwal a | ej na wyr
dost osowani e swojego wizNowaknazdwi plowzdge| et |
wyUszej pozycji i prestiUu, co moUna interpr
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Pierreda Bdur dlieuNagnvPlealac zyna funkcjonowal
symbolicwesyp, ghtzpgstini zedka j ako bardziej odpoc
spogecznej i toUsamoSci, a takUe jako narznd
do wyUszej warstwy spodecznej

Podobne aspekty kaoddmigy prpafsersegncw i i ch
w kontekScie majgolbeyEsht wias tvwa$rf-pdc b Auibmdaho 22)
podkreSlili, ddezwydrai exchlzavi sSke@ar sze procesy s
pgci, toUsamoSci omaz witgaddysnui es pbdgeyxzijnk gadmi
Preferencje dotyczNce nazwi sk odzwierciedl :
aze wzglndu na tradycyjne nor rkyo bd ettyc zcNcieScri -
miUczy Fni decyduj N. sifi na zmianin nazwiska

W przywsapmgkduczesptrnziegzikcii e nazwi ska mnUa n
przynal eUOnoSi do nowej rodziny, ale takUe na
kt -ripgk samailproakavesSgm jej w RanmeWEs&pPimenazw
ko®c-wkinoAw nazwi sku mnUa jako bardziej Aszl
nowN toUsamoSi jako bliUszNkwytlpgmiymclsd.ieadab p

Mi goSi i pozytywne wuczucia do miUa pr z
Z nazwiskiem, kt -re teraz staje sifn integral
Nazwi,skontekScie teorii t,onibsUsemo §cpiskioE reilkesnoenna
stabilizujNcy toUsamoSi (w awa linay mpa g ZheokBgeandt ca c

Wsyt wasj-ig uc zpersztynjificcziked nazwi ska mnUa wzmacni a

do nowej rodziny oraz stanowi wyraz jej zaan

7213 Nazwi sko jako narzfndzie wspomagaj Nce i

Nazwi sko moUe byl wykorzystywane w spos - |
potencjalnie negatywnych konotacij. [ zyskan
przez otoczenie. Poprzez Uarty na temat sw
Atpemo w Uartobliwy spos-b, jednej z rozm-
skojarzenia w Fr-dgo Smiechu. Pozwal adgo | ej

oraz budowami ebipewndM&chani zm ten moUna zint e
zamNdzpinitg@e@fnf ma®3Li nk, Phel an )21 guCzelkWinmc
Swiadomie wykorzystuje humor jako narzndzi e,
dotyczNce,j wgasnego nazwi ska, co pozwal a ne

aspektu w spos-b pozytywny
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W:Ki edy lubin nazwisko? Mam kr-tkie nazwisko. Mia
pewno odej muje mi powi edzmy <czas. Wi nc, no patr z
sytuacij e gdzie miagam sif odzsmaamzylyr abemitamewpa
Ale w formie wgaSnie Uartu, tak, Ue to nazwisko 1

r
tak. Wi fc sipr awitfaju$mi, edr kaoinfiucS pnoawtieekdtzengyh syt uac | i
powi edzi ell ulien wiwmdjné enazwi sko

B: A czwy -twani@drtcy ebi e roAsz|eszaQy, czy to bygo

innego, a sama nie czugaS sifn z tego powodu jako:

W: Ni e, nie. Staragam sif, Ueby to dziagago na z.

sin z t 30, Smiaegjnee.nt wywi adu)

Umi ej it noSi wykorzystani a humor u naako m
neutr ali pPegay ywkoj@ir zer z enkisezcta e e men't i nteg
z otoczeniem. Goffman (1963) podkreSla, Ue o

strategie zarzNdzania wraUeniem, aby zreduko
Nazwi skago Sswsip- guaz eesltenmecnztkeim rozpozna

kt - wyp:- ¥niejszym czasibeudwwlknn a1y swgyansangea t oUs

w Uyciu prywatnym, jak i zawodowym:

B: A czy do teraz spotykasz sif z jakimi S koment
skoEzygo?

W: Nie. Teraz juU nie. Nie sko®zygo sifn, wrncz n
znakiem rozpoznawal nym. Z jednej strony to jest

w pewnych sytuacjach chciagabym zachowal jakN$ pe
jak bygam student em, noAPani j0Axnamat ctpamniachy pawi ke
uczelni, tak. Mi mo tego, Ue powiedzmy wydziag by
uczyli, Xy -salyNmiddmawi al i, no to wiedzieldi, Oe |

to nazwisko naznaczygo bertdoz oninmenibey, §qg,akle ocs otbai gr

Tyran, taeuws., Wrragénent wywi adu)

Chodni kal noSi napwtczsN&#kmdadgéa bByresu, ost at
el ementem wyredbrowsagkMcyime Wpesgeecaaoji . gdy na:
rzadko spotykane, uznane za wunikal ne, mo Ue

w przypadku oceniania swoj e] przynal eUnoSci

197P2i nki temu nazwi sko moUe staWwmbrshndzicemn
budowania marki osobistej i toUsamoSci zawod
Co wincej, akceptacja nazwiska jako znaku

stosunku do samej siebie oraz a wewnntrznej

B: Ale teU sama z siebie jakoS Wykorzystywagas t o
jakoS tak przy przedsgdwiaSiw saki ahfomnej scacivi e
wok- - gé

W: Tak. Tak, takjak apoz Nagvam rwcgjat-Sg\mechgopaka n o
powi edzi agam, UOe ja mam na nazMAsSer]eTceran Nowii n @ ni
wgaSni e mi m-wi g na sAArIn)emjpaoa:z)Ntnkae Mn\mwrulzrao?bcol co,
mam ci pokazal dow-d oNoobi gNoFnfidlgt nTaki e Wa&Snioe
tak czasem wjgaSwWEe foapmendowg®badu)
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chanizm- wAmnhr e@@y@hgdzi e humor pegni rol n
bie z potencjal nymi trudnoSci ami emocj ona
nograficznym, zgodnie z podej Sciem Cliffol
mbol i [ i ch iknStcd rep rkeu latcy ri o wy mk o mtaez wi s ko T
mbol em, kt - -remu zostagy nadane nowe, p o
i nterpretacj.i i wykorzystaniu humor u, n ¢
gatywnewgonaymbol osobpsrzepwalimfgyScii . r dro mo |
zdol noSci do ksztagdgtowania wgasnej toUsa

aspiMaazcwimskisewa §i 1 pozytywnym el ementem nar
i ki kt-remu moUna ApoUartowal o, a tym san
Nt z rozm- wcami

Kol egnwsp- gucozdensotsni ks:iwvi do swoepegpt nawagwms |

(7]

tawpedbamjye,staje sifn ono punktem zaczepi
ogecznych. Przyznaj e, Ue reakcje innych na

walUane i komentowane, wywodgujN w nim racz

c

W: Wiesz <co, z takich zastanowie®& sih, za dziec
Oartowago, celem rozlu¥Fnienia. GdzieS tam czasem
ten to dopiero ma nazwisko wzaggyidiemki ¢ &8ki gae, etSak
ci ekawsze, bardzi ej Smieszne czy cokol wi ek. Z t
zawsze dyrektorka klasin cagN naszN od baran-w wy
Ml e przecieU whedzUe (EFaaavkaizealwwbou cphraocgsetnu Smi ec h e
W zasadzie zawsze chyba dla mnie to bygo jakie$
kierunkupudaki $at\lesp i efnriaagment wywi adu)

Wsp-guczestnik wykor zy ptr zw&dsnzippavipg rec j md mw |
ydhytiuac momeretgimemor u [ pozytywnych I nt er &
korzystywanie sytuacj i srteawpaNdrug tNegiji doda rjzel
aUe(nGefnf ma,n dlz9i5MK) i klotntmrejl omale spos-b, w | a
oezoczewi eym pudymwadk pozytywny obraz siebi
7214 Nazwi sko odgmgwhj Nosobbbkfie]j

Kol ejnN wygdonionN w trakciestlagada&i mnolwaU
ementem | ej mar ki osobiWsltietjervat $irado wiwsek uz |
zywane terminem iApeesrtsonmal Abknmadli @agiue stra
obi st e]j poprzez wgdgasne nazwi sko, stosowan:
1376:5))e.dnak jak whkhk&@ldaj ¢ edmtostka posiada swo

to czy buduje jN Swiadomie czy teU niebod
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stawanli esitiy| ko narzhindziem identyfikacji, al e

w okreSl onmgUrma amdlyp atcoyikaaip iwvw aSjwi estylmeb ol i c z ne

( 7Y Nazwijsakkoo czfiSi kapitadgu symbolicznego, m
pozycj.i j ednost ki w struktur zwes ps pjoudcezgezasrt enji ciz
nazwi sko zaczfingo pegnil funkcjn wyr-Unika,
zawodowN i zyskiwal uznanie w bran0Oy
B: I tak !vracach do nazwiska, czy ty sifn z nim
my Sl i sz, Ue tak, to jestem ja? A
W: To jest trudne pytanie. Nigdy sin jakoS chyba
teraz jednak wnyprsaciy,r etkalka munce myp ntaskz,y mwinfacz wi & ks N
w Pol sce, k't r z[yA.wae dvisikio Uzea jtnaun et aAi r bnb i to wt
trochih teraz tN toUsamosSl z tym nazwi4{s k ifem,g nelng \
wy wi adu)
Nazwi sko zaczfigo pegnil funkcjn kapitagu
cCo pozwal a osobie badanej] budowal swoj N t

[ uki erunkowany na osiWgS8ivilitedobrei d k r @dSfl fonmayncah
nazwi sko moUe dziagal jako el ement autoprez
wraUenie, jakie wywiera na innych w kontekS$S
stago si AN narzndziem prwowbepsponaloem- wozgpri @z
swojwigzoer unku jako eksperta.

Brak silnej wifnzi z nazwi skijeemd moac zpeo&n ioemi n
ws kyawania pewi en dualizm w pwsp rgegaasdunjingadzivaj
strony, weazZjwigskwsp- Juczestpomagaj Neysm vel b md
t oUsaima®o@jow r eipwt bcpnOy, z drugiej nie odg
w kontekScie jej Uyci a WSryowaotwni esgkou iz arwepl daocw yi m
postrzegane jako unipkoaziwagjazwgk - DJozposnawd zyz,
makin osobiikolNedi u prywatwngmpowsezacstwo SN, nie
ontoej caaaieyr - Uni aj Nc e |

Kol ejny ws,gwjuszaestanivk syt walcjzadvi n No dmanliin

z posiadania .ssMlpegpenatei sildy wanie pegnego

niego Iistotnym sposobem na wyraUenie swoj e]
W:ZauwalUygem teU wiele takich ciekawych zaleUnoSc
no nie wiem, do banku no to dzwonin m- wi N, Ue t
[ A.iPmi:h i ],nadawrsrkion po to Ueby zam-wil kolejnN ka
zapamintaj N, to jest dla nich zbfidna informacj a,
m-wisz co chcesz, winc p-Fniej NywapWMNsjakmi emasal e
tak Oe jak prAeciPaiadwi §matsowiisikd o z takN dumNfaWle t
j est takUblnosgnUprzedstaW|al wgaSni e, Ue,by to i
bo takczwijeidyo jestem j a. KaUdy ma jaki egA.oPsi:Ngni
imin i Jhazwmiwkd, to jestem osobN konkretnN, Kkt r
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jest moj e, niedNa Tee wineos twe mh ijcee u h AmpPa § e dho pisimautdeogna , m
Ue to bygo pogNczpgAinPa zzwlinsoki ot o am ovll bsykdi geamvo je N zina i k N
bygowi Nzani em ty W2 1d,wofjrgaag mezretc zwy wi ad u)

Poprzez wykorzyswymwahued ek mauiktekway r.- Uni en
Nazwi sko, bAidNc el ementem mar ki osobistej,
rozm-wca chce komuni kowal i nnym. W kont ekSc
Bour di7efu (nlaZ wi sko moUe byl postrzegane jako
wykorzystuje do budowani a SwWo | W$ p -pjouzcyzcejsit n E
Swi adomie posdgugujewstcdl swpothkmaQlweé sika e mwo |
i ut wierdzania otoczenia co dohsywepéj osaldg:i
W emocj i dumy i wyralUa ipewne§l | siebipeproe:
podkreSl ania swoich danych osobowych. Syt uce
wzniosgJoSci . Ponadt oazpwagsnkaa | £ o rsmal idnhiae nmiae gic
profesjonalnej identyfikacji w r-Unych insty

W. Teraz bardzi ej wi esz, jak pracowagem czy coS i
buziaczek xxx tyl[kd. iBmakio$ JmaawzF&m,i eld ak nazywan
tam konto na SPSS, czy konta na teraz na tej no\
Zoomie na zajfAciach, to patiem:f uil].ntElveiysflkadaegrmemd r
wy wi adu)

Wsp-Jguczeslywwa&ni @erpegnego i mienia i nazwi.
@dr emyi le, konta uczelniapne dBEYpypHbewhor my wed:
osoby profesjonal nej , Fogoman enje zdwfweamii @& in azaa
konsekwentny,wSwirdaztelomyiSi akppi tagu kulturoweg
rozumi ane jako narzhidzi e doWsapk-ujnuclSaeisjaichdkka @i t
kreajwe|] wigerwmie«U w sferazej ewior tiunsiltNasgiji) naz w
symhoposi adan Wagknonmipiet encj i

Jako symbol toUsamoSci rodzinnej lub reg
identyfikacjn z innymi, buduj Nc wsp-lnotn of
doSwi adczeniach. Przykgadem moUe byl wypowie

wW: No tak powiem troszkn to w dzieci Etwie i to

znaczygo nic, no bo wszyscy sifn zwracalid po i mie

jakby zaczngam bardziej ziaamwalWalludoi envazaw zsikloi pdo i

m- wi | po nazwisku, czasem sifin pojawi gy jakieS tal

Paj Nk-w na poczNtku sifi bagam, no i tak sif nimi

to teU moUe sin przydal, w dzieci EGstwie kiedyS p

Motyl ek zamiast Paj Nk, bo motylki sN gadne. No, ¢
coS mi to nazwisko pr zesmnzdk.adlzagk dJec zpy- Tmo ,e jc g S Uv otde

zaczngam sin tak ideptyfikowai,zntyzmwhamwiskiyenn,a
powiedziel, no. Tak Ue to chyba tyle.
B: A co wpgynigo na to zUycie sifn z nazwiskiem?
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W: No wgaSnie mam wraUenie, Ue takaaozel prmswial
tym natwjakueS pseudoni my wypgyWa4gy fwiadme ret zwywiz

~

Poprzez deklaracjn zUycia sin z nazwiski

poczucia Ajao i ma dulUe znaczenie dla jej sa
moUna rozpatrywal w kontekScie teorii toUsa
2006) . W przypadku wsp-guczestniczk$nitkadan
toUsamoSci, buduj Nc pomost pomindzy jej osob

spogedwpygmwaj Nc tym samym nsaanoeoCc Em@aneani e w
2001) .
7215 R0l a mot ymeazcwijsnkaa. Nazwi sko dai pgamiod |
jednost ki

W niekt-rych przypadkach nazwisko o wyra

przyj Ni rolfdn swoistego motta Uyciowego | ub
w sytuacjach, kt- -imawymaglkigadNd mobspaorzaice il ub
t rudny cihmozlaed ad® d a wa | odwagi i sigy do dzi adg

skojarzeni a zwi Nzane z nazwi skiem mogN r -V
i budowal wifdzi z otoczeniem, pegni Nc rolf n

Dl a jednej ze wspngomwiekboniogigeatymBgsmhe a
w przywodrtngknSci e mwep ywmityg nryan j ej podej Sci e

W:Jagkr al i Smy gdzieS tam, no crziye cwiSem,a jsak NS di &tok -
juU sifn zrobig taki powi edzi agabym obecnie mem c
powt arAz®ydo to ona raz, no nie wiem, przypadkowo
Przepraszam. [ ARoiPhlyljao pgaki:edzi ad awmal &@o 2w Az woinNez k u

z tym, Ue bygo to na boisku, to sifn tak to przyj:t
To bygo naprawdn bardzo, bardzoWlwi,glner rat a zZvy .wi Ralku.)
Tego rodzaju sytuacje, zw@gaszcza W kont ek

i wsp-gzawodnictwo czhisto wiNUON,simbgN moetf
charakter . moM ywwin Ny zypadku h umo rsytsasjiaiiz n e

mot ywuj Ncym zawodaniem, kt-re rozm-wczyni za
i mobiNazwicgka miia&go ywikioc znaczenie dosgowne
proroct wenot ywowago wsp-guczestniczkn, przez

w konfrontacjach z trudnoSci ami

Zjawisko to moUna interpretowal w Swiet]l
RoberMear tkKnna (1948), kt -ra zakgada, Ue oczek
l ub etykietN mogN wpgywal na =zachowanie | e
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W tym przypadku, nazwi sko AWalwyakda zryiweajnd keo s
wytrwaidlodSe t NIT®min n ae jc hraajitdarkpdez wi er ci edl eni e w
mi ndzy AavaAltiikigmgo zapSepbonow@mapmd parze:a (202
17882 Autorzy wskazuj N, Ue Awantingod odnosi

osi Ngnincia celu, natomiast Alikingo dotyczy
W przypadku rozm-wczyni, nazwi skommoggaj ey a
Awantiinmpdidzago jej dNUenie do dziagdania i p

mechani zmu motywacyjnego.

Humor , kt - r yk opnotj eakaSzogmiesrikoiz my, wesz yamiowi § dod a
narzndzie radzenia sobie ZAbpat mcjiallniizea rtdrou
uwagn, Ue humor moUe pegniimofenwe jAlvami d inlgwj I
poprzez redukcjn stresu i zu(i N0kBMz)é&mineg ek Saie
sytuacji towarzyskich, takich jak gra w siat
mot ywator, kt -ry nie tyl ko rozgadowywag na
rozm- wczyni WJapjrdzzyi pdaddakmiray.st yczne nawnhdg@Byi a
pegnil funkcjn nie tylko integracyjnN w gru
siebie w sytuacjach wymagaj Ncych zaangaUowan

722. Negatywny stosunek wobec posiadanych n

7221.Ni echinl wobec brzmienia i znaczenia na

Z jednedqz witosdiagor yy mied ernotjyif ijkeadcn o st ki zy ma dk w,g i
gdy niesie ze sobMoUegwywojgwkionoegajgwne
potrzebn( Rymiulley)k W ni eskytt- uancihawimsokloe wzmacni a

negatywnN. s®Omobyentkt -re czuj N, Ue nazwisko
stereotypem, patologi N |lub oSmieszaj NcN kon
uni kafl identyfikacj. z jego symbol i kN. W t

uni ksaytiwmacj i wyenmpa ay Nycoyicah.
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RysuthéBk zmi eni e i Zznaczenie nazwiska, a
Brzmienie,
Znaczenie
nazwiska
Skojarzenia,
konotacje
Zauwazenie
Ocena wobec| Znaczenia przez
skojarzen otoczenie
Nieche¢ wobec STinp [Pr “’_‘w‘d“ anie
bycia okreslanym o Nazwisko jako posiadacza
negatywnym stygmatyzacja element nadany nazwiska
znaczeniem zgory. bez
Poréwnywanie L wplywu
sie z nnymi Internalizowanie|
Znaczenia L
nazwiska Poczucie stalosci,
niezbywalnosci Auto-
nazwiska stygmatyzacja
Uznawanie Negatywne
posiadanego postrzeganie
nazwiska za gorsze siebie ; —
lub pospolite Odczuwar.l}e Wzajemne
] frustracji oddzialywanie
[Niechec wobec nazwiska z
nazwiska innymi cechami
(obwinianie
nazwiska) . . .
[Racjonalizowanie|
przezwisk
, v . . o
t r . dogporracowani e wgasne

Jedzenr ozmwwk a,wurlpasz wi s k o

kt -ry chciagby zaakceptowal czy

odrzucenie nazwiska jako
W:Pospolicie oznacza osobfi, UyjNcN w
to oznacza. (é) Bo moUe byl czgowi ek
maj Ncy znajomych, al e

pat ol ogiczneégWi ejjaswstskmoj N mar k N.

oznacza patologiczne zjawisko,

wy wi adu)

Nazwiwykvoo guj e w rozm- wcy
wyi zol owanej , koj ar zNcej sin
Negatywne konotacje zwiNzane
uUywania jako Amarki o czy el
skojar ze .

Odr zuceni e nazwi ska jako

w ksztagtowaniu
wskazuj e

byl

na

chce kojarzona.
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posi adani a nazwi ska, cCo mo Un a odczytywal
zni ezbywal noSci N icop ewrdM t ktoampo SmoiUe wzbudzal

W:Ni e lubin tego nazwi sokzen.gclastco;ﬁo zprceytmu eb rez ywdikei
lubin siAn nim przedstawial. ((&)O0 6Nof radyggmeardtummam 2z r

Kol ejny ze wsopd bdiuecrzae sgswaojke wnazwi sko jako
wi zerunek w oczach innych, i w zwiNzku z tym
rozpatrywal w kontekScie strategi.i zar zNdzan

(195e9)o0. nazwi skoniwg gvan @sggaseygson e s koj arzenia zw

kt - ry uwaUa =za AobciacBawye@gil nAnei ewdsiyboazac
Sswojego nazwiska z 1 nnymi
W: [ A. Pazwlimsikeo j est wdzi ficSMy njadawedesme nazwiska
Padamski . I jak zestawisz moje z nimirzmiotohadlar

mnie tak oWz2acthomavgment wywi adu)

JednN 2z stechmwiakkN przezw wesel-W§uame nti mak a :
negatywnego wpgywu nazwusk&anbeswegowube¢iaa!

spogeczatyrcat huibajas e @a i z npaocpzrezneiza podkr eS|l ani e

W:Nawet nie lubifn tego wymawial, nie cierpin sin
robin to codziennie, bo muszn. (é) Czasem robin
pierwsze i imeby | mkel[dAAz PgfjledlaR, dokgdadnie, Ueby i

( Smi ex2i2f),r agdment wywi adu)

Z perspektywy Ervinga Goffmana, kt-ry sku
i mpression) mané€a@eéesgeinbrya zmi ni mal i zowal pot enc
nieprzychylne koment amizéc zwi Na aHwitabdhm@mizei slpic
w jaki si N Wypprzzeeddsztearnwiiea . pptr a &z | svphkiolviae a 2&€En i ¢
nazwi ska |jest sposobem unikn, nktaraeamagiNcle
jednoczeSnie upgynnil interakcjn i uniknNI =
(praktyki protekcyjneTabaocwoweayi d God f mhakt LR®
potrzebn ochrony pwggssejybkolths pma®dist awi eni u
ktoS zapyta, <czy jest ono Adziwneo, Azabawl
przechodzi do porzNdkdc aaw epn edgyws, ks domgfbdarati .c z a j

W wymiarze mikrospogecznym Goffman t §umac
wypracowuj N rozmaite strategie, aby Anegoc,]
kontaktach. W tym pr zjyendrddko enBhzNkits koe j s tmeojUen ¢
wstydzil albo sifi pr zpeod emicN ab rnoyrcihi j.re eCohocsNtck aor
szybpgpimedst aw{eaj pmersw nnazwi sko, potem i min
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potencjal Sityecho wartiadE. p a k wad datsrtzryamyewgali zar - wno
i definicjn sytuacij. (] ej neutral noSi, bez
Zgodni e z BpoudkéEjohklhdmean2001), Kkt -rzy uj muj N
wbar dza kerjo s poljerctzenky $ncaizevni sko moUe byl nie tyl
dyskomfortu, l ecz r-wnieU przejawem szersze
Ue proces stygmatyzacij.i pol ega na wybraniu
przykjaodkuzbdonnega marwiyplbae | ub kwoyjwaordzue nN cae)
gNczeniu tej etykiety z negatywnymi stereoty
mi el okreSl one),c etcvhoyr zoema rua kproedczui ajgu na Amy o
wyra¥fnego odr - -Unienia i uznania osoby za Ai
i dyskr yminnaadcajniia pekt zyekki feasdgao ss-ili myaci w tr @Ry owa
sferadh Uyci a

W:Dbam o to aby pogoUyi akcent na tA [nAddMilini ej sz
to jest iminAn mo.(WR 2zd afnriaegmmennotr nwayl wiiea d u )

I mi spwjguczsdeatirei kan dla niego narzndzi em
wpgywu nazwi ska. Uni kani e wyra¥nego akcent o
Anormalniejszejo cznSci jego toUsamoSci or a:
pr-bi uni kakt ar skmpg@agylyE, negatywni e wpgywal

i spogecznN percepcj n. Zj awisko t o mo Un a

samorealizuj Ncego sin proroctwa Mer t ona (1
z niepoUNdanym zawodem, moUe prowadzil do ut
na zachowanie jednostKki, co w tym przypadku

z tym el ementem toUsamoSci

Kol ejna wsp-Jguczestniczka m-wi Nwy roaUdio Swi
wyra¥nie neutralny, a nPaowe twnluekNkco snweog aet ynwanzyw i
zauwaUa, Ue nazwiska oznaczaj Nce czwisdroz istpa t

czy przedmioty przez znaczenie same W sobie

sin
BA podoba @i cgiyinStej nU&oj arzy?
W:Wi esz co, i tak i ni e. ZhAmanzw}itiscé&sqzr zwynajakni djo v
kurcze, tak ggupio to zabrzmi , [ A.oRgw], Sikfo & po dmise
jakieS odniesienie do tego, Ue co$ takiego jest,
To jest naprvaiwdsd g A diRaez wlidsakko

BAdI| acjzemguod ne ?

W:No bo jest to takie wiesz,[ A.wmRazwk sfkos pnolUintae ;s prod
wszndzie. Ty wiesz co to Jest (é) i nie wiem, naz
nawet kurcze owocC, warzywo, no to jest taka troc
Ue taojeslUe nialme Htedwjaedk@d@Go fragment wywiadu)
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PowyUsze stwierdzenie podkreSla brak osc

z nazwiskiem, kt-re dla niej wydaje sif byl
innych, rozm-wczyni zauwaUa, War caizevji sikrat enme
W:Kosiorek jest fajnym nazwiskiem, bo on sinfn z ni
co toépedtrPazwltskoj est takie pospolite wgaSnie. N
mni(18, fragment wywiadu)
W kontekScie teor i kapi tafu, sryanbwildlkca

wsp-guczesaedhgrcywpr eotliilUowego zasobu symbol i
podnosil jej .poWryhcgzi psrpzoejceicvemilNe , powszechnosS
czuje sifi z nim szezevdg-dlzni ev mwimNzuanniak al n e j W
wyr-Unienia sifin w spoJecze@Est wie. Z perspek
(1959), rozm-wczyni moUe r-wnieOU unikal tra

wizerunku, &kt -ry odkg@®Edbywi Swipomhomiwa Up ni e uwas

i stotnego do jej toUsamoSci spogdeczne,j
W kontekScie wypowiedzi rozm- wczyni mo U
iposi adan@emagwjakonbMrdzo popul arne, traci na

toUsamoSci owego wyrws(pnijeurcizeeiset Wtipckzkkgipadma pow

nazwi ska, ale takUe jego jednoznaczne skoja
w jej oczach. Nazwisko rzadziej spotykane i
sin dla niej bardziej wartoSciowe, poniewalC

spogecznie przypisanej toUsamoSci
Z kolei nwikeovotjempwa&pgzoegjfi na silny zwi Nz

nazwi skiem a emocjami, kt-ry prowadzi do neg

sgaboSci
Za kaUdym razem jak pgaczn, mySIn o swoim nazwis
charakt etk wssjzaybsotSkio | es't tPagka cjzaekk mpdwvaicrzrea Byl pow
negatywnych mySli, samooceny. Wwadwmyminmompereize t«a
sin jakby spadgda na mnie kIl Ntwa, zakI|lficie noszonce
byjgo inne, ja sama r-wnieU moUe bygJabym szcznSli
bym pgdgakaga, i dhRki Im ajgladbymi gop§aezn z powodu na
zdarze@® leztzmaorieni a jaki e imotgak bmuns ima ¢d b ynra z swii 1%
Nazwi sko jednak bardziej uSwi adami a mi te momen
ntensywniejsze, przeUywane nie tylko same w sobi

jfar,agmeny kont)empl acyj nej

—_

Na z winsok(be sstiatwanli e tyl ko etykietN, ale r-w

wpgywa na postrzeganie siebie. Powt arzane pr
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jak samonakrncaj Ncy sifin mechanizm, w kt- -rym
kluczem do interpretMNazwi sjkeo, zkatc-hroewani® g § oebnyo ¢
nawet pozytywne, w tym przypadku staje sin

o

sin n a negatywnN peraepcprizebgamapycshiepieez

W przedstawionej sytuacji, w kt-rej nazwi sko
toUsamoSci, moUna takUe dostrzec =t ememnttyyp et
t hr)gato kt -nmiyidzyi Gladnuydrei St eel e | Joshua Aron

stereotypem toednasnt kaw knmajrNem Swi adomoSi i
stereotypu, doviwepdkajaunapPpe iws laeut ek swoich d

-w steWeoawmpch =zagroUenia stereotypem pojaw

ijednedNtdka, Ue otoczenie bndzie jN postrzeg
paradoksalnie prowadzil do reakcji obronnyc
spogecznych), kt -re podtrzymuj N niechciany

negvarta wi zjMySlise reibé e op ondakzrmei 8l el a dpporsoiSecd ane cec
uznawane zAshggahp@®hedo ez, narzekania) i n
pozytywnzgadrcihegy sambepedNi aj Nce( a nsgeffid |pfrizlelpiomg
prophéiey ton; 1Widlsey, 2j0ddnost ka mo Ue zaczNi

z przewi dywani ami |, kt - re poczNtkowo bygdy |
co w tym przypadku prowadzi do umacni ania ne

Mechanismr avwib®z wi §led fistsaymbol icznym cinUar
moUe byl analizowane w kont ek STurenetreolrd79)t,oC
jednostki, identyfikujNc sifn z okreSlonN et
i przekonania zgodnie z tym, .Z2qakdmpiostz zepagdg |N
Zi mbardo [ Leippe, juU0 samo uznani e okreS$S
stygmatyzuj Nce wywoguje proces, w kt-rym j e
Aut or zy  dwsdkaat zkuojwhb, Ue kluczowe jest to, | a
doSwi adczenia i w jaki spos-b przetwarza inf
ci Ngg negatywnych mySIli i emocji, stanowi tym

W efiekaut rwal a sifn riizglkadnesoarmalb tseanraeyp &nt over paa ja i
to, jJjakie dziagania jednostka (oadmpauge, iL¢ic
2004) .
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7222.0ddzi agywanie reakcji otoczenia na pos
Przezwiskaprzyjemne uwawii Nzlainbe dzo pryd zywiaqnk i
wywi eral ggnboki wpdyw na samooceni, przyczy
W poni Uszym przypadku nazwisko, w pogNczeni

stygmatyzuj Ncych przezwig&t ywwe doendadtckewo pot

o}
e

zel jakie sN twoj
a nWitnecy o packwiwe ne,s zd, |
dentyfi kowal wraz .

YRR
(9]

N wi adomoSi mojego n
m ile wtedy ma | at d:
WS nii et amawlal bgEmy wt
nie sgownictwo, no i
mi na krzyU-wki i telC

tiengaryegraaml.niNe to tgumaczone teU bygo,
I, nNo nie powi em, Ue kiedy nabygam tak
zego? Ja nic takiego nie %zmioebji Jjaens z ¢ zae nh
w czasie szkogy podstawowej, ja teU byga
nazwi skonazywadrydg omning ez wi a&an,i wgaSnie moj e
yr.akWi-fiwk a8 o n a zproyc zsNtik w ptevwioe Smi agam, ale p
go sguchai, Ue ale dl pAziBnjon t(\&k, Tyfrraakgrmewkta
u

S0 < Xo o
ho]
O NO @

DN

XY DN~ ~+—x

z
jn z moimi koled
o

5m0*3<o—|§m<—-m~

TS aoaTo<<o®ao o

s3] QC— o
o O U

—
Q
=~

Q —~+

Wy wi

Wypowied¥ ukazuje, Ue nazwisko, zamiast b
stago sin podstawN do szyderstw i poni Uaj Nc
w zjawisko stygmatyzacji, gdzie pewne cechy
oceniania i fMmMe&ofgfmahi 26®%383ni €zykwin 2007)

Z wypowiedzi rozm-wczyni wynika, Ue naucz
wy mawi al | ej nazwi ska, co moggo jedynie wzm
czymS negatywnym i niepoUNdanym

W:Czfnsto nauczyciele nawet sami mi rrlniwélc':h(szmrkiodz

czytal pqg maz wioskpw prostu wiedzN, Ue to jest po

p-¥niej sin powiedzmy z tym oswoi gam,éMoUda onadygo
poczNtku bygo to dradawagamas diiiicecdpyeo®reiAd e p: - Tni

przyjfngam to do powszechnej normalnoSci, Ue okej
Ue nie wiem, jakby toé daje mi jakNS przemoc fi
nauczycielka w it,aktio,spme - -bkdjo. wlal,z no nie miagar
powi edzmy nazwiska wtedy nie moggam zmienil, t ak

zasadzie,tBk maosprbygtu ja z tymMWsic fmiag memdb iwy wii

Post i pmwmaircizes cahedii prawdopodobnie miago na
reakcji ze strony innych uczni-w, moggo r - wn
rozm-wczyni. Il ntencj e nauczycieldi, chol mo

potwierdzeni aojepgptrzwrkyomawpgywi e nazwi ska

i pozycjn w grupie. W literaturze dotyczNc
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el ement -w toUsamoSci jednostki, takich | ak
poczucia bycia Ainnymo | ub nieprzystaj Ncym d

Ambi wal entny wpgyw nazwiska na rozm-wczy
w kt-rej podkreSla, Ue nazwisko dawagdo jej |
Fr-dgem negatywnych skojarzeE&E

W.Nazwi sko spowodowago t o, UOe ja bygmwm falkmesbb
wy wi adu)

Rozpoznawal noSi zyskamnmaedhzeijnkist roamzywi pk
wsp-guczeatwiyczbBOerienie sin, z drugi ej j edna
emocj ami [ stygmatyzacj N, kt - ra negatywnie
st aZawswa (parl zneac zsn ar®iUeu dbzydi anali zowana w konte
spogecznej Tajfela i Turnera (1979), gdzie |
swojej toUsamoSci (w tym przypadku rozpozna:

negatywnych p&ijadareyEni cechami
Wy powiienthTea @@ m- sveyer uj e, Ue w okresie szki

zwi Nzane z nazwiskiem bygy bardziej nNi ewi nn

toUsamoSi i emocje. Jednak w gimnazjum syt ue
sytuacj i odczytyprandza ndwsdzyochednoScki edy na
stawagdgo sin Fr-dgem Uart-w |l ub niechcianej u

W:W sumie nie pamiintam nic nacﬂizwycz@tejrntmgvﬁ{dzypods
kol eUe E&st we m. Tak to ¢opyerld Swi gi mbazno®ci Nopi e

masakra. Ja nie cWz2agfemadg mennwrwywi adu)

MoUna stwierdziil, Ue nazwiGof fsman kit 6rde) d
W nastnpstwie negatpwowaldzirg@gakdpi jegocperiza
Nazwi,skami ast byl elpemgrti dgageutuwalgmym, pot er
nieprzyjemne skojarzeni a. W okresie dojrzew
waUni dla budowania toUsamoSci, doSwiadczen

i relacje z grupN.

W przypadkwspi gnegestme &klac jbea deamapajso malame
nazwi sko zmieniagy sin na przestrzeni czasu
i dojrzal szym rozumieniem wagi, jakN nazwisk

W:Ki edy S, jak bygem dzi elcukdizeine zngnei ez ntaezgyowawz g Ipnod un,
i mi eenisuzkol e podstawowej dzieci, w |liceum, w gi mr
z tym problemu, bo nie wstydzn si i swojego nazwi:

mi sskortenie m-wi N ,dda ommine cpzoya k mu g Ni mn,i et ylslodi Sc
bezosobowo i t a.k(,é Yjaa ktbeyg oo fniicej alluynbled teUj fakia wy
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napi ficiteakire ciholdded§ )r zleagmgy | udzi eUeego cuodS Gsaijil t e
st dAgeoo S djoe pto.Rr@awej to nie jest (@ApoezgayswngminLone e
tyl u,| &td&cread uukcbzoejljnaik pi svayjseynjkaod eems g ioilnaoet nrczjyimy wa § e m
odpowi ed¥ ze zwr of AnPrA:Siz ain ptwbnzymiipsaknai ke d, tt mn b e z mi

t ak el,ed an ctkaok , jpackwadlah paeavg ewiae kodpowi edni(WR 1St ano wi
fragment wywiadu)

Prraktzwraacani a sin przez otoczeni e do r
wywogywad@apmczuci e zdystansow&Zmioani e bz akiy nt
interakijaoniwaszcza z teori N wstydu i dumy
pegni N funkcjn swoistego Asygnaguo wskazuj N
(wtedy pojawia sifi duma) czy zagroUona (w-wc
j aklemamwanie czy poczucie chgodnego dystans:
sygnal i zujNa gnmoontkenntiyla o Avd tiiezri owy wi adu czug, Ue
nazwi sku ogranicza poczucie przynaleUnoSci d
Scheffa moUe prowadzil do skrytego zaUenowa
chjgodnejScfigormaz nozasem jednak, dzinki rozwe
rozumieni u wgasne|] pozycj.i W gru@piesywarzynmw
dyskomfortem.

Podobnie GalampRe@emaj 626D 7: embcje pedni N w
adaptacyjnN i ewolucyjnN, gdyU stanowi N zar -
danN interakcjn |lub wydarzenie), |jak i przel
[ przewi dywani e wzajemnych zachowa . Badan
Z poczuciem wyobcowani a, wstydu czy chgodne|]
wygania sifn Aprzy okazji o analizowan2@07)n.ny
W przypadku rozm- wcy przegomem okazago sin

wywogane oficjalnym zwracaniem sifn do niegc

toUsamoSci ani samooceny.
MoUna stwierdzil, Ue dopiero ggfibsze uSwi
i subtel nych interakcji umoUl i wi §go rozm- wc

wczeSniej generowado dyaRPpmkejSci & apndipods
wzglndem wgasnego nazwiska do jego afirmac)]
proces przekucia stgumionego wstydpogCcgwuygneali
neutralnoSci

Obecni e mnUlkczznygzjmdd wUewani a nazwiska | ak:¢

dystang§olwaonhne uznaje nazwisko, jako el ement
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dumii Taka postawa Swiadczy o sil mieepseepret o
julFi cjalnej formy zwracani a MdUGe jtak obydie pz wic
r-wnieU z okolicznoSciami stosowania formaln
do diamtegcalkcyiel acjijakotobzizeakem obcuj Nc z r
forma moUe Swiadczyl o dystansie, nat omi as
korespondencji jest to poUNdana for ma.

Il nnym przykgademyn anacrNadcug mlicay ms idiog Mpyd nazw
moje wgasne WoPwinanlbszieai ko ntcepripssugjitiy b a

wydarzyga sin jeszcze na studi ac hoc zneak i kwoarnyitas

na =zajhncia). ZwracajNca sifn do mnie koleUOar
mi agy Smy dobr e relacj e, podczas codziennej
bezpoSredni o, cznsto p Wssggyusgzuej NN ce Ssiwio j eigmoi e

w wypowiedziach znajomych wywogywago u mni e
zawstydzeni e, ni epewnoSi . Mo Ue t o wskazywa
percepcjn wgasnej toUsamoSci zwi Nzanej z pos

Jedna z kol eUanek r - W{he heikadyaa ctaajkai szi wiy cdzoa jmnn aez yAw
wgaSni e AnPaoz wissgkyasnzieon.i u zawogdani a APJaczekodo zawsz
i mam wraUenie, Ue moja sylwetka automatycznie zz
m-wi gam do nwymarahyzdtpkeosSayi kt -ra zostaga przed
Czugam sifn w takich momentachchdyardgaSmim esnmnan a,

zaUartowaga, czy bezrefleksyjnie, po prostu zwr -
w zdefiniowaniu tej sytuacij.i i prawdopodobnie pr
Chyba nie chciagam usgyszel, Ue mam Smieszne naz
o nim m-wi. Chciagam nie wyr- -Unial sifi pod tym w:

chcih by m-WweBeabmpbmoboiy®my na tym samypfapogmemyi e i nt
kont emp)l acyj nej

Zjawi sko Azamykania sifn w s anboiUseskyawzayl pr zy
na silnN potrzebn ucieczki przed sytuacj N, w
bgyskawi cznega yAvwzmamapsozsionei dazd a n e ppiog saaawiya. SW i
r-wnieU opis dyskpe$wefana Asdy e aimwiyatkzuads
fizycznym s kbuirdchzeeBNd ¢ejrmoirsnijNednoczeSni e wyraUaj !

kt -ragmani czyl ekspozycjn na niepoUNdane bod
wypowi edzianego nazwiska, na pozphgadcipopr e
z kol eUankN, odzwierciedla silne pragnieni ¢

i przerwania ci NgdNanedazvywapntchk wsmpe@pmikicarych
fizyczyme nmieed prj-ywn isalhaw s yizunaacjjdacw aznaiwejek g b ny m
miejscu, gdzie byli (cEwiadikppiiveey ni &jaj Noe¢ e z a ko
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jednopScaczmoj egbpmaewi skaz mojggrnst asolmyebr ane
przezwi sko) .

W kontekScie teorii zarzNdzania wraUenie
dziagani a maj Nc e na celu kontrol owani e t ec

Moje reakcj e namogwbkyanzanhae pnra-zbwi sikkmi kani a syt

moggabym byl pojsetgroz egaphazgwwi sé&kbekt - rych syt
spogec(zsnzycczheg-1 ni e w sytwuacjach, gdzizeg |l ini e
w ontaktach z bliskimi sg@aa¢amiin zdnaj Ny rai T

k
poni ewaU kojarzy sifn z pewnyenz)st emedohktyop emo (ke
0

prowadzil do reakcjami b mardwpagahwa | nmeazjmNcsykcah n .
wi zer(lumé&klont aktach towarzyskich chci byl post
sin przzomgwadni e moUe miel tutaj dodat kowo

uUywani a innaazzmiisskkao zwy kl e wy mawi ane przez r
w sytuacjach formal nych) ulOyt e przez bl i sk
wymagaj Nc e | jego ulyci a), generuje we mnie

i zamiar-w kol eUanki

Z kol ei w sytuacjach, gdy wppar ocstt o cnzaewii Nez u
reaguje tym samym, a przejawia zdziwjenie
doSwi adczam konfliktu emocjonalnego, Kkt -ry

negatywnym odbiorem nazwi ska APJaczeko a br a
Gdy m-win o swoim nazwisku otwarci e, nawet
oczekd wambhec zrozumienia i empatii. Tymczase
nazwisko jako | nbutmawe't nor mal ne, wywogduij N

niesprawiedliwoSci oraz poczucie braku empat

Bardzo mnie zaskoczygo i zszokowago jak tutaj (
ten temat w badaniach naukowych) pojawia sin w
u partner, wléntermazwisko moUe byl w Jak|S spos
to u mnie reakcji W postaci ul gi radoScda Ue mo
poczugam wrficz ni esprZarwizeudniiawoaSi,, Coeb ow fpterwoi &in. s p o
chcatb,y ludzie widzieli mMpUA cavtiidiita,y 0o mowep n@a i lsik o
niejako wizyt-wkN, coS o mnie m-wigo? Nie wiem,
dostrzegana, kkd wzwi €l i gy tmddtar,a gae red cheisek reyspug jNc a

WkontekScie teorii toUsamo®Poizlewmpatieaza e j
Turaidana®dtB(E3005) toUsamoSi jednostki ksztagt
i jest zwiNzana z uznaniem oraz akceptacj N z

sN dostrzegane, moUe t odozjodka dfzri ustdroache@gats
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poczucie niesprawiedliwoSci . pWrttynne rpraweai ma dck
br zmimojiego nazwi ska sprawia, Ue tmaw(el tsd fib ynli
zwi Nzane z askiclenphh adcopiireziedlzNe ni.a wyj Nt kowo Sci

W sytuacji, gdy otoczenie nie wykazuje oc
sifi silne poczucie rozczarowania oraz wraUen

oczekiwania dotyczNce wzaj emnego Zrozumi eni

pagnienie, aby inni Adostrzegl: m- j cinUar o,
mojej toUsamoSci oraz wuznanNea Jingrircer ad oiSwb & e
jednostki czhisto dNUN do spodeczneg®O5uznani
Dodat kowo, w myS| tewadarcszemaaj N, spee¢ odmsyaamo
moUe byl wzmacniana | ub osgabiana w zaleUnoS
[ pot wierdzane przez I nnych. Br ak empatycz
toUsamoSci i poczuci abiiektl yaerd , r peomz yewiaslt ors
odzwierciedlenia w percepcji spogecznej

7.23. St osuwmelke c posiadanych nazwi sk wSr - d

kwestionariuszowego online

Dotychczasowe anali zy, oparte gg-wnie na
uchwwdiel owymi arowy charakter stosunkwddo na
poczucia dumy i przywi Nzania do rodzinnego d
z negatywnych skojarze® czy tDamenyezh bddS§8wi
kwestionariuszowego pozwal ajN spojrzel na t e
Uzupegniaj N one obraz wygdoniony z relacji | a
trudnoSci (np. negatywne skDbDgRr e rslitaidpaonzelf wi
pr - bareaz kt-re czynni ki (np. rzadkoSi nazwisl
wpgywaj N na finalnN ocenii swojego nazwiska.
wczeSniejsze spostr xeBesni@anarkoseoivbciheg alka da

osplbbdziela opisywane wczeSnie|j emocje |l ub po
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Wy k r2eRso z kojdapdo wi e d z i uczestni k-w badania kwest
0O stosunek wobec posiadanych nazwi sk.

Czy lubisz swoje nazwisko?

300
250
200 128
150
100 69
22 50
50 23
59 5
27
0 17
Tak Nie Nie mam zdania

Kobiety "MiAUczy ®gi gem

tr-dgoacowani e wgasne

SpoSr-d respondent  -w, kt-rzy zadekl arowal
bardzi ej skgonni wyrazil takN opinin. AU 6
odpowiedziago twierdzNco, poddszads ghdy sw aproawi
kobiet. MoUe to wskazywal na to, Ue mAaUczy¥r
zadowol enie z posiaddnkgbenamewgakgwneUokbdbhie

bygy cznSciej wyraUane przez kobiety. WSr - d

Ue nie lubi swojego nazwiska, w por-wnaniu d
Grupa o0s:- b, kt -re nie miagy wyraf¥fnego 2z
r-wnieO liczniejsza wSr-d kobiet. 27 kobiet

nazwi ska, podczas gdy w przypadiPulUmnnOdsez ek

odpowi edzi Anie mam zdaniad na temat posi ada
refl eksji nad znaczeniem nazwiska w konteksS
przypadkaahtjpabaneel ement Azastanyo, automaty
] erdiye formal nego oznaczeni a toUsamoSci , f
symbolicznego.

Anali za odpowiedzi recwod-de ns y mp atoitiy ca Na 3

wobec wdgasnych nazwisk ujawnia r-UnorodnoSi
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toUsamoSci
ni echnl wobec

prakt.yczne

TabasBlGdpowi edzi
powod:- w

odczuwani a

rodzinnej [

SwWoj ego

uczestni
ni ec

osobiste]

nazwi ska,
k- w kwest.i
hnci wobec

KATEGORI A

ODPOWI EDZI

w kontekSc

najorzaizSci ej

onar.i
SwWoj ego

us z a
n a

BRZMI ENI E, ZNACZENI E (1Br zydkwo | sirzy ; (2)
(3) Bo jest brzydl
debil ; (5) Nazwi s
AWO na poczNtku |j
Nie oznacza nic Kk
trochn dzi wne
TRUDNOSCI Z Pl SOWNI { (1Bo ci Ngle je mylN
pi szN; ( 3) Muszn
inaczej wysthnpuj N
DGUGOSL, STRUKTURA N (1)est dgugie; (2)
kr - tsze; ( 3) Jest
koG zy siwbkma | it ¢
CZNSTOTLI WOSTNPOWANI (1Ni e jest popul arnce
EMOCJONALNOSL (1Bo mnie dobija; (:
REAKCJE OTOCZENI A (1Bo przez nie mnie

tr - dgpracowani e wg@gasne

Jednym z najcznstszyelgapowoe:- wkopawzeki ejm
Uri d fcradynjaeymuibigad @@ Nd an e
Abo
ni ezadowol onych
odbi -r

weryfikacj.i

Respondenci wskazij Ami

konotadjp&i e sformugowania, | ak jest br zy

sin w wypowiedziach o0s-b ze

negatywnie wpgywaj Ncym nazwi ska

do

t war do,

na j e

tudne natychmi astowe | iPrzykg
W na

z wymowN.

poczNtku czinsto mylone jest z B

Ni ekt -re osoby dekl arab Wt ,dEoc giicelnt rnuadznwias
uUyt kowani e w codziennych sytuacjach. Resp
przelitebowgj aloiwywoguje u nifichsdo®Raghkgady

ABo dgugi

ni ezdaddwol mynlieanijeesltu

tego typu odpowiedzi t o: j est z a

wystfipuj N nbymdypdo.wodem

zapi sywanie nazwiskadpdaekowonebonsbOhysatysfa
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Nazwi sko mo Ue r-wnieU pr zy meggyawaiwnyimi k
doSwiadczeniamina przekggdSwi okresie szkol n
przezywani z powodu swojego nazwiska, nadal
taki eBoj pk zAz mnie w szkole przezywali 0 mog!

negatywnych doSwiadcze® spogecznych zwi Nzany

Tab&@l@GQdpowi edzi uczestni k-w kwestionariusza
powod-w odczuwania sympatii wobec swojego na

KATEGORI A ODPOWI EDZI

POWI + ZANI E Z RODZI Nt (1Bo pochodzi od o]
(2) Bo mam je pc
moj ego m
po miUOu;
j ca, moj €

rzez wg!l Nd na
i historifn rodowN
BRZMI ENI E | ESTETYKA (1Bo | est godne; (
Fajnie brzmi; (4)
d¥fwi nczne; (6)
Z mi dobr ze; (
zmi Nce nazwiskc
ha; (10) Ga
rdz adni
mi e
nac

o]
(o4

<
5
5

ANO o

D N
W< & m»wONSISO
DYSO3 Y pD< PO

RZADKOSL, ORYGI NALNO (1

<< —T0oW”
QO X +— O~ —
>0 5 T O

o
o
(7))
(@)
D

—~
~

~
(&}

olicy, w kt-r

kane; (10)

S~ W3IsSsSO0O0CSTWARAT~ T wCOOOTCOTWT

—NNRFRPDT ®
O YEFOQ Qo
f—rQ_Q_vr—Fox
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rozpowszechni one;
oryginal ne; (18)
oryginal ne; (19)
(pi sownia zachowa
ZNACZENI E KULTUROWE, ( 1Bo j est takie s
SYMBOLI CZNE, NARODOW z pol skich poet -
Pinkne, pol ski e,
aktorzy, pi sar ze
brzmi Nce nazwi sk
z przynaleUnoSci N
pol ski e; (6) Jest
jest pol skie
NEUTRALNOSL, BRAK NE (1Bo | est nor mal nyn
SKOJARZEG®G j est w mi ar n n c
nor malne; (4) Jes
Jest Zwyczajne;
oSmieszaj Nce; (7
z ni czym, z Oadr
owocami, war zywal
wyr -UOnia mnie w
ni e budzi negat y!
Jest kl asyczne; l
powaUane; (11) Jc¢
Jest znane; (13)
ZAGRANI CZNE BRZMI ENI ( 1Br z mi zagraniczn
0 zagranicznych
niemieckie; (4) B
nie pol skie, brzm
DOPASOWANI E DO OSOBY (1Dubi n swoje nazwi
TRUDNOSCI W WYMOWI E (1Bo jest wypawiea dd
Oosc¢B Pugapka kryje S i
nazwi ska
BRAK KONKRETNEJ PRZY (1)est spoko; (2) .
moUe byl; (4) Lub
(6) Bo jest fajne
Fajne jest

t r .- dogporracowani e wgasne

Z kol ei osoby dekl aruj Nce pozytywne odcz!
podkr eSleasjtNet jye g omoer awaylgoirnyal ReSpondenci ws kaz
nazwi sko Agadki et kbirez mi, 0 daF \wteaSit @ eneuwjodr de i mi e
Sympatia wobec nazwiska moUe wynikal r - wni
Wypowiedzi takie jak AJest bardzo oryginaln
korzeniacho wskazuj N, Ue dla wielu os-b nazw

Kol ejnym czynni kiem vep®\Wwa jzieagyam isekda | p) aezsytt
przywi Nzanie do. rbbHai wyelutradpopdent -w naz)

cznSl ich toUsamoSci rodowej, a noszenie naz
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dziedzictwa. PrAY& jjadsyt omepowii eldz imoj ego oj ca
pradziadkao czy ALubi i swoje nazwisko, przez
podkreSl awNfizhacpdai anej

Prostota nazwiska ij ejsatt wwodl e jjreygno ausUpyenkatne re

=)

a pozytywne postrzeganie posiadanych danyc
docenazawiiskma kr -t kie, @ga&arweé&| duwreiwyemaskao enrei: a AK
i polskieo, AlePozptygwheei shiwposzajmegane r -V
budredlgat ywnyc hnisek o radNyzcei@hgca an aejaj ¢ w@ige iNaip N U

sin z negatywnymi do$wiakd @z erizavmis kep o Hpog iz ik)en

Analadmowi edzi udzi el onycws kva,zlugddea nr auz wa rs k
stanowi dla wielu os-b znaczmMe wiydc ejunmialne
dumy i wyra¥fnego poczucia przynaleUnoSci, al
kt - rzy wskazywal.i na radoSI Z noszenia SWwOj
z rodzinnN tradycjN lub unikatowy <charakter
negatywnych skojarzecC Osoby wyraUaj Nte nie:
z nNi eprzyjemnym brzmieni em, pejoratywnymi
i Aniewyr - -UniajNcNo formN. Potwierdzidgy sii
szkolnych czy cznstych bgnd-w w zapisie, kt-
w materiagach jakoSciowych, t ak ie wmiandkiyec
osobami, kt-re odbseehpWemtazwbfkamp ko, a t

pozostaje ono raczej obojntne.

7. 3Podsumowani e

| mi ona i nazwiska w kontekScie bezpoSred
zwi Nzane z procesem uSwiadamiania sobie icl
i budowania z ni mi relacji. W ramach rozdzi e

wchodzNce w interakcje z tym, kim dane osoby

im na tfi realizacjn siebie. Wntiraakcsice |tug dNaxE
powt arzal noSci, czistoSci wystiApowanicah dan
nietypowoSci DbNdF popularnoSci dla samopocz
moUe ograniczal autonomin w kontekScie wyra
historifn i czhnstotliwoSlI wystfpowaemiiaenw adaree
poczuciu bycia czinSci N wsp-lnoty. Popul arne
symbolicznego rozpraszania odpowiedzialnoSci
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anoni mowoSci o moUe byl wykorzystane dla o0so

uni katowoSi swojej formy i brzmienia moUe od
przypadkach jednostka, kt - re jJje posihda zo:
wysigk-w w celu skutecznej i zrozumiagej aut
czy emocjn frustracji. $wi adomoSi posi adani
poczucie indywidual noSci i przez to poczuci e

W toku bada® zostagd wygoniony takUe proce

od Swi adomeg jred o emajmak int e k por - wnywani a g
uSwi adomienia sobie, Ue moUe wiNzal sifid z ¢
akceptacji imienia moUe wyst WNprbnki@&dkhipioznlatn
etymol ogi i I mi eni a, przyczyn jego nadania n
i utoUsamienie. Niekiedy akceptacja wiNUe si
jego zast Npieniem. Pozytywna percepcja i mie
el astycznoSciomominangjczpeplWl ams@Sci bNdTF r zac
el ement marki osobistej, byl narzndziem auto
rodzinnego. Na percepcjfin wpgyw majN takUe z
relacje i(eposinraergaem zez pryzmat os-b posi ad
otoczenia, kr - thkno ®inj auni wersalnoSi

W rozdzial e zostaga opi sana takUe kateg
t oUsamoSci onvayz wdj atkyac zeylgje ment u dziedzictwa r oc
i jako narzndzia wykorzystywanego podczas |
w kontekScie posiadania negatywnych konotac
otoczenia bAndNcych poza kontrol N wraUeni a
postrzeganie samego nazwi ska, kt -re stawago
wzmdamg atkodvo poczucie pewneijprmiyeprobsyiwad annoi Sac ig
i posgugiwania sinh ninswckengt dht &@c v kiomd 2Klist
Na preferencje odzmrzaazmineado:- wniie Ut ydlgkuog o Si [

wy m- wi eni a.
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8. Onii I mi ona i nazwiska jako el em

i nterpersonal nej

81l. Forma i mienia w interaldnjosdtkia doSw

W mipmrrzaiechodzerdine pperjzeynodwkilzauj e r-Unorod
wchodzeni a owoibamgr akejfgtaciy

przybieraW tolKonepfowmgzonych badaE i al
Unoipeldne r ol

Sspogeac zjnejpd®dczas
mo Ue
odgrywaj Nce r -
10.)

modyfi kacje i mion
(ofic¢cj aldm®d ) n ga(gToaibaed a

Tabel®Aspekty
zgrubieni a)

uOywani a r- Unyocfhi cf alt meji,mi edr e

Zdrobni e
(nasi e®@ (nkaShksa

Forma i mi Pegna for Zgrubi e

(i min n

(e}]

oficjalr Ol e Bk a)
Katar zy
Al eksanc
Skutki uU A awersja A moUliwo A poczuci
danej f or pegnej wyraUan negatyw
posiadane i mi eni a emocij i komuni k
imieni a (w przy w zal el A skojar z
poczuci od kont z kryty
ni ezgod A pozbawi i osNde
wyobr alU negatyw A odczuci
0O nas s bagaUOu ni echnc
or az emocij on wobec
wyobralU (skojar zgrubi e
spogecz z domen jak i n
na t ema rodzinn komuni k
mo g Nc e | okresen A przyj mo
dane inm dzieci d defensy
i mi A os A oddzi ag postawy
obecni e na wobec
mgodej , postrze nadawcy
powszec pedgnej zgrubi e
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kojar zN i mi eni a
osobN s posi ada
A odczuci zdrobni
dy s k o mf Uuznawan
niechnec bardzi e
A por - wny praktyc
SWOoj ego [ uni we
i mi eni a A uznawan
Z innyrnm zdrobni
i mi onarm za akt
A uUOywani infanty
i mi eni a (poczuc
W sytua ni echnc
formal n wobec s
np. zdr obni
zwi Nzan jak i n
z pracN komuni k
odczuci

tr-dffoacowani e wgasne

8. 1St2o.sowani e pegnej formy i mienia

Wedjug Rady Jhibpyka Bo6liskaeéga AUrzndowa)
w sytuacjach i dokumentach oficjalnych (w d
Swi adect WEUDywampi.d pedWejzbioNiznayne =z kont ek st
wymagaj N zachowania profesjonali zmu, powag.i
w sytuacjach formal nych, t aki ch j ak i nt er &
w oficjalnych dokumentach oraz uczestniczeni

W takich przypadkach uUywani @ogedqrcedje fdairmy

orazdentyfikacji zawoodsdwygmii.ficli mimi, bfndNce nie

wi zerunku zawodowego, staje sin symbolem o0so
O5: Nie, no jestem przyzwyczajona do jednej i do
oficjalne, nloegioejwitrdomio,pdEne i min niU skr-t
BAA jak sin czugaS, przedstJaewSlaij Nwo Wsei miy pteugtnayjm ni anmw i
05: Ochgam sifmczuagmer si N t akpedmoe winesiz,t onoz,a Msez en
bardziej ,elteakdrec iag dzi ej, jak by to powiiedziell,,
no, tak |l epiej na pewno.

8zobttps: //rj p-dpuarnz exmltdasawiclcPe@g®fp z dnia 15.06.20
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https://rjp.pan.pl/zalecenia-dla-urzedow-stanu-cywilnego2

O2lJak byS coS sprzedawaga.
O3Wi zyt owe
O5Wi zytowWa pewno na studiach sin przedstawiagam

t o wyagkl Nda bardzi.ej profesjonalnie

O4: Znaczy noé ale teU na przykgad ja wiem, Ue |
przede wszystikiymuna&j bmaridkzi §gjak ktoS nazywa mnie B
imifiJak ktoS m- wi do mnie Bartek, |jsapko ksogm zsitiy nt €
przedstawiam, to teU racznijU nBawictre kj agwied kiNminmo Ura rd

wt e, (OA3,if rObgment wywiadu grupowego)

Jednym z g§ -paowyxls aveNg & - fwr agment u wywi adu
posgugiwania sin pegnymi f g rarkaomib airmizaere,] letl -€
i profewWspnglaozexstpmidkzakeadsSI @, Ue uUywanie peg

skr - conejdafjoer mwe ji kpsozcezj u cpieew nsopSrca wisa ,e blee pr eze

w oczach i1innych. Wy powi adaj Nc pegne i min, c
i odpowiedni Idion omd®Bd owp efrwi ellce nmeurntto-pw ezent ac
w k o n tbeukdSocwmend faesj onal negby mi gaeamymkmar ki o0sof

pisagam w kontekScie pozytywnego stosunku wo

Z kolei inny wsp-guczestnik wskazuje, Ue
uUOywaj Nc skr-conej formy ABartoszo (podkreSI
wi nc ni e odczuwa wobec ni ej identyfikacj.
j@mdczesnym wskazywaniu na Abrak problemuo, g
zdrobnieniPaegMBarmekostaje sifi sympoldemato g
skr-ty sN bardziej akceptowalne w sytuacjach

Wsp:- gucd@xst0diwska,zuDdl pdyreéeje formy m mieni
wi nkpawagn i, poesnoilk o Swihd wdaykicawmipbaezent acj
Poruszony aoepthjeethavspedak@frm-twmii ko (poczuciu
z pegnegByciimi enmizay wany mv pfraeremma lontyo,c zoefniicej al ny

Ue csziuf @kt owany z witikszym szacunkiem

O4: Jestem trochin taki é no, wtedy wdgaSnie chyba

no bo ktoS jakby uUywa tego mojego, powiedzmy, ir
pozytywnie odbieram ¢ ot e et md ehij ewtt&dy ntacl@yzasko
ktoSé jakby chciago mu sin, powiedzmy, Ue nawet

ni U Barptbeekyt ywni e ,t miedhbmnaerjarki chS tam negatywnycht
Ol: Czasem mam wraUenie, Ue odbierasz teU to chy
szacunek wtedy jest jakby, Bartek tak to odbiera.

04Z szacunkiem moUe wifik,sztyank it,e U{@# einfyQdsgindieknd z uj

wywi adu grupowego)

Zaskoczenie, owkp-Jdgyamzaustgroiph k@@4S) uUy wa pe
uj awni a, jak i1 stotne |jest dla niego dostrzel
To nie tyl ko k we stpiod e tordabengoer nui: ar, ovzand-pacnyi i ( O4)
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ABartgomiejo brzmi powaUniej, bmoldei pijzekdaad
sinfa j ego samoroda@azxy aidkh wiz- wmoingpinizyj emnym zas k
o geScie ze strony PpPaiwbderzgl i ot ¢ npankag jBie.s pMa
niego wyi - -for kmiNemyraUenia indywidual noSci

Uwagn zwraca r-wnieU wypowiOdd Fkwekazryj a.e
Ue oficjalna forma zwrawhhnkazegd Aszacswhbudt
Ue nie wgp kipu cGdmsat npiokc zuci e presti Ou wynikaj N
al e i osoby z jego otoczenia dostrzegaj N w
powagf. M-wieajgagdpN&osgion® epad eaiad tn yzidyrwab ni e n
trakto

doSwi adcza jako pozytywne wzmocnienie wizeru

wane jako okazanie uprzej moSci, czeg

Jednalpbeypadlkui, min nie odpowi ada wyobraUe
nie jest aktualnie mole npreowygdiielr ache , n dgnatdynwe
odczuci a diysrkioenfloyit uakceptowane przez swojeg

W.Bygo ni ekomf oAt Pwe dbgymmeaei e swojego i mien
w szkole |l ub rozm-w Z. nli ezamaanghkni sinduczygaméa
swoj e ii nbiafir d z o ¢ zdfos tion ntyoc hr oi bmifo n . I gdzieS bygo t
bardzo czfisto, nie wiem, dziewczyny maj N jakie

e
mnie w domu to wszyscy wiedzN, Ue mi sin w
erwszy raz,nkhigdygsjawymasdl gameUe, mi aki Bztaebae
k w OUartach, Ue a, mam takie imin czy coS taki
nie czujn sifAn z tym czasami dobrze, to wydaje
zy | anaj pieenuw 1l o7 ma wi g yanm nd emagjjal
sztyalbkpewi,emzyl i bygam w takiej
ia bygy rozmowy z poszczeg:-Ilny
moja siostra, z kt-rN batym rozt
t ju0 tam, jak mieliSmy jakie
e 0soby, z kt-rymi ja t

kt-re dla mnie nawet brzmiagy po r(fécyxlmtunyléépﬁi,
u 0
pi ¢
t a
i
powi edzmy dwa, t
ja miagam taki g
kr okami wy chodz
pierwsza to byg
I p-Fniej gdzi eS i
natomiast to bygy pierw
dot yWla7., (fragment wywi ad

Ws p- §guczeosptimsiugzek a Ue przez dgugi czas n i
niezadowol eni a z i nmdceSwiaa ddbeahres sy  didjkarae ii e
komuni kowal t o swaajnejni e o dzyignoi ecznSci N proc
wychodzenia zitobdpmoaomadgwp esaczeg:- | nymi czgo
rodziny (z mamN, 2z s idoysstkroNwy.oir@dic zu vadyew bmreze z
f or my iwmikeonnitaakt ach =z osobami, kt -re sN mnie
pewien emodenagl negoNieysdawsl eni ej ezd bhimakiden ieg |
og-lne i ggnbokie, sifiga do samej toUsamoSci
otwarci e o swoich Imegawywoggejhewalezhvicewmevhm@lizmai

izar-wno w sferze emocjonal nejWspj-ajkucizewt Bf €
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zmaga sin z akceptacjN swojego imienia, kKt -
Z i nnymi lud¥mi . Dopiero w relacjach z najl

zaczynaga otwar piosi mdnaipd yovat ynm, ojdckz uwane pr z

Roln w postrzeganiu swojego imienia odgrywa

i mi eni a z | mi oinbayniy ro-nwei epSonsitcrzzeekgane przez r o

nowoczesne, czy teU |l epie]j br zmi Nce.
W:l ja na przykgdgad teU takie znam opowieSci znow
Maci ek, kiedy miag sin jakonimgogyt ak gowh eki @rprede
jest NMa&i ef§yszad Maci ej to, blag ki &S dfei dfalNnkgos
Ue coS sin bfAidzie dziago. | teraz majNc szeSidzie
wpada w furin wtedy. AMaci ek, co za Maciek? Masz
| jakby ja dostagem imifn podobno, kt-re,nile ma z
bidn znany jako Tomasz, Tomek albo jeszcze inacz
kontrowersji czy takich problem-w z tym zwi Nzany
dla czgowieka. UwaUam, bDeeimesttbakentecd$Nearke ¢
samaé imifn, narodowoSi wgaSnie, to sN r#Wczy wt- r
fragment wywiadu)

Powy UsymowiwsdF uczest nkiiklak a o bwNatzku-jwe ez wi Nz
sposobem uUwwanOUaycmi bant ekstach. Po pierwsz
oj ca, kt-ry nie | ubi przedst gpwiedidr ®ipfc doi e
WyjaSnia to |Ifnkiem przed sytuacj N,new aktty-wneej
okolicPRmnp&jcawia sin to w pewnej Sstereotypi z
komuniklkdjuar zeni a I wywogywana tym samym oba

Osobiste preferencje ojca rozm-wcy zostaj
Ue forma imienia powinna byl .Kdoolsetjonsyo wakhtae kd od
i mi esminlego rozm- wcy, kt-ry sugeruj e, Ue rodz
alternatywnyah mf sraamym popul Mlragohtadrzalpoibe €
podobnej ¢ tlhhy!l eimatpoj awi agy si i AwNz e@d N ovoaSrcii
siomi ndzy wersjN formalnN a potws@z N czepsit @A Tkoa
rozwi Nzanie el imiea@amprozporyibemcjaalm e nivwa i moUe
trakt owany strategiczni e: ma ugat wi al codz
ewentualnych nieporozumi WS -ad bazaavneavwiywemo ¢ iy c h
Ue imakK samo | akipnops.t rnzaergoad ojwaokSl kwest i 8 wt - rn
WskazejUd¢ o nieodgdNczne aspebdyf i kibrmalwmap gvei e
zmi enial, dopawowgywapreferencji i toUsamoSci

Kwestie zwi Nzane z pegnymi [ skr-conymi f

rodziodme i imfay wealid z i e n npeo pzrezdebzp ww @&k adzy s k ounf or t
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Ni ekt -rzy postrzegaj N imiona pod kNtem ¢z
by moUliwie uniknNIi ni ejasnoSci w sferze ¢
zniuansowane podej SciestdaDdem®é idriau jiNocees & mo &
i w jakim stopniu pozostaje jedynie umobwnN k
zmi eni al .

8. 1St3o.sowani e zdrobnie® i mieni a

Zdrobni erika -irmi emwiUma nazwal r-wnieU Aspi e
ich znaczenisdN @mwsjzercalnie) st osowanymi f or man
Wedgug jhzykhoywa@WpgdiNenima zdrobnie® (najcznSci
i zwierzNt) sN pocdogti fiwm@ o g ina spkanyitawt h(iGa gic z y (
2008:79) .

UUOywanie zdrobnie® w rodzi swebbpdic 2awScri-ed |
bezpi ec,zej@skvivem jdemmmg omo Si | akceptacja. Taki
emocjonalne zaangaUowanie, wzmacniSajpBowiaiz i

zdr obwyiwo@uj Ncych pozytywnepséawpaddz@zynti mwriy cetm

odczul swmbgo enirawnieU w oficjalnej, niezdrot
O1: To ja na przykgad mam tak, Oe lubi A, jak m-y
w sensie rodaibde, dfarkzenstwhW, doujminj eUdNat @ Sj est wga
takieé no, mhaki wgaBri eakraktuj N bardzo tak no do

(O1f, ragment wywiadu grupowego)

Zdr obni eni eu wwsnpa cinuicgzeecszwindice kprzynal eUno S«
wpgywa na jej poczucie bezpieczeEGtwa i spra
wybi &d ajsNy, wpgywa na jej samopoczucie i pon

Wy powikeodl e j n e ] w's pwsgkuaczzuejset,ni de kinadawani e
zdrobnienia bNd¥ woyknyeS laer iea usti &kjad oskiéry swkyor Saczi
Osobiste formoygw mabgmro@ejoSi, poniewalU odr - OUn
ludzi (np. w zwiNzku |l ub przyja¥ni) od zwykyd
W pewnym sensie zdrobnienia sguUN zacieSnian
w pegni tryolzkuomioebjiNe strony

W:Tak, lubif,akj &«twSogdg-alke,bl i Uszy jest mi, to ja za
dla niego jakitedkzdrabni @ebeé No, tak sobie mySlIn
to mySIln Ue mt ev lay Moj] ak @e§ ot avk t aky pphksSbtpkeszkt
ja mMdi,n.fragment wywiadu

DoSwi adzxdtrambirei eni a = evo$§ fe&yoivgyewioaryiwa Jo poc z

bycia docenianN i kochanN. Kiedy ta form
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wsp-rguczedtcnugakhbr ak i wyra¥nie zauwalUyga sy
ci eMpadle to sud@er ozwsiana sposobu zwracania s
oddzi agywal rred aasjdianga Oywani a emocjonal nego

O5Ja mam takie zdanie, Ue jak sifi kogoS darzy sy

to na pAzipkigmddkiredgBbado mnie m-wig Adusi u i t o
zawsze tak migo. A potem prz@5s5t afgr a@he mt wivy wi a thu w

y4 perspektywy i nterakcjonistycznej f or my
wyraUajNcych bliskoSi. S$Ntamkpewrym wpdpwhe
codziennej Komuni kacj i pomag a( RyosdiknrgekS| al wy |

RysubhbBkchemat interakcyjny uUywania zdrobni e

Zastosowanie przez

partnera interakcji
. b zdrobnienia posiadanego
Interalicja 208008, imienia Zdefiniowanie (przez Poprawa samopoczucia,
post!z'eg'anq]ako bliska - 5 uzycie zdrobnienia) 5 odczucie milosci, sympatii,
(pxzy_]a(:lel. szlonck “__charakteru relacji troski i
rodziny, partner) W 08

Spoleczne postrzeganie zdrobnien, jako
elementéw troski, atrybutéw wyraZania
czulo$ci. Uznawanie zdrobnien jako form
adresu zarezerwowanych dla oséb
bliskich.

t r . dogporacowani e wgasne

I ch funkcjonowani e ma wy mi ar zar - wno e
pozwaldcjjNeldnosteej est kim$S szczeg-lnym, wyr
nieoficjalnej, i ntymne|j f or my i mi eni a (zdr
Tym samym zdrobnienia dziagaj N ijsatkaon owyirNa Finnyn
rodza,j interakcj.i ni U posgugiwanie msgN peg

sug@evdlyst ans bNdF¥ neutralnN grzecznoSi

B: Wifdc na poczNtku chciagam zapytal, dlaczego w¢
r-Unych miejscach? WjgaSnie w mediach spodecznoSci
W: Dobr a W sumie nawet jak zaczngaS w og-1e, 0
nasuwago w og-le do NigowyubilUfebpge Poevji eda z(e)). swoj
Nat omi ast, no jakby ja mam duUo emocji ze swoim
Danusia jest takieNnheummalUmenelgm mmiaezeni a. Bo w
moje rodze®EGtwo odzywa sin do mnie, to w og-1|le Ji
Wific to jest w ongtlegoj @ anti etwa/ka r mifalmg afe@mobaenN wer
sifn posgugujin jakby w.médieamnh espe®ec omaS dioo wnynd re
jak m-win, dla mnie DWhusifaraggméntnewywiaaamN) opcj N.
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Wy b - r posgugi waniva rmddi azdr odbmad Ferd 2mo Sci o
Ue imin odwsrpywaicdéat ni cnzakrizindzi a UBuwivaprezer
odczuwanej jako mment aalpma wal ar mye | na pewnN
postrzegana w ko rGtaegkMalr.@l pNubk azzjng ,m. Ue wsp-
technologie komunikacyjne umoUliwiajN jedn
anoni moyzkfmiej strony potrafi N Aprzenikal o g
pozwal aj N na przyj mowani e pseudoni m-w czy
zidentyfi kowanie Jjednostki. W przytoczonym
cajgkowiciedopg&dlwdoimge gad ebs simtamidiwszaway) €] wgdas n e
Swi adomonSdcziy pegnN for mN ikmi-enyi awod iwipzr.eerzuemktios

Tym samgm- Juczeadltynwiag ddkca b nzi yesnki uaj e kontrol
wywogdywanylhbeni em2QEBoffmad Azakresemod danych,

dziagani e odzwApopteedujawni wni allu(ktrgyuwnaanci zae nt «

wgasamedg.i el d of identityMaek®9d®dnost &an cne ael mi
cagkowicie chowal sifn za anoni mowoSci N, al e
ryzyko niechcianej Il dentyfikacj.i Czy emocjon

Kol epnawspzgstnicpedkbalmadphieowal noSci i

w tym moUliwoSci tworzenia zdrobniNedajeimany-c
t®l astycznoSi i wielowymiarowoSi, pozwal aj KN
i relacji
05 : KierS tak m-wili, terazé a, jeszcze jest je
to m-wi N do mnie Adzi a. No, dziaga na mnie to bar
r-Unych sposob-w i to minsewojp@®&dmagmentzawywi abd

grupowego)

UOwani e przez otoczenie jednegmizadjmo hlai wy
jeddaalUns Ncbpeg: - | ni ec ew oswetgwa cwjyekoolr zy st ani a t e
otoczenie (w akcie Adroczeni a s.iWzda |beNJnhfo Scchifi cc
kont ekpa soodicuz yit mtnenradjaiwcy k,o miumii tk almawUe mi el r -
emocjonal ny.

Pomi mo pozytywnych konwitiaaijwio, g yneatadlymwinen i

emocjsezczeg-lnie gdy sN uUywane w spos-b nie
w powyrlleytopzaypmdku). Ni gktwndeblosndly mbdrgdbr
jako ipnmf-amt,ylé¢éaeaappdwalUa ich autonomif i god:i
zdrobnienia sN uUywane przez: osoby, z kt-rynm
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1 Znaczy mam tja&dNt eememdggat yjwmrkibey juUalnasjaka$nta,
rytacja we mnie powstaje, takie, Ue no jednak m
ie wSr-d bliskich, bo mnie wSr-d bliskich to gd
o mnie wprost NaefarlksatpraujoewgdbBeeriSet oUemniraktuj e
akby no nie tak powaUnie.

4 Znaczy ja bymipoWNaedrkagtrbBehfiotak gorzej wyl
O1: No, djzalke ctkaokijenf aot lgh nmi tak si@l zi ftr@akgime nctz y m!
wywiadu grupowego)

W powyUszym fragmencie wywiadu grupowego
ni ezadowohemwpeznaeysdegaw,r acaj N sifn do niej zdr
of i cpaNfmMimmi edr abnzZneinameirawi a, Ue czuje sin tr
powagN, a nawet nieco zinfantylizowana. Odc .
nieznajome osoby automatgdenyebjudkwakgdcnondkat
j €] preferencj.i

Przytoczone fragmenty wywiadenwakBhoamord .
(2011) dotycoaNaeemistipmhdkzhyyveani a uczestni k- w v
(angoing introdadihicaks pokazppdczavs jmkwi Nszpyo
pierwszego kontaktiur dzum- wcryz esdtsa raawm maineg ad cshiine r
odniesienia (imin, nazwi sko, przydomek, ty:
W spos-b zgodny z kontekstem sW oSjwei ceztnlyiem kio npcr
Pi FSheotr e, negatywne emocje poj awiaazjwansiai dawmg
j ednaoptrkoiwadzana podczas pierwszego poznani a
krigu blhi £k coScziwi erci edl a wzajemnych oczekiw
wWsSp-guczest,nisamka poraadkatnyi kbhaa nAgwtprr ooyivumuitzieairiaa @ o s t
zabur zona, bo zami ast preferowanepst djae du Up |
zdr obnii retneorepameetz ejza ko Nwyr az Ta kspk u ao @haearglis. z a
przywogywandhpreenoPmhl| edpowi edni ego doboru
@ngerson referénce fporzneuzl attd omrsomwag at y wvme gdoy
St osunkmi evolbeicanej f or my

W wy powiodkjinego wsp - gudizneas tzndiyksea bbpsndsa nnii aii d

osobistN preferencjN (nieuUywanie zdrobni e

upowszechnia tn formn i mienia. Z jednej str
zdrobni aga brozwea qiimeigeconizabyt i nfantylnie. Z
powszechnego i ni eustannego uUywania tego
znaj omych, rezygmaurjten ezr - kabd cigngtoeerdagkicg magae go by

ci Nggeviendijniter Ost ateczni e wybieratoMida@jcanzkade
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zdrobhormame . iPmaletny@azne wzglndy i potrzeba uni

mogN przewaUyl nad osobistymi: preferencj ami

W:Anie lubmnhjej akddhowi Blanaeke juU sifi przyzwyczai
) WMo prostu jakoS nie lubin. TamidbaekiytabBhn ©
wydaje, Ue. Za bardjzwUnprezy zwyndzaniod ey ak fa Usiwi ka
pracy do ciebineeldmelki mswi Ms.{W2asOt,k i fcrha gpnogpnrta wai yaw i a d

~

W kontekRoilmdyrrobni eni a mogN byl r-wni el
draUniceryi awy SmWe waankiiach przypadkach zdrobni e

dyskomémotjuonial megh prowadzi do utraak poc
wskazuje analiza przezwisk w amerwkam®B@Bskkelhe
Mickname Usage in am Apwezeé zwins kHai gihp eSpbrhialod i
zar-wno funkcjn integruj NcN, jak i wyldlNucza,j
byl narzhndziem humorystycznymBusesbef dO®R)spog

ZdrobmogmNi @@yl uUywane w spos-b neutral ny
wywogduj N silnych emocji, a jedynie sguUN |

Srodowiisnknw.ch kontekstach zdrobnienia mogN w
i czugoSci po irytacjn | ub ironin, CO Sprawi
i i ntencj AMaid o gd dWwoynacszan i BBuvs see 6caz nlst 0 pr zy pi s
dodat kowe znaczeni a, kt - re sN rozMiogkhtawraé n¢
zdobnienia mogN stawal sin dazbnyaczak&epmowsat
i postrzegane jako pozytywne w jednlyl Srod
narzndztiygmat yalcée¢ $1 dnuibem domi nowania grupy
okreSlanymi zdrobniefBamse(W9B8)mi e przezwis
Zdrobnienia, ze wzgl indumomal jdewldpj aek t g azgeogdamee
jako bardzi e]j mel odyjne ipepceprcabhnéam&kge mo bl
i mi eniZarobnienia sN czfisto zarezerwowane dl a
jednost kiz.drwlbynwaen® eor zez o s o bryo Usep obzyd noadjbbileir Chas

naruszenie prywatnoSciSpdsu-bb,zbwtjndki smproad awias

sN odbmelUansimn:- wnilanlize wzglidu na pgeli . Ch
w kontekScie rywal i zacji i humor u, nat omi a
Zznaczeni e, co moUe wpgywal na i cBusmec|l®8a)n

W przytmariowejp wiwsgz ig u cozders-tthniika Aoficj al ne
ich potocznych | ubzsé&j e c pley gphetwnoer nzdr obni eni

przechodzil na poziom dokument- -w toUsamoSci
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AKubao, gdzie ta druga formawed@adegw pr akt
Miepegnireie spegnia wymogu oficjalnoSci, kt -
on, Ue ABarteko moUe odnos$ctybinddod®achgomi
iprzy AKzuyprad jest odbierany jako j:ednoznaczne

W:Wsumie jakoS dziwnie to wyglNda w dowodzie, Kkt
of icjalny. Bartgomiej [ teU jest jeszcze. .. Bart
mnie to samos,N bdowat o -jUncen gkemdoak Jakub przechodzi
Kuba w djgewsotdzjiaekies takiew. peywh & Bysapkoug ceb k eeEc d i e |

cznBoiteU w sumie Kuby sin juU nie zdrobni tak b.
by sprawiaémgjab'mes,pbobtir ga osoba by odebraga,
a nie jako, Ue to (wWwag8t Kubgmpgntdowgpdzmduy tak.

WystiApowanie oficj al nyodhy riymiagdN, otikelingy @h j e d
mo (pe owadzi | dw ipnrtoebolacanz-pwa ab n o Scy cdpiriz enj abwjinadjant
komuni kat yjamyeammokomuni kacji | &k wd odSrkeudmeinetja,c h
Zperspektywy wsp:- jsdpewi enkaymowi lokmnynemoyz N
urzhndowe powpegdgynezawregalvsntehki e skinng, zd

war i meawiynny pozo dtyaniiad f omr msd ler ego

8. 1Stdo.sowani e zgrubie@ i mi eni a

AZ g r u bii mind fad a MmN z wkndwkt - re poprzez modyfik
formy imienia nadajN mu cechy powifkszenia
aspekni-ekoerdgat ywnym | ub pejor.atWwniyany kzua bpa Iw
zgrubienia sN tworzone =za pomoéAdNkoAdpbwi ednii
Ai sk o ASk AAon pENA N KdK a DY aK &4, A0l &0 AOI. kZadr)ubi eni a
zwykl e wyolbrzymiajN nazywane zjawi sko, ws k
(zwykl e wiel koSl ) | ubz aSwigaadlcozwkacn DU emm owci j Nocneagl on

R-Une formy imienia (czyli teU na przykgge
w okreSlonym, nieprzyjemnym kontekScie mogl
skoj arezveorcWegeani Uej ppeywpwgsdphoyguczest wiyec alla ba
ggfibokN ni echsivojdeog oz gkmibeinemvapwoguj e w niej s
reakcje, jak Aghnsia sk-rkao

Wl jeszcze moght d)gﬂ(kmAnipe)wrinieedlzawil'dzr‘fJena.t oJnei sats tt oz g
dla mnie, jak ktoS wa¥raodlog- -dz2ujmi wsi n tjoak at alaike
Ueby przMdamattaki e bardgadasbod skhzukaWmbgbhedestczi:
to s

t raszwWli7e, dfzriangnmee.nt( wy wi adu)

®zobttps://pol szewyegnmklpdBosytriughbizzndmi a 14.05. 2025
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https://polszczyzna.pl/zgrubienia-w-jezyku-polskim/

Forma zgrubwewoguijieni nina e | wewnftrznN re
bgagaj Ncego o z aplrazke s tnd reines mjovav i ualéyavzayg inaiwa ni u
ggnbgéyskormPewna forma i mienia moUe stawal
negat ywsnpyocnhn i e .

Jak wyni ka z dal szej czn Sjcadstwyswiladiug zzw

znegatywnymi doSwiad¢zé&mnieamiUymmdy e ovio@Eettwa

kt -rej rozm- wczyni przejTewi ddSwimedgcazteynw nae  uekn

postrzeganie tej formy imieni &gjralbo emiieprodypiji

j est i naczej ni U zdrobni ewnipar ziemii evi iedEs wwipe §

poj awi d@y dzi e] neutralnych, a nawet pozytyw
W:Nat omiiedti Smy wuefistki r-wnieO o tzynserntiaenpo,prk
Byga takim moimé takN osobN, kt-ra lubiga robil
ona od po prostu magego, jak mieliSmy tamé Znaczy
juU bygy z niNzegake&Bjeamnpejwdegme tam byga kor
korekcyjne, coSomakisegodpowneezImwe @& ctaggqao Dramrkeant u
po prostu naS tWNc Awlremmi ej.akNi e pami Antam nic wincej
w podst wWwemceUe bygo Danusi a i ta babka mnie zwa
W17, fragment wywiadu)

Wsp-guczewspoimec nkha Ue nauczwrca ced (kaa sriefg u O e
zgrubieni emciomipembal i zowal dla niej .lp@minego
Strauss, podkreSlag, Ue jnzyk i jego el ement
systemu znacze@& kufoltlum ompac mrmek g miieed csaN cwi 0
neutr alymwamiami e ni osN okreSlone wartoSci i k
przez kontekst spogeczny i indywirdibalemeé ed d $w
wsp-guczestgiodlzkiimmymhol em negatywnego st osL
i zakorzeni go Si Afwyw aAa § a d opwaammi yi ¢ @ @ @ caykgonvan | n i €
doSwi aedns z kyorh n

W moim przypadku pegnazfeowmag!l ifimiue miaa s bl e
j epsrtzezakmepeowana digalkulivh @mlkaad ma zupegnie in
kt-re w moim odcwywodubpenrzeng antAnsoecrjo 0 |

Al eksandr a, imin dosyl powszechne. Posiada je w
wyj Nt kowego. Podoba mi sifn jOé kadhdraznei em i e,i finibe rldu
kojarzy z krzykiem, obelgN, karNtemni édoadywdlme reine
razu Wg@cza sin we mnie Aczerwona | ampkao i dy st

przecieU nie miel wobea frgremnea z dl a h mai(ejfae,wcffircag njeanot
noty kone)pmpl acyjn

% zobhttps://anthropol-agyheoipeWw.sdaogeivgiftrissufstisussewter al i s m
anidtisnf | -0eemcteh r o ptoH coulptsta/ip z dnia 14.02.2025
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Zgrubienie przywoguje wspomnienia 0 negat
jak krzyki, kara czWe nenmnwmcjde woN egnd feb o kood zzi ack- ow

Uevs yt ugadcyj ikt o Sa gtoo mdty wgawvoigeu j e u  mnu reu cdhyasnki oamf

reakcjn obpoocnznuNci e dystansu (a nawet chnl d
Jest to wyraz silnie zakorzenionych negatywn
intencji osoby,nolkt er & ojnéezeampyaagaynj, Weje zgr ubi e
moUe byi dla innych neutralne |l ub nawet gad

Ue reagujfi na nie negatywnie.

Zjawi skaonmaelna analizowal w kontekScie sik
uczestniczN woktsrzati adgrdemiskacg ku e S| Sk redd Boe. j a
Astruktura informacyjna wykorzystana do re|
w paminfnci), kt-re odnoszN sin do przedmiot - - w

200200[lzaepl e 262W moim przypadku skrypt zwi N

uksztagtowany przez negatywnzegrsuyokiempajeey @o dgi

z nNi eprzyjemnydneiz aempbipeavwmi W rezul taci e, nav
kontekScie, m-j umysgd automatycznie aktywuje
dyskomfortu i potr ZTeelgyo =z doydsztag rus oswkarnyi pat ys i pio. z |

pozi omi e autiomae y cwzynnyang aj N Swi adomego prze:
a i ch aktywacjaodnasthodowoje Mpcbamal zm ten | es

wczeSniejszych doSwiadcze® na percepcjfn i i

prowadzi do nieSwiadomego uprzedzenia wobe
zwr ot -w, nawet njeuStlirialinceh |iunbt epnoczjyet yswhh e .
8. IRebakcje otoczenia na posiadane i miona i

Podczas manatiag-w eymgoniygyndmdWnegdwar eakc|j
ot ocnanipa spirazdeazn ews p - §mé n@ st ni () wk ska poSred
i(2b)ezpoS¢tRyYynurekRd®HKk ] e poSredni astoadmestzyNp -Sw.
mem-w czy Uart-w opartych na(jiendinearki unileu bwymaa
wpr ost wobec konkrlkohei onesaby)e bezpoSredni
interakcji, t aki enajdakwva Ui e tcyzty z ebddafi darkee nwei o s k
o] pozostagychnaepbdshawiseobygkoijjaeijme&nizemn Nk a i
nazwi S\ ikem.t ekScie teorii staeyrrediteynp eo gsgyeganvaatne
przez Claudeda Steeledboa i Joshun Aronsona |

stereotypowo postrzegane W negatywny spos- b

232



i niepewnoSci w sytuacjach spodecznych. W od
nietypowe, rzadkie | ub stereotypowo odbierar
z negatywnych skojar ze @V |oudp oo zeedkzii wan® srp-ol§re
zwi Nzane z odbiorem i mienia | ub nazwiska p
prowadzi do budowania pewnoSci siebie ora

-

spogecznej

W szczeg-1noSci, osoby doSwiadczaj Nce rec
imiAn lub nazwisko mogN podlegal mechani zmowi
trzech moUliwych konsekwencj.

T Samoutrudniwayncioef d kioencepdj n samoutrudni
rozumi el poprzez tworzenie przeszk-d
aktywnoSdeh@anghandi<alpfpi hgBéstuchbegteh
Rufini,i Gamda 2022) . W omawianym przy
rezygnowania z udzw akjtu- rwy cahk tiyown oiSmii fa c |

stanie sin prizedmimotseaimyumwaogbini Uani e s

ina przykgad kompetencji spogecznych ¢
1 Strategi e iazdassptoascoywjame e Smi echu i aut o
obronnego, kt -ry pozwala na zachowani e

i zredukowani e wpgywu negatywnych reak

T Reinterpretacja iiwybmiram&kceataacji | ub

I mi eni a | ubw nparzzwipsakdak u z mia &  ydi onramnr a c |
aktywnego ksztagtowania wgasnej t oUs a
sposobem, w jaki jednostka jest postrz

We d gutge el eda (il9MArbopnsiolnrai e | jednostka i den
kategori N spogecznN, tym winfnkszy wpaSFmwiteogN

kategori N. W kontekScie imion i nazwi sk mo
z wgasnym nazwiskiem, kt -re spotykaj N sif z
podatne na negatywne emocje, takie jak frust
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Ry s ufth BRke a koctjoec zeni a

Reakcje posrednie
np. memy,
stereotypy

Reakcje bezposrednie
np. zarty, zdziwienie,
bledne wnioskowanie
na podstawie skojarzen
z imionami/nazwiskami

Nastepstwa
(reakcje, strategie,
dziatania obronne)

tr

dooacowani e

Poni Uszy

obur zeni

i mi AGm argiyAl a nau s 8 N

postaci e

S i

N nieodpowiedni o

cytat

na | mi ona

1. Samoutrudnianie
i wycofanie sie
(frustracja, gniew,
wstyd)

2. Strategie
adaptacyjne

- minimalizowanie
wplywu zartow
otoczenia na wiasna
samoocene

- wykorzystywanie
imion/nazwisk do
nawiazywania relacji
interpersonalnych
3. Reinterpretacja
i zmiana narracji
(wybdr akceptacji
albo zmiany
imienia/nazwiska
jako akt
odzyskiwania
kontroli nad wlasna
tozsamoscia)

wgasne

[ nazwi ska wr az

Ksztaltowanie
osobowosci 1 tozsamosci
(np. budowanie pewnosci
siebie, wzmacnianie
swojej pozycji W grupie)

prewepsd aowi @skwy cawkiiveydrfa U a

frustracjnimembwc i powewedh gipg avik r

najcznSciej o

one

uUywane

negatywnym

W internetowe

zabar wi en

l ub stereotypowo Tl e:

P

W:NaSmiewanie si 0s-b o pewnych imionach no

i pami At am, Oe er wsze memy dotyczygy zaraz kog
pierwsze i min, potem bygdgy | jakieS Il zaury, bo
w og- | by gyymngiae snpoadtay kneanen.adawani e ich u os- b, k t
go po 20/30 | at a dopiero - FfTniej pokazagy sin
ludzi jul0 starszych, czyli ch mnaelh vy digef akv
i miona nadawane. Przedst awi sN te osoby jak p
jacysS ader si rzy ni maj N Uadnej wiedzy,

wiedzN. Po prosthcipaclykgadzjagoegaShowani a, wyc

najgorsze
wi adomo
bardzi
Ue wszystkie
prymitywne i
C ni
i ch

Wi
S i
| u
wp
na Al I
0 sboyN i

Z i

D O S¢ 3¢

dg,

no i

ASeba to
oburzago

adomo ki
C mni e t o,
GraUyny |jaki e

nai wne.
rozumi skNd sin
nie nadaje po pros
stdoszegmt wogkunie
i e wiem, to mNdry
nclusive kt  -rzy si
rozumi em Nd sin to w
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Rozm- wegskazuj e, UeASemiadhldaattpis @ by adt agy
p oddsatneer e o twy ppirzzaecsjtir z eni publicznej, zwdaszc:z
synoni mami obciachu, br aku wiedzy, star oS\
Wsp:-Juczeskmizai lea mha npurszzyak iadGr aUyny nda wc z a
gdzie te postaci przedstawiane sN jako osol
doSwi adobgaeyskouf opowodue mego, kt -re sama no
obiektem dr wi n. Zwraca uwaghn, Ue wszystkie z
obecne wi memanlakhiues z) swoim zachowaniem zap

stereo®yemimaend reonsat efkod st a wresd giurgi emiieaj, St anowi

krzywdzNcej generalizacji
W: Janusz i GraUyna to juU nawet nie sN traktowal
niby typowygpo wlgdoatkeaki ego typowego ze wszystkimi
(é) B: Wi dzn, Ue jesteS zdener wowana. R: Bo jak
internetu i przectywutkamvaamglyin aoc hk o | eljamnyucshz ach no t
i zastanAawiam w ggowie majN ludzie, kt -rzy to wy
wi ikszoSci Gr&vBynfiradgmeoszwwwi @du)

Rozm-wczyni zauwaUdGr aleyAiamiassha obakine ej al
nadawane®dziecmobthe byl powodem, dla kt-rego
wartoSci. WySmiewanie sin z tych imion moUna
agei ZmAdyskryminacjiz wwyystkiagdiveari a uprzedze
i dyskryminacj i aws Nuzlaaly ki 524K 0 8eykk @ mr 0 z m- wec :
r-wnieU skierowana wobec tw-zy: - wdpawieacajth
k s zavaagnni eeg a tgyowh ma zy ¢ h Wsipe §juc z gsatsntiammzakwa a si n

mot ywacjami os-b tworzNcych takie treSci, su
moralnie czy intelektualnie DsawWiomko pmiypias
okreSlonym imionom (takim jak AJanuszo, AGr
zachowa@® moUna por - wnal do funkcjonowani a

angl oj fJzaykc zwisekja.zuj N choci aUBaraen yrRkeunjey: ww hHrahte
me adff@r az analiza z AMeaaoomytdr Katwie B@HmedneSwi eci e
internetowym imin AKareir@zwtyxgajsibi adgtey k iketbN

wi ekpostrzegane] jako roszczeni owa, Zbyt p e\

1w 2023 roku imin Gra
i apli kabcojsit nBor azi adnn)i a 8. 0
®2zobttps:// www.theguar
Dostnp z dnia 14.02.2025
3zobttps:// hls. harvar-tl hkeadrneenmeédd ay igecezodsi audvdi 6g. 2
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skar UNca sin Amanagerowi 0. W efoevksziesckirAlar e n

my Sl owy, sugeruj Ncy okreSlony zestaw negatyw
Tego rodzaju uproszczenia, jak zauwaUa pr
wszystkich os-b noszNcych dane i min, bo pr

negatywnego postrzegania na podst aWwGral@ymego
i Kawyesit) itpeunj eseacthani zm st en&Sontyy i zmpacghkul t ur z ¢
przypisywany jest wszel kimp e lfarouns nroaszjNic yim «
u os-b Swiadomych, jak bardzo nlyea due kevaatzn e nin

Il nnN kwesNdiNi odlmorsegdliccj i ot oc zbeerzipao Srae dinmie
zachowanmni kRt - rymi mi a@zae dws pc-zgyun& zeens tzan kéozl eel§ nsaz |
poczNwszy od przedszkola, przez szkojm- pwozgn
do Swi agta Ng@arcthAdwe cii ®Ra wt e mat s woR eeagkoc jnea zowti osckzae
bygy zwi Nzane ni e tyl ko z brzmieni em same
pochodzeni a wspdigoszesit @i cszikni d o stereotyp
pohcodz Meiyecshzkaj Neych na wsi

W:No jak poszgam daipriakszKaka ywapbhessavw- 8meé aggg C

j edtemzy przez cagy czas, aU do gimnazjum praktycz
tam teU doszgy osoby. W gimnazjum doszgdo parn os
Smiechy My Sl aghimceWm §jakwipagodmododo miasta, do
bAdN miel.i i nny stosunek. Najpierw bygam w jedny
czepiali emnz BGednmnietykbkd ze wsi, tak. No i ©przer
chgopak-w bygy tylko jakieS Uarty, od dziewczyn n
dziewczyn, no to teUtynikkot ntaampocNNt Wiua dodmad ,wi eni
przekr[fAcap R w]psrkzoez Ay o. No, [aA.jRa zjwé s&Kmimer2B)p .o w
fragment wywiadu)
Wsp-guczeyraiUagkanadziejn, Ue zmimamanszk

w zachowaniu jlgdnakwWieeSnpok  -wrzeniesieniu dc¢
doSwi adc ziaagyan drrawcienm z wi Nzany dh tzy m eji ep s c luo che

m-wil o podw:-jnej stygmatyzacji, gdzie pocl
w interakcjn i uzupegniajN si.@Z poegiweml Btda
rozm- wczyni wydaje sin bardziej akceptowal

otoczeni a Akcaypstaany fam.t 6 mroegsh @n o wi rhe g ealmiazm
obronnkt pomaga zminimalizowal wpgyw Uart-w n
wartoSci

| mi i, biidNce pierwszymo&wyewegatefdnordedn e f
reakcj e otocz€Gabal |l eEdbwa®Wd®8 ekt -rych przype

O nietypowym brzmieniu, szczeg-Ilnie te obcec¢
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skojarzenia w spogecze@®twach, gdzie przewal
Osoby noszNce takie imiona bywajN naraUone
sytuacji wymagaj Ncych ujTewdieesni2® 0s7Wywaj ego i mi

Tego rodzaju negatywne reakcj e mo g N I st
co w konsekwencji Sprzyja rozwoj OWwWi postaw i
dyskomfortemMPspahes ZRRhdbREKAmsr av i R@a6aR)nodr s
Edwards i Chanmiom)Cabauiwaedrag N, Ue piftnowani
ggfiboki ego wycofania sin z Uycia spogecznego
reakcji Wytcoocfzeemiiea. si 0w obawie przed inter
w dguUszej mp&esaopvelaio y wuei em al i enacji i trudn
rel acji internperlsesaWilROWoh| fYyaue przypadkach
postawy introwertyczne I ograniczyl pegne uc

Nazwiska, podobsi & Npa&nihnikmiminaznacze@& Kk
hi storycznych i spogecznych, kt -re mo g N w
W przypadku ni ekt -rych nazwi sk, szczeg- |l ni
jednost ki mogN doSwi adcOsalby zjoa wiaszkvai s ktay dimakt
z czymS wstydliwym | ub negatywnym czisto st a
dyskrynswmelej iI2®9 Khosr2avii2) Ukr ywani e nazwi ska
spogecznoSciowych | ub obracanie go w Uart t
negatywnego wpgywu na Uycie jednostKki

Poza wunikaniem interakcji reakcjN na Uar
przemocy WiwyrEawiegddnze | ze WSp- §guwowd asatcrzind zae ks |
w jaki spos-b przezwiska zwi Nzane z nazwiski

a nawet do sifngania po przemoc fizycznN w

przyznaj e, Ue w szkole zareagowaga uder zeni e
koment owag | e] nazwi sko. Co i stotne, j edyn
naud2y i, kt - ra skrytykowaga uUycie sigy, d
podobne zaczepki. Sugeruje to, Ue w otoczeni

(przemoc) ni U samN prowokacj:n opartN na prze

W.:No a jedyne, co wdgaSnie, jeUeli chodzié dochoc
z mojej ksttoSnmni eboprzezywad wgaSnie po nazwisku,
mami e, Ue wtedy Ue uderzygam kolegfi czy tam uszc
i mi sin to Aie Padopagbego przeproszn kol egn i
zasadzie Ale jakoS tak nie nie bygo rozm-w w dc¢
B: Czyli tylko jaké jeUeli chodzi o kwestifi pochct
R: Tak, tak. Sami byl i Smy ciekawi i(é&d) niestety 1
B: A jeszcze wracajNc do tego kolegi, czy on pr ze



R: Chyba ni en a uBoz ypcoi eplrkoas tpupowi edzi aga, UOe to bygo
spo b zareagowaaodmostu w przyszgoSci na takie z
po prostu nie reagowal . Ni e wiem, moUe teraz, mo
sytuacje tego mnie nauczygy, Ue powireadwimyan amup o
przykroSi i no po prostu jako$S w przyszgoSci, mi
gotowal, to mot|ydednaWevadm@dgjme)nt wywi adu

J e d n o czzaeuSanai Ceabl rnpyk ¢ Gefshiri oxmg-cvn wo d @ nmoan ytne ma t
tego rodzajiur oddozSwieadncizee @ ai ni cj owal i dyskus|j
czy sposobach radzenia sobie z wshr-afulcizveysnmin ike
wkgad rodziny w temat nazwiska polegag na p:
w sferze emocjondhase) Juzypesmlntgemkacni.esi eni a

zinternali zowana |l ekcj a Ani eodpowi adani a

Ue w dowod@aeS qrichd sbyitsyi @cjai si i kontrol owal emo
dziagania z dzieci Gstwa. W ten spos-b cytat
na ksztagtowani eAStpu dFeedmedjcsjziyoc hs trag aek csjiiin pr zyj
gNczy sifn z niewyraUonym Ualem, Ue poczNtKkec
doczekag sifn r-wnie silnego potnpienia, <co r

Stygmatyzacja zwi Nmada pgr omeazdizikshkniidaon syt u

i osNcych potencjalnerrogaw lpo deajuawki epi.aamanpu

=}

Wt akich przypaoWKecbkthmadsioaci Nggego stresu
prowadzi do zaburze@® emocjonal nych oraz p
Aby uni knNIi daljsezdenjo sg tky g meotgyNz azcdjeicy dowal si fi
ot ocz(emma aprzykgad emi growal do kraju, w k1
jednoyobhcghojarze® janzykowych).

Proces akceptpadjeigd nnapmwpaskyaz wywesz &j almoi r e ak c
ot oc {evsipo msit ygenja)f ykacjie moepxtoevaimiidudowani a

odpornoSci Namowcijsokngad cietg¢ grae ptryogmasjoymo Ue st al

narzndziem budowani a charakteru, zwgaszcza

Z negatywnymi konotacjami i przelodet pgd oaviadjze

do wzmocnienia samooceny i poczucia wgdgasnej
W: My S1 i, Oe miadetaki jwpgggm, t Bk N osobN,~ kt-ra s
a bynaj mni ej staram sin nie.pdcCkazsytwalw, olye |xi,n jaxk
nie tylko o nazwisku, al e i o bgndach, Naadach,
przestrzeni l'at dotargo do mnie, Oe jakAbﬁdﬁ p ok
pokaUlUn tego, Ue mi to mnie dotyka w jakW$3spos: b,

fragment wywiadu)
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Z biegwem Judzresecawictizga mechani zmy obronn
nie pokazywal obwdiczhu emomgjNiaamepcgi posi adany
Dzinki temu procesowi nauczyga senwpRis®iNszt e
co prowadzi go do wzmocnienia |ej charakteru
Mechanizm obronny nie tylko pom-gg jej radzi
ale r-wnieU stag sifn uniwersalhnNwsatgrrat egi N w

Kol esjstpa JuczesdlrieSlka, Ue jej nazwisko pos
byl postrzegane iw askpoo sc ébc hnye gyt ytwaatyor a czy o
zrozumieni®ewajnagaeaemaawi skafpekwphi gadj ejasaN
i charakNerewmsko, kt-re moggdoby byl przyczyn

nieprzndziem wzmacni aj Ncy moimag ajploczyyne j Wi lbvu dgor

pewnoSci siebie
W:Al e p-Fniej wi edzNc o znaczeniu tego nazwiska
powiedziel, UOe jest é bygabym takN okrutnN osobN,
powiedzmy nie tyImeagnUenadnwl{tatad<r|aempea/vlnee cechy qhq
byl si | nN osobWNIl kwo gleaipmnice d2|a(jytlk<madnuaaga>lrzw§h5
korzySlt o mi p-¥niej pomagago bnrndNc wgaSnie w gi
nazwi(Wk,o.fragment wywiadu)
Zrozumienie, Ue nazwisko moUe kojarzyl si
Zbudowani e pozytywnej narracji wok-9g swojej

ale jednoczeSnie staraga sin uUyjwajl zasgz ksa djzy

Tego rodzaju transformacja negatywnej cechy

i umiejAtnoSi refleksji nad swojN toUsamoSci
W moim przypadku, Zzainspirowana osobi st
pogNczyli swoje doSwiadczenia zwi Nzane z nazw

rodzaju Aterapi i spos-b pracy nad wgasnyn

TakN t w proadmaich eprteqgy Itieaoreantauij acki ej .
zaj Ni i zacj i pracy w redakciji dzienn
kt -reg dni a, | ampce wina naszga mnie mySI b
sgabioSw coS na zym moghn pracowai. Wtedy postano)
ksztagtowani e siﬁ toUsamoSci [ osobowoSci W proc
okres wczesnego dajwstiasizg, wpwpsflniejszy wpagyw
W pryzmaci.e (nfamgvmesrkta noty) kontempl acyjnej

oo
wo =
%)
)
3
o
5o

Nazwi sko, bndNce stagym elementem toUsa
w okresie wczesnegma dioggaastaingra. wWs&katzadt owan
co podkreSla, jak istotne sN elementy |jnzyk

socjalizacj i i budowania samoocemy.pl Wmbwakc
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doszgam do wniosku, Ue chci zaj NI sifin obs
doSwi adczeniom. Postanowi am wykorzystal swo
na toUsamoSIi |jakbprspelss bt snfpc eAtieer apd aidd Sci |
z nazwiskiem w sabkRnindzie pracy nad

Por -wnywani e nazwistk kol epnymidzi @ dniajs K¢ e m
poczucie toUs.aPmoSchierj e d2mols6t)k i i Khosravi (2

O nazwiskach uznawanych przez spogecze@&stwo

obce kurhd@N omipiui gorsze w por-wnaniu z innym
wyobcowani a i ni ski ej samooceny. Taki e 0SO
w nawi Nzywaniu relacj. spogecznych, poni ewal
wz gl bdemineariwvd ska. W rezultacie, mogN one ro

budowanie dystansu od negatywnych konotacj.
sytuacji, w kt-rych:nazwisko jest eksponowan

W:Rozmawi agam kiedyS z[ monPaz wciisokcoi éNc.i BN\taiwi yew adizsi igily S m
wga3gni.ePazwi sko toi deilU jakde)t algafSagrukamdgiBh . gor s

ono mi tak przeszkadzago, Ue no, nawet w tej rod
Takie ,wglheen iwe adoeoz.cade Ni bardzi e] mi sin podobaj
t amt ej Pammawam tyl ko, Ue [sAAP.Uad a Zhgvaims k U er onzom - twacl

pospolite, o pomisunUebyYyawiFfesz tak gag.WphdmySl el
fragment wywiadu)

W powyUszym cytacie rozm-wczyni wsS pomina
wydaje sin jej bardzi ej atrakcyjne. wyr aUa
swonhmzwi kkti-am z kol ei wedgug niej nie budzi
przyznaje, Ue czuga sin gorsza, poniewal w |j
ni ej Al epszed nazwiska, c oN onspzjoymnwea gpor zneaz jreij N

wedgumgi eiepgzwal ago na kreatywne skojarzeni a
jej frustracjn i negatywne Bdspoli#aiinkeaz wij
w przywsap-kijiuczreasz wi cktk-ire | est popmuwloavi e ai ]
wWyrazowi pi cosdpacpleil jagtimaw dea j e poczuci a wyj Nt kowc
Ws p:- guc z ersatgmiicez,k aabpy | e nazwi sko wywogywago
tyle bymadgibbuidi@kawo it rygowal
Nazwi sko odgrywa roln identyfikacyjnN,

skojarzenia spogecaorda.peWapryawnpyacchk u knta zrwicshk zr
ze znaczeniem innych wyr asx-oy aw zjemz wk umogXNwibN:

jako Uartobliwkenhabz| eezmwatNg€&. zwraca uwag
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kontekstach takie nazwiska mogN byl uznawane

dana osoba jest postrzegana w spogecze@Estwie

W:Nie lubin nazwisk, kt-re sin kojarzN z czymS$S ta

trudno mi tak przykgady podal, ale no takie r-Un

chciag takie Wazwis&gmemi ewy Wi.adu)

Zmi ana nazwi ska mo Ue byl sposobem na u
i poprawienie wgasnego wizerunku w oczach in
wywoguje Smiech l ub j est uznawane za dzi wn

zawstydtroa#tbwhna z mtwadkjishNppaewagNkach naz\
sifi obci NUeniem, kt-re wpgywa na relacje spo

Kol ejenyws?p - ucwslkamniujke,w Ue kppgpzywaswhns ko
Anoc noyfnr ut alahemj ednoczeSnie moUe byl postrze
wedgug r,ozm-aewipy jeaktowanym powaUnie. W syt u
Sszacunku i powagi, nazwisko staje sin przesz

go odbor acani a wszwysdc¢zxiiergiomaM iUmacwan:i a niezriczr

W:No chomiusatdbyte wszystkie ,sywiueasczj,e noiber arciad mi elabr

jako, jako [jAakPg 8 mtrotalbchzhygzumjiaejrgk t o nazwal odMy 8t &,
trochﬁ,pd/\'ﬂvt—n@iekt-rych~ sytuacjach no potrzebne ci |
traktowal i cCin powaUni e, ni e? UartadGidayl rka 2wWi spkyit eal

0 moje tdawgpowioadam tn fA@az vo pga@pamy mMod b dagHiee nh en
pewno wpgywa o8NamopNzypkddbodww UK, gdzie moggem ba
pewno zachowywagem sWZH2,bafrrdadg mg ntp owmyawina ceu )

Wsp-Jgucgresynn&je, Ue jego nazwisko wpgdyw
zachowania w r- Boyntkekswiaktthcj mech . n e atgaskkioc mi e
skojarze@® czug sin bardzi ejA csweohbnoetyait e miwa sote
w Po(gadzie znaczenie nazwiska neswi gskozami a7:
do pewnegau trookdrzeasycukit - r e | mu s i bal ansowal mi
aby radzil sobie z reakcj) ami otoczeni a. W s
negat ywhgjch m@aswoje nazwi sko mogN wific zdec
przykgdgad zmieniaj Nc szkogn | ub miejsce pracy

Rozm-wca przyznaje, Ue nazwisko jest dl a
UwaUa, Ue m-ggby byl positraazegbarkyd zii negc zneeju,t rcac
przynoszNce jednoNamaicshpclwpglywjppamae&Epos- b,
przez i1innych, oraz na to, jJjak postrzega same

W:Tak! Absolutnie tak. Wydapear afal ®2avydaj e wiesminm
y | przez to inaczej postrzegany ni U gdybym byg,

b
BWgaSciwie od kiedy mySlisz o tej zmianie? Tak n.
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W:Na powaUnie o zmi a@éMnimgjSI| pgiowalmii @ dtaovnjau U t aki |

w gi mnazjum. No, naj pierw chciagem to zrobiI'N pr:
cz@o[szq?k’mi:]ecIPotem rzeczywi Scie przestagem juU o
grani cN. No i wiesz wSr-d Polak-w to jest nadal

powi emcCugeblesii w pewnym sensie taWf2wyZwagmaegt :
wy wi adu)

b

Wsp-guczest,nilke wsykSlzaug eo zmi ani e nazwi ska
Jednak w p-Fniejszym okresi e, przebywaj Nc z:
nazwi ska, poni ewalU pr,zebywamibamw pos§umg KkjriNac
jizykiaggm, mu poczucie Awyzwpl pewaNs e tatnaalg oo &
nazwi ska stanowi dl aAmeg mUwainoi@Xkp o cs2dugodra e n i
etwmlpy cZna.ana nazwi ska wi Nzagaby sifn z symbol
dawhyskoj ar ze &E.

Zmi ana nazwiska jJakow machamiszmwi @b rnan nnye g a
otoczenia jest opivesyprvaduac ztwaskklben cerkBdecz ei freN 2
Wsp-guczest nipcozgkNec zemia yet aicnzise ni a i nazwi ska /
Ue wywogywago ono negas ghvyn ep o ®iadddje N, majjoabky o e
ij ojt oczeNaawi sko to budzidgo Smiech i negaty
w{g a S cniacpioetly k a gp rma | lecinogdzzniveddryreyivsip - uczestni czka
sugeruje, Ue zmiana pazwi skgdmmagpwaamjo Sci
nazwi ska nie byga tak powszechnym rozwi Nzani

W.No sgyszagam o Panu, kt-ry nazywag sin Alfons P
wszystkich, kt-rzy sgyszeli to nazwisko i podobn:q
toé dziwne, Ue nie zmienip®p uklnemye Sz miMse, rciiarima nfrein ¢
wy wi adu)

Kol ejnym przykgademsjpegtucaepssapovmpgkadpnaewi
AKol aneko, kt-ry zdecydmomigewdalh mrzime ttmdd § mamiwn
zwi NzamyacapizepdAinkki et ekodo. Rozm-wczyni zwrac
nazwi sko AKolanekdo samo w sobie nie ma nega'f
Tdrwiny i przeSmimewdzeg komegmiarpz)e gpomavk §AJo

Ue mnUczyzna zdecydowad sifi na zmianh:

W:.Mi agam kol egh, kt - -(réy) zomi eqniirg mazywaskoKol anek n
nazwi ska, bo wszyscy m-wili o nim Ajokieteko. Co
w tej chwili, chyba na nazwisko panie@E&kie swojej
(é) y&Iim Ue gdyby sifi z niedolminekSmioan® thd ebyr
tak strasznie, a jednWk, bfyfjamgmweé mta wywi adwh | udzi

Opi sana powyUe|j presja spodjgeczna moUe pro

uczucia wstydueicyasi atoe zam iaemoadkpteesaiz widglya ki wa
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kontroli nad w@aMdedh atnd sma mo&Srci MmoUna anal i z
interakcyjnego charakteru pifAntnowani a, Kt -r
przypisanN jednostce, |lecz wynikiem spogeczn

Wedgug Ervinga pGaiftforoacneac h(al 96k3t)- ra w okr e S

spojecznym zostaje uznana za negatywnN i odr
W procesi e pintnowania | est t o, Ue samo w
ito spodjeczne reakcje sprawiajN, Ue nabier aj
stygmatyzacji. W tym przypadku nazwi sko AKol
dop-ki otoczenie nie nadago mu dodat kowego,

Stygmatywadjgag Goff mana, j est procesem |
etykietuje jednost kn, al e r-wnieU nar zuc:

Osobdyskredyt pwalt amo{ k zepueziebonot oczesnioe 9Ppa@e
wy borpembd gnarndpve z \npeijjeqd gt ykad elrciggji o e jaz |
wgagamea a caz enrpi. popr zez aiuctdoaii@ejnat @) u |l uéj poui we

iw tym przypadku poprzez zmiann nazwi ska.

W odniesieni wsgo oo apseled omktvi &4t egi i uni K
pifAtn&t -r N (GOBPmasnuj e | ako pr - bhn odzyskani e
wi zerunkiem i toUsamoSci N. Zmiana nazwiska
toUsamoSci N osoby wySmiewanej, pozwal aj Nc

v

spogechodyacthk.owo, w kont ek $Sd¢iye mtae ypzradcc é st tee ra kn
r-wnieU rodBwateieyomgaili wetymkd abewhnnhgHdvharoday S.
Becker a (Z1g906d3n)i e z ni N, to nie sama cecha
Aprobl ememo, |l ecz spogeczna reakcj a [ pr z
gdy Srodowi sko szkolne czy r-wieSnicze przypg
ta zaczyna internalizowal tn etykiett, CO me
i decyzj i O zmianie nazwi skaTgakike zdcladwani e
wyni kal z wej Scia w danN syttuoachaeal dwutt eozdaylfdy
przypadku kontaktu z i nnymi abreiza,p oksti-ardeajn i aac z
od uczestnik-w(w tdyamepr sypgadlcy i got owe| stra
danych oq@dfofwmyacrB[flaX®@hecki WOOa&Kki ;0przypadku

traci spojecznN twar z, co moUe prowadzi i do

“Odzyskiwanie kontroli nad wgasnN toUsamoSci N w k.
podrozdziagach 9.2. Zmiana nazwi sk po-29I12ub iwe dig uyg. 3.a ng
Urzid-w Stanu Cywilnego w Pol sce.
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ni edopasowania do danej sytuacji, w konsekwe

i mi eni em i nazwi skiem | ub chnci i ch zmiany.

Pifntno nie musi byl jedynie biernie przyj
przedmi ot negocjacji, redefinicj.i l ub aktywr
raz na zawsze przypisanN cechN, atnyeéemt em,
zmi eniajNcym sifn w zal eUnoSci od kontekstu
podej mowanych przez jednostkn. Osoba pintno
pintno, przeformugowywal |je poprzez .stosowan

Decyzja o zmianie nazwiska wpisuje sin w
(197rv7Wedgug Fal ka, zmi ana nazwiska moUe mi ¢
z najwaUniejszych jest chnl wucieczki od sty
znajowmepgoguczzmitan&ad zkazwi ska stanowi ga ©pr-b
wgasnym wizerunkiem i toUsamoSci N, a takUe
reakciji spogecznych. Fal k wskazuj e, Ue nazwi
z§Waszcza gdy sN obiektem drwin | ub wywoguj N
war t 6hSoccii.aU nazwi sko ma wartoSi kulturowN i
dla jemdobet byl gg - whw mprcazcyensniiek i gond ej mowani a
zmi ani e. W przywsapkuczpsjempagdoit oczeni a bydg
wyzwal aj Nckm- zani pniieJody dgdmd cstiziucm@ f[Keagib or t u
redefinicji wgasnej toUsamoSci
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8. 2Akt przedstawiania sin

Przedstawianie sin jest nieodgNcznym el
ksztagtuje nasze pierwsze wraUlUenia i relacje
mni e bada®E t emat pwy 6 dBeww advw @jna ki | saskpoo sk &d teag @ r
wygenerowana w trakcie wywiad-w poggnbionyct
doSwi adczeniach w kontekScie wymawi ania swoi
sifi w codziennym Uyciu.alDrdgifesipmenin @b ej o
Au [ terazoeksper y ot icanp nagWytkr eowgrnaacj e
przedstawiania sin i podpi sywania sin miagy

emocje zwi Nzane z naturalnym wykonywaniem ty

RysubhékAkt przedstawiania sin jako ele

Zarzadzanie wrazeniem i odbiorem:

-fagodzenie napiecia emocjonalnego (stosowanie autoironit)
-minimalizacja emocjonalna (przedstawianie si¢ W sposob szybki,
nadawanie okreslonvch rang sytuacjom przedstawiania sig)
-minimalizacja sytuacyjna (unikanie sytuacji, Wwymagajacych
przedstawiania si¢)

-dostosowywanie formy autoprezentacji do kontekstu i spodziewanych
oczekiwan spolecznych/ zarzadzanie wizerunkiem’/ redefiniowanie
wizerunku (np. wybor formy imienia, ktore bedzie nas reprezentowac
w danej sytuacji)

:’ - Wymiar pragmatyczny
tr.-dogoacowani e wgdgasne

W akgrizedstsamoanagy wygonione dimay mg@rwne
pragmat yowymyi kaj Ncy z koniecznoSci dost osow.
Przedstawi ahiumapithahngmj aktem, | ecz wiNUe s
i oczekiwaniami spodgecpngment ktvaneakVseaampgedtnp
pragmatycznego pol a (@ypuird@bnieapsjkdn alldreyn is é &
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z zarzNdzaniem emaondjyarhi eimoad d z iwa Jpyr wacreiséd e au
prezentowani a s wioprczhe disntiaowi anihag zswiinis k( Ry sunek

Oba wyinpiraargymat ycznyi § Ncezno cfijeomamery zar zNdza
i odbizaremMdzanie wraUeniem obejmuje m.in.
stosowanie autoironii, a tabUeympnemakbnizaci Hdk
formal ne&dczas aktu przedstawiania sin nast
autoprezentacj.i do kontekstu i spodzi ewanyc
swoim wizerunki em, staraj Nc sifi spegnil okr
wi zerunek w zaleUnoScizaod Ndxdmiax | wi zerzrykig
przedst amw Ghenibayisiwiyb-r formy imienia, kt- -re

okolicznoSci

821 Emocje zwi Nzane z przedstawianiem swoj
JednN z kategwrtiakwyienwmwgpt: - wvwskNzzame z
przedstasaiwn Bhawsvp -ed wc zaelkstt nprkzevd st awi ani a sin |
emocij i, cznsto negatywnych. Nazwi sko moUe w
przed reakcj ami ot wepeniuz.z &Pt miak pkdd enma j jnejsotd s
doSwi adczaga negaty wmpahiNgdalnoyjcahcdzasdi atdyzzym
Mkrucae@ @dapwczadstawi ania sif pegnym i mienien
wstydu:
W:MoUe tak, staragam sif przedstawint pouv'z&ldku:nyby
taki wst,yd atkr obcyhglam powi edz my m@odsmawiﬁ)amwgaﬁete
zaci Sninte znby, bardzbasembast mdxmedzrbaggamj eUe pi
pozna to moje nazwisko, czy na podstawie wgaSnie
w Srodowisku pracy, jak juU p-FZwiagamyzpbizagawmz
i mieniNat omi asd ,napr awdmn tprdaguj Nc tutaj juU w rekr
tego, Ue chciagam byl bardzi ej anoni mowa, ale pr
nawet oni czasem w swoim CV nawi Nzywal:i dk, swoj egd
kt-ra miadga dosgownie znak wodny, Ue jest Kwi at e
Kwi atek w taki spos-b podchodzi do swojego nhazw
negatywny wyd¥wink, ale no toesobwysuhkitereze@o psiosth
na t o, kim ja jestem, a nie jakie mam po prostu r
m-wifn, to juU sin ci Ngnw3, zfar amnrile mtd vegyawieaydu)ur od z «
Emocj onal newokapgi incdezuwani a wstydu i dy
z koniecznoSci N przedstawiani aprszelj agegaagym
wW zachwwpngucziems twi igaz ksiwofpiee meawwi & kKjosklyy koh c i
jekryid zpeadr t ner amPorat eymkojdiczuwaga akt przed

fizycznyipocpirezleezZSmiyemawi ani e go przez zaci Sni.i
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Z czasem | e]j podej Sci e ewol uowago, szc
Wsp-guczesuwadtdyga, Ue w Srodowi sku pracy wi
(to nim zwraca sin na co dzieE do innych ws|
strategi.| aut kpreaenmtt axpos -obs obtywarty i Swi a
nazwi sko stago sifn inspwiasmBgdosareétiekalni
nadmi ernym zn arcozlepai 2ywpailtspyp k ikewe st i i w kont ek
wartowdigug wsp- Millazwd stkioizedtksighwidvé Nz el ement
toUsamoSci, kt-ry nie powinien determinowal

W poni Uszym fragmemoiwei mczmnmo dkovEysWw & i d u
zwi Nzanego z przedstawi.Mikamup@en osamdumaen @ z v
mo gWiyNz azi oshimpw zed wySmi ani em i przypisaniem

B: M-wigaS tel

przedstawi al i

0
a
Z czego ten wstyd
W:MoUe to, Ue 1lud

wstydzie, kt -ry poj awi ag sin
0S tak przez znby przechodzi go
wyni kag wgdgaSci wi e?
e

zi mnie zacznN wySmiewaitele o

miagam wczeSniej kompl eksy ze wzglidu na sw- j WYy
pulchnym dziecki em. Ja sifn tego pozbygam dopier
naprawdn jakoS wzifigam sifn mazsai aredzoAloe stwe J, wy
ni e chci algudmr i eUedpr - c z takiego pierwszego Wi z ua
dokopywali mi pod wzglfiidembwiaPrmi orosduneadnoslga
staragam sifn tak naprawdn, Ue dobra, juU niech ga
ubrai, ale juU niech nie komentuj N powi @z my, ni e

fragment wywiadu)

Wsp:-Juc assitgreirajle, Ue obawiaga sifn, iU na
negatywne konotacj e, moUe st al sin kolejny
Ue sama byga naraUona na krytykn ze wzglAdu

dodane kolejne nieprzychylne opinie zwiNzane
moggo doj SiI do spothgowania jej Sicitak juU ob
Negatywne doSwiadczenia z okresu dzieci G
z wygl Ndem, j ak i nazwiskiem, prowadzi gy dc
sytuacji, w kt-rych moggdgaby zostal oceniona.
doSwi agpodwdaqne,| s tiyzgwiaN zyazraecjj i z wygl Ndem i
T co znaczNco wpgynigo na | ej samoocenn or
Z otoczeni em. Dodat kowpi i n(aGonfifsnkaon mlo9Bed psatd &k we
podgNczenia Swi addmdddiynztnekwyemnstar zoad | ub Aut
pi NArmioeemm zwies koMopi ero wraz z upgywem czasu
wyni kaj Ncych z wygl Ndu, rozm- wczyni zyskaga

|l epiej radzil sobie z tymi wyzwani ami
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Opi sane przez rozm-wczynitiakotbeaWwani zmadpd
wstydushémepdl wopsgnci u Th(olnPa9sOadVsd ydSaohef ftal ko

w momenci e potencjal nej krytyki czy odr zu
Anadbudowywal o i sWsmwp -s§uic pesdpgomiymyavalle w dzi
borykaga sifn z nadwagN i negatwmy8mi kopcapa

Schefjfudds amloo Swi a domge&mi evy wo §y wavis tuy ha zwewaomiaa i ¢
0o bycrisuzMdggoczy nieakceptowanN) . Nastnpnie ka
Tw tym preagpaid&ko z potencj al niisd arweagat yswmy piu |
zapalnym do przewi dywani a (antycypowani a)

wyprzedzag ewent walpnggukpopebbhagakgakh najszyb

sytuacji, w kt- -rej nazwi sko mogYwmhef fsiws ksa zau
Ue gdy jednostka wstydzi sii pewnych cech
(antuyjcey)p zawstydzenie z innego powodu (np. nt

do nakgadania sin KMoOUerpanmewi Wawshow wspwdist aw
z jednej sfery (wygl Nd) nasila | nk, Ue zar
ia sama mySlI o tym wytwarza kolejnN warst wh
Wywogywani e przez nazwi sko negatywnych :
reakcji idtyqoozemdakr eSl ane r-wnielU przez in
Wsp:- gucwgstliak si |l nN niwygmadadicywigdamycgh ,
personstayed, | mi ekwneadzgwigs kni egoe Blemd ha [ e
budzil negaWgmwn@ucradbeigipko Sy edni ego wy mawi ani
pref growaessyiadiwowywht-oczeni e dowi adAiwarghd s i
dr@agNnp. przezNégat fioobwiexthomBavrisymryawi gy, Ue =z
zakgada (antycypuje) pmoabrha ew rteyark cniee jws @u zny-s\
Aprzewiadywpdamg.t i ci pat) off Soh e2s0pa0hiBPOI0E 2 a | 20
Jdnosutniskawi Nzywani,a wi nker akch mopgogtagbmyr n @l ni e
upokorzeniwm.wop ef lekze ey k § kas aslit ardagtinei gak asnti ar a
sin zapaliesgali ctwu w sytuacjach, w kt-rych

wypowi edzeni aapmiNektdanbgmotwamdj al ni e krapuj N

poprzezr hwmimede pegnil funkcjn obronnN, pozws
oraz zminimali zowani e negatywnego wpgywu syt
W:Ch'ockiiaery,S odnwlmemé e mwol agem aby ludzie sin dowi
i nnN .drhigeNnawi dzn, | ak KkotsooSh,onwei éncgpvwfeety do oz ee, dlaen e
lista obecnoSci, bo chociaUO kaUdy dowie sifn w inr

sguchagem typh zymiag anm-i w,j @laean ni e muszin shion w to
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nienawi dzsttegbni e. No bé)ydonmatemyhkod obgudgemgem s
w UOarnwz2, (fragment wywiadu)

Wsp-gucapesunpeklysenaebd pomi ndzy starani ami
w spos-b profesjonal ny [ powaUny, a odbi o

niekorzystne skojarzenia zwi Nzane z jego naz

RJeSI i m:-wimy o tym jak nazwisko wpgywa na wizer
wizyt-wkN czgowieka, ja czujn sin trochn tak, zw
powaghin, a muszh sliatk wtakdy mprsz eadistzawielr f ekcyjnie zr
dobranym garniturWg2j buagménkl|l waywaadu)

Nazwi sko, kt - re samo w sobie pegni funkc|
sigl ementem ksztagtwjsNcosm bwirieegzugedkny z i nt e
Mi mo dbagoSci o inne aspekty swoj e] prezenc,|
Ue cagoSi wizerunku jest odbierana przez pr-
niesp-jnoSci, gdzie powaga I ptopWweej] skRal az me
zwi Nzane z nazwiskiémusprawpidzi Hezpadra8ta

W kont ek Scino Umiaz ewyugnoknui I d wmiae vac I & rj eekdtneerjy s
stroniwyedtersal nym i deret ydirnukgdineojk e mmm spogdecznyct
i stereoWyprwypadku wuczestnik-w badani a, k
konotacj e, stanowi to dodat kowe wyzwanie w

zawoddodwejania dotyczNegknedtwpmiezewt ad¢mni a

i ebi emosgpbe- powi eSi sin ze wzglndu na czynni

(7))

(7))

iWwp gyiww zmi eni e nazwi ska.
Podobne emocjiennewsapr gyesz,gghytni kyowpr zedst aw

N

wgaszcza w formalnych sytuacjachodtakwall |

-}

egatywne emocj e, w tymappgQdnéi perge sbi@dwsmk
zwi Nzane z@pisuda§eemitd Nza@®&y czh oa korwedsedprit e 8 @

W:W okresie mojej najcifiUszej depmpesyjcihji wffaidamon z
wym- wienie tego mojego nazwiska owihanuyalwigzaocSwma eo tno

przypadekmi Kkesidey czugem sin komfortowo Wiy powi ad
fragment wywiadu)

Nazwivsskpo- gucpgeséni Ewoj e brzmienie i znacze
stago sin wyzwalaczem negatywnych emocj i i |
Uyci owych. W hgmwikoktyeimépestrzegane jako ¢
identyfikuje, ale takUe stygmatyzuje, Wz n
charakterystyczne dla depresji, t aAkniad ijzauk Noce
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doSwi adwnszpe njiuec pe gterzi kpar y z mat koncepcji zagro
iwyobraUonym) stereotypem, o kt-rej pi sze EI

nazwi sko rozm-wcy stago sin dla niego *r - -dg

podkreSl a, Ue stereotypy mogN wpgywal na s
umchamiani a negatywnych mechani zm-w emocj on
przypadku rozm-wca, spodziewaj Nc sin, Ue jeg
sam N@fcgrzypisywal mu pepidymeagrgozsamdeOCcea L

zj awi sko wpisuje sin w mechanizm stereotypi
spog‘jecznym,jeadlneosrrt-lﬁvmn/mw}wmrztrznienie negatyw
i ich wpgyw na wgasnN toUsamoSi

Brzmienie nazwi ska, j ego zrozumienie czy

na doSwiadczanie aktu prwepgemiawa@.ni @e sb §n d Ws

j ego nazwiska, cznsto prowadzi dgo do nieporoz
W:Mmm trudno powi erdazd zed j. Riaec zjeg st( édl a mni e po pro
bNdnFi el ubi pai ar ost uNijee rrmaTmUadnych uczul co do m
wzgl ndy praktyczne sprawi aj N, Oe czasem mySIn,
w urzndac u | ekaMizem, z avw st zaek i veyhr anifi reijes cpaccthr.af i i w)
i G, przez to jul powstago [mank Ps.t:w awgvnai raeimd odl in atzevg & |

W19, fragment wywiadu)

Choci@adm- wca nie odczuwa silnych emocj.i
skompli kowana wymowa moUe byl dla niego Tr -
w kontaktach =z instytucjami Nxzwi spkoad cgtas) ec od

pewnym obaiaNpeomidymiyeva i ar 7z ydiam a1t r wme Wt ty m
przypadku nazwi skepgsshagmakaknavametFewm digal ne
trudnoSci komuumwriokahdGdenangahwmdc zuci e irytacij.

w syt ukatcjvgenbNagzybki ej, jednoznacznej identy
822. Straséegsewane podczas aktu przedstawi a
Podczas sytuacj.i przedstawiania swoich dz¢

zgromadzonych doSwiadcze@E i kontekstu sytuac

stosowane w celu, mindzy inep@edmydgmawamiya ht
w trakcie padwmmmrstir.adygtians
Wsp-JuczestniczKatbad&@dywada swojego nazwi
co pomakyragiowgliejp o zy tw winoNvyacthmossyfteuraicj ach spoge
W:W sumie zawsze taki humorystyczny charakter to
m- wi gam, [Ue iPmePsatjeNnk , jak widziagam, Ue o zdzi wi el
dopowi adagam, Ue no i bojnAn sin pajNk-w to zawsze
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nastawienie, Ue wgaSnie

i e na (
cej, nie miagam z tego pvawodft

zwi sko Paj Nk by
regmemy, wgwny ada

5
$
Nazwipdkmi mo | ego potencjalnie ni etypoweg
wsp:-guczlrstchga zkyskomfortu Tamktowggdty wrey dh ke
swojej toUsamoSci, kt-ry m-gg wzbudzal zaint
czym przyj mowadga wobec ni ego humorystycznl
Ue w sytuacjach, gdy przedstawiaga sin pub
sguchaczy, celowo kontynuowagda r ozpnoosw fa dwa nl aar
nazwi ska APaj NkMqg Umbaosd wii éir p=zaijINk - e humoryst
wjasnego nazwiska umoUl zargoNderanmewprygmeiz o8 Wi
i nnych. Taka strategi a, oparta na autoironi

potencjalnych negatywnych réakmejnit, bpriaalkhpani taa

iwzmacniania swojej pozytywnej toUsamoSci sp

Kol ejfmomg m- wc a ws kagmg 2wi sWe j est ni e tyl
zidentyfi kowani a, ale r-wnieU stanowi pol e
dziagal jako mechanizm obronny, ale takUe
w oczach innych:

W: Nazwi sko akmalrna |pdlaijtidwalimi i wsnpn-efjuc z@sat ni cz ki
przyWRaODd. fragment wywiadu)

Ot oczeni e rozm- wcy nazywago gougmo winalz w
komuni kacj n i rozpoznawal noSi wSr.-d grupy r -

W:W gi mnazjum ev m-uwmilei do mni e poby o emdWpatoys tkuo. p
fragment wywiadu)

Ni eki edy, nlkatzwi es kwmamo wne@dti ewme Usk bjualizz é ni

uprzedzenia w jednych sytuacjach, W innych,
moUe stawal sh uimoprryzsé¢t dynwiyamti eemy z d a &, ugat wi er
kontaktu, pomocN w rozlu¥nieniu atmosfery
W: Tak. Tak, tak, tak. Nawet wgaSnie, jak pozna
powi edzi agam, Ue ja mam na nazwi ské&. TNoan, owi g
m- wi § na samym pAd2Nflau cdn djae Awobvéaii z2i t 0 co, mam ¢

dow-d osobisty.oNNoinipFnhekij pndanio®de wgaSnie tuta
wgaSnie to WBagwddawangmn.t (wWywi adu)

Ni etypowe nazwi sko moUe stal sin Fr-dgem

jednoczeSnie, jak poprzez |l ekki i zabawny k
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gagodzNc potencggl nkeoneR@z m-awg@zy ni poprzez

odniesienie sin do swojego pmaztwaaesjknaN mloylbet aml
i poczucia humor u, co umoUliwia |ej kontrol ¢
ora&zmrzNdzanie pierwsxymtakbdehi émterper son:
zarzNdzania emocjami i wraUeniem moUna znal
Hochs¢tch9RPa)Y oaokiasaga, jak jednost ki zarzNdzaj
w celu dostosowania sin do (Horchhs@dd® W ztneyjc h

sytuacj i rozm-,wc zsypnois - dwihajovgmigegsdy szvioy e ni et )
nazwi sko, kt-re moggoby byl ¥Fr-dgem potencj a
Akt kont wghswamoiq i oraz wywogdgywania okresS

osoibw tym przypadku rozl u¥niwpmnisaj &t mo $if evr Yp rio
Hochschild okreSliga m{Hoems  cApirladk M4 9dmoecyj,d O 6
Buboltz,D®Bwerksnpeirk eraChl)emocj onal na, wedgug |

ki erowanie swoi mi emocj ami, aby osi NgnNi P
wprowadzadgréy eamemndki wani ami i nnych, przewiduj
nazwko i nadaj Nc sy tPuaejimuljwemdkroyd tryd zin yn atdo rs.\

Il nnN strategi N przedstawi ani a wnifkanwego

imi ni mali Daojpy, kt -re odczuwaj N silny dyskor
staraj N sifi unikal sytuacji, w kt-rych muszN
zmi ni mali zowal negatywne reakcj e:
W:Jak wiem, Oe z AkimS porozmawiam tylrkowirfazt ca mu
szybko, w mi ar fnj enSleiwynriaet njieest to nic powaUnego, |
Zzapamjakabkin nazywam, czy coS takiego. JeSli dz w
szybko i zawsze CzujWR?2t akireagmehda swkyrwipodwani e. (
Nazwi sko moUe byl Fr-dgem dyskomfortu, Kk
szybkie ipmiedytravkimanaisez cszian gdy ni e ma t o Wwi
dal szej k Pndmiwlaad jei . nazwi ska w szybkim t e

wypowi adoathniau ,i nt er pr ed torwatl e g iaik bdo bf roa mpejz wal a
potencjalnych nieporozumi e G, wyjaSnie®& czy
skr-cenie i nterakcj.i [ zredukowanie do mini
stresujeNcryz yljuetamyntyi  wy powi edzeni e nielubianej
partner aCy tnd wavgk esjpi- W u czeksd mu jke owlysl) Swcus posobi
przedst awizaanlieaU nsoi Siciiw osdy t kuoarctj eakcsht wkr e Sl onych

jego nazwi sko muspr azwdso papl d ezbadpsaenmai wiitaa nsei,i w s p
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wyra¥tny i pr zemyrliaenys.z el aswyatguha cjjaakc hk r - t ki e,
pref awrswpjoennp adej Bicr iema&licieawmjngaUowani e. Takibej on:
zachowani e moUe shyriatreogzi uamiaaonae Wraaekydj in ajr ¢ erdo s t k
potencjalnym skrfipowani enmt gium&ond reioa © c3 @&inN u
z ni etypowelbemeaigmd skaangalUowanie moUe byl
iw przypadku braku potencjagu co do dal szego
stsawje dziagania asekuracyjne, K tnireeu jpaowznw aal nai |
odczuwanych przez siebie emocji (Janicka, Sz

823. Przedstsiwi amire- Unych kontekstach sytua

Spos-b przedstawiania sifn moUe sifn r-Uni

wkontekstach formal nych, tiaks tcht wjrcg kadng mia ¢ a
wsp-guczestnicy m-pvéeim moeenmpbesgimeinewlnc el si $ipegd
ocze@®Wiovamal noSci i(k pmrtod lestj opSpdba ztmuperziedst awi
moUe r -rOminhi esth Ihe (knoonStceskisatdwu s u i fof mal popSgkga
ze wsp-gpracowni klamiedncazy z ek | iwesnpt-ardik ze Sl a,
Ue w codziennych, mniej for mailmnymik tdoatnairac|j a
(bAidNcymi jednoczen$moe kjoajt ekabjomymiestrzeni
preferowane | est uUywani e i mi eni a, co spr

komuniVkmame ntgagh wsp- guczestniczka ma do czyn
przestrzeni, ale dodatkowe znaczemwi koond@ky wa

zosobami posiadaj Ncy, weyUsjayx zetsd mid e E&ma a k s wy

i mieni em i nazwi ski em:
W:Nat omi ast j sepdred wy cztheovdwai otoe j ak sin przedstawiam
no to teU, no nie, to teU tak nie do koG a. No bc
tak, czy jdéaktoraentwamm, mo to, wialdomog, Uzl @ 0j akni €
z jakimS profesorem sifn przedstawi agqWws4, cfzryagmesnt n

wy wi adu)

W Srodowi sku akademicki m, gdzie hierarch
rol n, przedstawienie sin pedgnym imieniem i
profesjonal nego wizerunku i wyraUania szacu
posggamgzy jako wyraz zgodnoSci z etykietN akad
t oUs amaBaed,0o wketj -zrnaa cAontaai s a moadené oy u, motywacij.i

czy sposobuowyKatUaai 20241 n6)
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Podobnie inny uczestnik badania wskazuje

w zal eUnoSci od kontekstu spogecznego i for
pr zedqtiewina pegnym i mieniemeiz oazweks$ kwiae@ema inies
profesjonal nego zachowani a I sguUy budowani

Wsp-guczestnik podkreSla takUe swoistN wymi e

Tdostosowuje formn przedstawienia sakicjdio s

Podtrzymuj Nc tym samym definicji sytuacji (G

przedstawi ga sifi chwili wczeSniej
W:Najczhéciej.A.. Znaczy w sumie tak, adfei ctjoa Itneal v
sytuacglabo kwiodSzit,e Werzedstawia siin do mnie imieni
Ue w drugN stronin_ powi riégnemjzrzailbicli et ak osdama ak s
winc stwierdzam, Ue na przykgad w pracy[ AePiej na
i mi A i ].nvlz2wi sfkroagment wywi adu)

Z kolei loomtiddsgtyachst opai pr 89 Edmadobroifai
t owarezws k4 § u cpzreesftenriukj e prszaemdysm aiwnHaoesndieuegmiij Nc s
takN formN adresu podebjamudjze ed e cbyezzjpio Sa edad It d
rel acjtiy morsasmygm a lpiazujner omc himit e rzalkcdjoiwani a s
i nieoficjalnegBrzéads @ asihvaerayomitkcaymit Akt uspos- b a
powszechniye kojiaszdln bl i sk orSaclves kypwzadar pec bmo S

skr-cenia dystansu spogecznego oraz nawi Nzy

Spols:
W:Chocial z drugiej strony teU, no alwe ithmyjch0 j
miejscach pracy, i na pr zyikAjadcShéatlswigossinii ,p g aikmiken
i wtedy nawet jakbym mi~a(j staral sin o pracn, to
i nazwi skiemakt yuKEaoi ppUdWEka,e gfor gpgpndesrete dvjy wi ad u)
DualnoSi w sposobi &wipadedyatsadwicazmiosScsi It o

w dostosowywaniu sdvmjejUmwudlopsgerzeatptcjispode
umi ej AitnoSci nawigowania pominfndzy rdbbymi kc
formy imiemiaazB86wjedhsmdigo wmwazzeNdn&pneaamk N

osobiamdrsonal)(Wopndsngzyk, MalSDbgwas k wnd014m
oficjalnym, jak i tym bardzi e]j osobi stym. Ro
toUsamoSci owN, dostosowuj Nc je&dwaie spogrice
i charakteru sytuacji. W ten spos-b udaje
profesjonalnego Shwdowaiskmagr dizizejdrhgime¢Sredn

w kontekstach nieformal nych.
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824. Reakat®czeasryitarawj i przedstawiania sin

W niekt-rych przypadkach nazwisko moUe |
i budowalMsp: -gekaepiWadAY OWapddanhossiai ns(wiloenha z wi s k
W spos-b humorystycznyim dgsfanadpmMNeyzacpNgnp
wizerunkiem i tym samym przej mowania chol ¢z
0s - b.

Jednarki ekt - rych przypadkaclkt awalkcijse dieom oc
negatywnychodemauwdpynsikao mf or t upopNazwi skwoj e zn
i skojar vg wiod wwolde adaj Ncvest yjde iosmbhavey pr zed
innyWhp-Juczesnoisczksai fio wlyomagwni Naggh wsp-gp!
z otoczemiwesz.e PvralUenie zwi Nzanmdzizwinaziwe s ka e
obawyg do przebiegu wspwpprzdady do magd@itsy wan
cech na podstawie samego brzmienia nazwi ska:

W.:Fakt faktem, jak ktoS sin dowi adAWwRagz wiUek d ndzi e
dosyl dziwniPewiedckzmyrhiydgaon na jakichS warsztatach
wgaSnie takie pierwsze, no po prostu bygo takie
Ale p-FTniej wgaSnie wraz z tym, jak powi&odozmy za,

ij a3, fragment wywiadu)

W:No i g entejruamancizeonteo t eU0 by o, jako taki.e Ibharmzo
nie powiem, Ue kiedy nabygam takie¢,a$wi adamezPqgio,?
Ja nic takiego nie zrobi gaendnglkUenig:- Jreisdajem dsazkdiz
czasie szkogdgy podstawowej, ja teU bygam takN, n
nazwisko teU bygo nie wiem, nazywano mhAePz: rac]j
przeziwi Wkbc czi&Ntha powiedzmy sifi z tego Smiagam,
tego sguchal, [ BepPrad eez]wdil palicozseigfioA ni Baziytw armo zlmWdv,c z y n i
fragment wywiadu)

PowyUsze doSwi adppoewNsitnywperkadtzywz dcgdaej str
zwi Nzanej Zz nazwiskiem o neigza twywgnlyNdhe nk of niozt yac
kt -weydug r ozm-swecazbyinii dno-dgagt k owy m pWywroydSd ne ndeo
przez ot ocz¢micod wiir 2d 2wmesnk oy, kt-re bygy wykor
do budowani a negatywnedgaoacozbernaizeu irobmzwmtcewnr
uwypukl ago cechy fizycitoechyzmogNegnst anaomwai
Fr-dgo reakcji, wchodpi & wleajaNetywnati yzsutj Nxzwei D
jeszcze bardziej zauwadlaslknree diy Gmoohgagnya ap r200m0asd: z i

Uni kani e sytuacj. wymagaj Ncych prezentac,]
interakcypdaowi edzi n a doSwiadczani e ni ep

~

wsp-guczestni k-w, Wspakweg¢zesdtndkzews lkazuj e, L
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przeciwdziagal jego aktywnoSci [ chnci WYy S
prezentacji;, przemawiani a)
W:Uni kagem tego wgaSniGedybpbyze@eitenanwiskom nie miag

absolutnezasdmiwemni e to wkurzago, Ue wystNpigbym
zapowi addei seraz prkclme éyoW2Er, zd mawiment wywi adu)

Wsp-Juczeswawhkijrpiatoez ebyakit ywhpa®iti cznej b

skutecznie zniechncany przez obawy i stres
Wstyd i niechinl wynikajN gg§-wnie z jego wgas
nazwi ska. W tym przypadku r-wneelpr weiza dso neik
wraUeni e, ale nie przez wykor zys teywnaen icee cshwo
Osobw sntestnpstwie decyzj.i o okreSldmwymywykor

pr zy puakdrkyuwnaanzivei ailki eimec gl wpgynNi na wybory Oy
jednost kofwawmiruegleijz potrzeb. Dokonuj Nc wyboru
osommzbawia sifn otiejj Mkos iwbéejnavgradak NcN sin
(Dr - 0d0 2006: 59).

Wsp-guczestnik uznaj Nc swoje nazwisko za
por -wnywani e i doani maega nsiweo i kmonnatarpensstiul e i a
i postr zejgak dcNc Aegp@rimad kneelpotdoawt aklervaz uyj e na poj e
incydenty, w kt-rych Senalkcjod addijiemipy waaligwi s
p-¥fniejsze postrzeganie samego siebie i swoj

W:Nat omi ast pamintam z takiego bawrwdawagbarmdzaociwg
kaUde, Ue kaUde pojedyncze nazwi.skMySles,t b&,t a
wyni kal kto®ghkiedgsi parhaszckgdyNg ¢iYW sumi e nie pamiint
nadzwyczajnego z podsytcahw-Umakrit,- wz ami wiydjzWa kkio¢l e Udk (Hs it e

w gimnazjum. No, przy |iScie obecnoSci, pierwsze
Nie tylko z tego powp,dual eniteeU.y | Tkaok ,z rscg gperzzpyd elwidS c
taki szmer wywogany przez k iSnkiaencah®¥Zw ¢ fPrsadpmgcth

wy wi adu)

Dy s k o mfyarotgraenayk ¢ j a no s -nibamanzyveihmd Boed d z i angay wa |
poczuci es ipetvisey$ qyimycmaagaj Nc ypcend myodtandasany ch per :
Wspcdestniczka przyznaj e, Ue przedstawianie
Smi ecét arcowi dl mi enprezy jfermmiyacbla t & mwo | iwsakkaizeu j e,
reakcje pochodzN r - wpi endUed Swsaldcdigreakgypahzy
Smiechu na i miona i n aRava m-kvac zoysmib oarw rna cead orj -r v
Ueg eakodjoec sdlniuvaz al eUni one od icphoadrcazkatse r qud yr orzime

traktuj N jN powaUni e benpgWzad aivdaul nrao 7 beg winearziw

256



W:Czujn ten dyskomfprrze d skticeidiyl fmawd & ujees zcze w wi el
osobach Swinao,h Ue sN doroSli czhinsto, ale to teU o
mnie powaUnie, bez wzglfndu n g etwdbifjeams ay3n ag y wa m
fragment wywiadu)

W trakcie badania opr-cz kwestii a@&wi Nza
i nazwi ska wsppgguaketaqaikinswjasnych reakcji r
i nazwi ska. , Damrez eozs odbloovjear zeni a z ,rmolny mi C
oddzi agywal na postrzeganie danych os-b prze

i mi eknti-ar,e w przeci wie@EGtwie do nazwiska | es
Na jego podfsdarawi&@o weiUnpratyypawgNwea ekhalat ury, | i
czy nawet cech charaktiempjpcodSbi apdaptiecychwt
PrzypisujNc im okreS)olle weaby zoriaw enalk§a s
socj ail iwyachowani a npoelvnae kwsazrpteciSecdizyvahi a j uU wob

posiadacza i mienia:

B: Ok. A czy uwaUasz tak og-Inie, Ue imiona moUe
Czy wierzysz, Ue imiona okreSlajN ludzi?

W. WgaSnie moUe nie tyle okreSlajN, co jakby ta s
wychowa rodzic i otocwghi emaf@Nt WakcdnioS maoi mcner
nie wiem, Jessica, to moUna sin domySlei ,na tema
jak ta osoba t atkabki bsobd SwMWohymadaystuo teU o osob:
to oni maj N straszni el atkalSi e ytjraa dyackyaj njea ki noinoan as i i
w imin pokroju, w og-le jakieS Kunegunda, coS tal
i min. No i to jest jakby typowe, Ue osoba, kt  re
predefiniuje to jak to, w | ak. mwiSrc dtorwd stkiu o @S oz

e
W30, fragment wywiadu)

Jedna z uczestniczélhwpskppiasgwhnwmiae dknar
podst awi e prkzseyzweiksnk ¢ kkreaymely-wa ny ¢ h  Wwmm.tienr neci e
Wprzeci wi eEGtwie do imion c¢czy nazwi sk, wy b
samodzpreteze pamyalavybyr j est wi ic podykt ows:
preferencj egmiowadzmdUedo okreSlonych interpr

ina przykgad, wyb-.r zabawnego nicknamedu S

posi adaj Ncej

B: A czy w zwiNzku teU z tym na podstawie jakict
podstawie ich imion nazwisk?

W: Dosgownie nigdy nie pytam ludzi o i min. Dos
w I nterneci e, to sN zasady: ni ckname, ksywka, pr
imion, to tak raz sifin spytam, Ueby tam gdzieS to
tego.

B: A jeUeli chodzi wgaSnie o te ksywki, ni ckname
sobie, jaka jest ta druga osoba?

W. Powiem tak, zgapin na chwilin za Discorda. Ost
Hot MamuSkao, mowaeUam, SWe atdak,y | d AcfParldaike wi & ct ej
my S| it ot gke,st osoba, kt-ra ma h7ckawmmewAd¥gultel ocal
to znaczg male tbo Swiadczyl o jtaki Md&Ailegczweqdi w shd



Znaj omego, kt-ry po prNOStHNlJUywa 5 klawiszy przy
ni emal wszndzie, tnawedlecjobU Savv ad cpzoyd ejcrjeSolioa nt.har a
fragment wywiadu)
825. Przedstawianie siebie I i nnych w (nie)
8.251.Przedst aewiiaeni e s
N a pewnym etapi e badani a zal eUago mi
Z operowaniem w interakcjach i mieniem i nazw
czy autoobserwacji, kt-ra mi ag a byl Spi syw
autodeskrypcji. W pogowie przeprowadzania w
o] skgadani e podpi s-w i opi sywani e odczuwan

W przypadku przedst dawioarmizas sil ivji c @&k wo trnainmea
doktorskiego i p- ¥Tni ej 1 ppordzcezpar so weakgsap egrayameqirt vy
kontempPl aowyjknerych uczestnicy poza podpisyw,
przedstawi aliizmire nineom siii prhckzewi swksipe uakepk ai ka

poprzedzona wprowadzenipem-w st &k wewWweémod caik,t

pi sania, wymawi aininmawprglua hraaninaa s 28 osnamop o c z |
si edbrieez interakcje spogeczne.
S|l nstrukcja do Iwiczenia znaj diuR®cesniafri ws Ané ks ice

kontempl acyjnegoo.
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RysumbhB8&jNczenie aktu nazywani wscebéheali i nny

Wiaczenie aktu Przestrzen
nazywania siebie ¢wiczenia
w przestrzen (zewngtrzna
¢wiczenia kontekstualnie)***

v

Akt

nazywania siebie*

1 innych**

*Poczucie innosci, dziwnosci sytuacji dodatkowo wspiera forma
przedstawiania sie (wypowiadanie imienia 1 nazwiska na glos).
W przypadku ¢éwiczenia podpisywania sie réwniez zauwazalne
sa odczucia zwiazane z wylaczeniem zachowania z kontekstu (podpis
na pustej kartce zamiast podpisu w dokumencie).

**Czynno$¢ wylaczona z codziennosci, nieobecna nawet w $wiecie
przedstawiania sie. Sytuacja uznawana réwniez za nowa w kontekscie
przestrzeni samego c¢wiczenia. Stad silnie odczuwane emocje
— skrepowania, zakfopotania.

**¥Przestrzen ¢wiczenia jest oddzielona od przestrzeni przedstawiania
siebie. Uznawana jako nienaturalna, inna, wczesniej niespotykana.

t r - dogporacowani e wg@gasne

Przez przeprowadzenie eksperymentu przeds

sztuczni e, na potrzeby badani a, uj awni gy S
interakcyjna j est pouttryWNe @ghod&r ot n e o dpzoi wet nanrezj
autoprezenitpejenapsglhiua®Piowadz Nc tdyom reezfy re kjsg s
akt Aprzedstawiania sifo, do kogo jest skie

odgryRandyelksper yYomeznetdus t adw,i amii @r wssi zkNw evsjt§shn i o n |
ocena rutynowych,akwi wWzavpadeamaemadhur al noSci N
W okolicanm@wiaaglt h zpr ZAendostmeawinaendy c zseisit ni & ¥

proszeni j ednak o empi @c isonkorjoetgnoe iwnyi ®eing lkar oit n a
przedstawi ani e swglwb§ yuwcazBuoc-itak idny sckzoansfioer t u, s
rozbawienia. Jak zauwaUa jeden z uczestnik:-w

Przedstawianie sif pinfeizokciaamau rda) es gsiicth ajme d i a
przedstawiaj N sijm@sitnnnio, wy dagiBadmd rheaaemite aut odes
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Aldruszenied przyjiatych regud spogdecznych
Garfiinkfedkasper yment -am bz @lad-hd ajgN &mohed in(lheht 9 9 ¢
RafaloviclGa2006kel podkreSlag, Ue poprzez c
i wzorc-w w interakcj. moUna uwidocznil niew
W przywadkaokrpatzreadgsd awicarisa hsggir yaamwtal i sobi
sprawhn, Uézezwpowe8d8] jedrioaghezsnajeksitikabie
obserwacji, zar-wno ich wgasnej, jak i ze st
emocjonalnymi, takimi jjakc ywsltiykd, c zryodapawwete np
wystawi onyom na pokaz

Kol ejna kat égomya adobypclgzradtarcij wad uplhNz y wi |
waghspgosobu wy®woecihaodna ninaaz wi sk, dbaj Nc przy
ni ewerbal uEémitahki ¢ jkaokt aktt emz rsqpkosswyp st ar aj N
jak sN postrzegani przez innychGofaf &m Hhaat op

USmiecham sin, patrzn po wszystkich. A moUe z j
Zachowanie powagi bygoby wymagaj Nce, podobnie z
AdJestvemoczas czugbym sin jak gdybym przyzywag san

W27, fragment. autodeskrypcji)

Analizuj Nc omawi anyErakitn gna SGw feft nkaeneag v(dlpP6S3

pierwszy przedstawiamy sin nowo poznanej 0S0O

modul acj N ggosu, a nawet sposobem m-wienia
odbiorc-w i utrzymal sp-jnN dedAmnarci Md zsawti u
wr enedmigmpr essi on) maynrmageanemnd j ednost ki ni eus
dopuScil do wutraty twarzy czy zburzenia oc?z

Wsp:- guc zpe starliicyo sttgmgwaach WwWomtaktu wzr oko\
o m-wieniu wyra¥nie i w odpowiednim tempie.

Ni ecodzienny dtwaebhkkeotpmadpowaarizwanNzead mi
sin z odczuwaniem skrnpowania, .Wtelechkir, ot:maL
wyowi adamieami a iAwdanWowkwagdoo | ejZewdn®wi asdtormool
pothgowagaucie zwi Nzku z iwgraocswoykno wAg ga®dt, ¢ lbac 0zS I ¢
przed samym siebie

Gdy sin przedstawiagem, czugdgem skripowanie, al e t
W28, fragment. autodeskrypcji)

Bagam sin tego [wiczBpgam BSaskeowaga, mgidg dl a poz
sin trudne. .. Wraz z wymawi anicezm gkaarl eg ansytcrhp urj aNzcyy
i sm@ifjeak. fragment autodeskrypcji)
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Opi sywany niepok-j moUna rozumaebGygt amle w
2000; -rrMdze&k 2Ba@dant7r@mklde wi Nzal sin z
zakwesti amewvayanaoprieglenlh acjakAf aysva d Wi el okr ot
przedstawiani e sin staje sin specyficznym
rozbawienie, stres, a nawet smutek) sN sympt
zostago zachwianeizwyklug ymroawai &crrayimmpa@PdewaBan a

eksperggmemnego cifnlaru.

Mi agam wraUenie, Ue moje imifi i nazwiskdi@adrukow

W trakcie miagam poczuci e, Ue stojn obok siebie

mifndzy nami(jmogdNecagmeeat autodeskrypciji)

Wi dok podobnych reakcj.i u innych (rozbaw
w br ak odosobnieni a w  Aosdpcezkutw a ntyecrh keamroecs

z etnometodol ogicznym punktem widzenia Garf
spogeczne sN stale Awytwarzaneodo i podtrzymy\
w kt-rym grupa zdaje sobie sprawin z Anienatu

poczucie wsp-liwowyfikbaywstwusdcipmizejUsyawam Ns tpopd

dyskomfoaszNi wsrp-1 nie Anegocjowal o nowN def
i wiczenie/eksperyment, w kt-rym mamy sif obs
Sguchaj Nc innych uwaUnie, czujn, Ue moUe ugatwi i
bygoby chiWW&,gdragenent. autodeskrypcji)
Czugam Sci sk Mi alfeagNdwkrua Ueni e, Ue pozostali r-wni
zadalhae.fragment autodeksrypcji)
Wi el o kprraztendes t awizgnioeb seirtvowani e i nnych w
uSwiadami a, Ug eaut mpree zteynltkaoc j my mi amdidezimanjf o r mse
performansu spogecznego, w kt-rym stawkN je

wjasnego miejsca w grupade .prkdakdaybscerSind ez a kAm

normy i konwencjseamoocaen d zaymeaipdijyewo SHa na spoge
8. 1 PGz2dstawianie innych/ nazywani e
Poza przedstawianiem wgasnych i mion i n a
o] wy mawi ani e i mi on [ nazwi slkst ovtemp yeine o2 @ snt, n

wygani ajzNey m asoyStwn ajdedzytesE,ans (swaegy | ni e w ko
akadeni ckRélmcje hierarchiczne wpgywaj N na to
jakie emocje wywoguje uUycie imipmziagoUnmymwi
osobami o wyUszym stopniu naukowym, o :wifksz
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Podczas przedstawiania Profesora nikzwyoawe] dwad o
w kontekScie wuczelnianym trzymam sifn form APano
zZ przedstawieni a; czugem si A przez niego wzmocni
jakbym przedstawiag go zebranym, bardziej ni O m-\
wygodn (WjBlszagmeihoddeps krypcj.i

Wy mawi anie nazwiska bez tytug-w formalny
wydawal sifi nietypowe i moUe wpgynNi na odbi
$ledzenie reakcijiiymdpugiy@jadés gpogzowayl aAjnca zutwaines
nadawcih komunikatu (osobnin przedstawiaj NcN)
nazewnfyrhwsaamym wsp- guczest niikAwzzmodc nsiiofin ypoe.wn

Znaj omoSi i bioswmafsitie konotacje nazwisk r
w doSwiadczeniach zwi Nzanych z nazywani em.

jednego z uczestnik-w wywodgago w nim wraUeni

Gdy wymawi agem nazwisko iAP § andlxire 20mii ,otrrriaa?@leirrwiwer.aUﬁeI’n
Z powodu Zznaj omoSci bi ografidi Ol i(wWas5,j effr agdneanu |
autodeppkrypcij.i

Na odczucia wpgyw ma zatem SwiadomoSi,
ipodejriewandioe moi ch emocj i zwi Nzanych z naz\
mo Ue ni e budzi i | nku, cCo obawa przed Sspos
Anazywani ao.

KolejnN istoimNymab&fowi Mkic¥#er ematzryiway i aa u
Ue wymawi anie imienia i nazwi ska drugi e]j 0s
i nieoczywistN sytuacjn, w I mogijejnawmit dDbwsae

zauwaUalne sN starania co do poprawnego i

wsp-guczestniczki. W moj ej perspektywie pop

podtrzymal sytuacjn i nie obni Uyl samopoczuc
Bardzo zaleUaggjo mi aby dobrze, bez zawahania w
dobrze. Z niN r-wnieU poczugam wint¥F, tak jakbySi
i mi emaawi(glka. fragment autodeksrypcji)

Wy mawi ani e pegnego nazwi ska wprowadzago
osobisty, co pozwalago im |lepiej sifi poznal
przez profesora sAm@on asnihkonty anb il we £nym Azaal
obecnoSci o w SwiadomoSci danej osoby poprzez

Czugam jakby w tym wym-wieniu byga ukryta nasza
doktoratu. Miagam wraUeni éjajakbpgthept eaatbebaer:
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Obok intymnoSci, wiel szucezenso i kZayd ama cejwi
wy mawi ani a i mi on i nazwi sk W spos- b for mal
szczeg:-lnie walkygdemic¢g ichhh gulatsire ni e swprzyj a
wsp-cgestni k-w odinonaoweagmpbahdaeqady nazwi sko, n
Uadnych emocji, poza sztucznoSci N sytuacij.

Wy mawi aj Nc moje nazwisko nie wywodicazguoc iteo swe uma i
sytu@R27, fragment autodeksrypcji)

Seminarium jako przestrze® formalna tgumi

dystansu w relacjach mindzyludzkich:

Sytuacja jest... seminari um, zatem przestrze@

odczuwdhs,u fragment autoobserwacji)

Mi mo t o, zadani pr zperjaweydvzaing aa dcdoari er [
Ekspermanéma postrzegal r-wnieU w Péoz filkowo m
obawnsigra, Ue sywe amupdazucyiveo goadr azy | ub niezr i
obawi agam sin tych [Iwicze® Ue bhndN wywogyw

doSwi ampcrzzye§aa mani a pewnemipmarziudr s, fic s wodowali i
W obecnynmkp@phkoaygasmit &

Rezultatem bygo pocz
tr

e zgamania jakiejS barier
Mi ago to dla mnie n

uci
o(cj han, zf nraacgzmeennit e atuet roaopbesuetr ywcazenj e .

Wi el okrotne powtarzanie i mienia oraz nazw

tylko obnaUa spogeczne regudy autoprezentac,]

przeUOyli [ ws pomninen@EjealSeaciednboizeSnile badac:

wgasaekgper,ymeynniauwi ani e i mion | )saa@ybski fwgwer

katali zatorem konfrontacj.i z dawnymi I nkami

i nazwisko czhisto tr aikjtaukjoe mgt ydkoiSel S fia uct dognthaift a ke

w sytuacj i, w kt - -rej wielokrotnie i Swi adom

nabieral innego znaczenia, stajNc sifi moment
Mi mo UOe od kilku lat czugam sin oswojona z wgasny
Uelzisiaj na jaw wyszgy skrywane ob.@Owy aiUewmy rei K gjcM:
uczmydo dla mnie jednoczeSnie przedgamani Ejma, pr -1
fragment autoobserwacji)

W tym kontekScie isbopmaykmombemkat pAibby {aj

formy, wspjlakeetinicy przedstawial. siebie i i
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sytuacj i . Ni ekt -rzy decydowal i sin na bardz
innych, co zmieniago dynamikn grupy:

Niekt-re osoby m-wigdgy prosto do osaby,ziketj - ri Nitnyursni
ni eoczywi swWassyfuouagmant autodeskrypcji)

Wyb-r formy (np. uUycie samego nazwiska |
postrzegal. ohzarswerje® WwWndgreumike, ej ak i w kont
Zachowywagem sin, jakbym przedstawiag go zebrany

podej Scie bygo pWastsieagmegodmiuejoobeser wacj i)

Emocje towarpysgseNseawkaniya sgiraliiegiie irmmlyoa
konteksty spogeczne, reakcmegNnpddha ajgwajhala
jednostki postrzegaj N siebie i sN postrzega
i dentyjfakkehiementem budowania toUsMwmpo®iiadanti e
i mi on i nazwi sk i nnych 0s:- b, mi mo odczuci

i ostatecznie dodawal pewnoSci siebie.

8. 3Akt podpisywania sin

Podpi sywpese ezyinnoSci N, kt -ra gNczy w
spogeczne, kul tur owe [ estetyczne. Jest t
[ i nterpretowane na wiele sposob:- w, w zal eU
oraz od osoby, kt-ra sin podpisuje.

Podczas prowadzeni a bawlyanik taeyggoo nzi pgym i saikha :t r
spogeczny i ,lkwomumirk akysjpmry s i I n doyrwawydmoiad rn e j
toUsamoSci i (RysyndwenllmoSsipojeczny i komuni
do roli podpisu jako elementu interakcj. S
j ednost kami | ub wiwly sntz yetkuispjreemij.i 4 nkdo/lwaidual nej
moUe odzwierciedlal osobistN toUsamoSi 05S (
i ndy wi duianinezSacli eW) notSanti nwy Jonwyp mger t oUs amo Sci
i przynalpoWnudgiywal| emBErtent yd g & awo/d kergeoS1 aj N
przynal eUOnoSi daiboktryetSd ojniej grupy

Rysum®akvzhl ndnia r-wnieU dwa sposokey| padpyi
oraz ajkako utyPRodpi s |jako akt refleksyjny su

dziagani e, kt -re ma na celu wyraUenie osobis
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podpis jako akt rutynowy odnosi sin do aut

wymaga ggnbszego zastanowieni a.

Rysubh®8Wy mi ary aktu podpi

1.Podpis jako
akt refleksyjny

2 Podpis jako

akt rutyny

gy

Wymiar tozsamosci
1 przynaleznosci
k —_'_‘__-_/

= = e
. e

Wymiar ekspresji indywidualnej
1 autonomii

w

> v
oo e

Wimiar spoteczny i komunikacyjny
-

tr-dffoacowani e wgasne

831. Wymi ar toUsamoSci i przynaleUnoSci
Spopolpi sy wa naddaz vsii efirocsiodidelwao ST, przekonani a
przynal eUnoSciyida pkrg8haWelfiogemuaptyur ze socj o
j est postrzegana j ako pods tSarwodwawi § kea n orsotzk
iksztagwawtamn$ai cjedofsagmoéSn 201Id: whpadoi gwa
rolhn w ksztagtowaniu nawykma(e mp asgymiiasi-:wni eU
W.:Przy pierwszym, pierwsze canam pprdpy sz o. do j E&§ o
Ona si ZzawsfzA. pp.cedprisszyawa ga erp idiiae migo iz osa agios knd

i
musiagem zgoUOyl podpi s, to w sumie Wi@szddpmagmena
wy wi adu)

Podpis jako el ement t oUsamoSci ma Wy mi &
symbol,i szmywowi Nc indywidualny Slad, kt-ry po
formalWwytcyhm kontekScie wyb-:r podpi su wzor ow
symbol i zowal r-wnielU pewidennmypydizajwadtzo 8dizi

zachowa CE.
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Z pragmatycznego punktu widzenia naSl adoyv

wyni kiem potrzeby szybkiego znalezienia wgas

zgoUenia podpisu. PodNUenie za Aciosemd ws
prmeSl any, |l ecz raczej podyktowany potrzebN
rozwi Nzani a.

O5: A ja mam jepkez& sphbsersabenhAkd jak m-j tata

O3Ja .teU

B: 0.

O5: Il dentyczne.

B: Ale jakoS podpatrzygdaS go czyé a rozmawiaga$S k
czy nie?

05: Chyba rozmawiagam z nim o nygmpewnhne® mam praaw
identyczny podpis | ak m- j tat a, jeUOeli chodzi
kompl etni e.
B: A podoba

ci sin, w jaki spos-b sin podpisuje t
O5: Ni e, podo i
a

m sin spos-b mojej ma my , bo | est
d e

b a
B: Aha, a wgaSni zaczerpningaS od taty.
O5A zaczerpnin@&fpr agimd ratt ywywi adu grupowego)

Wedgusgp -Wuczé®Obphi ¢rk podpi s, zwgaszcza Ww
j est ni emal i dent yneizmmoy (ea kb gproddzpii esj | peg d otbaat yj ¢
podpi suje )sWib: -jrejsprmoatolbar pi s aniwa rzno iperkeofnei reecnzcn

estetycznyanp,Uealwd N aymepiggmez or c- w r @odzmiznnyc

z nawyk-w, kt-re moggy zostal przyswojone ni
Odpowi adaj Nc na pytanie o to, czy Swiadomie
przyznaj e, Ue nie paminta dokJadnie jmeesment u

pewna, Ue jej podpis jest bardzo podobny do

W: Zawsze zamaszyScie ostatni N litern zapisujan.
podpi slyankaby. ni e robi A tego intencjonalnie w tej
widziagem podpis mojego pradziadka,Wlkt frregaent g

wy wi adu)

NaSl adowani e podpi su zparkzoordzke nw emmoi Uee roobdr zaiznos
w kol ektywnej t.oUxszainaodSacnii a etden ocsztiksit o ni e s N !
dow-d na trwage oddzi agywanie aaod@ank- yw nrao d zei
w ksztagtowaniu jej toUsaWelSciudprwymaij 2, t i
spos: b, w | aki sin podpi suj e, j Mismo nbarSd kaud o
bezpoSredniej SwihadamoStpiodpama zenie jego pod
moUe wpdgjyewgadd zniae nn.eobppiaktm&k@na w ten spos-b

upami ntnienia przodk: - w.
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832, Wy mie&rspiiesdywi dual i zimu i aut onomi

Podpisywanie sifn to takUe aktWSwyrda Gariyati-
podpis (a szczeg-lnie asakrggtafp omodenuolar ayas:
jednostki. Ma on Raodapmgize/na et sgmbfolpaczaer.ol N p
moUe byl gestem lub wypowiedzi N maj NcN char a
podmi oto (tJumaczenipg owWdlaese | ¥ Bgowivd @bl elcit e
200aS.chwanz®be®Pco umoUl i wia podpi sowi przekr o
relacji sSohwanwyezené&l 2013

Jednostka na skutek dojrzewani akspragbuije
swoj N toUsprmnePby autopr ezeamksapgriy mehotbewatiy nz e
podpi sem, dost oszonwuenN ca jgNscoyticohs ssyiaihc pr ef er encj
podpis staje sifi wyrazemn.dMsipk 8lurcae 2wyt mii eroadjrN
zielony kolor dla swojego podpi su, pokazuj e
osobiste®%® upodobani a

RA zielony, mo fi eewalbitog w1yt dmr agment wywi adu)

Zielony kolor, symbolizuj Ncy harmoninf, Sv
jako wyraz jego o0osobiste]j wol noSci i kreat

przypadkwwysychol ogi i e&klodmyr - west cznsto k o]

emocjonalnN i pozkdywnymi ebomnycichmirakt eryzu

real i stycazrnzieec zy wji mujo&S| i ot Nplaur méc n26). 1o 7 &

Wyb-r tego koloru dla podpisu wskazuje na pr

preferencj.i (st Nd.wyb-r ulubionego koloru)
Pierwszy podpis zrobigem bardzo starannie. rzy
z gr afChlcaqigiem by imin i naszskaasvly@IbNydgdegnyspwaﬁﬂ
skoncentrB8wpayagem skrzypienie mazaka, Uemmogpegszyo?d
ciago domaga S|ﬁ wi nkszego namskuWytarIaegamnyssvg jt ok
ni ebi eski uspokaj a, kol or ni eba, przesWasD,r zy, p
fragment autodeskrypcji)

Il nny ze wsp-guczestnik-w r-wnieU w momen

formy podpisu zdecydowad sifn na uUycie Aswoj

nieba i wolnoSci. Podpisuj NstBdiiskahe&atoowma

podkreSlana starannoSi w dziagani u. W pod,

% Wsp-guczestnicy W pierwszej kol ejnoSci podpi sy

i nazwiskiem), a nastinpnie byli proszeni o zgdoUeni e

mi el i udostinpnione kredki, flamastry i dgugopisy w r -
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wspomni eni e i symbol i ka litery (kochaj Nce
Uu wsp-guczestnika aktywnie pracowago <ciago,
podpisu (za pomocN zmniejszania nacisku maza

sifi uczestniczyg winc nie tylko umy#§g, malear

uzyskal poUNdane efekty i wrazil siebie.
Modyfi kacje wprowadzane w | iterach i ozd
Abgyskawicao, SwiadczN o potrzebieswpsabeni

podpi sywasp-ajucizmanhini egkaj e s,wog tNa roasjolbco woiSi

i nadal podpi sowi charakterystyczny, osobi st
Ol: To ja zwracam na piawwacaml|lie@rywagiayha ®Bap
zapis imienia i nazwwskanbyé, wle- wakpyki wi sensi e
O4: Staram sifn, dobre sgowo.

O1: Staram si i, W sensi e, UOe jak idziemy tak tut
skosi e, ale jakby zapis jest r.-wno.

B: No, rozué tak, tak, okej

O1: No, w watgmgceato zawsze sabie robin takiego z
B: A skNd ten zygzaczek sifn wziNg?

O1: Bopomdolsa nt o, UOe na poczNtku jakby to jest | ak
fifrok i mi sifAn podoba to takie ma¥nifncie dalej.
Ol1: Znaczy do tych pozostagych to nie przykgadam
zazwyczapzwyszBaj] gdzieS tam mo dtyaf ki krUthnlﬁeno atl yel knoo
to jest tak, w sensie, hed zw etSa kiamm srtoydlyu i klig fit, 0 | A
bardziejalbbezupadkit aki é

02: Znaczy w Aiodo robisz taki wystrzag tutaj

O1: WoAilio robin takié takN bgyskawich

B: I z jakich powod-w to robisz?

Olteby podkr eSOl ifn@2gvmerkto wy wi adu grupowego)

Wsp-guczestniczka przywi Nziijewde@d wmwapgins a

imienia i nazwiska. Pi s meime Qwsytaatioenniea piodk a 28
Dodat kowo rozm:- wczyni WS pomi na o] charakter
Azygzaczkaodo jako elementu dekoracyjnego. TJgu
a nasthnpnie Afifroko, kt-ry podoMaUpaj mswil z

w tym przypadku o Ast ylsiozbo vsannei updo dsewmSice gee dpoo

kt -rej estetyka 1 indywidtwsasltny payswadenpieigr y wa

podyrnasdiawu uneigodhlamwmkdreaz podkreSleniu nazwi sk
JuU na samN mySI zaczngam sin uSmlecbaUn mpgfaro
si i wymknNI konwencji,. cN\oa§ pzeegrwalzgpnd)ygwmjeerUJ
okoliczrnd@d&kiigwyj aki rysujn kolegom i kol eUankom
Wi edzi agam, Oe musi byl r-0Oowy, mi el SwiiEokie at:
takie moje é show, z kt-.ryZmuyvweasly gmim nwgaoSnii eb,e z(ei
podpisu Apo g jee mpu s amawetteraz sifn rozlufnigo.
a litery winksze i okrNgge. Stosowaimoginr pOmwaeh | ko
sin t aNRgt,eangmént autodeskrypcji)
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Podpis moUna uj mowal r-wnieUOU, jako swego
powodluej ews p - glmwa zesujne s iDowhé npiSéc zmise .aj e wyk
posJuUesnirdipedgpi sssadzaj NcN jednostkn w przes
dziagania. W przypadku skgadania dowol nego p
i pgynnoSi pisania. Mo Ul i we, Ue spos-b pod
bezpoSredni omi ooPwizedsazdhgaordy i Dktrwedd jpenme kj On
emocj omaddy oddzi agywal na odczucia podpisyw

Podpis moGapPphkbwUeakomuni kowani e swojej ¢

w kontekScie wystfipowania wielu os-b o tyc

przypadku podpis moUe zostal wzbogacony, j a
drugiego i mieni a:
Jest drugi e iAmirj Tomasz, j e prAz,ecieU w podpisac
uUy wam pgood,k rbeyS 1| i | swadj Nnoégiodbmue3lonego o tym samyl

W25f,ragment autodeskrypciji)

833. Znaczeni e spogecprodpii skuomuni kacyj ne
Podpis nie jest tylko furekememalemympodrz

i formN KkoOMnurnyink amtijeij scu i stotny mogN byl sam

(ksztagt | iW ero,niclUzsyztyerl nfor&igmenci e wywi adu po.
tego, jak jego podpis jest postrzegany ©pr ze:
podpis-w Aprezes-wodo, sugeruje, Ue moUe byl

oficjal:ny spos- b
W.TeU przyszgo mitakothdclHd pghwpyewdsi tgioc hgiod mil

jest ten podpis na sw- | WIlp2o,s -fbr,a gameen tn ivweyswieatdyu )j u U

Wsp-gucgegenuke, Ue podpis ten moUe byl
formalny, skompli kowany | ub pr-buj Ncy na$s
charaktNdlystyxzlh na wysokich stanowiskach. N\
Oe rozm- wca 2z j ednej strony chciagby, aby
profesjonalizm, ale z drugiej strony odbier a
r- | spogecznych (Turner 2001) podpi sol jeest
spogeczne jednostKki. Formalny podpis moUe b
i odpowi edni w kontekScie pracy, podczas go

osobpirsetf erencj e jJjednost ki
Poza Oznaczaniem r- | spogecznych podpi
Wsp- uczezswrnaiccaz kawagi cmgt eilsntooStcnio Sip o domips ia,wn
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szczeg-lnie w kontekScie nazwiska. PodkreSI| ¢
trudu odczytal |jego nazZwijska airanapiSéaliw jteg mp
wyni kal z chneci uni knincia nieporozumie@ i
probl ematyczne

W.teby bygo wyratne, Ueby odbiorca potrafi g prze
nazwisko, UOeby wszyshhdzethygmospdha,p&kprawnite, przeg
wiedziaga, jak zapisywal moje nazwisko, bo cznst
jakoS nie wiem, czy to nazwisko sifi stago popul a
duUryo tpl Wam. f(r agment wywi adu)

W poni Uszym fragmencie uczestnicy wywiadu
refl eksj) ami na temat stylu pi sma, podpi su
autoprezentacji. Wypowiedzi wskazuj N &w to,
by@ptetyczne ¢ocmytbenpoeSrsepdns g bpewas Nzyrde g an

przez :innych

04: Bardzo czfisto | ewornczni piszN w taki spos -t
wszystko tN rAakN, jak ptiazam siak, Cebyoompobpdswg
oka, estetyczny, Ueby bygy wszystkipokykdagdam mi
uwagn, Ueby teU no r-wnieU to Abo, Ako, bygy taki
kreseczka wychodzi poza obrys jakby reszty I|liter
No i Abo telU mactzaki ehlarakszkiystyczne, Norochh drmna
parafki, no to wiadomo,O4krabmgem wywi adAbgodoupowel
Ol: Jak mam jakieS takipaumawgzojakatagam mial|li§
wyszgo

BTodl aczego sin tak staragaé? )
O1l: (Nob,y c0S reprezentowal sobN

O1: No t ak, ale w sensie o tonclkodailo wn- své s ioe crz
no to dla mnié ten podpis taki
03: Dzinki .

Ol: No to pdoldapinsnitee t gna ko ympiawddeom Stwi adjcaly patr zi.

O4: Zdhazwynie to nawet ,s adraatpe gm wjnd ka ovaJiasStnd es pi s
to ja wWoA.nPnjitte bsypi sywaga, bo po pierwsze z |ej pi
to Gadniejsz@l dilfarOabgkmae npti swiyowi aldu gr upowego)

Mi mo t r,udwyonSckiaj Ncym z nieczytelnoSci pis
pisania (powodami | est wsekwaazrufjcez nnoasSip owlsefy ympourcaz
j ego poapti st ybeyzgn.y 39z cczzeygt-pl it noNy veidiez giijd ke & o h k |
wysokoSispobseb papygwlhint @ar i mi efbida Fo dipkads. wi s &
wifnc nie tylko Srodkiem identyfikaciji, al e
najl epszym Swietle. O1 natomiast =zwraca uwac
ni ej i st ot ntaa kzéwgghausazccjzaac hw f or mal ny c h, takich
UwaUa, Ue podobnie jak rfice mogNtSwi @dneny le mc

kt - ry moUe przekazywakcpawhe ch aPfoadkphiasc jter aok tju
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nie tylko jako for mallenmernztn akyt @aEred y&kminad @jdiz jy &
podpisu oraz pisma majN znaczenie nie tylko

Pocthkowq nie jestem pewien co do formy podpisu
mam posguUyl sin pegnym nazwiskiEBapi Nujeh dewgjdej i
i nazwi sko przy uUWQJII’LHSIZI’CIZC&ljagJ vpodenascznZ|ae|n|CJac

nie mierzNc sifn ze swoj N toUsarrionSccuNag cbznindSzei i eo woo z

dla innych os-b wykonuj Ncych IlTwiczenie, powini e

podpisuj Ncego sbardBudgipobpytwgwmei sekojarzenia ni l

podpiWgdf,ragment autodeskrypciji)

Ciekawe, Ue odrficznie podpi suijtimaksijrmmkthylnk . hk.i ,agnij

Chol teraz dopieroWpbzysrggmmht)itautetibeksjypcji

W przypadkhkecahpowg&skr ypcj i nastnpuje wyb-r
i mi eni a i nazwi ds&km 2ve pvwosdp:i FweXkasztun iek -nva wmrl ais
jako swoistego kamuflaUOu, wumoUl i wiajNcego u

Il nicjag | est rozpoznawal ny przez osoby zna
wsp-guczestnika. Jest om WirMguzarnesdr wawarmry e
podpi su, pewnym domem, schronieniem (rola ol
W nim bardzi ej pozytywne skojarzenia niU po
wczeSniej opi sywanym zakwtwkcer&hoaymmT f do@Bwir
i zwi Nzanym z nim emocjom.

834. Refl ek&ypjnwmwéiyni zacja aktu podpi sywani e

W trakcie prowaez esioaaliaamm Eep os -wnine-Owi eni
podpi sy wandipa ssimb Ue byl katk-treym wieNUee kssiyij nzy m,a k
czy nawet strategi ami, upodobani ami dotyczN
MoUe byl wyrwnemUOUyciowych doSwiadcze@ emoc«

W poniUszym fragmencie wywiadu rozm-wczyni

i nazwi ska, kt-re wpgywaj N na jej stosunek d
W:Jest [ AgpPgd]pi g njaac zy og-le nie |l ubiin swojego nazwi
i po prostu mam doSl dgugiwi mMmcazovmnes kboak dasSzejddj

teoretycznie niby do siebie pasuje,Wiagl ef rtaggkmetntt o
wy wi adu)

Niechinl do swojego nazwiska ws knaazruzjuec amaN [
przezdeneyfi kamjiNaz Digslgéer awi al trudmredSci w
czynnoSan mcaw kiant ek Sci e podpi sywania dokume
pothihgowal negatywne odcziucchcastwgbzallgwankani

Kol ejny z pr zykkogvepd -ownipsr epzoemitiiudjzey chici N za
podpisu a potrzebN jego. uPjobgszeenmiani wpmaga
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i czasu, cCo sprawia, Ue w zapisie nazwiska |
mini mum, aby cagy podp(ipsodneijeS chiyed. pzrOaygt raattizyacszmnc:
dgugoSci i szczeg-gowoSci nazwiska pozwal a

o

W procesie podpisywania si n:

05 : Dobrze, to ja mamé ja mam podpis pisany na p
i niezbyt doprecyzowany, aledgagweze@i spbi Bwgpe st
kr-tko piszhn.®%fprjaeg martwi \kwi adu grupowego)

Il nna ze wsprgwanpedknebédrak Swirademb8i skwgac

podpi su. Przejawia ona jednak troskn o precy
uwagih na starannoSi zapisu nazwiska:
O5: No i og:-Ilni e,awsake pddpiwsuwzjen ismim, tpo Tniej naz
czy wyjdzi e oprneaczywa ysjkroi, e i nigdy nie wychodzi .
B: Czyli mySlisz o tym, jak sifAn podpisujesz?
O5MySIn o tym, jaknosi fst@mao dipni ssu jnn, ale czasem to

wywiadu grupowego)

WczeSniejsze opisy doSwiadczania podpi su
gdzie podpi sowi nadaje sin cechy indywidual
uUOyt kowania podpisu moUna umy wi £ @ orjs-itwnzi eegla n o ¢

w kategbyt Bowyohpi s stanowi wtedy akty intu

czy czasu. Jego forma dostosowywana jest wte
dokumentu [ przestrzeni zarezerwowanej na
potrwdzeniem, m-wi o toUsamoSci danej osoby i
jego naniesienia. Jest zwi Nzany z odpowiedzi
Codziennym podpisem posgugujin sifin szybko i i ntui c
szczeg-Ilnie w nazwisku (kt-rym posgugujn sin czhn
Rozmiar czy nachylenie podpisu dostosowujin do zwy
CzynnoSlI ta jestalimesdfranziecza@abN jaki &) poecyuarie s
zZ podpisywaniem rachunku, u mo vAyt aikt, pztadPajrzzaezn isavm | S if

w danej sytuacijzii.alRhei&isaziujad sdwi eld wykonania cze
Ue coS.siPbdpti ayavani e sin teraz na prosaeaejt &klart ce

naprawdn przez to stwierdzam? Wykonujn zlecone z:
robi gbym w codziennej sytuacjini 8ljesamrtennaktinpm
symboliczn@®W2s5nbdcagmeat autodeskrypcji)

Pod pmesUe byl tr ankatrozwiadnzkitejrack oma spegni al

ipotwierdzal to#shyopbKpil m9jnfc eje wsp:- uczest

ne przypiodajtk ome | wartoSci estetycznej ani
pragmatyczne i funkcjonalne podej Scie do tej
O3: Niej,a wiesg,le nie przywiiNzwki duawsegi)e tdd amenhpiie
podpisal, tomago zyrbadastdgljakaUN czytelnie, to wted
podpisujn, bo wtedy no staram sin, ale to dla mn
prostu takie, no, juU trzeba@3fsriaig mpermrty gwylyila du tgrku
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Podpis kolejnejewspkgonserkwent oyki ni ezmi e

Ue traktuje go przede wszystkim jako prakty

swojej osobowoSci. JednakUe, gdy podpis nie
rozm- wczynie ksokrz.ycsamejz f or my podpi su, co S
i umiejntnoSci dostosowania sifi do r-Unych s
B: | tak, i podpisujNc sifi, mySl o tym, jak sif |
W.:Zawsze sifn podp.zaajgizeydealki sjaankoo S tam na szybko,
sifn podpisujn i wteWdy, tfarka gdmeoncth niwynwieacdzw)t el ni e. (
Dl ianjnwes p - guczksdmiis st anowi formn i dentyf]
wi fkszego, o0soPr saygeg opyozdneajeSzce nei asouzgne rwejizeg,ni Ue

traktuje podpisu jako wyragamewwy(ejpdsts odloavorS
narzfidziem podmasmeigwaj N podst avbdwN ost ygkcj
czytnel nyednoznaaogz Ni¢g gofsi odoerin:t y f i k

W:Ni e, ni e jakoAé. No wiem, sN niekt-re osoby, kt -
tak, czy jakieS, nie wiem,poseprrdausstzukcdIraadnnAie().poNiipei
nie jest ,niecgeatoepyo prostu coSi, tcao wddzygsgtykao kudgl

naj waUni ej s zper ojsetsyt,,i clkeptiVie ythyed a ¢ ment wywi adu)

Taka postawa moUe wynikal z chfici uprosz
czynnoSci w codziennym Uyciu. Brak potrzeby
czuje potrzeby wyr - -Uniania sifi za pomocN t e
skupia sin na jego funkcjonalnoSci

Wi el oSi powod-w uUywania podpisu moUe Swi
iwykonywanie czynnoSci podpisu | est takUe d
osoby podpiperiNgektywy Johna Langshawa Aust
rzeczywistoSi, ale takUe imeo Uzd «cloSo §ia kd o/ cjzeji
a nie tylko okreSlal. JNnzyk wuczestniczy w ¢

ima naturn performatywnN (Austin 1993

8. dPodsumowani e

W niniejszym rozdziale zaleUagdo mi na zap
przemySdoemEnwi edy Ajad zaczynago Scieral si:i
iAj ad kontra Aoni o. W obszarze interakcyjnym
Pierwszym z ni ch bygo posgugi wani e sin pr

(zdrobnieni em, oficjalnN, zgrubieni em) . Ws p
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preferencje, odczuci a, j ak i zwulywaee zp mi en
otoczeni e i samych wsp-guczestnik-w formy
wspomnienia czy sentymenty zwiNzane z sytua
uUwpwe. Zdrobnienia przywogywagy dom rodzi nn
bezpiecze@&st wa. Z kol ei uUy waznbeu d wa gkyonp e & 3 |
infantylicpowaiea Swi adczyl o zderzeniu sin r
f or my nazdweyf iwvnobcegci sytuacj.i I statusu. Zgrub
z karN i reprymendN, wywoguj Nc napifncie i st

Podczas bada® ujawni gy sin takUe opisy 1

i nazwi ska. Reakcje poSrednime irfenselsiyjoewm b er e ot
ci eédneas ni mi ona i nazwi ska w czadsao ed zrizaegcaz(g, wi sstt |
czy jednostkowych reakcji. CznSi z nich moU
prowadzNcym do samoutrudniania i wycofania s

i zmiany narracij.i

W rozdziale zostadgy om-wione dwie sytuac
z i mionami Tiakmhapwizekdamiawi ani a I akt podpi su
w dw- ch iffaarkmacshyt uacja codzienna, naturalnie
oraz sytwuacja wykreowana przeze mnharei anasipiot
jednostki zarzNdzajN wywogywanym wraUeniem
danych osobowych. Cagy akt uilearkoocwy aomya | jng/smt (W
e maoacni Kt - rymi jednost ka zarzNdza i kt -re
[ pragmatycznym zwi Nzanym z kontekstem, w ko

kt -rego naleUy dostos$nami{wrhormdid pwzgldsdamwi emn

j ak i z achowagnpi af itzoywazrazéyjdlgoNicraa wipeat yczny ( e m
(anpgat)hi@dnosi sin do emocjonalnych reakcji,
materi al ne, czy <ciaga wgasne i innych os-b

w wymiarze patycznym odgrywaj N kontekst sytu
2016

Eksperpyrnzeenddst awi ani a siebie i i nnych wyka:
aktu, por - wnywal i go z codziennoSci N wskazuj
rutynowy (] est pojedynczy, dost osowany for
sprdai,alUe uczestnicy nie byli pewni co do o

r-wnieO samych siebie), stosowal i strategi
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i uSmiechu. Wskazywali, Ue w akcie roln odgr
Z przegamywaniem barier interakcyjnych.

Przy omawi ani u aktu podpi sywani a sin !
i przynaleUnoSci (podpis jako element Swiadec
rodzica), ekspresji indywi dual i zmu i aut onol
upodobani a, osobowoSi , bi ografin) i ] avkyomi ar
narzndzie wyr aUaingidaz i aek cuewpatgaac jbiy,§ az gkojdayd zei ona
postrzegania podpisu przez innych). Akt podrg
konkretnych oczekiwa® wobec jego wygl Ndu i t
akt rutyny, postrzegany | ako czynnoSi aut o

w okreSlonych sytuacjach.
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9. My | mi ona | nazwiska jako el emi
91. | mi ona I nazwi ska jJjako przeka¥Tni ki

W toku bada® poza obszar anpiol & mUsiannoeScaik
doSwi adczani e i mi on i rnawnwiessck wk omftenanmr neva
zwi Nzanym z tolUwama$aicH|l mbadaa ayNogk wo ddkray wa |
roln -bSmigk afii rodzinnej, stanowi Nc symbol
pokolWntwym kontekScie sN nieg tayllek ot ackelnea cvyen
w kt-rych udokiowwpnacgwattachcizekazywanych 2z p

na pokbd,enma.jakie imin dla dziecka zdecydu
zaspekt  -w zwi lzany@®ihmieadmidgky w, rel acji, trad)
opi ni i rodziny na tekmalteiokraeBviopga § lkeaszni voann e
w ramach narodzin czy symbolicznym gNczeniu
moUna postrzegal jdarkzoe weal egneennétm il bougd ogvizahreigdoor ma |
r-wnieUO w SwiadomoSygi czgonk-w danej rodzin
Znaczenie mojego pierwszego nazwiska (Torrecilla;
Adagio obronne o niewielkich rozmiaracho. Drugie |
(Mart2zn), oznacza AtTeen, nakztwirsykma rpzoNcdhzoid zMa rosdd . nas

(t gumaczeni e wgasneNv3Ad,|j i zngogaye akogn ted nspkli aecgyoj, n e |

W powyUszymnfot g mkeomctieesipl aygjzesijt ni czka od
SwiadomoSci pochodzenia jej nazwisk oraz i
ZauwaUmazwieska sN ul okowbhreasviywekaouijié tpy mosk
na ci NggoSi historii rodziny i odniesienia s

Mamehci ajga mpacaiwomdalkautikewi aty wi Sni ), ale jej ro

t wierdzNc, Ue jest zbyt prost @&MiiktchnreapaiSa@&dnakr, Ot

r-wnieU zostago odrzucond. "QMitoat egizink me mawikat ywy\v

spotkago sifn z akdeptazcjN heyanygmisdliag ki, § § oneog e n' t
kont emp)l acyj nej

Proc es nadawanimo Ue dnd winelraoviae djo@ceferencj e
doSwiadczenia cWygoprk ywadedziwsyybduc ziemitenriica k
dyskutowany przezAAldeptcaow a wsiywgdtkkiwcho wsk.
staje sifn atrybutem i wmoalenmiSeriiiNe rowslbgbdytr egbi en
i wyobraUe® rodziny (nie tylko rodzic-w dz
SwiadczNcym omolhed ymi alluazienni e k o | iedkotSywiinaed ciz e # k

wielu os:-b.
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Il nna wsp-Jucwebebi wakazada na nadanie im
rodzimogkea adfoovi mA upami itnieni a i kontynuaciji

R:Ze wzglndu na to, to imiA zostagdgo nadane, Oe mi
prostu poszW24 pof raogimeée mti ewy Wi adu)

Kol ejna wspwskazagteni clzek a e | i min, zostag
| mi A rpelgimi upami Atnienia i k(oAg aymiubitck a rt o cadi
Przekazanie imienia po prababci wzmacnia wihn
[ rodzinnej historii. Takie imin staje sin
i wspomnienia zwi Nzane z przodkami na kol ejn

RTo jest po tnaokj eJe njaensite .t o taki tytug pvamicht lpowi e

rodz,iniN nie |jest to takie iminEb&bienacbéadizace:

przypominal . Wbj,N frraagime nt wywiadu;E
| mi i WisNpc-zgyuc zestni czkmamNakp868r kdws pdyimj e (E
sampmanowi Apami Nt ki rodzinnNo6 utrwal aj Nc w:
rodziny.
Podobnych anBdhnegzy dé&kubgenfepse 93pracly dotyczN
symbol i rodzinnych, ZwWr aca uwaghn, Ue I mi or

w kontekScie kultywowania toUsamo&diani ednzi n

Sc heHuegrhes, nadawanie imion na czeSi zmargyc
nazwi skowej, moUe byl podttraeagan s ([ Nadpzenmgiricu a
Hughes 1993). Tym samym, imin |ub nazwisko g
a staje sin inteéegralondioane$ci kthiregr azfnacz e

indywi dMi a3wiyet IPé aBeor di eu wyrb--wniierth emy (&e

przypadkowySwiaa dsotmeen odwii agani e oparte na kapi't
pragnie przekazal kol efhymWphkroliemi em & Bpard
ni e dddrkywap arnoil it na leen ma-Gvenma mii ¥ mi 1dzy pokol
stanowi Nc noSni k wspomnie@ wartoSci i marze

W poni Uszym fragmwespicg eattnodeklar yopacdjaini a

wyboru swojego i mienia. Rodzice badanej, ]
przykgadach zastanawi al i sin mindzy wyborem
badanej . Wi dal wifc, nlee pwyzbe sr§ arn kwanci he (d ootpyi cezr Nac
i mi eni a:
Kiedy moi rodzice wybrali moje imin, mieli dwie o
poni ewalU moja mama i, balbeci @s tnaatjeNc zpna reii emivatlJr anho j aM
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prababcia mi. agfau maozeinmienzw@agnel WB|je oo sngorhent
kont emp)l acyj nej

Nadani e poprend,ck czgonkmoUeodwzmpcni al po
bezpiecze@Estwa i przynal eUOnoSci , szczeg- |
mi ndzypokoWetneam wypcdhs.: b i min staje sin nie ty
narzindziem wspierajNcym rozw-j (Bemb by o nladl 8nsy;
Mar chwi ¢ ki 2006

Il min moUe stawal sifn przekaFfnikaewmNbaoige a
do i mion ,pradedk--wnifedlktpompadaniam @amwani a go pr
rodziny, najcwsibcdeqga priscbdnziiéc - sm osjweo i Asdinayrd | a k o
rodzic- w, CoO sugeruje, Ue jest ono zwi Nzane
Arodzinnej spuSciznybo

I min postrzegam jako pierawwayUYnidajrsoa irodaj bamwdzi

j ak N mogl i mgumazelkaz el zyh@yn e | WK | je gfor angomeyn t
kontempl acyjnej)

W:Natomi ast drugie imin [jestkodabzy, mbosimiAjzomoi
kt-ry zawsze bygd dla mnie wzor enWlt,a kfirn gnmiesnkto Swyiwii

W powyUszym fragmencie wywiadu rozm- wca

kt-re nosi, jest SciSle zwiNzane z jego o0jc.
bi ografii rodzinnej, poni ewaU rozm-wca i den
Oj cem, kt-ry stanowi dla niego wz-r do nas$
znaczenie, Jjest tutaj wyrazem kontynuacj.i r G

W przypadku rozm- wcy prazuemadisad enrei ej epsaaz yt § wo

z wiaMz c h z Oj cem, na samo i mi A Il mi A, pop
i SwiadomoSci N co do tego, Ue zostago nadan:e
sprawiaj N, Ue rozm- wcHadamriné ai mioeni i N wy am &d
zchnci zachowani aWedgdugnbwpdh Ek RyMaeuaii Broo wonaa v
i Mi ki kominOowmy¥ni przywi Nzani do warhtoonScri  z w
i deol ocgzyii Sci ej wykazywali skgonnam$im:-dvo (n and @w
po ojcu), zami ast mat Poni ommwnéadawani g op anart c
odzwierciedlal wi nc uznanie dla kultury mn
z i mienBeoWwajroal 12013 )mur a

Przykgadem osobi ste]j refl eksji dotyczNce,j

go Apo ojcuodo jest ar t(y2koulg7/Ade otr or AndANeyaodwar
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w rodzinie, zastanawia sin nad powodami ot r z

pierworotnym syne

Zostagem nazwany \wioedmhoicm eagjoc.u ,Moglee imiiefi by go waUn
urodzi gem. Ale w przeciwieEGtwie do winkszoSci

pierworodnym synem. Jestem czwartym dzieckiem i K
mi to i muRi waWnpasodpowiedzi puScigem.wadngeé efl 3kt &z
Arzate 2017: 39).

Autor przypuszcza, Ue ojciec nie przywi N

i mi eBriaak. wyj aSnieni aohedn @@ clayzqgiiprn @ wemd k& mgo ¢

poczucia pustki [ gni ewu. Wskazuj e, Ue nada
a staje sin Fr-dggem przemySleE® i zwiNzanym z
i mi eniu nowe znaczeni e, niezal eUne od o0j ca

toUsamoSci

Ostatecznie nie sNdzn, by bygo émo wdleadzmiedgo czyhn
kierowag, ale nigdy mi tego nie poemi pozinad cNapg
ani mN@BadSyecdh wspomnie® byci @zegemmdozgi pgei adhko
kaUdego dnia, gdy KNadamogearns moj2znaad dni e moj emu
temu, kim chchi-nbay iwgwa striyNnur@mkcie.enee wgasne z j. ang
39) .

W sytuacjach, gdy otoczenie zwracago siahn
Poza sentymentem i wczeSniej opisywanymi poz
i mion | ub nazwi sk, dziedziczenie w momélnci e
moUe przenosil si i na stosunyenk swaonbyent wpyowsoigal
u jednost ki negatywne emocje wW postaci s mut

niesprawicegd! pwo®ddiem-w w okreSleniu swojej toc

W:O0g-Ilmdjee imifin wymyBl egwmemtaramu, ale po prost
podobago i jak moi rodzice sifn dowiedzielié nie
najpierw wybrali imiona, czy najpierw ustialili pg
Nie wiem, po prostu chyba tak bygo, Ue jak sin do
nomoj emu tacie sin i miwdq,pofdoabganfeonti wyanki awdyus)z § o

Choiilmin wsp- goceegstmrsiczikeizpoSredni o powi N
przeszgych p @k owyebd®, r z ¢gneaciyrzipearzieani e w pref er er
W wywiadzie pojawiga sin r-wnieU juU wczeSn
i mienia noszonego przez jednego z rodzic- w:

BA jakie masz drugie imin?
W:0Och, drugiego imienia teU nienpwindajiej ANmagapiogp ul a
W4, fragment wywiadu)
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Rozm- wczyni przejawi a negatywne jedoakci a
wskazuizest dJgo wybrane na podst awSyembpi écwsasere
znaczeni e nadawani a I mi on, kt-re mo Ue byl
i kontynuacj i ,r obdyzgion noepji ssypwaShceiMannyi i e zleal b wa c
Wpracach dotyczNcych pamiifci Zzbi orowej ws k a
noSnik-w tradycji, pomagaj Nc w budowaniu ci N
i grupowej ( Huedeldbjwagc hbsa d1d9P02)BR P& t éonu  war t oSci
w 2019p ordookbun,i e j ak w badaniach wykonanych w
miejscu wSr-d najwaUniejszych warfdSdiona Uy

mo gl 5y mbowapiz zynabdeUon&skeSl onego krfgu rodzin

wyni ki em spogecznych i kulturowych proces- w,

pami nci o przodkach.
W:Ja patrzin na ludzi W moJej.erEJhaiaainbgh B Ol @& ¢
takimi osobowoSciami, kaUdy jest inny, kaUdy spe:q
jesteSmy takim jednym zlepkiem [udzi, kt -rzy, oni
wedgug mnai enawptgoy, P& .nPaoz wiipseked s k a k iSea msou pve ré.o B(i ée)
nazw]wykwogywago u mnie kiedyS wstyd, ale(2g Wagla
tA chwiln raczej jestem dumna. Moi Lke cthoc nt ezUmiweynnii akl
dl aczego,WIn8,e fwiaegmen(t wywi adu)

Wedjug wsp-Juazweiss mawclNa®mpeg poczuciem pr
rodziny ora&ozm-wcayygycj Na etapie wczesnej S
nazwi sko jako pospolite zi cwypasegsstkidgdl &« ompd je k
symbolem r-UnorodnoSci i indywi diuad nodrcdawipdps
Ue zzhajohc z uwalibydunai czzgonki anblsgsWoppjdandznaygw

9 .11INazwi ska i i miona jako el ementy rodziny

Nazwipkpmr zez wsp-gdzielenie go prnaemdwiido

(7]

ymbol przymwdlNe@do%din z toUsamoSci N kol ekty
dzi edati rczkydjzii.RondyecjhSci e (dw kartwd ks&aheUe oldyzii nn
zar -wno pozytywne, wyraUaj Ncepodumidanri a oddeg o
nazwi ska co szajnhakwani npaapyipleyaed w przypadk
rel acj i z czWoaiked nui  prr andpzgi andlyist ag hevi [HANE z ni ki em
pr z g, 2hgt e ryachim iperyzeyli® k@ eobr nbi e .danej rodziny

W:Szczerze powiwimemzlype wg@Eyw Nme na to na przykgac

zar-wnoé Znaczy, no przede wszystkim tutaj m-j t
dzieci. Wi nc ja |jmkadbamw mavrod 2n0 od wdN eqariaumadn | ud zi

%%zobt tps:// www. cbos.pl/PL/ publDiolsa dijpe/zna@wms /a2 A560/05B2
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70 o0s:- b, kt-rzy maj.N Wiatkc sdclmow moag el agzomniitsgkoi e ni et
Takie zwyczaWl&,ndrwigsmkeot wywiadu)

Nazwi sko w rodzinie ma dla kol ejnej ws p
a zarazem jest SciSle powiNzane z kwesti N
Rozm- wczyni zauwaUa, Ue w linii jej mat k
Ue dotychczasowy zwyczaj przechodzenia nazwi
rodu. Przywogduje takUe fakt rozleggdej rodzin
jak bardzo rozproszeni sN cz@crkNowiae zraocdhuo wiz
nawi ska w przyszgdgych wokphkknoi gehldynWs momsmreiNan,
nazwi ska, nie bindzie go diaM ajo nprSd eek a zywad,i eb

nie przejmN one nazwiska w momencie zawarci a

wi Aic, jak nazwi skozisnnagje tsoilhs ammoSPrcii k iie nd zrioedd z
w obliczu obecnych praktyk spogecznych (m.i
ojcu) moUe z czasem zanikal w niekt-rych | in
O5A wi em, Oe tym bardziej to nazwisko sin ci Ngl e
to zaginngo wgjaeSsnti et,y lad er ondoz ijnayk,byUe Kkt oS tam nam
no to mamyé moja babcia miaga -semkihn rodze@E&st wa,
tego nazwiska, Pajor akurat moja mam&gma, 2zws tmag

dwie c¢c-rki O5tbtragmenai wywiadu grupowego)

Proces poszukiwania znaczenia i historii
pot wierdzania swojej toUsamoSci i genezy byc
na poszukiwanie znaczenia nazwiska ew Iljndjer n

ciocin:

wW: Okej, no to, jelel i chodzi 0 pochodzenie naz
powi edzmy to bardziej ja sobie poszukagam gdzieS$§
i p:-Tniej tam podpytagami skVonpoolhgotinéerei & ochjeespgs
zwi Nzane z tym, Ue moi przodkowie,pkacowaliamnaviis
gdzieS pod | ampami czy tam pod sufitami, to tak
opochodzeni e, nodkt-ow, not,o owdi epnr, z Ue moj a cioci a,
przekopywal gdzie$ot amwiggmeallegjedna z babi miag:

nazwi sko, ale przyjnga[| AaPawiwgiksolNas wioj jegd Amertaga § a z
nazwlijsakkoo t(Vd2k4,, nfor.agment wywi adu)

Potrzeba poznania genezy nazwitakemmosienodzi
tyl ko identyfi knaotSori é&m,e malte ard ywhhivpeg th- Wé 3y oir i j
Swi adomgméizuej &tsirn zwi Nzana.
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92. Zmi ana nazwi sk po Slubie

Zmi ana nazwiska po Slubie to decyzja, kt-
i kulturze wielu sjpegsjiesc zze@stam.& rTakadwclhpdowar
rodzAknty zmi anwni pjaczderd skksao b N szereg konsekwenc.
poza prostN fomMmakeho®yNni Eeetvadeocyyka zar - wno

i spodgecznych aspekt-w Uycia jednost ki
9.2.TMrradycyjne podej Scie do zmiany nazwi sk

Zmi ana nazwiska przez kobietw wicelzawlhulct wt
j est ggnboko zakorzeniona w tradysymbolTeady
jednoSci magUe Es ki e]j oraz oznaczagoKefedrsmal n
Power s) W0Oklo3nt ek Sci e patriarchalnych motUeukt ur
stanowhnbol autorytetu oNazwiaskio maléedgH &we wi
wi nc spoi wo, kt -re jednoczy magUonk-w oraz i
jako ¢Pjabte, Mackiewicz 1981)

Zmi ana nazwiska po Slubie byga r-wnieUO zv
oraz zapewnieni em.WiwigejlouSckulltiuwuriachr opdrozwejjii c i
postrzegane jako koniecznoSI, by zapewni i d

dziedzictwolrmayNykowe rol a nazwiska w kont ek

powi Nzana z koncepcjN zachowania ci NggoSci r
i dzi edZimenesnhuwWgbe7(,) W2R a0t ek Sci e t r awdiyNzya nniyec h
do nazwi ska | est Sci Slneins lpioevji Nzwagnaed z ¢ k 0 nac

W patriarchalnych strukturach spogecznych,

jednoSci magUe Es ki ej , ale r-wnieU instrume]
ToUsamoSi jest nieustannie ksztagtowana i ne
nazwi ska po Slubie moUe byl jednym z kluczo\
podej Sci e by go szczeg:-Ilnie wi doczne w kont

razi nnego.
Zmi amazwi ska kobiety po Sl ubi e opnroagzN pbryzie k ¢
uznawakdemept yyj @ NmewahNggoSci rodu i:dziedzi

W:Chci agbym, Ueby miagy moje nanwidgkh@®cko Monlg ntum
moj N.WLni hiragment wywiadu)

Podejwsp ejucwepsbsnj kasin w tradycyjne nornm

nazwi sko =z dziedzictwem | odpWwwi adad iadlbeo Sc i

282



ambi wal entne podej Scie do kwesti.i zmi any naz
wyraUa Swianddwmo$j nej rol i nazwi ska jako s
i przynal eUnoSci do nowej, rbaldingiy Yc ay kuagwied
rezowarpa ni e Gasakziveigsok a na rziecz nazwi ska mnUa

W:Nie mam z tWMogpabpremetiaie prafesweUel i by chci.

moUe sobie dopadlseinarpgweo nieé caduaScifrhbhgmemt e
wy wi adu)

Wsp- gucademrdxii ksi wg aldz k wie szawii tiNbzraynteeggou z naz v

w patriarchalnym systemie. Jego silne przy
z odmowN | egagoamieary,t njadisgteygniN | ak B kag owy nrac
za zadanie przekazal: swoje nazwisko potomst w

W:Zgodnpa&trziarchal nynmw sktstreynmamzostwa @em wyd Mo wannsyk
minUczyzny po pidewsygéei kBpndsugile sty mnma dwias kmine m &

i nie mam zamiaru zmiWny fjragoewt Uavdweéjadfudr mi e. (
Rozm-wca zdaje sin odzwierciedlal te wart
i kul turowego dziedzictwa. Silne przywi Nzan
rodowe]j [ symbol u patriarchal nej wgadzy od
spocgee. Jednak pojawia sifi r-wnieU element n

sin moUliwoSlI kompromis-w, twakniaczhwi jsklk dodan
drugiego czgonu

W trakcie wywiad-w pytagam wsp-guczestniKk
nazwi ska Uon@k gpzakw msnaima . dezwi ska przez Kkob
zwi Nz ku magUeEskiego |jwstSwggdbmhk8cizmakorree
W kontekScie patriarchalnych struktur spogec
autorytetu oraz roli jako ggowy rodziny.

Ws pu iz estproist 2 kiegaj N kwestifi przyjpmwozweazni a
pryztmaatdycyj nych wzorc-w i stenmdectzjyghe @focwa.
rodziny, Apowi ni en mi el SWoj e nazwi skoo, C
Komentarz naAbamazo jtakiojmBiwker czgowewhkdemni e
przyj Ngby nazwiska Uony, doWMaUkowm wzmaadiia

Oe przyjncie nazwi ska Uony moggoby zagrozi

w rodzinie, podwaUaj Nc jego AmiskoSio.
05: Nidd ,a bhmie to jest ,taki®emwoi enirecpjoalylkypneo s I
nowoczesne formy, a kiedyS tak nie bygo i jakby
Ol1l: Czyli tak bardziej stereotypowo, jak kiedysS.
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O5Tak, stereAtyopawgtymtcmojejlleaj@adurjnaasdla facet a,
nazwi siNeni ef awyobraUam sobi e, Ueby m-j tata, bar
nazwi sk@@OMUoinyO5, fragment wywiadu grupowego)

Wsp-gczeSnie pojawiaj Ncienasi pr zA/nkojwaodc z mB b €

przyj muj Ncy nazwisko Uony czy magUomskowilea de

O5 niespotykane i trudne do wyobraUenia. W |
do utnrywal owzorc-w, jak i pewnN niechil do v
minUczyzna odsthipuje od tej tradycji. Proces
tyl ko wymiar prawny, ale takUe symboliczny,
pgci owepkazywaniem r ol i spogecznej . Zachowat

przedstawiane |jako el ement jego presti Ou |
Jednoczabwma éabpyr j wsbec Anowoczesnych for mo.
zakorzeniony w kulturze ukgad.

Tradycyjne podej Sci e do zmi anyo crha owmiNs k a
dziedzictwa rodzinnego i z a.Zegwordind rei ezm weyi pNogwgi
wsp-Jguczrerazwisk&ki mMagWeiEskwi ¢ ym przypadku naz
stanowi spoiwo, kt-re jednoczy magUonk-w or a

jako cagoSci

W:Nat omi ast ja wielokrpebeki spbaezpowtarrzaBampkbe
to zmienin nazwisko w stu. proteflt amh enavi @@z wibsild
mgodsza, jakoS tak nawet, jeUeli byli potencjaln
bygy te takie zauroczenia Ww podsattaw-ywcaen ipotdy nk Np
nazwiska czye tQzyt ot obnbdizdizeiece gadni e kompoMoweatjo s
same czasem koIeUan:kdnlmeW?.lgry kdmponujte 2 mhazwgiski
tak zostagdgo. Natomiast wdjaSnie teU to bygo dla mr
nie chcii miei dwuczgonowegypl kazwhskaabym zmcéniz
nazwi sko przysz\Wielgo tpwutrajnew at en spos-b nie miagan
po prostu akurat pod tym kNtem nie, tylko wgaSni
byl bardziej takN anoni mowN. No oqo,wirea zpreywn g eilren
takie neutralne nazwiska, dadzNéJpPndwiteod zniialy owgma S nki
chgopak-w, Ue dobrze, Ue ty weFTmiesz Slub i to ¢ty
zmi eW3 g.fragment wywiadu)

Zmi ana nazweMsjuagjucziessimiczkimnS oczywistym |
zawarciu zwi Nzku magUeEskakgonze Wsdmilzug cedartiype |
z kt-rN przyjncie nazwi ska mnUa jwst Ngiyembioé m
kobiety do HAmiwera rmazwiinph st [ 2esgamd aj dlky r od:
Mat udedlemnyent magUe Est wa

Anali zowanie nazwisk potencjalnych partne

i mi eni a mo Un a rozpatryiwasp- -wucfzoersminei c sk a atw
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we wczeSniejszej cznSci wy wi adu nastnainecah fisli
bardziej anoni mowN w kontekScie danych pers
minUa | est swego rodzaju Amar zWnipamod, ar omalni
kontekScie spodgecznysny mmalzevins ik @w epjialkan |sdtzajaebkis
i nNnej rodziny.

Przyjncie nazwi ska minUa bywa postrzegane |
zakomuni kowani e otoczeniu, Ue kobieta jest /
(Ato jest taka informacja dla ludzinnd®d®i ty
przejficia nazwiska nie jest jedynie formalnN
sygnalizujNcym wej Scie w nowN rolfi spogeczr
podkreSla jeszcze mocni ej , Ue zminana wnezw,i
Azamknificie sifnd na ewentualne zainteresowan

otoczenia wyklucza jN z grona potencjalnie w

I to jest taka informacja dla ludzi, Oe ty
02: JuU nie jesteS na rynku. (05 i 02, fragment \

Przyjhncie nazwi swsap -njiultaz ew t osctkag eeh bsai dia nn iae
kwesti N zwyczaju czy tradycji, ale teU swoi
magUe Est wa, kt - ra ma moc ksztagtowania odbi

t oUsamoSci

W:Chocial on teU ma dziwne saawisko, dlakiedt @@t ajk
Ni by moggabym zostawil dwuczgowWh®e, fabhgmenot mw$Hivi

Wsp-guczeotzwiaddaka mi ani nazwiska po Sl ubi
jednoznacznie zwi Nzane z RigfenBjedciUBcijeaejspa
posiAaddza wne naMivireckzon® wp iz g pirjzey j NI nazwi sko p
wzgl fidu na( Mswiacunghkdewadz@o tt Mjeimectzykwa cojdi  sma
nazwi ska p.a\iteadksikm emgrozypaddkpr argontsntay ord -awy iSic i
wobz2mi any nmawyw&aj N de cryezigmic isdN yZeayrd-glanko i t r a
a nienldBreidedz ni chasta@samefchna zmi azn ik onlieeil uk
podczas mmwllenwaSioadani a nazwi w&p- Jwauzegtomioa
wyraUa AbawydbyaieidyEj e o zmi anwietbonlaz wi wk b e th
podej mowane z przyczymwymi &latl y cezomoyodpho,d @dk nryicen
spogecznych.

Decyzja o zmianwe NnakzweEdktermmadleeigo wzor
wotaczaj Ncej papbhjecznoSoibi stego przywi Nzani
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oraz tradycj.i rodzinnych. Br aka stialknJej bwiarkz i
w najbliUszym otoczeniu, kt -re przyjmowagyby

ws p - czestniczki zmi ana nazwiska bygaby czy

Q¢
c

Nie wydaje mi sin, Uebym mySlaga o tym jak o
ym momencie powiedzmy miagabym wyjSi za mNO,
o bez wzglndu na to, jakie ono by bygo. Bo 1
ywi Nzanie do swojego nazwiska, toNawphkli @asthcN
zerze, ja naprawdn nie widzn w oW -dg- Iteakmaemn é
Uenie, Ue w moj ejegramdczi ni ec htyob anidel ajtesgto d as ttraz
doszgo do prawdzi we|j sytuacji, to nie wier
ad dwuczgonowe nazwisko. Ja tylko m-win |e
ie,ctlesid® fakbytw moim otoczeniu dzieje, Ue
nazwi ska nie zmieniali. Ja t widzfnin po moi
e ma w mojej rodzinie na razie SWtHheacjpist ae §
e nazwiskpa peastemowcbgbhe taka przyzwyczajor
e wiem, na magUe@ski, nagle.pbjawiansefnjeetzt
ani szokuj Nce, ani w og-le takie,tonije kvbiyem,
taki ej. thaachrrySMml twurtyy m momenci e, Ue chci ag
sko albo Ueby ono bygo jakoS, (Wli7e wireang mekntt -
u)

[
[¢»]
QD S Q¢

n
(0]

E\<—1—1—1Q—1N—:

§N3<(DDOLS(QJQJN‘<Q)ON.—«-—+

QEW

—_—

SSONNWODOSTQS VD —s <

< @ N ©Q

W wypowiedziach uczestni k-w widal wyrat¥
wzaj emnego( pwzdrzamaiga nazwi sk Apo pogoowbiaswdON pr o
o odbi-r. sPpbpgeacgumentuje, Ue jeSIli dla partn
nazwisko (czy to w pegni, czy W postaci d wi
otwartoSi na opwrypintli sywupaekiej $ockrniSlia na:

chnl zachwwaiwagsp- - gdeaUsdmeansci
Ol: Ale jeSli dla ciebie jest waUne to, Uebym ja
albo w pojowie, to czemu nie potrafisz zrozumiel,
nie potrafisz zrozunmei enla dorruwgM gsatdr omaiidn ylre jdelsa mreiU
przyj Ng moje nazwisko, nie w cagoSci
O4: Ale z jakiego powodu?
Ol: No, z takiego, kt-rego sin wczeSniej wypowi a:
O4: Noé
Oo1: | dla mnie to jest juU takie samlobustwo, no
0O3: Ale u faceta to ggupio wyglNda, tak, jak ma
O4: Nawet dgugi stalU mi &loil 2dy yzwizNz hawe,t av ma dEri z
Oe m-wi N do ,mnn'as- ipamhioé¢d eha przylkggdkstakm enar ztedze
asertywnN osobN, kt-ra sifn raczej nieg hiydzioe psot ¢
prostu bfAdin starag sin to zlewal, no, ale jak ca
m-wifi, Ue to sifn moUe zdarzyl i (Qle cOdcria ghole,ptr ost

wywi adu grupowego)

O4 wskazuje, wlesymiu@deczyznpar zy jmiceirazyda g wissi
Z negatywnymi reakcj ami otoczeni a, wgNczni e
Apantoflad. Obawia sin trwagego naraUania neée
czuje sin wystarczaj Nco asertywny,s etkrvednncoj ib,y

wyb-r nazwiska staje sin nie tylko kwesti N
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tatusu, |l ecz takUe polem wal ki z kul turowy

(7))

i kobiety w magUeG@Est wi e.
PowyUgraacja ilustruje konflikt mindzy
spoecznN, kt-ra wut rozpyamutjye ntar azdayscayd(akcghb peabtarzie

zmienia nazwi sko, miAUczyzna zachowuje wgdasn
Ahi pokryzjio, gdy oczekuje sifn ustnpstwa o0«
porozumienia w drugN stronfin. Z percpreksogiwy
bronieni a sin przed Kpi nami przewaUa nad

przyjnmoawanaz wi sk a.

922. Wsp-gczesne -dynloermoadtnyo Sii podej Si

Mi mo silnego zakorzenienia tradycji, wsp-
przed dylematami dotycz NoMzmioszmiSaw ya droanmvBics k &
emancypacj a kobi et or az zmi eni aj Nce sin n o
zr - Uni cowanego podej Scia do tej kwestii. Wi e
nazwpakae (Esckaigeegfobbw na zachowanie go w formie
gdzie drugi czgonQdr @GN Rawio-wkk2naPirziya , (
Kokoci Bski 2024)gkowska
Nazwi sko modlet yplykmi & ertmafininksalteo rsry minale U
Ngnifl, inwviedzk ewrdae$ miiN .p oWshpS-dizceznena z wi s k o

0sS

by
W takim przypadku zmiana nazwiska po Slubie

—

postrmamlankt -jugadedz yHlkaczeni u wraz z ich roc

dotychczasowe|j towamoSckariery zawodowe|j

rozpoznawal noSci)

W:No, bo no um-wmy sifn, Ue moUe jestem modym, poc
rozpoznawalna w tym Sr odnoivwei sckhuc i aakgaadbeyrmi czkmime, n iwi nnce
to spowoduj e, Ue ludzie po ,prpsztzynaj mnib@®{d,Nnannp @c

fragment wywiadu)

Wedgug kolejnej nazwspkducwesz oAk add& ms N k
sukoevyumi enia w tym miejscul ¢éapirpakgmw.pyTyzma wo
samysnk avz pjeewinean kul tur owy stereotyppodwedguey Kk
nazwi sko zyskuj N winkszy presti U i sN postrz

O5[A. P.: wsp ppucaz es tproidavz, § ave tDid daz wminsg lkeo nazwiska dwuc

kojarzN sifi z lud¥mi, ktzazwyosajiNgalNN o Ugkamnzeulk

prawnicy i tak dalej, i zawsze jest ktoS, kto zdo

ze swoim naAwpsKnemj (gpszcze przyjmujesz nazwiskec
nazwibokgesteS dumna al ¢epgbsasnazeszskdwi at bp basmas
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dwuczgdonowe nazwisko, wininc to jest jobfragkentznak
wywiadu grupowego)

W tym kontekScie podw-jne nazwisko staje

>

ie tylko o wyksztagceniu czy wgwatlewep pdom
z wjgasnych DsdWNgagi éif strony oznacza, Ue dana

stohhdlrmacj N w sf dazei spojewznreejoodyeywat ej

rol n komurpiokavad aj Nc wyrazi l zar -wno autonor

pogecznN wynikajNcN z magUeEst wa.

(7))

9.23. Mot ywy zmi any zma Z0wii sckoavainiiec h

Decyzja o zmianie nazwiska moUe byl r-wni
od przeszgobSwdowyubn ocvwherijc,i Nboardzi ej Dhauni akmnej
osnlazwmdglkdoy i obci NUone negaitpyrwreyzmis wok aej arr zem
powi Nzanie z rodzinN, z kZmirana irea zpwiss kaad ap & i
sifi wtedy symbol iz zmryareisakdaelmw dzdézrimcainai an owe g 0 |
W tym kontekScie przyjfncie nazwi spkoas - parntane
uni knincie stygmatyzacij. ozr atzy mz,b ujdaokw ajné cen d sotl

postrzegane.

W:Ni e wydaje mi sin, Uebym mySlaga o tym jak o | e
tym momemwdiealzmy mi agabym wyjSi za mNU, to ja zap
I to bez wzglndu na to, jakie ono by bygo. Bo 1
przywi Nzanie do swojego nazwiska, toNawykl asthcN
szczer ze, ja naprawdn nie widzn w oW -dg- Itea kmmaem é
wraUenie, Ue w mojej rgmthteéNie tnmyShiie wj eésgytm dnosnter
chciagabym na przykgad zachowal swoje nazwisko
czgonem tych nd&owiiskmy Nife,, Ueé¢)wgaSnie przez to,
przywi Nzania. Czy to wynika moUe zMamgw: aUenije,s"
czasami sobie tak mySlin, Ue odnoszin sin taé Akur a
sytuaciji mojego taty siostra, bo ona ma oczywi Sc
porusmyalkw®stie tego, Ue ona ma same c-rki. | to
nazwi ska. Nat omi ast jakby mnW&, tfor asgrmogntl ewpwicaeu )
Wsp-guczé¢atsmioc zdkek | ar uj e, Ue nie odczuwa
nazwi ska w przypadku zamNUp:-j Scia, co sugeru
Osobiste] toUsamoSci . Mot ywem zmiany nazwi sl

przesz®@oSrcagzeljecpraktyczne podej Scie do tra

nazwi ska jRegm- wozyhNi zauwaUa, Ue w jej rod
przywi Nzania do nazwi sk, CO sprawi a, Ue dec
podj badiaa kowo wskazuj e, Ue powodem braku potr
rodzina i brak ryzyka co do zani knincia nazw
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Ki erdayzwj skb postrzeganepweujizigeng amiaa enlo Uro
mot ywowana pragnieni em osi Ngnifnci a wyUszeg
wW spogdgecze@E&stwie

BCzyli nigdy nie mySlagaS o zmianie nazwiska?
W:Ni e nozmireadany nazwi sko, jak bnAndn wychodzi ga za
BZmienisz nazwisko?"

W:Tak t ank-,j bcongopak ma bafdz®migmadme nazwi sko

BA jakie nazwisko ma Tw-j chgdgopak?"

W:A[ AnRzwi sko]. thgopaka

BCzy mySlisz, Ue jakbiybi miagnadwdaka, kb@&Echbwkdzi e
W:[ A.rPazwi sko wsp-JuczesshfiniNe zkei, Dbka¢Ed!| WwBP. :Tak
nazwltsokg est sgowo, to jest super. CoS oznacza."
BCzyli wolagaby[SA.sRazwpsxel®éthdgwipalka

W:Tak, tak wol agdappmPazAWies kno- ww sip | z§Buecszzees t i cczike g d
tam z tygu ggowy i to nie jesmoURKk akbUa¢mient zwy ek

Mi mo chnmiazawmiskray (ze wzglnd-w walor: -w est
WsSp-gJuczweskadajz&kmocj onal ne przywi NzZmi ando n.
nazwi ska po Slubie moUe byi dla niej symboli
Judit h( 1BuatOlsewoi ch badani ach nad toUsamoSci N
charakter zmkanryobbesbmaslkethes waUkmhbaek $cineaz wi
Zmi ana nazwiska moUe byl aktem wyraUaj Ncym :
w tym wypddlgo decyzja, kt-ra modyfikuje za
] ak [ spojermnWnc zynlzay j nci e nowego nazwi ska
symbol i zowami agypdi obiaapmoSyji foovimi anmoawzewi srkoal ini

j ewitioadr zuceniem pyméest kaDkimemalwe stronfi nowe

Oyci a
W:Al e chciagabym, Ueby m-j mNO, jeSli kiedykol wiel
Ueby pasowago do mojego, bo ndwst e yWaw s zr fa(gznoesntt a |

wy wi adu)

Il nna wsp- gwyzradohplcaigai eni e, aby nazwisk
partnera bygo Agadneo i Akr -etskieetdy kd o i w sdkoapzaus
nazwidok @referencji i obecnego nazwiska.

924. Proces adaptacj.i i konsekwencje zmiany

Zmi ana nazwimele poi Spobitezegana nie tyl ko
ale r-wnieU pod kNtem przyjnfancia nowejocteasUs an
adaptAdcajpit acja do nowego nazwi ska wymaga zmi ¢
do nowego podpi su or az zaakceptowania nowe

i zawodowym. Przyjncie nowego nazwiska moUe

289



z dotychczasowym Ajaod i wymagal weWnS$iwiretnleg

t e 0Geicirga Her berta Meada, zmi ana nazwiska po
spogecznego przystosowani a i interakcji, w k
nowe el ementy do swojej toUsamoSci (Mead 193

W kontekSciewspoigmabk mgljnviac zpkeajne oo npewt s
zwi Nzane z oficjalnie posiadé&aywmmi dwtic g coa
interakcjach preferuje uUywanie pierwszego ¢
pani e ESkgemuij e, Ue jest to dla niej prost s:
Z przyczyn praktycznych:

wW: Poni ewaU nazwisko mam dwuczdontoawezd od§wadko noy |

brzmj agionc jeSli muszin urzindowo jakoS no to m- wi
mam oficjalni eW widedkuu meeynttuaacchj.ach przedstawi am si
nazwi skiem [A. P.: pani e@Gkim[ehpoBygd modet trdidai mi

cage, podSwi adomind emale,i azgvmgmspzrrcztzyqbl‘dﬂets)ameag)o j est
kt -re sifn tam z c¢zynBe goojparroznyl e waine enta®d czi etjy m edguo |
czgonu.

B: A faljkeiserdy ktoS nazywa sif nazwiskiem miQa?
W:Ni e przyswaj amAdma zkw|(EBekaot We®i m nazwi ski em. Rac z
j akpAoiPmi:n i nazwi]Nbqg pgamigean@&@nkKi evy wi adu)

Wsp-guczestapjiecska rozwaUal swoje podej Sc
kNtem praktycznym, ale takUe podSwi adomym,
przyjnta, nNie zostagWspv Juegreist ni nkz Ean avsikam)
zakorzeni onN i dentyfi kaci m- wi noa z wi s kisemj p &
w przedstawianiu sin tym nazwiskiem oraz pr
posgugi waniu simowyrsdkmaseSliatetakwjjdj Swiado
nie do koEGangmago sin jej wgas

Adaptacja do nowego nazwiska moUe r-wnie!
przed obci NUeniami e€WwiNzaagewnizenaawdszkeeimom
wyni kaj Ncych z negatywnych skojarze® z nazw

A

nazwi ska: po Slubi e

BCzy gdybyS sin oUeni g i miagbyS dzieciiska,Twoj a
twol agbySdzieci przejngy TWOje nazwi sko, czy naz
W.:A to wolagbym, aby przejfigpabbonycot enmy g réive sgka
Przezwid&laé)i . t @k

BCzyli mimo konserwatywnoSci nie miagbyS nic pr
W.:No jestem konserwatywny wobec siebie. JeSli dl
nazwi ska to takWIBpgfybhgmeaet mwgwi adu)

z

Y -~

Wsp- gucneastpnoidkst awi e wgasnych doSwiadczed

nielubianewygradawigoskawoSi, aby jego( @llieci
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miagoby to uchronil je pryryedWacgwmweyehgmbe d
skojarzenia(iz warnwsskpemoig&l wpHegnwiska) UOyci
i emocjonalne jednostki

Mi mowde - § u ¢jzeaeks tsntijke tr desagb N konser wat ywnN
coS w swoim Uyciu, bygjopgsczdzagmody i waliw,i s ko
To pokazuje, Ue zmiana nazwiska, nawet | eSli
sin z pewnym rodzajem adaptacij.i emocj onal nej

W wy wi akdozlieej nzym z rozm-wc-w pojawia sin Kk

do tematu zmiany nazwi ska i procesu adaptac]
decyzj a. Uczestnik badania rozwaUa zmiani n
odczuci ambjwgbeaksual nego nazwiska, jak i pr

w kontekScie Uycia rodzinnego.

W:Nie lubin swojego nazwiskaewnieadiasmoanm ejma 7 mile
W22, fragment wywiadu)

Zmi ana nazwiska nie |jest dl a niego jedyn
pom-c¢c mu wW osi Ngnificiu winkszego komfortu w
zmi any nazwiska moUe byl podstt -rroye gnammeenatjaa knoi ep r
przygodipiwllj ed dguUszego czasu.

W:Tak na powaUnie to mySIfan od teraz, od niedawna.
chyba w gWmdazfuamgment wywiadu)

Wsp-guczestni k okreSla sifn jako osoba o
w kontekScie zmiany nazwiska rozwaUa nie pr
wczeSniej wdasne, kt -re nadmnamaenatzaigabsy pc
jest dla niego waUnym el ementem zabezpieczen

bl i s(kpirczhy czym jest zauwalUal kenapeNBjp3wi skor a

min Ua) :
W:( éhpicehci aGeotyyn, moj a Uona (rghicjajtby mn smibljsdblyk onoisei g a
t o, kt - re .hamtemecacece] konser watywny i ona teU.
BA na jakie nazwisko chciagbyS zmienil?

W: Chciagbym, aby bygdo zwi Nzane z czymS z czym si
w22, fragment wywiadu)

Przyjfcie nojwesgto w atzymh skrat gpmd koo &c¢cieNt yalk
symbolicznego rozpocwinklNdeagpaegbcepapoj Nyobw
Zmi ana naeasviies ktay|l ko sposobem na poprawn wga
ale takUe mawsmrdPwmideseodizhamgiat ywny mi skojar z
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Z obecnym Wabkwi skowemgo nazwi ska, kt - -re miagc
odzwierciedlago jego toUsamoSi, pokazuje, U

zerwanie z dotychczasowym Ajao i rozpocznci e

925 Podej Scie wobec zmiany nazwisk po S

kwestionariuszowego online

W kwestionariuszu ankiety poza pytani ami
i nazwi skach or az wi rkioonaykbSccri lendlzavi d kiae b i za
0 stosunek wobec z@ehepy mnadwivakhkypb PHlyahiEebyy]
podej Scie dominujie rvaSlry-cdy jrnees p aznwd eNrzta-nve z e z mi
nazwi sko minUa, czy moUe bardziej pakobhieeski e

bNW&Z aj @emree/ br aniep aprrtzneezr -awsoga gwniasjldo n k a .

TabelllRozkgdpowi edzi uczestnik-w badania kwe
o preferencje dotyczNce posiadanego nazwi ska
Pytanie Warianty odpowiedzi Pgel Og - §

kobieta | mii Uc z
Jakie nazwisko Pozostal pr i 14 76 90
chciagabyS/ (nazwisku (ni
nosil po zaJyUadnej zmiafi
magUeEtwa? |Zmienil nazy 28 5 33
zaznaczenie jednej, dwuczgonowe

najbardziej preferowanej| na z wi s k
odpowi edzi ) | jakodrugie).
obecnie w zyZmienil naz\ 3 3 6

o

ws |

magUe@skim, |[dwuczgonowe

na poniUsze|nazwisko ws|f

zgodnie z dokonanymi jako pierwsze).

juO decyzjanzmienil swoj 52 3 55
na nazwisko
wsp-gmagUon
*Wy bi eram r ¢ 6 10 16

alternatywne (patrz
poni Uej)

Og - § 103 97 200
tr.-dopoacowani e wgdgasne

Anali za preferencj.i dotyczNcych wyboru na
wyra¥fne zr-Unicowanie w podej Sciu kobiet i

j ak i i ndywi dual nychc pea satfagjricyn cwyib.r aW bra ddanrei u
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dotyczNce nazwiska: pozostanie przy swoi m,
nazwi ska dwumzorjdwed ggo nlawlwi ska GNczNcego obe
Naj wi Aicej rdess% owyrazp dmo scthaini a przy, swoi n
co bydjo zdecydowanie bardziej popularne wSr -
kobiet) . WSr.-d uzasadnie® tego wyboru pojawi
osobiste przywi Nzanie do nazwiska yojdip,wekgto-.r :
zakgada, Ue to kobieta zmieni aAJneasztwe ns knoh, U caz yo
i zgodnie z tradycjN uUywam swojebpy zmiaingk:
azwi ska, bo to cKaBiempj ekt tn&sacheSygdowady

woim nazwisku, argumentowagy swoj N decyzjn

~ W S

arierN AbwbddbwBwoje nazwisko, kojarzy mi s
z dokument  -wo |l ub AMam kariern zawodowN na s
Druga co do WwWi7e I5K#0sSpcoin deernu p aw,, zpdrezcyjdiboniad) a

nazwi ska wsp- ma§Uocnzkyan zdecydowana wi fnkszo!

w por-wnaniu do 3 mnUczyzn). Kobiety, kt-re
znaczenie tradycji oraz chil ujednolicenia n
t AChciagam miel takie samo nazwisko jak dzi
minUa, przyj muj NMA §cezgyof nri a zrwz asdkzoide.j podej mowa
nazwia wsp-gmagUonki, co potwierdza kulturowh

gg-wnie domenN kobiet.

16, 5% spondent wiv,ikgz a&ie g(b208 kkoobbiieetty i 5 mi
zdecydowago sin na dodanie nazwiska wsp-:- gmai
takiego rozwi Nzani a byga chnal zachowani a
zaznaczeniu zwi NNau pz zynka@ddmkize mrespondent
AChci agabym zachowal swoje nazwisko, ale jed
kompromnaedosoby podkreSlagy estetyki nazwi
char &WNtaewi ska dwuczgonowe WMnipeg@uloarymy mawyh e
bygo nazwi sko dwuczgonowe z nazwiskiem wsp: ¢

przez 3 kobiety i 3 miUczyzn).
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Grupsrespondent -w zdreaczywlioNvzaami as,i ailwt reerynna t y

niestandardowe kombinacje nazwisk | ub bardzi
W t ej grupie odpowiedzi bygy zr-Unicowane, a
np. zawodowych, rodzinnych | upormrrdvd Nzianyskazy

na r-UnorodneANmawywk,0 jwalp: gmagUonka br zmi
zachowal SwWoj e rodoweo | ub AZgodni e ust al

bo to wygodniejszeo.

Tabel2Rozkgdpdowi edzi uczestni k-w badani a kwe
dotyczNce preferencji nazwiska przyjntego p
wsp-gmagUonka/ wsp:- gdgmagUonkn

Pytanie Warianty odpowiedzi Pyel 0g - §

kobieta | mn Uc z
Jakie nazwisko Chci agabcy m/g 8 59 67
mi agby/ mi agqdaby wsp- gma{(
Tw-j] wsp-gméprzyj Ng w peé
(proszn o z g nazwisko.
jednej, najbardziej Chci agaby ap 8 14 22
preferowanej aby wsp- gmag(
odpowiedzi) |przyj Ng moj ¢
obecni e w z\ jakodrugie wormie

magUeE ki m, |dwuczgonowe |
na poniUsze|ChciaBabymf 2 6 8
zgodnie z dokonanymi aby wsp- gma(

juUO decyzjafprzyjNg przy
nazwisko jako pierwsze
w formied wu c z § o n
Wol agwbly enfl by 75 5 80
aby m-j wsp-
nie przyj mo\
nazwiska.

*Wy bi eram r ¢ 10 13 23
alternatywne (patrz
poni Uej)

Og- ¢ 103 97 200
tr-dffoacowani e wgasne
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Tabell3®ozkgad odpowiedzi uczestni k-w badani a
wyboru rozwi Nzania alternatywnego w pytaniu
zwi NzakguUe Es ki ego

Wy brana od Kafeteria odpowiedzi Pyel 0Og- §
(szczeg- - §OW yopieta | min Uc z

*Rozwi Nzani | Wspdlne, nowe nazwisko 6 6 12

alternatywne¢(inne ni U ng

ut wor zyl ws | dotychczasowe).

samo brzmi N(Wsp-1lne, dwl 6 8 14

(wybor jedne; zgNczenie

z poni Uszycl dotychczasowych
wymagany w przypadku, | ( pi er ws zy m (

gdy jest bardziej moje nazwisko).
preferowany | Wsp-1Ilne, d w 3 3 6
odpowiedzi VzgNczenie
zaprezentowanych dotychczasowych
pytaniach) (pierwszym ¢
nazwisko).
Ni e chcn wyl 88 80 168
Uadnegpa wi Nz
alternatywnych

Og- ¢ 103 97 200
tr-dgoacowani e wgasne

Naj wi icej rseasamowd@wtyciu (75 kobiebbyi, 5 mf
abyar nmer przyj mowad 9Szcchz enga-ziwiisek ad o mi majj Nt u't
winkszN skgonnoSi ni O mindlbcdzayt Fknoiw ob yw ozl i, e nbiyl ir
zachowagdg swWjezasadmis&omi ach t e] decyzj i poj a
zgodnie z kt-r N (wedpdruzgy j rmaug peo nndaeznwti eskk)o knorbU ae:
nosil nazwisko minbaortaa AWatdpgwpmm, ukdsgd mNU
nazwdDskKobiety czisto wskazuj N na swoje przy
powinni zachowal swoje rodowe nazwisko.

Z drugi @3, 5swroeayn odmd emitUcwy zn | 8 kobiet)
par tpreryijcNhy nawwipelJod tej grupie donmaiwiuNzNj @R |

tradpoeyf neegombd zryalgigowy o bMAdBenyFni wuvzasad
th dedwojgiuj N sifn donorspdyejciz nryawchzi MMy ald yicy j r

przyj Ni nax,wisWMeomninrUadycyj ne podej Sci ®, Uona
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WSr kdbbi et kKt - rpearpgprredryejrNig Nj ctbynazwi sko, p o,
indywi dualne motywy, takie jak estetyka nazw

11% 5 espond@&ntk-owi et i 14 mnUczynzanz)wi skae c
dwuczgonmwaey czym winkszy odsetek mnUczyzn n
nazwi ska dwuczgonowego moUe byl postrzegane
zar -wno tradycji, jak i indywi dual nej toUsan
zwi Nzane z r-wnoSci N partner-w w zwiNzku, |
AChcn, Ueby Uona nosigga moje nazwisko, ale
Kobiety, kt-re wybragy nazwi sko dwucz@bnowe,
chnli zachowania wasnego nazwiska rodowego,
cznSci N naszej rodzinyo.

Mni ej sza ¢gr upsa arneogwpidolkhcdde mli i- evt, y pir ed emiolwazjyazb
kompr,omv skparrgymegyj Ngby ich nazwisko jako piert
Mot ywacje wdne®jszdr spiie do czynni k-w om- wi on\
nazwi sk dwinc zjj®a o avk w tym przypadku wi nk s
na pryoacgjwgt ks poanowianka® partner a.

Al t ernat ywn ewyrboriahjjoBl#a p b a,deqnatzive minUczy Fni

wskazywal i na preferencjn dla zmiennoSci i
iw zaleUnoSci od WWNbermamagdamka, to decyzj
AWyb-r naleUy do niej, nie zal eUyl treir nmd ywye

rozwi Nzania odzwiercigetbwmlirr pwnlieghdd ywi zitkcsyzchh
kwestio.i nazwi ska w magsUtedEsmisamvele e jwy Bl Raj fNc Kn
spogecznych.

Uzasadnienia wyboru nazwiska przez respo
mot ywacij i . Pie¢ iyrzaydiy cftani ahogdesywa i stotnN r
minUczyzn. Wielu respondent-w opiera swoje W
z kt-rymi to kobieta przyjmuje nazwisko miUa
ggnboko zakorzenionych wzorcach kulturowych
z kontynuacj N pewnych schemat - w wska@age ¢ Nn yncat
trwagoSi tych norm oraz ich znaczenie w po
Alak jest tradycyjnie, kobiety zawsze przyj mu

I nngmy neimkp gy wap & c ¢ soowyzbgoer a z wi s k 8e)s tjeetsytk a
Wedgug respondpowi wnmadwbske brzmiel i har
wsp-gmaMdpekaazwi sko br zmi | epi ej 0i Qgadni e g
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(4Pr zywi Nzani ej ot nra-zwn s&n wiakijgmap & cy m
decyzje respondent - w. Osoby te wykazuj N sil |
traktujNc je jako waUny el ementPrefwejaj Nitob
wsp-gmagUonek przyjNg ich nazwi skor,odczoi rMmeaja:t

Aestem dumny z mojego nazwiska D chci, Ueby
Ostatni N motywacj N, kt(5WNNUemonUrea dwyrr Owmn
[ kompromi pu zypadku decyzji O przyjnciu na:

zazwywszkgayjzanlai potrzebn zr-wnowaUenia tradycj.i
Decyzja o zachowaniu obu nauzwa 8&wyarzaa -rwnwn ardic
w zwi Nzku, a takUe kiobwmrcdmiwsa,ni ktdwroyis amoB8k i
Respondenci MNadWwreBbagdWucbgoAowe to kompr omi
nazwi ska i r - wnooMolUewstkoa § { & &b & zanbaecrzoesnn Nec par t n
prppdmowani w deaczwdjsikach. w magUe Est wi e
Wy ni ki badtaet phve g@jaN y sy owcazne Sknd refjmi kd zy

tradycayjwmsygm Jczesnym podej Sciem do zmiany n:
i stsiiéjne zakorzenieni ewwktphhoymatrahaiwplk me wd e ¢

naporzuswoj ego nazwi ska i pp @d/g Aacmrelycdzryy zwias k
zachowagwi sko Zr odrowgei.e j strony poj awi aj N S
o] stopniowym przegamywani u tego model u, m

dwuczgonowym.

Anali za danych pokazuj e, Ue zdecydowan:
ankietowanych) preferuje pozostanie przy sw
opartych na tradycj.i [ przekonani uWyoni lkkoni e
kor espamdyupjoewi edz i ami Wk p - fpmogdzke satSrigak -iwr ady cj
i symboli kin odgrywanR-awnooclzie Smigeowwn U r 6@ z iknoyh
zdecydowagyby sifn na przyjhicie nazwiska mnl
wczeSniej wypovaijeNdczyina mit rpaoddykeryg SN r ol i kobi e
chial ujednolicenia nazwisk w celu podkreSlen
spraw formal nych, chol by zwi Nzanych z nazwis

Mni @aj sgr upa os- b ws &k awiagka dywoldc 2§ p o & w- d

ankietowanych 28 kobiet i 5 miUczyzn wol agol
natomi ast 3 kobiety i 3 mnUczyzn przyjngob:
rozwi Nzani a, anali zowane w odni e Kioempirwomd & uwy

w kt-rym obie osoby w zwiNzku chcN zachowa
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nazwi sko), jednoczeSniakts yzraned rivendayiUe g laiz nac
W wpowi edzi ach pap lasieatkgdeasntywlhat r - wnego tr akt
0 nazwimélbed zwi eirpmideed|1Saci e zakgadaj Nce, i 0 je
przyjncie jego nazwiska przez wsp-gmagUonka
i przyjncie przez ni eygoa nadzawd cszkggoonJoowey | ub ws

AnalizujNc odpowiedzi na pytwspejmadplerla
ponownie widal wyra¥nN polaryzacjn pogl Nd- w.
stwierdzi ga, Ue woladgaby, aby partner nie p

dominacjnin tradycyjnego przeSwimdameni a, midbc 2
pozostaje przy swoj ej rodowe]j formie. Jedn
dekl aruje, Ue chciagaby, aby to Uona w pegni
omawi any twcadeyScyijefjy wzor zec

N a wyb-r rozwi Nza@® opartych na nazwi sk
wsp-gmagUonka decyduj N sifn przede wszystkim
kompr owi ssywi adach jako gg§-wnN barierfi w ro:
miiUczyznn wy mi eni ano obawn przed negatywny
etykietowandem gowama&go przez k.obietn, |jako

Da e kwestionariuszowe wyra¥tni matpati vaige rnd
jakoSci owdychl uczestdbki wujbadanb@gyezegj mpwannida
nazwi ska min@Ga@op,Kngi dBoni006hnso)Kelbfjk&dyn a k
coraz cziniSciej rozwaUajN pozostawienie wgasrt
miiUa, co moUe miel zwi Nzek zar-wno z poczuci
zawodowN, jak i z cBdacalN wyh&8teejazdawnaBShi s

decyduje sifn na p[rTyy msaimy mazwiyszkha Worny cz Nc e

staje sifn waUnym polem negocjacij. rel acji W
zakorzenione w tradycji z r osn NTeymma t p rzangi nai neyn
nazwi ska j est nierozerwalnie z vkiuN zz aurryo wy c h ¢
ksztagtuj Ncych sifn w obliczu wsp-gczesnych

i znaczeni 2 redezenpystrony obserwowane | est
tradycyjnych wWzorec-w n a rzecz model i opar

[ zaangaUowaniu emocjonal nym. Coraz wyra¥ni

68zobttps: /| www.

V- w-p sk ArdhB Zmz@rAazAy fnnawjwez ® k ¢
Dostnp z dnia 14.05.

]
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https://www.vogue.pl/a/zmiana-nazwiska-po-slubie-mezczyzni-przyjmuja-nazwisko-zony

rodzinnych, gdzie wszelkie decyzje sN pode]j
z drugiej strony zauwaUalne jest przywi Nzani

do zmian nazwisk po zawdgaisi akwi2NALy ®Bayle Es
93. Zmi ana nazwi sk w R&®ORdcevew glugt aamyzh

Stanu Cywilnego

Na proSbn o wudostfpnienie danych dotyczN
20129021 otrzymagam gN&Umizaidi wfi Strmawj eCyowd | 95 i
GNcznie w tych urzndach zostago zgoUonych 4°¢

z czego 936 dotyczygo i mion, a 3583 nazwis
zr - Unicowanie motyw-w, kt-re kierowagy wnios
rodzinnych [ formal nych na podej mowani e d
W szczeg-IlnoSci zauwaUalne sN wnioski motywo
odcificia sifn od przeszgoSci, a takUe formaln

kontekstem UyciWglwhd owkodadawc -zw.Ur zid-w St ani
2010129012 poszerza kontekst dotychczasowych ust
Slubie. WczeSniejsze analizy koncentrowagdy
z zawarciem magUe@Est wa: tradycyjnej presj.i
alternatywach w postaci snya zuvaicgrkin,dogaiefny admu ¢ Wy c
Si i nanamviask. Nat omi ast badania USC uzupeg
wachlarz sytuacji Uyciowych, w kt-rych w og-

i mi eni a) .

®GNcznie w Polsce jest 2257 Urzid-w Stanu Cywilne
cagoSait t(pzdb www. sgiopw.ewmltk pi.pd lo/avdps / ZBD 268 809-Aa0BO&nRaport
funkcj oddw®wonil ace sielPpileDg8tap z dnia 3.11.2024)
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http://www.sgipw.wlkp.pl/wp-content/uploads/2016/09/OPOS_Raport-z-badania_Stan-funkcjonowania-USC-w-Polsce_sierpie%C5%84-2016.pdf
http://www.sgipw.wlkp.pl/wp-content/uploads/2016/09/OPOS_Raport-z-badania_Stan-funkcjonowania-USC-w-Polsce_sierpie%C5%84-2016.pdf

TabelldCharakt egyosmakla ony c hwnpgrozsekzev mnmispr awi e

imion/ nazwi ski2®@21 a(dohy20yl9wni osk:- w, kt -re
informacje odnoSnie do typu wniosku oraz pgc
Ro k Liczb| | mio|lNazwi Il mi ong Kobi ¢ MinUcz
wni os Kk [ nazw
(jednoc
20191671 161 1302 208 1095 |576
20201698 144 1279 275 1158 |540
20211810 181 1309 320 1202 |608
Raze|5179 486 3890 803 3455 [|1724
tr-dffoacowani e wgasne
Tabel@mLi czba decyzj i W Sprawie zmi any i mi o
woj ew-dztwach2W21latach 2019
wojewOdztwo 2019r. 2020 . 2021 r. Og-9dgem
dol noSI| Ns K 2446 2003 2290 6739
kujawsko- 1246 922 1075 3243
pomorskie
lubelskie 1171 866 1177 3214
lubuskie 846 646 830 2322
g-dzkie 1063 847 1008 2918
magopol s ki 2103 1826 2160 6089
mazowieckie 4480 3497 4440 12417
opolskie 797 679 774 2250
podkarpackie 1101 872 1023 2996
podlaskie 572 474 667 1713
pomorskie 1808 1428 1854 5090
SI Nski e 3027 2185 2856 8068
Swintokr zy514 449 557 1520
war mi <Es k o | 913 708 781 2402
mazurskie
wielkopolskie 1888 1404 1666 4958
zachodniopomorskie| 1484 1100 1339 3923
Og-gem 25459 19906 24497 69862
tr.dijpgl Ndowe dane otrzymane od Ministerstwa
w oparciu o informacje zgromadzone i przekaz
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JednN z bardziej znaczNcych gr upmipaonwo d - w

nazwi ska magdol eW nwicik sdzzoiSeccii by gdgy one skgJada
pozbawieniu ojc-w dzieci praw rodzicielskic
O zmianie nazwiska dziecka. Jak wyjaSnia urz
W przypadku zmiany nazwiska magol etniego dziecka
gdy ojciec dziecka zostag pozbawiony wgdgadzy rodz
dziecka nie byga wymagana. W hrakadbpheaktuwmekosk
z magoletnim dzieckiem i brak jakiegokol wiek zai
kontaktu z rodzinN ojca dziecka (dziadkowie czy
W przypadku, gdy matka dziecka zawieraga

zmi ani nazwiska dziecka na nowe nazwisko mflC
W nowe | rodzinie i jJjego identyfikacjn z czgo

Podobne wuzasadni eni a ¢ zzinsitaon yp onjaazwn i asgkya skiol
rozwadzWrei oskodawczyni e mot ywowadgy potrzebn
pragnieniem odcinfncia sifn od przeszgoSci [ b
magUeEstwa. W tej grupie znalazgy sin zar - wn

do nazrwd dkvae g o W przewidzianym przez prawo

rozwodzie, jak i te, kt-re wczeSniej nosigy

dziecsi.N¢gPmi foci u przez dzieci pegnoletnoSci k

nazwi ska panie@E&kiego. Urzndniczka stanu cy

rozwodzi e, wskazaga na aspekt emocjonalny ¢ty
We wni osku wni oskodawczynie podnosi gy fakt, Ue
z rozpadem magUe@&stwa oraz orzeczeniem wyroku T 02
magUonki em, nie chcN byl z nim wifcej kojarzone,
pom- ¢

Il nnN grupin wni oskoadlywz §lotdwiie g miviadyy i mi eni

=]

azavipdkwnd dyuilawupz y s kpaondivee jpd y watael pt Wni ej napo
problemy z powodu odmi ennej pi sowni Wwt pkli shki
przypadkach wnioskodawcy cznsto chcieli wujed
problem-w formalnych Biygugatowipr ziyderdtkyif,i kw c
o nazwi skach polsko brzmi NcwymowiNi avg K r @i awblpe
W drugi ej grupie os-b bygy jednost ki O zagr i
swoje imiona I nazwi ska zgodnie z pol ski mi n

Wiele wniosk-wzdoanpgzyignd enakUd ub nazwi sk
traumatycznleubhmteOyeciaicia sifi odCneflatgwniec

pochodziga od os-b dorosgych, kt-rzy nie ¢
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iw wifkszoSci pr zy p akdokn faumiikéodl zan i nznpyg Give srodid Dini &

| ub mitnrnayu mantid/ac Swmiymidecrmie ( wni oski czhisto dotycz
po ojcach, z kt-rymi wnioskodawe ytpawiiywziad k a ofe
wni oskodawcy chcieli zerwal wi AT emocjonal nh
l ub zaniedbani em. Zmi ana nazwiska stanowi ga

Uycia, wolnego od obci NUe & pyczesyzod od&ciie.cizj ak
uzyskaniu pegnoletnoSci wnioskowady o przyjn
symbolizowadoby dla nich zerwanie z trudnN p

Jednymzadzi ej pojpowwag Nevwesh npujiNcym w p
pojedynczydblygygigvos nes €I skgadane przez o0so0b)
posJguqga wadgysdzii eildnym i mieniemndywmiohmigwawhki er

dokumeh) Wni oskodawcy wskazywali rnoazbitg8hko8t
iw niekt-rych przypadkach chnli zmi any i mieni
w codziennych i nt er ak c.j@scahbwnni aowsekts tj Wlidejrydl zi e c
Ue aktualizacja &y e n anpioebpyodraoi zkuompiescizudbar dzi e

sp-jzaywmotjoNUs amoSci N.

OsobnN grupi stanowili wnioskodawcy, Kkt r
nazwi ska oSmieszaj Ncego | ub kojar Temgega ona@
wni oski dotyczygdgy czhisto os-b, kt-re doSwia

bidNcym przyczynN Uart-w lub zgych skojarze
stanowi ga nie tylko el ement zwi fek sz-awmicg U |
poprawiaj Ncy komfort funkcjonowania w spogec
Warto r-wnieUO zauwaUOyi, Ue c¢cznSi wniosk:
i kulturowych, zwi Nzany@&in.zo pk mccaeweyn ukztg-ardzn
kor elgtci , czfisto wystnpowabidpowi mdtagn Bls @mo adii :
pgci owej . I min pegni w takich przypadkach ¢
identyfikacjfi pgci owN i spogecznN. Zmiana
z najwaUniejszych etap-w uzyskiwania pegnej

os-b proces ten miag wymiar ggnboko osobi sty

Szeroki wachlarz motyw-w przedstawianych
i mienia i nazwiska mogN byl narznindziem sguUl
do warunk-w Uycia. Jak zauwaUa wurzndniczka s
Z obserwacj.i zachowa® wnioskodawc-w mogn stwierd
wni oskodaw@ae wnecg&cyimar gumenty podniesione we wni
wystarczaj Nce do zmiany nazwi ska, poni ewalU podl e
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ustawy o zmianie i mienia i nazwi ska. W ustawie t
i mienia bNdT¥ nazwiska.

Wskazuje to na subiektywny <charakter tyc
oceny wW procesi e i ¢ch rozpatrywani a. Z pers

przyczyn oraz brak zamknintych przepis-w po

Uy wiepg wnioskodawcy, ale wymagaj N r-wnieUO ro:

kt-rzy muszN wzi NI pod uwaghn szerokie spektr
W anali zowanym okresi e Znaczna | i czba

administracyjnych zwi Nzanych z i mi onami i

dostosowaniem pisowni. dWi @lod skithwclstpndppdd
osoby z podw:-jnym obywatelstwem [ ub Uyj Nce n

zwi Nzane z zapisem polskich imion i nazwi sk
Osoby te, dl a upriosuerizlemii facifaormaéd morSai u mi e E
0O ujednolniceinmiee mpii @ olwub nazwiska. Szczeg:- I ni

al fabetem polskim a standardami zapisu stoso
diakrytycznych, co skutkowago przekrncaniem
l nny, czisto przywodywanwi Mpamwiaci N oz ermi am
z przeszg§oBelUNpr zyjdicd reang ;m az wi ®wl & iFBowNuda ch yNg
zggaszany, pkzezeopobyozwodzi e mauyhlevEsjldSoc iduN Ow |

zapewnienia dzieciom sp-jnoSci Z nazwiskiem
bygy wyrazem chnci budowania nowego Uycia i
zwi Nzanych z przeszgdoSci N, kt -re cziAsto m

wni oskodawc - w.

Co wincej, statystyki z USC pokazuj N, O
magUe Est wa .Wyzsyt firpouzivo dw r - wni eU motywy takie
rodzinnymi, przemocN czy zaniiedbpnigmdgandSciak
W posdugiwaniu sifi nazewposko@miazrai gaapie&kN
z obserwowanN chiciuBkngpwa heasgtaentyacdzonber wins b a z mi
(jedmalrzypadku os- b z doSwi adczeniem migr
uspma eni e procedur wurzndowych).i uni kni nci e c

Dane od wurzndni k-w stanu cywilnego uwypuk
ze wzglndu nadabkosebtfrpgespgci owych zmrizaynjan ci e
jego formy (np. ko@Ejewtiowaepawui Ncieqa ogadpgdé
z toUsamoSci N pgci owN.
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Wedgug ionotygghaao) iUSC decyzja 0 zmianie na
ogranicza sifn wygNcznie do syt@eaedjmuj 2avkavecsit
prawne zwi Nzane z wgadzN rodzicielskN, migra
pgci, pragnieniem odcinfncia sin od traum i ko

wyni kaj Ncego z naNawviwkflaf8mi s rhkj Nwafane za

el ement tijoddstameSgriaktyce polem intensywnych
potreanektj opwaspogecznych i pragmatycznych. Z |
tradycyjne ujncie r | w rodzinie, z drugi ej
z przeszgoSci N czy poprawi ani u codzienneg

rzeczywi stoSci

9. Podsumowani e

| mi ona i nazwiska odgrywaj NjaebiinwSkokt &k
tradycji, toUsamoSci rodzinnlii dnaczsiNi pri mydky
swoistego ollsipaaWNusin do przeszgoSci rodziny

przodk: - wAmioadlra ngami Nw&i Dy imog®Ndat kowe poczuci

i identzyrfodaicnpN.

| mi ona, w konymenk ScsiNe rr-omhziiend cNadaenieemoc
zachowaring ai mytdagskwmbdhrioudzi c-w | ub nawi Nzani
wy darwhei@t or y. Zmiraondh iem i @ a mo fbiedazsmi er ci ed | al pr

zerwani azproawd sNzgadE ?liod z i n
Nazwi sko, podobnie jak imin, pedgni roln w

nieodgNcznie zwi Nzane z toUsamoSci N jednostk

rodzina pielfignuje. Jest swoibdtyan AzGNKoz zieki
z rodzinN i sprzyja m-wieniu o grupie rodzir
nazwi ska moUe odzwierciedlal wewnntrzne kon
negatywnymi skojarzeni ami zwi Nzany mi z histo
AFundamentalne dla rodziny zadania biolog
z niej grupfin wyznaczaj NcN miejsce i status ]
201 3: 48), a i miona i nazwi ska sdtzajnNesi fktel
cziisto wyraUajN sifi przez imiona i nazwi ska
zachowaslyr kékaerywane kolejnym pokol eni om.
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10. | mi ona i nazwi ska w procesie tr

TranspgciowoSi jest okreSleniem wszystkic

~

mi eszczN sin w dominuj Ncej koncepcj i pgci
zdeterminowanym charakterze. W tym znaczer
z pragnieniem zmiany I mi eni a, r-Unego rodz
typowych dla pgci I nnej ni U przypisana po ur
identyfikacjN z jednN z pgci, brakeemesakise
wprawdzi e boisoolbo\j iod pgjizceh @tcak Bj , kt -ra miaga ni e
sifi w niewgdjaSci wym-1®i)el e (Dibi EGska 2020: 9

Jednopsttkeazej Sci &kmr ek oUyyepgepcoic zuci u zne €z g o cC
swihfji zydaANn®86eza czfistymi sytuacjami upokorzen
z przemocN psychicznNN fzasytcrzansNz a nCeelas wa legemMo
2023):. 39

I mi n i ni ekiedy nazwisko poprzez swoje fo
r-wnieU pgel. Jest to szczeg-lnie zauwaUal ne
moUe budzil wNtjped woSkdidboyos @ cziegguneo d z Nc  pr z e z
oficjalnej zmi any pdgci, dokonuj N zmian i mio
doSwi adczenia dotyczNce noszonych i mion i n ¢

odczucia wywoduj N u osi-fmi onanispiai wnwglcdi avgas
nadane (odnoszNce sifn do pJgci bi ol ogicznej)
prawdzi wej toUsamoSci).

Jedna ze wsp-Qguczestniczek badania wskaz
sg-lwni ona pod wzglsiM eank rAgp $lca o av o rdaoi @ovzaN csap oismibi

Aad i tym samym rodzaj Ue Es k i okreSlonych

gramatyki) i $Ppwsabbomkma$bciucowwo gdzie okreSlo

z cznstszym albo powszechnym posiadaniu i ch
B: A czy uwaUasz, Ue wgaSnie powinny byl takie ir
W. Znaczy, powinny czy nie powinno, no mogN byl .
W jaki m speonissikee? nmBao t en probl em,u Ueasodtskj ipolsri adas
w teorii w jhizyku. | one dziaggpWanwifiepzodme| zna&
na Aaodo ko@czN si,i tjakk ot as gloswaa fUsedEstka ke naprawdi r - w
i mi eni em, gdyby sdgyszagdg to obcokrajowiec. No bo
imin jestwplaentoekScie, Ue to imin jest UeGEskie, I
bo wifinkszoSi os-b, kt-re go uUywa to kobiety? N
uUywane r-wnie czfisto przez milde zjyzkg icot &lobs adwc
czyl i t ak, bySmy m- wili odruchowo Ata Mariao.
AminUczyznao teU sin ko@® zy n&w3lNao, f ralgememite wy-wiian)
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W ramach bada® przeprowadzi gam dwa wywi a
w trakcie procesu tranzycj. pgci owej . Pierw

l'iczbn rozm-wc-w, jednak spotkagam sin z odn

kryzysy psychiczne oraz niechnl do rozmowy
Sytuacja ta unaocznia dodatkowo, jak powaUny
transpgdgciowych zmaganie sin z toUsamoSci N, k

przyymisaat | ISitetaadman 2021)
Jeden z przeprowadzonych wywiad-w odbyg s

N

ostag zrealizowany =za poSrednictwem wideo

rozm-wczy® zostagdga okreSlona przy narodzinac

~

RoEczyga juU proces | eczeni a hor apornaaw nnee g o

N

zwi Nzane z tranzyw | Nt akncaiteo mpa® & p rdorwagdaz ani a

znaj dowaga sin na poczNtku terapi.i hor mon:
funkcj] pondwangia ki m i mi eni em.

Wy wi ady z osobami transpgci owy mi uj awni g
rozszerzyl na szersze zjawisko Ujaadvamwiaanji M dm
zgoUonoSi procesu ndeawanuan i npeDy pzlty wiapk
odczytywania i negocjowani aprzneazr z ejds dnaddsckwe &
Proces ten czfAisto rozpoczyna sin pesze¢mejpr:
decyzjni w kwestii imion dWygbswojieng@enphamodg
dokonany, tw aadp/arjceci u oadp 0 d o,k anlpwhoibadmset epost aci e
fil mowe, trendy w modzi Br,ocae st ankaldea wsapnoi nat ai nmi cezt
cagej@ymjosa kw pewnymbUeomeraz agISINnite osddlguyaacij e
nasze imiona |l ub nazwiskazmiosk sajtNapocared,r ngawyn
na i ch podstawi e przezwiska | ub gdy uznaj e
toUsamoSci. I nne waUne mosmeatigmegpd detybj e1aa
na przykgdgad przy zawieraniu magUeEst wa, ro

dzieci om.
OtoczeniebywpPpogepedngm z najwalUniejszych o
nowego i mi eni a przez wisipe guaocaeastpicdvbkveb uk ad

przypadkach wwynbi-kra §i nziaern-iwanroe fzeircegnecjiscyelSni e

grupoweozm:- wczyE:i ich znajomych
W: WgaSciwie[ AoSPmireiceTawki esteczerze twooblyydotiomicwS Ip
wzingam z grynkemdguaeegwej Ue jakoS postal byga
powiem, czy bardzo mi sifi poidmibiagjaak @aSpodstmni e cprs
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Przed wybrani emewrg@oby o esdvi @onm- Unych pomysg§- - w, |j
m

i ze znajomymi robiliSmy taki .brTaikndtedmmi e dtent ]

rzucal.i jakieS imiona i patrzyl i Smy, jak,to mni e

pamint am. N a pewno przez ch~wilﬁ mi ago byl Kasi a,

trochn zbytnpewajh’slemdpamenN osweddNgudNi mn iwé emi, e mn

t ak zabrzmielz[niA&k \Mewrgiatk’, t.olje/vstsutrm',Ae tt ok it @ KE u roe |

zZ gry, aczkoakeSeeka peBtmale byga jak&39speécpgmenat

wy wi adu)

Proces t en mo Un a postrzegal j ako f or mn
akceptacja i mi eni a sptrozteazai ontt cecgzreancij e sstpaojgee cszinfke
Pollitt, Grossman 2018). JakowskasztpNNdbaganjp
el ement em, kt -ry Wy ma g a uznani a przez i nNnyc

mar ker toUsamoSe&rioceyshoadcépryd? faindeigeni a ni e |
wygNczni e wewnfitrznym doSwiadczeniem,l eczgart
zjawi skiem zakorzenionym w relacjach i Spo.
spogeczne.

Pomi mo Ue w momencie wywiadu fZomi mabnibg gp
iminh nie zostago jeszcze zmienione, a nhowe
przyjimiiag® to znaczNcy wpgyw na | ej samooce
uczestniczenia w Uyciu spogecznym,

RTe reakcj e, zwgaszcza te pozytywne, poRdawgy emi

bygam zamkninta w sobie, a teraz coraz bardzie]j
wy wi adu)

Sama SwiadomoSi posiadania wybranego i mi
znaczNco wpgyniga na | ej poczuci e wgashej]
samodzielnego defi niWswamnjiuac zeisi npopkaem- wmi Rv
O otworzeniu sin na otoczenie Oraz zaprzest a

fizyczni e.

Brak akceptacj.i ze strony rodziny, zwgas
napifil. Jedna z rozm-wczy@ opisaga, jak | ej
przez ni N imienia, cznisto zwracajNc sifin do n

W:Ni esmeit yrodzice maj N M- jtyoy diuddy od opdeanNt ku byJ

nastawi ony, chol z czasem stag sinalbarldize )y onlkad

o zwracanie sifn do mnie kobiecym iMmépmaemawszei,

uwaUaga, Ue jest kr-tko i fajnie. Jeszcze teU do

imienia lIgor teU trochpAnPelijfegfozpr 3kpamhpeawbd t

jakiegoS tam Boga norweskiego Ingwar i jak mySli

jednak mySlIi 0O goSciu z takN gigantycznN brodN &

w29, fragment wywiadu)
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TrudnoSci w akceptacj.i wybranego i mienia

wyni kal z intencjonalnego nadania imienia, |
i dg%gsRimo znaczenie imienia generowago jedr
bAidNce nasthipstwem skojarze@ z cechami ster e
utoUsami ana. Zmi ana i mienia miaga dla ni ej 2
pgci owN.

PowyUej sppumagp\e odzwi erci edl eni Amavr bwa@m i
i mi emng®a@ )namedkr eS| @e sdlia wwindlcth,os-b tran.

uUywanie ich dawnego imienia przez rodzinh
( Gas,kMcrCd ain 2021). W skrajnych przypadkach
psychicznych, takich jak depresja czy skgon
2018) .

Motyowdzi agywania otoczenia spogecznego r
tranzymgjiawigiisiopirsawmi sy twmtcgrn akszjkeo | nymchuc 2
i r-wi eSni kami dodat kowo wwp§gywa g wswtinidizameb w
zposi adamymienrina z rozm-wczy@ przyznaga, Ue
i mienia z nauczycikelnasmir,waadbawiyajhN g osgil N di- ovh

W:Ni gdy nie rozmawi agamspkoga y hauzuzguomaet achoSi bl

pogl NMi-ewv. wi dziagam sensu w poruszaniu tego temat

mnskie imin, co WxH,0 fkrwegmd Mt pwyawinaNd u )(

Obawa przed negatywnymi reakcj ami r- wieSn
rozm-wczyni, Akatolickicho pogl Ndach spr awi
swojego mihskiego i mienia. Tego rodzaju dziag
osebi stego, gdzie imin staje sin narzndziem

spogecznych.

Nazwi sko ze wzgl ndu n a cechn bezpgci ow

wsp-Juczestniczce chfjjej tédskegoi mmhawyNzZJh:c
skojarzeni ami Kul tur owy mi i osobistymi, co
i poczucie toUsamoSci. Przywogdgywaga ona fik
a cechy te]j postaci odbi jagy sin na | ej p

i niedosWopoywanzgstni czka mkwiedy Si prziedjoNawym

' mid moUe stanowil w tym przypadku jeden z wielu
dzi eickgqgodnie z tematykN niniejszej pracy i przedmio
W niniejszym rozdziale wygNcznie aspekty zwi Nzane z i
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bezuUytecznoSci stara® (w kontekScie wygl Ndu

w Swiecie i zachowania sifn zgodnie ze zwi Nza

W:Do nazwiska nie mam Uadnychnpeopremswkajdeat mbez
duUo ludzi z jakiegoS powodu ma problem w napisa
mi esf Aclfazwi sko wsp- §uc 3esnanuccpykd e dzb klaiwi¢gra. \wknNi e |
przekrfncone nazwilJskwi wept gllcne=®t miozatkmi em z czym
nazwi sko [jAesPmi:dowsp: mczesbhinncg#dy nie podobago i
akby takN SwiadomoSci N, Ue nie jjltmySisiobdN,i rkitem

j

[ ALiPmi;n t o rrlySIn o tym pomocni ku Frankensteina, k |

jest takupi Ue tak pow|[ AmPmliprod djo miakt p esty UamtAoo,

tak sifA m-wi. Nie wiem, nie wi e annakweeats tzcézioyh apjne i e s

zawsze mi sin z tym kojarzygdo, bo w popkulturze

nie podobago. Zawszegmugamnsto,zUEymavk)bvycaguaJyegm|n
wgasSnie we mnie téalmodl i We jtedt eamtjagkd®j awi gy sin

UOevi dzi agam sifn od samego poczNtpkruz ejza ktoo btaerUj;mi abg

i naczej odniesienie do tej, do mmidyggamtwkumynbleg¢ , |

w sumie jakby tak przekonane,lt &ddl, ast esguomitea pzomicaon am

i przestanie m{wii@mitre UonsebiwveemakakoS mi sif duUf¢

zakr ®&2Befr@agment wywiadu)

Z kol ei wyb-r nowego i mienia, kt-re zgodr
jej toUsamoSci pgdciowej, jak i osobowoSci,
Nowe imin pozwoligo | ej cw@ds mseiji  sbka-rrdzze eij ¢
angaUowal sin w Uycie spofeczne.

W:Wyb-r wgasnego imieniaTbyigmidha kitnimrce psamad owy hwvrya ¢

kt -re mi narzuconoTd Mo iogreemea emt Urfiecanni e i spraw
lep{&bo t[&. ®edimi sii na przykgad kojarzy bardzie
histori N, naj wyra¥tni ej nie za dobr ze, bo z Wyn|k
[ A.iPmfitio j est po prostu sgowi aGski,weimj al AmRedo&i i
i m)iGr eckle‘\gOeU UovmaeIkasetgyon|ta0nabyga wgaSnie Sofia

naj wi fnksz(yé nkoo *coiScdi.-§ muzugmaEsKkK.i w teghiichivil i w
nazywa. | to jest wgaSnie na jej czeSi, winc | a
inteligentnN i zdolnN osobN. To bygda jedna z naj:
bo sifh rozgadujfi z hietonacita Bhedimefi @N#iaSiz i e
z tym kojarzy biarwlezdogd upgo zgriiyewvnma odd Fwi nk. Mama | ec
a teraz bardziej choW29, oftagmé&et twyweaduya cin0Ul

W obu przypadkach jwygdmrywme z i wieall e mavagoy c h

w odkrywani u i afirmacij.i prawdzi we | t oUs amo §
jedynie etykietN, Il ecz integral ndpodeicSzn yNc hp
Mo Ul i woSi posgugi wania si A wybranym i mieni e
znaczNco zmni ej sza obj awy depresyjne i po
transpgci owgr@®)a(l Vafnocremal na zmi ana i mienia mc
regul acje prawne, samo uUywanie nowego i mie

znaczNce korzySci psychol ogiczne (Aboim 2022
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W drugim wywiadzie rozm-wczyni opi saga ¢
naj mgodszych | at. Pomi mo nadani a KaeQi encriysnk i e

i mieni em:

W.:Po drugi e, szczerze m-wi Ncu trarki emiiidzgk Bogif &ami e
i mi eni a Mi[cAh.aAmj:maBoniu0 mnie to bygo doSi wiadome o
jako Uart, potem jakoS no sugerowalWi,ndejbay mz ttoy m
i mieniem nawet nie miagana aPl ottak tdu ltehgyob ak onnitkatk tsu
odezwag. To tyl ko w dokumentach musiagam czasem
B: Czyli rodzice jakby no nie mieli tutaj probl el
W: Ni e. W sensi®d tm&j] mmgaopd sazwydcith tloa t to robi I|, t
jakiegoS takiego Uartu i tak dalej, a (@W8pij 0 pc

fragment wywiadu)

Dzi nki Ot@tzeri wsp:-guczestni cgkp ppobahbhrye
przebiegga bez wiomkasaznyac hp otsrtu dzreogSacgia, iami i i
pragmatyakoi el ementy sguUNce wyr - -Unieniu si.
oraz plany wyjazdu za granicn wpgynngy na
poni ewaU zakgadagabi dizi ep omupsri zaegpar oawnaidezrciel S w
pasowago do nowego Jkeangadk szt aup yktud rtau rjoNveog oi. mi fi
po przeprowadzce, wskazaga takie, kt -re nawi
w podej Sciu piragmazygstzajyen 2w Nzane z osobi st

W: Ni e, mamjie@.ndBwczycielka byda bardzo takN, no mol
nazwijmy t o, kt -ra tam wplataga duUo tych el e
humani stycznym, wific ona tam duUo V\Bjﬁcfijlad<zq'fai ipcC

prostu do niej przyszgamanioind i e owiifed zwhaapl Uko ni
Ue to byga taka sytuacja, Ue byliSmy w mieécie,

byga taka opowiedbhbmyzelBGamajanai pdedka;rkj - zbi er
dostalii. To oni teU sxvumckrde.yowzkluornapotepkl‘dsnvluezppwn
poprawil pod warunki em,, UOw rparzzyenijoaskib yj akktioeSS spifis no
w czymS ponmrgayni oWigiacm po iprpopruo sdigaagm oxsiob i, k t
di agnozn, Ueby tam punkty wypisaga jakby sugerow
Prosi gam go o wpisanie | akor &aalciz.k aDy rUektyo rw tsa@ kvwz
pieczNtkn i kaUdy nauczyciel miag obowi Nzek tak

Szkoga akurat pod tym wzplljisl@enl podresadyia oot ¢ egloer
byg taki fakt, UOe ja potem ostatni rok |l iceum, b
drugi rok praktycznie w og-le nie chodzigam do s
roczni kmeanz jpomgiwi Ac niezdani e tye:gzmlteojaﬁt tham 2 rl
wpi sano mnie na tajdfnd akowdy wi emal e. trochi mi p
wiem, Ue jakby to bygo nacechowane tym, Ue jeUel
to po prostu wylecialvbyicjpekbpresuczpodmi eni eno m
i

obstawi am, QW3 owg afSrna gemedn ta tveygwi.a d u)

Przypestedz estni ka badania pochodzNcego z
i lingwistyczne w podej Sciu do 2WsipNzZku-cw etsa ths
zwraca uwaghf, Ue chociaU pewne imiona sN
dzi ewcznt om, grani ce t e sN bardziej pgynne

np. w jfAizykach wschodnioeurop@®pBkizwhkl gdbe &s
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W jnzyku japoE&kim brak gramatycznego rodz:

uksztagtowanych oczekiwa@&@ ma datlywnmicénizasiawd

i mion, to istnieje pewien spogeczny konsensu
jak imin moUe byl odbi er &vhieni Avaeddormoskka z u mN p n
Ue to przewidywanie moUe byl niejednoznaczne

Pocz Nt kagajmmaSl)Maole est i mi e n iadeimiieedsjkid nm & o
fajne, takie jak AMakotoo, wybierajNc jevuhroN chi s

Y Makot o) . Jedna’k od§ embthejnvsato rg-dwn iues( yisrmi eni em d
prgesntnaig“;eoohcnho&t'wier,dzfietjelkxhao j est uni wersalnym i
mAUczyzn, W alkapionkiobimatmy pewne i miona gg-wnie dl a

nie mamy tak rygorystydzSngyycshz azxjesm d Oger a nmai toyncaz nkyoc(Ed
powinny byl UeEs kie w | nWwyrkasxzhy nvsjcrhaoykiuaolredu e noapdes) | 8

ma my powszechnN zgodn co do tego, jak brzmi i min
AHanaka powinna byl dzi ewczynkNO, AMi o i Mao mog
tego .idggwmaczeni e wgasnaV8z fiagyhmeacakgrghbski &go

Proces wyboru i akceptiardgy wii dnia &lInnyamnalet ¢ ra
na osobistych preferencjach <czy przekonani a
spogecznym, kt-re angiabopdei nwi,el pr zuycjzaecsit-ng,k
nauczycieli, a nawenls Nepottemcpabwnm pr zedmi
wsp-lnych decwpUe, nasa enyonwekbu- ri nt er. alChijoici o
moUe sin wydawal, Ue imin jest jedynie ident
sin wi el owinei ant ywe.o identyfikujaedmhasstmac
| ubor mal ny m, modllee ztaawi (ber ail w edi@kiiennghdr akmieea

W spofecize@ppwisbmizeigeaM ekont ek Sci e wywi ad- w

transpgci owy mi moUna zauwaUOyi jak znaczNcy
odkrywani a i afirmacj.i toUsamoSci pgci owe |
i mienia. Staje sifn on czammdSicN , prkacesyu zk sjzetda
indywi dualnym poszukiwaniem zgodmwgSiciuzmawj a
i akceptacji ze strony spogecze@E&stwa.

Zjawi sko nadawania i mienia nie ogranicza
przez rodzic-w, |l ecz obejmuje cage Uycie jed

spogecznych (kulturowych czy prawnylkihdr, ali mi
nowych znacze® Jak ukazuj N materiadgy empiry
stawal sinf nie tylko symbolem zmiany toUsanm
jednostce odnalezienie swojegoakitepsaaj iv. Sir
sN zatem nie tyl ko be obd swiyew aviyddlr @jmN ail fez it a

otoczeni em. Praktyki nadawania imion (czy w
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bndzi e postrzegal nazwy podl egaj N oczeki wa

prawnym. ANazywanied moUna wiinc rozpatrywal
zmi eni aj Ncego sifin procesu, kt -ry wiNUOe tol
spogecznymi i kulturowymi
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Wni os ki

Socjalizacj a, podej mowane Iinterakcje or a:
w tworzeniu rzeczywistoSci spogecznej . Jedr
poprzez codziemaezemitarpapgij 2ez awsp-Il nie uzna

nabierajN sigy dla tdumaczenia otaczaj Ncego

j ednost ki aktywnie ws (Ke@tl wor z RO WRAma lziyzva st
przeprowadzona w tokreedl preyctpejkdkdaphadj JAOnN
wi el oaspektowe znaczenie i mion i nazwi sk |
j ednost ki i jednoczeSnie wyznaczajjNcyohzialna
Imi ona i ,mamewiesjk ap ows zpeoczhorronSq i  dicyzcyi vai sa torSychi u t
j ednonsiteek sN wygNcznie formN oficjalnej i de
symboliczne i interakcyjne o istotnej wadze
Uyciu rodzinnym, W wymiarze zbiorowe]j pami .
spoged Meyndh 1934; GoffmarldoOyFF¥59, 1963; Bour di €

WkontekScie trzdOmniwymi &Myw, Adandb ona i na
jako zgoUone, dynamiczne i silnie zr-Unicow

stanowi N Fr-dgdo budowania poczucgiczywstdydbno$S
wzmacniaj N wraUenie iprbolfiesskjooScail b BanBy adhcs te®iya

W relacjach spg@peawimychhamoddywanie relacji,

(a nawet nilNubsipir zetcdwali)e, wywogywal dyskry
pr zeSmi ewcze Wtiydkd z2it oavami eée. w strukturach v
uruchamiajN pamiini o] przodkach, umoUl i wi a|]

el ementem emancyptarcydynejgaomiz ep avlamii eag exhwak gl mdu

sin jednym z bogatszych w sens spogeczny ko

mi kropoziomie widal echa makrospogecznych po
RozwaUania w Swietle symbolicznego inter
i teorii Aja¥fni odzwierciedlonejo (Cooley 19

czy nawet pseudoni my) stanowi N wawndu cchzuy n n
konceBrcyiinga Go6f3f ma 8 6 Z)0(0Iwy b - r Ssposobu przed
inp. uUycie tylko pegnego imienia w sytuac,]
isguUy zarzNdzaniiekwpabgojemtoUkamob6Bol

Nazwi ska mogN byl Fr - -dgeh daluenyentseznc zegn t

zwi Nzanegloulz miodg NnpNo z yW ypw nzey psakdokjua rbzuednziean i a [
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skojarze® bywia¢®™ pnmnepyczynN dyskomfortu. W ta
rozwaUal formal nN zmianht pnoadzcwziassk ai nl tuebr.ackeclj o w ¢
Mechanizm Anazewniczej stygmatyzacji 0o uwida:¢
naraUa na dr wi ny |Puhbe |dayns k2rOyOndi)n.a cZgio d(nLiien kz r e
do toUsamoSci (Giddens 2001), jlewbaasi s&ow¢led

odbierane spogecznie, nadaj Nc mu miejsce w n

Z poziomu interakcji spogecznych i min i
symbolizowal blépkoddd Bowd maem AdrobnieE& w S
bywa odbierane jako paternalistyczne <czy I
naturalnym rytuadgem serdecznoSci. KaUda z ¢ty
(wraz z okreSIinormaN fsdaramMwiiclsiil miye komuni kat o

Il mi ona i nazwi ska potrafi Nzjsatwdiskei it wpar

krzywdzNcych mem-w o AJanuszacho czy AGrad0
asocjacje kulturowe, lecz teU moUe wywogal
rzeczywi Scie noszNeYPB Zekiomeonaa( Gghkmamr ac
ef ekt dyskryminacj i wyni kaj Blert r an d@ 10 §3degrod hbi r
W skrajnej formie pojawia sifi n&aed ¥0Aa)y,s kr
gdy ko$iejliter w nazwisku przekgada sifh na w
Imi ona i inealzewmesnktay p @ wspzoezoohrruei mie gWs @l gpdwo r z

mechanizmy nier - - wnoSair zy sdvioadowyicshk a c h

W kontekScie rodziny imiona i nazwi ska |
cpest zawikKlmmmepcj ami pami Aci zbi orowej (Hal b
(Durkheim 1912). Nadanie dziecku i mienia po
identyfikacj i, ale teU symbolicznym aktem ¢

Hughes NBZ2W3)s ko rodowe, przekazywane z pokol
ci NggoSci i przynaleUnoSci do rodu, azgednoc
gdy jednost ka mrdaeglne zey i wwmsoplonminii es® f( z wk tN-zraemy ¢ h
postrzega jako t20uSmdwyzxjzaneo (Bmrahae nazwis
zawarci a madWriEst wat ri ar chal nBo wrkdjbaeddp, 7% ) s p o §
Badania pokazuj N, Ue wifinkszoSi kobiet decydt
chol rosnNca |liczba magUeEstw tworzy nazwis|
(Gol,SShinm 2004) . Te decyzje nieismasjjiM twylrkaoz eort

stosunku do rodowej tradycj i, r- | pgci owych
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Dane z polskich Urznd-w Stanu Cywilnego r

bywaj N wywodane tr aumami rodzinnymi, potr zel
rodzic- w, pragnieniem zerwania z przeszgdoSci
ksztagtowanie sin polskich imion i nazwisk w

KowaKalket a 2007) uwi daczni aw gdaknymdc nmo dzd

spogecszNnyctshi siejsze praktyki. Nazwi ska rodo\
moUnowgadzt wa, Z czasem zostagy przejnte r -v
sin z procesami urbani zacji, rozwojem admin

Ws@czeSnie stagy sifn dobrem osobistym (Kode
prawnej , chol w dalszym ci Ngu wynika 2z nich
w obszarze przynaleUnoSci, esepndawWpjadaAhmed
Kazi miRgyrmua a (MO®OA4a3Baiwaty (2008) moUna odn:
hi storycznych zmi anumazwizkWN, odwinHzaiwdghpo gt r
spogjgecznoSci modygop&hkiwanpi e nazwi sk wraz ze s
wsp-guczestnik-w niniejszych bada@® r-wnieU
nazwi sk kojarzonych ziw&wngmtakbokmnazwaskel
z ak o @&Es @b in ksskasnkia .

Wracaj Nc do rozwaUa® z poczNtk-w rozpraw
temat stabilnoSci i procesualnoSci toUsamoSc
bada® oraz wniosk-w dotyczNcych Astanuo toUs:
d ementami stagymi ? Nie. Czy zmienia sifi nas?z
sin forma korzystania z nich oraz podej Scie

Wni os ki Z niniejszej rozprawy jmoiUnuws tprrazce
(Ryse2®eMszel ki e zmiany w postrzeganiu wgasny

posgugi wanizal ®iUmni ei mid kontekstu i o0s:- b, z |
mogN prowadzil do wniosku, Ue nazwy (w tym
w postiApuj Ncym procesie nazywani a. Proces t
innych, podpisywanie sin, wzajemne pochnawani
form, zmi eni ani e, a takUOe nadawani e i mi on
To wszystko stanowi trwajNcN cage Uycie podr
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RysuB@Pkroces nazywani a

Proces nazywania to trwajaca cale zycie podroz jednostki, na ktora wplyw
ma to, jak uzywamy wlasnego imienia, jak uzywaja go inni oraz sytuacje,
w ktérych modyfikujemy lub zmieniamy nasze imiona 1 dokonujemy nowych
wyboréw. Proces nadawania imion jest gleboko zakorzeniony w naszej
tozsamosci, naszych interakcjach ze srodowiskiem 1 jest regulowany przez
normy prawne.

Jak postrzegam siebie i swoje
imie

-Ja” postrzegane przez pryzmat
mojego imienia

Budowanie koncepcji siebie w oparciu
o znaczenia kulturowe, popkulture,
tradycje, sztuke.

-Imie postrzegane przez pryzmat
mojego poczucia ,ja

‘ Wytwory kultury (jezvk,
sztuka, symbolika)

o .

tozsamosci ;' .
osobistej 3 .

.

-~

Pole wewnetrzne (,,ja
wewnetrzne” kontra ,.ja
spoleczne™)

S

Fizyczne i emocjonalne
reakcje na zachowanie
innych

Lo
-----

Pole otoczenia
spolecznego

Tworzenie etykiet spolecznych
i znaczen przez srodowisko.

Uzywanie juz stworzonych etykiet
spolecznych i znaczen przez
jednostke.

Obszar interakcji. Wszystkie pola oddziatuja na
siebie nawzajem 1 na jednostke.

Obszar interakcji tych pol podlega prawnemu
zawieszeniu tozsamosci. Jednostki moga
postrzegac siebie pod pewnymi nazwami w swojej
§wiadomosct, ale sposob, w jaki system je
rozpoznaje, podlega sankcjom prawnym.

Prawodawstwo a nazewnictwo

tr-dpoacowani e wgdgasne

Co wifncej, jest to proces wykraczaj Ncy po
pod uwaghih historyczne ksztagtowanie sin imio
i wartoSci rodzinne. Proces nazywarkicg ajcenst
kul turze i historii. Wpgywa na niego wiele c
pol at oUsamoSi osobistN,Pauedtnré@ sNobvbdcgseaebkee
poni ewaU pozostaj N w oMsozdadrzziba gwa af eembyehnawt
jednost ki, obswaraayYaw z Nod m.in. fizycznych i
zachowani e tiwomyzketnn caezpyc j i siebie W oparciu

popkul tumin, sztraldiycj JednoczeSnie pozwalaj N n
ZznaczeE oraz stereotyp- w.

Warto jednak zaznaczyl , Ue obszar tych w

AlmocowarniodsamoSci. Oznacza to, Ue jednostk

316



spos-b we wdjasnej SwiadomoSci, jednak spos-b
przepi sami prawny mi

W przypadku zadanych pyta®&® badawczych o

wgasnych imion i nazwisk oraz o rodzaje pode
moUna wifnc odpowiedziel nasthnpuj Nco: Stosune
procesu nazywani a) j est pgynny i zr - Unicow
(zwi Nzanych z interakcjami, brzmieniem, poch

jest dumN, niechhnciiaN naawe tp athmzd NN zdninsatoannas) N a :

sN definiowane zar - -wno jako element dziedzic

| mi ona i nazwi ska odgrywaj N riov prwe ylpadidkwa riim
nietypowych ich rzadkoSi mogga wimadalongpodbz
przyzwyczajeni a otoczeni a do tego typu I
komuni kacyjnych i wiNzal sifn z potrzebN by o
wysi gki w sytuacjach przedstawi ariicz adi .o cZ uk
indywi dualnoSci, ale r-wnieU pomagal poprze:z
z poczuciem przynaleUnoSci do wsp-lnoty (i mi
| mi ona i nazwiska sN wyrazami przekazuj N

rodzinnych (sN noSnikiempfgamyncol aollzspage?d:
identyfikacja osoby (najcziSciej kobiety) ]
odgrywal rolfn marki osobistej i byl wykorzys
w formie podpis-iwzcz2mi & kiSeiiwi dwimanémace pgc

byl aktem odzyskiwania toUsamoSci i ¢eomocN w

W przypadku omawi ania strategii interakcy
wskazal na takie dziagania, jak dokonywani e
zdrobni ona, zgrubi ona, tytug), dost osowani
zaraNde emocj ami [ wraUeniem w akcie przeds:
uSmiechu, kontaktu wzrokowego.

Reakcje iszppogewnzone e bezpoSrgdryi e,wijNzk nie

(r-wnieU przez samych posiadaczy i mion i n a:
ni ch r-Unych sposob-w autoprezentacji, st
toUsamoSci . Reakcje otoczenia bywagy Fr - dgc¢
przynal eUnoSci i wspomni anej dumy . Reakcij e
skojarze® mem-w i wyraUagdgy sin w Smiachu, z
trudnoSi w wymowie, dgugoSi nazw moggy wi N:
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dyskomfortu, przymusu, <chici N ukrycia bNdFT¥
pozytywne reakcje wzmacniagy identyfikacjn z
| mi ona i nazwi ska poprzez wspomniane r ea

odgrywadgy roln w tworzeniu iimawyyN aolnaen i ain arcezl ear

wywogdgywania Apierwszego wraUeni ao, przebi egu
wbudowaniu relacji. Wyb-r wersj.i i mi enia (np
okreSlal dystans lub bliskoSi, byl narzndz
umi ej scawi al jednostkidn w porzNdku intezakcy]
ni N roli spogeczne,j

Uwagi krytyczne wobec przeprowadz

W toku przeprowadzanych bada@® napotkagam
danych, zwgaszcza na etapie ich pozyskiwani
wszystkim nie przewidziagam zr-Unicowanych
i nfaaogjme pomi mo wyra¥tnej proSby o przesygani
W efekcie dane dostarczane bygy w formatach
wi adomm&8cl , eco znaczNco utrudniago ich p- ¥Fn
wi fkiszzou&Z yskanychaisaiffio rrmacopziidd k dJSC przesygagd
statystyki, podczas gdy i nne ograniczagy S
Dodat kowN barierN bygdgy Iliczne odmowy wudost
powod-w (np. polityki ochrhomyejdkasnychv)czy br a

W Swioem-lvei oclhy$wi adcze@& przed ponownym pr

zapl anowagabym stworzenie ustrukturyzowane]j

(np. w Excelu), do kt - -rej urzndnicy mogliby
wW wyznaczonych polach. Usprawni goby to proce
rfcznego przepisywania dokument  -w iUarJeodwykuj
rozwaUyi kwestie poufnoSci i ochrony danyc
pomi idzymil ipcedmi ot ami . Byl moUe istniejN inne
rodzaju wsp:-gpracy (np. dedykowane pl atfor my
Brak standaryzacji W sposobie otrzymywani
procesu opracowywania wynik:- w. DuUON cznSi
w Excel u, a gdy stago sin to nadmiernie <cz
analogiczni eiwd@| wkwicdhd tvekst owych (Word), cCz
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system kodowania @acérizaguwabagadwcitegmi mo nap
pozostajn ogromnie wdzifnczna osobom, kt -re
i zdecydowagy sifn na przekazanie (nawet zdaw

Kol ejnN kwesti N, kt - rN w przyszgoSci z a|
wgNczenie do wywiad-w [ wicze@® kontempl atywny
etapie bada® okazago sifn, Ue praktyka ta dos
jego I stotne aspekty oraz to, w jaki spos-b
(osobistej).

W oparciu o uzyskane rezultaty postul owag
seri.i obserwacj i, podczas kt-rych badani |
wystiApuj Ncych sytuacjach. W pogNczeniu z o0b
r-whhi@o prowadzenia autoobserwaci.i [ not owan
posgugi wani u sin i Meempio&mednirazowh s&ri weanc | e
z codziennych praktyk utywwezwgki ei cenhe nwazl
nini ejpbagdywvwceh (szczeg:-I|l nie w aspekci e teori.i
materiag-w bygoby jednak trudne ze wzgl ndu |

naziwsN to dziagdgania zwykle spontaniczne, na
intenwkbyj Mi mo tych trudnoSci liczn, Ue w pr
badani e.

|l stotnN wartoSi stanowi goby takUe wzboga
w postaci autobiografii | ub biografii os-b p
w kt-rych mogN pojawial sifn wNtki dotyczNce
czy ksztagtowania wizerunku. Pewne jiutJs i rtarca

moj ego wystNpienia na antenie Radi al Ga Wéfl lwa s
Berkowswkaci ga w- wczas uwagn na szzveirNozka ney cvy
z toUsamoSci N i nazwiskiem w mediach. Ta kw
poggnbionych studi-w, bfAndNc poniekNd rozwini
pracy.

ZakoE&czeni e

WedgNiogr berta W bdyhki ¢ 26mbyrje dziagaj N jed
zewnntrznym i wewnntrznym. Poziom zewnntr zn)

otoczeni em, i nnymi jednost kami , postawi ony mi
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i stnienie Ajaodo, podejmuj Ncesdkwut@&aimadarZi ak oil e
wewniftrznylj avo tkyocnztye Kk 'eiwe i egmel j ekgpondgcabi | no
integralnoSci, ciNggoSctiujiasktoni echpgawi eEd¥o crj e W
zagroUenia, jak rozpad toUsamoSci czy utrata

mogN dziagal miyezalpa(mMi §,estioicstedSoMieNdy npriotwi zNhzea n

Aj ado, kt-re reaguje na zagrobDemipaedloawapog¢ alk:
di al ogu wewnntrznego. Emocje nie sN wifc | e
r-wnieU na wewniAtrzne narracje, ocenn wgasn

ia te sN rdzeniem wewnifitrznego dial ogu.

Mo Un a powi edziel, Ue przeUywani e i mi on
z dwupozi omoweB8oaeN strony sN dla Swiata zew
atrybut ami konkretnych os: b, kt -re posguguj
i nierozerwalnie sN z ni mi zwi Nzane (a przyn

Ja r-wnieU przeUywagam swoj @pi mir wsizymaz ywia
moj e 1 min i nazwi sko, ktm rOyne ipas Pugigji fim, s iwve wa
atrywobgc kt-rych mam okreSlony stosunek i

siebie oraz tirmaoezcii ormi o zri eofmi eek sy d nnyam, e bi andi arfw ¢

i nazwi sko zostagy wuwi kgane w proces, Kt - ry
bada® , jak i aktywnie uczestniczygy (przeds
jestem jednN z nich, czy prezent owarziwdg swyani. k
Tak, jak pisagam na poczNtku rozprawy, wy b -

wjasnych doorSawinacdc zpeeE pjrbgnpgnbshebaczeap Namp
mnie Swiata. Wsp-guczesrtannicyg gnowrcihe bragdtacd Noy
jednalgrtuspyamowi | i znajomiazwepdgpkavdmni oajzN
sifi z ich defwphdcpwaiami niajelinlti- UyzywemipoSwiea
mni e oddziaguj e

Zapoznaj Nc sinmopidbSwispd@uerzieamini k- w eksrg
ich perspektywy, al e r «(Svogtize U1 @Z)s ny u bA Sewvkit ayt
konstruawasthadepi GEmmycacle i pr zaridyro. OW tneor es phoas
nie bygy autoetnograficzne, st anopwidieyj Sci rednl
posiadanych i mirawidzianyahwizskhami przeUOyli .

Dzi nki temu stopld oiwmi &k r y waaawiasnka ni e
pozbawi one znaczeni a, niCeh osIN zj e deydnnieej psut srtoynnyi
sgowami, sguUNcymi identyfikacjitaoatngdNwivels® bwn
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S| aodtyaczaj Ncegwi gtead nbysdika. SN w ryicemez@pi san
jizyka,a ktud kidher wi,dl W ineigper z® cckz-yw samych posi adse
i mion i ToaszsWawlewgaSci wpegma 2 Wyneidyensé co dzi ed
uUywane zriiswnaikee(y wni e wywWoawyepywaeretacji wobe
Czym dla mnie sN Znog zasenmgwwd & zdapiasino ?

przedstawi ani emzaj mujjMka Diardatck kwiyesmdltpileM,i au
publ chamywet w codzien,nej miafut o9 rneadzew tsakadj i mo
wizyt-wkami, partneramiebpemagat Mooy mi wwy e & Uab
badawch®Mej e nazwprskez e nareiggliyBnep avri 2d julld eo Sc i

komuniyaktygdo sin waUnympetkethe hshiwerbaing .aa lObiee |
z satysfakcj N opowi adawy aoSvnpken wiasako$ aebgeo,i dlaa a n
od kt-rego pstécizaUzwgpnysWkkontekScie badacE
wr Apcrzz e i ven ij eSsvi a8 ojieNn, ak § mip ¢ @ lcspwvig issiteNbiaeu tiot e
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Aneks metodol ogiczny

Charakt emspt Yhua z e(swynwikaodw I ndywi dual n
grupowy i autodeskrypcje)
Numer ucz Rodzaj ucz Pgel Wi e k

badani a

W1 Wy wi ad indyMiAiUczyzna3o0
W2 Wy wiiarddy wi d Kobi et a 23
W3 Wy wi ad indyKobi et a 28
w4 Wy wi ad indyKobi et a 28
W5 Wywi ad indyKobi et a 67
W6 Nota konteiKobieta 23
W7 Nota konteiKobieta 23
w8 Nota konteiOsoba nie25
W9 Wy wi ad i ndyKobi et a 28
W1 0 Wywi ad indyKobi et a 40
w11 Wy wi ad indyKobi et a 29
w1 2 Wy wi ad indyMiUczyzna23
W1 3 Nota konteiKobieta 30
W1 4 Nota konteiKobieta 23
W1 5 Nota kontei MiAiUczyzna2s
W1 6 Wy wi ad indyMiAUczyzna3?2
W17 Wy wi ad indyKobi et a 29
W1 8 Wy wi ad indyKobieta 23
w1 9 Wy wi ad i ndyMiUczyzna2s3
W2 0 Wy wi ad indyMiAUczyzna2s8
w2 1 Wy wi ad indMnUczyzna2s8
+nota konte
W2 2 Wy wi ad indyMAUczyzna25
W2 3 Wy wi ad i ndyKobi et a 23
W2 4 Wy wi ad indyKobieta 26
W2 5 Autodeskry MiUczyzna6é
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W2
W2
W2
W2

W3

W3
o1
02
O3
04
05

tr -

6 Wy wi ad indyMiaUOUczy

7 Aut odeskry|Kobi et

8 Autodeskry | ManUczy

9 Wy wi ad i ndyKobi et

Transp

0 Wy wi ad i ndyKobi et

Transp

1 Nota konteiKobi et

Wy wi ad grujKobi et

Wy wi ad grujyMnUczy

Wy wi ad grujMinUOczy

Wy wi ad grujMinUczy

Wy wi ad grujKobi et
dogpacowani e wgasne

v Q¢

D D Q@

a

naz2?2
36
naz2eo6
19

25

23
25
naz28
naz2rv
naz2bs
28

Char akt eurcyzsetsytknairkikawels & d @ neag a uGAVdl w

Liczba

104
103
102
101
100
99
98
97
96
95
94

Respondenci

wedgug

103

Kobieta

MiUczyzna
Pgel

mLiczba
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Respondenci wedlug wieku

30-239 lat

18- 29 lat A0 - 49 lat 50 lati wiecej
Wiek
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343




BQIT =

MQIUEBNZS A
000001

$alM 0P 000 0S PO O3SEIW 00 0§ Op O1selw QS [9zAmod oyselw 000 00T PO O}selw

BIURYZSIIMRZ DS\

AMODUBHZS I

MODUBYZS3IW 000

MOIUEBNZS AU
000 00s op

6V

1S

grueyzsatuez vdslonu snypom nuapuodsdy

0t
0¢
o€
or
0s
09

RqQZIT

344



ddztwa

anego wojewo

Respondenci wedlug zamieszk

38

®m [iczba

3 p
.___

4
||

8]

i

10

10

Tt

12

13

23 23 o
I I 2T

wm o own o wn o
~N ™~

eqZIT

Wojewodztwo

345




BqZI ™

(10saj0ud
‘Auemonigey
lopjop
‘10pj0p) eludols
2MOMBISPOd 11 [2zAmod

AUWIDIRIZSHAA

(421uAzU)
“ehusi))
amopomez  eiudols | 2757ZAM

o

(4335180 WL1)
eludols
11 9Z5ZAM

a1upals

BIUIIJBIZSYAM SNEPIM DUIpuodsay

vqZI|

346



Dyspozycje do wywiad-w poggnbionych

1. Jak sin nazywasz?

2. Co czujesz i co mySlisz, gdy wymawi asz sWw

3.3.Co czujesz i co mySlnaavisko gdy wymawi asz sW

4. Na poczNtku chciagam Cin prosil o opowiec
przeszedgeS i jakie znaczenie miagy/ maj N

5. Czym jestdla ciebiet wo j e i mi n?

6. Czym jestdla ciebietwoje nazwisko?

7.Czy kiedykol prekedwwyebaidejm, mytBrhaasivae§d my S| ¢
imienia? Dopyt al 0 treSl tych przemySI| e,
okolicznoSciach, czy bygy spowodowane | k

8. Czy kiedykol prekdwwyeSadejmn, mgtéraasieedd my S| &
nazwisk®? Dopyt al o treSi tych przemySI e,

okolicznoSciach, czy bygy spowodowane | ak

9. Jakie odczuciawy wo guj e w it i €Ezyt we Ne t o odczuci

(obrzydzeni e, dreszcze, pobudzeni e it d.
psychologicznym (zgoSI, wZbwnday adozuwa |, mi g
emocje zwi Nzane z innymi osobami (mi gosSl

10.Jakie odczuciawy wo Juj e w nazoitki?e CtzwojseN t o odczuc

(obrzydzeni e, dreszcze, pobudzeni e it d.

psychologicznym (zgosSl, wZ b ¢ dgy qdcauma |, mi g

emocje zwi Nzane z innymi osobami (mi gosSl
11.Czy lubiszswojei mi n i 2Déazegd?s k o

A

12.W ktérym momencie socjalizacjiws pu-c@z e st ni cy badani a usSw
nietypowoSI B 3
wgasnych nazwi sk ?nie@mwe? uva Bliackeg® a ke | est

1B3W jakich sytuacjach mgkgamy daprana Twoiet k a g e S
i mi n/ nadawiwsykgd Ndagy t e reakcj @R naNme czym
reagowagaS/GzeyagtoowasgienS? akoS zmieniago z c.

14Co odczuwada®/ acotwwaheSoment ach? MoUesz
okreSlone sytuacje | mi  opowi edziakl sdal s
zachowywagaS/?2zachowywagesS

15.W jaki sposébreakcije otoczeniaw p § y n ipdstyzeganie nazwiska przez samych
wsp-guczestm k-w badani a

16.W jaki sposob, posiadamazwiskowp g y wargeol ancg e z PnDymiyt hid
o nawi Nzywanie nowych kontakt - w, kwestin
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17.W jaki sposob,nazwisko wp gy nng@ostnrazegani e wgasne|j [
grupowej? Spyt al O powi Nzani e nazwiska z pocz
miejsca zamieszkania, regionu, kraju, grup towarzyskich.

est milka-gwa b ada

18.J a ki W@ gpytreaeganie nazwisk i imioms p - guc z K
ebdkinsin przemySI

rodzina? Czy iw jakisposol; z gonkowdei
nazwisk i imionrozmowcove
19.Czy czuga$S knaavisko€io | wi pomggallizeszkadza
200Czy czuga$S kiimdiy kw | pomggdptzesikadza?

21.Zdrobnienia. Za py tzgWs p - Juc adyjwhid c p bswojeydEmienia

Poprosil O opis sytuacji w kt-rych posgucg
przemySI|l eniami Trzart evmat sabriackhni g @k i zdr c
22.W jakich sytuacjach pr zedst awi asz S i imienigkmp kagnymm o : S ¢
nazwiskiemo r a z gnNemierm i rezwiskien? ( Dopyt al czym r1 - L
sytuacje i tym samym od czego zaleUy dob-

23.Czy my Sl agaS/ mySzmigasNokiegody Si mhadi a/ nazw

rozm-wcal/rozm-wczyni myPflykakdga tjakie bmigan i
wydarzenia t e mu towadlzyszgg@y , ni e zdecgdawag/
ostatecznie na zmianfA? Zapytal o to, czy
wiedzieli jego bliscy?

24.Czyrozméwca mi eni §/ zmi eni JaJe&twi s mamaiyay Soplyi
t ej zmi any j e &laip y tdedzmgo Wr praypadiealU gdy
rozm-wcal/rozm-wczyni ni e jestzamiarg ptbze po
czy nadzatsytmansaiwi ag&/ zastanawi adg

25.Nazwisko dzieci Czyws p- uczestni k/mas pdJiueciedt die&Szt k

dopyt al 0O wybrane imiona oraz przyczyny \
nie ma dzieci spytal o to czy kieigelkdoliwie
tak, to o jakich imionach mySlag/ mySI aga

26.Czy maszdr ugi € Uméﬁi guczestni k/mas pdrguugcizee sit mii i
nal eUy zapyt alznaszyctzoy, jceos tdldal anineigeogo waUne
si A i togda&égd? t ak

27.Czy wsp-guczestni k/ maspr gect e(Batamariovt kalcie
bierzmowania)? Je$pi uczest ni k/mmas pt-rdzueccziees t inmiciz k t
zapytal o tzoaczycczoy dleas tniddgo ni ego waUne, cz

takto, dlaczego?

28.Czy uwalUasz, UOeidlameei mi ohkaeSNonymi cecha

348



29.Czy na podstawie posiadanych przez ludzi imion/nazwialajesz im etykiety?
W tym miejscu dopytal o to,zncajy alli&Scipods
skojar zeC, wyrobionych opinii na temat (
i nazwiskaws p- guc zest ni k/dekomije gocenyz kolejiychi ook a
poznanych osob o tych samych imionach.

30.Nai | e wdlUné a ciebie imiona i nazwiska?

31.Co jest dwhbBncepbike, twoje imifin czy nazwis
32.Czy j ak my Smidnistp odozuveasz @ nimmi jcAujeszU¢ o j e?st eS ty
33.Czy j ak my Sbzwiskato aulczevasa z mmvi fcAujesz0eé o j e?st e S t

Pytanie ko@zNce, pogNczenicezujlesdtathy spapr :

wypowi echz el wsap -wWjuwsckzoest ni ka wsp:- uczestnicz

Scenaeksper kmeart teenyppl geo

Chciagabym zaprosii Was docywesgo | neghzdrmwd
z doSwiadczanie nodszopawcBki mraedst awzwnbs bl Si
i nazywani a. Po kr-tkim wstipie [ wiczeE odd
skupienia, koncentracji i wuwaUnoSci) bndn pr

1. DoSwiadczanie wjasnego podpisu (podpis

2. DoSwiadczanie przedstawiania sifn (wyp
i mi eni a i nazwi ska przed grupN)

3. Nazywani e i nnych (zwr acamy sin do 0 ¢
i wymawiamy na ggos | ej I min i nazwi sko 5 ra

Po kaUdym [ wiczeniu bhidiA prosi ga Was o za

ciaga, refleksji, kt-re pojawiagy sin w trak
uwagil na to czy coS zmieniago sihfowWcWasiwa t
wzgl ndem wgasnych nazwi sk i I mi on, nazwi sk |
m- wi eni a | pi sani a. BNd¥fcie uwaUni w trakci
i stotne, na CcoO0O zwracacie uwagnesijcio, jeats dils
aut oobserwacj i bndn prosi ga kaUdego z Was o
grupN. JeSli z jakiegoS powodu nie bfdziecie
bidiA Was do tego zmuszalecz@iwjcie sin swobod
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Sesja oddechowa

Usi Nd¥fmy wyprostowanitmbykkebdgdgagupyzhdhn
opieragy sin o oparcia. Wy bi er gtmgp g teidzeNic psuini
w ten punkt oddychajcie spokojnie. Spokoj ne,
wy dech. Nor mal ne oddechy. Ggnboki wdech 2z d

oddechy. | jeszcze raz ggnboki wdech i wydec
Podpiszmy sin codziennym podpi sem. Obser\
stawiamy kaUdN z liter, jak malujemy swoje i

Po podpisie zapiszmy swojN autoobserwacijan

Sesja oddechowa

Usi Nd¥fmy wyprostowanitmbykkedgdgagupyzhdhmn
opieragy sifn o oparcia. Wy bi ergtmyp g teidzeNc psuini
w ten punkt oddychajcie spokojnie. Spokoj ne,
wydech. Nor mal ne oddechy. Ggnboki wdech 2z d
oddechy. | jeszcze raz ggnboki wdech i wydec

Teraz korzystajNc lub nie korzystajNc z
podpiszmy sifi tak jakbySmy <chciel3. mTouat@y |
Obserwujmy swoje ciago, swoje mySlIi, to jak
i mi ona | nazwi ska.

Po podpisie zapiszmy swojN autoobserwacijn

Sesja oddechowa

Spokoj ne, nor mal ne wdechy i wydechy. Ggnb
Ggnboki wdech z dogu brzucha i wydech. Spokc
wdech i wydech. Normalne oddechy.

Teraz po kol ei wedgug ruch-w wskaz:-wek ze¢
KaUOda osoba 5 razy bfidzie wymawi al swoje i mi
i po tej aktywnoSci swoje ciaga, mySli, emoc

Gdy juU kaUdy z nas przedstawi sifi, prosz

Sesja oddechowa

Spokoj ne, nor mal ne wdechy i wydechy. Ggnb
Ggnboki wdech z dogu brzucha i wydech. Spokc
wdech i wydech. Normalne oddechy.

Ostatnie [wiczenie to nazywanie innych.
stroni e i 5 razy wym-wmy | e]j i mi A nazwi sko
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Gdy sko@® zymy [ wiczenie, proszh zapiszcie

Scenariusgr wgwwado typu Aaffinity grot

1. Przedstawienie sin i wprowadzeni e

Dzie® dobry, nazywam sifn Al eksandra Pgacz
Nauk Spogecznych Uniwersytetu G-dzkiego. W r
badania nad znaczeniem i mion I nazwi sk. Wy w
pegulUN mi w poszerzeniu wiedzy na temat zwi N

Chciagam wszystkim podzinkowal =za obecnc
dzisiejsza rozmowa bhidzie koncentrowal sin
toUsamoSci czgowieka. Podczas spotkania, bifd
wykonwszmstko to ma sguUyl wykryciu tego, | a
noszone i miona | nazwi ska. Spotykamy sifn w
umoUl i wieniu wymiany pogl Nd-w i doSwiadczeG,
r-wnystdhip do podzielenia sin swoi mi Spostr zc¢
zadaniu pytania, bndnin prosiga o zapisanie sw
co chcN powprdsib®d kallilgn po kol ei zaprezentc
doSwi adczenie, odpowied¥ na pytanie. Oczywi$§
zabieranie ggosu i koment owani e wypowiedzi p

Zasady spotkania

Po ©pierwsze: anoni mowoSi uzyskanych dan)
w cagoSi wszystkie wnioski bez wskazywania |
wypowi edzi nagranie zostanie zniszczone coO0 u

Po drugi e: dobrowol noSi udziagu w badani
w kaUdym [ wiczeniu. Zaznaczam, Ue nie ma obc
ale teU uprzejmie przypomi nam, Ue skoro zg
zaangaUowani e.

Trzecia wreszcie zasada, to otwartoSi: ak
i zadania majN na celu zachncil do zabieran
bezpieczny dla PaGstwa i swobodny. oWwmofepaj n t e

mocy, by najbliUsze 2 godziny minigdgy szybkec
i nastawienia bardzo wiele zal eUOy.
Czwarta zasada: na stole znajduj N sif prz

Potrzebne materiagy:

DakaUdego z uczestnik-w po 2 kartKki A4 (
Dgugopisy (20 sztuk)

Tablica magnetyczna

Karty z imionami i nazwiskami (20 imion i 20 nazwisk)

Wydruk 100 memow wy dr uki wi el koSci A4 kaUdy aby
10 magnesow

o gk whE
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7. Kart ki (20 sztuk) z pytani ami. Pytania |
rozdanewydrukiymby Ozapewni i wygodn i |l epsze
i moUliwych odpowi edzi

8. Zest aw p d @ pagzkitiasteks kawa, herbata, czajnik, woda, 10
szklanek, 10 kubkow.

CZNSL |

Przedstawienie sin odruchowe

Proszin kaUdego z wuczestnik-w o przedstawien
i mi eni a | nazwi ska. Po tym proszn o refl eks]
i mi ona I nazwi ska oraz jak czuli sin w trakec

Przedstawienie sin refleksyjne

Chciagabym zaprosil Was do wsp-lnego | wic
z doSwiadczani em n oiszzjoanwicshk ipnrizoend sit anvai zawniisak s
[ nazywamricas.i BaidWlas o wykonanie kil ku aktywn
Po kaUdym [ wiczeniu bidin prosi ga Was o zapi
refleksji, kt -re pojawiagy sin w trakcie uc
uwagfi na to czy coS zmieniago sin odczutMas w t
wzglndem wgasnych nazwi sk i I mi on, nazwi sk |
m- wi eni a | pi sani a. BNd¥fcie uwalUni w trakci
i stotne, na CcO0O zwracaci e uwa gnesj, poospigaraus t dl

aut oobserwacj i
grupN. JeSli =z
bndn Was do te

bandn prosi ga kaUdego z Was o
akiegoS powodu nie bndziecie

N

i
go zmuszaleczniecCzuj ci e sin swobod

Teraz,wi ed ¥Bc . macie si A skupil na sytwuacij.i pr z
wypowi edzeni e swojego imienia i nazwiska. P
proszfi o zapisane swoich uwag, mySli, odczul
przeds awi ania sin i drugiej sytwuacij.

Podpi sywani e sin

Proszn o podpisanie sin na otrzymanych kart

podpi s ami uUywanymi formalnie, pegnym i mieni
w dowolny spos: b. W trakcie podpisu dowol ne
czcionki.

Po zgoUeniu podpis-w proszin o opisanie co ¢

zwracali Scie wuwagh, jakie sytwuacje przychod:
w trakcie podpisu. Proszi o opis Ajak sii
i czujeciedo. MoUecie r-wnieU opowiedziel o i

w ci Ngu Uyci a.
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Postrzeganie wgasnych i mion i nazwi sk

1. W tym miejscu prosi gabym Cin O opis t e
zastanawi agaS sin, nad swoim imieniem i na:
pojawi agy/ pojawiajN sin te mySli? Proszfi o
po kolei wypowiada sin na dany temat.

2. W tym miejscu proszn CicZujesz wabeswpgegoaieniae t ego
inazwislkee Jaki e emocj e I odczucia (mogN byl teU

tych przemySl e® Proszfi, aby Twoja odpowiedTF

3. Proszn o zastanowi eni e si Nicaujespwobeamoh e i p oW
i nazwi sk kaUdego z uczestnik-w spotkani a.

ZADANI E AKTYWI ZUJt CE

Proszn o wylosowanie z miski karteczki zZ im
o powiedzenie co mySlisz o tym imieniu i naz

w Tobie wywodujN. Po tym jak kaUdy wylosowad

Rozdanie karty z pytaniami i odpowiedziamp o ¢ h wi | i przygotowani a |
O przedstawienie swoich odpowiedzi wraz z uz

Preferencje dotyczNce zmiany nazwiska po zaw

1. Jaki e nazwisko chciagabyS/chciagdgbysS n
(proszn o zaznaczenie jednej, najbardziej pr
1) Pozostal przy swoim nazwisku (nie dokonyw
2) Zmienil nazwisko na dwuczgonowe (dodal na
3) Zmi emazZwi sko na dwuczgonowe (dodal nazwis

4) Zmienil swoje nazwisko na nazwisko wsp-gn
2. Jakie nazwisko miagby/ mi agaby nosil Tw:

jednej, najbardziej preferowanej odpowiedzi)

1) Checi agacymAtby mysp:- gmagUonek przyjNg w peg

2) Chci acghbymBbymwsp- gmagUonek przyjNg moj e
w formie dwuczgonowe|j

3) Chci aghby mfpbym, wsp- gmagUonek przyj Ng pr .
jakopi erwsze w formie dwuczgonowe|]

4  Wol agwbl ampabbyym,m-j wsp-gmagUonek nie przyj
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3. Rozwi Nzani e alternatywne: Chciagabym ut\
nazwi sko (wyb-r jedne] z  p przypatks gdy jeshbardzikjp o wi e ¢
preferowany ni U odpowiedzi w powyUej Zzapreze

1) Chciagabym/ chciagbym wraz ze wsp-gmagUonl
nazwi sko (inne niU nasze dotychczasowe)

2) Chciagabym/ chciagbym wr az z wsp-gmagUonk
nazwisko,kt - re gNczyJoby nasze tyd dltey cohbcozjaes omwa myn ar
nazwi sko, kt -rego pierwszym czgonem bnAndzie n
3) Chciagabym/ chciagbym wraz ze wsp-gmagUon
nazwisko,kt - re gNczygoby nasze tyd dltey cohbcozjaes omwamyn ar
nazwi sko, kt -rego pierwszym czgonem bnAndzie n

Opinia na temat innych imion i nazwisk

ZADANI E AKTYWI ZUJt CE

Na stole znajdujN sifn kartki z imionami| i na
i nazwiska w sposob hierarchiczhy d uznawanego za najgorsjze do

i mi on i nazwi sk zostajN poproszugonilleniezasade

PYTANIA( po zadaniu aktywizuj Ncym czas na zadan

juUO opierajNcego sifi czysto na opiniach ucze
1. Proszn Cin o wymienienie imion, kt-re pod:

(t woj eprefegeacgen e

2. Proszn o wskazanie i mion, kt -re sN wedgug

przez o0g-§g spogecze@Estwa?
33 Proszn Cin o wymienienie imion, kt-re podc

4, Proszn o wskazanie i mion, kt -re sN wedgug

przez o0g-§g spogecze@Estwa?

5. Proszn Cin o wymienienie nazwisk, kt-re p
JeSli nie przychodzN Ci do ggowy konkretne n
sifn nazwiska, kt-re zwykle Ci sin podobaj N (
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6. Proszn o] wskazani e nazwi sk, kt -re sN wed

|l ubi ane przez o0g-g spogecze@Estwa?

7. Proszn Cin o wymienienie nazwisk, Kkt-re p
do ggowy konkretne nazwi ska, proszn o opis

zwykle Ci sifn nie podobajN (twoje wgasne pre
8. Proszn o wskazanie nazwi sk, kt -re sN wedyg

postrzegane przez o0g-§J spoJjecze@Estwa.
DuchowoSi i mion
1. Czy przystNpi geS/ przystNpigaS do sakr amen

gaS w trakci e

¢

2. Jakie imin przyjNgeS/przyj
Proszii aby$S opisag/opisaga pow-d wyboru tego
Zmiana imion i nazwisk

Czy kiedykol wiek mySleliScie o tym, Ue wol el

Czy kiedykolwiek mySleliScie nad zmianN i mi
i nie tylko)

ZADANI E AKTYWI ZUJt CE

Podczas tego zadania na tablicy zostanN pr z)
do r-Unych imion. Reakcja uczestnik-w|bndzi
zostanN zapytani o pierwsze reakczj e&,0 ecmo arjyeS,|

0 memach tego typu.

1. Jakie emocje towarzyszN Ci patrzNc na te

2.Jakie odczucia ciaga towarzyszN Ci w trak

3.3.Co mySlisz o zaprezentowanych memach i ir
do imion)?
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Kwestionariusz ankiety

Dzie®&® dobry, nazywam sin Aleksandra Pgac
G-dzkiego w dziedzinie nauk socjologicznych.
w konstruowaniu toUsamoSci noszNcych je o
wy k or zaynsytcyhw w moi ch badaniach jest poni Usza
zbiorczej. Zapewniam o poufnoSci. Bardzo dzi

Czy |l ubisz swoje imin?

1 Tak
T Ni e
T Nie mam zdani a

Dl aczego | ubisz swoje imin?

Dl aczego nie |l ubisz swojego imienia?

Czy |l ubisz swoje nazwisko?

T Tak
T Ni e
T Nie mam zdani a

Dl aczego nie |l ubisz swojego nazwiska?

Dl aczego |l ubisz swoje nazwisko?

Czy masz drugie i min?

1 Tak
T Ni e
Czy |l ubisz swoje drugie imin?
T Tak, [l ubin.
T Nie, nie lubin.
T Nie mam zdani a.

Dl aczego nie |l ubisz swojego drugiego i mie

Dl aczego |l ubisz swoje drugie imin?

Czy masz dzieci?

1 Tak
T Ni e

T Spodziewam sin dziecka
Jakie i minfadmNdfiujeBznadageS/ nadagal swoinm
dziecku?
Co wpgywa na wyb-r powyUe|j podanych/ podan

Rel i gijnWpgywRaczej|Ni e maRacze|Nie
(i mi ona
nawi Nz uj y
do i mion wpgyw
postaci

Wy st npu,j
W wierze

wpgywalzdani alni e wpgywa
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Mo Ul i woS
zdrobni e

i mi eni a

Br ak
zdrobni e

i mi eni a

mo U

]

a k

Czy sN inne powody wpgywaj Nce na wyb-r pr
1 Tak
T Ni e
Proszn o opisanie tych powod: w:
Czy sN imiona, Kkt -r e wyibeorpuw ddolbaa jTNvoJie gsoi fid :
1T Tak
T Ni e
T Trudno powiedziel
Proszn o podanie tych i mion.
Co wpgywa na negatywny stosunek wolec pod
powyUej)
Czy sN inne powody przyczyniaj Ncmi enf do
T Tak
T Ni e
Proszn o opisanie tych powod: - w:
Jakie nazwisko chciagabyS/ chciagby$S nosi i
Zzaznaczenie jednej, najbardziej preferowa
w zwi Nzku magUeEski m, ozxgpodwiiead zz ndo khoma rdys
decyzj ami
f Pozostal przy swoim nazwisku (nie doko
T Zmi eni | nazwi sko na dwuczgonowe (doda
drugi e) .
T Zmi eni | nazwi sko na dwuczgonowe (doda
pierwsze).
9 Zmi eni i swoje nazwisko na nazwisko wsp
T *Wybieram rozwi Nzanie alternatywne (pa
Jakie nazwisko miagby/ miagaby nosil Tw-j
zaznaczenie jednej, najbardziej preferowa
T Chci agatcyimagby mysp- gmagUonek przyj Ng w
f Chci agGaby mftby mysp- gmagUonek przyj N mo
w fodwmuezgonowe |
T Chci aghbymsiby mwsp- gmagUonek przyj N pl
jako pifeomwmize dwuczgonowe |

T Wol agewblyafghlgwm, m- | wsp-gmagUonek nie

na

Zwi ska.

*Wybieram rozwi Nzanie alternatywne (patrz
*Rozwi Nzanie alternatywne: Chciagabym utw
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|l
|l
|l
|l
|l
|l
|l
|l
|l
1
1
|l
|l
1
|l

wisko (wyb-r jednej z ppmiyYps@Edycih, odpow
t bardzi ej preferowany ni Upgdpowiaedtyi
Chciagabym/ chciagbym wraz ze wsp-:-gmag
wsp-I| ne (niarenmd srkioU nasze dotychczasowe)
Chciagabym/ chciagbym wr az z ws p- g ma
dwuczjoaowkskao,e gNczyJoby naszeydptych
Ue oboje mamy miel n azowzi gsoknoe m kbt i dr zei geo
nazwisko.
Chciagabym/ chciagbym wr az ze wWsp-gm
dwuczjoaowkskao,e gNczyJoby naszeydptych
Ue oboje mamy miel nazwisko, kt -rego |
WS gmagUonka.

chci wybieral Uadnego z rozwi Nza@E
O uzasadnienie wybor - -w

Z
S5« D O

i et a
czyzna

> C T

O podani e
roszn o podanie roku urodzeni a)
amieszkani a

D O /™
U ® ©
N O

mi asto do 50 000 mieszkaC€c: - w

mi asto od 50 000 do 100 000 mieszkaCCEc:-
miasto od 100 000 do 500 000 mieszkaCCEc
mi asto powyUej 500 000 mieszkaC@c- -w
ew-dztwo

mazowi ecki e

g-dzkie

war mi-EBsXkwr ski e

pomor ski e

opol ski e

kuj awoknor ski e

z ac hepdonmoor s ki e

| ubuski e

Swintokrzyskie

SI Nskie

l ubel ski e

magopol ski e

dol noSI Nski e

podl aski e

podkar packi e
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T wi el kopol ski e
Wyksztagceni e

T Podst awowe
T Zawodowe
T Sredni e
T WUsze | stopnia (licencjat, inUOynier)
9 WUsze 11 stopnia (magister)
T PowyUej 11 stopnia (doktor, doktor hab
Status matrymonialny (proszn o wyb-.-r jedn
Singiel/ singielka.
Spotykam sifi z kimS od czasu do czasu,

Jestem w stagdgym zwi Nzku.
Jestem zarnczony/ zarnczona.
Jestem w zwi Nzku magUe GEs ki m.

=4 =4 -4 4 A
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obowiazek podania
imienia
T — trudnosci zwigzane STANOWI CZESC
stosowanie strategii z imieniem
interakcyjnych L -
——— brak poczucia wyjatkowosci
JEST SKUTKIEM STANOWI CZESE
JEST SKUTKIEM
niechgé do uczestniczenia JEST SKUTKIEM
w zabawach integracyjnych JEST SKUTKIEM poczucie dziwnosci imienia e sTanow! czes¢
— JEST SKUTKIEM —
STANOW! €ZESC
S JEST SKUTKIEM *  poczucie, ze otoczenie
P == ZAPRZECZA - s
moze miec trudnosci w oczucie unikalnosei sTanowi czes¢ — NIETYPOWOSC
4 zapamietaniu imienia l— P IMIENIA
STANOW! €ZES¢ . s e + 4
przygDIuwywanlE
T ST rozmowcy na wlasne imie ) komplf!mwanle pewnych STANOWNI CZESE
budowa p ici siebie sytuacji spotecznych
JEST SKUTKIEM

JEST SKUTKIEM

JEST SKUTKIEM
JE!

przygotowywanie
odpowiedzi i formutek

wystepowanie sytuacji /

nieporozumienia

poczucie wewnetrznej

odczuwanie dumy

\

— STANOWI CZESC
ST SKUTKIEM =—t——F

poczucie wyjatkowosci

poczucie STANOWI CZESC
odpowiedzialnosci

za posiadane imig

/

STANOWI CZESC

—

walki z whasna tozsamoscia  STANOWICZESC  che¢ zmiany imienia JEST ZWIAZANY Z tozsamodé osobista
Di agram i BPregpuljaNay S| I mi eni a
JEST SKUTKIEM » POPULARNOSC IMIENIA  ¢———
( JEST SKUTKIEM
STANOWI CZESC
. i 5 . oczucie . AP
poczucie wtapiania sie w pozytywne odczucia wobec Ph Kt - poczucie przynaleznosci do
tlum w dziecinstwie imienia c ar.a eryst}rc.znosm szerszej grupy kulturowej
i wyjatkowosci
STANOWI CZESC
JEST ZWIAZANY Z
JEST ZWIAZANY Z

poczucie przywiazania
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imie jako integralna czesc
tozsamosci



Di agram i .PegydjyMany stosunek wobec nazwiska

budowanie rozpoznawalnej marki

/- " osobistej

JEST ZWIAZANY 7
poczucie silnej wiezi nazwisko jako element
z nazwiskiem marki osobistej
JEST ZWIAZANY Z
SIANCCEEE STANOWI CZESC
JEST SKUTKIEM pozyt'ywny stosunek do \_’ na.zwwko' j?ko sktadnik
r nazwiska tozsamosci
JEST SKUTKIEM JEST SKUTKIEM
L . nazwisko latwe do nadawanie przez otoczenie
odZWIerCIEC_ile_nle . rozpoznawania i pseudonimow od nazwiska
pochodzenia jednostki . ———
identyfikacji |
k STANOWI CZESC
STANOWI CZESC 1
1 STANOWI CZESC wptyw nazwiska na
v JEST ZWIAZANY Z interakcje spoteczne
nazwisko jako element /
identyfikacyjny
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