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Uchwała nr 682 Senatu Uniwersytetu Łódzkiego podjęta na  

38. roboczym posiedzeniu w kadencji 2020-2024 

w dniu 22 kwietnia 2024 r. 

w sprawie: zmiany uchwały nr 436 Senatu UŁ z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie 

uchwalenia Regulaminu Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych Uniwersytetu 

Łódzkiego (ze zm.) 

 

Na podstawie: art. 205 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. 

Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) oraz § 22 ust. 1 pkt 11 Statutu UŁ przyjętego uchwałą nr 440 

Senatu UŁ z dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1 

Senat UŁ uchwala następujące zmiany w Regulaminie Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych UŁ, 

stanowiącym załącznik do uchwały nr 439 Senatu UŁ z dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.):  

1) w tabelce zawierającej spis treści dodaje się komórki: numer paragrafu, tytuł rozdziału, 

strona; 

2) w § 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„PSWN – ustawę z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.);”; 

3) w § 2 w ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) opracowywanie we współpracy z Radą Szkoły projektu zasad rekrutacji do zarządzanej 

przez Dyrektora Szkoły;”; 

4) w § 2 w ust. 5 pkt 7 otrzymuje brzmienie: 

„7) tworzenie we współpracy z Radą Szkoły listy pracowników naukowych, którzy mogą zostać 

wyznaczeni do pełnienia funkcji promotora, z przypisaną dyscypliną lub dyscyplinami i 

obszarem zainteresowań naukowych i badawczych; warunkiem wpisania danej osoby na listę 

jest wyrażenie przez nią pisemnej zgody. Dyrektor przed sporządzeniem listy potencjalnych 

promotorów może skonsultować ją z właściwymi Koordynatorami ds. dyscyplin naukowych, 

powołanymi przez Rektora UŁ;”; 
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5) w § 2 w ust. 5 pkt 9 otrzymuje brzmienie: 

„9) podejmowanie decyzji w sprawie zaliczenia poszczególnych lat przez doktorantów, po 

uzyskaniu opinii Rady Szkoły, z zastrzeżeniem § 2 ust. 9 pkt 7 Regulaminu;”; 

6) w § 2 w ust. 5 pkt 10 otrzymuje brzmienie: 

„10) przenoszenie wymagań programowych wobec doktoranta na kolejny rok akademicki 

(IOK);”; 

7) w § 2 w ust. 5 pkt 12 dodaje się  lit. d w brzmieniu: 

„d) zmiany programu kształcenia;”; 

8) w § 2 w ust. 9 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

„5) ustalanie oferty dydaktycznej dla doktorantów dostępnej w ramach programu kształcenia 

w Szkole oraz poza programem kształcenia (w szczególności: kursy, szkolenia, specjalistyczne 

szkoły letnie);”; 

9) w § 4 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Kształcenie w Szkole trwa 8 semestrów. Rok akademicki rozpoczyna się 1 października i 

trwa do 30 września. Doktoranta obowiązuje rozliczenie roczne, z zastrzeżeniem, że w 

przypadku zajęć realizowanych w ramach programu kształcenia należy uwzględnić terminy 

zaliczenia zajęć określone przez prowadzącego zajęcia. Ostateczny termin uzyskania przez 

doktoranta wynikających z programu zaliczeń i ocen oraz złożenia dokumentacji, o której 

mowa w § 7 ust. 1 Regulaminu, upływa 15 września (z zastrzeżeniem § 4 ust. 6, 7, 8 

Regulaminu).”; 

10) w § 4 ust. 8 otrzymuje brzmienie: 

„8. W przypadku przeprowadzenia rekrutacji w terminie, który uniemożliwi doktorantowi 

realizację programu kształcenia zgodnie z kalendarzem akademickim, określonym w 

odrębnych przepisach, oraz rozpoczęcia przez doktoranta realizacji programu kształcenia od 

semestru letniego, ostateczny termin uzyskania przez doktoranta wszystkich zaliczeń i ocen 

oraz złożenia dokumentacji, o której mowa w § 7 ust. 1 Regulaminu, upływa 14 dni przed 

rozpoczęciem semestru letniego (po danym roku kształcenia), a w roku przystąpienia przez 

doktoranta do oceny śródokresowej termin uzyskania przez doktoranta wszystkich zaliczeń i 

ocen oraz złożenia dokumentacji, o której mowa w § 7 ust. 1 Regulaminu, upływa 21 dni przed 

rozpoczęciem semestru letniego. Ocena śródokresowa jest przeprowadzana po dwóch latach 

od momentu rozpoczęcia realizacji programu kształcenia, z uwzględnieniem podziału roku 

akademickiego określonego w odrębnych przepisach.”; 
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11) w § 5 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Promotorem może być osoba posiadająca stopień doktora habilitowanego lub tytuł 

profesora, a także posiadająca aktualny dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich 

5 lat lub co najmniej pięcioletnie doświadczenie w prowadzeniu działalności badawczo-

rozwojowej. Wskazane jest, aby dyscyplina zadeklarowana przez promotora w oświadczeniu o 

reprezentowanej dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej była zgodna z dyscypliną rozprawy 

realizowanej przez doktoranta, z zastrzeżeniem, że dyscyplina promotora musi być zgodna z 

jedną z dyscyplin w których Szkoła prowadzi kształcenie. Promotorem pomocniczym może być 

osoba posiadająca co najmniej stopień doktora.”; 

12) w § 5 ust. 6 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) dwukrotnie zrezygnowała z funkcji promotora w Szkole, lub”; 

13) w § 5 ust. 9 pkt 6 otrzymuje brzmienie: 

„6) dokonywanie corocznej oceny rozwoju naukowego doktoranta, w postaci pisemnej 

opinii, o której mowa w § 7 ust. 1 pkt 3 Regulaminu, odnoszącej się do stopnia realizacji IPB 

oraz weryfikacja po IV roku kształcenia osiągnięcia zakładanych w IPB efektów uczenia się dla 

kwalifikacji na poziomie 8 PRK;”; 

14) w § 6 w ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) doktorant, który podejmie zatrudnienie w charakterze nauczyciela akademickiego, jest 

zwolniony z odbywania praktyk w formie prowadzenia zajęć dydaktycznych lub uczestniczenia 

w ich prowadzeniu.”; 

15) w § 6 ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Doktorant może złożyć wniosek o zmianę planu kształcenia lub indywidualne określenie 

terminu zaliczeń poszczególnych zajęć (IOK). IOK może także określać zamianę zajęć 

określonych w programie kształcenia na inne (z zastrzeżeniem, że przy dokonaniu zamiany 

należy się kierować zbieżnością efektów uczenia się) lub uzupełnienie programu kształcenia o 

inne zajęcia. Zaopiniowany przez promotora lub promotorów wniosek jest składany do 

Dyrektora nie później niż do końca października danego roku, a w roku, w którym doktorant 

rozpoczyna kształcenie, w ciągu miesiąca od wyznaczenia promotora. Od negatywnego 

rozstrzygnięcia Dyrektora służy odwołanie do Rektora UŁ w terminie 14 dni od daty 

otrzymania rozstrzygnięcia. Decyzja Rektora UŁ jest ostateczna.”; 

16) w § 6 ust. 6a otrzymuje brzmienie: 

„6a. W przypadku niemożności zrealizowania przez doktoranta zajęć w terminie wynikającym 

z programu kształcenia, Dyrektor może, na wniosek doktoranta, wyrazić zgodę na IOK także w 
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trakcie roku akademickiego. W takim przypadku wniosek wymaga uzasadnienia oraz 

udokumentowania przyczyn. Od rozstrzygnięcia o odmowie wyrażenia zgody, o której mowa 

w zdaniu pierwszym, przysługuje odwołanie do Rektora UŁ w terminie 14 dni od daty 

otrzymania rozstrzygnięcia. Decyzja Rektora UŁ jest ostateczna.”; 

17) w § 6 dodaje się ust. 6b w brzmieniu: 

„6b. W uzasadnionych przypadkach na prośbę doktoranta Dyrektor może wyrazić zgodę na 

zmianę programu kształcenia doktoranta na inny program kształcenia   

realizowany w Szkole. Zaopiniowany przez promotora lub promotorów wniosek wraz z 

uzasadnieniem jest składany do Dyrektora. W przypadku braku zgody Dyrektora na zmianę 

programu kształcenia, doktorant może złożyć odwołanie do Rektora UŁ w terminie 14 dni od 

daty otrzymania rozstrzygnięcia. Rozstrzygnięcie Rektora UŁ jest ostateczne. Dyrektor po 

zasięgnięciu opinii Rady Szkoły podejmuje decyzję w sprawie uznania zajęć zrealizowanych w 

ramach programu kształcenia, z którego doktorant chce się przenieść oraz ustala wykaz zajęć 

oraz termin wypełnienia obowiązków i zaliczeń dla poszczególnych lat akademickich 

realizowanych na podstawie programu kształcenia, na który doktorant uzyskał przeniesienie 

(różnice programowe). 

18) w § 6 ust. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11. W wyjątkowych sytuacjach, w tym w szczególności w przypadku zmiany promotora, 

dopuszcza się możliwość modyfikacji IPB, jednak bez zmiany terminu złożenia rozprawy 

doktorskiej. Z zastrzeżeniem § 6 ust. 11a pkt 2) Regulaminu modyfikacja IPB jest uzgadniana 

między promotorem lub promotorami i doktorantem oraz przedstawiana wraz z 

uzasadnieniem do wiadomości Dyrektora.”; 

19) w § 6 ust. 11a. pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) zmiany dyscypliny lub dopisania dyscypliny dodatkowej, z zastrzeżeniem, że zgoda na 

zmianę dyscypliny jest wydawana przez Dyrektora po konsultacji z właściwymi 

Koordynatorami ds. dyscyplin naukowych, powołanymi przez Rektora UŁ;”; 

20) w § 6 ust. 15 otrzymuje brzmienie: 

„15. Wniosek o przedłużenie terminu złożenia rozprawy doktorskiej doktorant składa do 

Dyrektora nie później niż 21 dni przed terminem złożenia rozprawy zadeklarowanym w IPB. 

Rozstrzygnięcie w sprawie przedłużenia terminu złożenia rozprawy doktorskiej jest wydawane 

dopiero po złożeniu dokumentacji, o której mowa w § 7 Regulaminu, na podstawie której 

doktorant rozlicza IV rok kształcenia.  W przypadku zgody na przedłużenie terminu złożenia 

rozprawy na okres krótszy niż 2 lata, doktorant może złożyć kolejny wniosek nie później niż 14 
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dni przed upływem terminu określonego w rozstrzygnięciu ze zgodą na przedłużenie terminu 

złożenia rozprawy. Zgoda na przedłużenie terminu złożenia rozprawy doktorskiej może 

skutkować przesunięciem terminów uzyskania zaliczeń określonych w programie 

kształcenia.”; 

21) w § 6 ust. 20 otrzymuje brzmienie: 

„20. Na wniosek doktoranta Dyrektor zawiesza jego kształcenie na okres odpowiadający 

czasowi trwania urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, 

urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, określonych w ustawie z dnia 26 czerwca 

1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2023 r., poz. 1465 ze zm.). Zawieszenie kształcenia może 

skutkować modyfikacją IPB. Zakres modyfikacji IPB jest uzgadniany między promotorem lub 

promotorami a doktorantem i przedstawiany do wiadomości Dyrektora. Wzór wniosku o 

zawieszenie kształcenia określają odrębne przepisy obowiązujące w UŁ.”; 

22) w § 7 ust. 10 otrzymuje brzmienie: 

„10. Po zakończeniu kształcenia teczkę akt osobowych doktoranta przechowuje się w 

Archiwum UŁ wieczyście (kategoria A).”; 

23) w § 7 ust. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11. W przypadku przeniesienia się doktoranta do innego podmiotu prowadzącego szkołę 

doktorską, na wniosek doktoranta dokumenty z teczki akt osobowych, o których mowa  

w § 7 ust. 6 pkt 1, 4–10 Regulaminu, przesyła się do podmiotu, do którego doktorant się 

przeniósł. Szkoła sporządza wykaz przesłanych dokumentów i wraz z pozostałymi 

dokumentami przechowuje wieczyście.”; 

24) w § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Ocena śródokresowa odbywa się najpóźniej do ostatniego dnia okresu stanowiącego 

połowę okresu kształcenia określonego w programie kształcenia, z uwzględnieniem podziału 

roku akademickiego określonego w odrębnych przepisach.”; 

25) w § 10 w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie: 

„7) ubiegania się w uzasadnionych przypadkach o IOK oraz o zmianę programu kształcenia;”; 

26) w § 10 w ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie: 

„11) zwolnienia z obowiązku prowadzenia zajęć dydaktycznych lub uczestniczenia w ich 

prowadzeniu w przypadku zatrudnienia doktoranta w charakterze nauczyciela 

akademickiego lub pracownika naukowego,”; 

27) w § 11 w pkt. 9 litera a otrzymuje brzmienie: 
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„a) podjęciu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem, którego wysokość 

przekracza wysokość wynagrodzenia profesora (dotyczy sytuacji, kiedy kształcenie w Szkole 

będzie związane z obowiązkiem zatrudnienia w UŁ);”; 

28) w § 11 w pkt. 15 otrzymuje brzmienie: 

„15) powiadamiania promotora oraz Szkoły o długotrwałych nieobecnościach, szczególnie 

w sytuacji związanej z uzyskaniem zwolnienia lekarskiego lub wyjazdami naukowymi lub 

badawczymi do jednostek zagranicznych trwającymi powyżej miesiąca; 

29) w § 12 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

„5) naruszenia zakazu, o którym mowa w art.200 ust.7 PSWN (posiadania statusu doktoranta 

innej szkoły doktorskiej);” 

30) w § 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. W przypadkach, o których mowa w § 12 ust. 2 Regulaminu, Dyrektor podejmuje decyzję 

po uzyskaniu opinii promotora lub promotorów.”; 

31) w § 12 ust. 5a otrzymuje brzmienie: 

„5a. W przypadku, o którym mowa w § 12 ust. 1 pkt 5 Regulaminu doktorant zostanie 

wezwany do złożenia, w terminie nie krótszym niż 30 dni od dnia doręczenia wezwania, 

rezygnacji z kształcenia w innej szkole doktorskiej.”; 

32) § 14 otrzymuje brzmienie: 

„1. Doktorant może być zatrudniony jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy. 

2. Doktorantowi, którego kształcenie w Szkole wiąże się z obowiązkiem zatrudnienia w UŁ 

(wynikającym z odrębnych przepisów), nie przysługuje stypendium doktoranckie, z 

zastrzeżeniem, że dotyczy to zatrudnienia na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem, 

którego wysokość przekracza wysokość wynagrodzenia profesora.”. 

§ 2 

Aktualną treść załączników do Regulaminu Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych UŁ określają 

załączniki do niniejszej uchwały. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 października 2024 r. 

 

 

Przewodnicząca Senatu UŁ 

Rektor Uniwersytetu Łódzkiego 

Prof. dr hab. Elżbieta Żądzińska 


