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Kierunek: Zarzadzanie srodowiskowe
Zwiezly opis kierunku:

Kierunek studiéw Zarzadzanie srodowiskowe odpowiada na wspodtczesne wyzwania cywilizacyjne
zwigzane ze zmiang wzorcéw produkcji i konsumpcji oraz modeli i form zarzgdzania w organizacjach
biznesowych oraz publicznych, zgodnie z paradygmatem zréwnowazonego rozwoju.

Wyzwania te implikujg zmiany na rynkach pracy (biznesowym, publicznym i spotecznym), na ktérych
coraz czesciej poszukiwani sg specjalisci dysponujgcy wieloaspektowqa wiedzg z zakresu zarzadzania
srodowiskowego. Zatem szczegdlnego znaczenia nabiera ksztatcenie kadr profesjonalnie
przygotowanych do podejmowania decyzji dotyczacych kierunkdw rozwoju organizacji, wyboru modeli
organizacyjnych i nowoczesnych metod zarzgdzania, uwzgledniajacych aspekty srodowiskowe jako
integralng czes¢ systemu zarzadzania.

Program kierunku pozwala studentom zdoby¢é wiedze i umiejetnosci w zakresie zarzadzania
Srodowiskowego w rdéznych typach organizacji. Studenci poznajg zagadnienia z zakresu wyzwan,
problemdéw i zagrozen antropogenicznych s$rodowiska przyrodniczego, nowoczesnej ochrony
Srodowiska oraz wspodfczesnego paradygmatu rozwoju i zarzadzania organizacjami o rdéinym
charakterze i poziomie ztozonosci (biznes, sektor publiczny, organizacje spoteczne) oraz rozwing
umiejetnosci organizowania dziatalnosci ukierunkowanej na aspekty srodowiskowe. Studenci poznajg
takze innowacyjne metody i narzedzia zarzadzania sSrodowiskowego, w tym organizowania dziatan
prosrodowiskowych i wykorzystania nowoczesnych instrumentéw decyzyjnych.

Roéwnoczesnie studia rozwijajg kompetencje spoteczne: kreatywno$é, prace zespotowa,
odpowiedzialnos¢ za skutki decyzji $rodowiskowych oraz gotowos¢ do konstruktywnego
prezentowania opinii. Praktyki zawodowe wzmacniajg pozycje absolwentdw na rynku pracy.

Program studiéw Zarzadzanie srodowiskowe oferuje studentom przygotowanie do petnienia funkcji
zarzadczych w administracji, biznesie i organizacjach spotecznych oraz zdolnos¢ oceny wptywu polityk
publicznych na rozwdj organizacji w kontekscie zréwnowazonego rozwoju.

Poziom studiow: pierwszy stopnien
Profil studiéw: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne

Cele ksztatcenia:

Celem ksztatcenia na kierunku Zarzadzanie sSrodowiskowe jest:

e wyposazenie studentdow w wieloaspektowg wiedze dotyczacg wspdtczesnych wyzwan
Srodowiskowych oraz zasad zréwnowazonego rozwoju, niezbedng do swiadomego
ksztattowania dziatan organizacji, szczegdlnie w zakresie podejmowania decyzji strategicznych
z uwzglednieniem skutkéw s$rodowiskowych, zasad prewencji oraz efektywnego
gospodarowania zasobami,

e rozwiniecie umiejetnosci identyfikacji, analizy i oceny aspektéw srodowiskowych w
dziatalnosci organizacji (zaréowno biznesowych, publicznych, jak i spotecznych) oraz
wyksztatcenia praktycznych umiejetnosci stosowania instrumentdw i narzedzi zarzadzania
Srodowiskowego, w tym innowacyjnych metod wspomagania procesu decyzyjnego,



e rozwiniecie kompetencji spotecznych, takich jak praca zespotowa, kreatywnos¢,
odpowiedzialnos¢, komunikacja i umiejetnos¢ konstruktywnego prezentowania opinii w
kontekscie problemoéw srodowiskowych.

W odniesieniu do potrzeb rynku pracy celem studiéw na kierunku Zarzadzanie srodowiskowe jest
ksztatcenie specjalistdw przygotowanych do zarzadzania w réznych typach organizacji. Cele ksztatcenia
obejmujg przyswajanie wiedzy oraz ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z
identyfikowaniem i analizowaniem problemdw zarzadzania w organizacjach publicznych i biznesowych
oraz z opracowywaniem rozwigzan stuzgcych procesom zarzadzania, z uwzglednieniem aspektéw
srodowiskowych. Ksztatcenie to ma w szczegdlnosci prowadzi¢ do adekwatnego rozpoznawania
uwarunkowan srodowiskowych funkcjonowania organizacji réoznego typu, a nastepnie rozwijania
umiejetnosci opracowywania modelowych rozwigzan stuzgcych wdrazaniu sformalizowanych i
niesformalizowanych systemow zarzgdzania sSrodowiskowego, programéw dziatan srodowiskowych, a
takze kreowania prosrodowiskowych innowacji. Waznym elementem ksztatcenia jest zapoznanie
studentdw z mozliwosciami statego doskonalenia procesdw zarzadzania i optymalizowania dziatania
organizacji poprzez zastosowanie nowoczesnych metod zarzadzania w sferze instytucjonalnej i
organizacyjnej, ukierunkowanych na tworzenie warunkdow do jej zrbwnowazonego rozwoju.

Zatem absolwenci kierunku sg przygotowani do podejmowania pracy w zawodach zwigzanych z
szeroko rozumianym zarzadzaniem Srodowiskowym w rdéznych typach organizacji jako specjalisci,
koordynatorzy, konsultanci oraz analitycy ds. zrGwnowazonego rozwoju, raportowania ESG, audytu
Srodowiskowego, gospodarki o obiegu zamknietym, transformacji energetycznej czy zarzadzania
ryzykiem srodowiskowym.

Tytut zawodowy: licencjat
Mozliwos¢ zatrudnienia i kontynuacji ksztatcenia absolwenta:

W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 pazdziernika 2025 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (Dz. U. 2025, poz. 1534)
absolwenci kierunku uzyskajg mozliwos¢ zatrudnienia w charakterze:

zawodowy dziatacz organizacji pozarzadowej (111403)
- zawodowy dziatacz organizacji zawodowej (111404)

- audytor Srodowiskowy (213301)

- koordynator projektéw unijnych (242102)

- specjalista ds. doskonalenia organizacji (242106)

- specjalista ds. spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw (242114)
- specjalista do spraw zarzgdzania (242116)

- specjalista administracji publicznej (242217)

- specjalista ds. planowania strategicznego (242223)

- specjalista zarzadzania kryzysowego (242227)

- specjalista ds. obstugi projektow i programow (242232)
- specjalista etyki biznesu (243201)

- specjalista komunikacji spotecznej (263511)

Ponadto kierunek ten moze stanowic¢ podstawe do podjecia studidw drugiego stopnia. Dodatkowa
mozliwoscig pogtebiania kwalifikacji sg studia podyplomowe oraz inne formy ksztatcenia prowadzone
przez uczelnie akademickie i instytucje naukowo-dydaktyczne.



Wymagania wstepne, oczekiwane kompetencje kandydata opisane jezykiem efektéw uczenia sie:

Oczekiwania wstepne formutowane wobec kandydatéw dotyczg dwdch zasadniczych sfer. Po pierwsze
— znajomosci i rozumienia wagi antropogenicznych zagrozen srodowiska oraz narastajgcych w ich
efekcie probleméw spoteczno-ekonomicznych, a takze wigzacych sie z tym postaw etycznych
przyjaznych srodowisku. Po drugie — znajomosci i rozumienia podstaw wiedzy przyrodniczej i wiedzy z
zakresu przedsiebiorczosci. Swiadomosci ekologicznej kandydatéw powinno wiec towarzyszyé
wynikajgce z niej zrozumienie potrzeb podejmowania dziatan na rzecz zarzadzania sSrodowiskowego, w
kontekscie funkcjonowania réznych organizacji.

Kandydaci na studia na kierunku Zarzadzanie srodowiskowe powinni wyrazaé cheé¢ nabycia
umiejetnosci identyfikowania i analizowania zjawisk spoteczno-gospodarczych wptywajgcych na
srodowiskowe aspekty funkcjonowania organizacji. Powinni tez by¢ gotowi do prezentowania postaw
charakteryzujacych sie wrazliwoscig na problemy spoteczne, odpowiedzialnoscig oraz gotowoscig do
dziatania na rzecz interesu publicznego.

10. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia sie:

DZIEDZINA DYSCYPLINA UDZIAL %

Nauki spoteczne nauki o zarzadzaniu i jakosci 100%

11. Okreslenie kierunkowych efektéw uczenia sie dla danego typu kwalifikacji wraz z odniesieniem
do sktadnika opisu charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia PRK:

Wiedza
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresé efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia o
08P- charakterze nauk spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie PeU_W
1P_WO01 | dyscypliny nauk o zarzadzaniu i jakosci, oraz jej relacji do P6S_ WG
innych nauk.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu typy organizacji
08P- sektora publicznego i non-profit oraz ich podstawowe PoU_W
1P_ W02 P g P P P6S._WG
- elementy. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje miedzy
08P- organizacjami sektora publicznego (i ich elementami) oraz P6U_W
1p_wo3 | Organizacjami sextora publicznego {1 1c ! P6S_WG
- miedzy nimi i innymi organizacjami w ich otoczeniu. -
08P- Znai roz_um|.e w zaawansowanym st0|_:)n|u rodzaje i _ PEU_W
znaczenie wiezi spotecznych w zakresie nauk o zarzadzaniu
1P_W04 | . L . , L . P6S WG
i jakosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli wtadzy




publicznej w zyciu spotecznym i gospodarczym i rzadzgce
nimi prawidtowosci.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu role cztowieka,

08P- . . . o . . P6U_W
jako podmiotu konstytuujgcego organizacje publiczne i -
1P_WO05 . . . P6S_WG
- non-profit oraz dziatajgcego w tych organizacjach. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i
narzedzia odpowiednie dla nauk o zarzadzaniu i jakosci
08P- pozwalajgce opisywad organizacje, ze szczegbélnym PeU_W
1P_WO06 | uwzglednieniem specyfiki organizacji sektora publicznego, P6S_WG
ich struktur oraz proceséw w nich i miedzy nimi
zachodzgcych.
08P- Zna i rozumie normy i reguty rzgdzace organizacjami P6U_W
1P_WO07 | sektora publicznego i non-profit. P6S_WK
Zna i rozumie procesy zmian w funkcjonowaniu jednostek
08P- samorzadu terytorialnego — przyczyny, przebieg, skale i P6U_W
1P_WO08 | konsekwencje tych zmian, w tym takze tych wynikajacych z P6S_WK
dylematéw wspdtczesnej cywilizacji.
1P_WO09 . . . ’ P6S_WG
- historyczng ewolucje tych pogladdw. -
08P- Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu P6U_W
1P_W10 | ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego. P6S_ WK
Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form
08P- przedsiebiorczosci w jednostkach samorzadu P6U_ W
1P_W11 | terytorialnego, szczegdlnie w miastach, wykorzystujac P6S_WK
wiedze z zakresu zarzadzania.
08P | onowanis misstm kontekécie mian PSU_W
1P_W12 |, . P6S_WK
- sSrodowiskowych. -
Zna i rozumie mechanizmy sprawnego zarzadzania w
08P- jednostkach samorzadu terytorialnego, ze szczegdlnym P6U_W
1P_W13 | uwzglednieniem miast, z zastosowaniem nowoczesnych P6S_WK
metod zarzgdzania srodowiskowego.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu roznice i
08P- podobienistwa pomiedzy organizacjami sektora publicznego P6U_ W
1P_W14 | iprywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem P6S_WG
srodowiskowych uwarunkowan ich funkcjonowania.
Umiejetnosci
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresc¢ efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
08P- Potrafi dostrzec oraz dokonac¢ obserwacji i interpretacji P6U_U
1P_UO01 | zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych, P6S_UW




prawnych, srodowiskowych i przestrzennych z punktu
widzenia zarzgdzania miastem.

Potrafi wykorzystac posiadang wiedze do szczegdétowego
opisu i praktycznego analizowania proceséw i zjawisk

08P- . . P6U_U
spotfecznych, ekonomicznych, politycznych, prawnych, =
1P_U02 |, . . L . P6S_UW
- Srodowiskowych i przestrzennych w kontekscie zarzadzania -
miastem.
Potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg wybranych
08P- procesow i zjawisk spotecznych, ekonomicznych, P6U_U
1P_UO03 | politycznych, prawnych, sSrodowiskowych i przestrzennych P6S_UW
w kontekscie zarzgdzania publicznego.
Potrafi prognozowac praktyczne skutki zintegrowanych
08P- procesOw i zjawisk charakterystycznych dla zarzadzania P6U_U
1P_U04 | rozwojem z wykorzystaniem odpowiednich metod i P6S_UW
narzedzi z zakresu organizacji i zarzadzania.
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz
wybranymi normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
08P- . , . . . .. . . PeU_U
etycznymi) wiasciwymi administracji publicznej w celu
1P_UO05 . X . . P6S_UW
rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzadzania
Srodowiskowego.
08P- Potrafi wykorzystac¢ zdobytg wiedze z zakresu zarzgdzania P6U_U
1P_U06 | srodowiskowego w praktyce zarzgdzania miastem. P6S_UW
Potrafi analizowaé rozwigzania konkretnych probleméw
organizacyjnych sektora publicznego i non-profit oraz
08P- . e . . P6U_U
proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie; =
1P_U07 . . L .. P6S_UW
- posiada umiejetnosci wdrazania proponowanych -
rozwigzan.
Potrafi przygotowywaé typowe prace pisemnych i
08P- L . o . . PeU_U
wystgpienia ustne w jezyku polskim i nowozytnym jezyku
1P_U08 . e L. P6S_UK
obcym korzystajac ze zréznicowanych zrédet.
Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie
08P- dyscypliny nauk o zarzgdzaniu i jakosci, zgodnie z P6U_U
1P_U09 | wymaganiami wtasciwymi dla poziomu B2 Europejskiego P6S_UK
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Potrafi wspotdziataé w relacjach wewnatrz- i
08P- miedzysektorowych, uwzgledniajgc specyfike prawng, P6U_U
1P_U10 | finansowg, srodowiskowg i organizacyjng problemow P6S_UW
sektora publicznego.
08P- Potrafi stosowac w praktyce nowoczesne instrumenty PEU U
1P U11 wspler‘anla przedsu.gblorczosa oraz instrumenty wspierania PES UW
- rozwoju lokalnego i regionalnego. -
Potrafi gromadzi¢ i wykorzystywac dane wtérne dla
08P- potrzeb podejmowania decyzji w organizacjach sektora P6U_U
1P_U12 | publicznego oraz potrafi korzysta¢ z narzedzi zarzgdzania P6S_UW
Srodowiskowego.
08P- Potrafi samodzielnie planowac i realizowac proces uczenia P6U_U
1P_U13 | sie przez cate zycie. P6S_UU




08P- Potrafi wspoétdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej P6U_U
1P_U14 | rdéznerole. P6S_UO
Kompetencje spoteczne
Odniesienie
do sktadnika
opisu
Kod KEU Tresc¢ efektu charakterystyk
pierwszego i
drugiego
stopnia PRK
Jest gotéw do analizowania i rozwigzywania problemoéw
08P- poznawczych i praktycznych oraz korzystania z wiedzy P6U_K
1P_KO01 | ekspertéow w przypadku trudnosci z samodzielnym P6S_KK
rozwigzaniem problem.
Jest gotdéw do prawidtowego identyfikowania i
08P- . . . . P6U_K
rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem -
1P_K02 . . P6S_KR
- zawodu pracownika sektora publicznego. -
Jest gotdw do odgrywania swojej roli w
08P- budowaniu/projektowaniu organizacji sektora publicznego P6U_K
1P_K03 | przewidujgc skutki przyjetych rozwigzan, szczegélnie w P6S_KO
kontekscie dziatan na rzecz interesu publicznego.
08P- Jest got’c')w do krytycznej oceny nalbytej wiedzy w PeU K
1P K04 Ifonteks.ue wspodfczesnych wyzwan zarzadzania PES _KK
- srodowiskowego. -
Jest gotdw do myslenia i dziatania w sposéb
08P- - .. . . ) P6U_K
1P KOS przeFjS|eb.|orczy uwzgledniajgc wymogi i ograniczenia sfery P6S_KO
publicznej.
Jest gotdw do postepowania zgodnego z zasadami etyki
wynikajgcymi z uwarunkowan funkcjonowania stuzby
08P- cywilnej, a takze do prezentowania wysokiego poziomu P6U_K
1P_KO06 | kompetencji w zakresie odpowiedniego postrzegania relacji P6S_KR
pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej wptywem na
Srodowisko.

12. Whnioski z analizy zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy i otoczenia spotecznego,

whnioski z analizy wynikdw monitoringu karier zawodowych absolwentéw oraz sprawdzone wzorce
miedzynarodowe:

Zatozone efekty uczenia sie na kierunku Zarzadzanie Srodowiskowe sg dostosowane do aktualnych
potrzeb rynku pracy i zaktadajg przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu specjalisty w
obszarze zarzadzania Srodowiskowego w réznego typu organizacjach. Realizacja efektéw uczenia sie
zapewnia absolwentom zdobycie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotfecznych
odpowiadajgcych na wspdfczesne wyzwania rynku pracy, w tym m.in. w zakresie zatrudniania
specjalistow ds. ochrony srodowiska, zrGwnowazonego rozwoju, ESG, gospodarki cyrkularnej oraz
efektywnosci zasobowej. Rosngce zapotrzebowanie na specjalistdw w tym zakresie wynika z licznych
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13.

formalnych i nieformalnych zobowigzan naktadanych na organizacje, w tym zwigzanych z
pozyskiwaniem zewnetrznych, takze publicznych, srodkdw finansowych przeznaczonych na wdrazanie
prosrodowiskowych rozwigzan i innowacji. Ksztatcenie na kierunku przygotowuje wiec kadry zdolne do
wspierania sektora publicznego, biznesu oraz spoteczenstwa w procesach transformacji klimatyczno-
Srodowiskowej.

Efekty uczenia sie wpisujg sie rowniez w zatozenia Agendy 2030 Unii Europejskiej oraz sg spdjne z
celami Polityki ekologicznej panstwa 2030, co zapewnia ich zgodnos¢ z podejsciami stosowanymi
zarowno w Polsce, jak i w Europie. Ksztatcenie na kierunku przygotowuje tym samym absolwentdéw do
funkcjonowania w s$rodowisku krajowym i miedzynarodowym. Realizacja efektéw uczenia sie
przyczynia sie do podniesienia jakosci kompetencji przysztych pracownikéw, a w rezultacie poprawy
efektywnosci procesdw zarzadzania oraz istotnego wzmocnienia potencjatu organizacji w zakresie
zrbwnowazonego rozwoju. Potgczenie wiedzy teoretycznej z praktyka, realizowane m.in. poprzez
zajecia projektowe i praktyki zawodowe, wychodzi naprzeciw oczekiwaniom pracodawcéw, ktorzy
poszukujg pracownikéw gotowych do samodzielnej pracy na stanowiskach specjalistycznych.
Jednoczesnie ksztatcenie rozwija kompetencje spoteczne zgodne z cenionymi miedzynarodowo
ramami kompetencyjnymi, takimi jak EU GreenComp.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze ksztatcenie na kierunku Zarzadzanie $rodowiskowe odpowiada na
wyzwania wspotczesnego rynku pracy w konteks$cie zawoddw przysztosci. Coraz wiekszego znaczenia
nabierajg zagadnienia zréwnowazonego rozwoju oraz strategie ESG w dziatalnosci organizacji
publicznych i biznesowych. W konsekwencji ro$nie zapotrzebowanie na takie profesje, jak specjalista
ds. energii odnawialnej, specjalista ds. zmian klimatu i adaptacji do zmian klimatycznych, analityk ds.
zrobwnowazonego rozwoju, doradca ds. strategii ESG czy konsultant ds. zrbwnowazonej logistyki.
Program studiéw na kierunku odpowiada na te potrzeby w sposéb kompleksowy i aktualny.

Zwiazki z misja uczelni i jej strategia rozwoju:

Program studiow | stopnia na kierunku Zarzadzanie $rodowiskowe jest zgodny ze Strategia
Uniwersytetu tddzkiego 2021-2030. W szczegdlnosci podkresli¢ nalezy zgodnosé z misjg uczelni, w
ktérej mowa jest o: ,,... odwaznym odpowiadaniu na wyzwania wspodtczesnego swiata...”, do ktorych
bezsprzecznie zaliczajg sie wyzwania zwigzane z podejmowaniem dziatan na rzecz ochrony srodowiska
przed zagrozeniami antropogenicznymi oraz podejmowaniu wszelkich dziatan zgodnie z
paradygmatem zrownowazonego rozwoju. Ksztatcenie w zakresie zarzgdzania Srodowiskowego, a tym
samym dziatanie na rzecz podnoszenia $wiadomosci spotecznej problemoéw Srodowiskowych i
,dostarczanie” na rynek specjalistow z tego zakresu, odpowiada réwniez zapisom wizji uczelni jako
,,...ksztatcgcej madrych oraz odpowiedzialnych obywateli...”.

W strukturze celéw Strategii rozwoju Ut 2021-2030 wyartykutowanych zostato ponadto kilka celéw
nawigzujgcych wprost do problematyki jaka bedzie przedmiotem ksztatcenia na kierunku Zarzadzanie
Srodowiskowe. Ponizej wskazano te cele, do ktérych bezposrednio lub posrednio odnosi¢ bedg sie
tresci zwarte w programie studiow:

- 2.1. State podnoszenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach edukacji akademickiej —
CEL OPERACYIJNY 2.1.2. Zwiekszenie jakosci i atrakcyjnosci prowadzonych zajeé dydaktycznych
— Dziatanie 5. Upowszechnianie edukacji Srodowiskowej i na rzecz zréwnowazonego rozwoju
w ramach ksztatcenia akademickiego.
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- 3.1. Wzmocnienie wizerunku Uniwersytetu tédzkiego jako uczelni odwaznie podejmujacej
wyzwania wspotczesnosci — CEL  OPERACYINY 3.1.4. Podnoszenie $wiadomosci
odpowiedzialnosci srodowiskowej w otoczeniu — Dziatanie 1. Wspdtpraca z otoczeniem na
rzecz adaptacji przestrzeni miasta do skutkéw zmian klimatycznych, tagodzenia zmian
klimatycznych oraz ksztattowania bfekitno-zielonej infrastruktury oraz Dziatanie 2.
Angazowanie sie w debate publiczng na tematy zwigzane z kwestiami rozwoju
zrownowazonego.

- 4.2. Podnoszenie sprawnosci instytucjonalnej zarzgdzania — CEL OPERACYJNY 4.2.1. State
doskonalenie zarzadzania uczelnig — Dziatanie 5. Opracowanie polityki Srodowiskowej uczelni
i wdrozenie systemu zarzgdzania srodowiskowego.

- 4.3. Modernizacja infrastruktury Uniwersytetu tddzkiego — CEL OPERACYINY 4.3.1. ,Zielony
kampus” — ksztattowanie infrastruktury uczelni przyjaznej sSrodowisku — Dziatanie 1.
Wprowadzanie zielonych procedur przetargowych/zielonych zamoéwienn publicznych oraz
Dziatanie 2. Wprowadzanie i rozwijanie zasad oraz procedur uzytkowania materialnej
infrastruktury oraz innych zasobdéw uczelni uwzgledniajgcych redukcje zuzycia zasobow
naturalnych.

Program studidéw na kierunku Zarzadzanie sSrodowiskowe powstawat w oparciu o wieloletnie
doswiadczenia pracownikéw Katedry Zarzadzania Miastem i Regionem, wynikajgce ze wspoétpracy
naukowej z os$rodkami polskimi i zagranicznymi oraz wspdtpracy z organizacjami publicznymi i
biznesowymi. Waznym elementem programu studidow jest mozliwos¢ wyboru przedmiotow
pozwalajgcych na rozszerzanie i uzupetnianie podstawowego zasobu wiedzy. W rezultacie studenci
majg mozliwos¢ stworzenia whasnej Sciezki ksztatcenia, ktéra poszerza ich horyzonty. Ma to bardzo
duze znaczenie dla kandydatéw przygotowujacych sie do pracy w organizacjach odpowiedzialnych za
skuteczne i nowoczesne zarzgdzanie w kontekscie wspétczesnych wyzwan srodowiskowych.

Rézinice w stosunku do innych programéw studiow o podobnie zdefiniowanych celach i efektach
uczenia sie prowadzonych w Uniwersytecie £tédzkim:

Zarzadzanie $Srodowiskowe jest jedynym na Wydziale Zarzadzania oraz w Uniwersytecie tédzkim
kierunkiem, ktory w sposdb zintegrowany ujmuje zagadnienia zarzgdzania w sektorze biznesowym,
publicznym i spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki zarzadzania sSrodowiskowego.
Ksztatcenie na kierunku koncentruje sie na zagadnieniach zwigzanych z doskonaleniem proceséw
zarzadzania i optymalizowaniem dziatania organizacji, a takze rozwijaniem umiejetnosci
ukierunkowanych na projektowanie rozwigzan wspierajacych wdrazanie formalnych i nieformalnych
systemow zarzgdzania Srodowiskowego. Program kierunku ma charakter oryginalny i oparty zostat na
zatozeniach, ktore istotnie odrdzniajg go od takich kierunkow jak Ekomiasto oraz Ochrona srodowiska
— prowadzonych na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Ut.

Wedtug opisu “gtéwnym celem studidw na kierunku Ekomiasto jest wyksztatcenie specjalistéw
przygotowanych do zarzadzania miastami, zgodnie z ideg zréwnowazonego rozwoju, zielonej
gospodarki oraz ochrony srodowiska.” W programie kierunku Ekomiasto nacisk potozono m.in. na
nastepujgce grupy zagadnien: ekonomia i socjologia miasta, ekologia miasta, samorzad i instytucje
miejskie, cztowiek w miescie, planowanie rozwoju miast czy adaptacja miast do zmian klimatu. Tak
sformutowane cele znaczaco rdznig sie od celéw wihasciwych dla kierunku Zarzadzanie srodowiskowe.

9
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Natomiast w odniesieniu do kierunku Ochrona srodowiska ksztatcenie koncentruje sie na podejsciu
wiasciwym dla dyscypliny wiodgcej — nauki biologiczne. Program kierunku uwzglednia w duzej mierze
wiedze z zakresu ekologii, ochrony przyrody, réznorodnosci biologicznej, prawa ochrony srodowiska
czy technologii i ekonomii w ochronie srodowiska. Zatem “absolwent tego kierunku rozumie procesy
fizykochemiczne i ekologiczne ksztattujace srodowisko przyrodnicze oraz mechanizmy prawne,
ekonomiczne i spoteczne ksztattujgce postawy, dziatania ludzi i ich oczekiwania wobec srodowiska”.
Co réwniez znaczgco odbiega od oferty programowej kierunku Zarzgdzanie srodowiskowe.

Nalezy zatem stwierdzié, ze problematyka zarzadzania srodowiskowego w kontekscie funkcjonowania
organizacji biznesowych, publicznych oraz spotecznych, stanowigca fundament programu studiéw na
kierunku Zarzgdzanie $rodowiskowe, nie jest obecnie objeta oferta edukacyjng Uniwersytetu
tédzkiego.

Plan studiow:
Studia stacjonarne
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Szczegoly przedmiotu

Liczba godzin

Praktyki
K Cwiczeni |Cwiczeni i
B KOD  |Wyktad [Wyklad |Wykiad |a a Warsztat [um Kie- | krorat I | ::Iri::"zaenia ECTS
typ 1 typ 2 typ 3 audytoryj|informat |y i profil fizyczne
ne yczne kie praktycz
{ny
WT1 |WT2 |WT3 |[C LI WR SL PP L WF
Ekonomia 50 50 Egzamin 6
Podstawy dziatalno$ci biznesowej 30 20 50 Zaliczenie 6
Podstawy zarzgdzania 25 25 50 Egzamin 6
| Rozwoj umiejetnosci profesjonalnych 25 25 | Zaliczenie 3
Statystyka w zarzadzaniu 25 25 50 Egzamin 6
Wprowadzenie do rachunkowosci 10 15 25 Egzamin 3
Wychowanie fizyczne 30 30 Zaliczenie -
razem po 1. trze godzin:f 280 p. ECTS:| 30
Jezyk obcy w biznesie 60 60 Zaliczenie 3
Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu 25 25 Zaliczenie 4
Podstawy marketingu 15 10 25 Egzamin 3
Podstavyy zalrzadzanla procesami 15 10 25 Zaliczenie 3
operacyjnymi
| Prawo cywilne i handlowe 50 50 Egzamin 6
Spoteczne aspekty zarzagdzania 25 25 Zaliczenie 3
Woprowadzenie do finanséw 10 15 25 Egzamin 3
Wychowanie fizyczne 30 30 Zaliczenie -
Przedmiot humanistyczny* 30 30 | Zaliczenie 5
razem po 2. trze 295 p.ECTS:| 30
Ekonomia $rodowiska 10 15 25 Zaliczenie 3
Jezyk obcy w biznesie 60 60 Egzamin 4
Partycypacja i komunikacja spoteczna 14 18 32 Zaliczenie 4
Polityka $srodowiskowa 14 18 32 Egzamin 4
Il Ruchy ekologiczne i organizacje 25 25 Zaliczenie 3
pozarzadowe
Wspéiczesne wyzwania srodowiskowe 25 25 Zaliczenie 3
Zarzadzanie kryzysowe 15 15 30 Zaliczenie 3
Zrownowaz'ona konsumpcija i 10 15 25 Zaliczenie 3
ekomarketing
razem po 3. trze: odzin:| 254 p. ECTS:| 27
Praktyki 960 960 | Zaliczenie | 32
l Seminarium licencjackie 6 6 Zaliczenie 1
razem po 4. trze: odzini 966 p.ECTS:| 33
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5 |Analiza kosztéw i korzysci 10 15 25 Zaliczenie 3
5 |mnowacje w zarzadzaniu 10 15 25 | zaliczenie | 3
$Srodowiskowym
5 |Oceny oddziatywania na $rodowisko 10 15 25 Zaliczenie 3
m 5 |Seminarium licencjackie 30 30 Zaliczenie 6
5 Zlntegrowgne pllanowa'nle rozwoju i 25 25 50 Egzamin 6
zarzgdzanie projektami
5 |Przedmior do wyboru zewnetrzny* 25 25 | Zaliczenie 3
5 |Przedmiot do wyboru kierunkowy | 25 25 50 Zaliczenie 6
razem po 5. trze: godzin 230 p. ECTS:| 30
6 I’:lnansc:»wanle projektow 14 18 32 Egzamin 4
$Srodowiskowych
6  |Seminarium licencjackie 30 30 Egzamin 8
6 |[Smart organizacje i technologie cyfrowe 10 15 25 Zaliczenie 3
m 6 |Strategie ESG i raportowanie 25 25 Zaliczenie 3
g |Systemyzarzadzania i audyty 10 15 25 | zaliczenie | 3
$rodowiskowe
6 |Przedmiot do wyboru kierunkowy Il 25 25 50 Zaliczenie 6
6 |Wykiad do wyboru oryginalny® 25 25 Zaliczenie 3
razem po 6. trze: godzin 212 p. ECTS:| 30
godzin:| 2237 | p.ECTS:| 180
Przedmiot do wyboru (kierunkowy)
5/6 |Ekologistyka 25 25 50 Zaliczenie 6
Il 5/6 |Uwarunkowania kulturowe a $rodowisko 25 25 50 Zaliczenie 6
5/6 |Zielona transformacja 25 25 50 Zaliczenie 6

Studenta obowigzuje dodatkowo szkolenie BHP i ppoz. oraz szkolenie z zakresu wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego (e-learning)
Przedmioty, z ktorych nie mozna wzig¢ warunku.
Stacjonarna/zdalna forma prowadzenia zaje¢
nazwa przedmiotu oraz szczegétowe tresci ksztatcenia beda dostgpne na dwa tygodnie przed rozpoczgciem roku akademickiego.

A wykaz przedmiotéw podawany jest do wiadomosci studentom przez dziekana minimum semestr przed realizacjg przedmiotu.

16. Bilans punktéw ECTS:

liczba semestréw i taczna liczba punktéw ECTS, i
6 semestrow

jaka student musi zdobyé, aby uzyskac
jaka ve, @by uzy 180 pkt ECTS

okreslone kwalifikacje

faczna liczba godzin zajec, w tym praktyk, ktére

student musi zrealizowaé¢ w toku studiow; w
rzypadku

P y|.3 L. i L, 2237 godz.

specjalnosci/modutéw/przedmiotow do

wyboru o roéznej liczbie godzin — najwyisza

faczng liczbe godzin

taczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi
uzyskac na zajeciach kontaktowych
. . . . 100 ECTS
(wymagajacych bezposredniego udziatu

wyktadowcdw i studentéw)

faczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi
uzyskac w ramach zaje¢ ksztattujacych 113 ECTS
umiejetnosci praktyczne

liczba punktow ECTS, ktéra student musi

, - . 3 ECTS
uzyskaé, realizujgc moduly ksztatcenia w
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zakresie zajec ogdlnouczelnianych lub na innym
kierunku studiow

liczba punktow ECTS, ktéra student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk 5 ECTS
humanistycznych lub nauk spotecznych

liczba punktow ECTS, ktérg student musi
72 ECTS

uzyskac¢ w ramach zaje¢ do wyboru

17. Proces prowadzacy do uzyskania efektéw uczenia sie:
a. Opisy przedmiotéw (sylabusy), w zakresie okreslonym odrebnym zarzadzeniem Rektora — w
zataczeniu (zamieszczone na koncu programu studiow)

Efekty uczenia sie dotyczace wiedzy i umiejetnosci weryfikowane sg podczas egzamindéw
pisemnych i ustnych, kolokwidw pisemnych i ustnych, sprawdziandéw praktycznych,
przygotowania pisemnych lub ustnych opracowan wybranych zagadnien, prezentacji
multimedialnych, projektow, itp.

Efekty uczenia sie dotyczgce kompetencji spotecznych sg sprawdzane przede wszystkim
podczas aktywnych form zajeé takich jak: ¢wiczenia audytoryjne, warsztaty, seminaria,
¢wiczenia informatyczne, gry symulacyjne. Dokonywane jest to poprzez zastosowanie
indywidualnych i grupowych metod dydaktycznych, gtéwnie rdéinych odmian dyskus;ji,
studium przypadku, symulacji umozliwiajgcych studentowi ocene problemu, wyrazenie opinii
i obrone wtasnego stanowiska.
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OwW procesu

i dla poszczegdlnych przedmiotéw lub modut

Iniowanym

ie zdef

1 uczenia s

Tabela okreslajgca relacje miedzy efektami kierunkowymi a efektam

ksztatcenia (macierz efekt

b.

ia sig)

OW uczenia s

s

90) dI-d80

SON™ dT-d80

70N dI-d80

£0) dTI-d80

Z0N dT-d80

10N dI-d80

¥IN dI-d80

€IN dI-d80

ZIN d1-d80

1IN dI-d80

0TN dI-d80

60N dI-d80

80N dI-d80

£ON~ dT-d80

90N dI-d80

SON dI-d80

0N dI-d80

£0N dI-d80

Z0N dI-d80

'| TON dT-d80

#TM dI-d80

ETM dI-d80

ZIM dI-d80

TTM dI-d80

OTM ™ dI-d80

60M dTI-d80

80M ™ dI-d80

LOM dT-d80

90M ™ dT-d80

SOM dTI-d80

#OM ™ dT-d80

£0M dI-d80

ZOM ™ dT-d80

TOM dI-d80

E
a

5/6
5/6
5/6
5/6

Przedmiot

Ekonomia

Podstawy dziatalnosci biznesowej

Podstawy zarzgdzania

Rozwdj umiejetnosci profesjonalnych

Statystyka w zarzadzaniu

Wprowadzenie do rachunkowosci

Wychowanie fizyczne

Jezyk obcy w biznesie

Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu

Podstawy marketingu

Podstawy zarzgdzania procesami operacyjnymi

Prawo cywilne i handlowe

Spofeczne aspekty zarzadzania
Wprowadzenie do finansow

Wychowanie fizyczne

Przedmiot humanistyczny
Ekonomia $rodowiska
Jezyk obcy w biznesie

Partycypacja i komunikacja spoteczna

Polityka $rodowiskowa

Ruchy ekologiczne i organizacje pozarzgdowe
Wspotczesne wyzwania $rodowiskowe

Zarzadzanie kryzysowe

Zrownowazona konsumpcja i ekomarketing

Praktyki

Seminarium licencjackie

Analiza kosztow i korzysci

Innowacje w zarzgdzaniu $rodowiskowym
Oceny oddziatlywania na $rodowisko

Seminarium licencjackie

Zintegrowane planowanie rozwoju i zarzgdzanie projektami

Przedmiot do wyboru zewnetrzny

Finansowanie projektow srodowiskowych

Seminarium licencjackie

Smart organizacje i technologie cyfrowe

Strategie ESG i raportowanie

Systemy zarzadzania i audyty srodowiskowe

Wyktad oryginalny

Przedmiot do wyboru kierunkowy*:

*Ekologistyka

*Uwarunkowania kulturowe a srodowisko

*Zielona transformacja
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¢. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Praktyki zawodowe odbywajg sie podczas czwartego semestru (960 godz. lekcyjnych; 32 punkty
ECTS). Zasady i formy odbywania praktyk reguluje Zarzgadzenie Rektora nr 82 Rektora Ut z
20.01.2021 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w
Uniwersytecie tédzkim.

Praktyki zawodowe realizowane sg poprzez staze studentéw w wybranych organizacjach i
instytucjach (biznesowych, publicznych i pozarzadowych). Studenci podczas pracy w realnych
warunkach funkcjonowania réznych organizacji ksztattujg kompetencje w zakresie wiedzy i
umiejetnosci praktycznych, a pracujgc w zespotach, ksztattujg kompetencje spoteczne. Studenci
zobowigzani sg do realizacji praktyk obligatoryjnych w ramach programu studiéw oraz maja
mozliwos$é odbywania praktyk nieobligatoryjnych. Na stronie Wydziatu Zarzadzania Ut dostepny
jest ramowy program obligatoryjnych praktyk zawodowych, ktéry pozwala im zdecydowaé o
miejscu praktyk (organizacji, stanowisku) i zakresie wykonywanych czynnosci i zadan.

W organizacje praktyk zaangazowany jest Wydziatowy Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk
Zawodowych oraz opiekun kierunkowy. Dla wiekszej dbatosci o wysoki poziom przygotowania
zawodowego studenta, nad przebiegiem praktyk czuwa takze merytoryczny opiekun ze strony
organizacji, w ktdrej student odbywa praktyki.

Szczegbtowy zakres praktyk, zasady ich organizacji i baza firm przedstawiane sg studentom przez
kierunkowych opiekunéw praktyk. Terminy praktyk i mozliwosci zwolnien z praktyk reguluje
Zarzadzenie Dziekana WZ Ut i jest dostepne dla studentéw na stronie WZ UL.

Informacje dotyczace sposobu zaliczania praktyk wraz z wymagang dokumentacjg dostepne sg na
stronie WZ Ut.

Praktyki zaliczane sg na ocene, a dodatkowo kazda praktyka podlega ewaluacji pod katem
zgodnosci jej zakresu z zaakceptowanym programem oraz osiggniecia efektéw uczenia sie.
Zaréwno studenci jak i organizacje, w ktorych odbywa sie praktyka, majg mozliwos¢ uzgadniania
terminu, zakresu i czasu praktyk. Sposobem kontroli jakos$ci procesu praktyk jest ich ewaluacja
poprzez wypetnianie przez studentdw i organizacje kwestionariuszy ankiet.

Jednym z elementéw weryfikacji prawidtowosci przebiegu praktyk i ich spdjnosci z zatozonymi
efektami uczenia sie s hospitacje przeprowadzane w organizacji, w ktérej student realizuje
praktyki.

d. Zajecia zapewniajace studentom udziat w badaniach naukowych:

Nie dotyczy

e. Wykaz i wymiar szkolen obowigzkowych, w tym szkolern BHP oraz z zakresu witasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego
Szkolenie biblioteczne nie jest obowigzkowe.
Szkolenie BHP i ppoz. oraz szkolenie z zakresu wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego (e-
learning) sg obowigzkowe dla studentow pierwszego roku | i Il stopnia studiéw i odbywajg sie
drogg e-learningowa. Studenci, ktérzy kontynuujg nauke w Uniwersytecie tddzkim sg zwolnieni z

ponownego odbycia szkolenia.

15



Opisy przedmiotéw (sylabusy)

Nazwa przedmiotu: Ekonomia
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
6 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.)w’adzenla
zajec
Wyktad typ 2 50 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu mikro- i
makroekonomii. Wiedza z tego zakresu powinna pozwoli¢ na ocene zjawisk zachodzacych w
rzeczywistosci gospodarczej. W trakcie zaje¢ wyktadowych obok tresci teoretycznych bedg
zaprezentowane ilustracje praktyczne omawianych zagadnien.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania gospodarki, takze w wymiarze globalnym.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia nauk spotecznych i ich
miejsce w systemie nauk oraz relacje do innych nauk.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problemy funkcjonowania gospodarki i
jej podmiotéw (rynkéw produktow, rynkédw czynnikéw produkcji, gospodarstw 08P-1P_W12
domowych i przedsiebiorstw).

Zna i rozumie czynniki wptywajgce na stan koniunktury gospodarczej oraz
podstawowe instrumenty polityki ekonomicznej panstwa i ich oddziatywanie na 08P-1P_W13
wzrost gospodarczy, bezrobocie i inflacje.

08P-1P_WO01

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi interpretowac kwestie zwigzane z funkcjonowaniem gospodarki. 08P-1P_UO01

Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng do szczegdétowego opisu i
praktycznego analizowania jednostkowych procesdw gospodarczych i zjawisk 08P-1P_U02
majacych wptyw na kondycje gospodarki jako catosci.
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Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do przyjecia postawy ciggtego analizowania wzajemnych relacji
. o . . 08P-1P_KO0O1

zachodzacych miedzy kategoriami ekonomicznymi. -
Jest gotéw do formutowania wtasnej oceny dotyczgcej relacji zachodzacych

. - . . 08P-1P_K04
miedzy kategoriami ekonomicznymi. -
Jest gotéw do poznawania réznych pogladéw ekonomicznych. 08P-1P_KO05

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci programowe obejmuja dwa dziaty ekonomii: mikro- i makroekonomie. W czesci
mikroekonomicznej studenci zapoznajg sie z zagadnieniami dotyczgcymi sposobdw wykorzystania
ograniczonych zasobéw do zaspokajania potrzeb spoteczeristwa, funkcjonowaniem mechanizmu
rynkowego, zachowaniem mikropodmiotéw gospodarczych - gospodarstw domowych i
przedsiebiorstw (w réznych strukturach rynkowych), a takze funkcjonowaniem rynkéw czynnikéw
produkcji. W cze$ci makroekonomicznej omawiane bedg kwestie pomiaru aktywnosci
gospodarczej oraz czynnikdw wptywajgcych na wzrost i rozwéj gospodarczy. Studenci poznajg
takze role panstwa w gospodarce, polityke fiskalng i pieniezna, znaczenie systemu bankowego,
zjawiska takie jak bezrobocie, inflacja i cykle koniunkturalne, a takze mechanizmy funkcjonowania
gospodarki w warunkach miedzynarodowej wymiany, czyli w gospodarce otwartej.

Nazwa przedmiotu:

Podstawy dziatalnosci biznesowej

k
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr: Jezy
wykfadowy:
6 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

Forma zajec

Liczba godzin

Forma prowadzenia

zajec
Wyktad typ 2 30 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 20 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

W trakcie zaje¢ z przedmiotu Podstawy dziatalnosci biznesowej studenci zdobywajg wiedze i
umiejetnosci w zakresie zarzgdzania przedsiebiorstwem oraz przedsiebiorczosci, ktére sg pdzniej
rozszerzane na innych przedmiotach w ramach grupy kierunkéw Zarzadzanie. Celem zajec jest
przekazanie studentom wiedzy na temat istoty dziatalnosci biznesowej, zaktadania biznesu,
przedsiebiorczosci, otoczenia przedsiebiorstwa, elementdw strategii przedsiebiorstwa, tworzenia
modeli biznesowych oraz wspétczesnych koncepcji zarzadzania.

B. Wymagania wstepne
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Zna i rozumie podstawowe pojecia ekonomiczne.

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie, w jakim celu podejmowana jest dziatalnos$¢ biznesowa oraz jakie
sg rodzaje decyzji podejmowanych przy prowadzeniu przedsiewziecia 08P-1P_W01
biznesowego.
Zna i rozumie elementy otoczenia blizszego i dalszego oraz wie, jaki jest ich
. . .. - - 08P-1P_WO03
wptyw na podejmowanie decyzji w przedsiebiorstwie. -
Znai rozurme pOJet?le §trategla przedsiebiorstwa oraz wybrane koncepcje 08P-1P W06
zarzgdzania przedsiebiorstwem. -
Zna i rozumie pojecia model biznesowy oraz przewaga strategiczna oraz zna ich
. . . S 08P-1P_WO06
sktadowe oraz rozumie relacje zachodzgce pomiedzy nimi. -
Zn'a i rozu’n?le.pOJeue przedsugbmrczosc oraz role przedsiebiorcy w prowadzeniu 08P-1P W11
dziatalnosci biznesowe;. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi okredli¢, jaki jest zwigzek pomiedzy zmianami otoczenia a decyzjami 08P-1P U04
podejmowanymi w przedsiebiorstwie z uwzglednieniem zmian otoczenia. -
Potrafl sformufowgc msm i cele oraz opisac cechy strategii na réznych 08P-1P U0G
poziomach przedsiebiorstwa. -
Potrafi opisaé sktadowe modeli biznesowych, ktére wykorzystywane sg do
. . o 08P-1P_U07
budowania przewagi konkurencyjne;j.
Potrafi analizowa¢ i diagnozowac¢ uwarunkowania przedsiebiorczosci. 08P-1P_U07
Potrafi dostrzec i dokonac obserwacji i interpretacji zjawisk tworzacych szanse 08P-1P U11
na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku 08P-1P_KO1

trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Zagadnienia poruszane na przedmiocie obejmujg podstawowe pojecia zwigzane z dziatalnoscig
biznesowg oraz analize otoczenia przedsiebiorstwa. Uwzgledniajg role wizji, misji, strategii i celéw
organizacji, a takze znaczenie modelu biznesowego i Zrédet przewagi konkurencyjnej. Omawiajg
przedsiebiorce zarowno w ujeciu prawnym, jak i ekonomicznym, przedstawiajg rédzne sposoby
definiowania przedsiebiorczosci oraz charakterystyke przedsiebiorcy z perspektywy podejscia
biograficznego, osobowosciowego, behawioralnego, relacyjnego i integracyjnego. Zagadnienia
obejmujg réwniez analize typdw przedsiebiorczosci oraz znaczenie przedsiebiorczosci w biznesie.
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Nazwa przedmiotu: Podstawy zarzadzania
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:
wyktadowy:
6 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma pr<?w’adzen|a
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Celem zajec jest prezentacja studentom studidw licencjackich podstawowych elementéw teorii
organizacji i zarzadzania z uwzglednieniem wewnetrznej i zewnetrznej perspektywy
funkcjonowania organizacji oraz podstawowych narzedzi wykorzystywanych w zarzgdzaniu
organizacjami. W ramach przedmiotu omoéwiona zostanie réwniez specyfika zarzadzania
organizacjami publicznymi (not for profit) i ich rola, jako elementu wspdtczesnego rynku.
Dodatkowo zajecia majg umozliwi¢ studentom na odniesienie wiedzy teoretycznej do praktycznych
aspektow realnego funkcjonowania organizacji i praktyki jej dnia codziennego.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia dotyczgce natury i logiki funkcjonowania relacji spotecznych,
sposobéw wspodtpracy oraz zachowan przedsiebiorczych.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu konsekwencje charakteru i logiki nauk
. S, 08P-1P_W01
spotecznych dla dyscypliny nauk o zarzadzaniu i jakosci. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecie organizacji, w stopniu
. . . . o 08P-1P_WO03
pozwalajgcym na dalsze studiowanie zasad zarzgdzania organizacjami. -
Znai r.ozu'r.me W zaawansowanym stopniu jakie sg Zrodta sprawnego dziatania 08P-1P_ W08
organizacji.
Zna i rozumie zasady budowy organizacji z uwzglednieniem wptywu dylematéw 08P-1P_WO06
wspotczesnej cywilizacji na ksztattowanie jej struktury. 08P-1P_WO08
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafl pr'z‘enles uzyskang wiedze do kontekstu praktyki funkcjonowania 08P-1P_U02
organizacji.
Potrafi analizowad rézne aspekty interakcji organizacyjnych (wewnetrzne i 08P-1P_U03
zewnetrzne).
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Potrafi stosowac holistyczny punkt widzenia analizujgc dziatalnos$¢ organizacji. 08P-1P_UO03
Potrafi przygotowywac typowe prace pisemne w zakresie tresciowym witasciwym

. L 08P-1P_U08
dla nauki o zarzadzaniu i jakosci. -
Potrafi przygotowywac wystgpienia ustne w zakresie merytorycznym witasciwym

. L 08P-1P_U08
dla nauki o zarzadzaniu i jakosci
Potrafi uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze 08P-1P_U13
Potrafi wspétdziatad i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role 08P-1P_U14

Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prezentowania wrazliwosci na kompleksowy charakter
. . . . 08P-1P_KO03

wewnetrznych i zewnetrznych relacji organizacyjnych. -
Jest gotoyv do pre.zento.wanla otwartosci na rézne podejscia do analizy 08P-1P K04
problemdw organizacyjnych. -

D. Ogdlne tresci programowe

Na przedmiocie przedstawione sg kluczowe pojecia i zagadnienia zwigzane z zarzagdzaniem
organizacja, takie jak zarzadzanie, organizacja oraz rézne rozumienia pojecia organizacji.
Szczegdlny akcent pofozony jest na modelowym ujeciu organizacji jako systemie socjo-
technicznym oraz ewolucji jakg przeszta nauka o organizacji, tak by studenci mogli zrozumie¢ jej
prakseologiczne podstawy i miejsce w naukach spotecznych. Kolejng omawiang kwestig jest
prezentacja logiki i praktycznych uwarunkowan dotyczacych projektu organizacji, racjonalnosci
dziatan w organizacji, kultury organizacyjnej oraz koncepcji wtadzy w organizacji. Na przedmiocie
omodwione sg takze wewnetrzne i zewnetrzne uwarunkowania funkcjonowania organizacji
publicznej, proces podejmowania w nich decyzji, przywddztwa i specyfiki zarzgdzania w sferze
publicznej.

Nazwa przedmiotu: Rozwdj umiejetnosci profesjonalnych
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
3 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc?w'adzema
zajec
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot podkresla role i znaczenie umiejetnosci profesjonalnych we wspétczesnym biznesie.




Na poziomie strategicznym, studenci angazowani sg w planowanie $ciezek zawodowych i
projektowanie doswiadczenia studiowania w celu maksymalizacji rozwoju najwazniejszych z

punktu widzenia przysztej kariery wiedzy, umiejetnosci i postaw.

Na poziomie operacyjnym, studenci w praktyce ¢wiczg i rozwijajg umiejetnosci profesjonalne —
koncentrujac sie na umiejetnosciach zarzadzania czasem i komunikacji. Studenci zdobywaja
rowniez podstawowg wiedze ogdlng zwigzang z rozwojem umiejetnosci, co pozwala im
samodzielnie budowac¢ plany rozwoju umiejetnosci innych niz te, na ktérych koncentrujg sie na

zajeciach.

Celem jest zachecenie studentéw do wyrobienia statego nawyku rozwoju umiejetnosci.
Wprowadzenie go nie tylko jest korzystne z perspektywy rozwoju kariery, ale pozwoli znacznie

wzbogaci¢ doswiadczenia studiowania.

Potrafi analizowac, selekcjonowac i tgczy¢ umiarkowanie ztozone informacje z réznych zrédet.

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie zasady planowania kariery i ich wptywu na jakosé pracy i zycia. 08P-1P_WO05
Zna i rozumie zaawansowane koncepcje priorytetyzacji, zarzgdzania czasem i
. .. L. . 08P-1P_WO07
rozwoju umiejetnosci oraz podstawy efektywnego uczenia sie. -
Zna i rozumie zasady komunikacji biznesowej oraz role i znaczenie nawigzywania
. , .. . 3 . . 08P-1P_WO07
i utrzymywania relacji (networkingu) w srodowisku biznesowym.
Zna i rozumie ramy etyczno-prawne dziatalnosci akademickiej i zawodowe;j
(wtasnosc przemystowa, prawo autorskie, zasady etycznego uzycia generatywnej 08P-1P_W10
Al).
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi projektowac i realizowaé program rozwoju osobistego / zawodowego. 08P-1P_U05
Potrafi stosowac techniki zarzgdzania czasem i priorytetyzacji do organizacji
. . . . . 08P-1P_UO07
pracy i projektowania dtugookresowych planéw rozwoju. -
Potrafi przygotowacd i prowadzi¢ prezentacje biznesowe oraz poprawnie
. - . 08P-1P_U08
stosowac pisemne formaty komunikacji (e-mail, memo, raport). -
Potrafi Swiadomie wykorzystywac narzedzia generatywnej Al do uczenia sie,
tworzenia tresci, analizy informacji i rozwigzywania probleméw z weryfikacja 08P-1P_U08
wynikow.
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jes'F gotéw do wykazywania postawy przedsiebiorczej w zarzadzaniu swojg 08P-1P KOS
karierg zawodowa. -
Jest gotéw do odpowiedzialnego i transparentnego wykorzystywania narzedzia 08P-1P_K06

generatywnej Al oraz zrédet wiedzy z poszanowaniem zasad etyki.
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Jest gotdw krytycznie oceniaé wtasng wiedze i tresci, rozwijac sie dzieki
doswiadczeniom i bezposredniej pomocy innych oraz w razie trudnosci, zasiegac 08P-1P_KO0O1
opinii ekspertédw, opierajac rozwigzania na rzetelnej wiedzy.

D. Ogdlne tresci programowe

Kurs rozwija nawyk swiadomego doskonalenia umiejetnosci profesjonalnych poprzez potaczenie
poziomu strategicznego (planowanie Sciezki kariery i projektowanie doswiadczenia studiowania) z
poziomem operacyjnym (praktyczny trening wybranych kompetenc;ji).

Oméwione zostang: planowanie kariery i tworzenie osobistego programu rozwoju; pozyskiwanie i
porzgdkowanie wiedzy (w tym praca z narzedziami Al w uczeniu sie i analizie informacji);
nawigzywanie i utrzymywanie relacji (networking); techniki i systemy zarzgdzania czasem;
podstawy zarzgdzania projektami; komunikacja biznesowa (pisemna i ustna) oraz umiejetnosci
prezentacyjne; a takze etyczno-prawne ramy dziatalnosci akademickiej i zawodowej (m.in. prawo
autorskie, etyczne uzycie narzedzi Al).

Nazwa przedmiotu: Statystyka w zarzadzaniu
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
6 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
L. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin ..
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu
Przedmiot ma na celu zapoznanie studentdw z podstawowymi narzedziami statystyki opisowej i
statystyki matematycznej. W szczegdlnosci celem przedmiotu jest przedstawienie zastosowan
whioskowania statystycznego w analizie zjawisk ekonomicznych, zwigzanych z podejmowaniem
decyzji i zarzadzaniem.

B. Wymagania wstepne

Znajomos¢é matematyki i statystyki na poziomie szkoty $redniej.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie wybrane metody estymacji przedziatowej oraz wybrane testy
istotnosci stuzgce weryfikacji hipotez statystycznych, ktére mogg byé pomocne 08P-1P_WO06
przy rozwigzywaniu rzeczywistych problemow.
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D. Ogdlne tresci programowe

matematycznej, tematyka zaje¢ obejmuje metody estymacji przedziatowej pod
parametréw rozktadu populacji i wybrane metody weryfikacji hipotez statystyc

zostanie programami komputerowymi, takimi jak Excel czy Statistica.

Zna i rozumie metody z zakresu statystyki opisowej, ktdre moga by¢ pomocne
. . . . 08P-1P_WO06
przy rozwigzywaniu rzeczywistych problemodw.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zatozenia i ograniczenia poznanych
metod statystycznych, wie w jakich okolicznosciach i przy jakich warunkach 08P-1P_WOQ7
mozna stosowac dang metode.
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi stosowac poznane metody statystyki opisowej do rozwigzywania
problemdw rzeczywistych, w szczegdlnosci zwigzanych z szeroko rozumianym 08P-1P_U02
zarzadzaniem.
Potrafi stosowac poznane metody statystyki matematycznej do rozwigzywania
problemdw rzeczywistych i generalizowania wnioskéw badawczych, w 08P-1P_U07
szczegblnosci zwigzanych z szeroko rozumianym zarzgdzaniem.
Potrafi postugiwac sie wybranymi programami komputerowymi (np. Excel,
. . . 08P-1P_U12
Statistica) do analizy danych rzeczywistych.
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do dokonania wyboru metod statystyki opisowej do analizy
o . 08P-1P_KO0O1
konkretnych zjawisk ekonomicznych. -
Jest gotédw do interpretacji uzyskanych wynikéw badan statystycznych i
. L 08P-1P_KO0O1
formutowania wnioskdéw statystycznych. -
Jest gotédw do generalizacji wnioskdéw z préoby badawczej stosujgc odpowiednie
. . . 08P-1P_KO04
narzedzia statystyki matematycznej. -

Ksztatcenie studentéw obejmie wybrane zagadnienia z obszaru statystyki opisowe] oraz statystyki
matematycznej, pozwalajgcej na uogdlnienie wnioskdéw sformutowanych dla préby losowej na
populacje generalng. W ramach statystyki opisowej omdéwione zostang miary statystyczne z
zakresu analizy struktury, korelacji i regresji oraz analizy dynamiki. W ramach statystyki

Zastosowanie omawianych metod statystycznych do analizy zjawisk ekonomicznych wsparte

stawowych
znych.

Nazwa przedmiotu: Wprowadzenie do rachunkowosci

L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:

wykfadowy:
3 1 1 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.>w’adzen|a
zajec
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Wyktad typ 2 10 stacjonarna

Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z zagadnieniami z zakresu rachunkowosci. W ramach
przedmiotu studenci zdobedg wiedze na temat celdw i funkcji systemu rachunkowosci,
podstawowych elementéw sprawozdania finansowego wraz podstawowymi zasadami wyceny na
dzien bilansowy. Przedstawiona zostanie rdwniez ogdlna charakterystyka rachunkowosci
zarzadczej wraz z podstawowymi metodami kalkulacji.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w otoczeniu
rynkowym.
Zna i rozumie podstawowe pojecia ekonomiczne.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu cele i funkcje systemu rachunkowosci,
g . L . 08P-1P_WO01
w tym rachunkowosci finansowej i rachunkowosci zarzadczej. -
Z.na i rozumie w zaawansowanym stopniu kluczowe kategorie sprawozdan 08P-1P WO1
finansowych. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady wyceny na dzien bilansowy. 08P-1P_WO06
Znai r(.)zu.mle w zaawansowanym stopniu metody kalkulacji kosztow w 08P-1P_WO06
przedsiebiorstwach.
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi sF)orzqdzm sprawozdanie finansowe - jego kluczowe elementy - na 08P-1P U02
podstawie danych. -
Potrafi dokonaé oceny wptywu wybranej metody wyceny na dzien bilansowy na
e 08P-1P_U02
sprawozdanie finansowe. -
Potrafi oblicza¢ koszty wytworzenia produktéw korzystajac z tradycyjnych
.. 08P-1P_U12
wybranych metod kalkulacji. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego
. . . . . 08P-1P_K02
postepowania w srodowisku pracy i poza nim
D. Ogdlne tresci programowe
System rachunkowosci finansowej jego cele i zadania, sprawozdanie finansowej jako podstawowe
zrédto wiedzy o dziatalnosci podmiotu gospodarczego dla interesariuszy. Podstawowe pojecia i
kategorie rachunkowosci, zasady wyceny na dzien bilansowy. Podstawowe zagadnienia rachunku
kosztow i rachunkowosci zarzadczej.




Nazwa przedmiotu: Jezyk obcy w biznesie

.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:

wyktadowy:
3 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma pr<?w’adzen|a
zajec
Lektorat 60 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego wykorzystywanego w kontaktach
biznesowych.

Ksztatcenie umiejetnosci komunikacji ustnej i pisemnej w typowych sytuacjach zawodowych.
Rozwijanie swiadomosci miedzykulturowej i etyki komunikacji w sSrodowisku miedzynarodowym.
Przygotowanie do efektywnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i pracy zespotowej z
wykorzystaniem jezyka obcego.

Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci, profesjonalizmu i otwartosci w kontaktach zawodowych.

B. Wymagania wstepne

Potwierdzona znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2/B1. Zaleca sie kontynuacje jezyka ze szkoty
Sredniej zdawanego na maturze.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie podstawowg terminologie i frazeologie biznesowg w jezyku obcym
. . . 08P-1P_W01
oraz rozumie ich zastosowanie w praktyce zawodowe;j. -
Zna i rozumie podstawowe zasady komunikacji biznesowej. 08P-1P_W11
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi przedstawic siebie, swojg role zawodowa i organizacje w jezyku obcym
o . . ) 08P-1P_U08
oraz nawigzaé kontakt w sytuacjach typowych dla srodowiska pracy.
Potrafi przygotowad proste dokumenty biznesowe (e-mail, zapytanie ofertowe,
S . 08P-1P_U09
odpowiedz na oferte, zamowienie).
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prowadzenia komunikacji biznesowej w sposéb profesjonalny i
. . . 08P-1P_KO03
etyczny, respektujacy zasady kultury organizacyjnej. -




D. Ogdlne tresci programowe

1. Stownictwo i komunikacja ogdélnobiznesowa
2. Korespondencja handlowa
3. Komunikacja ustna w miejscu pracy

Nazwa przedmiotu: Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
4 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
i . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin P .. ‘
zajec
Cwiczenia informatyczne 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z praktycznym wykorzystaniem narzedzi
informatycznych w zarzadzaniu, w szczegdlnosci arkuszy kalkulacyjnych i narzedzi sztucznej
inteligencji wspierajgcych analize danych oraz automatyzacje pracy. Obejmuje réwniez podstawy
cyberbezpieczenstwa i ochrony danych w srodowisku cyfrowym. Zajecia ksztattujg umiejetnos¢
efektywnego i odpowiedzialnego wykorzystywania technologii informacyjnych w dziatalnosci
organizacyjnej.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z funkcjonowaniem organizacji i procesami
zarzadzania.

Zna i rozumie podstawowe pojecia z algebry oraz statystyki.

Zna i rozumie ogolne zasady obstugi komputera oraz poruszania sie w Srodowisku systemu
operacyjnego i sieci Internet.

Zna i rozumie znaczenie technologii informacyjnych w pracy biurowej i komunikacji.
Potrafi korzystac z edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego oraz przegladarki internetowe;j.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie metody oraz narzedzia informatyczne stosowane w naukach o
zarzadzaniu, umozliwiajgce automatyzacje pracy i wspomaganie proceséw 08P-1P_WO06
decyzyjnych w organizacji.

Zna i rozumie zasady analizy danych oraz mozliwosci wykorzystania narzedzi
informatycznych (w tym arkuszy kalkulacyjnych i systemoéw Al) w procesach 08P-1P_W10
zarzadzania.




Zna i rozumie pojecia i zasady dotyczgce ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa

i odpowiedzialnego korzystania z narzedzi informatycznych.

D. Ogdlne tresci programowe

praktyce organizacyjnej, zgodnie z zasadami etyki i cyberbezpieczeristwa.

autorskiego oraz podstaw cyberbezpieczenstwa w pracy z danymi i systemami 08P-1P_W13
informatycznymi.
Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi analizowa¢ mozliwe rozwigzania konkretnych problemoéw
organizacyjnych, proponowac odpowiednie rozstrzygniecia i wdrazac je z 08P-1P_U04
wykorzystaniem narzedzi informatycznych.
Potrafi pozyskiwaé, przetwarzaé i analizowa¢ dane niezbedne do podejmowania

.. , . . 08P-1P_U05
decyzji zarzadczych oraz opracowywac raporty menedzerskie. -
Potrafi wykorzystywac dostepne narzedzia informatyczne, w tym narzedzia
sztucznej inteligencji (Al), do automatyzacji zadan, interpretacji danych i 08P-1P_U07
usprawniania pracy biurowe;j.
Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotédw do respektowania zasad etyki zawodowej, bezpieczeristwa informacji 08P-1P_KO06

Tresci programowe obejmujg zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem narzedzi informatycznych w
procesach zarzadzania, w tym arkuszy kalkulacyjnych do analizy i prezentacji danych oraz
wspomagania decyzji menedzerskich. Obejmujg takze zastosowanie narzedzi sztucznej inteligencji
(Al) w automatyzacji pracy biurowej i analitycznej. Uwzgledniono podstawowe zasady
bezpieczenstwa informacji, ochrony danych oraz prawa autorskiego w srodowisku cyfrowym.
Program ksztattuje umiejetnosc efektywnego wykorzystania technologii informacyjnych w

A. Skrécony opis przedmiotu

Nazwa przedmiotu: Podstawy marketingu
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
3 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.>w’adzen|a
zajec
Wyktad typ 2 15 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 10 stacjonarna




Gtéwnym celem zajec jest analiza i ocena miejsca i roli marketingu w organizacji, zakresu i
obszarow jego wykorzystania, wspétzaleznosci z innymi obszarami funkcjonalnymi, a takze
specyfiki i znaczenia na réznych rynkach. Studenci w trakcie zaje¢ poznaja wiec nie tylko tradycyjne
podejscie do dziatarn marketingowych opartych na formule 4P, ale takze wspoétczesne metody i
narzedzia wykorzystywania marketingu w prowadzeniu gry rynkowej. Dzieki uczestnictwu w
zajeciach studenci powinni lepiej zrozumie¢ zadania stawiane marketingowi w organizacji oraz
wspotzaleznosé marketingu i innych funkcji przedsiebiorstwa.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe zagadnienia spoteczne, ekonomiczne.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z relacjami i
zaleznosciami zachodzgcymi miedzy organizacja, jej klientami, dostawcami,
, . . . . . . . .. 08P-1P_WO03
posrednikami handlowymi itp. oraz ich udziale w procesie budowania wartosci -
dla klientow.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu gtéwne przyczyny, przebieg, zakres i
. . . . . . 08P-1P_WO08
konsekwencje zmian zachodzacych w otoczeniu marketingowym i organizacjach. -
Zna i rozumie gtéwne przyczyny, przebieg, zakres i konsekwencje zmian
, . . - . 08P-1P_W08
zachodzacych w srodowisku biznesowym i w organizacjach. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi budowac i zarzagdzaé wartosciami dla klientéw w szczegdlnosci
L . e 08P-1P_U07
produktem, ceng, dystrybucja i utozenia ich w systemie ,value proposition”. -
Potrafi analizowaé¢ mozliwe rozwigzania konkretnych problemoéw
marketingowych poprzez odpowiednie uksztattowanie i wdrozenie 08P-1P_U11
instrumentéw marketingu mix.
Potrafi dokonywac oceny dziatalnosci marketingowej wykorzystujgc metody
. e . o 08P-1P_U12
kontroli skutecznosci i efektywnosci tych dziatan. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli wspomagajacej w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem w zakresie marketingu, z zachowaniem zasad etyki i 08P-1P_KO06
profesjonalizmu.

D. Ogdlne tresci programowe

Znaczenie marketingu w organizacji, system informacji marketingowej, zachowania konsumenta
na rynku, strategie i decyzje marketingowe przedsiebiorstwa, narzedzia strategii marketingowej,
organizacja dziatan marketingowych, kontrola skutecznosci i efektywnosci dziatan
marketingowych.
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Nazwa przedmiotu: Podstawy zarzadzania procesami operacyjnymi
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
3 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc-)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 15 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 10 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z nowoczesnymi technikami i metodami zarzadzania
procesami operacyjnymi, stanowigcymi podstawowy obszar dziatania kazdego przedsiebiorstwa.
Studenci nauczg sie postrzegac organizacje w perspektywie procesowej, identyfikujac procesy
tworzace wartosc i te wspierajgce dziatalnos¢ gtdwna. Analiza tych proceséw bedzie scisle
powigzana ze strategia firmy i jej sposobem funkcjonowania na rynku. Przedmiot omawia metody
definiowania i zwiekszania efektywnosci operacyjnej, co obejmuje zapewnienie sprawnosci
dziatania, stosowanie technik ciggtego doskonalenia oraz budowanie strategicznych powigzan z
otoczeniem biznesowym. Wiedza ta jest niezbedna do optymalizacji i projektowania dziatan firmy
w celu osiggniecia trwatej przewagi konkurencyjnej.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania i ekonomii.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU

Zna i rozumie normy i reguty organizacyjne w sferze zarzadzania operacyjnego i
. . . . L 08P-1P_WO07
ich wptyw na funkcjonowanie catej organizacji. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu czynniki determinujgce zmiany w
ramach procesdw operacyjnych, identyfikuje metody zarzadzania operacyjnego

. . .y, L 08P-1P_WO06
w ramach zmian zwigzanych z nowg perspektywa organizacji i Srodowiskiem -
zewnetrznym.
Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju produktéw oraz ustug, ktére pozwalaja 08P-1P_ W10

wpasowac sie w oczekiwania klientow i zaspakajac ich potrzeby.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia pozwalajace
opisywac procesy operacyjne wystepujgce w organizacjach i zaleznosci 08P-1P_WO06
zachodzace miedzy nimi.

Umiejetnosci

Kod KEU




Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z dziedziny zarzadzania procesami
operacyjnymi do szczegdtowego opisu i praktycznego analizowania procesow 08P-1P_U02
wewnetrznych i ich wptywu na rezultat ekonomiczny organizacji.
Potrafi prognozowacd praktyczne skutki funkcjonowania proceséw operacyjnych z
. . . o . L 08P-1P_U04
wykorzystaniem metod i technik organizacji pracy oraz doskonalenia organizacji -
Potrafi analizowaé mozliwe rozwigzania konkretnych problemoéw optymalizacji 08P-1P UO7
przebiegu proceséw i proponuje odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie. -
Potrafi adekwatnie okreslaé priorytety realizowanych dziatan oraz angazuje sie w
. . . . . , 08P-1P_U14
ich wykonanie dzielgc zadania pomiedzy cztonkdw zespotu. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do odpowiedzialnego podejmowania decyzji w zakresie optymalizacji

. . 08P-1P_KO03
procesOw operacyjnych. -

D. Ogdlne tresci programowe

Przedmiot koncentruje sie na systemowym podejsciu do budowy i zarzgdzania systemem
operacyjnym w przedsiebiorstwie. Omawiany jest wptyw otoczenia biznesowego na strategiczne
zarzadzanie systemem operacyjnym oraz koniecznos$¢ dopasowania operacji do wybranej strategii
biznesowej firmy. Tresci szczegdtowo przedstawiajg proces jako podstawowy element organizacji —
jego istote, elementy sktadowe oraz metody mapowania proceséow. Analizowane sg procesy
zwigzane z przygotowaniem, wytwarzaniem i dostarczaniem produktu lub ustugi, zwigzkiem
miedzy obstugg klienta, projektowaniem, zakupami, magazynowaniem, produkcjg ustug, serwis
posprzedazowym. W ramach kursu omawiane sg nowoczesne metody zarzgdzania skupionego na
ciggtym doskonaleniu proceséw operacyjnych, w tym koncepcje takie jak Kaizen, Total Quality
Management (TQM), Just-in-Time (JIT) oraz Lean Management (LM).

Nazwa przedmiotu: Prawo cywilne i handlowe
L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
6 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc?w'adzema
zajec
Wyktad typ 2 50 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
cywilnego i prawa handlowego. w trakcie zaje¢ wyktadowych obok tresci teoretycznych bedg
zaprezentowane ilustracje praktyczne omawianych zagadnien.

B. Wymagania wstepne

w |
o



Zna podstawowe pojecia z zakresu podstaw prawa.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charakter nauk spotecznych, ich
- . . . . 08P-1P_W01
miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk. -
Zna i rozumie metody i narzedzia stosowania prawa ze szczegélnym
uwzglednieniem wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych lub 08P-1P_WO06
gospodarczych.
Zna i rozumie zasady tworzenia oraz rozwoju uwarunkowan prawnych
. . . . . __ - 08P-1P_WO07
funkcjonowania réznych form indywidualnej przedsiebiorczosci. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu i 08P-1P_U02

praktycznego analizowania procesdéw i zjawisk prawnych.

Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze na temat systemoéw normatywnych
oraz wybranych norm i regut prawnych, do rozwigzywania probleméw oraz 08P-1P_UO05
wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci zawodowe;.

Potrafi komunikowac sie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii z

. . 08P-1P_U08
zakresu prawa cywilnego i handlowego. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do przestrzegania zasad etyki zawodowej wystepujac w roli

- , . 08P-1P_KO0O1
przedsiebiorcy badz menedzera. -
Jest gotéw do zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem probleméw zwigzanych z prawnymi aspektami 08P-1P K06

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz do krytycznej oceny tresci
uzyskanych z zewnatrz.

D. Ogdlne tresci programowe

Prawo cywilne, prawo zobowigzan, prawo handlowe, prawo papieréw wartoSciowych, czyny
niedozwolone, umowy gospodarcze, prawna ochrona konkurencji i konsumentéw.

Nazwa przedmiotu: Spoteczne aspekty zarzgdzania
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
3 1 2 polski
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Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

A. Skrocony opis przedmiotu

etycznych aspektéw funkcjonowania jednostki w ramach organizacji.

B. Wymagania wstepne

funkcjonowania organizacji.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow ze spotecznymi aspektami zarzadzania.
Zaprezentowane zostang poziomy i obszary analizy funkcjonowania jednostki w organizacji.
Perspektywa psychospoteczna omdwiona zostanie w kontekscie réznic indywidualnych oraz
konsekwencji przynaleznosci jednostki do grup spotecznych. W aspekcie organizacyjnym
omaodwione zostanie zarzgdzanie zasobami ludzkimi. Rozwazania te stang sie podstawg do analizy

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania oraz podstawowe mechanizmy

Forma zaje¢ Liczba godzin AL Al AL G
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna

procesie usprawniania i doskonalenia jej dziatania.

Wiedza
Kod KEU
Znairozumie w zaaw.ans.c?wanym stopniu istote i znaczenie podsystemu 08P-1P WO1
spotecznego w organizacji. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charakter nauk o zarzadzaniu i jakosci. 08P-1P_W02
Zna w zaawansowanym stopniu rodzaje wiezi spotecznych w organizacji i
rzgdzace nimi prawidtowosci oraz rozumie, jak wptywajg one na proces 08P-1P_WO04
zarzadzania zasobami ludzkimi.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace cztowieka jako
podmiotu zarzgdzania zasobami ludzkimi; zna i rozumie zatozenia dotyczace
funkcjonowania cztowieka w organizacji jako jednostki (w tym aspekty 08P-1P_WO05
psychologiczne), zasady dotyczace wspotdziatania ludzi w grupach oraz zatozenia
dotyczace uczestniczenia ludzi w organizacji jako catosci.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu narzedzia wykorzystywane w procesie
zatrudniania, motywowania, oceniania, rozwoju i szkolenia, zwalniania 08P-1P_WO06
pracownikéw.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje pomiedzy funkcjg personalng a
. ) L N . . 08P-1P_WO06
innymi funkcjami organizacji oraz rozumie, na czym polega rola dziatu HR.
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do opisu i praktycznego analizowania 08P-1P U02
podsystemu spotecznego organizacji. -
Potrafi prawidtowo wykorzystac systemy normatywne oraz wybrane normy i
reguty okreslajgce spoteczne aspekty funkcjonowania jednostki w organizacji, w 08P-1P_UO05




Potrafi dostrzega¢, analizowac i interpretowac przebieg wybranych spotecznych
procesOw w organizacji, istotnych z punktu widzenia zarzgdzania zasobami 08P-1P_U03
ludzkimi.

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

D. Ogdlne tresci programowe

1. Cztowiek jako podmiot podsystemu spotecznego organizacji. Poziomy i obszary analizy
funkcjonowania cztowieka w organizacji.

2. Funkcjonowanie cztowieka w organizacji: réznice indywidualne w obszarze czynnikéw
biograficzno-profesjonalnych i psychologicznych. Jednostka jako element grupy spotecznej: wptyw
jednostki na grupe i grupy na jednostke.

3. Zarzadzanie podsystemem spotecznym organizacji — koncepcja, proces, wymiary i podstawowe
funkcje zarzadzania zasobami ludzkimi: pozyskiwanie pracownikdw, motywowanie, ocenianie i
rozwdj pracownikéw, derekrutacja.

4. Etyczne aspekty zarzadzania podsystemem spotecznym — wartosci i normy etyczne. Prawa
cztowieka i prawa pracownicze jako normy etyczne. Etyka zawodowa i jej rola spoteczna.

Nazwa przedmiotu: Wprowadzenie do finanséw
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wykfadowy:
3 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc‘)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot ,, Wprowadzenie do finanséw” ma na celu zapoznanie osdb studiujgcych z
podstawowymi zagadnieniami z zakresu finanséw przedsiebiorstwa. Omawia istote i cele
zarzadzania finansami oraz kluczowe decyzje finansowe podejmowane w organizacjach. Osoby
studiujgce poznajg zasade wartosci pienigdza w czasie i jej praktyczne zastosowanie w ocenie
projektéw inwestycyjnych. Kurs obejmuje takze analize kosztu kapitatu wtasnego i obcego,
struktury kapitatu oraz zrédet finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa. Zdobyta wiedza stanowi
podstawe do dalszego rozwoju w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwem.

B. Wymagania wstepne

w |
w



Zna i rozumie elementarng terminologie uzywang w ekonomii i rozumie jej zrodta oraz

zastosowania w obrebie nauk spotecznych.

Potrafi samodzielnie gromadzi¢, dokonywac selekcji i przetwarzania informacji z zakresu zjawisk
spotecznych i ekonomicznych oraz potrafi zidentyfikowa¢ luki w swojej wiedzy i samodzielnie je

uzupetnié.

Potrafi stosowac poznane twierdzenia matematyczne do rozwigzywania problemoéw rzeczywistych,

w szczegblnosci zwigzanych z szeroko rozumianym zarzadzaniem.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie podstawowe pojecia, funkcje oraz cele zarzadzania finansami w
przedsiebiorstwie, a takze znaczenie decyzji finansowych w procesie tworzenia 08P-1P_W01
wartosci firmy.
Zna i rozumie zasady wartosci pienigdza w czasie oraz potrafi wyjasnié jej
. e . . N 08P-1P_WO07
znaczenie dla oceny projektow inwestycyjnych i decyzji finansowych.
Zna i rozumie strukture kapitatu przedsiebiorstwa, rodzaje zrédet finansowania
. L. i . . . 08P-1P_WO06
dziatalnosci oraz czynniki wptywajace na koszt kapitatu wtasnego i obcego.
Umiejetnosci
Kod KEU
Ffotrafl zastosowac zasade wartosci pienigdza w czasie do prostych obliczen 08P-1P U04
finansowych. -
Potrafi oceni¢ optacalnos¢ podstawowych projektédw inwestycyjnych z
. . 08P-1P_U11
wykorzystaniem wybranych metod analizy. -
Potrafi zidentyfikowa¢ zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa i
L . L 08P-1P_U12
dokonac ich wstepnej oceny pod katem kosztow i ryzyka. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotédw do inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego, w szczegdlnosci
w zakresie racjonalnego gospodarowania zasobami finansowymi i wspierania 08P-1P_KO03
zrbwnowazonego rozwoju.
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej w srodowisku pracy, z 08P-1P K06
poszanowaniem zasad uczciwosci, przejrzystosci i rzetelnosci w sferze finansow. -
Jest gotédw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz do jej
statego doskonalenia w odpowiedzi na zmiany zachodzace w otoczeniu 08P-1P_KO04
gospodarczym i finansowym.
D. Ogdlne tresci programowe
Wartosé pienigdza w czasie, inwestycje, koszt kapitatu, Zzrddta finansowania przedsiebiorstw.

Nazwa przedmiotu: Przedmiot humanistyczny

Jezyk

Semestr: i

Rok studiow:

Punkty ECTS:
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5 1 2 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc?w’adzema
zajec
Wyktad typ 3 30 stacjonarna/zdalna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot wprowadza studentéw w podstawowe zagadnienia humanistyczne i spoteczne istotne
dla funkcjonowania organizacji i proceséw zarzgdzania. Omawia role wartosci, norm spotecznych,
komunikacji oraz relacji miedzyludzkich w srodowisku pracy. Celem przedmiotu jest rozwijanie
wrazliwosci spotecznej, umiejetnosci interpretacji zachowan ludzkich.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania réznych typéw organizacji.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i koncepcje z zakresu
e . . o 08P-1P_WO05
humanistyki istotne dla funkcjonowania organizacji. -
.Zna. i rozumie w zaéwansow‘?myrp stopniu znaczenie komunikacji interpersonalnej 08P-1P W04
i miedzykulturowej w organizacji. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi analizowad problemy organizacyjne z perspektywy spotecznej
. . 08P-1P_U02
I etycznej. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
D. Ogdlne tresci programowe
Z uwagi na zréznicowany charakter propozycji przedmiotéw humanistycznych, tresci ksztatcenia
zawarto w szczegdtowych informacjach dotyczacych przedmiotéw.

Nazwa przedmiotu: Ekonomia srodowiska

Jezyk

Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
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3 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma Zrac;::’:adzenia
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z ekonomicznymi aspektami ochrony srodowiska oraz z
narzedziami analizy relacji miedzy gospodarka a przyroda. Po ukonczeniu kursu student potrafi
oceni¢ skutki dziatalnosci gospodarczej dla Srodowiska, zna metody wyceny débr srodowiskowych
oraz potrafi formutowac rekomendacje dla rozwoju sustensywnego.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia ekonomiczne oraz mechanizmy funkcjonowania gospodarki
rynkowej.

Zna i rozumie podstawowe metody analizy danych ekonomicznych, w tym elementy statystyki i
algebry.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie zasady funkcjonowania instrumentéw ekonomicznych polityki
. . L . . . L 08P-1P_W02
ekologicznej, takich jak podatki ekologiczne, systemy optat i handel emisjami. -
Zna i rozumie podstawowe koncepcje ekonomii Srodowiska oraz ich znaczenie 08P-1P_WO01,
dla analizy relacji miedzy gospodarka a Srodowiskiem przyrodniczym. 08P-1P_WO03
Zna i rozumie metody ekonomicznej wyceny débr i ustug srodowiskowych oraz 08P-1P_WO02,
sposoby szacowania kosztow degradacji sSrodowiska. 08P-1P_WO03
Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi identyfikowac i oceniaé skutecznos$¢ instrumentéw ekonomicznych i 08P-1P_U03,
regulacyjnych stosowanych w ochronie srodowiska. 08P-1P_U10
Potrafi analizowaé wptyw proceséw gospodarczych na srodowisko,

. o . 08P-1P_U03
wykorzystujgc narzedzia i modele ekonomiczne. -
Potrafi interpretowac dane dotyczace stanu srodowiska i wykorzystywac je w

) . o . . 08P-1P_U10,

formutowaniu rekomendaciji dla polityki zréwnowazonego rozwoiju, -

g . 08P-1P_U14
wspotdziatajgc w zespole projektowym. -

Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnych decyzji z uwzglednieniem
aspektow ekologicznych, ekonomicznych i spotecznych, dostrzegajac potrzebe 08P-1P_K04
ochrony sSrodowiska w dziatalnosci gospodarcze;j.
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D. Ogdlne tresci programowe

Podstawy ekonomii srodowiska i zréwnowazonego rozwoju. Relacje miedzy gospodarka a
Srodowiskiem. Zasoby naturalne jako czynnik produkcji. Zewnetrzne efekty dziatalnosci
gospodarczej i internalizacja kosztéw sSrodowiskowych. Ekonomiczne instrumenty ochrony
Srodowiska: podatki ekologiczne, systemy handlu emisjami, subsydia. Metody wyceny débr
Srodowiskowych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk obcy w biznesie
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
4 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
.. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin ..
zajec
Lektorat 60 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego wykorzystywanego w kontaktach
biznesowych.

Ksztatcenie umiejetnosci komunikacji ustnej i pisemnej w typowych sytuacjach zawodowych.
Rozwijanie swiadomosci miedzykulturowej i etyki komunikacji w Srodowisku miedzynarodowym.
Przygotowanie do efektywnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i pracy zespotowej z
wykorzystaniem jezyka obcego.

Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci, profesjonalizmu i otwartosci w kontaktach zawodowych.

B. Wymagania wstepne

Potwierdzona znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie A2/B1. Zaleca sie kontynuacje jezyka ze szkoty
$redniej zdawanego na maturze.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie zaawansowang terminologie zwigzang z negocjacjami,
. L R . 08P-1P_W01
marketingiem, zarzgdzaniem i relacjami z klientem w jezyku obcym. -
Zna i rozumie mechanizmy komunikacji biznesowej w jezyku obcym. 08P-1P_W11
Umiejetnosci
Kod KEU




Potrafi skutecznie komunikowa¢ sie w jezyku obcym w typowych sytuacjach
S . o 08P-1P_U08
zawodowych i biznesowych (rozmowy, prezentacje, negocjacje).
Potrafi przygotowad poprawne jezykowo i stylistycznie dokumenty biznesowe
e 08P-1P_U09
(np. e-mail, list handlowy, raport, CV).
Potrafi korzystac ze zrédet informacji w jezyku obcym, w tym materiatéw
. . . . . 08P-1P_U12
branzowych i analizowac je w kontekscie zawodowym. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prowadzenia komunikacji biznesowej w sposéb profesjonalny i
. . o 08P-1P_K03
etyczny, respektujacy zasady kultury organizacyjnej. -
D. Ogdlne tresci programowe
1. Stownictwo i komunikacja ogdélnobiznesowa
2. Korespondencja handlowa
3. Komunikacja ustna w miejscu pracy

Nazwa przedmiotu: Partycypacja i komunikacja spoteczna
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wykfadowy:
4 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc‘)w’adzema
zajec
Wyktad typ 1 14 stacjonarna
Warsztaty 18 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami partycypacji spotecznej oraz komunikacji
w procesach zarzadzania publicznego. Studenci poznajg formy, funkcje i uwarunkowania
partycypacji oraz uczg sie analizowac relacje miedzy administracjg a spotecznoscig lokalng. Po
ukonczeniu zaje¢ potrafig oceniac procesy konsultacyjne i dobierac skuteczne narzedzia
komunikacji.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu administracji publicznej oraz funkcjonowania
samorzadu terytorialnego.

Zna i rozumie zagadnienia zwigzane z procesami zarzgdzania publicznego i relacjami miedzy
instytucjami publicznymi a otoczeniem.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie
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Wiedza

D. Ogdlne tresci programowe

rozwoju terytorialnego.

Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu typy organizacji sektora publicznego i 08P-1P_WO02,
non-profit, w tym w szczegdlnosci JST oraz ich podstawowe elementy. 08P-1P_WO03
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje miedzy organizacjami sektora
publicznego (JST w szczegdblnosci) oraz miedzy nimi i innymi organizacjami w ich 08P-1P_WO03
otoczeniu.
Zna i rozumie normy i reguty procesu partycypacji i komunikacji spotecznej w 08P-1P_WO03,
sektorze publicznym i spotecznym. 08P-1P_WO07
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi dostrzec oraz dokonaé obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych,
ekonomicznych, politycznych, prawnych, srodowiskowych i przestrzennych z 08P-1P_U01
punktu widzenia zarzadzania procesem partycypacji i komunikacji spotecznej.
Potrafi analizowaé rozwigzania problemoéw zwigzanych z partycypacjq i
komunikacje spoteczng sektora publicznego i non-profit oraz proponuje
S L : . . L s 08P-1P_U07
odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie; posiada umiejetnosci wdrazania -
proponowanych rozwigzan.
Potrafi wspétdziata¢ w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych, uwzgledniajgc
specyfike prawng, finansowg, sSrodowiskowa i organizacyjng probleméw 08P-1P_U10
zwigzanych z partycypacja i komunikacjg spoteczng w sferze publicznej.
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prowadzenia procesu partycypacji i komunikacji spotecznej w
’ S . - . . . . 08P-1P_KO05
sposob przedsiebiorczy uwzgledniajgc wymogi i ograniczenia sfery publicznej. -

Tresci programowe obejmujg zasady partycypacji spotecznej oraz wspdétpracy administracji
publicznej z otoczeniem. Omawiane s3g pojecia wspotpracy i wspotdziatania, koncepcja governance,
relacje miedzy administracjg samorzagdowsa i rzgdowg oraz wspétpraca z organizacjami trzeciego
sektora i innymi jednostkami samorzgdu. Przedmiot obejmuje takze uwarunkowania partnerstw
lokalnych, publiczno-prywatnych oraz role komunikacji spotecznej i konsultacji w procesach

Nazwa przedmiotu: Polityka srodowiskowa
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
4 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
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Forma zajec Liczba godzin Forma prc?w’adzenla
zajec
Wyktad typ 1 14 stacjonarna
Warsztaty 18 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie roli panstwa (sektora publicznego) jako podmiotu
odpowiedzialnego za prowadzenie polityki Srodowiskowej. Scharakteryzowane zostang
teoretyczno-konceptualne przestanki prowadzenia polityki Srodowiskowej, jej funkcje, pozadane
cechy, cele/ zadania oraz zasady. Dokonany zostanie przeglad instrumentow polityki
Srodowiskowej. Majac na uwadze skutecznosé prowadzenia polityki srodowiskowej
zidentyfikowane i scharakteryzowane zostang jej aktualne uwarunkowania, wspétczesne wyzwania
oraz bariery. Omdwione zostang rézne wymiary polityki Srodowiskowej: globalny —
miedzynarodowy — narodowy — regionalny i lokalny. W tym kontekscie przedstawione zostang
instytucjonalno-organizacyjne rozwigzania w zakresie polityki sSrodowiskowej w Polsce.

B. Wymagania wstepne

e Znairozumie podstawowe pojecia z zakresu ekonomii i zarzagdzania publicznego
e Znairozumie mechanizmy funkcjonowania gospodarki
e Znairozumie mechanizmy i reguty funkcjonowania organizacji publicznych

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie i role wtadzy publicznej w

- . ) . . 08P-1P_WO04
formutowaniu i prowadzeniu polityki srodowiskowej. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu polityki
. . . - . . ) 08P-1P_W01
Srodowiskowej oraz jej relacje do innych probleméw nauk spotecznych. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu réznice i podobienstwa pomiedzy
organizacjami (podmiotami) odpowiedzialnymi za prowadzenie polityki
. . . . L . e . . 08P-1P_W14
Srodowiskowej oraz identyfikuje interesariuszy polityki Srodowiskowej w -
sektorze: publicznym, spotecznym i prywatnym.
Zna i rozumie normy prawne, reguty i zasady prowadzenia polityki 08P-1P_W07

Srodowiskowej.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje miedzy réznymi organizacjami
sektora publicznego, prywatnego i spotecznego dziatajagcymi w sferze ochrony i 08P-1P_WO03
ksztattowania srodowiska przyrodniczego.

Zna i rozumie mechanizmy i mozliwosci oraz uwarunkowania sprawnego
(skutecznego, efektywnego i sprawiedliwego) prowadzenia polityki 08P-1P_W13
srodowiskowej, w szczegdlnosci na poziomie lokalnym.

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz regutami i zasadami
prowadzenia polityki sSrodowiskowej dla okreslenia celdw i kierunkow polityki 08P-1P_UO05
wiasciwych dla danych zagrozen antropogenicznych srodowiska przyrodniczego.




Potrafi wspdtdziata¢ w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych majgc na

, . . P-1P_U1
uwadze wyznaczone cele i kierunki polityki Srodowiskowe;j. 08 _u10
Potrafi analizowa¢ przyczyny i motywacje stojgce za formutowaniem celéw i
. . o . . , , 08P-1P_U03
kierunkéw polityki sSrodowiskowej w okreslony sposdb.
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do wspétuczestniczenia w formutowaniu celéw i kierunkéw polityki
Srodowiskowej prowadzonej przez instytucje publiczne jak i do uczestniczenia w 08P-1P_KO03
dziataniach stuzacych jej wdrazaniu.

D. Ogdlne tresci programowe

Teoretyczno-konceptualne podstawy prowadzenia polityki Srodowiskowej
Polityka srodowiska i jej instrumenty
Globalny, narodowy, regionalny i lokalny wymiar polityki srodowiskowej
Uwarunkowania, wyzwania i bariery polityki Srodowiskowej
Instytucjonalno-organizacyjne rozwigzania w zakresie polityki sSrodowiskowej w Polsce

Nazwa przedmiotu: Ruchy ekologiczne i organizacje pozarzagdowe
. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wykfadowy:
3 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin .
zajec
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot “Ruchy ekologiczne i organizacje pozarzgdowe” ma na celu zapoznanie studentow z
historig, struktura i dziataniami ruchéw ekologicznych oraz organizacji pozarzagdowych (NGO), w
tym dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska. Studenci poznajg réznorodne strategie i metody
stosowane przez te organizacje w celu realizacji swoich zamierzen z uwzglednieniem promowania
zrbwnowazonego rozwoju, ochrony przyrody i przeciwdziatania zmianom klimatycznym.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu teorii zarzagdzania i organizacji.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
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Znai r‘ozu'mle metody i narzedzia realizowania dziatan przez ruchy spoteczne i 08P-1P_WO06
organizacje pozarzadowe.
Zna i rozumie typy ruchdéw spotecznych i organizacji sektora non-profit oraz ich 08P-1P_WO02,
podstawowe elementy. 08P-1P_WO03
Zna i rozumie sposoby sprawnego zaktadania i zarzadzania organizacja, z
. . 08P-1P_W13
zastosowaniem nowoczesnych metod zarzadzania. -
Zna i rozumie relacje miedzy organizacjami sektora pozarzagdowego oraz miedzy 08P-1P W03
nimi i innymi organizacjami w ich otoczeniu oraz miedzy nimi i spoteczenstwem. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi analizowad przyczyny i przebiegu wybranych proceséw i zjawisk
spotecznych, ekonomicznych, politycznych, prawnych, srodowiskowych i 08P-1P_UO03
przestrzennych.
Potrafi wykorzystac zdobytg wiedze z zakresu zarzgdzania w praktyce
. R . 08P-1P_U06
zarzadzania organizacjami pozarzagdowymi.
Potrafi dostrzec oraz dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych,
. . , . . 08P-1P_U01
ekonomicznych, politycznych, prawnych, srodowiskowych i przestrzennych.
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy uwzgledniajac 08P-1P KOS
wymogi i ograniczenia sektora organizacji spotecznych. -
Jest gotéw do prezentowania wysokiego poziomu kompetencji w zakresie
odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej 08P-1P_KO06
wptywem na srodowisko.
D. Ogélne tresci programowe
Przedmiot oparty jest o multidyscyplinarng wiedze z zakresu m.in. socjologii (ruchy spoteczne),
prawa (regulacje dot. organizacji pozarzgdowych), zarzagdzania (strategie i metody organizacyjne) i
polityki (rozwéj zréwnowazony).

Nazwa przedmiotu: Wspdtczesne wyzwania Srodowiskowe
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:

3 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

Forma zajec Liczba godzin Forma prc.>w’adzen|a

zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna

. Skrécony opis przedmiotu

42



Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problemami, ktdre dotykajg ludzkos$¢ w erze
przemystowej i globalizacji. Srodowisko naturalne staje w obliczu coraz wiekszego nacisku
spowodowanego dziatalnoscig cztowieka, co wywotuje nieodwracalne zmiany w ekosystemach
oraz stwarza zagrozenia dla réznorodnosci biologicznej i zdrowia ludzi. Sprostanie tym wyzwaniom
wymaga wspodtpracy na wielu poziomach, wielu interesariuszy.
B. Wymagania wstepne
Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ekologii, geografii i nauk przyrodniczych.
Posiada ogdlng wiedze o funkcjonowaniu sSrodowiska przyrodniczego oraz wptywie dziatalnosci
cztowieka na jego stan.
C. Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
Kod KEU
Znai ro.zumle. gtéwne wspodtczesne problemy Srodowiskowe w skali globalnej i 08P-1P W12
lokalnej oraz ich przyczyny. -
Zna i rozumie podstawowe koncepcje i strategie ochrony srodowiska oraz
. o . 08P-1P_W14
miedzynarodowe porozumienia ekologiczne.
Zna i rozumie zaleznosci miedzy rozwojem spoteczno-gospodarczym a stanem 08P-1P_WO08,
Srodowiska przyrodniczego. 08P-1P_W12
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi identyfikowac i analizowac skutki dziatalnosci cztowieka dla wybranych 08P-1P_UO01,
komponentdéw Srodowiska. 08P-1P_UO03
Potrafi interpretowac dane i wskazniki dotyczace stanu srodowiska oraz
L . S 08P-1P_U02
formutowac na ich podstawie wnioski.
Potrafi zaproponowac¢ praktyczne rozwigzania ograniczajgce negatywny wptyw 08P-1P_U02,
dziatalnosci gospodarczej na srodowisko. 08P-1P_UO03
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prezentowania odpowiedzialnej postawy wobec srodowiska i jest 08P-1P KO1
gotéw do dziatania na rzecz jego ochrony w zyciu zawodowym i prywatnym. -

D. Ogdlne tresci programowe

Przemiany srodowiska w epoce antropocenu. Gtéwne problemy ekologiczne wspdtczesnego
Swiata: zmiany klimatu, utrata bioréznorodnosci, zanieczyszczenia powietrza, wod i gleb,
gospodarka odpadami. Energetyka i surowce w kontekscie zrbwnowazonego rozwoju. Polityka
ekologiczna i miedzynarodowe porozumienia sSrodowiskowe. Edukacja ekologiczna i rola jednostki
w ochronie sSrodowiska.

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie kryzysowe
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Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr: e
wyktadowy:

3 2 3 polski

Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc-)w’adzema

zajec
Wyktad typ 1 15 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Gtéwnym celem zajed jest zapoznanie studentdw z uwarunkowaniami powstawania sytuacji
kryzysowych, ich Zrédtami i mozliwymi konsekwencjami. Zaprezentowana zostanie struktura
podmiotowa i przedmiotowa zarzgdzania kryzysowego. Nacisk jest potozony na wskazanie
najbardziej skutecznych metod zarzadzania w sytuacjach kryzysowych. Wiedza z zakresu
zarzadzania kryzysowego pozwoli studentowi na prawidtowg identyfikacje zagrozen oraz analize
ich przyczyn i skutkéw. Student bedzie potrafit dobra¢ i zaimplementowac optymalne rozwigzanie
minimalizujgce negatywne skutki kryzysu.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie retrospektywnej analizy
- . . 08P-1P_WO09
sytuacji kryzysowych dla poprawy skutecznosci zarzadzania kryzysowego. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje jakie zachodzg pomiedzy
réoznymi szczeblami administracji publicznej w systemie zarzadzania 08P-1P_WO3,
Y 1P JWsy 2 08P-1P_W14
kryzysowego. -
Zna i rozumie zasady i regulacje wtasciwe dla sfery zarzgdzania kryzysowego, w
o 08P-1P_WO07
tym obowigzujace normy prawne. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi wspétdziata¢ w procesie zarzadzania kryzysowego, uwzgledniajgc jego 08P-1P U10
specyfike organizacyjng i prawna. -
Potrafi analizowad przyczyny i przebieg sytuacji kryzysowych, zwracajgc uwage
. e 08P-1P_U03
na ich zréznicowany charakter. -
Potrafi zaproponowac skuteczne rozwigzania dla konkretnych sytuacji
. . L o o 08P-1P_U07
kryzysowych i posiada umiejetnos¢ wdrazania tych rozwigzan. -

Kompetencje spoteczne




Kod KEU

Jest gotéw do aktywnego dziatania w sferze zarzgdzania kryzysowego, biorac
pod uwage konsekwencje podejmowanych dziatan oraz uznajgc wage interesu 08P-1P_KO03
publicznego.

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci programowe obejmujg zagadnienia zwigzane z organizacjg systemu zarzadzania
kryzysowego, klasyfikacjg zagrozen oraz metodami zarzadzania kryzysowego. Omawiane bedzie
takze zarzadzanie infrastrukturg kryzysowg oraz wspdtpraca w obszarze zarzgdzania w sytuacjach
kryzysowych.

Nazwa przedmiotu: Zréwnowazona konsumpcja i ekomarketing
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
3 2 3 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc‘)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zasadami zrdwnowazonej konsumpcji oraz
narzedziami ekomarketingu stosowanymi przez przedsiebiorstwa. Studenci analizujg zachowania
konsumentéw, wptyw dziatalnosci firm na srodowisko oraz strategie komunikacji
prosrodowiskowej. Po ukoriczeniu zajec potrafig ocenic dziatania firm oraz projektowac
podstawowe rozwigzania wspierajace odpowiedzialne wybory konsumenckie.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ochrony srodowiska oraz funkcjonowania
przedsiebiorstw.

Zna i rozumie koncepcje zwigzane z zachowaniami konsumenckimi i wspdtczesnymi wyzwaniami
Srodowiskowymi zwigzanymi z dziatalnoscig gospodarcza.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu réznice i podobieristwa pomiedzy 08P-1P W14
organizacjami sektora publicznego i prywatnego, ze szczegdlnym -
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uwzglednieniem ich roli w generowaniu zrownowazonej konsumpgcji i
ekomarketingu.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu role cztowieka, jako podmiotu
konstytuujgcego organizacje publiczne i non-profit oraz dziatajgcego w tych 08P-1P_WO05
organizacjach w kontekscie wyzwan srodowiskowych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia odpowiednie dla
nauk o zarzadzaniu i jakosSci pozwalajgce opisywac organizacje, ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki organizacji sektora publicznego, ich struktur oraz 08P-1P_WO06
procesOow w nich i miedzy nimi zachodzacych w kontekscie wyzwan
Srodowiskowych przed ktdrymi stoi spoteczerstwo.

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi wspdtdziatad i pracowac w grupie oséb reprezentujgcych sektor
przedsiebiorstw, przyjmujgc w niej rézne role.

Potrafi wspdtdziataé w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych, uwzgledniajac
specyfike prawng, finansowg, sSrodowiskowg i organizacyjng wyzwan 08P-1P_U10
promowania zrdwnowazanej konsumpcji.

Potrafi samodzielnie planowac i realizowac proces uczenia sie przez cate zycie w
odniesieniu do zagadnien zréwnowazonej konsumpcji i ekomarketingu.

08P-1P_U14

08P-1P_U13

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotédw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy na rzecz
promowania zréwnowazonej konsumpcji, biorgc pod uwage wymogi i 08P-1P_KO05
ograniczenia sfery publicznej.

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci programowe obejmuja zagadnienia zrdwnowazonej konsumpcji, zachowan konsumenckich
oraz Srodowiskowych skutkdéw dziatalnosci przedsiebiorstw. Omawiane sg podstawy
ekomarketingu, narzedzia zielonej komunikacji, strategie CSR, etykietowanie ekologiczne,
gospodarka o obiegu zamknietym oraz rola konsumentéw w transformacji sSrodowiskowej.
Przedmiot obejmuje takze analize praktyk rynkowych, w tym greenwashingu oraz sposobdéw oceny
wiarygodnosci dziatan prosrodowiskowych firm.

Nazwa przedmiotu: Praktyki

L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:

wykfadowy:
32 2 4 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.>w’adzen|a
zajec
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Praktyki studenckie - profil praktyczny 960 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Studenckie praktyki zawodowe stanowq praktyczne uzupetnienie procesu ksztatcenia. Celem
praktyk zawodowych jest przygotowanie studenta do wykonywania zawodu zgodnego ze
studiowanym kierunkiem.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania réznych typow organizacji.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie funkcjonowanie réznych typdw organizacji w tym organizacji
. . . . . 08P-1P_W03,
projektowych oraz elementy je konstytuujgce (w tym struktury organizacyjne, 08P-1P W06
procfesy pracy, .metIOf:Iy i techniki organizacji pracy) oraz relacje miedzy nimi i 08P-1P_W08
wzajemne zaleznosci. -
Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi aktywnie wspétdziatac i realizowad role zawodowe w ramach prac 08P-1P_U10,
zespotowych, w tym projektowych. 08P-1P_U14

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy. 08P-1P_KO05
D. Ogdlne tresci programowe

Zapoznanie z funkcjonowaniem organizacji w wybranych komdrkach organizacyjnych, zgodnie z
kierunkowym programem praktyk oraz zaleceniami instytucji przyjmujacej. Istotnym elementem
praktyk jest rozpoznanie otoczenia organizacji i zdobycie wiedzy na temat podstawowych
proceséw organizacyjnych.

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
1 2 4 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
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. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin P ..
zajec

Seminarium licencjackie 6 stacjonarna/zdalna

A. Skrécony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego przygotowania pracy
licencjackiej o charakterze zgodnym z praktycznym profilem studidéw. W ramach realizacji celu
student zapoznaje sie z metodyka pisania prac, w tym z zasadami postugiwania sie literaturg
naukowag, tworzenia przypiséw oraz prowadzenia badan empirycznych, a takze zdobywa
umiejetnos¢ poprawnego formutowania i rozwijania probleméw naukowych.

Student wspétpracuje z promotorem w zakresie: opracowania koncepcji pracy licencjackiej,
konsultowania struktury i tresci pracy, weryfikowania poprawnosci merytorycznej i formalnej.
Zajecia obejmujg zapoznanie z podstawami metodologii badan, zasadami korzystania z literatury
naukowej, opracowywania przypisow i struktury pracy dyplomowej. Rozwijane sg umiejetnosci
analizy probleméw badawczych, formutowania wnioskdéw oraz redagowania tekstéw naukowych.
Praca odbywa sie we wspdtpracy z promotorem, obejmujac opracowanie koncepcji pracy,
konsultacje merytoryczne i weryfikacje formalna.

B. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne w seminariach poszczegdlnych promotoréw sg okreslone w dokumencie
»,Szczegbtowe informacje o seminarium”.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU
;na i rozumie metody badawcze, w tym w szczegdlnosci metody studiow 08P-1P W06
literaturowych. -
Zna i rozumie Podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i 08P-1P W10
prawa autorskiego. -

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi samodzielnie planowac i realizowaé¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie. 08P-1P_U13
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci ksztatcenia w seminariach poszczegdlnych promotordow sg okreslone w dokumencie
,Szczegbtowe informacje o seminarium”.
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Nazwa przedmiotu: Analiza kosztéw i korzysci
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
3 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc-)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Gtéwnym celem zajed jest zapoznanie studentdw z warunkami zastosowania analizy kosztow i
korzysci w procesie oceny stopnia efektywnosci projektdw, decyzji i inwestycji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uwarunkowan srodowiskowych. Zaprezentowane zostang rézne metody
przeprowadzania analizy. Nacisk bedzie potozony na wskazanie najbardziej uzytecznych metod
oceny czy projekt lub inwestycja sg wykonalne, jakie przyniosg skutki oraz czy istniejg alternatywne
rozwigzania, ktére uwzgledniajg koszty zewnetrzne, w tym wptyw na srodowisko.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania.
C. Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia analizy kosztow i
L Lo . . . 08P-1P_WO0E6,
korzysci stosowane w odniesieniu do inwestycji sektora publicznego, ze -
] L . . 08P-1P_W13
szczegbélnym uwzglednieniem inwestycji Srodowiskowych. -
Zna i rozumie réznice miedzy analizg finansowa, ekonomiczng i spoteczng
projektu inwestycyjnego a takze zna metody identyfikacji, wyceny i
. \ L . . ) . 08P-1P_WO08
dyskontowania kosztéw oraz korzysci w projektach inwestycyjnych i -
spotecznych.
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi wykorzystac posiadang wiedze do wyceny w projekcie korzysci i kosztéw
. o . . 08P-1P_U02
trudno mierzalnych w perspektywie finansowe;j i spotecznej. -
Potrafi wykorzysta¢ dane w obliczeniach wskaznikow efektywnosci
. A . g . 08P-1P_U11,
ekonomicznej i ich interpretacji oraz przeprowadzi¢ analize ryzyka dla -
. . . . 08P-1P_U12
kluczowych zatozen projektu inwestycyjnego. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU




Jest gotéw do dziatania z uwzglednieniem spotecznych i etycznych konsekwencji
decyzji inwestycyjnych i do uznawania wagi transparentnosci i rzetelnosci w 08P-1P_KO05
procesie analizowania projektéw publicznych i prywatnych.

D. Ogdlne tresci programowe

TresSci programowe obejmujg podstawowe zatozenia analizy kosztéw i korzysci, ocene
efektywnosci inwestycji oraz zastosowanie rezultatéw analizy do oceny rozwigzan alternatywnych i
wsparcia przy podejmowaniu decyzji o rozpoczeciu, realizacji lub porzuceniu projektu.

Nazwa przedmiotu: Innowacje w zarzgdzaniu srodowiskowym
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
3 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
.. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin ..
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot porusza problematyke technologii, w tym innowacyjnych w zarzgdzaniu
srodowiskowym. Kurs skupia sie na roli poszczegdlnych uczestnikdw proceséw innowacyjnych w
kreacji i dyfuzji rozwigzan innowacyjnych znamiennych dla zarzadzania srodowiskowego.
Poruszane sg takze zagadnienia zwigzane z instrumentami prawnymi, administracyjnymi i
ekonomicznymi, w tym zwigzanymi z finansowaniem technologii ochrony srodowiska we
wdrazajgcych je podmiotach.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie zagadnienia z zakresu zarzadzania i funkcjonowania organizacji w systemie
spoteczno-gospodarczym.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie relacje miedzy organizacjami sektora publicznego oraz miedzy nimi
a innymi podmiotami systemu innowacji Srodowiskowych, w tym
przedsiebiorstwami, instytucjami naukowymi i osrodkami innowacji; potrafi
wyjasnic¢ ich role w tworzeniu i wdrazaniu technologii prosrodowiskowych.

Zna i rozumie rodzaje i znaczenie wiezi spotecznych w obszarze zarzadzania i
jakosci, w szczegdlnosci w kontekscie wspdtpracy na rzecz innowacji

08P-1P_WO03

08P-1P_W04




srodowiskowych, obejmujacych relacje wtadzy publicznej z biznesem, nauka i
spoteczenstwem oraz wynikajgce z nich mechanizmy i prawidtowosci.

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady ochrony wiasnosci przemystowej i
prawa autorskiego, ze szczegélnym uwzglednieniem ich znaczenia w procesach
tworzenia, transferu i komercjalizacji innowac;ji sSrodowiskowych oraz
zabezpieczania wynikéw badan i technologii ekologicznych.

08P-1P_W10

Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci w
jednostkach samorzadu terytorialnego, szczegdlnie miejskich, oraz potrafi
odniesc¢ je do wspierania ekoinnowacji, zielonych start-upow i lokalnych
systemow wdrazania technologii Srodowiskowych.

08P-1P_W11

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) wtasciwymi administracji
publicznej, w tym dotyczgcymi ochrony srodowiska i polityki innowacyjnej, w
celu rozwigzania konkretnych zadan zwigzanych z projektowaniem, wdrazaniem
lub oceng innowacyjnych rozwigzan srodowiskowych.

08P-1P_U05

Potrafi wspétdziata¢ w relacjach wewnatrz- i miedzysektorowych, uwzgledniajgc

specyfike prawng, finansowg, sSrodowiskowa i organizacyjng sektora publicznego,
a takze potrzeby przedsiebiorstw, jednostek naukowych i osrodkéw innowacji, w
celu wspierania proceséw tworzenia i dyfuzji ekoinnowacji.

08P-1P_U10

Potrafi stosowac w praktyce nowoczesne instrumenty wspierania
przedsiebiorczosci oraz narzedzia rozwoju lokalnego i regionalnego, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem ich zastosowania do rozwijania i wdrazania
innowacji sSrodowiskowych, wspierania zielonych start-upéw oraz budowania
lokalnych i regionalnych ekosystemoéw innowacji.

08P-1P_U11

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do analizowania i rozwigzywania probleméw poznawczych i
praktycznych z zakresu innowacji w zarzadzaniu srodowiskowym oraz do
korzystania z wiedzy ekspertéw zewnetrznych w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

08P-1P_K01

Wprowadzenie do innowacji w ochronie srodowiska

Podstawy teorii innowacji

Podmioty procesdw innowacyjnych w zarzadzaniu Srodowiskowym
Rola wtadzy publicznej w rozwoju innowacyjnosci Srodowiskowej

Horyzontalnos¢ polityki innowacyjnej panstwa i centralne wsparcie dla zielonych technologii

System nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce — znaczenie dla ekoinnowacji
Regionalny i lokalny kontekst innowacji ekologicznych

Osrodki innowacji

Innowacyjnosc¢ przedsiebiorstw w obszarze sSrodowiskowym

Finansowanie technologii i projektéw $rodowiskowych

Dyfuzja i komercjalizacja innowacji srodowiskowych

Witasnos¢ intelektualna i narzedzia jej ochrony
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Nazwa przedmiotu: Oceny oddziatywania na $srodowisko
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:
wyktadowy:
3 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc?w’adzenla
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot ma na celu przyblizenie przede wszystkim zagadnien formalno-prawnych oraz
organizacyjnych i metodologicznych zwigzanych z procedurami uwzgledniania aspektow
Srodowiskowych w przygotowywaniu projektow inwestycyjnych oraz planowaniu dziatan
rozwojowych. W ramach przedmiotu oméwione zostang srodowiskowe aspekty i uwarunkowania
prowadzenia przedsiewzie¢ inwestycyjnych, w tym w szczegdlnosci prawne, administracyjne,
organizacyjne, a takze techniczne zagadnienia zwigzane z wykonywaniem ocen odziatywania na
Srodowisko. Na tematyke zajec sktadajg sie nastepujgce zagadnienia: rodzaje ocen oddziatywania
na $rodowisko (O0S) — oceny: projektéw (inwestycji) i oceny strategiczne (programoéw, planéw i
polityk); OOS regionalne i 00S sektorowe; metody wykonywania OOS; procedury wydawania /
uzyskiwania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ekonomii i zarzadzania

Zna i rozumie mechanizmy funkcjonowania gospodarki

Zna i rozumie mechanizmy i reguty funkcjonowania organizacji publicznych i prywatnych
Zna i rozumie podstawowe zagadnienia dotyczgce polityki sSrodowiskowej

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie potencjalny wptyw polityk, planéw, programoéw i projektéw
inwestycyjnych, sporzadzanych w jednostkach samorzgdu terytorialnego, na 08P-1P_W12
Srodowisko przyrodnicze.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia stuzgce
wykonywaniu ocen oddziatywania na $rodowisko (00S) inwestycji (projektéow) 08P-1P_WO06
jak i strategicznych ocen oddziatywania na $rodowisko (SO0S).

Zna i rozumie normy i reguty okreslajgce sposoby wykonywania ocen
oddziatywania na srodowisko, w tym strategiczne oceny odziatywania na 08P-1P_WO07
srodowisko.

Umiejetnosci




Kod KEU

Potrafi gromadzi¢, porzgdkowaé, przetwarzaé i wykorzystywaé dane niezbedne
dla wykonania 00S i podejmowania decyzji majacych znaczacy wptyw na
Srodowisko przyrodnicze, a takze potrafi analizowac¢ mozliwy wptyw na
$rodowisko wynikajgcy z realizacji inwestycji / projektu, programu, planu,
polityki oraz proponowac¢ odpowiednie rozwigzania zaradcze w przedmiotowym
zakresie zgodne z zasadg prewencji.

Potrafi postugiwac sie przepisami (normami) prawnymi regulujgcymi
przeprowadzanie O0S oraz wydawanie / uzyskiwanie decyzji o srodowiskowych 08P-1P_UO05
uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia.

Potrafi wspdtdziatac z innymi ekspertami, specjalistami i uczestnikami
postepowania zwigzanego z wykonywaniem OOS oraz uzyskiwaniem /
wydawaniem decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsiewziecia.

08P-1P_U12

08P-1P_U10

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do krytycznej oceny, uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie przeprowadzania procedur zwigzanych z wykonywaniem 08P-1P_KO04
00S i SOO0S.

D. Ogdlne tresci programowe

Przestanki i istota wykonywania ocen oddziatywania na srodowisko

Typy ocen oddziatywania na srodowisko

Metodyka wykonywania ocen oddziatywania na srodowisko

Aspekty formalno-proceduralne wykonywania ocen odziatywania na srodowisko oraz
uzyskiwania decyzji Srodowiskowych

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
6 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma pr(?w'adzenla
zajec
Seminarium licencjackie 30 stacjonarna/zdalna

A. Skrécony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego przygotowania pracy
licencjackiej o charakterze zgodnym z praktycznym profilem studidéw. W ramach realizacji celu
student zapoznaje sie z metodyka pisania prac, w tym z zasadami postugiwania sie literaturg
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naukowg, tworzenia przypiséw oraz prowadzenia badan empirycznych, a takze zdobywa

umiejetno$é poprawnego formutowania i rozwijania probleméw naukowych.

Student wspdtpracuje z promotorem w zakresie: opracowania koncepcji pracy licencjackiej,
konsultowania struktury i tresci pracy, weryfikowania poprawnosci merytorycznej i formalnej.
Zajecia obejmujg zapoznanie z podstawami metodologii badan, zasadami korzystania z literatury
naukowej, opracowywania przypisow i struktury pracy dyplomowej. Rozwijane sg umiejetnosci
analizy probleméw badawczych, formutowania wnioskéw oraz redagowania tekstéw naukowych.
Praca odbywa sie we wspdtpracy z promotorem, obejmujgc opracowanie koncepcji pracy,

konsultacje merytoryczne i weryfikacje formalna.

Wymagania wstepne w seminariach poszczegélnych promotoréw sg okreslone w dokumencie

,Szczegbétowe informacje o seminarium”.

Wiedza

Kod KEU
Zna i rozumie aktualne teorie, koncepcje, metody badawcze oraz praktyczne
podejscia do analizy zjawisk organizacyjnych i zarzadczych odpowiednich dla 08P-1P_WO01
studiowanego kierunku.
Zna i rozumie wybrane narzedziach badawcze, w tym techniki pozyskiwania
danych, odpowiednich dla dziedziny i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla 08P-1P_WO06
studiowanego kierunku.
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowe] i prawa autorskiego oraz koniecznos¢ zarzgdzania zasobami 08P-1P_W10
wiasnosci intelektualnej.

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne,

. } . . g 08P-1P_U01
prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego kierunku studiéw. -
Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i praktycznego analizowania
jednostkowych procesdw i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, 08P-1P_U02
prawnych, gospodarczych) specyficznych dla studiowanego kierunku studiow.

Potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg wybranych proceséw i zjawisk
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych)

) S . L. . 08P-1P_U03
specyficznych dla dziedziny i dyscyplin naukowych witasciwych dla studiowanego -
kierunku studiow.

Potrafi formutowac i rozwigzywac problemy typowe dla dziatalnosci zawodowej

. S . L 08P-1P_U04
zwigzanej z kierunkiem studiow.
Potrafi krytycznie analizowac i oceniaé ztozone zjawiska spoteczne z

. e 08P-1P_U07

zastosowaniem witasciwie dobranych metod badawczych. -
Potrafi przygotowad prace naukowa w jezyku polskim na tematy specjalistyczne
wiasciwe dla studiowanego kierunku studidw, z wykorzystaniem podstawowych 08P-1P_U08
ujed teoretycznych, a takze réznych zrédet.
Potrafi samodzielnie planowad i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie. 08P-1P_U13

Kompetencje spoteczne
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Kod KEU

Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w celu realizacji
okreslonego zadania.

Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych wtasciwych dla studiowanego kierunku oraz 08P-1P_KO05
zasiegania opinii ekspertow.

08P-1P_KO1

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci ksztatcenia w seminariach poszczegdlnych promotordow sg okreslone w dokumencie
»,Szczegdtowe informacje o seminarium”.

SERE T th.egrow:?\ne planowanie rozwoju i zarzadzanie
projektami
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:

6 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Forma zajec Liczba godzin Forma prc‘)w’adzema

zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot wprowadza w zasady, metody i narzedzia zintegrowanego planowania rozwoju oraz
zarzadzania zintegrowanymi projektami w réznych uktadach terytorialnych. Student poznaje
podstawy polityk rozwojowych oraz praktyczne aspekty przygotowania, realizacji i monitorowania
dziatan publicznych. Po ukonczeniu zaje¢ potrafi tgczy¢ podejscie strategiczne z projektowym przy
zaangazowaniu réznych grup interesariuszy.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe mechanizmy funkcjonowania gospodarki oraz pojecia ekonomiczne
dotyczace sektora publicznego.

Zna i rozumie zagadnienia z zakresu analizy danych, w tym elementy statystyki i metod diagnozy
spoteczno-gospodarczej.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU




Zna i rozumie zasady funkcjonowania projektow zintegrowanych, ich
wielosektorowy charakter oraz ich role w realizacji polityk i strategii 08P-1P_WO3,
. Y ¢ JpPolity & 08P-1P_W13

rozwojowych. -

. . . . . 08P-1P_W03,
Zna i rozumie zasady, uwarunkowania i mechanizmy zintegrowanego 08P-1P WOS8
planowania rozwoju w réznych uktadach terytorialnych, w tym ich powigzania z 08P—1P_W12’
procesami zmian w jednostkach samorzadu terytorialnego. 08P-1P__U01
Zna i rozumie podstawowe metody, narzedzia i podejscia stosowane w analizie 08P-1P_W12,
problemdw rozwojowych oraz w projektowaniu interwencji publicznych, 08P-1P_W13,
uwzgledniajac specyfike sektora publicznego. 08P-1P_U0O1

Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi skutecznie wspdtpracowac w zespole projektowym, rozdziela¢ zadania, 08P-1P U14
komunikowac wyniki prac oraz prezentowac projekt w formie ustnej i pisemnej. -
Potrafi analizowa¢ problemy i potrzeby rozwojowe terytorium oraz formutowac 08P-1P_U01,
cele i kierunki interwencji strategicznej z wykorzystaniem odpowiednich metod. 08P-1P_U02
Potrafi przygotowad strukture projektu publicznego, opisujgc kluczowe jego 08P-1P_U02,
elementy. 08P-1P_U07
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do krytycznej oceny proponowanych rozwigzan rozwojowych i

. L . L 08P-1P_K04,
projektowych oraz uwzgledniania interesu publicznego, ograniczen sektora 08P-1P KOS
publicznego i intereséw réznych aktorédw w procesie podejmowania decyzji -

D. Ogélne tresci programowe

Tresci obejmujg podstawy polityki i zarzagdzania rozwojem, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zintegrowanego planowania, oraz praktyczne elementy przygotowania i realizacji projektéw
Omawiane sg wspotczesne uwarunkowania rozwoiju, globalizacja, rozwéj sustensywny, kapitat
terytorialny oraz terytorializacja polityki. Studenci poznajg zasady integracji w planowaniu,
identyfikacji probleméw, formutowania celéw i strukture dokumentdw strategicznych. Réwnolegle
analizowane sg zagadnienia projektdw zintegrowanych, ich ztozonos¢, metodyki zarzadzania oraz
powigzanie projektow z celami strategicznymi. Zajecia warsztatowe obejmujg opracowanie
kluczowych elementéw zintegrowanych dokumentéw rozwojowych.

Nazwa przedmiotu: Finansowanie projektow srodowiskowych

L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:

wykfadowy:
4 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.>w’adzen|a
zajec
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Wyktad typ 1 14 stacjonarna

Warsztaty 18 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Przedmiotem zajec jest analiza zrédet finansowania projektow sSrodowiskowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem dochodoéw jednostek samorzadu terytorialnego. Omawiane sg mozliwosci
wykorzystania srodkow wtasnych JST, funduszy krajowych i unijnych, instrumentéw zwrotnych
oraz partnerstw publiczno-prywatnych w realizacji inwestycji prosSrodowiskowych. Zajecia
koncentrujg sie na sposobach finansowania, ktére pozwalajg zwieksza¢ potencjat dochodowy
samorzgddéw oraz wspierajg ich dtugofalowg stabilnos¢ finansowa.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia ekonomiczne, takie jak dochody, wydatki, dtug, inwestycje,
srodki unijne.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna uwarunkowania funkcjonowania JST, takie jak ich sytuacja dochodowa,
priorytety rozwojowe i polityka finansowa i rozumie, jak wptywajg one na
mozliwosci realizacji projektéw srodowiskowych oraz wybér odpowiednich form
ich finansowania.

Zna i rozumie relacje miedzy jednostkami samorzgdu terytorialnego a
instytucjami krajowymi i unijnymi w obszarze finansowania projektéw
Srodowiskowych, w tym zaleznosci miedzy zrédtami finansowania a realizacjg
zadan publicznych.

Zna i rozumie normy, procedury i reguty dotyczace finansowania inwestycji
prosrodowiskowych w sektorze publicznym i non-profit, obejmujace zasady
korzystania ze zrédet krajowych, srodkéw UE, instrumentéw zwrotnych oraz
gospodarowania srodkami JST.

08P-1P_WO08

08P-1P_WO03

08P-1P_WO07

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi gromadzié, porzadkowad i interpretowac dane wtdrne dotyczgce
finanséw gmin, w szczegdlnosci ich dochoddéw, wydatkdw i zadtuzenia, oraz
wykorzystywac te informacje do podejmowania decyzji o sposobach
finansowania projektéw srodowiskowych.

Potrafi analizowa¢ sytuacje finansowg gmin w kontekscie mozliwosci realizacji
projektéw srodowiskowych.

Potrafi prognozowaé mozliwosci finansowe gmin w zakresie realizacji projektow
Srodowiskowych, wykorzystujgc odpowiednie metody analizy finansowe;j.

08P-1P_U12

08P-1P_U02

08P-1P_U04

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do samodzielnego identyfikowania i analizowania probleméw
zwigzanych z finansowaniem projektéw srodowiskowych w gminach, a w 08P-1P_KO01
sytuacjach wymagajacych pogtebionej wiedzy jest gotéw do wspotpracy z
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ekspertami finanséw publicznych i praktykami samorzagdowymi w celu
wypracowania optymalnych rozwigzan.

D. Ogdlne tresci programowe

Tresci programowe obejmujg podstawy finanséw publicznych, system dochoddéw JST oraz podatki
lokalne w kontekscie finansowania projektéw srodowiskowych. Studenci poznajg gtéwne zrédta
finansowania inwestycji prosrodowiskowych, w tym srodki wtasne samorzaddéw, fundusze krajowe
i unijne oraz instrumenty zwrotne, a takze zasady oceny sytuacji dochodowej JST. Program
obejmuje rowniez analize zadtuzenia i budzetu publicznego, co pozwala lepiej zrozumieé
mozliwosci i ograniczenia finansowania projektéw srodowiskowych.

Nazwa przedmiotu: Seminarium licencjackie
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
8 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
.. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin ..
zajec
Seminarium licencjackie 30 stacjonarna/zdalna

A. Skrécony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do samodzielnego przygotowania pracy
licencjackiej o charakterze zgodnym z praktycznym profilem studiow. W ramach realizacji celu
student zapoznaje sie z metodyka pisania prac, w tym z zasadami postugiwania sie literaturg
naukowa, tworzenia przypiséw oraz prowadzenia badan empirycznych, a takze zdobywa
umiejetnos¢ poprawnego formutowania i rozwijania probleméw naukowych.

Student wspétpracuje z promotorem w zakresie: opracowania koncepcji pracy licencjackiej,
konsultowania struktury i tresci pracy, weryfikowania poprawnosci merytorycznej i formalne;j.
Zajecia obejmujg zapoznanie z podstawami metodologii badan, zasadami korzystania z literatury
naukowej, opracowywania przypisow i struktury pracy dyplomowej. Rozwijane sg umiejetnosci
analizy problemoéw badawczych, formutowania wnioskdéw oraz redagowania tekstéw naukowych.
Praca odbywa sie we wspdtpracy z promotorem, obejmujac opracowanie koncepcji pracy,
konsultacje merytoryczne i weryfikacje formalna.

B. Wymagania wstepne

Wymagania wstepne w seminariach poszczegdlnych promotoréw sg okreslone w dokumencie
,Szczegbtowe informacje o seminarium”.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU




Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu aktualne teorie, koncepcje, metody
badawcze oraz praktyczne podejscia do analizy zjawisk organizacyjnych i
zarzadczych odpowiednich dla studiowanego kierunku.

08P-1P_WO1

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu narzedziach badawcze, w tym techniki
pozyskiwania danych, odpowiednich dla dziedziny i dyscyplin naukowych,
wiasciwych dla studiowanego kierunku, pozwalajacych opisywad struktury i
instytucje spoteczne oraz procesy zachodzgce w nich i miedzy nimi.

08P-1P_WO06

Zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania zwigzane ze zbieraniem
materiatdw zrédtowych i pisaniem pracy licencjackiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego
oraz potrzeby odpowiedzialnego zarzgdzania zasobami wtasnosci intelektualne;.

08P-1P_W10

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi prawidtowo analizowad i interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego kierunku
studidw, z wykorzystaniem wtasciwych metod i narzedzi analizy.

08P-1P_U01

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i praktycznego analizowania
jednostkowych procesow i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych,
prawnych, gospodarczych) specyficznych dla studiowanego kierunku studidéw
oraz do formutowania wtasnych opinii i dokonywania oceny tych procesow i
zjawisk spotecznych.

08P-1P_U02

Potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg wybranych proceséw i zjawisk
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych)
specyficznych dla dziedziny i dyscyplin naukowych witasciwych dla studiowanego
kierunku studiéw.

08P-1P_UO03

Potrafi formutowac i rozwigzywac problemy typowe dla dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studidw.

08P-1P_U04

Potrafi krytycznie analizowac i oceniac¢ ztozone zjawiska spoteczne z
zastosowaniem wtasciwie dobranych metod badawczych.

08P-1P_U07

Potrafi przygotowad prace naukowa w jezyku polskim na tematy specjalistyczne
wtasciwe dla studiowanego kierunku studidw, z wykorzystaniem podstawowych
ujed teoretycznych, a takze réznych zrdédet, jak réwniez formutowaé, tezy
dotyczace tych tematow.

08P-1P_U08

Potrafi samodzielnie planowac i realizowaé¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie.

08P-1P_U13

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotédw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w celu realizacji
okreslonego zadania.

08P-1P_KO01

Jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych wtasciwych dla studiowanego kierunku oraz
zasiegania opinii ekspertow.

08P-1P_KO05

Tresci ksztatcenia w seminariach poszczegdlnych promotoréow sg okreslone w dokumencie

»,Szczegdtowe informacje o seminarium”.




Nazwa przedmiotu: Smart organizacje i technologie cyfrowe
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:
wyktadowy:
3 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma pr<?w’adzen|a
zajec
Wyktad typ 2 10 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot wprowadza w funkcjonowanie smart organizacji oraz znaczenie technologii cyfrowych w
ich rozwoju i zarzagdzaniu srodowiskowym. Celem zajec jest zrozumienie, jak dane, automatyzacja,
Al i narzedzia cyfrowe wspierajg procesy organizacyjne oraz dziatania prosrodowiskowe. Po
ukonczeniu kursu student potrafi analizowac dojrzatos¢ cyfrowg organizacji, ocenia¢ potencjat
technologii i projektowad rozwigzania sprzyjajace inteligentnemu i zréwnowazonemu zarzgdzaniu.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie, jak technologie cyfrowe i koncepcje smart wptywajg na procesy
zmian w jednostkach samorzgdu terytorialnego, potrafi wskazac ich przyczyny, 08P-1P_WO08
dynamike i konsekwencje dla sposobu dziatania oraz jakosci zarzadzania.
Zna i rozumie, jak technologie cyfrowe oraz koncepcja smart organizacji
wplywajg na dziatanie réznych form organizacji publicznych i non-profit, w tym 08P-1P_W02
na ich strukture, wspétprace i sposdb realizacji zadan.

Zna i rozumie wspodtczesne podejscia do funkcjonowania jednostek samorzadu
terytorialnego w kontekscie cyfryzacji oraz potrafi wyjasni¢, jak rozwoj

technologii wptywa na ewolucje poglagdéw dotyczacych ich roli i sposobow 08P-1P_W03
dziatania.
Zna i rozumie metody i narzedzia stosowane do analizy smart organizacji oraz ich
procesow, w tym narzedzia cyfrowe i analityczne wspierajace opis, diagnoze i

. e . o . . 08P-1P_WO06
doskonalenie struktur oraz wspdtdziatania w organizacjach publicznych i non- -
profit.

Umiejetnosci
Kod KEU




Potrafi analizowac wybrane procesy i zjawiska spoteczne, ekonomiczne,
srodowiskowe i przestrzenne, identyfikujac ich znaczenie dla funkcjonowania
organizacji oraz mozliwosci wykorzystania technologii cyfrowych w zarzadzaniu
Srodowiskiem.

08P-1P_UO03

Potrafi wykorzystywaé wiedze z zakresu zarzadzania srodowiskowego do oceny i
wspierania dziatan miejskich, w tym do projektowania rozwigzan opartych na
technologiach cyfrowych sprzyjajacych zréwnowazonemu rozwojowi smart
organizacji.

08P-1P_U06

Potrafi wykorzystywac narzedzia cyfrowe i analityczne do opisu oraz analizy
procesow spotecznych, ekonomicznych, srodowiskowych i przestrzennych, a
takze oceniaé ich znaczenie dla funkcjonowania smart organizacji i zarzadzania
Srodowiskowego.

08P-1P_U02

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do uczestniczenia w ksztattowaniu nowoczesnych rozwigzan dla
organizacji publicznych, oceniajac ich konsekwencje i dbajgc, by wspieraty
interes publiczny oraz do odpowiedzialnego wykorzystania technologii
cyfrowych.

08P-1P_KO03

Przedmiot przedstawia koncepcje smart organizacji jako nowoczesnych, elastycznych i opartych na
danych struktur, ktére wykorzystujg technologie cyfrowe do usprawniania proceséw,
podejmowania decyzji i realizacji celow Srodowiskowych. Omawiane sg narzedzia i rozwigzania
takie jak automatyzacja, analityka danych, sztuczna inteligencja, internet rzeczy czy platformy
cyfrowe oraz ich wptyw na funkcjonowanie organizacji w sektorze publicznym, prywatnym i
spotecznym. Zajecia pokazuja, w jaki sposdb technologie mogg wspieraé zarzadzanie
srodowiskowe, optymalizacje zasobdw, monitorowanie wptywu ekologicznego oraz budowanie
bardziej zrdwnowazonych modeli dziatania. Studenci uczg sie analizowac¢ dojrzatos¢ cyfrowa
organizacji, identyfikowac obszary wymagajace transformacji oraz projektowac inteligentne,
prosrodowiskowe rozwigzania oparte na danych. tresci programowe obejmujg zagadnienia
dotyczace funkcjonowania smart organizacji, ich cech, modeli oraz roli technologii cyfrowych w
doskonaleniu procesdéw i zarzgdzaniu srodowiskowym. Uwzgledniajg podstawy transformacji
cyfrowej, analityki danych, automatyzacji, sztucznej inteligencji, internetu rzeczy oraz platform
wspotdzielenia informacji. Obejmuja takze ocene dojrzatosci cyfrowej organizacji, wptyw
technologii na efektywnosc¢ i zrGwnowazony rozwaj, zarzgdzanie danymi srodowiskowymi, a takze
wykorzystanie narzedzi cyfrowych w monitorowaniu i ograniczaniu wptywu organizacji na
Srodowisko.

Nazwa przedmiotu: Strategie ESG i raportowanie
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:
wyktadowy:
3 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
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. . . Forma prowadzenia
Forma zajec Liczba godzin P ..
zajec
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot “Strategie ESG i raportowanie” ma na celu zapoznanie studentdw z koncepcjg ESG
(Environmental, Social, Governance) oraz jej znaczeniem w zarzgdzaniu organizacjami. Kurs
obejmuje analize strategii ESG, metod raportowania oraz wptywu tych dziatah na wyniki finansowe
i reputacje firm. Studenci nauczg sie identyfikowac kluczowe wskazniki ESG oraz poznajg sposoby
tworzenia raportow. Celem przedmiotu jest zapoznanie z kluczowymi umiejetnosciami
analitycznymi i praktycznymi w zakresie zrbwnowazonego zarzgdzania.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu zarzadzania, zarzgdzania strategicznego oraz
rozwoju zréwnowazonego.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie sposoby sprawnego zarzgdzania organizacjg, z zastosowaniem
nowoczesnych metod zarzgdzania srodowiskowego, przygotowywania raportéw 08P-1P_W13
ESG.

Zna i rozumie metody i narzedzia budowania i realizacji strategii ESG i ujawniania

informacji niefinansowych (raporty ESG). 08P-1P_W06
Zna i rozumie wspotczesne problemy i uwarunkowania funkcjonowania
o L. L . 08P-1P_W12
organizacji w kontekscie zmian srodowiskowych. -
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi gromadzic i wykorzystywa¢ dane wtdérne w procesie przygotowania i 08P-1P_U14

opracowywania raportow srodowiskowych.

Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz majgcymi zastosowanie
normami i regutami w celu rozwigzania konkretnego zadania z obszaru ESG i 08P-1P_UO05
raportowania.

Potrafi przygotowywac typowe prace pisemne w jezyku polskim i nowozytnym
jezyku obcym dotyczgce zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem 08P-1P_U09
podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet.

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do prezentowania wysokiego poziomu kompetencji w zakresie
odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej 08P-1P_KO06
wptywem na Srodowisko.

Jest gotéw do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw
menedzerskich zwigzanych z realizacjg strategii ESG.

08P-1P_K02

D. Ogdlne tresci programowe

|
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Przedmiot skoncentrowany jest na praktyczne implikacje podejscia ESG w zarzadzaniu organizacjg i
rozumieniu jego komponentéw, zaréwno tadu organizacyjnego, jak i kwestii spotecznych i
Srodowiskowych. Na tym tle omawiana jest kwestia tworzenia strategii ESG oraz wymogi zwigzane
z raportowaniem.

Nazwa przedmiotu: Systemy zarzgdzania i audyty Srodowiskowe
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidow: Semestr:
wyktadowy:
3 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma pr(?w’adzenla
zajec
Cwiczenia audytoryjne 15 stacjonarna
Wyktad typ 2 10 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Zapoznanie z wymaganiami norm serii ISO 14000 w tym normy I1SO 14001, z wymaganiami
rozporzgdzenia UE dot. EMAS oraz innymi standardami dotyczgcymi systemu zarzadzania
Srodowiskowego (SZS). Zapoznanie z organizacjg i funkcjonowaniem SZS w organizacji sektora
publicznego oraz organizacjach innych sektoréw. Studenci w ramach czesci éwiczeniowej bedg
¢wiczyli umiejetnosci zwigzane z analizg aspektéw srodowiskowych oraz wdrazaniem elementéw
SZS a takze z tworzeniem ich opisdw. W ramach zwigzanej z tymi zagadnieniami
multidyscyplinarnej problematyki oméwiony zostanie niezbedny zakres wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do planowania, wdrazania i funkcjonowania SZS. Przedmiot omawia takze audyty
Srodowiskowe jako metody doskonalenia SZS. Omdwione zostang zagadnienia zwigzane z
prowadzeniem audytéw wewnetrznych. Studenci nabedg umiejetnosé planowania oraz
prowadzenia audytéw i przygotowywania narzedzi, ktérymi postuguje sie audytor oraz
umiejetnos¢ analizy zgromadzonych podczas audytu danych.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu teorii zarzadzania i zréwnowazonego rozwoju.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie metody i narzedzia budowania sformalizowanych systeméw
. . . . . . 08P-1P_WO0S6,
zarzadzania sSrodowiskowego i przeprowadzania audytéw srodowiskowych w =
N 08P-1P_W13
organizacjach. -




Zna i rozumie normy i reguty znajdujgce zastosowanie w sformalizowanych
systemach zarzgdzania srodowiskowego i stanowigcych ramy dla 08P-1P_WOQ7
przeprowadzania audytéw sSrodowiskowych w organizacjach.
Zna i rozumie mozliwosci sprawnego zarzgdzania organizacjg, z zastosowaniem
- ; 08P-1P_W13
nowoczesnych metod zarzgdzania sSrodowiskowego.
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi oraz majgcymi zastosowanie
normami i regutami w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu
., . , , 08P-1P_U05
zarzadzania Srodowiskowego oraz dla przeprowadzana audytéw systemow -
zarzadzania Srodowiskowego w organizacjach.
Potrafi analizowa¢ mozliwe rozwigzania konkretnych problemoéw 08P-1P_UOS5,
organizacyjnych z zakresu problemdéw srodowiskowych oraz proponuje 08P-1P_U07,
odpowiednie rozstrzygniecia w tym zakresie. 08P-1P_U14
Potrafi przygotowywac typowe prace pisemne w jezyku polskim i nowozytnym
jezyku obcym dotyczace zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem 08P-1P_U09
podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet.
Potrafi gromadzic i wykorzystywac dane wtdérne w procesie przeprowadzania
ey . 08P-1P_U07
audytoéw srodowiskowych. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw 08P-1P_K02,
zwigzanych z wykonywaniem audytow Srodowiskowych w organizacjach 08P-1P_KO06
Jest gotéw do prezentowania wysokiego poziomu kompetencji w zakresie 08P-1P K02
odpowiedniego postrzegania relacji pomiedzy funkcjonowaniem organizacji i jej -
; . 08P-1P_KO06
wptywem na srodowisko -

D. Ogdlne tresci programowe

Omowione zostang podstawowe zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem $rodowiskowym i
stosowanymi do jego realizacji narzedziami w tym w postaci sformalizowanych systemdw
zarzadzania Srodowiskowego. Osobna uwaga poswiecona bedzie kwestii audytowania
Srodowiskowego zaréwno w kontekscie audytéw wewnetrznych jak i zewnetrznych.

Nazwa przedmiotu: Przedmiot zewnetrzny
L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wykfadowy:

3 3 5 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

Forma zajec Liczba godzin Forma prc.wv’adzema

zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna

64



A. Skrécony opis przedmiotu

Przedmiot do wyboru daje studentom mozliwo$¢ rozwijania wiedzy w obszarach, ktére
odpowiadajg ich indywidualnym zainteresowaniom. Tematyka zaje¢ obejmuje wybrane
zagadnienia z zakresu dyscypliny zarzgdzania i jakosci, prezentowane z perspektywy uzupetniajgcej
program studiow. Celem wyktadu jest umozliwienie studentom swiadomego poszerzania
kompetencji poprzez kontakt z tematami, ktore odzwierciedlajg aktualne wyzwania organizacyjne
lub nowe kierunki rozwoju w zarzgdzaniu. Zajecia pozwalajg zapoznac¢ sie z dodatkowymi
kontekstami i praktycznymi problemami wybranego obszaru.

B. Wymagania wstepne

Zaawansowana wiedza z zakresu nauki o zarzadzaniu i jakosci.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia z obszaru nauk o | 08P-1P_WO06,
zarzadzaniu i jakosci. 08P-1P_WO07
Zna i rozumie podstawowe mechanizmy oraz czynniki z obszaru nauk o 08P-1P_WO05,
zarzadzaniu wptywajace na funkcjonowanie zagadnierh omawianych w ramach 08P-1P_WO08,
wyktadu. 08P-1P_W13

Umiejetnosci

Kod KEU
Potrafi samodzielnie analizowa¢ materiaty, studia przypadkéw lub dane 8:::1?382
zwigzane z tematykg wyktadu oraz wyciggaé wnioski adekwatne do poziomu 08P-1P_U07'
ksztatcenia | stopnia studidw. 08P-1P__U12
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

D. Ogdlne tresci programowe

Z uwagi na zréznicowany charakter propozycji przedmiotéw zewnetrznych, tresci ksztatcenia
zawarto w szczegoétowych informacjach dotyczacych przedmiotow.

Nazwa przedmiotu: Wyktad oryginalny

Jezyk

Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
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3 3 6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prt?w’adzenla
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna

A. Skrécony opis przedmiotu

Wyktad oryginalny stanowi uzupetnienie programu studidéw pierwszego stopnia. Jego celem jest
przedstawienie wybranych zagadnien, koncepcji lub probleméw oraz poszerzenie perspektywy, by
lepiej rozumie¢ ztozonos¢ wspodtczesnych zjawisk gospodarczych.

B. Wymagania wstepne

Zaawansowana wiedza z zakresu nauki o zarzadzaniu i jakosci.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
. . . ) 08P-1P_WO01,
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike nauk spotecznych, ze 08P-1P_W04
szczegblnym uwzglednieniem nauk o zarzadzaniu i jakosci. 08P-1P__W06
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu elementy makrootoczenia, otoczenia
. . . . 08P-1P_W03,
konkurencyjnego, metody zarzadzania relacjami wewnatrz organizacji oraz 08P-1P_W06
pomiedzy organizacjg a jej otoczeniem. -
Umiejetnosci
Kod KEU
. ; . 08P-1P_U02,
Potrafi zastosowac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu nauk o 08P—1P_U04
zarzadzaniu i jakosci do identyfikowania, formutowania i rozwigzywania 08P—1P_U06'
problemdéw organizacyjnych. 08P—1P__U12
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

D. Ogdlne tresci programowe

Z uwagi na zréznicowany charakter propozycji wyktadéw oryginalnych, tresci ksztatcenia zawarto w
szczego6towych informacjach dotyczacych przedmiotow.
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Nazwa przedmiotu: Ekologistyka
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
6 3 5/6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc-)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw ze wspdétczesnymi trendami w zakresie logistyki,
zwracajac szczegdlng uwage na kwestie:
e teoretyczny i praktyczny wptyw proceséw logistycznych na srodowisko,
logistyka zwrotna - ujecie teoretyczne wraz z analizg przypadkow,
gospodarka obiegu zamknietego i transformacja energetyczna,
ekologistyka miejska.
Studenci bedg mieli mozliwos¢ zapoznania sie z przyktadami konkretnych decyzji menedzerskich i
ich konsekwencjami dla zarzadzanej organizacji.

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie procesy zmian w funkcjonowaniu jednostek samorzadu terytorialnego- przyczyny,
przebieg, skale i konsekwencje tych zmian, a takze potrafi wykorzystaé posiadang wiedze do
szczegbtowego opisu i praktycznego analizowania procesow i zjawisk spotecznych, ekonomicznych,
politycznych, prawnych, srodowiskowych i przestrzennych w kontekscie zarzgdzania miastem.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie oczekiwania podmiotdw prywatnych i publicznych w zakresie
s . . A . 08P-1P_W14
wspotdziatania na rzecz optymalizacji proceséw w ekologistyce. -
Zna i rozumie wspodtczesne problemy oraz uwarunkowania funkcjonowania
N X - L . h 08P-1P_W12,
organizacji réznych typow w kontekscie zmieniajgcych sie trendéw =
, . 08P-1P_W13
Srodowiskowych. -
Zna i rozumie potrzeby oraz wyzwania jednostek samorzadu terytorialnego w 08P-1P_W13,
zakresie adaptacji regulacji unijnych w zakresie zarzgdzania srodowiskowego. 08P-1P_W14
Umiejetnosci
Kod KEU
Potrafi zebrac¢ i dokonac analizy danych pochodzacych zaréwno od podmiotéow
. s . L S .. 08P-1P_U03,
publicznych jak i prywatnych w zakresie skuteczno$ci wdrozenia innowacji w
. . . 08P-1P_U12
zakresie ekologistyki. -
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Potrafi dokonaé krytycznej analizy zjawisk natury spoteczno-ekonomicznej, 08P-1P UO1
polityczno-prawnej i Srodowiskowo-przestrzennej w kontekscie wspotczesnej =

. . . 08P-1P_U03
praktyki proceséw logistycznych.
Potrafi dokonac analizy przyczynowo skutkowej wraz z oceng trafnosci decyzji

. . . .. ., . 08P-1P_U03,
menedzerskich w zakresie adaptacji zasad zarzadzania srodowiskowego w

. . . . . 08P-1P_U12
obrebie funkcjonujgcego systemu logistyki. -
Kompetencje spoteczne
Kod KEU

Jest gotéw do przyjecia roli lidera w zakresie przygotowywania zmian i wdrozen
w procesach logistycznych w organizacjach réznych typéw w zakresie zmian w 08P-1P_KO04
otoczeniu administracyjno-prawnym w kontekscie zmian srodowiskowych.

D. Ogdlne tresci programowe

W ramach wprowadzenia student pozna podstawowe zagadnienia ekologistyki wraz z ogélng
charakterystyka otoczenia prawnego. W dalszej kolejnosci zaprezentowana i omdéwiona zostanie
koncepcja Life Cycle Assessment poparta przyktadami wyzwan i dylematéw jakie natrafity
organizacje réznych typow przy adaptacji cyklu zycia produktu. Zagadnienia zwigzana z
transportem, zaréwno jesli chodzi aspekty technologiczne, ale réwniez zarzadcze beda
analizowane na konkretnych przyktadach, zaréwno polskich jak i zagranicznych organizacji i
przedsiebiorstw. Ten dziat tematyczny bedzie stanowit prolog do zagadnien zwigzanych z
elementami ekologistyki w miescie. Zostang zaprezentowane metody ewaluacji, a takze
optymalizacji w zakresie zarzgdzania gospodarka odpadami. Jednym z zagadnien bedzie réwniez
prezentacja rozwigzan stosowanych w zakresie bezpieczenstwa i ochrony procesow przed réznymi
rodzajami zagrozen.

Nazwa przedmiotu: Uwarunkowania kulturowe a $rodowisko
L. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studiow: Semestr:
wyktadowy:
6 3 5/6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc.wv’adzenla
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna
A. Skrécony opis przedmiotu
Przedmiot wprowadza w problematyke kulturowych uwarunkowan wspétczesnych wyzwan
Srodowiskowych. Koncentruje sie na kulturze jako czynniku wptywajacym na procesy
zrbwnowazonego rozwoju, transformacje oraz eksploatacje srodowiska naturalnego. Studenci
poznajg, w jaki sposdb wartosci, normy i praktyki kulturowe ksztattujg relacje cztowieka z przyroda
oraz jak dziatania i polityki kulturowe moga wspierac¢ zréwnowazony rozwaj.
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B. Wymagania wstepne

Rozumie ogdlne zasady funkcjonowania administracji publicznej oraz wspétczesne wyzwania
srodowiskowe.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Kod KEU

Zna i rozumie role cztowieka jako uczestnika proceséw kulturowych
oddziatujgcych na srodowisko oraz jako podmiotu zdolnego do ksztattowania 08P-1P_W12
zachowan i praktyk proekologicznych w organizacjach publicznych i non-profit.
Zna i rozumie, w jaki sposdb wiezi spoteczne, wartosci i normy kulturowe
ksztattujg postawy wobec srodowiska oraz jak dziatania wtadz publicznych 08P-1P_WO04
wptywaja na ich formowanie i zmiane.

Zna i rozumie role cztowieka jako uczestnika proceséw kulturowych
wptywajacych na srodowisko oraz jako podmiotu zdolnego do ksztattowania 08P-1P_WO05
proekologicznych zachowan i praktyk w organizacjach publicznych i non-profit.

Umiejetnosci

Kod KEU

Potrafi skutecznie wspdtpracowac z innymi w analizie kulturowych aspektéw
wptywu na srodowisko, aktywnie uczestniczgc w pracy zespotowe] i wspierajgc 08P-1P_U14
realizacje wspdlnych zadan.

Potrafi identyfikowac i analizowad kulturowe czynniki wptywajgce na srodowisko

oraz oceniac ich znaczenie dla dziatan i decyzji podejmowanych w sferze 08P-1P_UO03
publicznej.

Potrafi samodzielnie rozwija¢ swojg wiedze dotyczacg relacji miedzy kulturg a

Srodowiskiem, korzystajgc z dostepnych materiatow, badan i zrodet, a takze 08P-1P_U13

krytycznie oceniaé ich przydatnosé.

Kompetencje spoteczne

Kod KEU

Jest gotéw do krytycznej oceny zdobytej wiedzy dotyczgcej relacji miedzy kulturg
a Srodowiskiem oraz do odnoszenia jej do wspdfczesnych wyzwan zarzadzania
srodowiskowego, dostrzegajac potrzebe dalszego pogtebiania wiedzy w tym
obszarze.

08P-1P_K04

D. Ogdlne tresci programowe

Przedmiot obejmuje analize relacji miedzy kulturg a sSrodowiskiem oraz wptywu czynnikéw
kulturowych na wspétczesne problemy ekologiczne. Omawiane sg kulturowe wzory zachowan,
praktyki spoteczne i sposoby gospodarowania zasobami istotne dla zréwnowazonego rozwoju.
Zajecia dotyczg takze roli kultury i polityk kulturowych w transformacji sSrodowiskowej,
réznorodnych podejsé kulturowych do przyrody oraz znaczenia kultury organizacyjnej w
ksztattowaniu proekologicznych zmian.




Nazwa przedmiotu: Zielona transformacja
.. Jezyk
Punkty ECTS: Rok studidw: Semestr:
wyktadowy:
6 3 5/6 polski
Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie
Forma zajec Liczba godzin Forma prc-)w’adzema
zajec
Wyktad typ 2 25 stacjonarna
Cwiczenia audytoryjne 25 stacjonarna

A. Skrocony opis przedmiotu

Przedmiot wprowadza kluczowe koncepcje i mechanizmy zielonej transformacji oraz ich znaczenie
dla gospodarki niskoemisyjnej. tgczy perspektywe makroekonomiczng, polityczng i zarzadcza,
omawiajgc regulacje, stosowane rozwigzania, technologie i modele biznesowe. Studenci uczg sie
planowac i ocenia¢ dziatania transformacyjne oraz identyfikowaé szanse i ryzyka zwigzane z
inwestycjami i innowacjami proekologicznymi

B. Wymagania wstepne

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ochrony srodowiska, zrOwnowazonego rozwoju oraz
funkcjonowania gospodarki.

Potrafi analizowac proste zaleznosci ekonomiczne i spoteczne oraz rozumie podstawowe
mechanizmy oddziatywania dziatalnosci cztowieka na srodowisko.

C. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza
Kod KEU
Zna i rozumie mechanizmy ekonomiczne i finansowe wykorzystywane do 08P-1P_WO05,
kierowania zmianami w gospodarce. 08P-1P_W12,
Zna i rozumie kluczowe strategie i regulacje stanowigce podstawe zielonej 08P-1P_W04,
transformaciji. 08P-1P_W12,
Zna i rozumie fundamentalne koncepcje zwigzane z zielong transformacjg, w tym | 08P-1P_W04,
m.in. definicje gospodarki obiegu zamknietego, neutralnosci klimatycznej i 08P-1P_WO0S5,
sprawiedliwe] transformacji. 08P-1P_W12,
Umiejetnosci
Kod KEU
) L . . N 08P-1P_U03,
Potrafi zaproponowac zielone rozwigzania w organizacji lub na wybranych 08P-1P_U13
terytorium. 08P-1P__U14
Potrafi analizowad i interpretowaé podstawowe dokumenty strategiczne i 08P-1P_U03,
regulacyjne w kontekscie ich wptywu na dziatalnos¢ przedsiebiorstw i jednostek 08P-1P_U13,
samorzadu terytorialnego. 08P-1P_U14




, . L .. . P-1P )
Potrafi przygotowacd analize wdrozenia transformacji, bazujac na dostepnych 8:p_1p_3(1):
danych i studiach przypadkéw z Polski i Europy. 08P—1P__U14
, . S . . .. P-1P )
Potrafi ocenic ryzyka i szanse wynikajgce z zielonej transformacji dla wybranego 8:p_1p_3(1):
terytorium, sektora lub podmiotu. 08P—1P__U14
Kompetencje spoteczne
Kod KEU
Jest gotéw do krytycznej oceny ztozonosci i wieloaspektowego charakteru
. . 08P-1P_K04
procesow transformacyjnych. -
Jest gotéw do podejmowania dziatan na rzecz etycznego i zrwnowazonego
. . o .. 08P-1P_K04
rozwoju, z uwzglednieniem zasad sprawiedliwej transformacji. -

D. Ogdlne tresci programowe

Przedmiot obejmuje kluczowe zagadnienia zwigzane z zarzadczymi, politycznymi i ekonomicznymi
uwarunkowaniami zielonej transformacji. Omawia globalny kontekst zmian, regulacje i polityki UE
(w tym Europejski Zielony tad), kierunki sektorowej transformacji — dekarbonizacje i energetyke,
gospodarke obiegu zamknietego, zréwnowazony rozwdéj miast i infrastruktury — oraz finansowanie
i zarzadzanie procesami zmian. Uwzglednia takze spoteczny i etyczny wymiar transformacji oraz
analize studiéw przypadkdéw i praktycznych narzedzi wdrazania.
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