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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajagcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Anna Matgorzewicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Beata Mikofajczyk — ekspert PKA

2. dr Dorota Guttfeld — ekspert PKA

3. prof. dr hab. Dariusz Dolanski — cztonek PKA
4. Beata Opala — cztonek PKA

5. Patryk Korolko — ekspert PKA ds. studenckich

6. Piotr Zaremba — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena na kierunku filologia germariska na Uniwersytecie tédzkim jest kolejng oceng przeprowadzong
przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Poprzednia ocena programowa zostata
wydana jako pozytywna na okres 2 lat.

Kierunek zostat poddany ocenie w dniach 4-5 grudnia 2025 r. w formie wizytacji stacjonarnej.
Wszystkie zaplanowane w harmonogramie spotkania odbyly sie, a Uczelnia udostepnita niezbedne
materialy do oceny wizytowanego kierunku, coumozliwito cztonkom zespotu oceniajgcego
przeprowadzenie analizy poszczegdlnych kryteridw.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Studia pierwszego stopnia:

Nazwa kierunku studiéw filologia germanska
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
e jezykoznawstwo — dyscyplina wiodaca
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat (59%)
przyporzadkowany kierunek? e literaturoznawstwo (34%)

e nauki o kulturze i religii (7%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow, 180 pkt. ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

o filologa  germanska o specjalnosci
jezykoznawczo-literaturoznawczej;

e filologia germanska zdrugim jezykiem
Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty

obcym od podstaw: jezyk hiszpariski,
kierunkowe realizowane w ramach kierunku

jezyk wtoski, jezyk francuski;

studiow
o filologia germarska zdrugim jezykiem
obcym zaawansowanym: jezyk
angielski.
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 111 Nie dotyczy
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 2280-2324
nauczycieli akademickich lub innych oséb (w zaleznosci Nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentow* od specjalnosci)
Liczba punktoéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim .
ud\;iafem nauczycieli akajdeemickici lub innych oséb 180 Nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentow

1 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 85-109
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub (w zaleznosci Nie dotyczy
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest od specjalnosci)
kierunek studiéw

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 0 Nie dotyczy
ksztatcenia na odlegtos¢

61 Nie dotyczy

Studia drugiego stopnia:

Nazwa kierunku studiéw filologia germanska
Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia drugiego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

e jezykoznawstwo — dyscyplina wiodaca
(51%)
e literaturoznawstwo (49%)

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek®®

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 4 semestry, 120 pkt. ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw

ECTS przyporzadkowanych praktykom 1-7 ECTS (w zaleznosci od specjalnosci) / 30-
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje 150 godzin
praktyki)

e tfumaczenia i przektad,
Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty

. . ! e nauczycielska (przygotowujgca
kierunkowe realizowane w ramach kierunku

do zawodu nauczyciela ilektora jezyka

studiow
niemieckiego).
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 28 Nie dotyczy
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 1163-1283 godzin
nauczycieli akademickich lub innych oséb (w zaleznosci Nie dotyczy
prowadzacych zajecia i studentow?® od specjalnosci)
. . . .. 113-119 ECTS
Liczba punktow ECTS objetych programem studiow .. .
. C , . (w zaleznosci Nie dotyczy
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim . L.
od specjalnosci)

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 80 Nie dotyczy
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 0 Nie dotyczy
ksztatcenia na odlegtos¢

65 Nie dotyczy

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowe;j
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Studia pierwszego stopnia:

Propozycja oceny stopnia
spetnienia kryterium
okreslona przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegbtowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: koncepcja, Kryterium spetnione
cele ksztatfcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu studiow
oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania
i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia
przez studentow efektdow uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlinych semestréw i lat oraz dyplomowanie
Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje
i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwadj Kryterium spetnione
i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura izasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich Kryterium spetnione
doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca zotoczeniem spofeczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu Kryterium spetnione
programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia stopnia

. L . . Kryterium spetnione
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku ¥ P

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym Ilub zawodowym iwejsciu Kryterium spetnione
na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia
Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie
studidw, warunkach jego realizacji iosigganych
rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad idoskonalenie Kryterium niespetnione
programu studiow

Kryterium spetnione
czesciowo

Studia drugiego stopnia:

Propozycja oceny stopnia
spetnienia kryterium
okreslona przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: koncepcja,

.. .. Kryterium niespetnione
cele ksztatfcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu studiéw
oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztatcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania
i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia
przez studentow efektdw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie
Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje
i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwadj
i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura izasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich Kryterium spetnione
doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca zotoczeniem spofeczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu Kryterium spetnione
programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia stopnia

. .. . . Kryterium spetnione
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku ¥ P

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym Ilub zawodowym iwejsciu Kryterium spetnione
na rynek pracy oraz rozwadj i doskonalenie form wsparcia

10 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie
studiow, warunkach jego realizacji iosigganych
rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad idoskonalenie Kryterium niespetnione
programu studiow

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej istandardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia germanska jest zgodna ze strategig Uczelni izaktada
przygotowanie absolwentéw do swiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym w duchu
uniwersytetu humboldtowskiego. Polega¢ ma, po pierwsze, na wyksztatceniu umiejetnosci jezykowych
w zakresie jezyka niemieckiego (na poziomie B2 ESOKJ nastudiach pierwszego stopnia
i C1 ESOKJ na studiach drugiego stopnia), ,pozwalajagcych wykonywaé¢ zawody, ktére wymagajg
opanowania jezyka obcego na poziomie zblizonym do rodzimego”. Na studiach pierwszego stopnia
obejmuje to ksztatcenie ,umiejetnosci w zakresie ttumaczen ustnych ipisemnych (na poziomie
podstawowym)”, a na studiach drugiego stopnia ich dalszy rozwdj w zakresie zaleznym od specjalnosci
(ttumaczeniowej lub nauczycielskiej). Uczelnia dokumentuje wptyw opinii interesariuszy zewnetrznych
oraz analizowanych przez Uczelnie danych o zmianach w zapotrzebowaniu na jezyki obce i okre$lone
sprawnosci jezykowe czy kompetencje absolwenta na koncepcje ksztatcenia w zakresie oferowanych
specjalnosci.

Koncepcja ksztatcenia zaktada mozliwos¢ przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotu jezyk niemiecki. Na ocenianym kierunku merytoryczne przygotowanie do nauczania tego
przedmiotu, odpowiadajgce grupie zajeé A standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela, zwanego dalej standardem, prowadzone jest na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, aokreslone w standardzie efekty uczenia sie dla grup zaje¢: B — przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne, C — podstawy dydaktyki iemisja gtosu oraz D — przygotowanie
dydaktyczne do nauczania przedmiotu zostaly zaplanowane do osiggniecia na studiach drugiego
stopnia. Koncepcja ksztatcenia odpowiada wymaganiom okreslonym w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Rozwojowi kompetencji jezykowych ma towarzyszyé ksztatcenie (na pierwszym  stopniu)
i doskonalenie (na drugim stopniu) kompetencji filologicznych, obejmujgcych wedtug celow
ksztatcenia rozwdj ,wiedzy zzakresu jezykoznawstwa niemieckiego, wtym wiedzy natemat
terminologii lingwistycznej, historii oraz najnowszych kierunkéw badan w zakresie jezykoznawstwa
niemieckiego”, ,wiedzy zzakresu literatury niemieckojezycznej, wtym wiedzy terminologicznej,
wiedzy natemat historii inajnowszych kierunkéw badan nad literaturg niemieckojezyczng”
(o odpowiednim dla stopnia studiéw stopniu zaawansowania) oraz ,,umiejetnosci [...] filologicznych
w zakresie analizy, interpretacji, tworzenia i prezentowania tekstu”, wreszcie ,wiedzy z zakresu kultury
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niemieckiego obszaru jezykowego, w tym wiedzy terminologicznej, wiedzy na temat historii kultury
i najnowszych kierunkéw badan kulturoznawczych”.

W zakresie definiowania kompetencji filologicznych w koncepcji ksztatcenia pojawiajg sie niespdjnosci
wynikajgce z przyporzadkowania kierunku na pierwszym stopniu do dyscyplin: jezykoznawstwo,
literaturoznawstwo oraz nauki o kulturze ireligii (w wymiarze 7%), anadrugim stopniu tylko
do dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, poniewaz temu réznicowaniu dyscyplinowemu nie
towarzyszy analogiczne zréznicowanie koncepcji ksztatcenia, celéw ksztatcenia i sylwetki absolwentéw
(a na dalszym etapie — efektow kierunkowych) dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Koncepcja
ksztatcenia obejmuje przede wszystkim ,zaznajamianie studentéw z obiektami izjawiskami oraz
metodami i teoriami wyjasniajgcymi zaleznosci miedzy nimi, ktére stanowig wiedze og6lng z zakresu
jezykoznawstwa i literaturoznawstwa” (a zatem w przypadku obu stopni studiéw bez wzmianki
o naukach o kulturze i religii). Rowniez cele ksztatcenia sformutowano niemal identycznie dla obu
stopni studiow: jedyne, co réznicuje studia pierwszego idrugiego stopnia pod tym wzgledem
to stopien zaawansowania wiedzy jezykoznawczej i literaturoznawczej, natomiast idla pierwszego,
i dla drugiego stopnia celem jest réwniez ,zdobycie wiedzy z zakresu kultury niemieckiego obszaru
jezykowego, w tym wiedzy terminologicznej, wiedzy na temat historii kultury i najnowszych kierunkéw
badan kulturoznawczych”. W przeciwienstwie do wiedzy z zakresu jezykoznawstwa
i literaturoznawstwa, wiedza ta nie zostaje opatrzona zadnym okresleniem gtebi, co sugeruje, ze nauki
o kulturze i religii nie stanowig podstaw teoretycznych kierunku na zadnym ze stopni. Takze sylwetka
absolwenta opisana jest dla obu stopni studidow identycznie: ,,Absolwent studiéw pierwszego stopnia
na kierunku filologia germanska Ut ma zaawansowang wiedze o jezyku, literaturze i kulturze krajow
niemieckiego obszaru jezykowego”, ale taka samg wiedze (tym razem ,pogtebiong”) ma miec
absolwent studiow drugiego stopnia, ktére do nauk o kulturze i religii nie zostaty przyporzagdkowane.
Koncepcje ksztatcenia, cele ksztatcenia isylwetki absolwenta nie sg wiec kompatybilne, poniewaz
zawierajg niespdjne informacje na temat docelowego zakresu wiedzy (obejmujgcego badz nie nauki
o kulturze i religii), a takze sg niespdjne pod wzgledem przyporzgdkowania dyscyplinowego obu stopni
studiéw. Ponadto ich opisy brzmig zasadniczo identycznie dla obu stopni studidw.

Koncepcja ksztatcenia nie przewiduje nauczania z wykorzystaniem $rodkéw itechnik ksztatcenia
na odlegto$¢. Jednoczesnie zazgody dziekana niektére zajecia dla specjalnosci nauczycielskiej
na studiach drugiego stopnia odbywajg sie wtej formie (technologie informacyjne w zawodzie
nauczyciela, diagnostyka edukacyjna, specjalne potrzeby edukacyjne).

W Uczelni prowadzone sg badania naukowe we wszystkich dyscyplinach wskazanych w koncepcji
ksztatcenia (w tym w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, ktérej rola w koncepcji ksztatcenia nie jest
w petni jasna). Obszary badawcze obejmujg miedzy innymi: gramatyke opisowg, kontrastywna,
dependencyjng, fonetyke ifonologie oraz leksyke ifrazeologie jezyka niemieckiego; lingwistyke
dyskursu, tekstu i medidéw, juryslingwistyke, jezyk polityki i komunikacji politycznej; pragmalingwistyke
i kognitywistyke; dydaktyke przektadu, jezykéw obcych i specjalistycznych, w tym nauczanie jezyka
niemieckiego jako obcego; wielojezyczno$¢; rozwéj nauczycieli jezykéw obcych i specjalistycznych,
jezyk pisany i méwiony w kontekstach zawodowych; przektadoznawstwo (teorie translacji, badania
nad procesem i praktyka przektadu, lapsologie, jezyki specjalistyczne w przektadzie); przektad naukowy
i literacki; dyskurs interkulturowy, literature ipamieé, polityke historyczng, stosunki polsko-
niemieckie, niemiecka literature $redniowieczng, niemiecka literature zaangazowang, niemieckie
debaty dotyczace rozliczenia zdrugg wojng $wiatowa, literature PRL iNRD w ujeciu
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komparatystycznym, recepcje teatru niemieckojezycznego w Polsce; antropologie literackg;
wspdtczesng kulture, kino i literature Austrii; historie, kulture iprase Niemcéw tédzkich, Zydéw
tédzkich i Getta todzkiego. Prowadzone badania wptywajg na oferte specjalnosci ispecjalizacji
na kierunku, a takze wykorzystywane sg na potrzeby zajeé, przede wszystkim takich jak proseminaria
i seminaria dyplomowe.

Ogdlne efekty uczenia sie dla studiow pierwszego stopnia nie sg w petni zgodne z koncepcja
ksztatcenia. Odzwierciedlajg one jej wewnetrzng niespdjnos¢, poniewaz pomimo przyporzgdkowania
studiéw pierwszego stopnia miedzy innymi do dyscypliny nauki o kulturze i religii, efekty uczenia sie
powigzane z charakterystyka WG nie uwzgledniajg tej dyscypliny. Ta grupa efektéw kierunkowych
obejmuje miedzy innymi ,terminologie imetodologie =zzakresu jezykoznawstwa ogolnego
i niemieckojezycznego w stopniu zaawansowanym” (01G-1A-WO05) oraz ,terminologie i metodologie
z zakresu literaturoznawstwa ogdlnego i niemieckojezycznego w stopniu zaawansowanym” (01G-
1A_WO06), natomiast wzmianki o kulturze krajéw niemieckojezycznych pojawiajg sie wytgcznie
w tredciach efektéw o charakterystyce WK, azatem przyjmujg role kontekstowg, podobnie jak
na przyktad nauki prawne w zakresie prawa autorskiego czy nauki historyczne (w odniesieniu
do historii krajow niemieckiego obszaru jezykowego). W konsekwencji réwniez uszczegédtawiajace
je efekty uczenia sie dla zajeé nie obejmujg wiedzy metodologicznej z zakresu nauk o kulturze i religii,
skupiajac sie na wiedzy faktograficznej. Natomiast ogdlne efekty uczenia sie dla studiéw drugiego
stopnia sg zgodne z koncepcja ksztatcenia.

Ogdlne efekty uczenia sie sgzgodne zprofilem ogdlnoakademickim. Obejmujg one wiedze
i umiejetnosci powigzane zaparatem pojeciowym imetodologia nauk: jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo.

Ogdlne efekty uczenia sie i efekty dla zajeé sg zasadniczo zgodne z charakterystykami PRK odpowiednio
dla 6. i7. poziomu, typowymi dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.
Prawidtowo wskazujg na poziom zaawansowania wiedzy adekwatny do poziomu studidw. Obejmujg
kompetencje badawcze: absolwent studidw pierwszego stopnia ma na przyktad znaé irozumiec
»zasady analizy iinterpretacji tekstow, w tym tekstéw kultury”, potrafi¢ ,formutowaé, analizowaé
i rozwigzywaé problemy badawcze, dokonywa¢ wyboru metod izZrédet oraz prezentowac¢ wyniki
badan”, ,przeprowadzi¢ analize tekstu z zastosowaniem adekwatnych metod, uwzgledniajgc przy tym
kontekst spoteczny i kulturowy", ,postugiwac sie pojeciami i paradygmatami badawczymi z zakresu
jezykoznawstwa i literaturoznawstwa”, ,tworzy¢ uzytkowe prace pisemne zwykorzystaniem
wybranych ujeé teoretycznych i korzystajgc z literatury przedmiotu w jezyku polskim i niemieckim”,
»Sporzadzi¢ bibliografie na podstawie kwerendy bibliotecznej i dostepnych baz internetowych oraz
przypisy zuwzglednieniem prawa autorskiego”. Absolwent studidw drugiego stopnia ma znac
i rozumie¢ ,specyfike przedmiotowa jezykoznawstwa i literaturoznawstwa oraz ich gtéwne tendencje
rozwojowe w stopniu pogtebionym”, ,terminologie, teorie imetodologie jezykoznawstwa
niemieckiego (w tym glottodydaktyki) i literaturoznawstwa krajow niemieckiego obszaru jezykowego
w stopniu pogtebionym”, potrafi¢ ,formutowac, analizowac irozwigzywaé ztozone i nietypowe
problemy badawcze z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, dobierajgc odpowiednie metody
badawcze inarzedzia”, ,wykorzystywa¢ zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne,
przeprowadzajgc badania i prezentujac ich wyniki”, ,postugiwaé sie w sposéb pogtebiony teoriami
i paradygmatami  badawczymi  wiasciwymi dla jezykoznawstwa i literaturoznawstwa oraz
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wykorzystywa¢ nabytg wiedze do formutowania itestowania hipotez zwigzanych zwybranymi
problemami typowymi dla tych dyscyplin”.

Efekty uczenia sie okreslonych dla zaje¢ dla studiéw pierwszego stopnia obejmujg wiedze
i umiejetnosci z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznwstwa. W zakresie jezykoznawstwa student zna
na przykfad , pojecia i teorie pragmalingwistyczne oraz zasady ich stosowania w analizie/opisie tekstow
niemieckojezycznych” i potrafi m.in. ,,dokona¢ wyboru wiasciwych metod badawczych pozwalajgcych
na opracowanie rozwigzan dla przedmiotu pracy dyplomowej’. W zakresie literaturoznawstwa
student zna ,gtéwne metody badan tekstu literackiego (na przyktad metoda immanentna,
biograficzna, psychoanalityczna, socjologiczna, gender)” ipotrafi ,poprawnie sformutowac
i odpowiednio zredagowac pisemnie rozprawe interpretacyjng $Sredniej objetosci (okoto 3—4 stron)
z uwzglednieniem aparatu naukowego (struktura, bibliografia, cytaty, przypisy)”. Dla studiéw drugiego
stopnia efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ przewidujgy na przykiad, ze absolwent zna ,zatozenia
semantyki kompozycjonalnej, semantyki praktycznej, semantyki ram poznawczych, typologie zmian
znaczeniowych, leksykografii, teorii presupozycji, implikatur konwersacyjnych oraz aktéw mowy”
i potrafi ,analizowa¢ irozwigzywac¢ problemy badawcze napodstawie zebranego materiatu
korpusowego, wtasciwie formutowac i przedstawia¢ wnioski, formutowac dalsze pytania badawcze”,
a w zakresie literaturoznawstwa - zna ,w pogtebionym stopniu teorie literaturoznawcze” i potrafi
»,samodzielnie zastosowac elementy danej teorii w analizie utworu literackiego”, a takze ,,formutowacd
i rozwigzywa¢ zfozone inietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywaé¢ zadania
w nieprzewidywalnych warunkach”.

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla zaje¢ sg zatem zgodne z wymaganiami dla profilu i poziomu
studidw, natomiast niekiedy wykazujg one brak spdjnosci z deklarowanymi dla zaje¢ celami
ksztatcenia. Przyktadem mogg by¢ szczegdtowe efekty uczenia sie dla zajeé tfumaczenia filmowe
na studiach drugiego stopnia. Jako cel tych zaje¢ sylabus podaje ,podniesienie kompetencji
ttumaczeniowych  pozwalajgcych  narealizacje  zadan  stawianych  tlumaczom  tekstéw
audiowizualnych”, wtym ,rozwdj kompetencji obstugi programéw stuzgcych do przygotowania
ttumaczenia filmowego”. Sylabus podkresla tez, ze ,zajecia majg charakter praktyczny”. Tymczasem
zajecia te majg wedtug sylabusa realizowa¢ przede wszystkim efekty zzakresu wiedzy (student
ma uzyskac , pogtebiong iuporzagdkowang wiedze o strukturze wspétczesnego potocznego jezyka
polskiego i niemieckiego”, ,,zasadach interpretacji tekstéw audiowizualnych i metodach ich krytycznej
analizy”, ,zasadach przektadoznawstwa, w szczegdlnosci pdl itechnicznych zasad zastosowania
wybranych metod ttumaczenia filmowego”). Sposrdd efektow w zakresie umiejetnosci zaden nie méwi
wprost o ttumaczeniu filméw - pojawia sie tu na przyktad wykorzystanie zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych do prowadzenia badan i prezentacji ich wynikow.

Drugim czestym problemem jest przenikanie sie efektéw dla zajeé z zakresu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. W szczegdlnosci niektdére efekty z zakresu umiejetnosci sformutowane
sg w sposdb bardziej odpowiedni dla wiedzy, podkreslajagcy przede wszystkim umiejetnosc¢
definiowania, rozrézniania czy uzywania pojeé, bez wskazania, w jakim celu sie tego dokonuje.
Na przyktad efekty dla zaje¢ wstep do jezykoznawstwa przewiduja, ze student potrafi ,postugiwaé sie
pojeciami jezykoznawczymi w sposdb prawidtowy (na przyktad polisemia)”, ,,odrézniac i zdefiniowac
typowe dla danego okresu teorie (na przyktad teoria walencji)” i,opisa¢ dziaty jezykoznawstwa
(na przyktad lingwistyka tekstu)”. Wszystkie te efekty majg uszczegdtawiaé efekt kierunkowy
01G-1A _U09, odpowiadajgcy uzyciu wiedzy, tymczasem sg wiasciwie nieodrdznialne od efektéw
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z zakresu wiedzy, podczas gdy dla charakterystyki UW istotne jest rozwigzywanie probleméw
i wykonywanie zadan. Podobne efekty zwigzane z definiowaniem czy poprawnym stosowaniem pojec
sformutowano na przyktad dla zaje¢ wstep do gramatyki opisowej, elementy historii literatury
Il obszaru jezykowego czy historia krajow niemieckiego obszaru jezykowego. Wsréd efektéw dla zajec
opisujacych kompetencje spoteczne z kolei zdarzajg sie sformutowania wtasciwsze dla umiejetnosci,
na przyktad ,interpretuje przestanki iefekty decyzji publicznych” (01G-1A_KO01), ,kwestionuje
stereotypy iutarte sposoby myslenia na temat Niemiec” (01G-1A_KO01) dla zaje¢ historia krajow
niemieckiego obszaru jezykowego 1.

Ogdlne iszczegdtowe efekty uczenia sie obejmuja umiejetno$¢ porozumiewania sie w jezyku
niemieckim oraz drugim jezyku obcym. Efekty ogdlne w sposéb konkretny wskazujg dyscypliny
naukowe, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek (z poczynionym wyzej zastrzezeniem
co do braku odniesiert do nauk o kulturze i religii wéréd efektéw o charakterystyce WG dla studiéw
pierwszego stopnia). Jednocze$nie efekty dla zaje¢ nie sy w petni prawidtowo sformutowane
ze wzgledu na czeste wigzanie ich zkilkoma efektami ogdélnymi, wtym efektami o rdéznych
charakterystykach. Prowadzi to do kilku probleméw.

Po pierwsze, w niektérych przypadkach tre$¢ efektow szczegdtowych pozostaje w istocie bez zwigzku
z niektérymi ze wskazanych efektéw ogolnych. Na przyktad:

o efekt szczegdtowy dla zajeé¢ seminarium licencjackie literaturoznawcze przewiduje, ze student
zna irozumie ,w stopniu zaawansowanym obszary literaturoznawstwa (w szczegdlnosci
obszary zwigzane z przedmiotem pracy dyplomowe]j w stopniu zaawansowanym)”, co zostaje
powigzane z efektami kierunkowymi 01G-1A_W01, 01G-1A_WO05i 01GJ-1A_W09. Tymczasem
efekt 01G-1A_ W05 mowi o znajomosci terminologii i metodologii, ale zzakresu
jezykoznawstwa;

o efekt szczegétowy dla zaje¢ miejsca pamieci krajow niemieckiego obszaru jezykowego
o brzmieniu ,,zna kilka (3-5) tekstéw literackich niemieckiego obszaru jezykowego, w ktorych
miejsca pamieci rozumiane w sensie teorii Pierre’a Nory otrzymaty istotng funkcje lub ktére
te miejsca pamieci kreujg w stopniu zaawansowanym” odnosi sie do trzech efektéw ogdlinych,
poswieconych réznym zagadnieniom, a nawet dyscyplinom: 01G-1A_WO05 [zna irozumie]
»terminologie imetodologie zzakresu jezykoznawstwa ogdlnego iniemieckojezycznego
w stopniu zaawansowanym”; 01G-1A_WO06 [zna irozumie] ,terminologie imetodologie
z zakresu literaturoznawstwa ogélnego i niemieckojezycznego w stopniu zaawansowanym”
i 01G-1A_WO07 [zna irozumie] ,wybrane zagadnienia jezykowe w aspekcie poréwnawczym
i kontrastywnym w stopniu zaawansowanym”. W rzeczywistosci efekt szczegétowy nie wigze
sie ze znajomoscig terminologii ani metodologii jezykoznawczych, ani zzagadnieniami
jezykoznawstwa kontrastywnego.

Po drugie, efekt okreslony dla tych ostatnich zaje¢ ilustruje inny powigzany problem. Efekt ,[zna
i rozumie] w stopniu zaawansowanym termin miejsca pamieci” odnosi sie az do trzech efektéw
kierunkowych: 01G-1A_ W06, 01G-1A_ W10 i01G-1A_ W12, przy czym ten ostatni pozostaje bez
widocznego zwigzku z trescig efektu szczegétowego (absolwent zna irozumie ,zasady i metody
przektadoznawstwa w stopniu zaawansowanym”), ponadto pozostate dwa efekty ogdlne odnoszg sie
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do réznych, roztacznych charakterystyk (WG i WK), co sprawia, ze wiedza zzakresu dyscypliny
stanowigcej podstawy teoretyczne kierunku miataby jednoczeénie stanowi¢ sama dla siebie kontekst.

Trzecim problemem powigzanym z powyzszg nieprawidtowoscig jest fakt, ze w zwigzku z odnoszeniem
pojedynczego efektu szczegdtowego do kilku efektéw ogdlnych cze$¢ wymaganych przez efekt ogdiny
kompetencji zostaje pominieta, tak ze nawet osiggniecie wszystkich efektéw szczegétowych
powigzanych zdanym efektem kierunkowym nie zapewnia jego realizacji w petnym zakresie.
Na przyktad efekt szczegdtowy dla zaje¢ seminarium magisterskie — wprowadzenie na studiach
drugiego stopnia obejmuje efekt [zna irozumie] ,w poszerzonym stopniu specyfike i metodologie
badan lingwistycznych z zakresu lingwistyki, metodologie z zakresu poznanych na podstawie artykutéw
naukowych badan lingwistycznych, ich wzajemnie powigzania, stosowang wtych obszarach
terminologie, takze w ujeciu kontrastywnym”, ktéry odniesiono do trzech efektéw ogdlnych: 01G-
2A_ W01, 01G-2A_W03, 01G-2A_WO04. Mimo ogromnego rozbudowania tresci efektu, nie obejmuje
ona catoksztattu efektu ogdlnego W04, poniewaz pomija znajomos¢ irozumienie terminologii
jezykoznawczej, o ktérej mowi efekt ogdlny. Pozostate efekty dla zaje¢ odnoszace sie do tego efektu
ogdlnego realizujg jego inne aspekty (znajomos$é metodologii iterminologii literaturoznawczej),
w rezultacie efekt ogdlny w czesci dotyczacej terminologii jezykoznawstwa w ogéle nie zostaje
prawidtowo przetozony na efekty dla zaje¢. Problem ten jest szczegéblnie istotny w przypadku efektéw
powigzanych z charakterystykg WG, ktdére wielokrotnie uszczegdtawiane sg w sposéb podkreslajacy
znajomosc poje¢, ale nie metodologii lub odwrotnie, jak w powyzszym przykfadzie.

Przywotany powyzej efekt dla seminarium magisterskiego ilustruje wreszcie problem nadmiernego
rozbudowania niektérych efektow dla zajeé, ktére uniemozliwia stworzenie skutecznego systemu ich
weryfikacji. W niektérych przypadkach dochodzi tez do ich niejasnego sformutowania. Przyktadem
efektu sformutowanego w sposéb kotowy jest efekt kierunkowy 01G-1A_WO03, wedtug ktdérego
absolwent zna irozumie ,zagadnienia gramatyczne, leksykalne, semantyczne, fonologiczne
i stylistyczne w zakresie jezyka niemieckiego oraz drugiego jezyka obcego w stopniu pozwalajgcym
na kontynuacje ksztatcenia”. Wedtug intencji podkreslone sformutowanie ma oznaczaé, ze student
na kazdym etapie osiggnat przewidziany dla tego etapu poziom wiedzy, natomiast jest ono
nieprawidtowe, poniewaz:

1) efekt ogdlny powinien by¢ sformutowany dla catego cyklu studiéw (w ktérym to kontekscie
ykontynuacja ksztatcenia” moze oznacza¢ na przyktad ksztaicenie na studiach drugiego
stopnia);

2) jest niejasny, gdyz nawet najnizszy poziom wiedzy nie wyklucza ,dalszego ksztatcenia”;

3) jesli odnies$¢ go zgodnie z intencjg do konkretnych semestréw zajec, to efekt uczenia sie w tej
formie zalezy od tresci tych zaje¢ (zamiast stanowic ich podstawe i by¢ za pomoca tych tresci
osiggany), co uniemozliwia weryfikacje stopnia jego realizacji.

W kilku innych, nielicznych przypadkach zasadniczo czytelne efekty ogdlne zawierajg ogdlne
odniesienia do , dziatalnosci zawodowej” (01G-1A_W13 dla studiéw pierwszego stopnia) i , dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow” (01G-2A_W11 dla studiéw drugiego stopnia), cho¢
dziatalno$¢ te definiuje bardziej szczegdétowo choéby koncepcja ksztatcenia, atakze w przypadku
niektorych efektéw dotyczacych umiejetnosci odniesienia do ,probleméw badawczych” (01G-
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1A_UO06), ,zagadnien szczegotowych” (01G-1A_U11), ,(wybranych) uje¢ teoretycznych” (1G-1A_U10
i 01G-1A_U03 dla studiéw pierwszego stopnia), bez wskazania dyscyplin. W przypadku efektéw 01G-
1A _UO03 i 1G-1A_U10 okreslonych dla studiéow pierwszego stopnia ma miejsce czeSciowe naktadanie
sie ich tresci: efekt UO3 przewiduje, ze absolwent potrafi ,, porozumiewac sie z otoczeniem, tworzac
uzytkowe prace pisemne w jezyku niemieckim z wykorzystaniem ujec¢ teoretycznych ikorzystajac
z literatury przedmiotu”, a efekt U10, ze potrafi ,tworzy¢ uzytkowe prace pisemne z wykorzystaniem
wybranych ujeé teoretycznych i korzystajgc z literatury przedmiotu w jezyku polskim i niemieckim”,
a zatem tre$¢ efektéw dubluje sie z wyjatkiem obecnosci jezyka polskiego w efekcie U10. Efekt U10
jest przy tym o tyle niejasny, ze informacje o jezyku polskim i niemieckim mozna odnie$¢ zaréwno
do jezyka wykorzystywanych zrédet, jak ijezyka, w ktérym tworzone sg uzytkowe prace pisemne.
Podobnie nieczytelnym efektem szczegdtowym jest efekt e5 dla zajeé podstawy teorii ttumaczen: dzieki
nowym instrumentom pracy nad jezykiem oraz wglagdom w formalne i stylistyczne bogactwo struktur
i rejestrow metoda ttumaczeniowa rozwija wrazliwos$¢ jezykowg” (01G-1A_UO01, 01G-1A_UO03), gdzie
sformutowanie sprawia, ze podmiotem wydaje sie by¢ metoda ttumaczeniowa, a nie student, ktéry
opanowuje jakg$ umiejetnosc.

Nieprawidtowosci dotyczgce formutowania efektéw uczenia sie w sposdb zbyt rozbudowany i niejasny
zostaty zdiagnozowane w poprzednim raporcie zespotu oceniajagcego PKA ibyty wsrdod dziesieciu
innych podstawa do sformutowania propozycji obnizenia oceny spetnienia kryterium 1. Odpowiedz
Uczelni na raport poskutkowata nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w Uchwale Prezydium PKA,
ale zadeklarowane i podjete przez Uczelnie dziatania naprawcze nie okazaty sie w petni skuteczne.

Problem powtdrzen w tresciach efektéw dotyczy réwniez wielokrotnej weryfikacji tych samych
efektow dla zaje¢ w ramach réznych zajeé, zaje¢ wielosemestralnych i réznych form zaje¢. Przyktady
takich zaje¢ to: kolejne semestry praktycznej nauki jezyka angielskiego, w ramach ktérych student
ma za kazdym razem ,komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem odpowiedniego stownictwa poprzez
tworzenie uzytkowych prac pisemnych oraz formutowanie wypowiedzi ustnych natematy zycia
codziennego w jezyku angielskim”; kolejne semestry zaje¢ gramatyka praktyczna, w ramach ktérych
ma w semestrze 1, 2 i3 ,dokonaé¢ korekty niepoprawnych form istruktur gramatycznych
wystepujacych w wypowiedziach w jezyku niemieckim na poziomie B1”; podstawy teorii ttumaczen,
gdzie zaréwno wykfad 1 i 2, jak i éwiczenia wymagajg, by student znat ,w stopniu zaawansowanym
réznice strukturalne obu systemow jezykowych (struktury gramatyczne, stosunek zaleznosci
w zdaniu)”, czy trening fonetyczny, gdzie z semestru na semestr powtarzajg sie te same kompetencje
spoteczne. Prowadzi to do sytuacji, kiedy studenci powinni by¢ formalnie wielokrotnie rozliczani
z osiggania tych samych efektéw uczenia sie, ktérych osiggniecie Uczelnia juz potwierdzita
w poprzednich semestrach, co nie pozwala na stworzenie w petni skutecznego systemu ich weryfikacji.

Program studiéw nie obejmuje wszystkich ogélnych i szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Program studiow
drugiego stopnia wczesci numer 11 ,Kierunkowe efekty uczenia sie wraz zodniesieniami
do kwalifikacji na poziomie 7 PRK na studiach Il stopnia o profilu ogélnoakademickim” obejmuje jako
wyodrebnione dla specjalnosci nauczycielskiej wszystkie szczegdétowe efekty uczenia sie okre$lone
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktére dla grupy
zaje¢ D — przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu zostaty uzupetnione o niespecyficzng
nazwe przedmiotu: jezyk obcy, co jest praktykg dopuszczalng, cho¢ w tym przypadku nieprecyzyjna,
poniewaz chodzi o nauczyciela przedmiotu jezyk niemiecki. Rekomenduje sie doprecyzowanie
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w efektach uczenia sie nazwy przedmiotu/przedmiotow, do prowadzenia ktérego przygotowuja
studia.

W przyjetych dla kierunku efektach uczenia sie zostaty pominiete okreslone w standardzie ogdine
efekty uczenia sie, ate nie sg w petni uszczegétowione w standardzie na poziomie szczegdtowych
efektdédw uczenia sie, w szczegdlnosci w odniesieniu do wiedzy o zasadach udzielania pierwszej pomocy
i umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy. Uczelnia dostrzegta ten problem iuzupetnita efekty
kierunkowe o efekt dotyczgcy wiedzy o zasadach udzielania pierwszej pomocy, ale pomineta oparte
na tej wiedzy umiejetnosci. Jednoczesnie w czesci programu studiéw zawierajgcej sylabusy efekty
uczenia sie dla zajec stuzgcych realizacji wymagan okreslonych w standardzie sg inne niz efekty uczenia
sie  wymienione w cze$ci numer 11 programu studidw. Itak naprzyktad efekt oznaczony
w tabeli kierunkowych efektéw uczenia sie kodem 01SN-2A_WO01 (wedtug standardu B.1.W1.): [zna
i rozumie] ,podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbidr
i przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamie¢, role uwagi,
emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic
indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego”
zostat sprowadzony do [zna irozumie] ,podstawowe, zgodne ze standardem, pojecia i podejscia
w psychologii”. Tosamo dotyczy kolejnego efektu oznaczonego w tabeli kierunkowych efektéw
uczenia sie kodem 01SN-2A_W?21 (wedtug standardu B.1.W2.): [zna i rozumie] ,,proces rozwoju ucznia
w okresie  dziecinstwa, adolescencji iwczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, motoryczny
i psychoseksualny, rozwdj proceséw poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiec),
rozwdj spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj
wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa, rozwdj iksztattowanie osobowosci, rozwdj
w kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie
integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania,
zagadnienia: nieSmiatosci i nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania
w okresie dorastania, obnizenia nastroju, depres;ji, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, atakze ksztattowania sie stylu zycia”, ktéry zostat
sprowadzony do [zna irozumie]: 1. ,sfery psychicznego funkcjonowania cztowieka”; 2. ,wybrane,
zgodne ze standardem, zagadnienia zwigzane z procesem rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa,
adolescencji i wczesnej dorostosci”.

Tam, gdzie efekty uczenia sie okreslone w sylabusach bliskie sg opisowi efektéw w standardzie,
co dotyczy gtéwnie zaje¢ zzakresu pedagogiki, zwykle pomijana jest jakas cze$¢ opisanych
w standardzie kompetencji. Ogdélny okreslony w standardzie efekt uczenia sie z zakresu umiejetnosci:
[potrafi] ,udzieli¢ pierwszej pomocy” zostat zastgpiony w efektach uczenia sie dla zaje¢ pierwsza
pomoc przedmedyczna w pracy nauczyciela efektem [potrafi] ,wymieni¢ zasady udzielania pierwszej
pomocy”, aprzyjety dla tych zaje¢ efekt w kategorii kompetencji spotecznych: [jest gotéw do]
»dalszego ksztatcenia sie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej narzecz
bezpieczenstwa i dobra uczniéw” zostat powigzany w niezrozumiaty sposéb ze szczegétowym efektem
uczenia sie dla grupy zajeé D: [jest gotéw do] ,,stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie
przez samodzielng prace w kontekécie przedmiotu jezyk obcy”. Nieprawidtowos$é dotyczaca
rozbieznosci tresci efektdw uczenia sie przyjetych dla zaje¢ z efektami uczenia sie okreslonymi
w standardzie zostata zdiagnozowana w poprzednim raporcie zespotu oceniajagcego PKA i byta wsréd
dziesieciu innych podstawg do sformutowania propozycji obnizenia oceny kryterium 1. Odpowiedz
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Uczelni na raport poskutkowata nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w uchwale Prezydium PKA,
ale zadeklarowane i podjete w Uczelni dziatania naprawcze nie okazaty sie w tym zakresie skuteczne.
W zwigzku z koniecznoscig zapewniania w programie studiéw wszystkich ogdlnych i szczegdétowych
efektdw uczenia sie wymienionych w standardzie w brzmieniu przez ten standard okreslonym,
rekomenduje sie uwzglednienie jako tak zwane kierunkowe efekty uczenia sie ogélnych efektéw
uczenia sie okredlonych w standardzie, a w sylabusach zaje¢ szczegétowych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie.

Efekty uczenia sie w kategorii wiedza dla specjalnosci nauczycielskiej zostaty powigzane z tak zwanym
kierunkowym efektem uczenia sie: [zna irozumie] ,wybrane fakty, obiekty izjawiska z zakresu
wybranej specjalnosci studiow w stopniu pogtebionym”, ktéry zostat powigzany z charakterystykami
PRK o kodzie P7S_WG odnoszgcymi sie do dyscyplin naukowych, ktdre stanowig teoretyczne podstawy
kierunku, a wiec tych, do ktérych zostat on przyporzadkowany. Tymczasem ani pedagogika, ani
psychologia nie stanowig podstaw teoretycznych kierunku, a okre$lone w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela efekty uczenia sie nie odnosza sie do gtebi
perspektywy poznawczej, mogg zosta¢ osiggniete na studiach pierwszego lub drugiego stopnia
i s3 powigzane  z uwarunkowaniami  dziatalnosci  zawodowej
w charakterystyce P7S_WK Polskiej Ramy Kwalifikacji jako ,inne”.

nauczyciela,  wskazanymi

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sie nieutozsamianie
1. w efektach  uczenia  sie Uczelnia podjeta skuteczne dziatania Zalecenie
wiedzy w dyscyplinie | haprawcze, kompetencje jezykowe zrealizowane
naukowej jezykoznawstwo powigzane zostaty z charakterystyka
z wiedza prowadzacy UK
do osiagniecia
komunikacyjnych
kompetencji jezykowych
Zaleca sie sformutowanie
2. efektéw uczenia sie Uczelnia podjeta skuteczne dziatania Zalecenie
w sposéb specyficzny | haprawcze i ogdlne przyjete dla zrealizowane
i zgodny z whadciwym kierunku efekty uczenia sie — mimo
poziomem Polskiej Ramy zdiagnozowanych wyzej wad -
Kwalifikaji sg sformutowane w sposdb
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specyficzny izgodny z wilasciwym

poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji

Zaleca sie
3. powigzanie efektéw uczenia
sie odnoszacych sie
do ksztatcenia

prawidtowe

nauczycieli

z efektami uczenia sie
w kategorii wiedzy
przyjetymi dla  kierunku

studidw

Efekty uczenia sie dla specjalnosci
nauczycielskiej, prowadzonej
na studiach drugiego stopnia byty
powigzane z charakterystykami
Polskiej Ramy Kwalifikacji o kodzie
P7S_WG, iz dyscypliny

naukowe powigzane ze specjalnoscia

mimo

nauczycielskq, w tym w szczegdlnosci
pedagogika i psychologia, nie
stanowig teoretycznych podstaw
filologii, a okreslone w standardzie
efekty uczenia sie nie odnoszg sie
do zaawansowanej lub pogtebionej
wiedzy w dyscyplinach naukowych,
np. w pedagogice i psychologii, lecz
sq powigzane z zawodowymi
uwarunkowaniami dziatalnosci
zawodowej nauczyciela, wskazanych
w charakterystyce P7S_WK Polskiej
Ramy Kwalifikacji jako

Uczelnia nie podjefa w tym zakresie

,inne”.

skutecznych dziatahn naprawczych,
efekty
w kategorii wiedza dla specjalnosci

poniewaz uczenia  sie

nauczycielskiej zostaly powigzane
z tzw. kierunkowym efektem uczenia
sie [zna irozumie] ,wybrane fakty,
obiekty i zjawiska z zakresu wybranej
studiow

specjalnosci w stopniu

pogtebionym”, ktéry zostat
powigzany z charakterystykami PRK

o kodzie P7S_WG

Zalecenie
niezrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1(kryterium spetnione/ kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione czesciowo

Studia drugiego stopnia — kryterium niespetnione

11W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdinych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla

kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie
Uzasadnienie — studia pierwszego stopnia

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, ale nie w petni spdjne, jezeli chodzi o role
dyscypliny nauki o kulturze i religii, do ktérej przyporzgdkowano studia pierwszego stopnia. Koncepcja
i cele ksztatcenia sg powigzane z dziatalnoscia naukowg prowadzong w Uczelni w dyscyplinach
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo oraz zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy;
potwierdzajg tez nie tylko skuteczny, ale tez wieloaspektowy wplyw interesariuszy zewnetrznych
na ksztatt koncepcji ksztatcenia.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ nie sg w petni zgodne
z koncepcja i celami ksztatcenia - brak odniesien do nauk o kulturze ireligii jako jednej z dyscyplin
tworzacych podstawy teoretyczne kierunku. Efekty uczenia sie odpowiadajg ogdlnoakademickiemu
profilowi i poziomowi ksztatcenia oraz sg zgodne z charakterystykami Polskiej Ramy Kwalifikacji, ale
efekty dla zajeé nie sg w petni specyficzne ze wzgledu na przypisanie pojedynczych efektéw dla zajec
do wielu efektéw kierunkowych, co skutkuje problemami zich specyficznosdcig, czytelnoscig
i —w rezultacie — z mozliwosciami efektywnej weryfikacji stopnia ich osiggniecia przez studenta.

Propozycja oceny kryterium spefnione czesciowo dla studiéw pierwszego stopnia wynika z:

1) niezapewnienia spdjnosci zatozen dotyczacych roli dyscypliny nauki o kulturze i religii
w opisach koncepcji ksztatcenia, celdw ksztatcenia i sylwetki absolwenta;

2) sformutowania szczegétowych efektdw uczenia sie w sposéb niespecyficzny, w szczegdlnosci
ich powtdrzenia w przypadku zajeé¢ wielosemestralnych;

3) niezapewnienia brzmienia efektéw szczegétowych dla zaje¢ odpowiedniego dla obszaru
umiejetnosci i kompetencji spofecznych, w szczegdlnosci w zakresie uzycia wiedzy
w kontekscie rozwigzywania problemow;

4) niejednoznacznego i nieprawidfowego odnoszenia efektéw szczegdtowych dla zaje¢ do wielu
efektéw kierunkowych;

5) niezapewnienia prawidtowego uszczegbétowienia — iw konsekwencji petnej realizacji —
wszystkich efektéw kierunkowych, w petnym zakresie ich brzmienia, przez efekty szczegétowe
dla zaje¢;

6) niezapewnienia petnej czytelnos$ci w opisie efektdw uczenia sie.

Uzasadnienie — studia drugiego stopnia

Koncepcja icele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz dyscyplinami, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek na studiach drugiego stopnia. Koncepcja i cele ksztatcenia sg powigzane
z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo
oraz zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz zgodne
z charakterystykami Polskiej Ramy Kwalifikacji, odpowiadajg ogdlnoakademickiemu profilowi
i poziomowi ksztatcenia. Efekty dla zaje¢ sg nie w petni specyficzne ze wzgledu na przypisanie
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pojedynczych efektéw dla zaje¢ do wielu efektéw kierunkowych, co skutkuje problemami zich
specyficznoscia, czytelnoscig i — w rezultacie — z mozliwosciami efektywnej weryfikacji stopnia ich
osiggniecia przez studenta.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkéw
studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, w tym
przypadku zawodu nauczyciela, nie zawierajg petnego zakresu ogélnych iszczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 2018 poz. 1668).

Propozycja oceny kryterium niespetnione dla studiéw drugiego stopnia wynika z niedostosowania sie
do zalecen wymienionych w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktdra poprzedzita biezgcq ocene:

1. Zaleca sie prawidtowe powigzanie efektéw uczenia sie odnoszacych sie do ksztatcenia
nauczycieli z efektami uczenia sie w kategorii wiedzy przyjetymi dla kierunku studiéw.
Ponadto zostaty zdiagnozowane nowe nieprawidtowosci, ktére w przypadku spetnienia wyzej

wymienionego zalecenia skutkowatyby oceng kryterium spefnione czesciowo:

1) sformutowanie szczegdtowych efektéw uczenia sie w sposdb niespecyficzny, w szczegélnosci
ich powtdrzenia w przypadku zajeé¢ wielosemestralnych;

2) niezapewnienie brzmienia efektéw szczegétowych dla zaje¢ odpowiedniego dla obszaru
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie uzycia wiedzy
w kontekscie rozwigzywania probleméw;

3) niejednoznaczne inieprawidtowe odnoszenie efektow szczegdétowych dla zaje¢ do wielu
efektdw kierunkowych;

4) niezapewnienie prawidtowego uszczegétowienia — iw konsekwencji petnej realizacji
—wszystkich efektéw kierunkowych, w petnym zakresie ich brzmienia, przez efekty
szczegotowe dla zaje¢;

5) niezapewnienie petnej czytelnosci w opisie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia — studia pierwszego stopnia

Zaleca sie:

1. zapewnienie spdjnosci zatozen dotyczacych roli dyscypliny nauki o kulturze i religii w opisach
koncepcji ksztatcenia, celdw ksztatcenia i sylwetki absolwenta

2. sformutowania szczegétowych efektdw uczenia sie dla zaje¢ w sposéb specyficzny,
w szczeg6lnosci unikanie powtarzania sie ich tresci w przypadku zaje¢ wielosemestralnych;
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3. zapewnienie brzmienia szczegétowych efektdw uczenia sie odpowiednio do rozwijanych
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, z uwzglednieniem uzycia wiedzy w kontekscie
rozwigzywania probleméw;

4. zapewnienie jednoznacznego odnoszenia efektéw szczegdétowych do pojedynczych efektéw
kierunkowych;

5. zapewnienie prawidtowych uszczegétowien wszystkich ogdlnych efektéw uczenia sie,
w petnym zakresie ich brzmienia, przez efekty szczegétowe dla zaje¢;

6. zapewnienie petnej czytelnosci efektdw uczenia sie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zajec, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

TreSci programowe sgzasadniczo zgodne zefektami uczenia sie okreslonymi dla zajeé,
z zastrzezeniami co do ich niekiedy skrétowego i hastowego sformutowania, wskazujgcego przede
wszystkim na fakty, terminologie i autoréw, a niekoniecznie na umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Przyktadem takiej hastowos$ci mogg by¢ zajecia historia krajow niemieckiego obszaru jezykowego,
po ukonczeniu ktdérych student wedtug opisu efektdw uczenia sie miedzy innymi ,analizuje podtoze
i uwarunkowania relacji Niemiec, Austrii i Szwajcarii z pafistwami osciennymi”, ,interpretuje przestanki
i efekty decyzji publicznych”, , kwestionuje stereotypy i utarte sposoby myslenia na temat Niemiec”;
tymczasem opis tresci ksztatcenia obejmuje na przyktad ,,Paristwo brandenbursko-pruskie w XVI-XVIII
wieku”, azatem faktograficznie ujete zagadnienie, ktére stanowi zapewne przedmiot analizy
i interpretacji, z ktérym ma sie mierzy¢ student.

Program studiéw obejmuje tresci zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek (z poczynionym
w opisie stanu spetnienia kryterium 1. zastrzezeniem odnosnie de-roli nauk o kulturze i religii
na studiach pierwszego stopnia). W puli zaje¢ obowigzkowych dla wszystkich specjalnosci na studiach
pierwszego stopnia przewidziane sg zajecia wstep do jezykoznawstwa i wstep do literaturoznawstwa
o charakterze propedeutycznym oraz zajecia: podstawy teorii ttumaczen, historia literatury krajow
niemieckiego obszaru jezykowego, analiza tekstu: krétkie formy literackie, a takze zajecia do wyboru
w zakresie zaleznym od wybranej specjalnosci i Sciezki ksztatcenia. Wsrdd tresci znajdujg sie miedzy
innymi: semantyka, pragmatyka, lingwistyka stosowana, kontrastywna, etnolingwistyka,
psycholingwistyka, socjolingwistyka, glottodydaktyka, dialektologia, tekstologia itranslatoryka,
metody analizy literaturoznawczej, narratologia, ewolucja gatunkdw literackich, literatura réznych
okreséw oraz zakresow niemieckiego obszaru jezykowego. Na studiach drugiego stopnia tresci
pogtebione w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo obecne sg w ramach zaje¢ takich jak:
jezykoznawstwo niemieckie, jezykoznawstwo stosowane, podstawy lingwistyki dyskursu i teoria
literatury. Tresci majg charakter pogtebiony, obejmujg na przyktad semantyke ram poznawczych,
kontrastywng lingwistyke dyskursu, Gender Studies w literaturoznawstwie, $redniowieczny epos
rycerski, ttumaczenia literatury dzieciecej ikomikséw, trening notacji w przekfadzie ustnym,
ttumaczenie tekstéw z zakresu prawa karnego i polityki Unii Europejskiej.

Tresci programowe sg specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw, chociaz w zwigzku
z hastowoscig opisu tresci programowych dla niektérych zajeé, nie sg one w petni kompleksowe. Jak
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wskazano w opisie kryterium 1., niektore efekty nie zostaty prawidtowo uszczegdétowione w sposdb
odzwierciedlajacy peten zakres efektéw kierunkowych w ramach zaje¢ realizowanych przez wszystkich
studentéw. Oile tresci programowe zapewniajg wiec uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie
okreslonych dla konkretnych zajeé, to juz ich rozktad w programie studiéw sprawia, ze w praktyce nie
wszystkie efekty uczenia sie okreslone dla kierunku mogg zosta¢ osiggniete przez konkretnego
studenta, niezaleznie od realizowanych przez niego zaje¢ do wyboru. Na przyktad efekt 01G-1A_WO05
na studiach pierwszego stopnia, dotyczacy znajomosci metodologii jezykoznawstwa, jest realizowany
w petnym brzmieniu (w przeciwienstwie do efektéw ograniczajacych sie do znajomosci konkretnych
pojec¢) wytacznie wramach zaje¢ wybieralnych: seminarium licencjackie, podstawy komunikacji
specjalistycznej (B), proseminarium: jezyki specjalistyczne (B) oraz semantyka ipragmatyka —
proseminarium (B). Tylko w ich przypadku tresci programowe umozliwiajg faktyczne osiggniecie tego
efektu uczenia sie. Podobnie na studiach drugiego stopnia efekt kierunkowy 1G-2A_WO04, [zna
i rozumie] ,terminologie, teorie i metodologie jezykoznawstwa niemieckiego (w tym glottodydaktyki)
i literaturoznawstwa krajéw niemieckiego obszaru jezykowego w stopniu pogtebionym”, zostaje
uszczegbétowiony w zakresie literaturoznawstwa tylko przez jeden efekt dla zaje¢ (seminarium
magisterskie — wprowadzenie), a pozostate uszczegétowienia dotyczg wylgcznie jezykoznawstwa.
Poniewaz s3to zajecia wybieralne, nie wszyscy wiec studenci majg zapewniong mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach, ktdérych tresci prowadzg do osiggniecia tego efektu.

Tresdci programowe dla zaje¢ stuzgcych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela nie zapewniajg osiggniecia efektéw uczenia
sie w tym standardzie okreslonych. Poniewaz efekty uczenia sie zatozone dla poszczegdlnych zajec
stuzgcych realizacji standardu sg inne niz szczegétowe efekty uczenia sie okreslone w standardzie,
a w przypadku zaje¢ z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej pomijajg wskazany w kryterium
1. ogdlny efekt uczenia sie w kategorii umiejetnosci, to prowadzace do osiggniecia tych efektéw
uczenia sie tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia efektdw uczenia sie okreslonych
w standardzie. Na przyktad wramach organizowanych w Uczelni zaje¢ zdydaktyki nauczania
przedmiotu nie ma tresci programowych umozliwiajacych osiggniecie miedzy innymi zasadniczego dla
tych zaje¢ efektu uczenia sie: [zna irozumie] ,podstawe programowg danego przedmiotu, cele
ksztatcenia itresci nauczania przedmiotu lub prowadzonych zajeé na poszczegdélnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture
wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe iich
ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢”. Osiggniecie wiedzy dotyczacej
na przyktad podstawy programowej zostato zaplanowane co prawda podczas zaje¢ o nazwie praktyki
Srédroczne, w zatozeniu realizujgcych wymagania okreslone w grupie zaje¢ D.2, azgodnie
z wymaganiami standardu zacytowany efekt uczenia sie przypisany jest do zaje¢ w innej grupie (D.1).
Tresci programowe dla zaje¢ niejednokrotnie nie zapewniajg osiggniecia nie tylko efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie, ale tez okreslonych dla tych zaje¢ efektéw niezgodnych ze standardem.
Na przyktad dla zaje¢ podstawy psychologii tresci programowe nie sg w ogdle powigzane z efektami
uczenia sie. Te zaktadajg miedzy innymi osiggniecie wiedzy o wybranych trudnosciach funkcjonowania
psychicznego izaburzeniach w zachowaniach czy o autorefleksji i samorozwoju, ale w tresciach
programowych tych zagadniend sie nie uwzglednia. Obejmujg one zato wiedze o wspdtczesnej
psychologii, jej celach, dziedzinach itendencjach oraz o poczatkach psychologii jako nauki, ktérej
standard nie przewiduje. Brak powigzania tresci programowych z efektami uczenia sie okre$lonymi
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w standardzie znajduje potwierdzenie — zwtaszcza w przypadku psychologii — w tematyce prac
etapowych i zaliczeniowych.

Nieprawidtowos$¢é dotyczgca niewtasciwego doboru tresci programowych w ramach realizacji wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zostata
zdiagnozowana w poprzednim raporcie zespotu oceniajgcego PKA ibyta wérdéd dziewieciu innych
podstawg do propozycji obnizenia oceny kryterium 2. OdpowiedZ Uczelni na raport poskutkowata
nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w uchwale Prezydium PKA, ale zadeklarowane ipodjete
w Uczelni dziatania naprawcze nie okazaty sie w tym zakresie skuteczne.

Harmonogram realizacji programu studiéw przewiduje na studiach pierwszego stopnia szesé
semestréow, przy naktadzie pracy 180 punktow ECTS, a na studiach drugiego stopnia — cztery semestry,
przy naktadzie pracy 120 punktéw ECTS. Czas trwania studiéw zostat prawidtowo okreslony,
a przypisany do zaje¢ wymiar punktow ECTS nie budzi zastrzezen ijest adekwatny do zaktadanych
efektéw uczenia sie, z wyjatkiem bloku praktycznej nauki jezyka niemieckiego na studiach pierwszego
stopnia, gdzie nakfad pracy jest wystarczajgcy do osiggniecia zaktadanych efektow, ale nie zostat
oszacowany spoéjnie. W zgodzie z koncepcjg ksztatcenia przewidujgcg nauczanie jezyka niemieckiego
w ramach S$ciezki ,odzera” i,zaawansowanej”’, harmonogram realizacji programu studiow
prawidtowo przewiduje dla tych Sciezek rézng liczbe godzin zaje¢ poswieconych ksztattowaniu
praktycznych umiejetnosci jezykowych, jednak rdznica ta jest stosunkowo niewielka (532 godziny
i 34 punkty ECTS zajec z praktycznej nauki jezyka niemieckiego dla $ciezki ,,od zera” wobec 476 godzin
i 34 punktéw ECTS zaje¢ z praktycznej nauki jezyka niemieckiego dla Sciezki ,zaawansowanej”).
Na sciezki odpowiednio te rekrutuje sie studentdw z zerowa lub stabg (na przyktad A1) znajomoscia
jezyka niemieckiego iz poziomem (wedtug wymagan wstepnych w sylabusach) minimum A2+/B1,
z zatozeniem, ze obie te grupy osiggng poziom B2. Tymczasem szacowana roznica okoto 100 godzin
pracy studenta jest mniejsza niz odpowiadajgca wstepnej réznicy jednego poziomu ESOKJ miedzy
studentami na tych dwdch $ciezkach. Poniewaz studenci na koniec studiow osiggngé majg te same
efekty uczenia sie (a wiec studenci na $ciezce ,od zera” potencjalnie muszg nadrobi¢ ponad dwa
poziomy w stosunku do studentdw ze Sciezki ,zaawansowanej”), naktad pracy na Sciezce
zaawansowanej mozna uznac¢ za zawyzony albo przyrost kompetencji jezykowych tej $Scieice —
za niedoszacowany.

taczna liczba godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli istudentéw wynosi (w zaleznosci
od specjalnosci) 2280-2324 na studiach pierwszego stopnia i 1163-1283 godzin na studiach drugiego
stopnia i jest wystarczajaca do osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie. Liczba godzin dla
poszczegblnych zaje¢, wtym zaje¢ ksztattujagcych wiedze iumiejetnosci w dyscyplinach
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, nie budzi zastrzezen i umozliwia osiggniecie efektdw uczenia
sie.

Sekwencja zaje¢ jest jednak nie w petni prawidtowa ze wzgledu naopisany juz problem
z nieprawidtowym uszczegdtowieniem niektérych efektdw uczenia sie, w wyniku czego petny zakres
efektéw ogdlnych realizowany jest tylko przez niektdrych studentéw, uczestniczacych w zajeciach
wybieralnych, dla ktérych efekty te majg prawidtowe brzmienie, a co za tym idzie - zajecia te istotnie
obejmujg tresci metodologiczne w zakresie jezykoznawstwa (na studiach pierwszego stopnia)
i literaturoznawstwa (na studiach drugiego stopnia). Poza przypadkami tego typu, sekwencja zaje¢ jest
prawidtowa. W przypadku zaje¢ na pierwszych latach studidw pierwszego stopnia, kiedy studenci
na $ciezce A (“od zera”) majag niewystarczajgce kompetencje jezykowe, aby uczestniczyé w zajeciach
w jezyku niemieckim, przewidziano zajecia w jezyku polskim, a w dalszej kolejnosci - dwujezyczne.
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Zajecia o charakterze propedeutycznym poprzedzajg zajecia o bardziej zaawansowanym
i szczegétowym charakterze, w tym zajecia do wyboru.

Zajecia na kierunku odbywajg sie w formie wykfadéw, konwersatoridéw, proseminariéw, seminariow,
¢wiczen i lektoratow, a na specjalnosci nauczycielskiej na studiach drugiego stopnia - réwniez w formie
warsztatéw. Dobdr form zaje¢ i proporcje zaje¢ realizowanych w réznych formach sg nominalnie
prawidtowe, chociaz forma sylabuséw sprawia, ze w niektérych przypadkach nie w petni mozna
to okresli¢, poniewaz sylabus faczony jest dla rézinych form zaje¢ (naprzyktad wyktadu
i konwersatorium), bez wskazania, ktére efekty uczenia sie realizowane sg w ramach ktérej formy
zaje¢. Ponadto zdarzajg sie sygnalizowane w opisie kryterium 1 przypadki sprzecznosci pomiedzy
deklarowanymi w sylabusie celami zaje¢ aich formg itresciami. W przywotywanym juz przypadku
zaje¢ ttumaczenia filmowe: warsztaty widaé te sprzeczno$¢ juz w tytule zajeé, poniewaz zajeciom
przypisano forme proseminarium. Zajecia te, wbrew formie ksztatcenia i efektom uczenia sie z zakresu
wiedzy, nie przygotowujg — jak sugeruje forma proseminarium — do seminaryjnej pracy badawczej.
Przeciwnie: cele itresci zaje¢ przedstawione w sylabusie, atakze prace etapowe dla tych zajec
charakterystyczne sg dla éwiczen lub warsztatéw (wedtug sylabusa “zajecia majg charakter praktyczny”
i majg przede wszystkim uczyé przektadu filmowego).

Program umozliwia wybor zaje¢ w wymaganym przepisami wymiarze. Na studiach pierwszego stopnia
do puli zaje¢ do wyboru zalicza sie wybdr specjalnosci z drugim jezykiem obcym na poziomie
niezaawansowanym (drugi jezyk obcy: francuski, hiszpanski lub witoski) albo zaawansowanym (jezyk
angielski) ispecjalnosci jezykoznawczo-literaturoznawczej. Wyboru specjalnosci studenci dokonujg
po drugim semestrze studidéw. W ramach specjalnosci z drugim jezykiem obcym przewidziana jest pula
zajec z dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo (dwa zajecia z dyscypliny jezykoznawstwo i dwa
zajecia z dyscypliny literaturoznawstwo dla specjalnosci specjalnos¢ z drugim jezykiem obcym
niezaawansowanym lub trzy z dyscypliny jezykoznawstwo i jedne z dyscypliny literaturoznawstwo dla
specjalnosci z drugim jezykiem obcym — jezyk obcy zaawansowany angielski) do wyboru na poczatku
kazdego semestru. Mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia sg wiec bardzo szerokie,
a proponowane wybory - np. specjalizacja stworzona z mysla o kandydatach z zerowg znajomoscia
jezyka niemieckiego czy oferowane zajecia wybieralne (m.in. jezyki specjalistyczne, podstawy
komunikacji specjalistycznej, wstep do lingwistyki mediéw) s wynikami wspotprowadzonych przez
Uczelnie badan na temat zapotrzebowania rynkowego. Na studiach drugiego stopnia do wyboru jest
specjalizacja lingwistyczna i literaturoznawcza oraz specjalnosci — nauczycielska albo ttumaczenia
i przektad, obejmujaca zajecia takie jak teoria ttumaczen, narzedzia pracy ttumacza, zagadnienia
prawnicze w ttumaczeniach, przektad literacki: wprowadzenie, przekiad literacki, tftumaczenia ustne
w negocjacjach ittumaczenia filmowe: warsztaty. Pula zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego
stopnia obejmuje 61 ECTS, a na studiach drugiego stopnia — 65 ECTS.

Wybér zaje¢ ma charakter indywidualny (przy zatozeniu minimalnej liczby trojga studentéw w grupie
zajeciowej), ale nie zawsze w petni realny ze wzgledu na matg liczbe zajeé literaturoznawczych
do wyboru w bloku B na studiach pierwszego stopnia, co oznacza, ze student w praktyce musi w ciggu
kolejnych semestréow zaliczy¢ wszystkie dostepne zajecia, wobec czego wybdr sprowadza sie
w niektdérych rocznikach do kolejnosci zaliczenia tych zaje¢, podczas gdy wybér zajeé jezykoznawczych
ma charakter indywidualny i realny. Wybér zaje¢ na studiach drugiego stopnia ma w znacznej mierze
charakter blokowy (poniewaz zwyborem specjalnosci wigze sie odrazu wybdr seminarium
dyplomowego). Ponadto niektére kombinacje zaje¢ ispecjalnosci sg w praktyce niewykonalne
ze wzgledu na niemozliwo$¢ pogodzenia ich w planie zajec.
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Z zastrzezeniem co do roli dyscypliny nauki o kulturze i religii, poczynionym w opisie kryterium
1, program obejmuje zajecia igrupy zaje¢ (modut literaturoznawczy, modut jezykoznawczy)
bezposrednio zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w tych dwdch dyscyplinach.
Na studiach pierwszego stopnia taki bezposredni zwigzek wykazujg na przyktad zajecia / tresci
programowe dla zaje¢ literatura krajow n. o. j., historia literatury krajéw n. o. j., adaptacje filmowe
literatury krajow n. o. j., analiza tekstu: krétkie formy literackie, podstawy komunikacji specjalistyczne,
podstawy lingwistyki stosowanej, wstep do lingwistyki mediéw, literatura Niemcoéw i Zydéw w todzi,
podstawy mediewistyki. Na studiach drugiego stopnia takimi zajeciami sg na przykfad niemiecka
literatura wspotfczesna, podstawy lingwistyki dyskursu, jezykoznawstwo niemieckie, ttumaczenie
tekstow specjalistycznych.

Program obejmuje zajecia igrupy zaje¢ poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka
niemieckiego (przede wszystkim praktyczna nauka jezyka niemieckiego - zajecia zintegrowane, trening
fonetyczny i gramatyka praktyczna na studiach pierwszego stopnia oraz praktyczna nauka jezyka
niemieckiego na studiach drugiego stopnia), a takze poswiecone nauce jezyka drugiego: na studiach
pierwszego stopnia zaleznie od specjalnosci sg to lektorat lub jezyk obcy Il, a na studiach drugiego
stopnia - trening Il jezyka obcego do poziomu B2+. Lliczba godzin poswieconych ksztatceniu
kompetencji w zakresie jezyka obcego jest wystraczajgca do osiggniecia zaktadanych efektow.
Na studiach pierwszego stopnia jest to w sumie ponad 600 godzin pos$wieconych nauczaniu jezyka
niemieckiego i 120 godzin jezyka drugiego, dla specjalnosci z drugim jezykiem zaawansowanym —
dodatkowo 240 godzin praktycznej nauki jezyka angielskiego, a na specjalnosci z drugim jezykiem
niezaawansowanym — 360 godzin lektoratow. Program studiéw pierwszego idrugiego stopnia
obejmuje zajecia ogdlnowydziatowe iogdlnouczelniane z dziedziny nauk spotecznych o facznej
wartosci 5 ECTS.

Program nie obejmuje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢
jako odrebnej formy. W roku akademickim 2025/2026 za zgoda Dziekana z wykorzystaniem metod
ksztatcenia na odlegtos¢ sg prowadzone (w formie synchronicznej) zajecia specjalne potrzeby
edukacyjne.

Wymiar iformy zaje¢ naspecjalnosci nauczycielskiej nie odpowiadajg wymaganiom okreslonym
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Liczba godzin zajeé
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw oraz liczba punktéw ECTS w zakresie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela odpowiadajg ramowo
minimalnym wymaganiom standardu, ale nie sg z nim zgodne w odniesieniu do poszczegdlnych grup
zaje¢, w szczegolnosci w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, jak rdéwniez
dydaktycznego do nauczania przedmiotu, o czym szerzej w ocenie praktyk zawodowych. W ramach
zajec z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego program studidw nie przewiduje jednej
trzeciej zaje¢ zintegrowanych z praktykami zawodowymi, ktére sg prowadzone w innej formie niz
wyktady i ¢wiczenia. Czes$¢ zaje¢ w grupie B standardu prowadzona jest przy wykorzystaniu metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ale formie tej nie przypisano punktéw ECTS. Tym samym nie
wiadomo, czy liczba punktéw ECTS, jaka moze byé uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie jest wieksza niz 25% sumy liczby punktéw ECTS okreslonej
dla tej grupy zajeé. Z punktu widzenia wymagan okreslonych w standardzie nie znajduje uzasadnienia
przypisanie 13 punktéw ECTS zajeciom z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego,
w stosunku do wymaganych 10 punktéw ECTS. Jest wysoce prawdopodobne, Zze wskazane
przeszacowanie wynika z nadmiernego rozdrobnienia zaje¢ w zakresie pedagogiki, ktére wasko
ogniskujg ich problematyke: diagnostyka edukacyjna, specjalne potrzeby edukacyjne, organizacja
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pracy szkoty z prawem oswiatowym. Niewtasciwy jest sposdb prowadzenia zaje¢ pierwsza pomoc
przedmedyczna w pracy nauczyciela. Zajecia te zostaty zaplanowane jako kurs na platformie
internetowej. Taka forma prowadzenia tych zaje¢ nie zapewnia osiggniecia przez studentéw
okreslonych w standardzie efektéw uczenia sie w zakresie pierwszej pomocy, w szczegélnosci efektu
»potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy”, a jedynie umozliwia osiggniecie wiedzy o tym, jak sie tej pomocy
udziela. Co wiecej, zajeciom tym przypisano O punktéw ECTS.

Niewfasciwa jest sekwencja zajec stuzacych realizacji standardu (w tym praktyk zawodowych, o czym
szerzej wich ocenie), ktéra burzy kolejnos¢ budowania kompetencji okreslong w standardzie
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela, w ktérym po przygotowaniu psychologiczno-
pedagogicznym nastepuje ogdlne przygotowanie dydaktyczne, na ktérym budowane sg kompetencje
dydaktyczne do nauczania przedmiotu. Tymczasem zgodnie z programem studidw na ocenianym
kierunku w pierwszym semestrze wszystkie te komponenty wprowadzane sg jednoczesnie.
Nieprawidtowosci dotyczgce doboru form zaje¢ isekwencji zaje¢ wramach realizacji wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela zostaty
zdiagnozowane w poprzednim raporcie zespotu oceniajgcego PKA ibyly wsréd dziewieciu innych
podstawg do propozycji obnizenia oceny kryterium 2. OdpowiedZ Uczelni na raport poskutkowata
nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w Uchwale Prezydium PKA, ale zadeklarowane ipodjete
w Uczelni dziatania naprawcze nie okazaty sie w tym zakresie skuteczne.

Wsréd metod ksztatcenia pojawiajg sie przede wszystkim wykfad jako metoda podawcza i ¢wiczenia
(,metoda ¢wiczeniowa / ¢wiczebna”). Opisy metod ksztatcenia w sylabusach sg stosunkowo
rozbudowane iszczegétowe, ale w stosowanej w nich terminologii wida¢ duze zrdznicowanie
i niekonsekwencje, poniewaz opisy obejmujg zarowno metody dydaktyczne (na przyktad metoda
projektu, metoda warsztatowa), jak i organizacyjne formy pracy (na przyktad praca w parach), ktére
mogg by¢ stosowane w ramach réznych metod. Przyktadem okreslenia metody poprzez wymienianie
form pracy moze by¢ wpis w rubryce ,,metody dydaktyczne” odnoszacy sie do proseminarium historia
literatury krajow niemieckiego obszaru jezykowego: ,Zintegrowane sg dynamiczne i wewnetrznie
zréznicowane formy pracy promujace niezalezne uczenie sie, takie jak praca partnerska, praca
w matych grupach, fazy projektu, a takze zadania indywidualizujgce, takie jak przygotowanie krétkich
prezentacji, wktad w dyskusje, trening argumentacji, prezentacje, spontaniczne wypowiedzi na dalsze
pytania”. Jako metody wymienia sie w sylabusach na przyktad prace z materiatem dydaktycznym,
definiowanie pojec i zjawisk, prace w grupach, burze mézgdw, prezentacje PowerPoint. Okazjonalnie
pojawiajg sie tez okreslenia niespecyficzne, na przyktad ,zastosowanie réznych technik pracy”.
Ze wzgledu na wspomniane juz fgczenie sylabuséw dla rézinych form zaje¢ (na przyktad wyktad
i cwiczenia) nie we wszystkich przypadkach mozna okresli¢, czy istotnie zaplanowano wtasciwe metody
ksztatcenia dla poszczegdlnych form zajec.

Dobor metod dydaktycznych zasadniczo umozliwia osiggniecie zatozonych efektédw uczenia sie i jest
prawidtowy, chociaz w przypadku niektérych zaje¢ nastudiach pierwszego stopnia bywa
niedostosowany do deklarowanych form zaje¢. Naprzyktad dla konwersatorium wstep
do jezykoznawstwa zaplanowane metody dydaktyczne to wyktad problemowy oraz pytania
i odpowiedzi, a zatem konwersatorium nie wykorzystuje potencjatu zatozonej formy ksztatcenia
do stymulowania samodzielnosci iaktywizacji studentdw. Réwniez w toku hospitacji stwierdzono
przewage metod podawczych nawet w ramach zaje¢, ktérych sylabusy przewidywaty urozmaicone
formy pracy studentéw. Innym przypadkiem nie w petni celowego doboru metod i technik ksztatcenia
jest zapis w sylabusie praktycznej nauki jezyka niemieckiego na studiach pierwszego stopnia, gdzie
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W pracy z grupga o najnizszym poziomie zaawansowania w celu osiggniecia poziomu Al+ proponuje sie
studentom miedzy innymi wykfad problemowy, dyskusje panelowg i dyskusje dotyczaca referatu.

Co do zasady metody ksztatcenia dobrane sg prawidtowo. Dla wykfadéw przewidziano metody
podawcze wspierane uzyciem narzedzi multimedialnych, a w czasie zaje¢ ¢wiczeniowych, lektoratéw
i konwersatoriow wykorzystuje sie gtéwnie metody aktywizujgce i problemowe, w tym burze mézgéw,
pogadanki, dyskusje, prace ztekstem czy prace projektowg, co sprzyja aktywizacji studentéw.
W wiekszosci przypadkéw deklarowane jest tez stosowanie kombinacji réznych metod dydaktycznych
i form pracy (naprzyktad pokaz, inscenizacja, gry symulacyjne, metoda sytuacyjna, dyskusja),
pozwalajgcych na osiggniecie efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Tak
dobrane metody uwzgledniajg najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, skierowane
sg na studenta, a w nauczaniu iuczeniu sie sgstosowane wiasciwie dobrane s$rodki inarzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie, obejmujgce narzedzia
multimedialne ikomputerowe. Deklarowane metody dydaktyczne umozliwiajg przygotowanie
studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obrebie dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, a na studiach drugiego stopnia — udziat w tej dziatalnos$ci poprzez wprowadzenie
dyskusji seminaryjnej, metody stolikdw eksperckich, metody projektowej, w tym prezentowania przez
studentéw referatéw i wynikéw projektéw.

Metody ksztatcenia stosowane w ramach zajeé ksztattujacych umiejetnosci jezykowych umozliwiajg
uzyskanie zatozonych kompetencji w zakresie opanowania jezyka niemieckiego, a takze drugiego
jezyka obcego na zaktadanym poziomie. Na zajeciach tych stosowane s3 miedzy innymi metody
sytuacyjne, gry dydaktyczne, odgrywanie scenek, rozwigzywanie problemoéw.

Praktyki zawodowe realizowane sg nastudiach drugiego stopnia zaréwno na specjalnosci
nauczycielskiej, jak i,nienauczycielskiej’. Przedmiotem niniejszej oceny jest praktyka, ktora nie
dotyczy ksztatcenia nauczycieli, a drugiej oferowanej na studiach drugiego stopnia specjalnosci:
ttumaczenia i przektad.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej wpisujg sie w koncepcje i cele ksztatcenia dla
kierunku, ktére zaktadajg, poza przygotowaniem badawczym (efekt dla praktyk: , porozumiewa sie
natematy zzakresu studiowanej dyscypliny w jezyku rodzimym iniemieckim”), rdéwniez
przygotowanie studentéw do pracy w zréznicowanym srodowisku zawodowym: w sektorze ustug
biznesowych, tlumaczen, edukacji jezykowej iturystyki — celem ksztafcenia jest rozwijanie
umiejetnosci praktycznych w zakresie réznego rodzaju ttumaczen specjalistycznych (efekt dla praktyk:
»Wykorzystuje posiadang wiedze do oceniania jakosci i poziomu ustug zwigzanych z dziatalnoscig
ttumaczeniowq”). Analogiczna uwaga dotyczy zgodnosci efektow przyjetych dla praktyki zawodowej
z efektami ogdInymi kierunku.

Problemem jest jednak fakt, ze nie wszystkie efekty okreslone dla praktyki sg wystarczajgco
specyficzne dla obszaru dziatalnosci zawodowej absolwenta kierunku. Najlepszym przyktadem moze
by¢ efekt e2 [zna i rozumie] ,,zasady funkcjonowania instytucji, w ktérej realizowat praktyki w stopniu
pogtebionym”, gdzie nie okreslono typdw instytucji lub ich profili dziatalnosci zawodowej ani nie
doprecyzowano stopnia pogtebienia wiedzy i jego zakresu. Nieprawidtowos¢ ta dotyczy takze efektow
w kategorii umiejetnosci (e4 oraz e5) oraz efektow w kategorii kompetencji spotecznych.

Tresci programowe przyjete dla praktyk umozliwiajg osigganie wiekszosci efektéw uczenia sie. Nie
uwzgledniono w nich jednak tresci umozliwiajagcych petne osigganie efektu e5 (potrafi) ,pracuje
samodzielnie oraz w zespole, przyjmujac rézne role”, gdyz odniesiono sie w tresciach jedynie do pracy
samodzielnej studenta. Zabrakto tresci takze dla efektu e2, dotyczacego kompetencji porozumiewania
sie w zakresie ,,studiowanej dyscypliny”, gdyz w tresciach nie wskazano jej zakresu. Ponadto, z uwagi
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na generyczny sposéb sformutowania niektérych efektéw, tresci rowniez obarczone sg tg wadg. Dla
przyktadu, nie okreslono jasno sytuacji zawodowych, w ktérych student pozyskuje informacje
potrzebne do realizacji efektu e5.

Wymiar praktyk zawodowych wynosi 30 godzin i 1 ECTS, wpisuje sie dobrze w koncepcje ksztatcenia,
a nakfad czasu pracy oszacowano w sposéb prawidtowy. Harmonogram praktyki i jej umiejscowienie
w planie studiéw nie sg jednoznacznie ustalone. Uczelnia zaktada mozliwos$¢ ,ruchomej” realizacji
praktyki — w semestrze 2 albo 3 albo 4, cojest ztozeniem nieprawidtowym. Uniemozliwia
to jednoznaczng weryfikacje, czy studenci odbywajg praktyke w odpowiednim momencie programu
i w przewidzianym kontekscie merytorycznym (z zachowaniem programowej sekwencyjnosci),
co moze wplywac negatywnie na spdjnosé ksztatcenia oraz prawidtowe powigzanie efektéw uczenia
sie z efektami i tresciami innych zaje¢ / grup zaje¢. Co do zasady, praktyki (jako zajecia ujete w planie
studidw) nie mogg by¢ realizowane w sposéb dowolny, gdyz weryfikacja efektéw uczenia sie musi
odbywa¢ sie zgodnie z planem iprogramem studidow, co wymaga ustalenia sekwencji i kontekstu
dydaktycznego ich realizacji.

Dobdr miejsc praktyk jest prawidtowy izgodny zzatozeniami programowymi. Odbywajg sie one
w miejscach umozliwiajacych osigganie kompletu efektéw, a Uczelnia weryfikuje te miejsca w oparciu
o jasno sformutowane kryteria jako$ciowe. Weryfikacja praktykodawcéw w celu potwierdzenia
mozliwosci osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie, odbywa sie poprzez
kazdorazowe sprawdzenie profilu instytucji, wtym weryfikacje listy ttumaczy przysiegtych,
internetowe opinie na temat pracodawcy, a takze bezposredni kontakt koordynatora kierunkowego
praktyk z pracodawcy. Prawidtowy dobdr miejsc praktyk potwierdza dokumentacja praktyk oraz
zestawienie podmiotéw, ktdre fgczy z Uczelnig umowa o wspotpracy w ramach praktyk.

Dokumenty regulujgce procedure odbywania praktyk na kierunku obejmujg kierunkowy regulamin
praktyk zawodowych, przyjety zarzadzeniem kierownika Jednostki oraz ogélnouczelniany regulamin
studenckich praktyk zawodowych, przyjety zarzagdzeniem Rektora. Dokumenty wskazujg osoby, ktére
powotywane sg przez dziekana do petnienia funkcji opiekuna kierunkowego praktyki. Obowigzki tych
0s6b, atakze opiekundw zaktadowych, ich zadania oraz zakresy odpowiedzialnosci regulowane
sg zarowno przepisami ogdlnouczelnianymi, jak i obowigzujgcymi w Jednostce. Dokumenty praktyki
wskazujg tylko jeden aspekt wspdtpracy pomiedzy opiekunem uczelnianym i zaktadowym - konsultacje
dotyczgce oceniania studenta. Zabraklo petnego uregulowania zakresu tej wspotpracy
z uwzglednieniem istotnych elementdw organizacji praktyk oraz okreslenia sposobédw komunikowania
sie opiekuna uczelnianego zzaktadowym. Regulacje praktyk nie zawierajg réwniez wymogoéw
dotyczgcych kwalifikacji opiekunéw uczelnianych izaktadowych, atakze kryteriéw, ktére musza
spetnia¢ placéwki przyjmujgce na praktyki, ktére pomimo delegacji w przepisach nadrzednych
- zarzadzeniu rektora, nie zostaty wskazane. Reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyk
samodzielnie wybranego przez studenta sg w Jednostce w sposéb nieformalny okreslone i stosowane,
cho¢ nie wskazujg ich dokumenty praktyk. Jednostka nie stosuje procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy iokreslania ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie
zatozonych dla praktyk z uwagi na specyfike studiéw filologicznych. Hospitacje praktyk majg charakter
wyrywkowy i odbywajq sie wedtug przyjetych przepisami regut.

Uczelnia zabezpiecza miejsca praktyk dla studentéw w liczbie witasciwej i proporcjonalnej do liczby
studentéw specjalnosci, o czym $wiadczg podpisane umowy zzaktadami pracy. Zakres i profil
dziatalnosci zawodowej praktykodawcdéw lub/iich jednostek organizacyjnych (firmy ttumaczeniowe,
dziaty ttumaczeniowe w firmach, dziaty komunikacji i wspétpracy z kontrahentami zagranicznymi
w przedsiebiorstwach iin.) sg zgodne z potrzebami procesu nauczania iuczenia sie. Umozliwiajg
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osigganie przez studentéw kompletu efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk. W przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyk, osoba sprawujgca nadzér nad
praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o z géry okreslone kryteria jakosciowe. Nie zostaty one
jednak formalnie przyjete, na co juz zwrécono uwage.
Uczelnia systematycznie i systemowo stosuje procedury zapewnienia jakosci ksztatcenia w odniesieniu
do praktyk, w tym do efektéw uczenia sie i tresci ksztatcenia. Weryfikuje oraz ocenia miejsca praktyk
i praktykodawcow na podstawie badan prowadzonych wsréd studentdw. Efekty uczenia sie osiggane
na praktykach sg systematycznie ewaluowane przez Uczelnig, réwniez z udziatem studentéw, ktérzy
przygotowujg dokumentacje praktyk. Z drugiej strony, konsultujg efekty uczenia sie oraz sposéb
realizacji praktyk z pracodawcami. Wyniki prac jakosciowych stuzg doskonaleniu programu praktyk
i ich realizacji.
W ramach realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela na ocenianym kierunku realizowane sg nastepujace zajecia
majgce w nazwie wyraz ,praktyka”:
1) w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego:
e praktyka psychologiczno-pedagogiczna ciggta — 30 godzi i 1 ECTS, semestr 4;
2) w zakresie przygotowania dydaktycznego do nauczania przedmiotu:
e praktyki pedagogiczne Srédroczne - szkota ponadpodstawowa — 30 godzin i2 ECTS,
semestr 3, realizowane w formie ¢wiczern metodycznych;
e praktyki pedagogiczne srédroczne - szkota podstawowa — 30 godzin i 2 ECTS, semestr
4, realizowane w formie ¢wiczenn metodycznych;
e praktyki pedagogiczne ciggte — 60 godzin i 2 ECTS, semestr 4, realizowane po 30 godzin
w szkole podstawowej i ponadpodstawowej.
Efekty uczenia sie dla zaje¢ majacych w nazwie wyraz ,praktyka” sginne niz efekty uczenia sie
okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela dla
praktyk zawodowych. W zaleznosci od etapu zajeé¢ majgcych w nazwie stowo ,, praktyka” efekty uczenia
sie ze standardu sg w r6znym stopniu modyfikowane i opisuja kompetencje, ktére nie sg przewidziane
w standardzie ksztatcenia dla zajeé prowadzonych w tej formie, o czym mowa w kryterium 1.
W rezultacie tresci programowe dla zaje¢ majgcych w nazwie stowo ,praktyka” nie zapewniajg
osiggniecia efektow uczenia sie okreslonych dla praktyk w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Poniewaz zatozone dla zaje¢ majacych w nazwie stowo
»praktyka” istuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela efekty uczenia sie sg inne niz szczegétowe efekty uczenia sie
okreslone w standardzie dla praktyk, prowadzgce do osiggniecia tych efektéw uczenia sie tresci
programowe nie zapewniajg osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie. Program
studiéw nie obejmuje psychologiczno-pedagogicznych zaje¢ zintegrowanych z praktykami
zawodowymi, nie zostaty wiec zapewnione warunki do osiggniecia przez studentéw zatozonego
w standardzie dla kazdego etapu praktyk efektu uczenia sie: [potrafi] ,analizowa¢, przy pomocy
opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w czasie praktyk”. Wymiar praktyk zawodowych nie odpowiada wymaganiom
okreslonym w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Formalnie zajecia majgce w nazwie wyraz ,praktyka” odbywajg sie w minimalnej liczbie godzin
okreslonej w standardzie, ale cze$¢ tych zajeé odbywa sie w formie ¢wiczeh metodycznych, w ktérej
odbywajg sie tez na przykfad zajecia: komunikacja w edukacji, emisja gfosu czy dydaktyka I1.1-1.4.
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Prowadzone w tej formie zajecia majgce w nazwie wyraz ,praktyka” odbywajg sie przy udziale
nauczyciela akademickiego, nauczyciela ze szkoty oraz grupy studentéw, a jak wynika z wypowiedzi
jednego z dyrektorow szkot studenci wraz z nauczycielem akademickim pojawiajg sie w szkole 2-3 razy
w roku, co odpowiada liczbie studentéw w grupie na specjalnosci nauczycielskiej. Takie rozwigzanie
nie znajduje umocowania w standardzie. Dodatkowo czas zajeé przeznaczony na realizacje wymagan
standardu jest krétszy niz wymiar praktyk, poniewaz zatozone dla nich efekty uczenia sie i tresci
programowe wykraczajg poza wymagania standardu. W przypadku praktyk pedagogicznych ciggtych
przypisana im liczba punktéw ECTS nie uwzglednia pracy wilasnej studenta zwigzanej chocby
z przygotowaniem do prowadzenia lekcji. Niewtasciwa jest tez sekwencja praktyk, ktéra burzy
kolejno$¢ budowania kompetencji okredlong w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela, w ktérym po przegotowaniu psychologiczno-pedagogicznym
nastepuje przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu. Tymczasem praktyki psychologiczno-
pedagogiczne odbywajg sie po praktykach srédocznych dydaktycznych w szkole ponadpodstawowej
i podstawowe] i mogg odbywac sie rownolegle z praktykg dydaktyczng cigglg. Niewtasciwe jest tez
z punktu widzenia progresu merytorycznych kompetencji do prowadzenia zaje¢ umiejscowienie
praktyki w szkole ponadpodstawowe] przed praktyka w szkole podstawowej. Dobdr miejsc praktyk dla
praktyk dydaktycznych jest wtasciwy, sgto szkoty podstawowe i ponadpodstawowe. W przypadku
praktyk psychologiczno-pedagogicznych dobdr miejsc praktyk nie jest wiasciwy, bo obok szkét
podstawowych i ponadpodstawowych przewiduje sie mozliwos¢ odbycia praktyk w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych lub innych placéwkach systemu os$wiaty udzielajgcych wsparcia
uczniom, rodzicom, opiekunom i nauczycielom. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz pozostate
wymienione placéwki nie zapewniajg osiggniecia przez studentéw przewidzianych dla tych praktyk
efektdw uczenia sie, np. [zna irozumie] ,organizacje, statut iplan pracy szkoty, program
wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego” lub [potrafi] , wyciggaé
whioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje
i przeprowadza zajecia wychowawcze”.

Zasady organizacji praktyk zostaly okreslone w odpowiednim zarzadzeniem dziekana
w sprawie dokumentacji i rozliczania praktyk zawodowych na Wydziale Filologicznym Ut oraz zgodnie
z nim w regulaminach praktyk poszczegélnych kierunkéw, specjalizacji i specjalnosci, przy czym taki
regulamin dla prowadzonej na kierunku filologia germanska specjalnosci nauczycielskiej nie zostat
opracowany. W konsekwencji nie zostaty okreslone kryteria, ktdre muszg spetnia¢ placdwki oswiaty
przyjmujace studentéw na praktyki zawodowe, a przede wszystkim kryteria, ktére powinni spetniac
nauczyciele - opiekunowie praktyk chocby w odniesieniu do stazu pracy lub stopnia awansu
zawodowego.

Analogiczne nieprawidtowosci dotyczace praktyk zawodowych w ramach realizacji wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zostaty
zdiagnozowane w poprzednim Raporcie zespotu oceniajgcego PKA ibyly wsréd dziewieciu innych
podstawg do propozycji obnizenia oceny kryterium 2. OdpowiedZ Uczelni na raport poskutkowata
nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w uchwale Prezydium PKA, ale zadeklarowane ipodjete
w Uczelni dziatania naprawcze nie okazaty sie w tym zakresie skuteczne.

Rozplanowanie zaje¢ prowadzonych na kierunku nie jest optymalne i nie w petni umozliwi efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie ze wzgledu na okienka pozostawiane
w planie zaje¢, ktdre majg w zamierzeniu umozliwi¢ fgczenie specjalnosci. Okienka skutkuja
w niektérych przypadkach na przyktad zajeciami od 11:45 do 20:15 przy koniecznosci realizowania
nastepnego dnia praktyk; jednoczesnie plan zaje¢ uniemozliwia taczenie specjalnosci nauczycielskiej
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z ttumaczeniowq na studiach drugiego stopnia, a praktyki nauczycielskie odbywajgce sie od drugiego
semestru studiéw trudno pogodzi¢ studentom z duzg liczbg zaje¢ w tygodniu. Organizacja egzaminéw
i informacja o niej nie budzi zastrzezen. Sprawdzanie i ocena stopnia osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie odbywajg sie w trakcie semestru oraz w czasie sesji egzaminacyjnej, przy czym
terminy egzamindéw sg ustalane w porozumieniu ze studentami i efektywnie komunikowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione . - . (zalecenie
Lp. . Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

Zaleca sie  zapewnienie
1. W programie studidow | Program obejmuje zajecia zwigzane | Zalecenie

drugiego  stopnia  zaje¢ | z dziatalnoscig naukowa Uczelni | zrealizowane
zwigzanych  z prowadzong | W wymiarze ponad 50%  ECTS

w Uczelni dziatalnoscig | wymaganych do ukonczenia
naukowg  w dyscyplinach, | studiow.

do ktoérych zostat

przyporzgdkowany

kierunek, w wymaganej
liczbie punktéw ECTS.
Zaleca sie  zapewnienie

2. w programie studiow | Program studiow pierwszego | Zalecenie
pierwszego i drugiego | i drugiego stopnia obejmuje zajecia | zrealizowane
stopnia zaje¢ z zakresu nauk | z dziedziny nauk spotecznych
spotecznych w wymiarze | (ogdélnowydziatowe
co najmniej 5 punktéw ECTS | i ogélnouniwersyteckie)
niezaleznie od éciezki | w wymaganym wymiarze.

ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione czesciowo

Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie — studia pierwszego stopnia

Tresci programowe sg zasadniczo zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez
wyniki dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni wtych dyscyplinach (z zastrzezeniami
zwigzanymi zomdéwionym w opisie kryterium 1 kontekstowej w istocie roli nauk o kulturze i religii)
i Swiadczg o rzeczywistym, wieloaspektowym wptywie interesariuszy zewnetrznych na program
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ksztatcenia. Tresci sgjednak roztozone w harmonogramie zaje¢ w sposéb, ktéry nie umozliwia
wszystkim studentom realizacji efektéw uczenia sie, poniewaz niektére tresci kluczowe dla osiggniecia
efektéw kierunkowych pojawiajg sie wytgcznie wramach zaje¢ do wyboru; jest to powigzane
z nieprawidtowosciami w sformutowaniu efektéw uczenia sie sygnalizowanymi w opisie kryterium 1.
Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiaja
studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie, przy czym naktad pracy w przypadku
praktycznej nauki jezyka niemieckiego zostat przeszacowany w stosunku do zaktadanego poziomu
poczatkowego znajomosci jezyka u grupy studentdéw rozpoczynajgcej studia z zaawansowanym
jezykiem niemiecki.

Wymiar iformy zaje¢ nie odpowiadaja wymaganiom okreslonym w standardzie ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich istudentéw oraz liczba punktéw ECTS w zakresie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela nie jest zgodna z okreslong w standardzie
w odniesieniu  do poszczegdlnych grup zaje¢, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego do nauczania przedmiotu.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, wtym
przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci naukowe;j.

Organizacja procesu nauczania nie w petni zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie.

Uzasadnienie — studia drugiego stopnia

Tresci programowe sg zasadniczo zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez
wyniki  dziatalnos$ci naukowej uczelni wtych dyscyplinach. Tresci sgjednak roztozone
w harmonogramie zaje¢ w sposéb, ktéry nie umozliwia wszystkim studentom realizacje efektéw
uczenia sie, poniewaz niektdre tresci kluczowe dla osiggniecia efektéw kierunkowych pojawiajg sie
wylgcznie w ramach zaje¢ do wyboru; jest to powigzane z nieprawidtowosciami w sformutowaniu
efektéw uczenia sie sygnalizowanymi w opisie kryterium 1.

Tresci programowe dla zaje¢ stuzgcych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela nie zapewniajg osiggniecia efektéw uczenia
sie w tym standardzie okreslonych.

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Wymiar iformy zaje¢ nie odpowiadaja wymaganiom okreslonym w standardzie ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich istudentéw oraz liczba punktéw ECTS w zakresie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela nie jest zgodna z okre$long w standardzie
w odniesieniu  do poszczegdlnych grup zaje¢, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego do nauczania przedmiotu.
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Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym udziat
w dziatalnosci naukowe;j.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych okreslonych w programie studidow
nie sg w petni prawidtowe. Wiasciwy jest dobér miejsc ich odbywania oraz srodowisko, w ktérym maja
miejsce, w tym infrastruktura. Kompetencje opiekunéw zaktadowych sg wystarczajgce i zapewniajg
prawidtowg realizacje praktyk, natomiast wymagajg doprecyzowania iformalnego przyjecia
w Jednostce, podobnie jak kompetencje osoby sprawujgcej nadzér nad organizacjg i realizacjq praktyk
po stronie Uczelni. Program praktyk przewiduje osigganie efektéw uczenia sie zwigzanych
z nabywaniem kompetencji badawczych.

Efekty uczenia sie dla zaje¢ majacych w nazwie wyraz ,praktyka” sginne niz efekty uczenia sie
okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela dla
praktyk zawodowych. W rezultacie tresci programowe dla tych zaje¢ nie zapewniajg osiggniecia
efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Wymiar praktyk zawodowych nie odpowiada wymaganiom
okreslonym w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Niewtasciwa jest tez sekwencja praktyk oraz w przypadku praktyk psychologiczno-pedagogicznych
dobdr miejsc praktyk. Nie zostaty okreslone kryteria, ktére muszg spetnia¢ placéwki oswiaty
przyjmujace studentéw na praktyki zawodowe, a przede wszystkim kryteria, ktére powinni spetnia¢
nauczyciele - opiekunowie praktyk.

Organizacja procesu nauczania nie w petni zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu naocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

W zakresie studidw pierwszego stopnia:

1) niezapewnienia tresci umozliwiajgcych realizacje kierunkowych efektéw uczenia sie wszystkim
studentom, niezaleznie od dokonanego przez nich doboru zaje¢ wybieralnych;

2) niezapewnienie sekwencji zaje¢ umozliwiajgcej wszystkim studentom osiggniecie wszystkich
ogolnych efektéw uczenia sie.

W zakresie studiéw drugiego stopnia:

1) niezapewnienia tresci umozliwiajgcych realizacje kierunkowych efektéw uczenia sie wszystkim
studentom, niezaleznie od dokonanego przez nich doboru zaje¢ wybieralnych;

2) niezapewnienia sekwencji zaje¢ umozliwiajgcej wszystkim studentom osiggniecie wszystkich
ogoblnych efektow uczenia sie;

3) wprzypadku zaje¢ stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela niezapewnienia tresci programowych
umozliwiajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w tym standardzie;

4) niedostosowania wymiaru iform zaje¢ stuzacych realizacji standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela do wymagan okreslonych w tym
standardzie;

5) zaplanowania zajec¢ pierwsza pomoc przedmedyczna w pracy nauczyciela w formie i wymiarze
punktéw ECTS niezapewniajgcych osiggniecia umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy;

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



6) nieprawidtowej sekwencji zaje¢ stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela;

7) niezapewnienia dla praktyk zawodowych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie dla
tej grupy zaje¢ w brzemieniu okreslonym przez standard;

8) w przypadku praktyk zawodowych stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, niezapewnienia tresci
programowych umozliwiajgcych osiggniecie efektow uczenia sie okreslonych wtym
standardzie;

9) niezapewnienia praktyk zawodowych w wymiarze umozliwiajgcym spetnienie wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela;

10) nieprawidtowej sekwencji zaje¢ wramach praktyk stuzgcych realizacji standardu
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela;

11) dopuszczenia innych miejsc praktyk niz szkoty podstawowe i ponadpodstawowe w ramach
praktyk stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela;

12) nieokreslenia kryteriow, ktére musza spetnia¢ placowki o$wiaty przyjmujace studentédw
na praktyki zawodowe, oraz kryteridw, ktére powinni spetnia¢ nauczyciele - opiekunowie
praktyk;

13) nieuwzglednienia w regulacjach dotyczacych praktyk: petnego zakresu wspoétpracy pomiedzy
opiekunem uczelnianym a zaktadowym, wymogdéw dotyczacych kwalifikacji tych osdéb,
kryteridw, ktére musza spetniaé zaktady pracy — miejsca praktyk, a takze regut zatwierdzania
miejsca praktyki samodzielnie wybranego przez studenta.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje — studia pierwszego stopnia

Rekomenduje sie:

1) zapewnienie opisOw tresci programowych nieograniczajgcych sie tylko do wskazywania pojec
i wiedzy faktograficznej z pominigciem umiejetnosci i postaw;

2) uspdjnienie oszacowan naktadu pracy ECTS z zaktadanymi poczatkowymi réznicami poziomoéw
znajomosci jezyka niemieckiego miedzy sciezkami A i B na studiach pierwszego stopnia;

3) uspdjnienie form zajec¢ z deklarowanymi celami ksztatcenia;

4) umotzliwienie realnego wyboru zajeé literaturoznawczych poprzez zwiekszenie puli zajeé
do wyboru;

5) wprowadzenie spéjnej i precyzyjnej terminologii w ramach opiséw metod ksztatcenia;

6) zapewnienie zréznicowania i odpowiedniego doboru metod dydaktycznych umozlwiajgcych
aktywizacje studentéw;

7) tworzenie harmonogramdéw zaje¢ umozlwiajgcych realny, swobodny wybér zaje¢ i tym samym
zapewniajgcych indywidualizacje $ciezki ksztatcenia.

Rekomendacje - studia drugiego stopnia
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Rekomenduje sie:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

zapewnienie opisOw tresci programowych nieograniczajacych sie tylko do wskazywania pojeé
i wiedzy faktograficznej z pominieciem umiejetnosci i postaw;

uspéjnienie form zaje¢ z deklarowanymi celami ksztatcenia;

umozliwienie realnego wyboru zaje¢ literaturoznawczych poprzez zwiekszenie puli zajec¢
do wyboru;

wprowadzenie spdjnej i czytelnej terminologii w ramach opiséw metod ksztatcenia;
zapewnienie zréznicowania i odpowiedniego doboru metod dydaktycznych umozlwiajgcych
aktywizacje studentéw;

tworzenie harmonograméw zaje¢ umozIlwiajgcych realny, swobodny wybdr zajec i tym samym
zapewniajgcych indywidualizacje Sciezki ksztatcenia oraz organizacje praktyk nauczycielskich.

W odniesieniu do praktyki zawodowej nienauczycielskiej, rekomenduje sie:

1)

2)

3)

doprecyzowanie efektéw uczenia sie w taki sposéb, aby wszystkie byty specyficzne dla obszaru
dziatalnosci zawodowej absolwenta kierunku;

uzupetnienie treséci ksztatcenia w taki sposéb, aby umozliwiaty osigganie kompletu efektow
uczenia sie;

umiejscowienie praktyki zawodowej nienauczycielskiej w konkretnym, jednym semestrze
studidw.

Zalecenia — studia pierwszego stopnia

Zaleca sie:

1)

2)

zapewnienie tresci umozliwiajgcych realizacje kierunkowych efektédw uczenia sie wszystkim
studentom, niezaleznie od zaje¢ wybieralnych, na jakie uczeszczajg;

zapewnienie sekwencji zaje¢ umozliwiajgcej wszystkim studentom osiggniecie wszystkich
ogoblnych efektow uczenia sie.

Zalecenia - studia drugiego stopnia

Zaleca sie:

1) zapewnienie tresci umozliwiajacych realizacje kierunkowych efektéw uczenia sie wszystkim
studentom, niezaleznie od zaje¢ wybieralnych, na jakie uczeszczaja;

2) zapewnienie sekwencji zaje¢ umozliwiajacej wszystkim studentom osiggniecie efektow
uczenia sie;

3) wprzypadku zaje¢ stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela zapewnienie tresci programowych
umozliwiajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w tym standardzie;

4) dostosowanie wymiaru iform zaje¢ stuigcych realizacji standardu  ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela do wymagan okreslonych w tym
standardzie;

5) zaplanowanie zaje¢ pierwsza pomoc przedmedyczna w pracy nauczyciela w formie

umozliwiajgcej osiggniecie umiejetnoéci udzielania pierwszej pomocy z uwzglednieniem
wyrazonego punktami ECTS witasciwego naktadu pracy studenta;
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6) wramach zajec stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela uwzglednienie sekwencji zaje¢ wynikajacej ze standardu;

7) w przypadku praktyk zawodowych stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zapewnienie efektow
uczenia sie okreslonych w standardzie dla tej grupy zaje¢ w brzemieniu okreslonym przez
standard;

8) w przypadku praktyk zawodowych stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zapewnienie tresci
programowych umozliwiajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w tym
standardzie;

9) zapewnienie praktyk zawodowych w wymiarze umozliwiajgcym spetnienie wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela;

10) w ramach praktyk stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela uwzglednienie sekwencji wynikajacej ze standardu;

11) w ramach praktyk stuzgcych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela wytgczenie innych miejsc praktyk niz szkoty podstawowe i ponadpodstawowe;

12) okreslenie kryteriow, ktére musza spetniaé placowki oswiaty przyjmujace studentéw
na praktyki zawodowe, a przede wszystkim kryteria, ktére powinni spetnia¢ nauczyciele -
opiekunowie praktyk;

13) dostosowanie formalnie przyjetych zapiséw regulujacych organizacje praktyki zawodowej
nienauczycielskiej poprzez ujecie w nich: petnego zakresu wspétpracy pomiedzy opiekunem
uczelnianym a zakltadowym, wymogéw dotyczacych kwalifikacji tych oséb, kryteriow, ktore
muszg spetniac zaktady pracy — miejsca praktyk, a takze regut zatwierdzania miejsca praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji oraz procedury rekrutacyjne na kierunku filologia
germanska sg sformalizowane, publicznie dostepne iokreslone w uchwatach Senatu Uniwersytetu
tédzkiego oraz w dokumentach regulujgcych postepowanie rekrutacyjne, co zapewnia ich
przejrzystosé i jednoznacznos¢ dla kandydatow. Informacje dotyczgce zasad przyje¢, wymaganych
dokumentéw, termindw, limitéw miejsc oraz sposobu przeliczania punktéw publikowane sg w serwisie
rekrutacyjnym uczelni, a postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systemu
Internetowej Rejestracji Kandydatéw. Proces realizowany jest przez powotywane komisje
rekrutacyjne, dziatajace w oparciu o jednolite procedury izasade dwuinstancyjnosci, co wzmacnia
rzetelno$¢ oraz transparentnosé postepowania.

W przypadku studidw pierwszego stopnia rekrutacja ma charakter konkursu $wiadectw maturalnych
i opiera sie na jasno okreslonych, selektywnych kryteriach. W postepowaniu kwalifikacyjnym brane
sg pod uwage wyniki z przedmiotdw wymaganych: jezyka niemieckiego lub innego jezyka obcego
nowozytnego (maksymalnie jeden) oraz jezyka polskiego (badz jezyka rodzimego w przypadku matur
obcojezycznych). Dodatkowo kandydaci mogg uzyska¢ punkty za maksymalnie dwa przedmioty z tak
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zwanej ,grupy przedmiotdw niewymaganych, lecz istotnych zpunktu widzenia ksztatcenia
filologicznego”, takich jak historia, wiedza o spoteczeristwie, jezyk taciiski i kultura antyczna, filozofia,
drugi jezyk obcy lub geografia. Lista przedmiotéw, ich wagi oraz uwzgledniane poziomy egzamindéw
maturalnych sg corocznie okreslane i publikowane w ogdlnie dostepnych dokumentach okreslajgcych
zasady rekrutacji. Dobor tych przedmiotéw nalezy uzna¢ za wiasciwy dla kierunku o profilu
filologicznym. Umozliwia ocene zaréwno kompetencji jezykowych, jak iogdlnego przygotowania
humanistycznego kandydatéw. Selektywny charakter konkursu punktowego w ramach ustalonego
limitu miejsc zapewnia przyjecie o0séb o najwyzszych wynikach, atym samym kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci niezbedne do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie.

W odniesieniu do studiéw drugiego stopnia uczelnia takze okredlifa precyzyjnie zakres wymaganych
kompetencji wstepnych kandydatéw i dokonuje ich weryfikacji w procesie rekrutacji. O przyjecie moga
ubiegac sie wytgcznie osoby, ktére ukonczyty studia | stopnia z filologii germaniskiej lub studiéw innych
jednak przypisanych do dyscyplin literaturoznawstwo i/lub jezykoznawstwo, w ramach ktérych
uzyskaty zaawansowang wiedze, umiejetnosci ikompetencje zzakresu jezykoznawstwa
germanistycznego, literaturoznawstwa obszaru niemieckojezycznego oraz elementéw wiedzy
o kulturze ireligii tych krajéw. Dodatkowym, jednoznacznym wymogiem jest udokumentowanie
znajomosci jezyka niemieckiego na poziomie co najmniej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Na rok akademicki 2025/2026 rekrutowano osoby z udokumentowanych poziomem
znajomosci jezyka niemieckiego na poziomie C1 ESOKJ. W uchwale rekrutacyjnej na rok akademicki
2026/2027 Uniwersytet todzki zminimalizowat wymagania wobec umiejetnosci jezykowych
kandydatéw do poziomu B2 ESOKJ. Tym samym Uczelnia nie stosuje zasady otwartego naboru
kandydatéw bez wzgledu na profil ukoriczonych studidw pierwszego stopnia, lecz w sposéb swiadomy
i selektywny ogranicza dostep do studidw magisterskich do oséb posiadajgcych przygotowanie
teoretyczne i jezykowe odpowiadajgce wymaganiom programu. Tak uksztattowane zasady rekrutacji
zapobiegajg przyjmowaniu kandydatéw, ktdérzy nie dysponowaliby podstawowa wiedzg ogding
z zakresu dyscyplin tworzacych teoretyczne podstawy kierunku. Weryfikacja wyksztatcenia w zakresie
dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano ksztatcenie na ocenianym kierunku oraz poziomu biegtosci
jezykowej zapewnia, ze przyjmowani kandydaci posiadajg kwalifikacje wstepne umozliwiajace realne
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie magisterskim.

Procedury rekrutacyjne naobu poziomach studiébw majg charakter bezstronny izapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw. Kryteria kwalifikacji sg jednolite, jasno okreslone
i stosowane w jednakowy sposdb wobec wszystkich kandydatéw, niezaleznie od obywatelstwa.
O przyjeciu decyduje wytgcznie uzyskana punktacja lub spetnienie okreslonych wymogdéw formalnych
i merytorycznych, bez uwzgledniania kolejnosci zgtoszen. Kandydatom przystuguje prawo
do odwotania sie w ramach dwuinstancyjnego postepowania, a organizacja procesu rekrutacji, w tym
wsparcie dla 0oséb z niepetnosprawnosciami, sprzyja realizacji zasady rownego dostepu do ksztatcenia.

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ identyfikacji oraz oceny adekwatnosci efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiéw, jak réwniez efektéow osiggnietych winnej uczelni, wtym w uczelni
zagranicznej, w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.
W odniesieniu  do efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw funkcjonuja
na Uniwersytecie tédzkim odrebne, sformalizowane regulacje przyjete uchwatg Senatu Uniwersytetu
toédzkiego, okreslajgce zasady, warunki itryb potwierdzania efektdw uczenia sie. Procedura
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ta ma charakter ogdlnouczelniany i stosowana jest w szczegdlnosci w przypadku przyje¢ na studia,
umozliwiajgc kandydatom legitymujgcym sie doswiadczeniem zawodowym lub innymi formami
uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego identyfikacje posiadanych efektéw oraz ich ocene pod
katem zgodnosci z efektami uczenia sie przypisanymi do programu studiéw na danym kierunku.

W ramach tej procedury powotywany jest Uczelniany Zesp6t ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie,
a wstepna weryfikacja dokumentéw nalezy do doradcy edukacyjnego, co zapewnia wieloetapowosc
i rzetelno$¢ postepowania. Potwierdzone efekty uczenia sie mogg stanowi¢ podstawe zaréwno
do przyjecia na studia, jak i do uznania okreslonej czesci programu, przy czym decyzje podejmowane
sg w odniesieniu do efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla kierunku. Nalezy podkresli¢, ze procedura
ta ma charakter formalny, oparty na odrebnych regulacjach i jest dostepna dla kandydatow.

Jednoczesnie Uczelnia posiada jasno okreslone warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych winnej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, stosowane w przypadku przeniesienia sie
studenta z innej uczelni lub realizacji czesci programu studiéw w ramach programéw mobilnoci,
takich jak Erasmus+, MOST czy inne inicjatywy krajowe i miedzynarodowe. Zasady te zostaty ujete
w Regulaminie studiéw Uniwersytetu tdédzkiego, ktéry gwarantuje uznawanie osiggnie¢, w tym
punktéw ECTS i ocen, uzyskanych poza uczelnig macierzystg, pod warunkiem ich zgodnosci z efektami
uczenia sie przewidzianymi w programie studiéw. W przypadku studentéw przenoszacych sie z innych
uczelni krajowych lub zagranicznych identyfikacja oraz ocena adekwatnosci osiggnietych efektéw
dokonywana jest poprzez analize réznic programowych, za ktérg odpowiada kierunkowy koordynator
ds. ECTS. Rozwigzanie to zapewnia merytoryczng ocene zgodnosci tresci ksztatcenia iosiggnietych
efektéw z efektami okreslonymi dla kierunku filologia germanska oraz umozliwia indywidualne
dostosowanie sciezki studiow.

W odniesieniu do mobilnosci miedzynarodowej Uczelnia stosuje mechanizmy wynikajgce z systemu
ECTS oraz porozumiehn miedzyuczelnianych, ktére zapewniajg uprzednie zatwierdzanie programu
studidw realizowanego w uczelni partnerskiej oraz pdzniejsze uznawanie zaliczonych przedmiotéw
i osiggnietych efektéw uczenia sie. Dodatkowe zapisy regulaminowe umozliwiajg takze realizacje
wybranych przedmiotéw w innych jednostkach Uczelni lub w innych uczelniach, pod warunkiem braku
powielania efektow juz osiggnietych w ramach programu kierunku. Takie rozwigzania sprzyjajg
spéjnosci procesu ksztatcenia oraz zapewniajg, ze uznawane sg wytacznie te efekty uczenia sig, ktére
odpowiadajg wymaganiom programu studiow.

Zasady iprocedury dyplomowania nakierunku filologia germariska sg okre$lone w regulacjach
obowigzujgcych na poziomie Uczelni, Wydziatu oraz jednostki prowadzacej kierunek i tworzg spéjny,
sformalizowany system postepowania. Obejmujg one warunki dopuszczenia do dyplomowania, tryb
wyboru promotora iseminarium, zasady zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, wymagania
formalne i merytoryczne wobec prac oraz przebieg egzaminu dyplomowego. Przyjete rozwigzania
zapewniajg jednolite standardy oraz przejrzystosé procesu dla wszystkich uczestnikéw.

Proces dyplomowania rozpoczyna sie wyborem seminarium dyplomowego i promotora spos$réd
nauczycieli akademickich reprezentujgcych dyscypliny wtasciwe dla kierunku, to jest jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo. Temat pracy ustalany jest indywidualnie przez studenta w porozumieniu
z promotorem ipodlega zatwierdzeniu, co zapewnia jego zgodno$¢ z profilem ksztatcenia oraz
zaktadanymi efektami uczenia sie. W toku seminarium studenci systematycznie przedstawiajg kolejne
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etapy pracy, coumozliwia biezgce monitorowanie postepdw oraz doskonalenie warsztatu
badawczego, umiejetnosci analizy materiatu i poprawnosci jezykowe;j.

Na studiach pierwszego stopnia prace licencjackie majg charakter opisowo-analityczny i koncentrujg
sie nazagadnieniach zzakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa germanskiego, a takze
na wybranych problemach kulturoznawczych ikomunikacyjnych. W obszarze jezykoznawczym
dominujg tematy dotyczgce leksyki i frazeologii jezyka niemieckiego, analiz kontrastywnych niemiecko-
polskich, pragmatyki, komunikacji miedzykulturowej oraz funkcjonowania jezyka w mediach
i dyskursie publicznym. W pracach literaturoznawczych podejmowane sgzagadnienia zwigzane
z analizg wybranych utwordéw literackich, motywéw itematéw w literaturze niemieckojezycznej,
a takze relacji literatury z kontekstem historycznym i kulturowym. Czes$¢ prac obejmuje opracowanie
materiatdéw dydaktycznych lub analize wybranego zbioru tekstéw, przy zachowaniu wymogu
samodzielnosci i poprawnosci metodologicznej. Na studiach drugiego stopnia prace magisterskie majg
wyraznie badawczy charakter i wymagaja samodzielnego sformutowania problemu badawczego,
doboru adekwatnej metodologii oraz pogtebionej analizy materiatu. W zakresie jezykoznawstwa
podejmowane sg miedzy innymi zagadnienia z obszaru semantyki, pragmatyki, analizy dyskursu, jezyka
mediéw, jezyka specjalistycznego oraz badan kontrastywnych, czesto z wykorzystaniem narzedzi
korpusowych. W obszarze literaturoznawstwa prace koncentrujg sie nainterpretacji tekstéw
literackich w perspektywie historycznej i teoretycznej, analizie twdrczosci wybranych autoréw, nurtéw
i motywdéw oraz na relacjach literatury z innymi mediami i dyskursami kulturowymi. Dopuszczane
sg rowniez prace translatorskie zrozbudowanym komentarzem metodologicznym, co umozliwia
potaczenie kompetencji jezykowych zrefleksjg teoretyczng. Prace magisterskie przygotowywane
sg w jezyku niemieckim, co pozwala na bezposrednia weryfikacje zaawansowanych kompetencji
jezykowych. Zaakceptowane przez promotora prace dyplomowe sktadane sg w systemie
elektronicznym i podlegajg obowigzkowej weryfikacji w systemie antyplagiatowym. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych ocen promotora i recenzenta
oraz potwierdzenie samodzielnosci pracy przez studenta. Rozwigzania te wzmacniajq transparentnosc¢
procesu dyplomowania oraz zapewniajg poszanowanie zasad etyki akademickiej. Egzamin dyplomowy
przeprowadzany jest przed komisjg powotang zgodnie z obowigzujacymi przepisami iobejmuje
prezentacje gtdwnych zatozen pracy oraz odpowiedzi na pytania zjej zakresu iz problematyki
kierunkowej. Forma egzaminu umozliwia ocene stopnia opanowania wiedzy kierunkowej,
umiejetnosci argumentacji, poprawnosci jezykowej oraz dojrzatosci metodologicznej. Ocena koncowa
uwzglednia zaréwno ocene pracy dyplomowej, jak i wynik egzaminu. Przyjete zasady i procedury
dyplomowania sgstosowane w sposéb  systematyczny ikonsekwentny, sgone spdjne
z ogblnoakademickim profilem studiow iakcentujg (szczegdlnie na studiach drugiego stopnia)
badawczy charakter pracy dyplomowej. Zasady te odnoszg sie do wykorzystania wiedzy teoretycznej
z zakresu jezykoznawstwa oraz literaturoznawstwa umiejetnosci analizy tekstéw, formutowania
problemu badawczego oraz wyciggania krytycznych wnioskdw. Przyjete kryteria oceniania pracy
dyplomowej oraz przebieg egzaminu dyplomowego zapewniajg weryfikacje wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji zwigzanych z rozwigzywaniem probleméw badawczych wtasciwych dla kierunku. Ocena
obejmuje strukture pracy, warto$¢ merytoryczng i stopien samodzielnosci, kompetencje analityczne
i interpretacyjne, poprawnosé metodologiczng, jezykowo-stylistyczng i redakcyjng oraz sposéb doboru
i wykorzystania Zrédet. Jednolite kryteria recenzji dla prac teoretyczno-analitycznych i projektowych
potwierdzajg nacisk na badawczy charakter dyplomowania.
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Ogdlne zasady dotyczgce weryfikacji i oceniania stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, atakze sposobéw dokumentowania ich postepoéw, zostalty ujete w Regulaminie studidéw
Uniwersytetu tddzkiego. Dokument ten okresla warunki zaliczania poszczegélnych semestréw, zasady
ich powtarzania, przestanki skreslenia z listy studentéw oraz tryb przeprowadzania egzamindéw, w tym
egzamindw komisyjnych. Przyjete regulacje tworzg spdjne ramy proceduralne i zapewniajg jednolite
traktowanie studentdw w procesie oceniania. Regulamin przewiduje rowniez rozbudowany system
wsparcia dla studentéw ze szczegblnymi potrzebami, obejmujgcy zaréwno udziat asystenta lub
ttumacza jezyka migowego w zajeciach, jak idostosowanie form zaliczen iegzaminéw
do indywidualnych mozliwosci percepcyjnych. Wsparcie te obejmuje takze przygotowanie materiatéw
dydaktycznych w formach dostepnych, zapewnienie specjalistycznych ustug (na przyktad
lipspeakingu), notatek w formie dostosowanej, zaje¢ konsultacyjno-wyréwnawczych, alternatywnych
form zaje¢ wychowania fizycznego oraz specjalistycznych konsultacji. Rozwigzania te umozliwiajg
modyfikacje metod iorganizacji weryfikacji efektéw uczenia sie w zaleznosci od potrzeb studenta
i sprzyjajq realizacji zasady rownego dostepu do ksztatcenia. Jednoczesnie Sciezka formalna ubiegania
sie o wsparcie, zwtaszcza w przypadku prostych adaptacji, takich jak wydtuzenie czasu zaliczenia lub
powiekszenie czcionki, moze by¢ postrzegana jako nadmiernie sformalizowana, co wskazuje
na zasadnos$¢ jej uproszczenia. W Regulaminie studidw okreslono skale ocen oraz podstawowe reguty
zaliczania zaje¢. Terminy imiejsca egzamindw wyznacza egzaminator, po zasiegnieciu opinii
studentéw, z obowigzkiem ich ogloszenia z odpowiednim wyprzedzeniem, a harmonogram sesji
publikowany jest na stronach wydziatowych. Szczegétowe informacje dotyczace form zaliczenia,
zakresu materiatu oraz literatury izZrédet przekazywane sgstudentom przez prowadzacych
na pierwszych zajeciach. Postepy w uczeniu sie sg oceniane na biezgco na podstawie prac czastkowych
i aktywnosci, natomiast koricowa ocena opiera sie na wynikach zaliczerh iegzamindw. Przyjete
rozwigzania stwarzajg podstawy do bezstronnej, rzetelnej i przejrzystej weryfikacji efektéw uczenia sie
oraz sprzyjajg zachowaniu wiarygodnosci ocen w ramach poszczegdlnych zaje¢. Na obu poziomach
studidw na kierunku filologia germanska karty zajeé¢ zawierajg jednoznacznie okreslone przeliczniki
procentowe przypisane do poszczegdlnych ocen. Stosowane skale pozostajg zgodne z ogdlnymi
zasadami oceniania okre$lonymi w Regulaminie studiow Uniwersytetu tdédzkiego izapewniajg
przejrzystos¢ zasad ustalania ocen kornicowych. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia przeliczniki
procentowe majg zasadniczo jednolity charakter - prog zaliczenia rozpoczyna sie od poziomu okoto
60%, aocena bardzo dobra przyznawana jest przy opanowaniu materiatu na poziomie powyzej
90%. Drobne réznice w szczegétowych progach procentowych pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami
majg charakter marginalny i nie wptywaja istotnie na rzetelno$¢, poréwnywalnos¢ ani przejrzystos$¢
systemu oceniania.

Na ocenianym kierunku, naobu poziomach, w kartach zaje¢ przewidziano metody weryfikacji
i oceniania, ktére umozliwiajg sprawdzenie przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Na studiach pierwszego stopnia kompetencje badawcze
rozwijane i weryfikowane sg przede wszystkim na zajeciach wprowadzajacych do pracy akademickiej
ianalizy tekstéw, takich jak wstep do literaturoznawstwa, proseminaria literaturoznawcze
i jezykoznawcze, lingwistyka medidw oraz seminarium licencjackie. Jako metody weryfikacji wskazano
referaty, prezentacje, analizy wybranych tekstow, prace pisemne oraz ocene udziatu w dyskusji. Formy
te pozwalajg sprawdzi¢ umiejetnos¢ formutowania problemu badawczego, doboru materiatu,
stosowania podstawowych narzedzi metodologicznych oraz prezentowania wynikow w formie ustnej
i pisemnej. Na studiach drugiego stopnia przygotowanie do dziatalnosci badawczej ma charakter

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 40



pogtebiony. W seminarium magisterskim, seminariach specjalistycznych, konwersatoriach
jezykoznawczych oraz proseminariach literaturoznawczych stosowane sg metody weryfikacji
obejmujgce przygotowanie koncepcji badawczej, referaty problemowe, analizy materiatu
empirycznego i literackiego, prace pisemne o charakterze naukowym oraz aktywny udziat w dyskusji.
Ocenie podlegajg kolejne fragmenty pracy magisterskiej, sposéb argumentacji oraz wykorzystanie
literatury przedmiotu, co umozliwia sprawdzenie gotowosci do samodzielnego prowadzenia badan.
W zajeciach specjalistycznych, w tym o profilu translatorskim, weryfikacja opiera sie na projektach,
pracach pisemnych ikomentarzach metodologicznych, wymagajacych krytycznej analizy tekstu
i Swiadomego doboru rozwigzan.

Osiggniecie efektéw uczenia sie na zakonczenie studidéw potwierdzane jest w toku procedury
dyplomowania. Praca dyplomowa podlega ocenie promotora oraz niezaleznego recenzenta. Kazda
praca weryfikowana jest w systemie antyplagiatowym w celu potwierdzenia jej oryginalnosci
i samodzielnego wykonania, co stanowi podstawe wiarygodnej oceny efektéw korncowych. Studenci
majg zapewniony elektroniczny dostep do informacji o wynikach weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
do dokumentacji przebiegu studiéw za posrednictwem systemu USOS. Wyniki zaliczen i egzaminéw
wprowadzane sg do protokotédw przez prowadzacych niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie siedmiu
dni oddaty przeprowadzenia zaliczenia lub egzaminu, natomiast w przypadku zajec
wielosktadnikowych ocena koricowa wprowadzana jest przez koordynatora najpdzniej w ostatnim dniu
sesji poprawkowej. Rozwigzania te funkcjonujg réwnolegle z biezgcym przekazywaniem studentom
informacji zwrotnej w trakcie semestru, w szczegdlnosci w formie komentarzy iocen do prac
pisemnych. Studenci maja zagwarantowane prawo wglagdu do ocenionych prac. W sytuacjach
spornych dotyczacych przebiegu lub wyniku egzaminu obowigzuje procedura odwotawcza w postaci
egzaminu komisyjnego. Wniosek w tym zakresie sktadany jest do dziekana, ktéry moze réwniez podjac
decyzje ojego przeprowadzeniu zurzedu. Egzamin komisyjny organizowany jest w terminie
do dziesieciu dni oddaty decyzji iprzeprowadzany przez komisje ztozong zdziekana lub
upowaznionego pracownika jako przewodniczagcego oraz dwdch nauczycieli akademickich
reprezentujgcych dang lub pokrewng dyscypline. W egzaminie, w charakterze obserwatoréw, moga
uczestniczy¢ osoby wskazane w przepisach, w tym nauczyciel wystawiajgcy ocene oraz przedstawiciele
srodowiska studenckiego. Naruszenia obowigzujgcych w Uczelni przepiséw, w tym dotyczgcych zasad
uczciwosci akademickiej iochrony praw autorskich, skutkuja odpowiedzialnoscig dyscyplinarng
studenta, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami.

Na ocenianym kierunku stosowany jest zréznicowany zestaw metod weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie, obejmujacy sprawdziany pisemne, testy, egzaminy pisemne iustne, prace pisemne,
prezentacje, projekty, dyskusje, portfolio oraz ocene aktywnosci. W procesie weryfikacji przewazajg
formy oparte na opracowaniach pisemnych i wypowiedziach ustnych, uzupetniane oceng biezacej
aktywnosci studentéw w toku zajec.

Z analizy kart zaje¢ wynika, ze zréznicowanie, specyficzno$¢ oraz skutecznos¢ metod weryfikacji i oceny
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie nie sg zapewnione w sposéb spdjny we wszystkich zajeciach.

Dla zajec teoria ttumaczen oraz seminarium magisterskie 2 (literackie) nie wskazano zadnych metod
weryfikacji. W kartach zaje¢ seminarium magisterskiego 1 oraz seminarium magisterskiego
2 (jezykoznawczego) pojawiaja sie btedy formalne, wskazuje sie na weryfikacje efektu uczenia sie,
ktérego nie wymieniono w zestawie zatozonych dla tych zaje¢ efektéw uczenia sie (e3). W wielu
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kartach zaje¢ metody weryfikacji sformutowano w sposéb bardzo ogdlny, bez jednoznacznego
przypisania do poszczegélnych efektéw oraz bez zapewnienia ich petnego pokrycia. Dotyczy
to w szczegdlnosci seminaridw dyplomowych na studiach pierwszego stopnia, zaréwno o profilu
jezykoznawczym, jak iliteraturoznawczym (seminarium dyplomowe jezykoznawcze, seminarium
dyplomowe literaturoznawcze), w ktérych jako metody weryfikacji wskazano przede wszystkim
prezentacje oraz ocene stopnia zaawansowania pracy dyplomowej. Trudno przyjgé, aby sama
prezentacja koncepcji pracy lub biezagca ocena jej postepu pozwalaly na weryfikacje efektow
odnoszacych sie do procesu metodologicznego, takich jak e6 [potrafi] ,dobra¢ metody badawcze
do sformutowanego problemu”, czy do kompetencji spotecznych, jak e9 [jest gotow] ,wspdtdziatac
w zespole”. W kartach tych zaje¢ nie wskazano zadnych form weryfikacji pracy zespotowej ani
kryteridw oceny interakcji seminarzystéw, mimo ze efekty te sg explicite deklarowane. Réwniez efekt
el0 [jest gotdéw do] , krytycznej oceny teorii i metod” nie zostat powigzany z zadng specyficzng metoda
weryfikacji. Podobnie w kartach zaje¢ seminarium magisterskie 1 oraz seminarium magisterskie
2 (literaturoznawcze), w ktérych zastosowano bardzo ograniczony i niespecyficzny zestaw metod
weryfikacji: terminowe przygotowywanie kolejnych rozdziatéw pracy dyplomowej oraz aktywne
uczestnictwo w dyskusji nad omawianymi rozdziatami. Metody te majg stuzy¢ weryfikacji wszystkich
efektédw — od wiedzy historycznoliterackiej (e1l—e3), przez ztozone umiejetnosci analityczne i badawcze
(e7—e11), po kompetencje spoteczne (e12—e13). Brak kryteridw oceny tych dziatan sprawia, ze nie jest
jasne, w jaki sposob iw jakim stopniu sprawdzane jest osiggniecie poszczegdlnych efektow.
Przyktadowo trudno uzna¢, aby samo terminowe oddanie rozdziatu pracy dyplomowe] pozwalato
na jednoznaczng weryfikacje efektu e7 [potrafi] ,integrowac¢ wiedze zzakresu réznych dyscyplin
humanistycznych” czy ell [potrafi] ,korzysta¢ w sposdb prawidtowy isprawny z literatury
przedmiotu”. Brak specyficznosci metod weryfikacji widoczny jest réwniez w karcie zajec
mediewistyka, w ktérej jako metody weryfikacji wskazano aktywnos$¢ podczas zaje¢, samodzielne
przygotowanie i przedstawienie prezentacji oraz zaliczenie ustne. Przyktadem braku specyficznosci jest
weryfikowanie poprzez aktywnos$¢ podczas zaje¢ efektdw z zakresu wiedzy: el [zna i rozumie] , etapy
rozwoju jezyka niemieckiego w okresie sredniowiecza i tym samym ksztattowania sie wspotczesnego
jezyka niemieckiego”, e2 - ,zjawiska w rozwoju kultury i literatury $redniowiecza”, e3 - ,kluczowe
pojecia filozoficzne i literaturoznawcze dotyczace epoki” oraz e4 - ,najwazniejsze gatunki literackie
doby sredniowiecza iich specyfike”. Tak rozbudowane itresciowo ztozone efekty sg weryfikowane
miedzy innymi poprzez biezgce wypowiedzi studenta w trakcie zaje¢, co — przy braku kryteriéw oceny
tej aktywnosci — nie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢ stopnia ich opanowania.

Analogicznie efekty zzakresu umiejetnosci: e5 [potrafi] ,samodzielnie analizowa¢ omawiane
fragmenty dziet literackich itekstéw Zzrédtowych oraz formutowa wiasne sady”, e6 - ,nazywacd
i interpretowac gtéwne zjawiska spoteczne ikulturowe omawianej epoki” oraz e7 - ,umiejetnie
wykorzystywac literature przedmiotu i podmiotu” rowniez majg by¢ sprawdzane poprzez aktywnosé
na zajeciach izaliczenie ustne, co nie pozwala odrdzni¢ weryfikacji rzeczywistych umiejetnosci
analitycznych od prostego udziatu w dyskusji lub odtwarzania tresci. W odniesieniu do efektéw
z zakresu kompetencji spotecznych e8 [jest gotéow do] ,,formutowania wtasnych pogladéw w dyskusji
i pracy w grupie” oraz €9 - ,reprezentowania postawy otwartosci nardéznice kulturowe oraz
Swiadomosci odpowiedzialnodci za zachowanie dziedzictwa kulturowego” wskazano wytgcznie
aktywnos$¢ podczas zaje¢. Sama aktywnos$¢ nie stanowi jednak wystarczajgcej ijednoznacznej
podstawy do oceny rozwoju tak ztozonych postaw i dyspozycji, zwtaszcza przy braku sprecyzowanych
kryteridw ich oceny.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 42



W wielu przypadkach jako podstawowg lub jedng z gtéwnych metod weryfikacji efektéw uczenia sie
wskazano aktywng prace podczas zajeé. Metoda tastosowana jest wsposéb bardzo szeroki
i niespecyficzny, czesto bez okreslenia kryteridw oceny oraz bez jednoznacznego przyporzadkowania
do poszczegélnych efektéw uczenia sie. Prowadzi to do sytuacji, w ktérej nie jest mozliwa rzetelna
ocena stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw, zwiaszcza w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Zbyt
szerokie zastosowanie tej metody widoczne jest w kartach zaje¢ praktyczna nauka jezyka
niemieckiego, gdzie aktywna praca podczas zajec¢ stuzy weryfikacji jednoczeénie efektéw z zakresu
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, m.in. e5 [potrafi] , postugiwal sie jezykiem
niemieckim na poziomie min. C1/C1+”, e6 [potrafi] ,krytycznie analizowaé teksty medialne”,
e7 [potrafi] ,wygtaszal referaty i brac¢ udziat w dyskus;ji”, a takze e9 i €10 odnoszgacych sie do krytycznej
oceny wiasnych kompetencji oraz potrzeby dalszego ksztatcenia. Przy tak szerokim zastosowaniu
metoda ta traci swojg specyficzno$é i nie pozwala rozréznic, czy oceniana jest poprawnosc jezykowa,
stopien rozumienia tresci, czy jedynie biezgce zaangazowanie studenta.

Analogiczne niedociggniecia wystepuja w kartach zaje¢ jezykoznawstwo niemieckie oraz
jezykoznawstwo stosowane, w ramach ktérych aktywna praca w toku zaje¢ wskazana zostata jako
metoda weryfikacji efektdw z zakresu wiedzy, takich jak el ,[zna i rozumie] wybrane teorie, pojecia
i definicje z zakresu morfologii i semantyki”, e2 ,[zna irozumie] problematyke klasyfikacji czesci
mowy”, e3 ,[zna i rozumie] zatozenia wybranych teorii semantycznych” czy el—e2 ,[zna i rozumie]
metody opisu jezyka niemieckiego” oraz ,[zna irozumie] wybrane obszary jezykoznawstwa
stosowanego”. Weryfikowanie tego typu wiedzy teoretycznej poprzez ogdlng aktywnos¢ studenta
na zajeciach nie zapewnia adekwatnej i obiektywnej oceny jej osiggniecia. Nadmierne stosowanie tej
metody widoczne jest rdwniez w kartach zaje¢ o profilu translatorycznym, takich jak tfumaczenia
pisemne iustne 1 i2, tlumaczenie tekstow specjalistycznych, ttumaczenia ustne w srodowisku
zawodowym oraz tfumaczenia ustne w negocjacjach. W zajeciach tych aktywna praca podczas zajec
wskazana zostata jako metoda weryfikacji zaréwno efektow z zakresu wiedzy, na przyktad el ,[zna
i rozumie] rodzaje iciezar gatunkowy bteddéw popetnianych podczas ttumaczenia” oraz e2 ,[zna
i rozumie] materiaty pomocnicze jak stowniki, glosariusze, teksty paralelne”, jak i efektéw z zakresu
umiejetnosci translacyjnych oraz kompetencji spotecznych, takich jak e7 ,,postuguje sie uniwersalnymi
zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej ttumacza”. W szczegdlnosci w odniesieniu
do efektow wiedzy i kompetencji spotecznych trudno uznac biezgcg aktywnos¢ na zajeciach za metode
wystarczajgco adekwatng irozrdznialng. Podobne niedociggniecia wystepujg w kartach zajec
literaturoznawczych, takich jak niemiecka literatura wspdfczesna, teoria literatury oraz przektfad
literacki— wprowadzenie. Aktywna praca podczas zajeé stuzy tam weryfikacji efektéw el ,zna i rozumie
porzadek generacyjny i historyczny omawianego okresu”, e2 ,zna irozumie gtdwne pojecia
literaturoznawcze”, atakie e6 ,reprezentuje postawy takie jak kreatywnosé, otwartosc
na odmiennos¢ kulturowa i krytyczne myslenie”. Brak jednak rozrdznienia czy aktywnos$¢ ta odnosi sie
do reprodukcji wiedzy, jej krytycznego zastosowania, czy jedynie udziatu w dyskusji. Szczegdlnie
problematyczne jest stosowanie ,aktywnej pracy podczas zaje¢” jako gtéwnej metody weryfikacji
efektéw z zakresu kompetencji spotecznych w kartach zaje¢ narzedzia pracy ttumacza oraz
zagadnienia prawnicze w ttumaczeniach 1 i2. Efekty takie jak e9 [jest gotdw do] krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i umiejetnosci”, e12 [jest gotdw do] okreslenia priorytetéw stuzgcych wyborowi
celéw badawczych” czy el3 ,posiadania kompetencji spotecznych iosobowych, takich jak
kreatywnos¢, otwartos¢ i umiejetnosé krytycznego myslenia” majg charakter postaw i dyspozycji,
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ktdre wymagajg jasno okreslonych wskaznikéw i kryteriow oceny. Ich weryfikacja poprzez ogdéling
aktywnos¢ na zajeciach nie pozwala na obiektywng i poréwnywalng ocene.

W analizowanych kartach zaje¢ czesto wystepuje brak jednoznacznego przypisania poszczegdlnych
metod weryfikacji do konkretnych efektdw uczenia sie, co uniemozliwia ocene ich specyficznosci
i adekwatnosci oraz nie pozwala stwierdzi¢, czy wszystkie zaktadane efekty s3rzeczywiscie
weryfikowane. Przyktadem sg zajecia jezykoznawstwo stosowane, w ktérych jako metody weryfikacji
wskazano:  ,sprawdziany/prace  pisemne”, ,zadania  wykonywane wtoku zaje¢ -
odpowiedzi/wypowiedzi ustne i pisesmne” oraz ,pisemne zadania praktyczne wykonywane w ramach
przygotowania sie do zaje¢”, bez przypisania ich do poszczegélnych efektéw. Tymczasem wsréd
efektéw znajdujg sie miedzy innymi el [zna i rozumie] ,, w pogtebionym stopniu metody opisu jezyka
niemieckiego w szczegdlnosci dotyczgce wybranych zagadnien jezykoznawstwa stosowanego”,
e3 [potrafi] ,wyszukiwaé, analizowac iuzytkowaé informacje w oparciu o literature przedmiotu
wybranych obszaréw jezykoznawstwa stosowanego, wykorzystujgc zrédta iformutowal na tej
podstawie krytyczne sady” oraz e6 [potrafi] ,tworzy¢ teksty z uwzglednieniem poszczegdlnych
wariantdw jezyka niemieckiego na wszystkich ptaszczyznach jezyka”. Brak wskazania, czy na przykfad
sprawdzian pisemny weryfikuje umiejetno$¢ krytycznej analizy literatury (e3), czy raczej wiedze
teoretyczng (el), powoduje, ze nie mozna oceni¢, naile zastosowane metody s adekwatne
do charakteru tych efektéw.

Analogiczna sytuacja wystepuje na zajeciach przektad literacki — wprowadzenie, gdzie jako metody
weryfikacji wymieniono ,,sprawdziany pisemne”, ,zadania wykonywane w toku zaje¢ — wypowiedzi
ustne ipisemne” oraz ,pisemne zadania praktyczne wykonywane w ramach przygotowania sie
do zajec¢”, bez jednoznacznego przypisania ich do efektdw. Dotyczy to miedzy innymi efektu el ,[zna
i rozumie] w stopniu pogtebionym strukture wspdiczesnego literackiego jezyka niemieckiego” oraz
e2 ,[zna irozumie] w stopniu pogtebionym zasady interpretacji tekstéw literackich i metody ich
krytycznej analizy”, jak rdwniez efektow umiejetnosci e4 ,, [potrafi] przygotowywaé ttumaczenia ustne
i pisemne tekstow literackich z j. niemieckiego naj. polski”. Nie jest jasne, czy sprawdzian pisemny
stuzy weryfikacji wiedzy o strukturze jezyka literackiego, czy tez umiejetnosci translatorskich ani w jaki
sposéb odrdinia sie ocene wiedzy deklaratywnej odoceny praktycznych kompetencji
ttumaczeniowych. Brak przypisania metod weryfikacji do efektéw widoczny jest takze na zajeciach
tfumaczenia filmowe: warsztaty, gdzie wymieniono prezentacje, zadania wykonywane w toku zaje¢
oraz pisemne zadania praktyczne, a nastepnie ogdlnie przyporzadkowano je dogrup efektéw
(z wszystkich trzech grup), bez ,rozbicia” na poszczegdlne efekty. Dotyczy to m.in. efektu e3 ,[zna
i rozumie] w pogtebionym stopniu pola itechniczne zasady zastosowania wybranych metod
ttumaczenia filmowego” oraz efektu e4 ,[potrafi] stosowal wiasciwg strategie, metode itechnike
ttumaczenia filmowego dla filméw i seriali”. Nie wiadomo, czy prezentacja dotyczy weryfikacji wiedzy
teoretycznej o metodach ttumaczenia, czy réwniez praktycznej umiejetnosci ich stosowania ani w jaki
sposéb oceniane sg konkretne dziatania translatorskie w odniesieniu do tych dwdéch odmiennych
efektéw. Podobne niedociggniecie wystepuje w kartach zaje¢ zagadnienia prawnicze w ttumaczeniach
1 izagadnienia prawnicze w ttumaczeniach 2, gdzie wskazano sprawdziany pisemne, zadania
wykonywane wtoku zaje¢ oraz pisemne zadania praktyczne, ale bez jednoznacznego
przyporzadkowania ich do poszczegélnych efektéw. Dotyczy to miedzy innymi efektu el ,[zna
i rozumie] w pogtebionym stopniu teorie ttumaczenia tekstéw prawnych iprawniczych oraz
biznesowych (metody, strategie, techniki)” oraz efektu e6 ,[potrafi] stosowa¢ witasciwe polskie
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ekwiwalenty terminologiczne w ttumaczeniach tekstéw niemieckich z zakresu prawa cywilnego, pracy
i prawa handlowego” (odpowiednio: prawa karnego i polityki UE w czesci 2). Nie jest jasne, czy
sprawdzian pisemny sprawdza znajomos¢ teorii przektadu, czy rowniez praktyczng umiejetnos$¢ doboru
ekwiwalentéw terminologicznych ani jaka role w tym zakresie petnig zadania praktyczne (i czym one
s3) wykonywane w toku zajeé. Brak jednoznacznego przypisania metod weryfikacji do efektéw
widoczny jest takze w kartach narzedzia pracy ttumacza, gdzie jako metody weryfikacji wskazano
»Wykonanie projektéw” oraz ,zadania wykonywane w toku zaje¢”. Nie odnajdujemy charakterystyki
projektu, brak informacji, na czym ma on polegaé. Zatem trudno stwierdzi¢ czy ijak weryfikuje
on miedzy innymi efekt el ,[zna i rozumie] w pogtebionym stopniu mozliwosci ksztatcenia w zawodzie
ttumacza i uwarunkowaniach rynkowych wykonywania tego zawodu” oraz e6 ,,[potrafi] korzystac z baz
terminologicznych i pamieci ttumaczeniowych oraz tworzy¢ na ich podstawie projekty ttumaczeniowe
z wykorzystaniem programéw CAT”. Nie wiadomo, czy projekty stuzg weryfikacji wiedzy o rynku pracy
ttumacza, czy wyltacznie praktycznych umiejetnosci obstugi narzedzi CAT ani w jaki sposéb oceniane
sg efekty o charakterze deklaratywnym wobec efektéw stricte praktycznych.

Kolejnym niedociggnieciem jest brak kompleksowosci weryfikacji efektéw uczenia sie. W czesci kart
zaje¢ nie wszystkie zadeklarowane efekty zostaty powigzane z metodami weryfikacji lub przypisanie
to jest niepetne i fragmentaryczne. Przyktadem sg zajecia narzedzia pracy ttumacza, w ktérych jako
metody weryfikacji wskazano ,wykonanie projektéw” oraz ,zadania wykonywane w toku zajec¢”.
W dalszej czesci karty zapisano, ze efekty z zakresu wiedzy el—e3 majg by¢ weryfikowane poprzez
»wykonanie przektadéow”, cho¢ wsréd metod weryfikacji nie wymieniono takiej formy wprost.
Powoduje to niespdjnos¢ i brak jasnosci co do tego, w jaki sposob sprawdzane sg efekty wiedzy:
el ,[zna irozumie] w pogtebionym stopniu mozliwosci ksztatcenia w zawodzie tlumacza
i uwarunkowania rynkowe wykonywania tego zawodu”, e2 ,[zna i rozumie] w pogtebionym stopniu
materialy pomocnicze jak stowniki elektroniczne idrukowane, teksty paralelne, glosariusze,
encyklopedie” oraz e3 ,[zna i rozumie] w pogtebionym stopniu systemy ttumaczenia wspomaganego
komputerowo oraz ttumaczenia maszynowego”.

W szczegblnosci brak jest metody, ktéra jednoznacznie pozwalataby zweryfikowa¢ rozumienie
uwarunkowan rynkowych zawodu ttumacza (el), skoro wykonanie projektu lub zadania praktycznego
nie musi obejmowac tego aspektu. Réwniez efekt z zakresu kompetencji spotecznych e7 , [jest gotéw
do] postugiwania sie uniwersalnymi zasadami inormami etycznymi w dziatalnosci zawodowej,
ze szczegblnym uwzglednieniem zawodu ttumacza” zostat przypisany do ogdlnej ,pracy podczas
zaje¢”, bez wskazania, jakie dziatania studenta miatyby swiadczy¢é o realizacji tego efektu.
W konsekwencji nie jest jasne, czy i w jaki sposéb postawy etyczne sg rzeczywiscie weryfikowane.

Analogiczny brak kompleksowosci wystepuje na zajeciach zagadnienia prawnicze w ttumaczeniach
1 oraz zagadhnienia prawnicze w tftumaczeniach 2. W karcie wskazano metody: sprawdziany pisemne,
zadania wykonywane w toku zaje¢ oraz pisemne zadania praktyczne. Jednak w przypadku efektu
z zakresu kompetencji ,[jest gotéw do] uznania znaczenia ustawicznego podnoszenia kompetencji
translatorskich w zawodzie ttumacza” jedyng metoda weryfikacji jest ,,aktywna praca w ramach zaje¢”.
Nie wskazano zadnej formy, ktéra pozwalataby ocenié¢ refleksje studenta nad wiasnym rozwojem
zawodowym czy gotowos$¢ do dalszego ksztatcenia. Tym samym efekt ten pozostaje w praktyce
nieweryfikowalny w sposdb jednoznaczny. Rdwniez w odniesieniu do efektu e5 ,[potrafi] krytycznie
analizowac¢ réznego rodzaju teksty naukowe” nie wskazano, ktéra z metod — sprawdzian pisemny czy
zadania wykonywane w toku zaje¢ — pozwala odréznié¢ analize krytyczng od prostego sprawdzenia
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wiedzy o tresci tekstu. Podobny problem dotyczy zaje¢ tftumaczenia ustne w negocjacjach. W karcie
wskazano sprawdziany ustne, zadania wykonywane w toku zaje¢ oraz zadania praktyczne jako metody
weryfikacji, przy czym efekty z zakresu wiedzy el ,,[zna i rozumie] w pogtebionym stopniu istotne dla
procesu ttumaczeniowego witasciwosci jezyka niemieckiego i polskiego” oraz e2 ,[zna irozumie]
w pogtebionym stopniu strategie istotne w ttumaczeniu tekstéw moéwionych” maja by¢ weryfikowane
poprzez ,aktywng prace w ramach zaje¢”. Taka forma nie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, czy
student opanowat deklaratywng wiedze o wtasciwosciach jezyka istrategiach translacyjnych.
Jednoczesnie efekt z zakresu kompetencji e6 ,[jest gotéw do] uznania znaczenia ustawicznego
podnoszenia kompetencji translatorskich” rowniez zostat przypisany do tej samej, ogélnej metody, bez
wskazania, jakie zachowania lub dziatania studenta miatyby swiadczy¢ o osiggnieciu tego efektu. Brak
kompleksowosci widoczny jest rowniez na zajeciach tfumaczenia filmowe: warsztaty, gdzie efekty
z zakresu kompetencji spotecznych e6 ,[jest gotow do] krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i umiejetnosci jezykowych dotyczacych tekstéw audiowizualnych”, e7 ,,odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, wtym przestrzegania zasad etyki zawodowej dotyczacych ttumaczenia tekstéw
audiowizualnych” oraz e8 ,zrozumieé potrzeby réznych grup odbiorcéw materiatéw audiowizualnych
i dostosowac dziatanie do ich potrzeb” majg by¢ weryfikowane poprzez ,,aktywng prace podczas zajec¢”
oraz projekt indywidualny lub zespotowy. W karcie nie wskazano jednak, w jaki sposdb w ramach tych
form odrdéznia sie ocene kompetencji etycznych ispotecznych od oceny jakosci samego produktu
translatorskiego.

Formy prac etapowych dla praktyki zawodowej nienauczycielskiej obejmujg dziennik praktyk
zawierajacy tygodniowy rozktad zaje¢ praktykanta, dzienny opis czynnosci/ zadan, uwagi ogdlne
praktykanta dotyczace realizowanych praktyk, ocene opisowg sformutowang przez opiekuna
zaktadowego, ocene efektow uczenia sie dla praktyk sporzgdzong przez opiekuna zaktadowego, karte
oceny miejsc praktyki przez studenta. Praktyka oceniana jest na podstawie oceny opisowej oraz
sredniej ocen poszczegdlnych efektow. Wystawia jg opiekun zaktadowy, potwierdza pracodawca.
Nastepnie, w Uczelni, student, wraz zkierunkowym opiekunem praktyki, analizuje zdobyte
doswiadczenie, osiggniete efekty uczenia sie i napotkane trudnosci. W ten sposéb weryfikowane jest
zrealizowanie celéw praktyki i wystawiona jest ocena ostateczna. Metody weryfikacji efektow uczenia
sie s dobrane w sposéb prawidtowy. Problemem jest jednak, ze osoba zaliczajaca praktyki w Uczelni
opiera swojg ocene zrealizowanych efektéw uczenia sie jedynie na ogélnych opisach zawartych
w dokumentach praktyk i na rozmowie, ktéra nie jest dokumentowana. W dokumentacji zabrakto
przyktadowych prébek prac studenta z korektg, oceng i informacjg zwrotng od opiekuna zaktadowego
czy uczelnianego.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych w ramach przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, atakze sposdb
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan nie sg trafnie dobrane i nie
umozliwiajg skutecznego sprawdzenia ioceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studentéw. Zgodnie z przyjetymi w Uczelni regulacjami przebieg praktyki dokumentowany jest
w dzienniku praktyk, a ocena praktyki wyrazana w ,Karcie oceny praktyki”. Dokumentacja praktyk
$wiadczy otym, Ze dzienniki nie sg prowadzone lub sg przeksztatcane tak, Ze nie jest mozliwa
identyfikacja czynnosci wykonywanych przez studentéw w szkole w powigzaniu ze wszystkimi
kompetencjami okreslonymi w efektach uczenia sie. W jedynym udostepnionym dzienniku
odpowiedni opis zostat zastgpiony autorefleksjg studenta. Ocena nauczyciela — opiekuna praktyk
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dokonywana jest w dwéch dokumentach. W formularzu , Karta oceny praktyki”, ktéry zawiera rubryke
»,ocena opisowa”, stuzacag ocenie ogdlnej postawy studenta oraz tabele ,, ocena efektéw uczenia sie”,
na ktérg sktada sie ocena opisowa iocena wyrazona w stopniach. Niezaleznie wypetniany jest
dokument ,Karta przebiegu praktyki pedagogicznej ciggtej z uwzglednieniem realizacji efektéw
ksztatcenia na specjalnosci nauczycielskiej”, ktérego nie przewiduje wydziatowy regulamin praktyk.
Ponownie zawiera on wyrazong w stopniach ocene osiggniecia efektéw uczenia okreslonych
w standardzie, przy czym — cho¢ opisujg podobny zakres kompetencji — s3 to inne efekty uczenia sie
niz okredlone w standardzie i w ,Karcie oceny praktyki”, co czyni ocene nietransparentng. Dokument
ten zawiera ocene postaw studenta wyrazong w stopniach oraz miejsce na dodatkowe opinie
nauczyciela - opiekuna praktyk. W dokumencie znajduje sie takze miejsce na opinie iocene
uczelnianego koordynatora, ktdra w przedstawionych dokumentach nie zostata sformutowana,
co podwaza rzetelnos$¢ procesu oceniania.

Metody weryfikacji i oceny dajg mozliwos¢ sprawdzenia i oceny opanowania jezyka obcego (jgzyka
niemieckiego) na poziomie C1 i dodatkowo drugiego jezyka obcego do wyboru na poziomie B2 (studia
pierwszego stopnia) i oraz jezyka niemieckiego na poziomie C2 (studia drugiego stopnia).

Proces weryfikacji efektéw uczenia sie dla zajeé¢ przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela nie odpowiada wymaganiom okreslonym w standardzie. Wszystkie zajecia stuzace
realizacji wymagan okre$lonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela koriczg sie zaliczeniem z oceng, a sylabusy zajeé wskazujg na takie metody weryfikacji jak:
monitorowanie obecnosci na zajeciach (przy czym nie jest jasne, ktére efekty uczenia sie weryfikowane
sg przez obecnosc), test wiedzy, obserwacja uczestniczgca/obserwacja aktywnosci w sytuacji wyktadu
konwersatoryjnego lub dyskusji i gier symulacyjnych, zadawanie pytan, quiz po kazdym temacie, ocena
realizacji zadan do obowigzkowych tresci zamieszczonych na platformie e-learningowej, w przypadku
ktorej nie jest jasne, w jaki sposéb Uczelnia zapewnia identyfikacje i samodzielnosé pracy studentow.
Nie jest jasne, na czym polega metoda weryfikacji ,, korygowanie oraz poszerzanie i pogtebianie wiedzy
oraz umiejetnosci obserwacji, rozumienia, tagczenia teorii z praktyka zycia szkolnego, na biezgco w toku
zaje¢”. Tak wiec weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie nie jest przeprowadzana
z zastosowaniem wskazanych w programie studidw zréznicowanych form sprawdzania, adekwatnych
do kategorii wiedzy, umiejetnosci albo kompetencji spotecznych, ktérych dotyczg te efekty. Nie zostat
zaplanowany zaden egzamin weryfikujacy wiedze w formie pisemnej lub ustnej, zawierajacy pytania
otwarte lub zamkniete. Tym samym nie ma egzaminu, ktéry jest ukierunkowany na sprawdzenie
wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomo$¢ zagadnien i faktéw, ktéry w szczegdélnosci stuzy
sprawdzeniu poziomu zrozumienia zagadnienia, umiejetnosci analizy isyntezy informacji oraz
rozwigzywania probleméw. Prace etapowe i zaliczeniowe wskazujg, ze proces weryfikacji w zasadzie
nie jest ukierunkowany na osiggniecie celéw w standardzie okreslonych, o czym mowa ponizej.
Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci mozliwa jest w bezposredniej
obserwacji studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego
(dydaktycznego, wychowawczego iopiekuiczego) wynikajgcego zroli nauczyciela podczas zajec
zawierajacych w nazwie stowo , praktyka”, ktére prowadzone sg w formie ¢wiczern metodycznych, ale
zajecia te nie sg zaplanowane zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia, o czym jest mowa
w kryterium 2. Nie jest jasne, w jaki sposob weryfikowane sg efekty uczenia sie osiggane podczas
prowadzonych w formie kursu na platformie internetowe] zaje¢ pierwsze pomoc przedmedyczna
w pracy nauczyciela.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 47



Nieprawidtowosci dotyczace procesu weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach realizacji wymagan
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zostaty
zdiagnozowane w poprzednim raporcie zespotu oceniajgcego PKA ibyly wsréd szesciu innych
podstawg do propozycji obnizenia oceny kryterium 3. OdpowiedZ Uczelni na raport poskutkowata
nieuwzglednieniem tej nieprawidtowosci w Uchwale Prezydium PKA, ale zadeklarowane i podjete
w Uczelni dziatania naprawcze nie okazaty sie w tym zakresie skuteczne.

Uczelnia przedstawita dowody na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie
w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych, prac dyplomowych oraz dziennikéw praktyk wraz z ich
dokumentacjg. Dodatkowo Uczelnia monitoruje losy absolwentéw iich pozycje na rynku pracy oraz
kierunki ich dalszej edukacji. Przede wszystkim prace dyplomowe — zaréwno pierwszego, jak i drugiego
stopnia — sg realizowane zgodnie z wytycznymi sformufowanymi w stosownych dokumentach, a ich
rodzaj itematyka jest dostosowana do poziomu i profilu studiéw oraz powigzana z zaktadanymi
do osiagniecia efektami uczenia sig, jak réwniez miesci sie w dyscyplinach, do ktdrych jest
przyporzadkowany kierunek studidw. Sposéb ich weryfikacji jest wtasciwy, obejmuje istotne elementy
prac, a sformutowane recenzje i oceny sg zasadne. Dodatkowo zakres tematyczny realizowanych prac
odpowiada kompetencjom naukowym nauczycieli akademickim sprawujacych nad nimi opieke i stuzy
dokumentowaniu osiggniecia przez studentéw kompetencji badawczych.

Rowniez przedstawione prace etapowe — podobnie jak dyplomowe — dokumentujg osiagniecie
zaktadanych efektow uczenia sig, aich rodzaj, forma, tematyka imetodyka jest dostosowana
do poziomu iprofilu kierunku studiow oraz mieszczg sig w dyscyplinach, do ktdrych jest
on przyporzadkowany. Prace te mieszczg sig rowniez z problematyce wyznaczonej w kartach zajeg,
a wystawione oceny wigkszosci prac sg zasadne i zgodne z kryteriami oceniania.

W przypadku zaje¢ stuzacych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych i sposéb dokumentacji praktyk nie zapewnia oceny osiggniecia efektéw
uczenia sie okre$lonych w standardzie. W przypadku zaje¢ z zakresu przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego stosowany jest test koncowy zawierajgcy gtdwnie pytania zamkniete, ktéry mozliwy
jest do zaliczenia metodg chybit-trafit. Test nie jest ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie
wyZszym niz sama znajomos$¢ zagadnien i faktow, ktéry w szczegdlnosci stuzy sprawdzeniu poziomu
zrozumienia zagadnienia, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania problemdw.
Inne wypowiedzi pisemne odwotujg sie do doswiadczen studentéw z okresu dziecinstwa i nie
umozliwiajg oceny osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Tematyka prac, zwtaszcza w zakresie
psychologii, w niewielkim stopniu umozliwia weryfikacje efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, poniewaz
wiekszos¢ zaprojektowanych pytan poza ten standard wykracza, na przykfad ,,Nadawanie bodZzcom
srodowiskowym kluczowego znaczenia i wartosci w procesie uczenia sie jest charakterystyczne dla:
a / psychoanalizy, b/ behawioryzmu, c/ kognitywizmu, d/ psychologii humanistycznej” lub ,Zaznacz
stwierdzenie nieprawdziwe: a / funkcjonalizm i strukturalizm byty u zarania psychologii naukowej jej
dwoma podstawowymi zrédtami, b/ jedng z pierwszych metod badawczych w psychologii naukowej
byta introspekcja, ¢/ Wiliam James twierdzit, iz celem psychologii winno by¢ przygladanie sie
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strukturom psychicznym, d/ wg. behawiorysty Johna Watsona niemozliwe jest obiektywne badanie
stanéw Swiadomosci”.

Studenci kierunku filologia germariska aktywnie dziatajg w studenckim Kole Naukowym Mehr Licht.
W ramach tej dziatalno$ci organizujg konferencje studencko-doktoranckie, na ktérych wygtaszajg
referaty naukowe. Efektem tych konferencji sg publikacje naukowe (monografie wieloautorskie),
w ktérych publikowane sg miedzy innymi artykuty studentéw kierunku. Studenci uczestniczg takze
w konferencjach naukowych organizowanych przez Instytut Germanistyki (gtéwnie jako stuchacze)
oraz w szkotach letnich.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace )

kryterium 3 wymienione . . . zalecenlg
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
we wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA . .
niezrealizowane)
Zaleca sie, aby zasady
1. rekrutacji na studia drugiego | Zasady rekrutacji na studia | Zalecenie
stopnia wymagaty | Il stopnia wymagajg | zrealizowane
od wszystkich  kandydatéw | od kandydatéw  ukoriczenia
wiedzy, umiejetnosci | studiow pierwszego stopnia
i kompetencji  spotecznych | w zakresie filologii germanskiej
na poziomie 6. PRK | lub kierunkéw przypisanych
w zakresie dyscyplin | do dyscyplin  jezykoznawstwo
naukowych jezykoznawstwo | i /lub literaturoznawstwo,
i literaturoznawstwo  oraz | zapewniajgcych osiagnigcie
biegtosci jezykowej | kompetencji odpowiadajacych
C1 wg ESOKJ. poziomowi 6 PRK w obu tych

dyscyplinach.

W roku akademickim
2025/2026 uczelnia
rekrutowata wylacznie
kandydatéw legitymujacych sie
znajomoscig jezyka
niemieckiego na poziomie
C1 wg ESOKJ, natomiast

zgodnie zzasadami przyjec
na rok akademicki 2026/2027
wymagany poziom biegtosci
jezykowej zostat okreslony jako
€O najmniej B2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Stosowane s formalnie przyjgte iopublikowane, spojne iprzejrzyste zasady progresji studentow
i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw uczenia
sig oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia sig poza systemem studiéw. Warunki przyjecia kandydatow na studia
pierwszego oraz drugiego stopnia umozliwiajg wtasciwy dobor kandydatow.

System weryfikacji efektow uczenia sig jest niespojny i nie jest w petni kompleksowy oraz zapewnia
jedynie w czgsci rzetelng i wiarygodng oceng stopnia osiaggniecia przez studentow efektow uczenia sig,
poniewaz stosowane metody weryfikacji nie uwzgledniajg specyfiki poszczegdinych kategorii efektow
uczenia sig. Stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta oraz motywujg
studentow do aktywnego udziatu w procesie nauczania iuczenia sig¢ oraz umozliwiajg uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiagniecia efektow uczenia si¢. Nie pozwalajg jednak na sprawdzenie
i oceng wszystkich efektow uczenia sig w petnym zakresie.

Proces weryfikacji efektéw uczenia sie dla zaje¢ przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela nie odpowiada wymaganiom okreslonym w standardzie.

Prace etapowe iegzaminacyjne, projekty studenckie, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw
na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sig.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie maja wptywu naoceng kryterium. Propozycja oceny
kryterium spefnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1) braku uporzadkowanych iujednoliconych zasad weryfikacji efektéw uczenia sie poprzez
jednoznaczne przypisanie metod do poszczegdlnych efektéw oraz zapewnienia ich petnej
kompleksowosci w kazdej karcie zaje¢;

2) niespecyficznego stosowania ogélnych form, takich jak ,aktywna praca podczas zaje¢”,
zwlaszcza w odniesieniu do efektéw z zakresu wiedzy i kompetencji spotecznych;

3) braku precyzyjnych opiséw metod i kryteriow oceniania, tak aby proces weryfikacji byt
przejrzysty, porownywalny i umozliwiat rzetelng ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie;

4) braku dostosowania procesu weryfikacji efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela do wymagan okreslonych
w tym standardzie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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1) W odniesieniu do praktyki zawodowej nienauczycielskiej, rekomenduje sie dostosowanie
dokumentacji praktyki, stanowigcej narzedzie weryfikacji efektéw uczenia sie w taki sposéb,
aby uwzgledniata prébki prac studenta powstate podczas praktyki.

Zalecenia
Zaleca sie:

1) uporzadkowanie i ujednolicenie zasad weryfikacji efektéw uczenia sie poprzez jednoznaczne
przypisanie metod do poszczegdlnych efektow oraz zapewnienie ich petnej kompleksowosci
w kazdej karcie zaje¢;

2) ograniczy¢ niespecyficzne stosowanie ogdélnych form, takich jak ,aktywna praca podczas
zaje¢”, zwtlaszcza w odniesieniu do efektéw z zakresu wiedzy ikompetencji spotecznych,
na rzecz metod adekwatnych do ich charakteru;

3) doprecyzowanie opiséw metod ikryteriow oceniania, tak aby proces weryfikacji byt
przejrzysty, poréwnywalny i umozliwiat rzetelng ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia

sig;

4) dostosowanie procesu weryfikacji efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela do wymagan okreslonych w tym
standardzie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku filologia germariska prowadzi zespdt 36 nauczycieli akademickich. Kadra
ta reprezentuje w wiekszosci dyscypliny, do ktérych przyporzadkowano ksztatcenie na ocenianym
kierunku, to jest jezykoznawstwo, literaturoznawstwo oraz nauki o kulturze i religii. Spo$réd 36 osdb,
34 posiada stopnie i tytuty naukowe uzyskane w tych wiasnie obszarach, co zapewnia petng zgodnos$¢
kompetencji merytorycznych ztresciami ksztatcenia. Dwoje pracownikéw reprezentuje inne
dyscypliny (politologia oraz historia), natomiast ich udziat w realizacji programu studidéw dotyczy zajec¢,
ktorych tres¢ w petni odpowiada ich doswiadczeniu naukowemu (uzyskane stopnie naukowe oraz
dorobek publikacyjny), na przyktad zajec¢ historycznych.

Struktura zatrudnienia obejmuje:

e 10 nauczycieli na stanowisku profesora uczelni (ze stopniem doktora habilitowanego);
e 15 nauczycieli na stanowisku adiunkta (ze stopniem doktora);

e 1 nauczyciela na stanowisku asystenta (ze stopniem doktora);

¢ 3 nauczycieli na stanowisku starszego wyktadowcy (ze stopniem doktora);

e 2 nauczycieli na stanowisku starszego wyktadowcy (z tytutem zawodowym magistra);
e 1 lektora jezyka obcego z tytutem zawodowym magistra;

e 2 lektoréw zagranicznych zatrudnionych na stanowisku wyktadowcy.
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Tak uksztattowana struktura kwalifikacji kadry umozliwia prawidtowg realizacje petnego zakresu zajeé
zaréwno zaje¢ z zakresu wiasciwych dyscyplin naukowych, jak i praktycznej nauki jezyka. Zajecia
wymagajgce rozwijania kompetencji badawczych sg prowadzone przez 29 nauczycieli posiadajgcych
stopien doktora lub doktora habilitowanego, co zapewnia wiasciwy poziom metodyczny zajeé o profilu
analitycznym i interpretacyjnym. Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestnicza w realizacji projektéw
badawczych, petnigc funkcje kierownikdw Ilub cztonkéw zespotéw badawczych, zaréwno
w przedsiewzieciach krajowych, jak imiedzynarodowych. Projekty te obejmujg w szczegdlnosci
obszary literaturoznawstwa oraz jezykoznawstwa, co odzwierciedla specjalizacje naukowe kadry oraz
jej zaangazowanie w rozwdj dyscyplin przyporzadkowanych kierunkowi studiéow. Zakres prowadzonych
badan oraz zdobyte doswiadczenie projektowe pozwalajg nauczycielom na wiasciwe prowadzenie
zaje¢ ukierunkowanych na ksztattowanie kompetencji badawczych studentéw, zwtaszcza w obszarach
analizy literaturoznawczej i jezykoznawczej. Praktyczna nauka jezyka niemieckiego powierzona jest
nauczycielom o wysokich kompetencjach jezykowych imetodycznych, wtym dwém lektorom
bedgcym rodzimymi uzytkownikami jezyka. Obecno$¢ native speakeréw umozliwia studentom kontakt
z autentycznym jezykiem w warunkach zblizonych do naturalnych.

Struktura kwalifikacji kadry wskazuje zjednej strony na stabilno$¢ zatrudnienia, zdrugiej za$
na dynamiczny rozwdéj kadry. W latach 2018—-2025 szeé¢ oséb uzyskato stopien doktora i awansowato
na stanowisko adiunkta, natomiast dziewie¢ oséb po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego
(w latach 2018-2021) zostato awansowane na stanowiska profesora uczelni. Jednoczesnie znaczna
cze$¢ zespotu stanowig nauczyciele z dtugoletnim stazem akademickim - trzynastu z nich uzyskato
stopien doktora ponad dekade temu - tworzgc stabilny i doswiadczony trzon kadry dydaktycznej. Taka
struktura kadry pozwala na harmonijne faczenie bogatego doswiadczenia zawodowego z potencjatem
rozwojowym mtodszej generacji pracownikdéw, co sprzyja utrzymaniu wysokiej jakosci ksztatcenia
i ciggtosci realizacji programu studiéw. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
prawidtowg realizacje programu studidw isprzyja prowadzeniu zaje¢ w matych grupach,
co ma szczegOlne znaczenie w ksztatceniu jezykowym oraz podczas zaje¢ seminaryjnych.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filologia germanska systematycznie rozwijaja
swoje kompetencje dydaktyczne, uczestniczac w szkoleniach, kursach iwarsztatach oferowanych
zarowno przez Uniwersytet £édzki, jak i instytucje zewnetrzne. Obejmujg one miedzy innymi szkolenia
dotyczace na przyktad tworzenia materiatéw dydaktycznych, pracy ze studentami o zréznicowanych
potrzebach edukacyjnych oraz stosowania narzedzi cyfrowych. Kadra regularnie podnosi umiejetnosci
w zakresie pracy z platformami MS Teams i Moodle, a takze uczestniczy w szkoleniach dotyczgcych
metodyki nauczania jezyka niemieckiego iegzaminowania naréinych poziomach biegtosci.
Obserwacje poczynione podczas hospitowanych zaje¢ wskazujg, ze kompetencje dydaktyczne kadry
pozwalajg na prawidtowa realizacje programu studidw oraz osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Zajecia prowadzone sg w sposob uporzgdkowany, a nauczyciele akademiccy sg dobrze przygotowani
doich realizacji pod wzgledem jezykowym i merytorycznym, a w wiekszosci przypadkéw réwniez
metodycznym. Hospitacje pokazaty ponadto, ze wykfadowcy utrzymujg dobry kontakt ze studentami,
udzielajg na biezgco informacji zwrotnej oraz zachecajg do aktywnego uczestnictwa i wypowiedzi.
Jednoczesnie w prowadzeniu zaje¢ dominuje tradycyjny, podawczy sposdéb pracy, natomiast
stosowanie metod aktywizujagcych — cho¢ obecne — ma charakter ograniczony i nie jest w petni
rozwiniete.
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Nauczyciele akademiccy zaangazowani w proces ksztatcenia na ocenianym kierunku posiadajg réwniez
umiejetnosci oraz doswiadczenie w zakresie technik ksztatcenia na odlegto$é, w szczegdlnosci
w odniesieniu do takich narzedzi takie jak MS Teams czy Moodle, ktére sg wykorzystywane
do organizacji i czesciowej realizacji procesu dydaktycznego, wymiany materiatéw oraz komunikacji
ze studentami.

Przydziat zaje¢ na kierunku filologia germariska zapewnia prawidtowa realizacje programu studiéw
oraz osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie. Zajecia s powierzane nauczycielom akademickim
zgodnie z ich kwalifikacjami, doswiadczeniem dydaktycznym oraz specjalizacja naukowa, co sprzyja
spdjnosci merytorycznej procesu dydaktycznego. Osoby zatrudnione w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy stanowig trzon kadry prowadzacej zajecia obowigzkowe ikierunkowe. Zajecia
specjalistyczne z zakresu jezykoznawstwa, literaturoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii
prowadzone sg przez nauczycieli posiadajgcych przygotowanie naukowe i dydaktyczne adekwatne
do tresci ksztatcenia. Z kolei zajecia z zakresu ksztatcenia jezykowego sg powierzane wyktadowcom
i lektorom o odpowiednich kompetencjach jezykowych imetodycznych, wtym takze lektorom
bedagcym rodzimymi uzytkownikami nauczanego jezyka, co wspiera rozwdj kompetencji
komunikacyjnych studentéw.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Ponad 75% zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Zajecia stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela prowadzone sgprzez nauczycieli
akademickich, ktorzy ukonczyli wiasciwe studia lub majg dorobek naukowy we wtasciwych
dyscyplinach naukowych, jednak obsada tych zaje¢ jest daleka od optymalnej. W zakresie psychologii
zajecia prowadza dwie osoby. Pierwszej z nich powierzony zostat miedzy innymi wykfad. Jest
to absolwentka historii i psychologii (przy czym nie wskazano poziomu studiow), ktéra posiada stopien
doktora nauk humanistycznych w dyscyplinie historia. Ukonczyta ponadto rézne kursy iszkolenia
z zakresu psychologii, wtym psychoterapii. Nie posiada jednak dorobku naukowego z zakresu
psychologii, w szczegdlnosci psychologii szkolnej, a jej dorobek miesci sie w dyscyplinie naukowej
historia. Nie posiada potwierdzonych stopniem naukowym kwalifikacji poswiadczajgcych osiggniecie
wiedzy w dyscyplinie naukowe] psychologia na poziomie umozliwiajagcym prowadzenie zaje¢ w formie
wyktadéw. Druga osoba posiada stopied doktora zakresie psychologii iprowadzi wasko
wyspecjalizowane zajecia z zakresu komunikacji w edukacji, a tymczasem jej dorobek publikacyjny
dotyczy takich zagadnien, jak psychologia alternatywnych ruchéw religijnych, psychologia pracy,
resocjalizacji i podstawy rewalidacji oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Zajecia z zakresu
pedagogiki prowadza takze dwie osoby. W przypadku jednej z nich kwalifikacje nie budzg zastrzezen.
Natomiast druga osoba posiada tytut zawodowy licencjata w zakresie pedagogiki przedszkolnej
i wczesnoszkolnej oraz magistra w zakresie opieki iterapii pedagogicznej, a takze stopiei naukowy
w dziedzinie nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa i prowadzi zajecia w formie ¢wiczen.
Jej dorobek naukowy dotyczy nauczania jezyka obcego dzieci na | etapie edukacyjnym. Nie posiada
dorobku naukowego w dyscyplinie naukowej pedagogika, w szczegdlnos$ci w zakresie prowadzonych
zaje¢ dotyczgcych diagnostyki edukacyjnej ispecjalnych potrzeb edukacyjnych nallilll etapie
edukacyjnym. Zajecia z zakresu podstaw dydaktyki prowadzi dydaktyczka, absolwentka filologii
polskiej i doktor literaturoznawstwa, ktéra ukonczyta studia podyplomowe z zakresu emisji gtosu. Jej
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dorobek naukowy epizodycznie odnosi sie do zagadnien dydaktyki ogdlnej rozumianej zgodnie
z efektami uczenia sie okreslonymi w standardzie jako subdyscypliny pedagogiki. Zajecia z zakresu
dydaktyki nauczania jezyka niemieckiego prowadzi zespot jezykoznawcdw, przy czym w przypadku
jednego z nich nie wykazano dorobku naukowego lub do$wiadczania zawodowego odpowiadajgcego
zakresowi prowadzonych zajeé.

Polityka kadrowa realizowana na kierunku filologia germariska opiera sie na transparentnych
i uregulowanych procedurach, ktére zapewniajg wtasciwy dobdr nauczycieli akademickich oraz innych
0séb prowadzacych zajecia, adekwatny do potrzeb wynikajgcych z programu studidw. Zatrudnienie
nowych pracownikéw odbywa sie w drodze otwartego konkursu zgodnie z zasadami okreslonymi
w statucie Uczelni. Procedura konkursowa obejmuje ogtoszenie warunkéw naboru, okreslenie
wymaganych kwalifikacji, doswiadczenia dydaktycznego idorobku naukowego, atakie ocene
zgodnosci profilu kandydata z planami rozwoju dyscypliny oraz zzakresem badan naukowych
zwigzanych z kierunkiem studiow. Konkurs rozstrzyga powotana komisja konkursowa, a Rada Wydziatu
opiniuje wnioski o zatrudnienie, co dodatkowo wzmacnia transparentnos$¢ procesu. W uzasadnionych
przypadkach, okreslonych w Statucie, mozliwe jest zatrudnienie naczas okreslony bez
przeprowadzania konkursu, jednak réwniez w takich sytuacjach stosowane sg kryteria dotyczgce
kwalifikacji i doswiadczenia kandydata. Polityka kadrowa opiera sie zatem w petni na jasnych zasadach
doboru pracownikdéw, ktére uwzgledniajg osiggniecia dydaktyczne, doswiadczenie zawodowe oraz
dorobek naukowy jako element podnoszacy jakos¢ ksztatcenia.

Statym elementem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia jest regularna ocena kadry dydaktycznej.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia podlegaja ocenie okresowej,
przeprowadzanej co cztery lata, obejmujacej aktywnos$¢ naukowg, dydaktyczng, organizacyjng oraz
przestrzeganie zasad etycznych ipraw autorskich. W procesie oceny wykorzystywane sgréwniez
wyniki hospitacji oraz ankiety studenckie. Badania ankietowe prowadzone za posrednictwem systemu
USOS umozliwiajg studentom ocene jakosci pracy poszczegdlnych prowadzgcych zajecia w odniesieniu
do takich elementdw, jak zrozumiatos¢ przekazu, uporzadkowanie zaje¢, stosowanie adekwatnych
metod dydaktycznych, zgodnos¢ realizacji zaje¢ z sylabusem, efektywne wykorzystanie czasu oraz
dostepnos¢ prowadzgcego. Ankiety sganonimowe, astudenci majg mozliwo$¢ formutowania
dodatkowych komentarzy. Ponadto prowadzone sg ankiety zbiorcze po | i lll roku studidw, oceniajace
0g6Ing jakos$¢ procesu dydaktycznego, zaangazowanie kadry i jej dostepnos¢.

Hospitacje zaje¢, zaréwno te wynikajgce zzasad wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, jak i realizowane w formule kolezenskiej, stanowig narzedzie nie tylko oceny, lecz takze
rozwoju kompetencji dydaktycznych. Hospitacje potwierdzajg dobre przygotowanie merytoryczne,
jezykowe oraz interpersonalne prowadzacych zajecia, w tym umiejetnos¢ utrzymywania dobrej relacji
ze studentami, przekazywania informacji zwrotnej oraz zachecania do aktywnosci. Jednoczesnie
wyniki hospitacji sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych iprzy kolejnych ocenach
pracowniczych.

Polityka kadrowa Uczelni stwarza warunki sprzyjajace rozwojowi zawodowemu pracownikéw. Uczelnia
zapewnia szeroki dostep do szkolen iwarsztatéw obejmujgcych takze umiejetnosci dydaktyczne,
w tym proces oceniania, komunikacje akademicka oraz umiejetnosci miekkie. Wszyscy pracownicy
mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w szkoleniach dotyczacych metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
a biezgce wsparcie zapewnia petnomocnik ds. e-learningu. Dostepne sg réwniez samouczki, nagrania
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szkolen oraz cykliczne sesje doskonalgce. Istotnym elementem wsparcia byt program , Doskonatos¢
dydaktyczna uczelni”, umozliwiajgcy rozwdéj kompetencji dydaktycznych w ramach projektu POWER.

Rozwéj kadry badawczo-dydaktycznej jest takie wspierany poprzez systemy zachet inagréd,
mozliwosci ubiegania sie o Srodki nabadania naukowe (wewnetrzne izewnetrzne), wsparcie
organizacyjne w przygotowywaniu projektéw, finansowanie wyjazddw naukowych oraz
szkoleniowych, atakie poprzez mozliwosci wyjazdéw badawczych wramach wspétpracy
miedzynarodowej. Pracownicy chetnie korzystaja ztych form wsparcia, co przyczynia sie
do podnoszenia ich kwalifikacji oraz zdobywania kolejnych stopni i tytutéw naukowych.

Realizowana polityka kadrowa wzmacnia stabilizacje zatrudnienia, wspiera rozwdéj zawodowy kadry
i sprzyja utrzymaniu wysokiej jakosci ksztatcenia. Umozliwia ona zaréwno rozwdj mtodszych
pracownikéw, jak idalsze doskonalenie oséb o ugruntowanym doswiadczeniu dydaktycznym
i naukowym.

Polityka kadrowa obejmuje rowniez rozwigzania w zakresie przeciwdziatania konfliktom, dyskryminacji
i naruszeniu bezpieczenstwa. Obowigzujg procedury antydyskryminacyjne i antymobbingowe, aich
realizacje wspiera Koordynator ds. przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, Zespét ds.
przeciwdziatania dyskryminacji oraz Komisja Antymobbingowa. Ponadto Uczelnia realizuje Plan
na rzecz réownych szans, wzmacniajgcy kulture réwnosci i bezpieczenstwa w srodowisku akademickim.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione
Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie — studia pierwszego stopnia

Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.
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Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668).

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng
ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentéw, ktérej wyniki
sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, atakze stwarza warunki stymulujgce kadre
do ustawicznego rozwoju.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych uchybied nie maja wpltywu
na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Uzasadnienie — studia drugiego stopnia

Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidfowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668).

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng
ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentéw, ktérej wyniki
sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, atakze stwarza warunki stymulujgce kadre
do ustawicznego rozwoju.

Ocena stopnia spetnienia kryterium 4 — kryterium spefnione czesciowo wynika z braku wskazania
obsady zaje¢: pierwsza pomoc, kultura jezyka i organizacja pracy szkoty z prawem oswiatowym oraz
praktyka zawodowa w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu
na ogdlng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje — studia pierwszego stopnia

Rekomenduije sie:
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1) objecie realizacji zaje¢ dodatkowg opiekg dydaktyczng, sprzyjajagcg czestszemu
wykorzystywaniu przez nauczycieli zréznicowanych metod dydaktycznych oraz intensyfikacje
doskonalenia ich umiejetnosci dydaktycznych, zwtaszcza w obszarach wspierajgcych aktywne
uczenie sie studentéw;

2) zapewnienie odpowiednich szkolen oraz rozwijanie umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli
akademickich w zakresie metody projektu i ksztatcenia przez badania.

Rekomendacje — studia drugiego stopnia

Rekomenduje sie:

1) objecie realizacji zaje¢ dodatkowa opiekg dydaktyczng, sprzyjajaca czestszemu
wykorzystywaniu przez nauczycieli zréznicowanych metod dydaktycznych oraz intensyfikacje
doskonalenia ich umiejetnosci dydaktycznych, zwtaszcza w obszarach wspierajacych aktywne
uczenie sie studentdw;

2) zapewnienie odpowiednich szkolen oraz rozwijanie umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli
akademickich w zakresie metody projektu i ksztatcenia przez badania;

3) dokonanie doboru kadry prowadzacej zajecia stuzgce realizacji wymagan okreslonych
standardzie w sposdéb bardziej odpowiadajgcy wymaganiom tego standardu.

Zalecenia — studia drugiego stopnia

Zaleca sie:

1) zapewnienie stuzgcych realizacji wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna kierunku zlokalizowana jest w szesciokondygnacyjnym budynku Jednostki
na kampusie Uczelni w miejscu dobrze skomunikowanym zcatym miastem. W bezpos$rednim
sgsiedztwie dostepne sg rozlegte parkingi, a w ich obrebie wydzielone i oznakowane witasciwie miejsca
parkingowe dla os6b poruszajacych sie na wézku. Budynek tgczy funkcje dydaktyczne, obstugowo-
administracyjne, badawcze, socjalno-wypoczynkowe i inne, zaspokajajac szeroko potrzeby studentéw,
jak i kadry kierunku. Znajduja sie tu punkty gastronomiczne oraz strefy wypoczynkowe, organizowane
sg eventy, ekspozycje i wystawy. Biblioteka Jednostki rowniez zlokalizowana jest wtym budynku.
Wszystkie kondygnacje ipomieszczenie dostepne s za posrednictwem szerokich ciggéw
komunikacyjnych oraz wind, a wejscie mozliwe z kilku lokalizacji na kampusie.

Infrastruktura lokalowa kierunku obejmuje sale dydaktyczne: wyktadowe (w uktadzie amfiteatralnym
i zwyktym), ¢éwiczeniowe, seminaryjne, komputerowe, laboratoryjne w liczbie wystarczajacej
do zaspokojenia potrzeb procesu ksztatcenia. Zréznicowanej wielkosci sale dydaktyczne, wszystkie
jasne i przestronne, nowocze$nie wyposazone, przygotowane sg bardzo dobrze do prowadzenia
procesu dydaktycznego oraz badan. Wszystkie oferujg sprzet multimedialny umozliwiajgcy
prowadzenie nowoczesnej dydaktyki na przyktad projektory, rzutniki, ekrany, komputery, telewizory,
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elektryczne ekrany, wzmacniacze, panele dotykowe, niektére dodatkowo sprzet nagtosnieniowy.
Sposdb, w jaki przygotowano sale, umozliwia prowadzenie nowoczesnej dydaktyki akademickiej oraz
badan. Podczas wizytacji potwierdzono, ze wyposazenie i warunki lokalowe oferowane dla kierunku
spetniajg wymogi do realizacji programu studidow, a sale ispecjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne
do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sie, wtym przygotowanie do petnienia roli nauczyciela jezyka obcego, ttumacza,
pracownika obstugi jezykowej firm, udziat w dziatalnosci naukowej, a takze prawidtowa realizacje
zajec. Zajecia sportowe zapewniane sg przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu ulokowane
na kampusie, w budynkach i pomieszczeniach zgodnych z potrzebami ksztatcenia, a studenci moga
korzysta¢ z urozmaiconego wyposazenia i w ramach zaje¢ uprawia¢ wiele réznorodnych dyscyplin
sportowych, jak réwniez braé udziat w ¢wiczeniach ogdlnorozwojowych.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce is$rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza oraz oprogramowanie specjalistyczne sg sprawne, nowoczesne i nie odbiegaja
od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz w dziatalnosci zawodowej. Umozliwiajg
prawidtowg realizacje zaje¢ nakierunku — zaréwno w aspekcie praktycznym, jak iw aspekcie
angazowania studentéw w prowadzenie badan powigzane z ogdlnoakademickim profilem kierunku.
Specjalistyczne oprogramowanie rdzinego przeznaczenia jest zainstalowane na wszystkich
komputerach w pracowniach komputerowych Jednostki, w salach dydaktycznych, pokojach
nauczycieli akademickich, salach dedykowanych ttumaczeniom pisemnym iustnym, nauczaniu
fonetyki i rozumienia ze stuchu, a takze dydaktyce szczegdtowej w zakresie jezyka niemieckiego. Jest
to zardwno oprogramowanie licencjonowane komercyjne, jak i oprogramowanie w wolnym dostepie.
W procesie ksztatcenia filologa germaniskiego przygotowywanego do roli nauczyciela, ttumacza oraz
specjalisty ds. komunikacji jezykowej wykorzystywane sg narzedzia cyfrowe wspierajace dydaktyke,
dziatalno$¢ badawczg oraz praktyke translatorska. Umozliwiajag one prace w formule stacjonarnej,
zdalnej ihybrydowej z wykorzystaniem wspdlnej pracy natekscie, materiale audiowizualnym
i dokumentach, sporzadzanie komentarzy iadnotacji oraz poréwnywanie rozwigzan jezykowych
(interpretacyjnych i przektadowych). Kluczowg funkcjonalnoscia jest projektowanie krotkich ¢wiczen,
testow izadan interaktywnych (wtym gamifikacja), ktére pozwalajg na utrwalanie stownictwa,
struktur gramatycznych iterminologii specjalistycznej, atakze na szybkie sprawdzanie rozumienia
tekstu i uzyskiwanie informacji zwrotnej istotnej zaréwno w zakresie dydaktyki, jak i badan. Narzedzia
te wspierajg zespotowg prace translatorska umozliwiajgc wspélne tworzenie ianalize glosariuszy,
poréwnywanie wariantéw przektadu, dokumentowanie ttumaczen oraz analize kontekstowa
w tekstach ogdlnych i specjalistycznych. Narzedzia informatyczne wraz z oprogramowaniem posiadajg
funkcjonalnosci wykorzystywane podczas zajeé¢ na kierunku. W wymiarze badawczym, pozwalajg one
na systematyczne gromadzenie, porzadkowanie i strukturalne opracowywanie materiatu tekstowego
jezykowego i literackiego, prowadzenie analiz poréwnawczych, stylistycznych i analize dyskursu oraz
dokumentowanie przebiegu badan. W obszarze glottodydaktyki oferujg projektowanie i testowanie
materiatéw dydaktycznych, analize btedéw jezykowych, monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
ocene skutecznosci stosowanych metod nauczania. Istotng role odgrywajg takze funkcje tego
oprogramowania wspomagajace wstepne redagowanie, parafrazowanie i streszczanie tekstow
w jezyku niemieckim, ktére wspierajg rozwdj kompetencji translatorskich, badawczych
i dydaktycznych oraz przygotowujg studentédw do dalszego rozwoju w $rodowisku akademickim,
a takze do funkcjonowania w $rodowisku zawodowym. Podczas zajeé stosuje sie oprogramowanie
specjalistyczne wspierajgce ttumaczenia pisemne ittumaczenia ustne. Tablice interaktywne
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wykorzystywane w przygotowaniu do wykonywania zawodu nauczyciela réwniez dysponuja
nowoczesnym, aktualnym oprogramowaniem, typowym dla szczegétowej dydaktyki szkolnej
w zakresie jezyka obcego.

Na terenie Uczelni dostepny jest szerokopasmowy internet dla studentéw oraz kadry. Umozliwia
to korzystanie na miejscu z zasobéw Uczelni i jej systemoéw obstugowych. Studenci Jednostki przez caty
okres studidw mogg korzysta¢ zfunkcjonujgcego w budynku Wi-Fi, systemu informatycznego
zarzadzajgcego tokiem studiéw, takze w formie aplikacji mobilnej, wraz z rozszerzeniami, poprzez
ktéore studenci majg dostep do m.in. planédw zajeé, przegladu ocen i zaliczen, zapisdw na zajecia
i egzaminy, sktadania podan iwielu innych. Mogg sie rowniez komunikowaé z uczestnikami tych
samych zaje¢ i prowadzgcymi, za$ nauczycielom akademickim narzedzie to umozliwia na przyktad
wystawianie ocen i zaliczen, wypetnianie protokotéw do zajeé. Spotecznos$¢ uczelniana moze w ten
sposéb braé udziat w internetowych wyborach do ciat kolegialnych uczelni i szkoleniach o charakterze
dydaktyczno-naukowym i administracyjnym.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy majg nieodptatny dostep do pakietu biurowego wysokiej klasy
umozliwiajgcego prace zdalng zaréwno na platformie internetowej, ktéra pozwala kontrolowac wiedze
i umiejetnosci poprzez réznorodne testy, quizy oraz zadania, jak irozwigzania w formie aplikacji,
stuzacej do bezposredniego, zdalnego przeprowadzania spotkan akademickich, a dzieki ustudze
dodatkowe] w pakiecie prowadzacy i studenci mogg gromadzi¢ i udostepnia¢ materiaty w chmurze.
Dodatkowo, studenci ikadra majg zdalny dostep do repozytorium prac dyplomowych wraz zich
recenzjami. Serwis wspiera zdalny proces przebiegu obrony pracy dyplomowej, w tym wprowadzanie
i zatwierdzanie recenzji oraz zdalne wypetnianie i zatwierdzanie protokotow.

Studenci mogg korzystaé z infrastruktury uczelnianej w postaci zaréwno pomieszczen dydaktycznych,
laboratoriow naukowych ikomputerowych oraz oprogramowania specjalistycznego zaréwno
na terenie Uczelni, jak i zdalnie, w dowolnym miejscu, réwniez w domu, poza godzinami zaje¢ w celu
miedzy innymi wykonywania zadan czy realizacji projektdw. Uczelnia gwarantuje wsparcie techniczne
w zakresie dostepu do oprogramowania oraz licencji.

Jednostka zapewnia wifasciwe dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
do potrzeb o0s6b ze szczegdlnymi potrzebami obejmujgce likwidacje barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni ilaboratoriéw, jak réwniez do korzystania zzaplecza sanitarnego.
Dostepnos¢ architektoniczna budynku Jednostki oraz wszystkich sal dydaktycznych, obstugowych,
administracyjnych oraz biblioteki Jednostki jest petna iuwzglednia w sposéb prawidtowy
dostosowania do réznych rodzajéw niepetnosprawnosci. Dla przyktadu, w przestronnej sali
audytoryjnej — konferencyjnej zainstalowano trzy indywidualne petle indukcyjne, ktére wspdtpracuja
z dziatajgcym systemem do ttumaczen symultanicznych. Sg one udogodnieniem dla oséb z dysfunkcjg
narzadu stuchu, ktdére posiadajg aparaty stuchowe zfunkcja petli, sg wiec przydatne w procesie
nauczania, w tym nauczania ttumaczen. Wejscia do wszystkich sal, wtgcznie z salami specjalistycznymi,
laboratoriami i pracowniami jezykowymi, z systemem bezprogowym oraz odpowiednig szerokoscig
drzwi, atakze wyznaczone w nich miejsca dla o0séb poruszajagcych sie nawoézku to spotykane
powszechnie w budynku Jednostki rozwigzania. Warto tutaj nadmienié, ze dedykowana jednostka
Uczelni—Biuro Wsparcia i Dostepnosci —zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami kompleksowe
i zréznicowane formy dostosowan mobilnych/przenosnych, umozliwiajgce petny udziat w procesie
ksztatcenia akademickiego. Oferowany jest szeroki zaséb specjalistycznego sprzetu do wypozyczania,
dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig wzroku, stuchu oraz narzadu ruchu, atakze
rozwigzania uniwersalne wspierajace koncentracje idostepno$¢ tresci. Studenci z dysfunkcjami
narzadu wzroku moga korzysta¢ z nowoczesnych powiekszalnikéw elektronicznych ioptycznych,
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urzadzen lektorskich zfunkcjg rozpoznawania tekstu drukowanego, monitoréw brajlowskich,
klawiatur o powiekszonych i kontrastowych klawiszach oraz szerokiej gamy odtwarzaczy ksigzek
moéwionych i dyktafonéw, co umozliwia im samodzielng prace z materiatami dydaktycznymi, literaturg
naukowg idokumentami. Dla oséb z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu dostepne sg systemy
wspomagania styszenia, wtym przenosne petle indukcyjne oraz systemy FM, ktére znaczgco
poprawiajg jakosé odbioru mowy podczas zaje¢ dydaktycznych, wyktadéw i wydarzen akademickich,
zwiekszajagc  komfort komunikacji iredukujgc bariery wynikajgce zhatasu czy odlegtosci
od prowadzgcego. Studenci z dysfunkcjami narzgdu ruchu majg dostepne udogodnienia w postaci
ergonomicznych klawiatur ialternatywnych urzgdzen wskazujgcych, ktére pozwalajg na efektywna
i mniej obcigzajgcg prace przy komputerze. Cato$¢ rozwigzan mobilnych/przenosnych
do indywidualnego wykorzystania sprzyja wyrdwnywaniu szans edukacyjnych, samodzielnosci
studentdw oraz realizacji zasady dostepnosci i inkluzyjnosci w szkolnictwie wyzszym.

Szerokim i réznorodnym zakresem dostosowan do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami cechuje sie
réwniez biblioteka kierunku oraz biblioteka ogdlnouczelniana (mieszczaca sie nieopodal). Zapewniono
tu mozliwos¢ zdalnego zamawiania materiatow dydaktycznych, ktére nastepnie udostepniane
sg w formie cyfrowej w specjalnie przygotowanej kolekcji biblioteki cyfrowej, co znaczaco zwieksza
samodzielno$¢ studentdw oraz eliminuje bariery w dostepie do literatury. Przestrzen biblioteki zostata
wyposazona W rozwigzania wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscig stuchu, wtym przenosne
systemy wspomagania styszenia wspotpracujace z aparatami stuchowymi, poprawiajace komfort
odbioru informacji i komunikacji. Zastosowano réwniez system nawigacyjno-informacyjny utatwiajacy
orientacje w budynku, gdzie biblioteka jest zlokalizowana, w szczegdlnosci osobom z dysfunkcjami
narzadu wzroku. Studenci z niepetnosprawnoscia ruchowg oraz ograniczeniami motorycznymi mogg
korzysta¢ ze specjalistycznych klawiatur ialternatywnych urzadzen sterujgcych, umozliwiajgcych
obstuge komputera réznymi czesciami ciata, a takze z klawiatur o powiekszonych i kontrastowych
oznaczeniach. Dla os6b niedowidzgcych przygotowano stanowiska komputerowe z oprogramowaniem
udzwiekawiajgcym, urzgdzeniami lektorskimi oraz powiekszalnikami z ptynng regulacjg, natomiast
osobom niewidomym udostepniono mozliwos¢ druku w alfabecie Braille’a. W bibliotece Jednostki
korzystanie z zasobow jest w petni mozliwe przez osoby z niepetnosprawnoscig poprzez miedzy innymi
wolny dostep do pétek z whasciwie zorganizowanymi korytarzami komunikacyjnymi, zdalny dostep
do zasobdw, stanowisko w czytelni dostosowane do potrzeb osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg,
funkcjonujacy punkt nawigacyjny, mozliwosé skorzystania z wypozyczalni sprzetu umozliwiajgcego
dostosowania, zamawianie materiatéw bibliotecznych. Rozwigzania te sg wiasciwe i niwelujg bariery
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, a miejsca dostosowane sy w wiekszosci prawidtowo przez Uczelnie
oznakowane. Catos¢ tych rozwigzan tworzy spdjny system wsparcia, ktéry realnie zwieksza dostepnos¢
zasobOw bibliotecznych isprzyja réwnemu uczestnictwu studentdw z niepetnosprawnosciami
w ksztatceniu, badaniach oraz zyciu akademickim - zakres dostosowan jest bardzo szeroki i niweluje
bariery dostepu dla 0séb z niepetnosprawnosciami do infrastruktury naukowej i bibliotecznej
w stopniu wysokim.

Infrastruktura informatyczna Uczelni oraz nowoczesne oprogramowanie, wiasciwe do ksztatcenia
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, stosowane jest na kierunku w bardzo
waskim  zakresie. Uczelnia dysponuje wifasng platformg do komunikacji synchronicznej
i asynchronicznej pomiedzy studentami a prowadzacymi zajecia oraz rozwigzaniami chmurowymi
umozliwiajgcymi prace zdalng. Infrastruktura do nauczania na odlegto$é¢ jest potgczona zinnymi
systemami uczelnianymi i dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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Zasoby informacyjne oraz edukacyjne dla kierunku zapewniane sgprzez biblioteke Jednostki
i biblioteke uczelniang funkcjonujgce w ramach spdjnego, sieciowego systemu bibliotek akademickich,
ktory integruje biblioteki wydziatowe z bibliotekg gtéwng oraz regionalng siecig bibliotek szkot
wyzszych. Zapewnia to jednolity dostep do zbioréw drukowanych, elektronicznych i cyfrowych, a takze
do ustug informacyjnych i naukowych, niezaleznie od miejsca studiowania czy prowadzenia badan.
Warunki lokalowe obu bibliotek, wielko$¢, liczba i uktad ich pomieszczen oraz wyposazenie techniczne
sprzyjajg efektywnej nauce i pracy badawczej oferujgc czytelnie z wolnym dostepem do ksiegozbioru
z liczbg stanowisk dostosowang do liczby studentéw, stanowiska komputerowe oraz przestrzenie
do pracy indywidualnej izespotowej. Godziny otwarcia obu bibliotek zapewniajg warunki
do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Biblioteki
oferujg szereg udogodnien dla czytelnikéw w postaci wyposazenia umozliwiajgcego powielanie
i skanowanie, a takze prace z wtasnymi urzgdzeniami koicowymi. W budynku Jednostki zainstalowano
catodobowy ksigzkomat, dzieki ktéremu studenci i kadra mogg samodzielnie wypozyczac i zwracac
ksigzki bez potrzeby osobistej obstugi przy ladzie. Mozliwe jest tez sktadanie zamoéwien na materiaty
online poprzez konto biblioteczne iich odbiér w dogodnym miejscu. Lokalizacja biblioteki, liczba,
wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni,
udogodnienia dla uzytkownikdw i godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg bardzo bogate iurozmaicone, znacznie
przewyzszajgce standardowe zapotrzebowanie z perspektywy wymogdéw programowych ocenianego
kierunku. Obejmuja wielomilionowe kolekcje publikacji zwartych, czasopism, starodrukéw,
dokumentdéw cyfrowych oraz szeroki wachlarz petnotekstowych baz elektronicznych, ktére zapewniajg
dostep do publikacji naukowych, ksigzek, artykutéw, raportéw, materiatéw audiowizualnych i zrédet
prasowych z zakresu nauk humanistycznych iinnych dziedzin. Biblioteka Jednostki oferuje blisko 270
tysiecy wolumindéw. W jej zasobach szczegdlnie rozwiniete sg dziaty dedykowane dyscyplinom,
do ktorych przyporzadkowano kierunek — jezykoznawstwu i literaturoznawstwu. Zapewniajg one
solidne i adekwatne wsparcie ksztatcenia na kierunku w kontekscie jezyka i literatury kierunku oraz
prowadzonych specjalnosci. Dostepne zbiory drukowane i elektroniczne obejmujg literature naukowa,
podreczniki akademickie, monografie, czasopisma oraz zrédfa cyfrowe z zakresu jezykoznawstwa,
jezykoznawstwa stosowanego i literaturoznawstwa, w jezyku polskim i niemieckim, co uwzglednia
germanistyczng specyfike kierunku. Umozliwiajg prowadzenie analiz jezykowych, badan nad literaturg
i kulturg niemieckiego obszaru jezykowego, analize dyskursu, atakze realizacje zajec
glottodydaktycznych, translatorskich, opracowywanie baz terminologicznych.

Studenci posiadajg petny dostep do pisSmiennictwa zalecanego w sylabusach, ktére jest zgodne
z wytycznymi w sylabusie co do aktualnosci, zakresu tematycznego izasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej iumozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, wtym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa
realizacje zaje¢ dydaktycznych. Ksiegozbiér jest na biezaco aktualizowany, rozbudowywany
i uatrakcyjniany.

Biblioteka prowadzi szkolenia i konsultacje dla pracownikéw, doktorantéw istudentéw, sporzadza
analizy bibliometryczne izestawienia bibliograficzne oraz przygotowuje materialy informacyjne
i zajecia dydaktyczne dla studentéw i doktorantéw. W Bibliotece funkcjonuje system biblioteczno-
informacyjny, umozliwiajacy szybki dostep do aktualnych zasobdéw informacji naukowej w formie
tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz w zakresie dostosowanym do potrzeb,
wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku.
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Zasoby biblioteczne udostepniane sgw formie tradycyjnej, atakze elektronicznej. Istotnym
elementem zasobu s3 bazy petnotekstowe irepozytoria cyfrowe, ktére wspierajg prace z tekstami
specjalistycznymi, materiatami autentycznymi oraz publikacjami dydaktycznymi i metodycznymi
wykorzystywanymi w ksztatceniu nauczycieli jezyka niemieckiego. Bazy te gwarantujg dostep
do zasobéw elektronicznych w postaci recenzowanych czasopism akademickich, magazyndw,
periodykéw, raportéw, ksigzek inagran wideo iin., ktére zaspokajajg potrzeby naukowcéw
i studentéw praktycznie w kazdej dziedzinie, w tym w zakresie literatur i jezykéw. Wsréd zasobow
cyfrowych znajdujg sie réwniez wysoko wyspecjalizowane bazy np. artykutdéw zczasopism
humanistycznych, bibliograficzno-abstraktowe, wielodziedzinowe, atakze internetowy serwis
publikacji akademickich, udostepniajgcy podreczniki akademickie, ksigzki iczasopisma naukowe,
specjalistyczne oraz popularno-naukowe czotowych polskich wydawcéw, szczegdlnie adekwatne dla
kierunku. Potwierdzi¢ wiec mozna wyjgtkowo bogate zaplecze czytelnicze kierunku i catej Uczelni —
zasoby te stanowig solidng podstawe zaréwno dla procesu dydaktycznego, jak idla dziatalnosci
badaweczej oraz rozwoju kompetencji akademickich studentéow.

Biblioteka, poza tradycyjnym zakresem dziatalnosci ustugowej, udostepnia zbiory réwniez poprzez
zamieszczanie materiatdw w repozytorium. To wiasciwe rozwigzanie i wsparcie w ramach procesu
dostosowania liczby egzemplarzy w zasobach bibliotecznych do procesu nauczania i uczenia sie oraz
do liczby studentéw, atakze dostosowanie do potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami lub
sprawujgcych opieke nad matymi dzie¢mi.

Uczelnia gwarantuje studentom dostep dowirtualnej przestrzeni  wspotpracy oraz
do specjalistycznego oprogramowania wspomagajacego korzystanie z materiatéw dydaktycznych
i naukowych z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosé. Materiaty dydaktyczne
opracowane w formie elektronicznej, udostepniane s studentom wramach ksztafcenia
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢. Cyfrowa forma materiatdéw umozliwia
korzystanie z nich réwniez przez studentow z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia, szkét podstawowych (klas 4-8) oraz ponadpodstawowych w zakresie praktyk
zawodowych realizowanych na kierunku, sgzgodne zregulami iwymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. 2018 poz. 1668).
Infrastruktura kierunku zapewnia wtasciwe wyposazenie, wtym oprogramowanie pod katem
prowadzonego na kierunku przygotowania do petnienia roli nauczyciela w systemie oswiaty. Kierunek
posiada sale specjalistyczng dedykowang praktycznemu ksztatceniu nauczycieli jezyka niemieckiego,
ktdra zaaranzowana jest w sposéb zblizony do sali szkolnej — pracowni jezykowej. Wéréd wyposazenia
i elementéw wystroju znalez¢ mozna tutaj plakaty i tablice ze stownictwem tematycznym, maskotki,
makiety, tablice gramatyczne, gry planszowe, poradniki metodyczne, podreczniki. Sala jest
wyposazona w tablice interaktywng z adekwatnym oprogramowaniem typowo wykorzystywanym
w szkole i odgrywa istotng role podczas zajec z zakresu dydaktyki szczegétowej w realizacji grupy zajec
D zestandardu. W innych salach wykorzystuje sie takze materialy DVD iscenariusze lekcji
przygotowujgce do prowadzenia lekcji wychowawczych, poradniki ipodreczniki z zakresu nauk
o wychowaniu przydatne do realizacji zaje¢ z grupy B standardu (psychologiczno-pedagogicznych).
Zgromadzone isystematycznie uzupetniane wyposazenie dydaktyczne umozliwia studentom
nabywanie praktycznych kompetencji zawodowych w realistycznych warunkach edukacyjnych.
Zaplecze techniczne i pomoce dydaktyczne odpowiadajg wymaganiom nowoczesnej edukacji szkolne;j.
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Przyjete w Uczelni procedury jakosciowe przewidujag ocene infrastruktury dydaktycznej, w tym
biblioteki ijej zasobdw, a takze infrastruktury uzywanej w ksztatceniu z wykorzystywaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wiadze kierunku oraz poszczegdlni nauczyciele akademiccy,
w ramach swoich obowigzkdw, systematycznie dbajg o aktualizacje ksiegozbioru wspétpracujac w tym
zakresie z biblioteka Jednostki. Obserwujg rowniez rynek wydawniczy w celu aktualizacji ksiegozbioru
i wymieniajg sie informacjami o nowosciach wydawniczych. Stosowane rozwigzania jakos$ciowe
sg wystarczajgco skuteczne - zasoby kierunku sg regularnie uzupetniane idynamicznie rozwijane
zaréwno w formie tradycyjnej, jak icyfrowej. Przeglady wyposazenia technicznego pomieszczen,
pomocy i srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania, w szczegdlnosci w kontekscie
ich sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci oraz dostosowania do potrzeb nauczania
i uczenia sie, liczby studentow i potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, prowadzone sg systematycznie
i kompleksowo - rokrocznie, a jako$ciowe dziatania Uczelni sg wystarczajace i efektywne. W przeglady
sg angazowane wiadze kierunku, nauczyciele akademiccy oraz studenci. Jednostka wyznaczyta réwniez
koordynatorke zakupu pozycji wydawniczych dla kierunku, ktérej zadaniem jest zbieranie sugestii
pracownikéw istudentéw, przede wszystkim dyplomantéw, a nastepnie przekazuje do biblioteki.
Dodatkowo, kazdy kierownik zaktadu posiada w swojej gestii fundusz, z ktérego cze$¢ przeznacza
na doskonalenie infrastruktury kierunku, wtym nazakup niezbednych publikacji, materiatéw,
oprogramowania, sprzetu komputerowego. Inna osoba odpowiedzialna jest za aktualizacje i zakup
wyposazenia specjalistycznego do ttumaczen ibadan jezykoznawczych (efektem jest nowoczesna
pracownia do ttumaczen symultanicznych).

Przedstawiciele studentow sgformalnie angazowani do przeglagddw jakosciowych infrastruktury
poprzez: udziat przedstawicieli studentdw w Radzie Programowej kierunku, w badaniach ankietowych
dot. jakosci ksztatcenia, w ankietach dydaktycznych (w projekcie Jezykowy barometr todzi), udziat
w badaniach jakosciowych praktyk zawodowych. Zich inicjatywy zostat wzmocniony sygnat
internetowy na wszystkich pietrach budynku Jednostki, utworzono strefy odpoczynku i cichej pracy
w réznych miejscach gmachu. Zkolei, zinicjatywy nauczycieli akademickich kierunku zostaty
wzmocnione impulsy przekazujgce dzwiek z kabin ttumaczeniowych do stuchawek.

Ewaluacja systemowa infrastruktury i wyposazenia pod katem potrzeb realizacji programu studiow,
dostosowania zasobdw bibliotecznych jest prowadzona w sposéb efektywny, o czym $wiadczy bardzo
wysoki poziom jakosciowy infrastruktury, wtym wyposazenia, oprogramowania oraz zasobdéw
bibliotecznych udostepnianych dla kierunku. Adekwatnos¢ infrastruktury do ksztatcenia nauczyciel
jezykdw obcych i ttumaczy oraz aktualnos¢ infrastruktury kierunku potwierdzono podczas wizytacji.
Analogiczne uwagi dotyczg infrastruktury i wyposazenia, a takze oprogramowania, wykorzystywanych
do realizacji zaje¢ w formule ksztatcenia na odlegtosé.

System zapewnienia jakosci infrastruktury dla kierunku dziata poprawnie. Rozwdj i doskonalenie
infrastruktury to proces ciagly, podporzadkowany potrzebom ksztatcenia na kierunku. Prace
prowadzone przez Uczelnie wtym zakresie sg wysokiej jakosci i wspomagajg osigganie efektéw
uczenia sie oraz realizacje tresci ksztatcenia na kierunku. Wyniki okresowych przegladéw infrastruktury
i wyposazenia sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy isSrodkéw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych, a system zapewnienia
jakosci infrastruktury dla kierunku dziata prawidtowo, gdyz Uczelnia systematycznie diagnozuje
i niweluje nieprawidtowosci, co skutkuje wtasciwymi dziataniami doskonalgcymi i naprawczymi.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione

Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia,
sg howoczesne, umozliwiajg prawidtowq realizacje zajec iosiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci,
jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Kierunek posiada grono interesariuszy zewnetrznych, ktérzy wspétpracujg z Uczelnig w zakresie
konstruowania programu studiow, jego realizacji oraz doskonalenia. W gronie wspdtpracujgcych
podmiotéw znalezé mozna zaréwno reprezentujgce sektor oswiaty — szkoty ponadpodstawowe
réznego typu, whasciwe ze wzgledu na prowadzong na kierunku specjalnos¢ nauczycielskg w zakresie
jezyka niemieckiego, jak i podmioty o charakterze subsydiarnym, zajmujgce sie szeroko rozumiang
edukacjg jezykowa, na przyktad Centrum Egzaminacyjne Instytutu Goethego, prowadzace kursy
i egzaminy w zakresie jezyka niemieckiego bedacego przedmiotem studiéw. W gronie interesariuszy
istotng role odgrywaja réwniez podmioty adekwatne dla $ciezek ksztatcenia niepowigzanych
z petnieniem roli nauczyciela jezyka niemieckiego, czyli specyficzne dla roli ttumacza, pracownika
jezykowych ustug dla biznesu, czy ogdlnie - filologa jezyka obcego, zgodnie z sylwetka absolwenta
kierunku. W tej drugiej grupie znalazty sie biura ttumaczen, firmy $wiadczace ustugi jezykowe dla
biznesu, przedsiebiorstwa/korporacje z wydzielonymi jednostkami organizacyjnymi zajmujacymi sie
komunikacjg jezykowga, ttumaczeniami, wtym specjalistycznymi, wspétpracq miedzynarodowsa,
rowniez prawidtowo dobrane do specyfiki ksztatcenia na kierunku, wtym do kompetencji
zawodowych absolwenta. Dziatalno$¢ wspotpracujacych interesariuszy obejmuje swoim zasiegiem
obszar nie tylko miasta iregionu, ale réwniez catego kraju, atakze aktywnos$¢ narynkach
miedzynarodowych Unii Europejskiej i globalnym, zgodnie z koncepcjg ksztatcenia.

Wsp6dtpraca z otoczeniem w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu
przynosi wymierne efekty. Pracodawcy konsultujg koncepcje i cele ksztatcenia oraz program studidow
i jego poszczegdlne elementy. Dla przyktadu, biuro ttumaczen wspotpracujgce z Jednostka, zwrdcito
uwage na dobdr specyficznych kompetencji wymaganych w pracy ttumacza jezyka niemieckiego
i w efekcie zaktualizowane zostaty tresci modutu ttumaczeniowego oraz ¢éwiczen z przektadu poprzez
zwiekszenie liczby i doboru tekstéw autentycznych i rzeczywistych zlecen ttumaczeniowych. Podjeto
rowniez wazng inicjatywe corocznej aktualizacji idostosowania zadain ttumaczeniowych
wykonywanych podczas zaje¢ do zalecen opiekundéw praktyk tego biura iinformacji zwrotnych
uzyskiwanych od absolwentéw dotyczacych realizacji praktyk. Zkolei, partner adekwatny dla
specjalnosci nauczycielskiej — centrum egzaminacyjne — wystgpit zinicjatywg przeprowadzenia
konsultacji dotyczacych standardéw kompetencji jezykowych na poziomach A1-C1 wg ESOKI,
w wyniku czego nastgpito dostosowanie tresci isekwencji zaje¢ w programie w ramach modutu
praktycznej nauki jezyka niemieckiego do wymagan egzaminacyjnych Goethe-Institut, a takze
wprowadzenie do ¢wiczen akademickich zadan odzwierciedlajgcych formy egzaminacyjne. Umozliwito
to biezacg analize wynikdw studentéw w oparciu o miedzynarodowe standardy egzaminacyjne
centrum. Nie sgtojedyne przyktady wptywu pracodawcéw narozwdj iaktualnosé tresci
programowych, metod ksztatcenia czy metod weryfikacji efektéw uczenia sie, ktére Uczelnia
udoskonalita w wyniku wspoétpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Nalezy przy
tym zauwazy¢, ze zmiany inicjowane przez interesariuszy $ciezki nauczycielskiej majg zawsze miejsce
w ramach i zakresie, na jakie zezwala standard ksztatcenia nauczycieli tak, aby w najmniejszym stopniu
nie zaktdci¢ realizacji standardu.
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Wspdtpraca zinteresariuszami kierunku jest sformalizowana, gdyz stanowig oni cztonkéw
utworzonego przy kierunku zespotu pod nazwa Partnerzy Rady Biznesu i Pracodawcow Wydziatu
Filologicznego Uniwersytetu tddzkiego. Celem wspdtpracy w ramach Rady jest stworzenie efektywnej
platformy porozumienia w celu usprawnienia proceséw dydaktycznych, dostosowania ksztatcenia
do potrzeb rynku pracy praz przeprowadzania dziatan promocyjno-marketingowych. Zespét spotyka
sie regularnie i wspdlnie ustala kierunki rozwoju i doskonalenia programu studiéw oraz dostosowania
do wymogdéw pracodawcéw w oparciu o swojg wiedze na temat rynku pracy i potrzeb tego rynku
wiasciwych dla ocenianego kierunku. Dodatkowo, przy Jednostce dziata inny zespdt angazujacy
wspdtpracujgcych interesariuszy w ramach realizowanego przez Jednostke projektu ,Jezykowy
Barometr todzi”. W projekcie prowadzone sg badania w $rodowisku akademickim i korporacyjnym
pod katem praktyk jezykowych ijezykowych kompetencji komunikacyjnych w zakresie jezykéw
obcych. Celem badan jest gromadzenie, analiza, poréwnywanie iwymiana danych dotyczacych
jezykdw obcych ispecjalistycznych natrzech najistotniejszych  ptaszczyznach: pracodawcy,
uniwersytet, studenci. Jest to wyjagtkowa icenna inicjatywa stanowigca pomost pomiedzy
ksztatceniem a obszarem dziatalnosci zawodowej z uwzglednieniem gtosu absolwenta, kandydata
na rynku pracy. Inicjatywa taobejmuje bowiem nie tylko analize rynku pracy w kontekscie
zapotrzebowania na kandydatéw ze znajomoscig jezykéw obcych, ale réwniez specyficznych obszaréw
ich zastosowan oraz najczesciej wymaganych sprawnosci jezykowych, czy tez w koricu kompetencji
miekkich, jakie zdaniem pracodawcéw winny charakteryzowac dobrze przygotowanego kandydata
do pracy. Réwnoczesdnie, analizie poddawana jest dziatalnosci badawcza Uczelni, a doktadnie stan
badain nad nauczaniem jezykéw obcych ispecjalistycznych w nauczaniu akademickim oraz oferta
Uczelni w zakresie kierunkéw studiéw neofilologicznych tworzonych na potrzeby i /lub we wspétpracy
z rynkiem pracy. Trzeci, bardzo istotny obszar badan, domykajgcy zakres analizy, to studenci oraz
kandydaci na studia wyzsze, ktérzy badani sg pod katem posiadanych przez nich zasobéw jezykowych
w kontekscie zapotrzebowania lokalnego rynku pracy. Inny, ciekawy aspekt badania to analiza
czynnikdéw zewnetrznych ksztattujgcych kompetencje jezykowe kandydatéw. W efekcie, tworzgc obraz
jezykowy todzi we wspomnianych trzech ptaszczyznach, najwazniejszych z punktu widzenia tworzenia
i doskonalenia programu, Jednostka =z naddatkiem spetnia wymogi dotyczace wspdtpracy
z interesariuszami oraz monitorowania rynku pracy absolwenta kierunku.

Nadmieni¢ nalezy, ze Jednostka wykazujgc wysokg starannos¢ o jakos¢ iefektywnos¢ wspotpracy
z pracodawcami w zakresie prowadzonej specjalnosci nauczycielskiej, powofata dodatkowo
petnomocnika ds. wspétpracy ze szkotami srednimi w todzi, ktérego zadaniem jest m.in. organizacja
i realizacji rozmaitych form pracy kierowanych do szkét iich ucznidéw (np. cyklow szkoler dla
nauczycieli, spotkan zuczniami). Wspodtpraca nakierunku zinstytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami jest wiec prowadzona systemowo isystematycznie oraz
ma charakter staty. Wspoétpraca ta przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia
i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia
sie. Zasadnicza forma wspodtpracy z interesariuszami, poza opisanymi juz wczesniej — opiniowaniem,
konsultowaniem i doskonaleniem programu studiéw, to organizacja i realizacja praktyk zawodowych,
ktora jest najbardziej intensywna idotyczy studiéw drugiego stopnia: Sciezki nauczycielskiej oraz
specjalnosci ttumaczeniowej. Praktyki nauczycielskie, ich zakresy iformy realizacji, najwyzszy
wielosemestralny wymiar i czestotliwo$¢ oraz dobdr miejsc realizacji stanowig istotny, obligatoryjny
element programu studiéw gwarantowany standardem. W celu ich realizacji Uczelnia zawartfa
i w dalszym ciggu zwieksza liczbe dtugoterminowych porozumien ze szkotami dziatajgcymi w systemie
oswiaty, podstawowymi oraz ponadpodstawowymi, zlokalizowanymi zaréwno w miescie, jak
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i w regionie, w celu realizacji praktyk $rédrocznych, ciggtych oraz psychologiczno-pedagogicznych.
Z kolei, praktyki dotyczgce ttumaczen ijezyka obcego zawodowego gwarantujg staty zawodowy
kontakt studentéw z bardzo zréznicowang pod wzgledem form organizacyjnych i profili dziatalnosci
grupa pracodawcow, ktérzy rowniez w ramach dtugoterminowych uméw gwarantujg podnoszenie
kompetencji studentéw w zakresie praktycznych zawodowych rozwigzarn oraz mozliwo$¢ zastosowania
w autentycznym Srodowisku pracy wiedzy iumiejetnosci zdobytych w wyniku realizacji programu
studiéw. Inne formy wspodtpracy obejmujg programy stazowe oferowane przez pracodawcow
studentom kierunku (na przyktad przez Philips Polska i Commerzbank AG), wyktady dla studentow
(na przyktad dotyczace pracy jezykowej w sektorze IT, wtym w zespotach crosslokacyjnych przez
Comerzbank AG), warsztaty dla studentéw dotyczace jezyka obcego ikultury w biznesie (Philips
Polska), przygotowywanie, opracowywanie i udostepnianie kierunkowi materiatéw autentycznych
do zaje¢ w zakresie jezykow specjalistycznych i ttumaczen (firma ttumaczeniowa i lokalizacyjna pod
nazwg Toppan Digital Language), kwerendy archiwdéw niemieckojezycznych wraz z éwiczeniami
ttumaczeniowymi, prelekcje kulturowe i udziat w debatach historycznych (Muzeum Dzieci Polskich —
ofiar totalitaryzmu. Niemiecki nazistowski obdz dla polskich dzieci w todzi), szkolenia metodyczne dla
studentéw ikadry kierunku (Biblioteka Austriacka przy Uniwersytecie Warszawskim), wspélne
z Jednostka powotanie i prowadzenie mediateki jezyka niemieckiego zawierajgcej miedzy innymi gry
jezykowe i publikacje dydaktyczne (Centrum Egzaminacyjne Instytutu Goethego), prowadzenie przez
studentéw warsztatéw ttumaczeniowych dla uczniéw szkét (VIII Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Adama
Asnyka w todzi), obejmowanie patronatem wydarzen i konkurséw dla szkét oraz organizowanie wizyt
uczniéw na zajeciach germanistycznych na kierunku. Warto zaznaczy¢, ze ogdélnoakademicki profil
kierunku jest rownie dobrze odzwierciedlony we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
Jednostki. Przyktadem moze tuby¢ wspdlny udziat przedstawicieli pracodawcoéw, pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz studentéw kierunku w konferencjach naukowych (na przyktad
SPECLANG. Edukacja. Perspektywy. Kariera), projektach badawczych (Jezykowy Barometr todzi,
o ktérym juz byta mowa), warsztatach organizowanych przez Koto Naukowe Germanistéw ,Mehr
Licht”. Podczas wizytacji potwierdzono stata, systematyczng iwieloaspektowg wspotprace
z interesariuszami, adekwatng do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych zrealizacji programu
studiéw oraz osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie.

W ramach funkcjonujacego w Jednostce systemu zapewniania jakosci ksztatcenia monitorowana jest
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym réwniez praktyki zawodowe. Badanie
wspotpracy z otoczeniem, jej efektywnosci, doboru pracodawcéw, form wspédipracy odbywa sie
poprzez prowadzenia badan ankietowych w ramach Jezykowego Barometru todzi, analize raportéw
z praktyk zawodowych, dyskusje podczas posiedzen Rady Programowej kierunku, indywidualne
konsultacje z pracodawcami, wtym oferujgcymi praktyki zawodowe na kierunku. Wyniki
prowadzonych badan sganalizowane przez Rade Kierunku istuzg doskonaleniu wspotpracy
z interesariuszami zewnetrznymi. Wszystkie prowadzone dziatania monitorujgce i ewaluacyjne, w tym
przeglady majg charakter rozwigzania systemowego iodnoszg sie w jasny sposéb kompleksowo
do oceny wspotpracy. Przedstawiciele studentéw, co dozasady, biorg udziat w pracach Rady
Programowej, wszyscy za$ studenci majg mozliwos¢ wypowiedzenia sie w badaniach ankietowych.
Studenci biorgcy udziat w projekcie ,Jezykowy Barometr todzi”, majg réwniez mozliwos¢ zaznaczenia
swojego wptywu na ocene adekwatnosci wspétpracy do ksztatcenia na kierunku, co jest wtasciwym
podejsciem.
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Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione

Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspotpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, wtym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wplyw tego
otoczenia na program ijego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca zdiagnozowanego uchybienia nie ma wptywu
na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Dobrg praktykg na kierunku dotyczacq wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
powotanie i realizacja projektu pn. Jezykowy Barometr todzi. Innowacyjnos$¢ tego rozwigzania polega
na instytucjonalnym, badawczo-wdrozeniowym modelu statej wspdtpracy zinteresariuszami, ktéry
wykracza poza standardowe, deklaratywne formy monitorowania rynku pracy i ma bezposrednie
przetozenie na projektowanie oraz doskonalenie programoéw studiéw filologicznych. Innowacyjnos¢
ta ma charakter metodologiczny, gdyz opiera sie na systematycznym gromadzeniu i analizie danych
empirycznych dotyczgcych praktyk jezykowych i kompetencji komunikacyjnych w trzech wzajemnie
powigzanych srodowiskach: pracodawcéw, uczelni oraz studentéw i kandydatéw na studia.

Ta tréjwymiarowa perspektywa pozwala na uzyskanie pogtebionego, poréwnywalnego i aktualnego
obrazu rzeczywistych potrzeb rynku pracy oraz faktycznych zasobéw kompetencyjnych absolwentéw,
a nie jedynie naanalize deklaracji czy ogdlnych trendéw. Rozwigzanie ma charakter systemowy
i ciggly, a nie incydentalny - projekt funkcjonuje jako staty mechanizm diagnostyczny, umozliwiajacy
monitorowanie zmian w zapotrzebowaniu na jezyki obce i sprawnosci jezykowe oraz kompetencje
absolwenta. Innowacyjnosé zwigzana jest takize zbezposrednim powigzaniem badan zjakoscig
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ksztatcenia, gdyz wyniki analiz nie pozostajg wytgcznie w sferze badawczej, lecz stanowia realng
podstawe do miedzy innymi modyfikowania efektéw uczenia sig, tresci programowych. Tym samym
projekt tworzy funkcjonalny pomost miedzy badaniami, dydaktyka ipotrzebami rynku pracy.
Przedstawione rozwigzanie posiada potencjat modelowy i moze byé wdrazane jako wzorzec na innych
kierunkach, w tym filologicznych czy lingwistyce stosowane;j.

Rekomendacje

1) Rekomenduje sie wiaczenie szkét podstawowych do grona interesariuszy biorgcych udziat
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku filologia germanska stworzono warunki silnie sprzyjajgce umiedzynarodowieniu
ksztatcenia, w petni zgodne z koncepcjg i celami programu studiéw. Model ksztatcenia zaktada $ciste
powigzanie ksztatcenia z dziatalnoscia naukowa, wtym zaktywng wspdtpracg miedzynarodowsa,
co widoczne jest zaréwno w kompetencjach kadry, jak i w strukturze oferowanych zaje¢. Nauczyciele
akademiccy sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ w srodowisku wielojezycznym i wielokulturowym,
dzieki dtugoletniej wspdtpracy zlicznymi osrodkami zagranicznymi w Niemczech i Austrii oraz
uczestnictwu w licznych miedzynarodowych projektach badawczych, seminariach iwizytach
goscinnych. Doswiadczenia te wzbogacaja ich warsztat dydaktyczny i umozliwiajg prowadzenie zajec
w jezykach obcych oraz w ramach wspdlnych inicjatyw akademickich.

Studenci kierunku sg przygotowywani do uczenia sie w jezyku obcym poprzez intensywne ksztatcenie
jezykowe, udziat w zajeciach i warsztatach prowadzonych z udziatem badaczy i twdércéw z zagranicy
oraz uczestnictwo w seminariach o charakterze transnarodowym. Oferta dydaktyczna obejmuje liczne
zajecia prowadzone we wspétpracy z uniwersytetami zagranicznymi, wtym regularne seminaria,
warsztaty i szkoty letnie realizowane miedzy innymi z uczelniami w GieRen, Regensburgu, Karlsruhe,
Ulm czy Hanowerze.

Umiedzynarodowieniu sprzyja takze stata obecnos¢ lektoréw i asystentéw jezykowych z zagranicy oraz
wspdtpraca zinstytucjami takimi jak DAAD czy OAD, co wzbogaca oferte dydaktyczng i pozwala
studentom na kontakt z zywym jezykiem i kulturg niemieckojezyczng. Mobilno$¢ studentéw i kadry
jest aktywnie wspierana przez Instytut poprzez programy Erasmus+, wspotprace dwustronng
i organizacje wyjazdéw seminaryjnych oraz wizyt studyjnych. Studenci biorg udziat w projektach
badawczych o charakterze miedzynarodowym, warsztatach literackich i komiksowych, spotkaniach
z pisarzami oraz konferencjach wspdtorganizowanych z partnerami zagranicznymi.

Rozwijanie kompetencji interkulturowych iudziat w miedzynarodowych inicjatywach naukowych
stanowi naturalng cze$¢ procesu ksztatcenia. Aktywnos¢ studenckiego kota naukowego, w tym udziat
w konferencjach iwydarzeniach naukowych o zasiegu miedzynarodowym, dodatkowo wzmacnia
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element umiedzynarodowienia i wspiera przygotowanie studentéw do funkcjonowania w srodowisku
akademickim i zawodowym o charakterze transnarodowym.

Stopied umiedzynarodowienia jest zgodny z przyjetag koncepcjg ksztatcenia, w ktdrej zaktada sie
interdyscyplinarno$¢, otwarto$¢ na wspotprace miedzynarodowa oraz rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych i kulturowych wtasciwych dla absolwentéw studiéw filologicznych. W efekcie system
umiedzynarodowienia dziata skutecznie, wspierajac zaréwno rozwdj kompetencji studentéw, jak
i aktywnos$é kadry, a jego intensyfikacja w kolejnych latach pozostaje realna dzieki utrzymywanym
konsekwentnie od wielu lat relacjom partnerskim i stabilnej pozycji instytutu w miedzynarodowych
sieciach wspdtpracy badawczej i dydaktyczne;j.

Uczelnia zapewnia bardzo dobre warunki umozliwiajgce zaréwno nauczycielom akademickim, jak
i studentom filologii germanskiej aktywne uczestnictwo w miedzynarodowym Zzyciu naukowym
i dydaktycznym. Mobilnos¢ — zardwno rzeczywista, jak iwirtualna — stanowi integralng czesc¢
ksztatcenia, a stabilne wsparcie instytucjonalne sprawia, ze umiedzynarodowienie kierunku
ma charakter trwaty, systemowy i zgodny z zatozeniami koncepcji studiow. Nauczyciele akademiccy
uczestniczg w licznych projektach badawczych, seminariach, warsztatach oraz wizytach studyjnych
w zagranicznych os$rodkach akademickich. Wspétpraca z uniwersytetami w Giellen, Regensburgu,
Karlsruhe, Ulm i Hanowerze umozliwia regularne kontakty naukowe, udziat w miedzynarodowych
przedsiewzieciach dydaktycznych oraz prowadzenie zajec¢ i seminariéw dotyczacych aktualne tendencji
badawczych w obszarze jezykoznawstwa i literaturoznawstwa germanistycznego. Takie dziatania nie
tylko podnoszg kompetencje naukowe kadry, ale rowniez wzbogacajg program studiéw o elementy
wynikajgce z miedzynarodowej wymiany doswiadczen. Studenci majg dostep do réznorodnych form
mobilnosci fizycznej, w tym wyjazdéw w ramach programéw Erasmus+ i wspdtpracy dwustronne;j,
udziatu w seminariach wyjazdowych, szkotach letnich oraz projektach badawczych realizowanych
wspdlnie z zagranicznymi partnerami. Aktywnosci te majg charakter cykliczny icieszg sie duzym
zainteresowaniem studentdw. Instytut umozliwia réwniez udziat wlicznych wydarzeniach
o charakterze miedzynarodowym odbywajacych sie na miejscu — takich jak goscinne wykfady,
warsztaty tematyczne, spotkania z pisarzami i twdrcami kultury niemieckojezycznej oraz wspdlne
seminaria online. Wspétorganizowane zajecia ispotkania w trybie zdalnym zwiekszajg dostep
do wiedzy, pozwalajg na kontakt ze specjalistami z zagranicy i stanowig realne wsparcie dla procesow
ksztatcenia jezykowego iakademickiego. Mozliwosci mobilnosci iaktywnosci miedzynarodowej
wspierane sgréwniez przez obecnos¢ lektorédw iasystentéw jezykowych finansowanych przez
instytucje zagraniczne, takich jak DAAD czy OAD.

Na ocenianym kierunku funkcjonujg ujednolicone izgodne zregulacjami Uczelni mechanizmy
uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowych instytucjach partnerskich. Procedury
te sa w petni transparentne. Przed rozpoczeciem wyjazdu sporzadzany jest Learning Agreement,
zatwierdzany przez koordynatora kierunku ijednostke macierzystg, co gwarantuje zgodnos$¢
planowanych efektéw uczenia sie z programem studiéw. Po zakonczeniu mobilnosci Transcript
of Records stanowi podstawe do uznania osiggnietych wynikdw, a punkty ECTS sg w petni wliczane
zgodnie zzatwierdzong umowa. Ewentualne rdéinice programowe sg kompensowane zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami, co umozliwia studentom terminowe zaliczenie etapu studidéw.
Wieloletnia wspotpraca z uczelniami partnerskimi sprzyja przejrzystemu i stabilnemu stosowaniu
zasad uznawalnosci efektéw uczenia sie, silnie wzmacniajac proces umiedzynarodowienia ksztatcenia
na ocenianym kierunku.
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Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku filologia germanska jest poddawane systematycznej
i wieloetapowej ocenie, prowadzonej zaréwno na poziomie instytutowym, jak i wydziatowym. Ocena
ta obejmuje monitoring skali, charakteru i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw
oraz analize jakosci dziatan dydaktycznych realizowanych w partnerstwach miedzynarodowych. Proces
ewaluacji jest trwale wpisany w struktury zarzadcze kierunku i odbywa sie w sposéb ciggty. Za nadzér
nad oceng umiedzynarodowienia odpowiedzialni sg prodziekani witasciwi ds. wspdtpracy
miedzynarodowej oraz kierunku studiéw, koordynatorzy programéw wymiany (zwtaszcza Erasmus+)
oraz koordynatorzy ds. ECTS. Regularnej analizie podlegajg miedzy innymi liczba i kierunki wyjazdéw
studentédw i pracownikéw, rozktad aktywnosci mobilnosciowych w czasie, typy realizowanych
mobilnosci (studia, staze, wizyty dydaktyczne, mobilnosci szkoleniowe), liczba studentéw
zagranicznych przyjezdzajgcych do jednostki, liczba itrwato$¢ uméw bilateralnych w ramach
programow wymiany oraz intensywnos$¢ kontaktdw zich partnerami akademickimi. Analizowane
sg takze dane dotyczgce uczestnictwa w projektach miedzynarodowych, zajeciach prowadzonych
w formule wspétdzielonej z uczelniami zagranicznymi (na przyktad seminaria wyjazdowe, zajecia
w formule Virtual Exchange), a takze liczba wydarzen z udziatem gosci zagranicznych.

Elementem ewaluacji sgréwniez informacje pochodzgce bezposrednio od studentéw. Opinie
te zbierane sg poprzez ankiety systemowe, w ktérych studenci mogg ocenia¢ jakos$¢ zajeé
prowadzonych w jezykach obcych lub we wspdtpracy z partnerami zagranicznymi, a takze poprzez
dodatkowe komentarze uzyskiwane w ramach spotkan, konsultacji oraz badan satysfakcji
po zakonczeniu roku studidw. W wypowiedziach studentéw uwzglednia sie w szczegdlnosci ocene:
przydatnosci zaje¢ o charakterze miedzynarodowym, stopnia wykorzystania jezyka obcego, mozliwosci
rozwijania kompetencji interkulturowych, wptywu udziatu w projektach miedzynarodowych naich
rozwdj akademicki oraz klarownosci organizacji mobilnosci. W przypadku zaje¢ realizowanych
wspdlnie z partnerami zagranicznymi analizowane s3takie wrazenia studentéw dotyczace
skutecznosci komunikacji i wspotpracy w srodowisku miedzynarodowym.

Istotnym Zrédtem danych sgponadto hospitacje zaje¢ realizowanych w partnerstwie
miedzynarodowym. Ocenie podlega nie tylko jako$¢ dydaktyczna, ale rdwniez sposob integracji tresci
ksztatcenia z celami umiedzynarodowienia, adekwatnos$¢ stosowanych metod dydaktycznych do pracy
w grupie miedzykulturowej oraz efektywnos¢ interakcji miedzy studentami a prowadzgcym (zwtaszcza
w przypadku zaje¢ prowadzonych przez gosci zagranicznych lub w formule wspétdzielonej). Hospitacje
umozliwiajg takze identyfikacje dobrych praktyk oraz ewentualnych obszaréw wymagajacych
wsparcia.

Wyniki tych réznorodnych przegladdéw s3a wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Analiza
danych prowadzi do podejmowania decyzji o rozszerzaniu wspoétpracy z uczelniami niemieckimi
i austriackimi, rozwijaniu oferty zaje¢ realizowanych we wspétpracy miedzynarodowej (wtym
seminariéw wyjazdowych, projektéw hybrydowych, intensywnych programéw szkoleniowych i zaje¢
typu Virtual Exchange) oraz wspieraniu kadry w organizacji i prowadzeniu miedzynarodowych form
aktywnosci  dydaktycznej. Systematyczna analiza mobilnosci pracownikéw przyczynia sie
do zwiekszania czestotliwosci udziatu kadry w zagranicznych szkoleniach, wizytach studyjnych
i aktywnosciach dydaktycznych, a takze do pozyskiwania nowych partneréw instytucjonalnych.

Waznym rezultatem tych ocen jest réwniez wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych, ktdre ufatwiaja
studentom udziat w mobilnosci fizycznej i wirtualnej, takich jak usprawnienie procedur formalnych,
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rozszerzenie oferty zaje¢ prowadzonych w jezyku niemieckim, czestsze wizyty gosci zagranicznych oraz
intensyfikacja dziatan informacyjnych dotyczgcych mozliwosci wyjazdowych.

Catosc¢ tych dziatan skutkuje tym, ze umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku jest systematycznie
oceniane, a wyniki ocen sg wykorzystywane do planowania i wdrazania aktywnosci wzmacniajacych
i rozwijajacych komponent miedzynarodowy programu studiéw. Proces ten
ma charakter staty i jest integralng czescig systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione
Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym  podnoszeniem  stopnia  umiedzynarodowienia i wymiany  studentéw
i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1) Wieloletnie, state ikonsekwentne rozwijanie wspdtpracy miedzynarodowej ze starannie
dobranymi o$rodkami zagranicznymi, ktérych profil odpowiada specyfice ksztatcenia
na kierunku filologia germanska w Uniwersytecie tédzkim; wspodtpraca ta obejmuje swoim
zasiegiem coraz wiecej elementéw procesu dydaktycznego, stopniowo isystematycznie

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 72



wzmachiajgc umiedzynarodowienie ksztatcenia, jej elementy na state wpisaty sie w program
studiéw pierwszego i drugiego stopnia

2) Systematyczne poszerzanie form wspétpracy miedzynarodowej poprzez rozwdj mobilnosci
wirtualnej i hybrydowej, ktére stanowig naturalne rozszerzenie wieloletnich partnerstw
zagranicznych i w coraz wiekszym stopniu integruja sie z procesem ksztatcenia na kierunku,
umozliwiajgc studentom regularny kontakt z miedzynarodowym $rodowiskiem akademickim
bez wzgledu na ograniczenia mobilnosci fizyczne;.

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw na kierunku filologia germanska realizowane jest w sposdb systematyczny
i kompleksowy, a jego formy sg dostosowane do wspdiczesnych wymogoéw ksztatcenia oraz potrzeb
rynku pracy. Juz od momentu immatrykulacji studenci objeci sgopieka, poczawszy od dni
adaptacyjnych, askonczywszy na doradztwie zawodowym oferowanym przez Biuro Karier
Uniwersytetu tddzkiego. Kluczowq role w tym systemie odgrywajg opiekunowie poszczegdlnych lat,
ktérzy stuzg biezagcg pomoca organizacyjng i merytoryczng, atakze wykorzystanie nowoczesnych
technologii (USOSweb, Moodle, MS Teams), ktére usprawniajg proces dydaktyczny i przeptyw
informacji, zapewniajgc staty kontakt ze spotecznoscig akademicka.

W zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej uczelnia oferuje studentom szerokie
mozliwosci rozwoju poprzez system grantowy oraz aktywnos$¢ w kotach naukowych. Studenci filologii
germanskiej sg aktywnie wspierani w aplikowaniu o srodki wramach ,Studenckich Grantéw
Badawczych”, co pozwala im na realizacje pierwszych autorskich projektéw badawczych. Centralnym
punktem tej dziatalnosci jest Studenckie Koto Naukowe Germanistéw ,,MEHR LICHT!”, ktdre organizuje
konferencje, warsztaty oraz wyjazdy naukowe, stanowigc platforme do wymiany doswiadczen
i pogtebiania wiedzy wykraczajgcej poza standardowy program studiéw.

Dla studentéw wybitnie uzdolnionych przygotowano systemowe rozwigzania umozliwiajgce
indywidualizacje $ciezki ksztatcenia. Moga oni korzystaé z programu Indywidualnych Studiéw
Miedzyobszarowych czy tez Indywidualnej Organizacji Studiéw, co pozwala na elastyczne
dopasowanie programu do ich specyficznych zainteresowan badawczych. Przestanki do skorzystania
z Indywidualnej Organizacji Studiéw sg zgodne z wymaganiami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. Dodatkowo, najlepsi studenci angazowani sg w prace badawcze pracownikéw Instytutu oraz
zachecani do udziatu w programach wymiany miedzynarodowej, takich jak Erasmus+ czy stypendia
DAAD, co znaczgco podnosi ich kompetencje i prestiz naukowy.

Uczelnia dba réwniez o wszechstronny rozwdj studentéw, wspierajgc réznorodne formy aktywnosci
pozanaukowej. Studenci majg mozliwos¢ rozwijania pasji sportowych w sekcjach Akademickiego
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Zwigzku Sportowego (AZS), atakze talentow artystycznych w Akademickim Chdrze Uniwersytetu
tédzkiego czy Zespole Piesni i Tanca ,KUJON”. Tego typu dziatalnos¢ jest nie tylko wspierana
organizacyjnie, ale réwniez promowana jako istotny element zycia akademickiego, integrujgcy
spoteczno$¢ studencka.

System wsparcia jest $cisle dostosowany do zréznicowanych potrzeb poszczegdlnych grup studentéw,
w tym oséb pracujacych, wychowujacych dzieci oraz studentéw z niepetnosprawnosciami. Ci ostatni
otoczeni sg szczegdlng opiekg Akademickiego Centrum Wsparcia Ut, ktére zapewnia pomoc
psychologiczng, ustugi asystentow dydaktycznych, transport oraz dostep do wypozyczalni
specjalistycznego sprzetu. Studenci znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej mogg liczyé na pomoc
socjalng, a osoby pracujace zawodowo majg mozliwos¢ ubiegania sie o Indywidualng Organizacje
Studidw, co pozwala godzi¢ obowigzki zawodowe z nauka.

Procedury zgtaszania skarg iwnioskow sg przejrzyste izapewniaja studentom poczucie
bezpieczeristwa prawnego. Sciezka odwotawcza rozpoczyna sie od bezposredniego kontaktu
z prowadzacym zajecia lub opiekunem roku, a w przypadku braku rozwigzania problemu prowadzi
przez Dyrektora Instytutu az do Prodziekana ds. studenckich. Kazdy wniosek jest rozpatrywany
indywidualnie, zzachowaniem zasad poufnosci iobiektywizmu, astudenci sgszczegétowo
informowani o przystugujacych im prawach.

W obszarze bezpieczerdstwa oraz przeciwdziatania dyskryminacji iprzemocy Uczelnia prowadzi
aktywne dziatania informacyjne iedukacyjne. Funkcjonujg wyspecjalizowane jednostki, takie jak
Rzecznik Praw Akademickich oraz Rzecznik ds. Rownego Traktowania, do ktérych studenci mogg
zgtaszaé wszelkie przejawy nieréwnego traktowania. Regularnie organizowane sg szkolenia z zakresu
BHP oraz warsztaty antydyskryminacyjne, ktére budujg swiadomosé i kulture wzajemnego szacunku
w Srodowisku akademickim.

W przypadku zajeé realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, studenci
sg odpowiednio przygotowywani do tej formy pracy. Przed przystgpieniem do zajec online przechodzg
obligatoryjne szkolenia z obstugi platform edukacyjnych (MS Teams, Moodle), a Uczelnia zapewnia
wsparcie techniczne. Niezaleznie od formy zaje¢, studenci maja zagwarantowang mozliwos¢
osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi w siedzibie Uczelni, co zapobiega wykluczeniu
cyfrowemu i utracie bezposredniego kontaktu z wyktadowca.

Motywowanie studentéw do osiggania wysokich wynikow w nauce odbywa sie poprzez rozbudowany
system stypendialny i nagrody honorowe. Oprdcz stypendium Rektora dla najlepszych studentéw,
przyznawane sg jednorazowe nagrody za wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.
Uczelnia promuje postawy proaktywne, nagradzajgc aktywnos¢ w kotach naukowych oraz sukcesy
w konkursach ogdlnopolskich i miedzynarodowych, a absolwenci konczacy studia z wyrdznieniem
otrzymuja prestizowe medale ,Za Chlubne Studia”.

Kadra wspierajgca proces nauczania, w tym pracownicy dziekanatu, biblioteki oraz administracji
instytutowej, posiada wysokie kompetencje merytoryczne iinterpersonalne, co przekfada sie
na jako$¢ obstugi studentdw. Pracownicy ciregularnie podnosza swoje kwalifikacje, aby sprostac
zmieniajgcym sie regulacjom prawnym i potrzebom studentéw, oferujgc wszechstronng pomoc
W rozwigzywaniu spraw bytowych, formalnych i organizacyjnych.

Wspdtpraca z Samorzagdem Studentdw opiera sie na partnerstwie i wsparciu materialnym, jednakze
w tym obszarze zidentyfikowano pewne deficyty. Choé przedstawiciele studentéw majg wplyw
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na programy studiow i jakos¢ ksztatcenia poprzez udziat w radach programowych, rekomenduje sie,
aby wsparcie ze strony pracownikéw naukowo-dydaktycznych zostato znaczgco poszerzone,
szczegoblnie w zakresie ksztatcenia kadr samorzadu i budowania Swiadomosci jego roli.

Rozwdj i doskonalenie systemu wsparcia odbywa sie w oparciu o regularne przeglady, w ktérych
kluczowy gtos majg studenci. Wyniki anonimowych ankiet ewaluacyjnych w systemie USOSweb
sg systematycznie analizowane. Weryfikacja wsparcia odbywa sie réwniez kanatami nieformalnymi,
zidentyfikowano problem polegajacy na niskim poczuciu sprawczosci studentéw w procesie ewaluacji.
Rekomenduje sie organizowanie cyklicznych, semestralnych spotkan ewaluacyjnych dla studentéw
z udziatem witadz Wydziatu, co umozliwi bezposredni dialog izwiekszy realny wptyw studentéw
na jakos¢ otrzymywanej pomocy.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione

Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, jest adekwatne
do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu izawodowemu studentéw, motywuje studentéw do osiggania bardzo
dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Na Uczelni funkcjonuje samorzad studencki.
Rozwigzania przyjete na Uczelni oferujg zréznicowane formy wsparcia w zakresie przygotowania
do dziatalnosci naukowej. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym
przegladom, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych uchybien nie majg wplywu
na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 75



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie, aby wsparcie ze strony pracownikéw naukowo-dydaktycznych zostato
znaczgco poszerzone, szczegblnie w zakresie ksztatcenia kadr samorzgdu ibudowania
Swiadomosci jego roli.

2. Rekomenduje sie zorganizowanie cyklicznych, semestralnych spotkan ewaluacyjnych dla
studentédw z udziatem witadz Wydziatu, co umozliwi bezposredni dialog izwiekszy realny
wplyw studentéw na jako$¢ otrzymywanej pomocy.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Strona internetowa Uniwersytetu tddzkiego jest dostepna publicznie i zawiera dedykowane zakfadki
skierowane do réznych grup odbiorcéw, w tym kandydatéw, studentéw, pracownikéw, absolwentéow
oraz interesariuszy zewnetrznych. Informacje przedstawione nastronie internetowej Uczelni,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w systemie RAD-on sg kompletne i tozsame ze sobg. Serwis
dostepny jest w polskiej iangielskiej wersji jezykowej, a Biuletyn Informacji Publicznej oferuje
mozliwos¢ potgczenia z ttumaczem jezyka migowego. Nalezy jednak podkresli¢, ze strona internetowa
nie jest w petni dostosowana do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Obecny stan, w ktérym
dostepnosc¢ uzalezniona jest od funkcji systemowych lub przeglgdarkowych uzytkownika (na przyktad
samodzielna zmiana kontrastu w ustawieniach komputera), jest niewystarczajagcy. Zgodnie
z wymogami Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowe] stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (implementujacej dyrektywe UE 2016/2102), odpowiedzialnos¢
za zapewnienie dostepnosci spoczywa na podmiocie publicznym, anie na odbiorcy. Poleganie
wylgcznie na zewnetrznych wtyczkach czy skrétach klawiaturowych stoi w sprzecznosci z zasadami
projektowania uniwersalnego izorientowanego na uzytkownika. Dedykowane, intuicyjne narzedzia
do zmiany kontrastu czy wielkosci czcionki powinny by¢ integralng czescig serwisu, co $wiadczytoby
o wiasciwym podejsciu Uczelni do potrzeb osdb starszych, niedowidzgcych czy neuroatypowych.
Centralne zarzadzanie strong nie zwalnia Wydziatu z dbatosci o ten aspekt, gdyz brak odpowiednich
funkcjonalnosci realnie ogranicza réwny dostep do informacji.

Ogdlny opis kierunku znajduje sie na stronie gtéwnej w sekcji ,,strefa kandydata”. Opis ten obejmuje
przedstawienie krdtkiej charakterystyki zakresu ksztatcenia, informacji o adresatach ksztatcenia
na kierunku filologia germanska, prezentacje perspektyw zawodowych absolwentéw, program
studidw, jak réwniez atuty studiéw na kierunku. Zasady rekrutacji na studia zawierajgce warunki
kwalifikacji oraz terminarz postepowania rekrutacyjnego sg zawarte w tej samej sekcji. Informacja
o programie studiéw zawiera wszystkie wymagane przez przepisy prawne elementy. Udostepniono
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dwie rézne wersje sylabuséw - jedng na stronie kierunku dla kandydatéw, drugg za$ w Biuletynie
Informacji Publicznej, ktére zawierajg réine wersje opiséw zajeé, co nie pozwala kandydatom
i interesariuszom zewnetrznym na jasne zapoznanie sie ze szczegétami oferty dydaktycznej. Zaleca sie
ujednolicenie udostepnianych sylabuséw w przestrzeni publicznej. Ponadto dostep do czesci istotnych
dokumentéw i regulacji jest utrudniony, gdyz wymaga zalogowania sie do wewnetrznych systemow
uczelnianych, co stanowi bariere dla 0oséb spoza spotecznosci akademickiej. Zaleca sie zapewnienie
powszechnego iotwartego dostepu do kluczowych dokumentéw regulujgcych proces ksztatcenia,
poprzez wyeliminowanie koniecznosci logowania sie do systeméw wewnetrznych.

Ponadto na stronie internetowej Uczelni, w sekcji strefa studenta, zawarto szereg réznorodnych
podsekcji tematycznych zwigzanych z zyciem studenckim i wsparciem dla studentéw. Zawarto tutaj
rowniez informacje natemat wsparcia dla o0séb z niepetnosprawnosciami, atakze informacje
o stypendiach.

Podstawowe dokumenty formalne, takie jak programy studiéw, Regulamin studiéw czy Statut
sg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej. Serwis zawiera réwniez kompletne dane teleadresowe
jednostek organizacyjnych, wtadz dziekanskich oraz samorzadu studentéw, atakze informacje
dotyczace wsparcia w procesie uczenia sie, wtym procedur stypendialnych i metod ksztatcenia
na odlegtosc.

Nadzér nad jakoscig iaktualnoscig informacji sprawuja Uczelniany Koordynator oraz Zespot
ds. Dostepnosci. Tresci publikowane w domenie uczelnianej oraz w mediach spotecznosciowych
podlegajg biezacej weryfikacji. Zakres informacji o studiach jest roéwniez przedmiotem
systematycznych ocen z udziatem studentéw (miedzy innymi poprzez ankiety), a wyniki tych analiz
stuzg doskonaleniu polityki informacyjnej. W celu dalszej poprawy komunikacji z odbiorcami
rekomenduje sie wprowadzenie na stronie internetowej dedykowanej funkcjonalnosci (na przyktad
zaktadki lub formularza), umozliwiajgcej wszystkim interesariuszom zgtaszanie uwag i sugestii
dotyczacych funkcjonowania serwisu oraz jakosci zamieszczanych tam informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Studia pierwszego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
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Studia drugiego stopnia — kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Zapewniony jest ograniczony dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej iniezgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania
i uczenia sie nakierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia
i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Propozycja oceny kryterium spefnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:
1) braku dostosowania strony internetowej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;
2) braku ujednolicenia sylabuséw udostepnionych na stronie kierunku dla kandydatéw
i w Biuletynie Informacji Publicznej;
3) braku zapewnienia powszechnego iotwartego dostepu do kluczowych dokumentéw
regulujgcych proces ksztatcenia.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1) Rekomenduje sie wprowadzenie na stronie internetowej dedykowanej funkcjonalnosci
(na przyktad zaktadki lub formularza), umozliwiajacej wszystkim interesariuszom zgtaszanie
uwag isugestii dotyczacych funkcjonowania serwisu oraz jakosci zamieszczanych tam
informacji.

Zalecenia
Zaleca sie:

1) dostosowanie strony internetowej do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami poprzez
wdrozenie natywnych, zintegrowanych zserwisem narzedzi dostepnosciowych (miedzy
innymi zmiany kontrastu i wielkosci czcionki);

2) ujednolicenie udostepnianych sylabuséw w przestrzeni publicznej;

3) zapewnienie powszechnego iotwartego dostepu do kluczowych dokumentéw regulujacych
proces ksztatcenia, poprzez wyeliminowanie koniecznosci logowania sie do systeméw
wewnetrznych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Uczenia przyjetfa i stosuje Scisle okreslone zasady projektowania, zatwierdzania i dokonywania zmian
programéw studiéw, ktére reguluje Zarzadzenie nr53 Rektora Uniwersytetu tdédzkiego z dnia
18.12.2019 r. w sprawie okre$lenia procedury tworzenia i modyfikowania programoéw studidéw
(harmonogram dziatan). Wedtug Statutu Uniwersytetu tédzkiego nadzér nad dziatalnoscig
dydaktyczng w Uniwersytecie, tworzeniem studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz
nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia sprawuje
rektor (§ 25 Statutu). Dyrektor Instytutu, w ktérym prowadzony jest kierunek filologia germarnska
odpowiedzialny jest zajego organizacje inadzér dziatalnosci dydaktycznej znim zwigzanej.
Bezposredni nadzér merytoryczny nad kierunkiem filologia germanska sprawuje kierownik kierunku
wraz z zespotem koordynatoréw, ktérych kompetencje obejmuja:

e zajecia realizujgce efekty uczenia sie z zakresu dyscypliny naukowej jezykoznawstwo;
e zajecia realizujgce efekty uczenia sie z zakresu dyscypliny naukowej literaturoznawstwo;
e zajecia realizujgce efekty uczenia sie z zakresu praktycznej znajomosci jezyka niemieckiego.

Uczelnia w sposéb przejrzysty i bardzo szczeg6towy okreslita kompetencje i zakres odpowiedzialno$ci
w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci na kierunku filologia germanska, za ktére odpowiedzialni
sg poszczeg6lni koordynatorzy i kierownik kierunku. W odniesieniu do ocenianego kierunku zostaty
wdrozone uregulowania Uchwaty Rady Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu tdédzkiego z dnia
24.10.2025 w sprawie zatwierdzenia polityki jakosci ksztatcenia na Wydziale Filologicznym
Uniwersytetu todzkiego.

Opracowywanie i zatwierdzanie nowych programoéw studiéw i wprowadzanie wszelkich modyfikacji
do programow studidow na kierunku filologia germanska odbywa sie w sposdb formalny w oparciu
o oficjalnie przyjete procedury, z uwzglednieniem odpowiedniego organu samorzadu studenckiego.
Po zatwierdzeniu programu przez Rade Wydziatu Filologicznego iuprzednim zaopiniowaniu przez
Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowg Rade Samorzadu Studentédw programy lub
zmiany programowe kierowane sg do Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra po wprowadzeniu
poprawek, korekt, sugerowanych zmian iuzupetnien, rekomenduje projekty nowych
i zmodyfikowanych programéw studidw Senatowi. Uchwata Senatu Uniwersytetu tédzkiego formalnie
zatwierdza wdrozenie programu w nastepnym roku akademickim.

Program studidow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku filologia germanska poddawany jest
systematycznej ocenie, dokonywanej dwa razy wroku (w razie koniecznosci czesciej), opartej
na wynikach miarodajnych i wiarygodnych danych. W ocenach tych uczestniczg prowadzacy zajecia,
studenci, interesariusze zewnetrzni. Interesariusze zewnetrzni, jak wykazano powyzej, majg
szczegblny, niebagatelny wptyw na ksztattowanie programu studiéw filologia germanska. Oceny
dokonywane sg podczas spotkan cztonkéw poszczegélnych zaktadéw, spotkan opiekuna roku
ze studentami, spotkan z interesariuszami zewnetrznymi (firmami, instytucjami, praktykodawcami).
Monitoring programéw studiéw jest réwniez przedmiotem posiedzen Rad Instytutu oraz Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérej obszar kompetencji reguluje Zarzadzenie nr21 Dziekana
Woydziatu Filologicznego Uniwersytetu tédzkiego w kadencji 2024-2028 z dnia 6 pazdziernika 2025 r.
w sprawie: powofania Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia oraz okreélenia jej zadan.
Przedmiotem dokonywanych ocen sg wszystkie elementy programu studidw i procesu jego realizacji.
Whioski z systematycznej oceny programoéw studidw sg wykorzystywane do ustawicznego ich
doskonalenia z uwzglednieniem najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych i naukowych.
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Polska Komisja Akredytacyjna jest jedynym podmiotem prowadzacym zewnetrzng ocene jakosci
ksztatcenia na kierunku studiéw filologia germarska. Wyniki tych ocen sg publicznie dostepne. Uczelni
udaje sie wykorzystywaé wyniki ocen przeprowadzanych przez PKA do doskonalenia jakosci ksztatcenia
na ocenianym kierunku, cho¢ nie w petnym zakresie, jak pokazuja powyzej sformutowane oceny.
W odniesieniu do ocenianego kierunku zostata powofana Rada Dydaktyczna sprawujgca nadzér
merytoryczny iorganizacyjny nad kierunkiem. Nad jakosScig ksztatcenia na prowadzonym kierunku
czuwa réwniez prodziekan ds. Jakosci ksztatcenia i Wydziatowa Komisja. ds. Jakosci Ksztatcenia. Zakres
kompetencji i odpowiedzialnosci tych oséb i zespotéw zostaty precyzyjnie okreslone w przywotanych
powyzej regulacjach, Zarzadzeniu nr 53 Rektora Uniwersytetu tédzkiego z dnia 18.12.2019 r., Uchwale
Rady Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu tédzkiego z dnia 24.10.2025 w sprawie zatwierdzenia
polityki jakosci ksztatcenia na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu tédzkiego. Stwierdzony i opisany
powyzej stan faktyczny potwierdza sprawne funkcjonowanie przyjetego systemu, jednak wdrozone
procedury nie poskutkowaty podniesieniem jakosci realizowanego programu studiow w oczekiwanym
zakresie.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 10 wymienione (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia
Pl we wskazanej wyzej uchwale P J zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Zaleca sie wprowadzenie
1. skutecznej  diagnostycznie Uczelnia wprowadzita pakiet | zalecenie
weryfikacji programow sformalizowanych procedur | niezrealizowane
studiéw przed przyjeciem ich stuzacych  skutecznej weryfikacji
przez senat Uczelni. programow studiéw przed

przyjeciem ich przez  Senat
Ut okreslajacych szczegbtowo
m.in  kompetencje izadania Rady
Dydaktycznej czy kierunkowego
koordynatora  dospraw  jakosci
ksztatcenia odpowiedzialnych
za weryfikacje iwdrazanie zmian

w programie studidw. Przyjete
rozwigzania nie poskutkowaty
zmianami naprawczymi

w oczekiwanym zakresie. Biezaca
ocena wykazata szereg nowych
nieprawidtowosci w zakresie

kryteriow 1, 2 i3 - zaréwno
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na pierwszym, jak i na drugim
stopniu studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia nadzér nad kierunkiem studiow filologia wedtug formalnie okreslonych
kompetencji. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci oparty jest o zasady okreslone w stosownych
przepisach wewnetrznych. Przyjeto formalnie zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw. Oceny programu studidw, oparte o wyniki analizy danych iinformacji, zudziatem
interesariuszy wewnetrznych (w tym studentéw) oraz interesariuszy zewnetrznych, nie przektadaja sie
w petni na doskonalenie jakosci ksztatcenia. Nie do$¢ skuteczna jest systematyczna weryfikacja
koncepcji ksztatcenia, efektéw uczenia sie iich metod weryfikacji oraz tresci ksztatcenia. Jakos¢
ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom PKA.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z niedostosowania sie do zalecenia wymienionego
w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowe] na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita
biezgcg ocene.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak
5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

Podstawg prawng oceny jakosci ksztatcenia jest par. 4 Uchwaty nr 751/2024 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 19 wrzesnia 2024 r. w sprawie oceny programowej kierunku filologia germariska
prowadzonego na Uniwersytecie £tddzkim na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim, ktéry brzmi: ,Z uwagi na zaistnienie okolicznosci przewidzianych w ust. 3 pkt 2
zatgcznika nr 3 do Statutu kolejne postepowanie oceniajgce na kierunku filologia germanska na uczelni
wymienionej w § 1 nastgpi w roku akademickim 2025/2026".
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