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UNIWERSYTET
tODZKI UN'C

Zarzadzenie nr 209 Rektora Uniwersytetu todzkiego z dnia
24.09.2025 r.

w sprawie: zasad finansowania w Uniwersytecie tddzkim kosztow postepowan
w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego oraz

tytutu profesora

Na podstawie: art. 23 ust. 1 w zw. z art. 182 i 184 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 1571 ze zm., dalej: ,,ustawa”),

§ 25 ust. 1i 2 pkt 2 Statutu Ut przyjetego uchwatg nr 440 Senatu Ut z dnia 27 maja 2019 .
(ze zm.) oraz § 15 Regulaminu okreslajacego szczegdétowy tryb postepowania w sprawie
nadania stopnia doktora i doktora habilitowanego w Uniwersytecie tddzkim, przyjetego

uchwatg nr 660 Senatu Ut z dnia 27 stycznia 2020 r. (ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie w Uniwersytecie tddzkim zasady finansowania kosztow postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego oraz tytutu profesora dla

postepowan wszczetych od dnia 1 pazdziernika 2025 r.

§2

1. Osoba, ktéra ubiega sie o nadanie stopnia naukowego doktora oraz doktora
habilitowanego wnosi optate za przeprowadzenie postepowania w tej sprawie
w wysokosci réwnej kosztom postepowania, z zastrzezeniem § 6 oraz § 7 ust. 1 pkt 1
i pkt 2.

2. Osoba, ktdra ubiega sie o nadanie tytutu profesora wnosi optate za przeprowadzenie
postepowania w tej sprawie na rzecz RDN, z zastrzezeniem § 7 ust. 1 pkt 3.
Przepisy dziatu IX ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania

administracyjnego stosuje sie odpowiednio.
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§3

1. Do kosztéw postepowania zalicza sie w szczegdlnosci koszty wynagrodzen promotora lub
promotoréw, promotora pomocniczego i recenzentéw oraz koszty obstugi
administracyjnej.

2. Promotorowi, promotorowi pomocniczemu i recenzentowi w postepowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora oraz
cztonkowi komisji habilitacyjnej przystuguje jednorazowe wynagrodzenie.

3. Podstawag ustalenia stawek wynagrodzenia oséb, o ktérych mowa w ust. 2, jest miesieczne
minimalne wynagrodzenie zasadnicze profesora, okre$lone w Rozporzadzeniu wtasciwego
Ministra w sprawie wysoko$ci minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla
profesora w uczelni publicznej.

4. Wynagrodzenie promotora wynosi 83%, a promotora pomocniczego — 50% wynagrodzenia
profesora. Wynagrodzenie wyptaca sie po zakonczeniu postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora, w wyniku ktérego zostat on nadany.

5. Wynagrodzenie recenzenta wynosi w postepowaniu w sprawie nadania:

1) stopnia doktora —27%,

2) stopnia doktora habilitowanego —33%,

3) tytutu profesora —40%

— wynagrodzenia profesora.
Wynagrodzenia wyptaca sie po doreczeniu recenzji.

6. Wynagrodzenie cztonka komisji habilitacyjnej wynosi 17% wynagrodzenia profesora,

a w przypadku, gdy petni on funkcje jej przewodniczgcego lub sekretarza —33%
wynagrodzenia profesora.

Wynagrodzenie wypfaca sie po zakonczeniu postepowania w sprawie nadania stopnia.

§4
Koszty postepowan, o ktérych mowa w § 1, finansowane s3:
1) ze Srodkéw Uczelni bedgcych w dyspozycji wydziatow Ut,
2) z wptat na poczet kosztéw postepowania, dokonywanych przez uczelnie inng niz
Uniwersytet todzki, instytut PAN, instytut badawczy lub instytut miedzynarodowy —

w przypadku, gdy osobg ubiegajgcg sie o nadanie stopnia doktora lub stopnia doktora



3)

habilitowanego jest nauczycielem akademickim albo pracownik naukowy zatrudniony
przez ten podmiot,
z optat za przeprowadzenie postepowania, wnoszonych przez osoby ubiegajgce sie

o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym oraz doktora habilitowanego.

§5

Woptaty z tytutdéw, o ktédrych mowa w § 4 pkt 1 i 2, dokonywane sg na rzecz Uniwersytetu
todzkiego nr konta bankowego Uniwersytetu tddzkiego Pekao S.A. 11/0 t6dz 86 1240 3028
1111 0000 2822 2488) ze wskazaniem dyscypliny, w ramach ktorej osoba ubiega sie o nadanie

stopnia doktora lub stopnia doktora habilitowanego.

§6

Rektor Ut, na wniosek osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia naukowego, moze zwolnic jg

z optaty w catosci lub w czesci.

§7

1. Ze srodkow Uczelni bedacych w dyspozycji wydziatow Ut finansowane sg koszty

postepowania w sprawie nadania:

1)

stopnia doktora:

a) jezeli osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia doktora ztozyta rozprawe doktorska
przygotowang w ramach ksztatcenia w szkole doktorskiej prowadzonej przez
Uniwersytet todzki,

b) jesli osoba ztozyta rozprawe doktorskg przygotowang w ramach ksztatcenia na
studiach doktoranckich i wszczeta postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora
w trakcie posiadania statusu doktoranta,

c) jezeli osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia jest nauczycielem akademickim
zatrudnionym przez Uniwersytet todzki,

d) w zakresie, w jakim Rektor Ut zwolnit, na podstawie art. 182 ust. 5 ustawy, osobe
ubiegajgca sie o nadanie stopnia z obowigzku wniesienia opfaty za przeprowadzenie
postepowania.

W przypadku postepowan w sprawie nadania stopnia doktora koszty ponoszone sg ze

srodkéw Uczelni bedacych w dyspozycji wydziatu Ut, w ramach ktérego zatrudniony jest



promotor sprawujgcy opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej.

W przypadku, gdy promotor w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora nie
jest pracownikiem Ut, Zzrédto finansowania okresla koordynator dyscypliny/dyscyplin,
w ramach ktorej/ktérych powstaje rozprawa doktorska.;

2) stopnia doktora habilitowanego:

a) jezeli osoba ubiegajgca sie o nadanie jest nauczycielem akademickim
zatrudnionym przez Uniwersytet todzki,

b) w zakresie, w jakim Rektor Ut zwolnit, na podstawie art. 182 ust. 5 ustawy, osobe
ubiegajgcy sie o nadanie stopnia z obowigzku wniesienia opfaty za
przeprowadzenie postepowania.

W przypadku postepowan w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego koszty sg

ponoszone ze srodkéw Uczelni bedacych w dyspozycji wydziatu Ut, w ramach ktérego

zatrudniona jest osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia doktora habilitowanego.;

3) tytutu profesora — jezeli osoba ubiegajaca sie o nadanie jest nauczycielem

akademickim zatrudnionym przez Uniwersytet tédzki.

W przypadku postepowan w sprawie nadania tytutu profesora — koszty ponoszone sg
ze srodkow Uczelni bedgcych w dyspozycji wydziatu Ut, w ramach ktérego
zatrudniona jest osoba ubiegajgca sie o nadanie tytutu profesora.

2. W sytuacji, gdy nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie £édzkim wszczyna
postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora, doktora habilitowanego lub tytutu
profesora w innej Uczelni, koszty postepowania ponoszone sg ze srodkdw Uczelni
bedgcych w dyspozycji wydziatu Ut, w ramach ktérego zatrudniona jest osoba

ubiegajgca sie o nadanie stopnia lub tytutu naukowego.

§8
Do postepowan w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego oraz
tytutu profesora wszczetych od dnia 1 wrzesnia 2023 r. do dnia 30 wrzesnia 2025 r. stosuje sie
zarzadzenie nr 147 Rektora Ut z dnia 9 sierpnia 2023 r. w sprawie: zasad finansowania na
Uniwersytecie £tédzkim kosztéw postepowan w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia

doktora habilitowanego oraz tytutu profesora (ze zm.).



§9
Traci moc zarzadzenie nr 32 Rektora Ut z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie: finansowania
kosztow przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz postepowania o nadanie
tytutu profesora na Uniwersytecie tddzkim, na zasadach obowigzujacych od dnia

1 pazdziernika 2011 r. (ze zm.).
§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od dnia 1 pazdziernika

2025r.

REKTOR

Uniwersytetu tédzkiego
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